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Полное фирменное наименование общества: Открытое акционерное общество "Социально-культурные предприятия".

Сокращенное фирменное наименование: ОАО "СКП".

Юридический адрес: 443011, Российская Федерация, г. Самара, улица Сов. Армии, дом 245.

Фактический адрес:. 443011, Российская Федерация, г. Самара, улица Сов. Армии, дом 245.

Данные о регистрации ценных бумаг: 30.06.04 г. 

Координаты общества: 

· телефон/факс: (846) 926-05-15,926-04-23

· электронный адрес: skp@samtel.ru;

Прочее: ОАО "СКП" является 100% дочерним обществом ОАО "Волжская ТГК".

1. Сведения об ОАО «Социально-культурные предприятия»

1.1  Общие сведения.

ОАО «СКП» - предприятие, объединяющее в себе объекты непроизводственной сферы ОАО "Волжская ТГК" и обеспечивающее санаторно-курортное лечение, отдых и оздоровление работникам энергосистемы Самарской области и Среднего Поволжья. 

Согласно принятому Уставу Общество может осуществлять следующие виды деятельности:

·  туристическая деятельность;

· организация общественного питания;

· оказание физкультурно-оздоровительных услуг;

· оказание услуг гостиницы;

· организация и проведение спортивных мероприятий;

· санаторно-курортное лечение;

· медицинское обслуживание;

· торговая  деятельность,  в т.ч. внешнеэкономическая  деятельность и др.;

· оказание услуг гражданам и юридическим лицам.

Деятельность Общества не ограничивается оговоренной в Уставе. Сделки, выходящие за пределы уставной деятельности, но не противоречащие законодательству, признаются действительными.

1.2 Создание общества.

Открытое акционерное общество "Социально-культурные предприятия" было создано 17 февраля 2004 года на основании приказа открытого акционерного общества энергетики и электрификации "Самараэнерго" № 39 от 27.01.2004 года c целью прекращения участия ОАО «Самараэнерго» в непрофильных видах бизнеса, связанных с организацией летнего отдыха, оздоровления населения и с предоставлением гостиничных услуг.  Решением Правления ОАО "Волжская ТГК" (протокол № 8/пр от 29.06.2006 года) в п. 2.3 Устава ОАО "СКП" внесены изменения, касающиеся наименования единственного учредителя. 

1.3 Сведения о ценных бумагах общества

Уставный капитал – 49 000 000 (Сорок девять миллионов) рублей.

Сведения о количестве, типе и номинале выпущенных акций: Обществом размещены акции обыкновенные именные номинальной стоимостью 1 000 (одна тысяча) рублей каждая в количестве 49 000 (Сорок девять тысяч) штук на общую сумму по номинальной стоимости 49 000 000 (Сорок девять миллионов) рублей.

Сведения о государственной регистрации выпуска акций: На основании распоряжения Самарского регионального отделения ФКЦБ России № 04-10075 от 30.06.04 г. осуществлена государственная регистрация выпуска ценных бумаг, обыкновенных именных без документарных акций в количестве 49 000 штук номинальной стоимостью 1 000 рублей (государственный регистрационный № 1-01-02595-Е).

1.4 Структура акционерного капитала общества

Таблица. Структура акционерного капитала ОАО "СКП"

	Наименование и полные

реквизиты акционера
	Количество, тип и номинал принадлежащих акционеру акций
	Доля в уставном капитале

	Открытое акционерное общество "Волжская территориальная генерирующая компания".

Юридический и почтовый адрес: Российская Федерация, 443100 г. Самара, ул. Маяковского, дом 15. ИНН 6315376946 р/с 40702810200020000670 в ЗАО АКБ “Газбанк” г. Самара к/с 30101810400000000863 БИК 043601863
	49 000 (Сорок девять) тысяч именных акций одинаковой номинальной стоимостью 1 000 (одна тысяча) рублей
	100 %


1.5 Органы управления Обществом

Органами управления Общества являются:

· Общее собрание акционеров;

· Совет директоров;

· Генеральный директор.

Ревизионная комиссия и  аудит.

Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества Общим собранием акционеров избирается Ревизионная комиссия Общества на срок до следующего годового Общего собрания акционеров. В случае избрания Ревизионной комиссии Общества на внеочередном Общем собрании акционеров, члены Ревизионной комиссии считаются избранными на период до даты проведения годового Общего собрания акционеров Общества. Количественный состав Ревизионной комиссии Общества составляет 3 (три) человека. По решению Общего собрания акционеров Общества полномочия всех или отдельных членов Ревизионной комиссии Общества могут быть прекращены досрочно. 

1.6 Характеристика предприятия

Структурные объекты предприятия:

На данный момент предприятие имеет :

Санаторий-профилакторий "Янтарный" – расположен в комплексе санаториев-профилакториев по адресу Самара, ул. Советской Армии, 245. 

Санаторий располагает:

· 59 одноместными и двухместными номерами следующих категорий: «эконом», «полусекционный», «полулюкс», «люкс», «VIP». Общее количество мест – 104.

· столовой на 80 мест, предоставляющей трехразовое питание, в том числе и диетическое.

· Медицинской базой, позволяющей проходить комплексное и индивидуальное лечение и оздоровление.

Основными видами деятельности санатория являются:

· предоставление санаторно-профилактических услуг сотрудникам ОАО "Волжская ТГК" с частичным или полным возмещением из фонда социального стимулирования;

· предоставление гостиничных услуг в диапазоне цен от 500 до 1600руб. за место в сутки. Конкурентными преимуществами «Янтарного» в сравнении с основными конкурентами, другими профилакториями комплекса, является большая комфортабельность номеров одноименных категорий, качество и доступность (минимальная наценка) питания.

Численность персонала – 26 человек. 

База отдыха "Тихие Зори" расположена на территории  Красноярского района, Хоршенской волости ,с. Кривое озеро  была продана ООО «Энергофинанс» в апреле 2009 года по решению № 3-СКП Единственного акционера общества  от 05 декабря 2008 года Физкультурно-оздоровительный комплекс  и гостиница "Энергия"   расположен  по адресу  г. Сызрань ,пр. 50 лет Октября, 5 был продан  ООО «Энергофинанс» в апреле 2009года по решению № 3-СКП Единственного акционера общества  от 05 декабря 2008 года.

2. Анализ деятельности предприятия за 2009 год.

Предприятие приступило к ведению финансово-хозяйственной деятельности с 1 мая 2004 года. На момент передачи положительные финансовые результаты были только у гостиницы "Энергия". Все остальные объекты были убыточными.

Был разработан план мероприятий по повышению эффективности функционирования и выходу на уровень безубыточности данных объектов и предприняты следующие действия организационно-экономического характера на перспективу:

· проведена инспекция расходной части бюджета общества в целях оптимизации структуры и величины затрат. Был произведен ремонт основных переданных фондов до уровня современных требований рынка для получения прибыли за счет привлечения большего количества клиентов.

· разработана маркетинговая стратегия компании. По результатам рыночных исследований изменена политика ценообразования, заключены более десятка договоров комиссии.

Основной целью предприятия было сохранения статуса санатория-профилактория, как лечебного учреждения, а также летнего отдыха сотрудников ОАО "Волжская ТГК".

Основная задача предприятия – получение большей прибыли от оказания услуг по оздоровлению и отдыху работников филиалов ОАО "Волжская ТГК", согласно Плану финансирования оздоровительной компании, и реализации услуг на сторону.

За 2009 год выручка по :

Санаторий-профилакторий «Янтарный» составила 7420 тыс. руб.:      

- путевки   5098 тыс. руб.,

- гостиничные услуги   2322 тыс. руб.

База отдыха «Тихие Зори» -  выручка от аренды за 4 месяца 2009 год составила  1080 тыс. рулей

Гостиница «Энергия» и Физкультурно-оздоровительный комплекс - с 1 июня 2004 года сдан в аренду ООО «НПО Промтехсплав» на 5 лет. За  4 месяца 2009 года выручка от аренды ФОКа составила 1485 тыс.руб. 1414

20  апреля 2009года база отдыха «Тихие Зори» и гостиница «Энергия» были проданы ООО «Энергофинанс». Согласно оценке ООО «Финансгрупп», стоимость продаваемых объектов составила 27119 тыс. руб. и  НДС- 4881 тыс. руб..Фактическая остаточная стоимость объектов составила 29347 тыс руб..Разница между продажной и остаточной стоимостью (27119 тыс. руб. -29347 тыс. руб) составляет (- 2228 тыс. руб.). Стоимость работ по независимой оценке составила 3500 тыс. руб..Таким образом от продажи объектов сложился убыток на сумму 5728 тыс. руб.


 ОАО «СКП» вынужден был провести сокращение штата в связи с падением объемов услуг. 

  О предстоящем сокращении , работники были уведомлены  за 2 месяца до увольнения ( 7 чел.) при этом  заработная  плата начислялась..Кроме того , выплачено пособие по сокращению.Фонд оплаты труда связанным с сокращением составила 805 тыс. руб.


В апреле 2009года завершено судебное дело в пользу ОАО «СКП» по предьявлению иска со стороны администрации г. Сызрани по арендной плате за землю под гостиницей «Энергия» и ФОКа.Предъявленная  сумма составила 3900 тыс. руб.. Согласно решению суда ОАО «СКП» фактически оплатила 1290 тыс.руб.

3. Основные показатели

Таблица. Основные показатели ОАО «СКП» в 2009 г.

	
	
	
	без НДС
	
	

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2009 г.

	1.
	Выручка от реализации услуг, в т.ч.
	тыс. руб.
	9985

	1.1.
	ОАО "Волжская ТГК"
	тыс. руб.
	

	 
	тоже в % от общей выручки
	%
	0%

	1.1.1.
	путевки в санаторий
	тыс. руб.
	

	1.1.2.
	проживание в санатории
	тыс. руб.
	

	1.1.3.
	путевки на базу отдыха
	тыс. руб.
	

	1.2.
	сторонние заказчики
	тыс. руб.
	

	 
	тоже в % от общей выручки
	%
	74%

	1.2.1.
	путевки в санаторий
	тыс. руб.
	5098

	1.2.3.
	проживание в санатории
	тыс. руб.
	2322

	1.2.5.
	путевки на базу отдыха
	тыс. руб.
	

	1.3.
	прочая деятельность
	тыс. руб.
	2565

	 
	тоже в % от общей выручки
	%
	26%


Диаграмма. Оказанных услуг ОАО "СКП" за 2009 г.
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График. Объемы выполненных услуг ОАО "СКП" в 2009 г.
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Объем услуг за 2009 год предоставленным ОАО « Волжская ТГК» - 0%

74 % объемов услуг (7420 тыс. рублей) –оказано для сторонних заказчиков и 26% (2565 тыс. рублей)составила прочая деятельность предприятия

Таблица. Объем оказанных услуг для сторонних организаций

	Услуга
	Объем услуг,              тыс. рублей

	Услуги по санаторно-профилактическому лечению
	5098
	
	

	Гостиничные услуги профилактория
	2322
	
	

	Итого: 
	7420
	
	


Таблица. Основные показатели финансовой деятельности ОАО "СКП" за  2009г.

	
	
	
	без НДС
	
	

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	План 2009г.
	Факт 2009г.
	Откло-нение
	
	

	1.
	Выручка от реализации услуг, в т.ч.
	тыс. руб.
	12817
	9985
	- 2832
	
	

	1.1.
	ОАО "Волжская ТГК"
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	
	

	 
	тоже в % от общей выручки
	%
	0%
	0%
	
	
	

	1.1.1.
	путевки в санаторий
	тыс. руб.
	0
	0
	
	
	

	1.1.2.
	проживание в санатории
	тыс. руб.
	
	
	
	
	

	1.1.3.
	путевки на базу отдыха
	тыс. руб.
	
	
	
	
	

	1.2.
	сторонние заказчики
	тыс. руб.
	9610
	7420
	2190
	
	

	 
	тоже в % от общей выручки
	%
	75%
	74%
	0,7
	
	

	1.2.1.
	путевки в санаторий
	тыс. руб.
	6670
	5098
	-1572
	
	

	1.2.3.
	проживание в санатории
	тыс. руб.
	2940
	2322
	- 618
	
	

	1.2.5.
	путевки на базу отдыха
	тыс. руб.
	
	
	
	
	

	1.3.
	прочая деятельность
	тыс. руб.
	3207
	2565
	-642
	
	

	 
	тоже в % от общей выручки
	%
	25
	26
	0,7
	
	

	2.
	Затраты на реализацию - всего:
	 
	14305
	12926
	

	2.1
	Расходы на сырье и материалы
	тыс. руб.
	999
	989
	-13
	
	

	2.2
	ФОТ
	тыс. руб.
	7501
	6565
	-936
	
	

	2.3
	Социальный налог
	тыс. руб.
	1943
	1495
	-448
	
	

	2.4
	Услуги - всего
	тыс. руб.
	1553
	1643
	90
	
	

	2.4.1
	Услуги производственного характера - всего
	тыс. руб.
	349
	288
	-61
	
	

	2.4.1.1
	в том числе ремонт
	тыс. руб.
	228
	251
	23
	
	

	2.4.2
	Прочие услуги - всего
	тыс. руб.
	1204
	1355
	151
	
	

	2.4.2.1
	в том числе связь
	тыс. руб.
	60
	48
	-12
	
	

	2.4.2.2.
	Вневедомственная охрана
	тыс. руб.
	121
	134
	13
	
	

	2.4.2.3
	Коммунальное хозяйство
	тыс. руб.
	164
	199
	35
	
	

	2.4.2.4
	Вывоз мусора
	тыс. руб.
	31
	33
	2
	
	

	2.4.2.5
	Медицинские услуги
	тыс. руб.
	64
	76
	12
	
	

	2.4.2.6
	Информационные услуги
	тыс. руб.
	120
	127
	7
	
	

	2.4.2.7
	Аудиторские услуги
	тыс. руб.
	155
	155
	0
	
	

	2.4.2.8
	Прочее
	тыс. руб.
	489
	580
	9
	-
	

	-2.5
	Амортизация
	тыс. руб.
	782
	735
	-47
	
	

	2.6
	Налоги
	тыс. руб.
	711
	669
	-42
	
	

	2.7
	Энергия
	тыс. руб.
	500
	514
	14
	
	

	2.8
	Аренда помещений основных средств
	тыс. руб.
	221
	222
	1
	
	

	2.9
	Прочие затраты - всего
	тыс. руб.
	95
	97
	2
	
	

	3
	Валовая прибыль - всего
	тыс. руб.
	-1488
	-2941
	-1453
	
	

	4
	Операционные и процентные доходы
	тыс. руб.
	27110
	27550
	440
	
	

	
	В т.ч от продажи имущества б\ отдыха, гостиницы и ФОКа
	
	27000
	27118
	119
	
	

	5
	Операционные и процентные расходы
	тыс. руб.
	34200
	33702
	-498
	
	

	
	В т.ч списание остаточной стоимости имущества б\отдыха ,гостиницы и ФОКа
	
	29350
	29350
	0
	
	

	6
	Внереализационные доходы
	тыс. руб.
	-
	-
	
	
	

	7
	Внереализационные расходы
	тыс. руб.
	732
	870
	138
	
	

	8
	Прибыль до налогообложения
	тыс. руб.
	-9310
	-9963
	-653
	
	

	9
	Отложенные налоговые активы
	тыс. руб
	160
	-173
	-333
	
	

	10
	Чистая прибыль (убыток)
	тыс. руб
	-9150
	-10136
	-986
	
	


Диаграмма. Структура затрат ОАО "СКП" за 2009г. (%)
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1. 4. Риски, связанные с деятельностью общества

За отчетный период ОАО «СКП» не было реализовано услуг (0% объем услуг) ОАО «Волжская ТГК». Благодаря грамотной работе маркетинговой службы предприятия основная часть объемов приходится на сторонние организации и прочую деятельность. В связи с тем, что 74%объемов услуг приходится на сторонние организации, есть риск падения гарантированного спроса  за счет понижения жизненного уровня населения. 

Деятельность общества также может зависеть от многих факторов: отэкономического кризиса в стране, возможен обвал цен на внутреннем рынке за счет предоставления дешевых путевок туристическими фирмами за рубеж. 


Ценообразование на услуги предприятия осуществляется на основании статистических исследований рынка сбыта предоставляемых услуг с конкурирующими организациями данного типа и в основном рассчитано на среднего потребителя. 


Таким образом, основной рисками ОАО «СКП» является:

· снижение доли гарантированного спроса;

· уравнивание средних цен рынка с себестоимостью наших услуг.

5. Приоритетные направления деятельности  ОАО «СКП»

Приоритетными направлениями для ОАО «СКП» являются следующие виды деятельности:

Таблица. Виды деятельности
	№№ п/п
	Описание видов услуг
	Основные характеристики

	Гостиничные услуги 

	1.
	Проживание в санатории-профилактории "Янтарный"
	Двух и одноместные  номера 5 категорий санатория-профилактория в диапазоне цен от 500 до 1600 руб. за место в сутки. 

	2.
	Питание в столовой санатория-профилактория "Янтарный"
	Столовая на 80 мест с предоставлением доступного сбалансированного трехразового питания (в том числе и диетическое).

	Оказание санаторно-профилактических услуг

	3.
	21-дневная путевка в санаторий-профилакторий "Янтарный"
	Проживание в номерах 5 категорий, трехразовое питание, лечение по следующим заболеваниям: болезни уха, горла, носа, глаз, органов кровообращения, пищеварения, кожи и подкожной клетчатки, костно-мышечной системы, мочеполовой системы, невротические расстройства, а также оздоровление беременных женщин, подростков и людей, работа которых связана с вредными условиями труда.

	


6. Конкурентоспособность.

ОАО "Социально-культурные предприятия " является дочерним предприятием ОАО "Волжская ТГК".

Санаторий-профилакторий "Янтарный" " позволяют удовлетворить потребности ОАО "Волжская ТГК" по оздоровлению и отдыху своих работников, а также привлекать к сотрудничеству сторонние организации. 

Имеющаяся лицензия позволяет СКП осуществлять: доврачебную помощь - диетология, медицинский массаж, сестринское дело, физиотерапию; амбулаторно-поликлиническая помощь, в том числе в условиях стационара и стационара на дому - отоларингологию, офтальмологию; санаторно-курортная помощь – терапия.

Таблица. Перечень лицензий и разрешений ОАО "СКП".

	№ п/п
	№ лицензии,

дата выдачи.
	Срок действия лицензий, разрешений
	Вид

деятельности
	Примечание

	1. 
	Лицензия 

№ 63-01-000107

от 10.02.2005.
	10.02.2010
	Доврачебная помощь: диетология, медицинский массаж, сестринское дело, физиотерапию. Амбулаторно-поликлиническая помощь, в том числе в условиях стационара и стационара на дому: отоларингология, офтальмология. Санаторно-курортная помощь: терапия.
	


Надежность, стабильность, опыт, качество и профессионализм, современный подход к делу позволяют конкурировать с другими профилакториями и базами отдыха, а также за счет приемлемой цены на услуги, которая складывается из-за низкой себестоимости.

7. Выполнение программы по маркетингу.

Для расширения рынка сбыта предоставляемых услуг предприятием были заключены договора комиссии с туристическими фирмами, а также проводились следующие мероприятия в поиске дополнительных объемов:

· произведена рассылка коммерческого предложения факсом и электронной почтой в более чем 50 организаций и промышленных предприятий Самары и Самарской области, заинтересованных в услугах ОАО «СКП»;

· ведутся постоянные телефонные переговоры, переписка по факсу и электронной почте с потенциальными заказчиками;

· на основании постоянных контактов с заказчиками составлена и постоянно пополняется база данных о потенциальных заказчиках;

· принималось участие в выставке «Отдых и туризм в Самаре» с изготовлением рекламной и полиграфической продукции (цветные рекламные листовки с изображением логотипа ОАО «СКП» и контактной информацией) для привлечения большего внимания к предприятию со стороны потенциальных клиентов;

· размещена информация в следующих справочниках и на сайтах следующих изданий: "Евро-Адрес", "Желтые страницы". 

8. Инвестиционная деятельность в области информационных технологий.

На всех компьютерах установлены лицензионные версии ОС «Microsoft Windows ХР», «Microsoft Office 2000» и антивирусная программа лаборатории Касперского «Personal», "1С.Предприятие 7.7" (Бухгалтерия и Зарплата и Кадры)

Организована локальная внутренняя сеть, отделенная от корпоративной сети ОАО «Волжская ТГК».

Функционирует WEB-сервер на сервере самарского телеграфа для рекламирования услуг предприятия c доменов 2-го уровня www.skpsamara.ru. 

Организован доступ в интернет по коммутируемому каналу с почтовым ящиком skp@samtel.ru. 

 9. Труд и заработная плата.

9.1 Численность

Среднесписочная численность ОАО "СКП" за 2009год составила 37 человек

9.2 Оплата труда

Оплата труда для работников ОАО "СКП" осуществлялась согласно штатного расписания. Для стимулирования работников было введено Положение о премировании.

Среднемесячная  заработная  плата  одного  работающего  списочного  состава  составила    14787рублей. 

10. Кадровая политика

Структура работающих по категориям

Численность работников ОАО «Социально-культурные предприятия» по состоянию на 1 января 2010гсоставляет  30человек из них

- руководителей всех категории
-
3чел.

- специалистов 


         -         5чел.

- служащих



         -
2 чел.

- рабочих



                  -        20чел.


[image: image4.wmf]20

5

2

3

Рабочие

Специалисты

Служащие

Руководители


 Возрастной состав работников.

27% работников ОАО «Социально-культурные предприятия» - в возрасте до 30 лет, 43%  - в возрасте от 30 до 50 лет, 30%  - в возрасте старше 50 лет.

	Категории
	до 30 лет
	от 30 до 50 лет
	старше 50 лет

	Руководители
	0
	2
	1

	Специалисты
	1
	3
	1

	Служащие
	1
	1
	0

	Рабочие
	6
	7
	7

	Всего
	8
	13
	9


 
Текучесть кадров.

Текучесть кадров в целом по ОАО «Социально-культурные предприятия» в 2009году составили 65 %.

Число уволенных в 2009году по причинам текучести составило 12 человек (в том числе по сокращению-7чел.).

Основными причинами текучести кадров в ОАО «Социально-культурные предприятия» является:сокращение. низкая зарплата отдельных категорий, перемена места жительствам, места работы.
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Качественный состав работниковв течении 2009 года.

	Образование
	Численность 2009г.
	Удельный вес 2009г. %

	Руководители:

	Высшее
	7
	88

	Среднее – специальное
	1
	12

	Среднее
	0
	0

	Всего
	8
	100

	Специалисты

	Высшее
	2
	40

	Среднее – специальное
	3
	60

	Среднее 
	0
	0

	Всего
	5
	100

	Рабочие

	Высшее 
	2
	9

	Средне специальное
	17
	77

	Среднее
	2
	9

	Неполное среднее
	1
	5

	Всего
	22
	100

	Служащие

	Высшее 
	1
	50

	Средне-специальное
	1
	50

	Среднее
	0
	0

	Всего
	2
	100


Одним из главных условий надежной и бесперебойной работы предприятия является его обеспеченность высококвалифицированными специалистами.

На сегодняшний день на предприятии работает 34 человека с высшим и средним специальным образованием, что составляет 92% от общей численности.
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11. Система финансового менеджмента

11.1 Положение об учетной политике 

Бухгалтерский учет осуществляется бухгалтерией, которая является структурным подразделением и возглавляется главным бухгалтером.

Главный бухгалтер обеспечивает контроль и отражение на счетах бухгалтерского учета всех осуществляемых предприятием производственно-хозяйственных операций.

Главный бухгалтер несет ответственность за:

· формирование учетной и налоговой политик предприятия;

· ведение бухгалтерского учета на предприятии в соответствии с действующим законодательством, налоговой и учетной политикой ОАО и иными нормативными документами;

· формирование информации о деятельности предприятия, его имущественном положении, необходимой внутренним и внешним пользователям бухгалтерской отчетности;

· контроль за соблюдением законодательства при осуществлении хозяйственных операций и их целесообразностью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами.


Система бухгалтерского учета и отчетности Общества обеспечивает:

· формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и финансовых результатах деятельности и его имущественном положении, необходимой для оперативного руководства и управления предприятием, а также для ее использования внешними пользователями-инвесторами, кредиторами, налоговыми и финансовыми органами, банками и иными заинтересованными организациями и лицами;

· своевременное предупреждение и предотвращение отрицательных результатов хозяйственно-финансовой деятельности и выявление внутрихозяйственных резервов для обеспечения финансовой устойчивости.

· повышение оперативности и аналитичности бухгалтерской информации о доходах и расходах Общества в разрезе их видов и центров ответственности (структурных подразделений, цехов, участков).

Бухгалтерский учет в Обществе ведется с использованием персональных компьютеров при помощи "1С.Предприятие" способом двойной записи в соответствии с планом счетов, утвержденным Приказом МФ от 30.10.2000г., а также рабочим планом счетов.

Для отражения имущества в бухгалтерском учете и отчетности Организация производит оценку этого имущества в денежном выражении. Оценка имущества,

· приобретенного за плату, осуществляется по сумме фактически произведенных
расходов на его покупку; произведенного в самом Обществе - по стоимости его изготовления;

· внесенного в счет вклада в уставный капитал - по рыночной стоимости;

· полученного безвозмездно, - по рыночной стоимости на дату оприходования.

Рыночная стоимость определяется на основе данных независимой экспертной оценки или подтверждена документально другими официальными источниками.

Документы, которыми оформляются хозяйственные операции с денежными средствами (на счетах в банках и в кассе Общества), подписываются руководителем Общества и главным бухгалтером, а также лицами, на которых оформлены доверенности в банке с образцами подписей.

Бухгалтерские записи производятся на основании первичных учетных документов, фиксирующих факт совершения хозяйственной операции.

Общество применяет типовые формы первичных учетных документов, утвержденные постановлениями Госкомстата России от 30.10.97 № 71а, от 28 ноября 1997 г. № 78, от 18 августа 1998 г. № 88 и от 6 апреля 2001 г. № 26.

При отсутствии типовых форм используются первичные документы, составленные в произвольной форме в виде актов, бухгалтерских справок, и т.п.

Электронный образ первичного документа имеет силу первичного учетного документа, если он оформлен на бумажном носителе и содержит обязательные реквизиты, установленные Федеральным законом "О бухгалтерском учете".

Для обеспечения своевременного составления бухгалтерской отчетности применяется график документооборота по хозяйственным операциям, утверждаемый руководителем Общества отдельным приказом.

Бухгалтерский учет имущества, обязательств и хозяйственных операций ведется в рублях с копейками, без округления.

11.2 Положение об учетной политике предприятия для целей налогообложения

Целью налогового учета ОАО "Социально-культурные предприятия" является формирование достоверной и полной информации обо всех хозяйственных операциях, которые осуществляются в течение налогового периода для целей налогообложения. Вышеуказанная информация может быть предоставлена внутренним и внешним пользователям только в порядке, предусмотренном действующим федеральным законодательством. При этом информация, содержащаяся в данных налогового учета, является коммерческой тайной и лица, имеющие доступ к данным налогового учета обязаны соблюдать требования к сохранности такой информации.

Система налогового учета построена на следующих принципах:

· Принцип последовательности применения правил налогового учета. Правила налогового учета остаются неизменными в течение всего налогового периода.

· Внесение изменений в правила ведения налогового учета допускаются только в случаях, определенных НК РФ.

· Принцип достоверного отражения хозяйственных операций в налоговом учете.

· Принцип рационального ведения налогового учета.

· Принцип равномерного и пропорционального формирования доходов и расходов.

Налоговый учет ведется с применением комплексной системы учета и управления предприятием "1С.Предприятие". Регистры налогового учета применяются для систематизации данных налогового учета на основании первичных учетных документов, составленных и оформленных в соответствии с законодательством Российской Федерации. Кроме того, к числу первичных учетных документов налогового учета могут быть отнесены справки налогового учета.

Аналитические регистры налогового учета ведутся как на бумажном носителе, так и в электронном виде и представляют собой сводные формы систематизации данных налогового учета за отчетный (налоговый) период, сгруппированных в соответствии с требованиями НК РФ.

Система исчисления налоговой базы при расчете налогов определяется на основе группировки и отражения объектов и хозяйственных операций одновременно в регистрах бухгалтерского и налогового учета.

Лица, ответственные за ведение налогового учета, обеспечивают правильность ведения регистров налогового учета. При этом должна быть обеспечена защита регистров налогового учета от несанкционированных исправлений. На основании аналитических регистров налогового учета по окончании отчетных и налогового периодов Общество составляет расчет налоговой базы нарастающим итогом с начала года.

Пояснительная записка.

1. Общие сведения.

ОАО «Социально-культурные предприятия» является дочерним обществом ОАО «Волжская ТГК», имеет статус юридического лица, действует на основании Устава,  утвержденного Советом директоров ОАО «Волжская ТГК» (являющегося единственным акционером ОАО «Социально-культурные предприятия») с 17 февраля 2004 года.

ОАО «Социально-культурные предприятия» несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.

Основной целью деятельности является получение прибыли. Для получения прибыли ОАО «Социально-культурные предприятия» вправе осуществлять любые виды деятельности, не запрещенные законодательством.

Основными видами деятельности ОАО «Социально-культурные предприятия» являются:

· туристическая деятельность;

· организация общественного питания;

· оказание физкультурно-оздоровительных услуг;

· оказание услуг гостиницы;

· организация и проведение спортивных мероприятий;

· санаторно-курортное лечение;

· медицинское обслуживание;

· торговая деятельность,  в т.ч. внешнеэкономическая деятельность и др.;

· оказание услуг гражданам и юридическим лицам

Численность персонала ОАО «Социально-культурные предприятия» на 31 декабря 2009года составила  30человек

2. Учетная политика.

Настоящий бухгалтерский учет ОАО «Социально-культурные предприятия» подготовлен на основании учетной политики, утвержденной приказом № 28а от 06.07.2004 г.

Основы составления.

Бухгалтерский учет ОАО «Социально-культурные предприятия» сформирован исходя из действующих в Российской Федерации правил бухгалтерского учета и отчетности в части Федерального закона от 21.11.1996 года №129-ФЗ « О бухгалтерском учете», ПБУ 1/98 «Учетная политика организации», утвержденного приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 9 декабря 1998 года №60-н, Положения по ведению бухгалтерского учета и отчетности в Российской Федерации, утвержденного приказом Министерства Финансов от 29 июля 1998 года №34Н.

Активы и обязательства оценены в отчетности по фактическим затратам на их приобретение.

Краткосрочные и долгосрочные активы и обязательства.

Показателей нет.

Нематериальные активы.

Показателей нет.

Основные средства.

Учет основных средств в ОАО «Социально-культурные предприятия» ведется в соответствии с ПБУ 6/01, утвержденным приказом Минфина РФ от 30.03.01г. №26Н и «Методическими указаниями по бухгалтерскому учету основных средств», утвержденными приказом Минфина РФ от 13.10.2003 г. №91Н.

В составе основных средств отражены здания, сооружения, машины, оборудование, транспортные средства и другие соответствующие объекты со сроком службы более 12 месяцев.

Амортизация по объектам основных средств начисляется линейным способом, исходя из сроков полезного использования этих объектов.

По объектам основных средств, принятым к бухгалтерскому учету начиная с 1 июля 2004 г., амортизация начисляется в соответствии с постановлением Правительства РФ от 01.01.2002г. №1 «О классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы»

По каждой амортизационной группе применяется минимальный срок полезного использования плюс один месяц.

Перечень основных средств приведен в пояснении п. 3.1

Долгосрочные обязательства.

Показателей нет.

Материально-производственные запасы.

Материально-производственные запасы оценены в сумме фактических затрат на их приобретение.

Расходы будущих периодов.

Расходы будущих периодов по строке баланса 216 на конец года составили – 462тыс.руб

Задолженность покупателей и заказчиков.

Задолженность покупателей и заказчиков по строке баланса 241 на 01.01.2010г составляет – 1066 тыс. руб

Задолженность учредителей по взносам в уставный капитал.

Задолженности учредителей по взносам в уставный капитал по строке баланса 240 на 1 января 2010 г.  - нет.

 Уставный капитал.

В Бухгалтерском балансе по стр. 410 отражено поступление уставного капитала в сумме 49000 тыс. руб. за счет выпуска акций.

3. Раскрытие существенных показателей отчетности.

Основные средства (стр. 120 Бухгалтерского баланса).

Расшифровка стоимости основных средств по группам.

	Основные средства
	
	
	
	
	

	Показатель
	
	Ост.ст-ть на начало отчетного года
	Восстановительная ст-ть
	Амортизация
	Выбыло
	Остаточная ст-ть

	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	
	5
	6

	Здания
	110
	26869
	38661
	11792
	-33813
	

	Сооружения и передаточные устройства
	111
	2845
	4715
	1870
	3790
	140

	Машины и оборудование
	112
	388
	1494
	1106
	1199
	26

	Транспортные средства
	113
	-
	-
	
	
	

	Производственный и хозяйственный инвентарь
	114
	145
	2974
	2829
	2501
	

	Рабочий скот
	115
	-
	-
	
	
	

	Продуктивный скот
	116
	-
	-
	
	
	

	Многолетние насаждения
	117
	-
	-
	
	
	

	Всего основных фондов
	118
	30247
	47844
	17597
	41303
	166


Незавершенное строительство (стр. 130 Бухгалтерского баланса).

Показателей нет

Долгосрочные финансовые вложения.

Показателей нет.

Материально-производственные запасы (стр. 210 Бухгалтерского баланса).

Материально-производственные запасы оценены в сумме фактических затрат на приобретение, величина которых на 31.12.2009. составляет   571 тыс. руб 2,3%т всех активов ОАО «Социально-культурные  предприятия».

Задолженность покупателей и заказчиков (стр. 230 и 240 Бухгалтерского баланса).

Краткосрочная и долгосрочная дебиторская задолженность по состоянию на 01.01.2010. составляет 1497тыс.руб – вся реальна к возмещению.

Расшифровка дебиторской задолженности по строке 230 – показателей нет.

Расшифровка дебиторской задолженности по строке 240.

Авансы выданные – 148 тыс. руб.

Расчеты с покупателями – 1067 тыс. руб.

Налоги и сборы –282 тыс.руб

Прочие долгосрочные обязательства (стр.520 Бухгалтерского баланса).

Показателей нет.

Краткосрочная кредиторская задолженность (стр.620 Бухгалтерского баланса).

Краткосрочная кредиторская задолженность на  01.01.2010. составляет  163 т.р.

Добавочный капитал (стр. 420 Бухгалтерского баланса).

Показателей нет.

Доходы и расходы по обычным видам деятельности.

Доходы и расходы за отчетный год отражены в Отчете о прибылях и убытках отдельно по обыкновенным видам деятельности, по операционным и внереализационным доходам и расходам с расшифровками по видам и величинам.

За отчетный год выручка составила 9985 тыс. руб.

Выручка всего (стр. 010 ф. №2) – 9985 тыс. р

Прочие операционные доходы и расходы.

Прочие операционные доходы  (стр.090 ф.№2)– 27550 тыс. руб в т.ч:

· реализация основных средств-  27118 тыс. руб.

· проценты к получению -    431 тыс. руб.

Прочие операционные расходы (стр.100 Ф.№2) – 33702 руб., в т. ч:

· услуги банков – 62тыс. руб.

· списано остаточная стоимость ОС – 29350 тыс. руб.

· Оценка имущества – 3000 тыс. руб.

· налоги и отчисления – 1290 тыс. руб.

Прочие внереализационные доходы и расходы.

Прочие внереализационные доходы – нет

Прочие внереализационные расходы (стр090 ф.№2)– 870 тыс. руб. в том числе:

· Оплата труда сокращенным работникам  - 773 тыс.руб.

· Вознаграждение членам Совета Директоров- 32 тыс.руб.

-Прочие - 65тыс.руб

 Данные об инвестиционной деятельности предприятия.

Количество акций, выпущенных ОАО «Волжская ТГК»: 49000 шт.

в том числе: 

· полностью оплаченных – 49000 шт.

· неоплаченных – нет.

Фамилии и должности Членов Совета директоров: 

1. Бобровский Евгений Иванович  - управляющий делами ОАО "Волжская ТГК"

2. Козырева Юлия Викторовна - начальник отдела управления собственностью

3. Стицюк Юрий Вячеславович - начальник отдела корпоративного управления 

4. Сумбуров Сергей Николаевич – начальник претензионно-искового отдела

5. Погосян Камо Сергеевич – генеральный директор ОАО "СКП"

Члены исполнительного органа: единоличный исполнительный орган – Генеральный директор ОАО «СКП» Погосян К.С.

Общая сумма вознаграждений, выплаченных членам Совета директоров в 2009 г. – 31600 руб.

2. Погосян Камо Сергеевич – 15830 руб.

5. Стицюк Юрий Вячеславович – 15830руб.

Аффилированные лица.

Наименование: Открытое акционерное общество энергетики и электрификации «Волжская ТГК»

Место нахождения: 443100, Самара, ул. Маяковского, д.15

Почтовый адрес: 443100, Самара, ул. Маяковского, д.15

Основание: Лицо имеет право распоряжаться более чем 20 процентами голосующих акций общества

Дата наступления основания: 17.02.2004 г.

 События после отчетной даты.

Показателей нет.

 Условные обстоятельства.

Показателей нет.

13. Аудиторское заключение

АУДИТОРСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ

по финансовой (бухгалтерской) отчетности

Открытого акционерного общества   

"Социально-культурные предприятия" 

за 2009 год.

Самара 2010 г.

Акционерам ОАО "Социально-культурные предприятия"

	Сведения об аудиторе:



	Наименование
	Закрытое акционерное общество "Самарская Гильдия Аудиторов»

	ИНН /КПП
	6319055245/631901001

	Государственная

регистрация
	Дата государственной регистрации – 17.10.2002г

Свидетельства о государственной регистрации – 1026301704252



	Место нахождения
	443029,г.Самара,ул.Ново-Садовая 182

	Почтовый адрес
	43029,г.Самара,ул.Ново-Садовая 182

	Лицензии
	№ 000071 выдана на основании приказа МФ России от 10.04.2002г. №70

	Членство в СРО
	Некоммерческое партнерство "Аудиторская Палата России»



	

	Сведения об аудируемом лице:



	Наименование
	Открытое акционерное общество "Социально-культурные предприятия" 

	ИНН/КПП
	6316089655/631601001

	Государственная

регистрация
	Дата государственной регистрации – 17.02.2004

Номер свидетельства о государственной регистрации – 003445969

Регистрирующий орган – Инспекция Министерства РФ по налогам и сборам по Октябрьскому району г. Самары

Основной государственный регистрационный номер, за которым в Единый государственный реестр юридических лиц     (ЕГРЮЛ) внесена запись – 1046300551989

Дата внесения записи в ЕГРЮЛ – 17.02.2004

	Место нахождения
	443011, Россия, г. Самара, ул. Советской Армии, д.245

	Почтовый адрес
	443011, Россия, г. Самара, ул. Советской Армии, д.245

	Телефон

Телефакс
	(846) 926-04-23

(846) 926-05-15


Мы провели аудит прилагаемой финансовой (бухгалтерской) отчетности Открытого акционерного общества "Социально-культурные предприятия" за период с 1 января по 31 декабря 2009 г. включительно. Финансовая (бухгалтерская) отчетность Общества состоит из:

· бухгалтерского баланса ;

· отчета о прибылях и убытках ;

· отчета  об изменениях капитала ;

· отчета о движении денежных средств ; 

· приложения к бухгалтерскому балансу ;

· пояснительной записки.

Ответственность за подготовку  финансовой (бухгалтерской) отчетности несет исполнительный орган организации ОАО «СКП». Наша обязанность заключается в том, чтобы выразить мнение о достоверности во всех существенных отношениях данной отчетности и соответствии порядка ведения бухгалтерского учета законодательству Российской Федерации на основе проведенного аудита.

Мы провели аудит в соответствии с:

        Федеральным законом "Об аудиторской деятельности";

        федеральными правилами (стандартами) аудиторской деятельности;

        внутренними правилами (стандартами) аудиторской деятельности разработаенными

Некоммерческим партнерством «Аудиторской Палатой России» №65 в реестре соучредителей; 

правилами (стандартами) аудиторской деятельности аудитора;

Налоговым кодексам РФ;

Трудовым кодексам РФ ;

Федеральным законом от 21.11.1996г №129-ФЗ « О бухгалтерском учете» с учетом дополнений и изменений;

Порядком ведения кассовых операций в РФ, утвержденный решением ЦБ РФ от

22.10.1993г.  №40;

Постановлением Правительства РФ ;

Нормативными актами органа, осуществляющего регулирование деятельности аудируемого лица.

Аудит планировался и проводился таким образом, чтобы получить разумную уверенность в том, что финансовая (бухгалтерская) отчетность Общества не содержит существенных искажений. 

Аудит проводился на выборочной основе и включал в себя изучение на основе тестирования доказательств, подтверждающих числовые показатели в финансовой (бухгалтерской) отчетности и раскрытие в ней информации о финансово-хозяйственной деятельности, оценку соблюдения принципов и правил бухгалтерского учета, применяемых при подготовке финансовой (бухгалтерской) отчетности, рассмотрение основных оценочных показателей, полученных руководством аудируемого лица, а также оценку представления финансовой (бухгалтерской) отчетности. 

Мы полагаем, что проведенный аудит предоставляет достаточные основания для выражения нашего мнения о достоверности во всех существенных отношениях финансовой (бухгалтерской) отчетности и соответствии порядка ведения бухгалтерского учета законодательству Российской Федерации. 

По нашему мнению, финансовая (бухгалтерская) отчетность ОАО «СКП» отражает достоверно во всех существенных отношениях финансовое положение на 31 декабря 2009 г. и результаты финансово-хозяйственной деятельности за период с 1 января по 31 декабря 2009 г. включительно.

	Управляющий ЗАО АФ «Самарская Гильдия Аудиторов»
	________________________


	Бортников С.П.

	Аудитор:

Ассистент:
	________________________

________________________


	Евпрынцев С.Ю.

Аксинина О.С.


31 марта 2010 г. 

14. Финансовый отчет

В соответствии с выполненными объемами работ на расчетный счет ОАО «СКП» поступила выручка (с НДС) в сумме 10500 тыс. руб.от покупателей и заказчиков, выручка (с НДС) от продажи  основных средств в сумме 32000тыс. руб., прочие доходы 1055 тыс. руб.  

 Дебиторская задолженность на 01.01.10 года по балансу составила 1497 тыс.руб в том числе покупатели и заказчики – 1067 тыс. руб прочие дебиторы 430тыс.руб.

Остаток денежных средств на расчетном счете составил - 21537 тыс. руб., в кассе предприятия – 26 тыс. руб. (в пределах утвержденного на 2009год лимита кассы).

Таблица. Движение потоков наличности по расчетному счету ОАО «СКП» в 2009г.

тыс. руб.

	№ пп
	Показатель
	Значение

	1.
	Входящий остаток на 01.01.09
	2363

	2.
	Поступление денежных средств на р/счет
	42818

	3.
	Использование  денежных средств с р/счета
	23644

	4.
	Остаток на 31.12.09
	21537
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В структуре имущества предприятия преобладают оборотные активы97%, внеоборотные активы составляют 3%.

Структура оборотных активов компании выглядит следующим образом:

-2 % – запасы;

· 6 % – дебиторская задолженность, которая в свою очередь на 71 % состоит из задолженности покупателей и заказчиков;

· 89% – денежные средства.

Запас оборотных средств на складе составляет по балансу – 571 тыс. руб., в т.ч. сырье и материалы 97 тыс. руб., запасы готовой продукции – 12 тыс. руб.

На основании полученных результатов анализа структуры баланса и финансовых показателей можно сделать следующие выводы:

· Оборотные активы компании преобладают над внеоборотными,

· Собственные средства компании преобладают над заёмными. 

Финансовое состояние предприятия не вызывает серьезных опасений, но необходимо добиваться улучшению некоторых показателей:

Таким образом, можно считать, что финансовая работа в целом за 2009 год была проведена успешно, нарушений и серьезных срывов по финансированию производственной деятельности не было.

15. Отчет Совета Директоров.

Общество стремится к увеличению прибыли при стабильном росте доверия акционеров. В своей деятельности Общество основывается на исполнении тре​бований Российского законодательства и прочих норм, в частности, документов ФКЦБ Рос​сии, обеспечивая таким образом защиту прав акционеров и инвесторов.

Общество неуклонно стремится к соблюдению основных принципов корпоративного пове​дения, зафиксированных в Кодексе корпоративного поведения, одобренном на заседании Правительства Российской Федерации от 28.11.2001 г., а именно: всем акционерам Обще​ства, независимо от их доли, обеспечены условия управлять Обществом через участие в общих собраниях, получать дивиденды, а также полную и достоверную информацию об Об​ществе. Совет директоров, избранный акционерами на альтернативной основе при помощи кумулятивного голосования, осуществляет стратегическое управление деятельностью Об​щества; исполнительный орган обеспечивает эффективное руководство текущей деятельностью об​щества в соответствии с финансово-хозяйственным планом Общества и подотчетен Сове​ту директоров и акционерам Общества; обеспечивается контроль над финансово-хозяйственной деятельностью Общества, благодаря деятельнос​ти службы  внешнего аудитора Общества, избранного общим собра​нием акционеров.

Информация о членах органов управления  Общества. 

Совет Директоров Общества.

В соответствии с Уставом Общества в состав Совета директоров входит 5 человек.  Действующий состав Со​вета директоров избран единственным акционером  Общества. Состав совета директоров общества на 1 января 2009 года:

Бобровский Евгений Иванович – председатель Совета директоров. Год рождения - 1958, гражданство – Россия. В настоящее время занимает должность управляющий делами ОАО "Волжская ТГК".

Стицюк Юрий Вячеславович – заместитель председателя Совета директоров Общества. Год рождения - 1978, гражданство – Россия. В настоящее время занимает начальник отдела корпоративного управления ОАО "Волжская ТГК".

Козырева Юлия Викторовна – член Совета директоров Общества. Год рождения - 1967, гражданство – Россия. В настоящее время занимает должность начальник отдела управления собственностью ОАО "Волжская ТГК".

Сумбуров Сергей Николаевич – член Совета директоров Общества. Год рождения – 1970, гражданство – Россия, в настоящее время занимает должность начальник претензионно -искового отдела ОАО "Волжская ТГК". 

Погосян Камо Сергеевич– член Совета директоров Общества. Год рождения - 1961, гражданство – Россия. В настоящее время занимает должность генерального директора ОАО "Социально-культурные предприятия".

Единоличный исполнительный орган Общества.

Единоличным исполнительным органом Общества является Генеральный директор – Погосян Камо Сергеевич, избранный Советом Директоров Общества с 17.02.2004 года.

В отчетном году состоялось одно заседание Совета Директоров Общества. Заседания проводились в форме опроса, в заседаниях участвовали все   члены Совета Директоров. 

          29 мая 2009 года состоялось заседание совета Директоров Общества, на котором были принято следующее решение:

      1. Утвердить годовую бухгалтерскую отчетность Общества за 208 год и предоставить ее на утверждение годовому Общему собранию акционеров Общества.

      2. Утвердить и рекомендовать годовому Общему собранию акционеров Общества утвердить следующее распределение прибыли (убытков) Общества по результатам 2008 финансового года:

	
	(тыс. руб.)

	Нераспределенная прибыль (убыток) отчетного периода:
	-1194

	Распределить на:       Резервный фонд
	0

	                                    Инвестиции
	0

	                                    Дивиденды
	0

	                                    Погашение убытков прошлых лет
	0


3.Не выплачивать дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2008 года.

Вознаграждение членов Совета директоров Общества.

Критерии определения и размер вознаграждения лиц, являющихся членами Совета директоров Общества, определяется Положением (утверждено решением Правления ОАО "Волжская ТГК", протокол № 8/пр. от 29.06.2007 г.) о выплате членам Совета директоров ОАО «СКП» вознаграждений и компенсаций. Общий размер вознаграждения членов Совета директоров и Генерального директора Общества по результатам 2009 года составили 31600 руб.

Информация о совершенных обществом сделках.

По решению единственного учредителя ОАО «ВТГК»  общества за номером № 3-СКП от 05 декабря 2008 года была совершена крупная сделка с заинтересованностью , а именно сделка по продаже движимого и недвижимого имущества базы отдыха «Тихие Зори» , гостиницы «Энергия» и ФОКа, 

16. Заключение

Резюмируя материал отчета еще раз необходимо обозначить первоочередные задачи, стоящие перед руководством ОАО «СКП»:

1. Удержать объемы услуг на внутреннем рынке у основного Заказчика.

2. Обеспечивать устойчивое финансово-экономическое положение на основе эффективного выполнения сформированной производственной программы. 

3. Определять позиции Общества на рынке в условиях полной хозяйственной самостоятельности на основе проведения активной маркетинговой политики и рекламной работы.

4. Необходимо так же в условиях гарантированного обеспечения объемами провести полное оформление лицензий, сертификатов и прочих право устанавливающих документов в целях активного запланированного развития в 2010 г.

       Основной стратегией в 2010 году для ОАО «СКП» является:

1. Изучение рынка для оказания услуг.

2. Обеспечение полной загрузки персонала.

3. Освоение новых технологий для расширения видов выполняемых работ.

4. Разработка программы управления издержками в целях оптимизации затрат.

5. Повышение качества и сокращение срока выполняемых работ, повышение культуры производства с целью увеличения объема услуг.
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Лист1

								без НДС

		№ п/п		Наименование показателя		Ед.изм.		2009

		1.		Выручка от реализации услуг, в т.ч.		тыс.руб.		18640

		1.1.		ОАО "Самараэнерго"		тыс.руб.

				тоже в % от общей выручки		%

		1.1.1.		путевки в санаторий		тыс.руб.

		1.1.2.		проживание в санатории		тыс.руб.

		1.1.3.		путевки на базу отдыха		тыс.руб.

		1.2.		сторонние заказчики		тыс.руб.

				тоже в % от общей выручки		%		74%

		1.2.1.		путевки в санаторий		тыс.руб.		5098

		1.2.3.		проживание в санатории		тыс.руб.		2322

		1.2.5.		путевки на базу отдыха		тыс.руб.

		1.3.		прочая деятельность		тыс.руб.		2565

				тоже в % от общей выручки		%		26%
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		Услуги по санаторно-профилактическому лечению		5098.00

		Услуги по оздоровлению на базе отдыха

		Гостиничные услуги профилактория		2322.00

		Прочая деятельность		2565.00
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Лист1

		

				Статьи затрат		Сумма

				Оплата труда с учетом ЕСН		232,474

				Услуги		49,291

				Сырье и материалы		28,245

				Инвестиционная деятельность		6,556

				Прочие расходы		24,216

				Налоги		40,480

				Услуги произв. характера		43,191

				Прочие услуги		6,098

				Расходы ВСЕГО		381,260

				Показатели		Значение		Норма		Методика

				Ликвидность

				текущей ликвидности		0.949		1-Feb		290/(690-640-650)

				срочной ликвидности		0.987		> 1		(230+240+250+260)/ (690-640-650)

				ликвидности при мобилизации средств		0.218		0,5-0,7		(210+220)/(690-640-650)

				абсолютной ликвидности		0.072		0,2-0,5		(250+260)/(690-640-650)

				Финансовая устойчивость

				автономии (финансовой независимости)		0.53		0,5-0,8		(490+640+650)/700

				соотношение заемных средств и собственных средств		0.881		< 0,7		(590+690-640-650)/(490+640+650)

				обеспеченности собственными средствами		0.116		> 0,1 opt.0,5		(490-190)/290

				маневренности собственных оборотных средств		0.176		0,2-0,5		(490-190)/490

				соотношение дебиторской и кредиторской задолженности		0.91				(230+240)/620

				доля дебиторской задолженности в валюте баланса		42.70%				(230+240)/300

				Рентабельность

				основной деятельности		3%				140ф2/(020ф2+030ф2+040ф2)

				рентабельность активов (ROA)		5.60%				140ф2*2/(300н+300к)

				продаж (ROS)		2.90%				050ф2/010ф2

				реализованной продукции		3%				050ф2/(020ф2+030ф2+040ф2)

				чистых активов по чистой прибыли		59%				190ф2/ЧА

				собственного капитала по балансовой прибыли		14,5% 				140ф2*2/(490н+490к)

				собственного капитала по чистой прибыли (ROE)		10.00%				190ф2*2/(490н+490к)

				текущих активов по балансовой прибыли		13.74%				140ф2*2/(290н+290к)

				текущих активов по чистой прибыли (RCA)		10.30%				190ф2*2/(290н+290к)

				Деловая активность

				оборачиваемость активов		1.72				010ф2*2/(300н+300к)

				коэффициент инкассации		-

				оборачиваемость запасов		21.83				(020ф2+030ф2+040 ф2)*2/(210н+210к)

				оборачиваемость собственного капитала		3.24				010ф2*2/(490н+490к)

				оборачиваемость оборотного капитала		12.73				010ф2*2/(210н+210к+220н+220к+250н+250к+260н+260к)

				оборачиваемость дебиторской задолженности		4.03				010ф2*2/(230н+230к+240н+240к)

				оборачиваемость кредиторской задолженности		3.58				010ф2*2/(620н+620к)

				период оборачиваемости дебиторской задолж.		90.5				t/оборачиваемость д.з., t(п/год)=180

				период оборачиваемости кредиторской задолж.		112				t/оборачиваемость к.з., t(п/год)=180

				Движение потоков наличности по расчетному счету ОАО «СКП» в 2009 г.

				Показатель		Значение

				Входящий остаток на 01.01.09		2363

				Поступление денежных средств на р/счет		42,818

				Расходы		23,644

				Остаток на 31.12.09		21,537
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Диаграмма3
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Лист1

								без НДС

		№ п/п		Наименование показателя		Ед.изм.		2007 г.				100.00%

		1.		Выручка от реализации услуг, в т.ч.		тыс.руб.		19,889

		1.1.		ОАО "Самараэнерго"		тыс.руб.		2,417

				тоже в % от общей выручки		%		12%

		1.1.1.		путевки в санаторий		тыс.руб.		123

		1.1.2.		проживание в санатории		тыс.руб.

		1.1.3.		путевки на базу отдыха		тыс.руб.		2,294

		1.2.		сторонние заказчики		тыс.руб.		10,938

				тоже в % от общей выручки		%		55%

		1.2.1.		путевки в санаторий		тыс.руб.		5,711

		1.2.3.		проживание в санатории		тыс.руб.		2,209

		1.2.5.		путевки на базу отдыха		тыс.руб.		3,018

		1.3.		прочая деятельность		тыс.руб.		6,534

				тоже в % от общей выручки		%		33%

		2.		Затраты на реализацию - всего:				20,465				18041.00

		2.1		Расходы на сырье и материалы		тыс.руб.		2982

		2.2		ФОТ		тыс.руб.		8228

		2.3		Социальный налог		тыс.руб.		1948

		2.4		Услуги - всего		тыс.руб.		1988						Расходы на сырье и материалы		989.00

		2.4.1		Услуги производственного характера - всего		тыс.руб.		734						ФОТ		6565.00

		2.4.1.1		в том числе ремонт		тыс.руб.		148						Социальный налог		1495.00

		2.4.2		Прочие услуги - всего		тыс.руб.		1421						Услуги - всего		1643.00

		2.4.2.1		в том числе связь		тыс.руб.		138						Амортизация		735.00

		2.4.2.2.		Вневедомственная охрана		тыс.руб.		341						Налоги		669.00

		2.4.2.3		Коммунальное хозяйство		тыс.руб.		476						Энергия		514.00

		2.4.2.4		Транспортные услуги		тыс.руб.		33						Аренда помещений основных средств		222.00

		2.4.2.5		Медицинские услуги		тыс.руб.		99						Прочие затраты - всего		97.00

		2.4.2.6		Информационные услуги		тыс.руб.		94

		2.5		Амортизация		тыс.руб.		2424

		2.6		Налоги		тыс.руб.		954

		2.7		Энергия		тыс.руб.		789

		2.8		Аренда помещений основных средств		тыс.руб.		977

		2.9		Прочие затраты - всего		тыс.руб.		175

		3		Валовая прибыль - всего		тыс.руб.		-1530

		4		Операционные и процентные доходы		тыс.руб.		40

		5		Операционные и процентные расходы		тыс.руб.		185

		6		Внереализационные доходы		тыс.руб.

		7		Внереализационные расходы		тыс.руб.		409

		8		Прибыль до налогообложения		тыс.руб.		-2084
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		№ п/п		Наименование показателя		Ед.изм.		2008 г.

		1.		Выручка от реализации услуг, в т.ч.		тыс.руб.		9985

		1.1.		ОАО "Самараэнерго"		тыс.руб.

				тоже в % от общей выручки		%		0%

		1.1.1.		путевки в санаторий		тыс.руб.

		1.1.2.		проживание в санатории		тыс.руб.

		1.1.3.		путевки на базу отдыха		тыс.руб.

		1.2.		сторонние заказчики		тыс.руб.

				тоже в % от общей выручки		%		74%

		1.2.1.		путевки в санаторий		тыс.руб.		5098

		1.2.3.		проживание в санатории		тыс.руб.		2322

		1.2.5.		путевки на базу отдыха		тыс.руб.

		1.3.		прочая деятельность		тыс.руб.		2565

				тоже в % от общей выручки		%		26%
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