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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Настоящее Положение о Единоличном исполнительном органе управления (Исполнительном директоре) Публичного акционерного общества «РУССКИЙ ПРОДУКТ» (далее - Положение) в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом Публичного акционерного общества «РУССКИЙ ПРОДУКТ» (далее - Общество) определяет статус, компетенцию, порядок избрания и прекращения полномочий Единоличного исполнительного органа управления (Исполнительного директора) Общества и его ответственность.                            

1.2. Руководство текущей деятельностью Общества осуществляет Исполнительный директор Общества.
1.3. Исполнительный директор не может быть одновременно Председателем Совета директоров Общества.
1.4. Общество заключает с Исполнительным директором трудовой договор, в котором определяются его права и обязанности, ответственность, размеры оплаты. 
1.5. Договор с Исполнительным директором от имени Общества подписывается  Председателем Совета директоров или лицом, уполномоченным Советом директоров Общества.
1.6. В своей деятельности Исполнительный директор руководствуется Федеральными  законами, иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом, настоящим Положением,  трудовым договором, решениями Общих собраний акционеров, Совета директоров Общества и Правления. 
1.7. На отношения между Обществом и Исполнительным директором действие законодательства РФ о труде распространяется в части, не противоречащей положениям Федерального закона «Об акционерных обществах».
1.8. Настоящее Положение может быть пересмотрено и изменено по решению Совета директоров.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ДИРЕКТОРА.
2.1. К компетенции Исполнительного директора относятся вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров, Совета директоров Общества и Правления.
2.2. Исполнительный директор организует выполнение решений Общего собрания акционеров, Совета директоров Общества и Правления Общества.

2.3. Исполнительный директор без доверенности действует от имени Общества, в том числе:
2.3.1. Представляет интересы Общества, как в Российской Федерации, так и за ее пределами;  
2.3.2. Организует выполнение решений Общего собрания акционеров, Совета директоров и Правления Общества;
2.3.3. Издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества,  в целях исполнения решений Общего собрания акционеров, Совета директоров и Правления Общества;
2.3.4. Выдает доверенности должностным лицам Общества после одобрения Правления;

2.3.5. Ежеквартально представляет Совету директоров отчетность по исполнению бюджета Общества;
2.3.6. Открывает расчетные и иные счета в банках;
2.3.7. Назначает на должность и освобождает от должности по согласованию с Правлением Общества заместителей и помощников Исполнительного директора, главного бухгалтера, руководителей структурных подразделений и их заместителей, а также иных лиц, входящих в список, утвержденный Правлением;
2.3.8. Назначает на должность и освобождает от должности по согласованию с Правлением Общества руководителей филиалов и представительств Общества;
2.3.9. Заключает коллективные договоры и организует контроль выполнения их условий;
2.3.10. Утверждает должностные инструкции;

2.3.11. Обеспечивает создание благоприятных и безопасных условий труда для работников Общества;

2.3.12. Утверждает штатное расписание и лимиты фондов зарплаты на основании решения Правления;

2.3.13. Подписывает трудовые договоры, расчетные, бухгалтерские документы с соблюдением требований законодательства РФ;
2.3.14. Исполнительный директор возглавляет гражданскую оборону и назначает лиц, ответственных за:
· Состояние гражданской обороны

· Обучение и подготовку своего объекта и всего личного состава

· Своевременное оповещение людей по сигналам гражданской обороны и принятие мер по защите людей и производства;

· Обеспечение всего личного состава средствами индивидуальной и медицинской защиты.

2.3.15. Исполнительный директор должен:

· обеспечить учет военнообязанных и призывников;

· при  приеме  на  работу  обеспечить проверку  наличия  военных  билетов  и удостоверений о приписке, в которых должен быть штамп о приеме на воинский учет;

· проконтролировать направление сообщений сообщать в военные комиссариаты или местную администрацию (военно-учетный стол) о вновь принятых на работу или уволенных с работы военнообязанных и призывниках в семидневный срок;

· обеспечить сверку сведений учета Общества со сведениями военкоматов не реже одного раза в год;

· обеспечить ежегодное представление в соответствующие военкоматы списки юношей допризывного возраста, подлежащих подготовке к действительной военной службе.

2.3.16. Исполняет другие функции, необходимые для достижения целей деятельности Общества и обеспечения его нормальной работы, в соответствии с законодательством РФ, Уставом Общества и внутренними документами Общества в рамках своей компетенции.  
2.4. Исполнительный директор вправе принимать любые решения, подписывать документы по распоряжению имуществом Общества и совершать сделки после их одобрения в соответствии с Уставом Общества в следующем порядке:

2.4.1. Если сумма сделки составляет менее 25% от балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным бухгалтерской отчетности Общества на последнюю отчетную дату, то сделка одобряется Правлением Общества;
2.4.2. Если заключается сделка, в совершении которой имеется заинтересованность члена Совета директоров,  Исполнительного директора или акционера (акционеров), имеющего совместно с его аффилированными лицами 20 и более процентами голосующих акций Общества, то сделка одобряется Советом директором Общества перед заключением сделки;
2.4.3. Если сумма сделки составляет от 25% до 50% от балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным бухгалтерской отчетности Общества на последнюю отчетную дату, то сделка одобряется Советом директором Общества перед заключением сделки единогласно;
2.4.4. Если по заключению сделки, указанной в п.2.4.3. настоящего Положения, не достигнуто единогласие Совета директоров или сумма сделки составляет 50% и более от балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, сделка одобряется Общим собранием акционеров Общества перед ее заключением. 
2.5. Исполнительный директор не вправе передавать полномочия действовать от имени Общества другим лицам и подписывать доверенности без одобрения Правления.

2.6. Исполнительный директор не вправе принимать решения, противоречащие решениям Общего собрания акционеров, Совета директоров и Правления. Решение Исполнительного директора, принятое после принятия решения Общим собранием акционеров или Советом директоров и противоречащее ему, является принятым с превышением полномочий.

2.7. Решение Исполнительного директора, противоречащее решению Общего собрания акционеров, Совета директоров, Правления и принятое после принятия решения Общим собранием акционеров или Советом директором, является недействительным с момента его принятия и не подлежит исполнению без одобрения органом управления, принявшим такое решение (. 
3. ИЗБРАНИЕ И СРОК ПОЛНОМОЧИЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ДИРЕКТОРА.
3.1. Исполнительный директор избирается Советом директоров Общества сроком до проведения очередного годового общего собрания акционеров Общества большинством голосов членов Совета директоров в случае выдвижения одного кандидата и наибольшим количеством голосов членов Совета директоров при выдвижении нескольких кандидатов.

3.2. Полномочия Исполнительного директора действуют с момента его избрания Советом директоров до прекращения полномочий в связи с истечением срока или досрочным прекращением полномочий.
3.3. Одно и то же лицо может переизбираться на должность Исполнительного директора неограниченное число раз.
3.4. Если Исполнительный директор не был избран Советом директоров по какой-либо причине (Совет директоров не был проведен из-за отсутствия кворума, кандидат не набрал требуемое количество голосов, все кандидаты сняли свои кандидатуры и т.д.), то полномочия действующего Исполнительного директора пролонгируются до момента избрания (переизбрания) нового Исполнительного директора.
3.5. Во время отсутствия Исполнительного директора  его полномочия осуществляет заместитель исполнительного директора.

3.6. Совет директоров Общества вправе в любое время принять решение о приостановлении полномочий Исполнительного директора по следующим основаниям: 

· неисполнение требований Устава Общества, решений Общего собрания акционеров, Совета директоров и Правления Общества;

· нарушение условий заключенного с Исполнительным директором договора.

3.7. Одновременно с указанным решением Совет директоров Общества обязан принять решение об образовании временного единоличного исполнительного органа Общества и о проведении внеочередного заседания Совета директоров для решения вопроса о досрочном прекращении полномочий Исполнительного директора и об образовании нового единоличного исполнительного органа Общества.
3.8. Совмещение лицом, осуществляющим функции Исполнительного директора Общества, должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия Совета директоров Общества.
4. ПОРЯДОК И СРОКИ ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТОВ НА ПОСТ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ДИРЕКТОРА.
4.1. Исполнительным директором может быть любое лицо, предложенное членами Совета директоров в порядке и в сроки, предусмотренные Уставом Общества и настоящим Положением.
4.2. В случае если выборы Исполнительного директора не состоялись, Совет директоров обязан принять решение о проведении повторного заседания Совета директоров с вопросом  повестки дня об избрании Исполнительного директора в срок не позднее 5 календарных дней с момента признания их несостоявшимися. Совет директоров устанавливает сроки для повторного выдвижения кандидатов на должность Исполнительного директора. 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ДИРЕКТОРА.
5.1. Исполнительный директор при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

5.2. Исполнительный директор несет ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу его виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами.
5.3. При определении оснований и размера ответственности Исполнительного директора принимаются во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

5.4. Исполнительный директор несет ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в Обществе, своевременное представление ежегодного отчета и другой финансовой информации в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Общества, предоставляемых акционерам, кредиторам и  средствам массовой информации в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества.
5.5. Исполнительный директор обязан  своевременно довести до сведения Совета директоров  и аудитора Общества информацию о юридических лицах, в которых он владеет самостоятельно или совместно со своим аффилированным лицом (лицами) 20 или более процентами голосующих акций (долей, паев); о юридических лицах, в органах управления которых, он занимает должности; об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в которых он может быть признан заинтересованным лицом.
5.6. Исполнительный директор несет ответственность за соблюдение требований Федерального закона «О пожарной безопасности» и назначение лиц, ответственных за пожарную безопасность, за соблюдение требований Федерального закона «Об охране окружающей среды» и назначение лиц, ответственных за принятие решений, при осуществлении деятельности, которая может оказать негативное воздействие на окружающую среду . 
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