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1. СВЕДЕНИЯ ОБ АКЦИОНЕРНОМ ОБЩЕСТВЕ

Полное наименование Общества:
Акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».
С 29 июня 2015 года наименование Общества было приведено в соответствие с действующим законодательством: открытое акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники» переименовано в акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».
Акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники» является непубличным акционерным обществом.

Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации в качестве юридического лица:
Свидетельство о государственной регистрации Общества:
серия 69 № 002051200 от 15.02.2012 г., выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 8 по Тверской области. 

Местонахождение Общества:
Российская Федерация, Тверская область, г. Торжок, Ленинградское шоссе, дом 40.

Почтовый адрес Общества:
172003, Тверская область,  г. Торжок, Ленинградское шоссе, дом 40.

Контактный телефон Общества: (48251) 9-10-83, 9-11-86

Факс Общества: (48251) 9-11-86

Адрес электронной почты Общества: okbpt@mail.ru 

Основной вид деятельности  Общества:
В Общероссийском классификаторе видов экономической деятельности код ОКВЭД 72.19 "Научные исследования и разработки в области естественных и технических наук". 

Информация о включении в перечень стратегических предприятий и стратегических акционерных обществ:  
Распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 сентября 2012 г. № 1693-р  ОАО "ОКБ ПТ" включено в перечень стратегических организаций, а также федеральный орган исполнительной власти, обеспечивающих реализацию единой государственной политики в отраслях экономики, в которых осуществляют деятельность эти организации, утвержденный распоряжением  Правительства Российской Федерации от 20 августа 2009г. №1226-р.


Штатная численность работников Общества по состоянию на 31.12.2016 г.:
54 (Пятьдесят четыре) человека.

Полное наименование и адрес реестродержателя:
Акционерное общество ВТБ Регистратор
127015, г. Москва, ул. Правды, д.23

Размер уставного  капитала  по  состоянию  на  31.12.2016 г. 
(в соответствии с Уставом):
16 409 000 (шестнадцать миллионов четыреста девять тысяч) рублей.

Общее количество акций по состоянию на 31.12. 2016 г.:
164 090 (сто шестьдесят четыре тысячи девяносто) штук

Количество обыкновенных акций по состоянию на 31.12.2016 г.:
164 090 (сто шестьдесят четыре тысячи девяносто) штук

Номинальная стоимость обыкновенных акций: 
100 (сто) рублей

Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации:
 Федеральной службой по финансовым рынкам осуществлена  государственная регистрация выпуска и отчета об итогах выпуска обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «Особое конструкторское бюро противопожарной техники» - 164 090 акций.
Выпуску    присвоен      государственный     регистрационный     номер   1-01-14996-А от 18 апреля 2012 года.

Государственный регистрационный номер дополнительного выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации:
Дополнительный выпуск акций не проводился.

Количество привилегированных акций:  Нет.
 
Количество акций, находящихся в собственности Российской Федерации по состоянию на 31.12.2016  г.:
Нет.

Доля Российской Федерации в уставном капитале по состоянию на 31.12.2016  г.:
0,00 процентов

Акционеры Общества, доля которых в уставном капитале составляет более 2 процентов по состоянию на 31.12.2016 г. :
Акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления» - 99,9994 процентов

Акционеры Общества по состоянию на 31.12.2016 г. :
1. Акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления» - 164 089 обыкновенных акций.
2. Государственная корпорация по космической деятельности «Роскосмос» - 1 обыкновенная акция.

Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении Обществом («золотая акция»):
В соответствии с Уставом АО «ОКБ ПТ» Федеральным законом «О приватизации государственного и муниципального имущества»,  Российской Федерацией в отношении АО «ОКБ ПТ» используется специальное право на участие в управлении им («золотая акция»).

Полное наименование и адрес аудитора Общества:
Общество с ограниченной ответственностью «Аудиторско-консалтинговая группа  "НОВГОРОДАУДИТ»
173020, г. Великий Новгород, ул. Парковая, д.18, корп.1

Информация о филиалах и представительствах Общества
Общество не имеет филиалов и представительств.

Информация о дочерних и зависимых обществах 
Общество не имеет дочерних предприятий и зависимых хозяйственных организаций.

2. СВЕДЕНИЯ О ПРОВЕДЕНИИ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ АКЦИОНЕРОВ

Общее собрание акционеров является высшим органом управления Общества.
К компетенции общего собрания акционеров Общества относятся следующие вопросы:
1) внесение изменений и дополнений в Устав Общества или утверждение Устава Общества в новой редакции;
2) реорганизация Общества;
3) ликвидация Общества, назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационного балансов;
4) определение количественного состава совета директоров Общества, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий;
5) определение количества, номинальной стоимости, категории (типа) объявленных акций и прав, предоставляемых этими акциями;
6) увеличение уставного капитала Общества путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций;
7) уменьшение уставного капитала Общества путем уменьшения номинальной стоимости акций или сокращения их общего количества, в том числе путем приобретения Обществом части акций и их погашения;
8) образование единоличного исполнительного органа Общества, досрочное прекращение его полномочий;
9) избрание членов ревизионной комиссии Общества и досрочное прекращение их полномочий;
10) утверждение аудитора Общества;
11) выплата (объявление) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года;
12) утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов, за исключением прибыли, распределенной в качестве дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года) и убытков Общества по результатам финансового года;
13) определение порядка ведения общего собрания акционеров Общества;
14) избрание членов счетной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;
15) дробление и консолидация акций;
16) принятие решения об одобрении сделок в случаях, предусмотренных ст.83 Федерального закона "Об акционерных обществах";
17) принятие решения об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных ст.79 Федерального закона "Об акционерных обществах";
18) приобретение обществом размещенных акций в случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах";
19) принятие решения об участии в финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций;
20) утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность Общества;
21) решение иных вопросов, предусмотренных законодательством РФ.

В 2016 году было проведено одно общее собрание акционеров АО «ОКБ ПТ», инициатором проведения которого был Совет директоров Общества. 

1. Годовое общее собрание акционеров 16 июня 2016 года

Годовое общее собрание акционеров Общества проведено в форме совместного присутствия  (протокол № 3 от 16 июня 2016 г.). Рассмотренные вопросы и принятые решения приведены в таблице № 1.
Таблица № 1
	№
	Вопрос повестки дня 
	Принятое решение

	1.
	Об утверждение годового отчета АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.
	Утвердить годовой отчет АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

	2.
	Об утверждении годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчета о финансовых результатах по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.
	Утвердить годовую бухгалтерскую отчетность, в том числе отчет о финансовых результатах по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

	3.
	О распределении прибыли по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год, размере дивиденда по акциям и порядке его выплаты, о дате, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов.

	Распределить прибыль (убытки) по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год в соответствии с проектом распределения прибыли (убытков) по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

Выплатить дивиденды по обыкновенным акциям АО «ОКБ ПТ» по результатам 2015 года в размере 2,88 руб. за одну обыкновенную акцию АО «ОКБ ПТ» в денежной форме в безналичном порядке. 

Определить дату составления списка лиц, имеющих право на получение дивидендов на основании данных реестра акционеров АО «ОКБ ПТ» – 27 июня 2016 года.

	4.
	Об утверждении размера, порядка, формы и сроков выплаты вознаграждения членам Совета директоров, секретарю Совета директоров, членам Ревизионной комиссии и генеральному директору АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

	Осуществить выплату вознаграждения членам Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ», имеющим право получать вознаграждение за 2015 год, в денежной форме путем перечисления средств на их счета в коммерческом банке.

Определить размер выплаты вознаграждений согласно расчетам.
Выплату вознаграждения членам Совета директоров АО «ОКБ ПТ» и Секретарю Совета директоров АО «ОКБ ПТ» за 2015 г. не производить.

	5.
	Об избрании членов Совета директоров АО «ОКБ ПТ».
	Избрать Совет директоров АО «ОКБ ПТ» в составе:
1. Василенко Александр Иванович;
2. Ляпин Марат Ибрагимович;
3. Полянский Владимир Иванович;
4. Шевченко Сергей Николаевич.

	6.
	Об избрании членов Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ».
	Избрать Ревизионную комиссию АО «ОКБ ПТ»  в составе:
1. Бабкина Марина Михайловна;
2. Полежаева Татьяна Геннадиевна.

	7.
	Об утверждении аудитора АО «ОКБ ПТ» на 2016 год.

	Утвердить аудитором АО «ОКБ ПТ» на 2016 год 
ООО «АКГ «НОВГОРОДАУДИТ» 
(ОГРН 1025300787027).

	8.
	Об одобрении сделок, совершаемых между АО «ОКБ ПТ» и иными обществами в будущем в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности, в совершении которых имеется заинтересованность, и определении предельной суммы таких сделок.

	Одобрить в соответствии с главой XI Федерального закона «Об акционерных обществах» следующие сделки, в совершении которых имеется заинтересованность между АО «ОКБ ПТ» и АО «Корпорация «СПУ-ЦКБ ТМ», которые могут быть совершены АО «ОКБ ПТ» в будущем в период до следующего годового собрания акционеров АО «ОКБ ПТ» в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности: 
договоры, любые изменения и дополнения к ним, а также иные связанные с их исполнением сделки на выполнение опытно-конструкторских работ, сервисное обслуживание (технический и авторский надзор) в обеспечение боевой готовности, экологической и ядерной безопасности ВВТ РВСН по теме «Комплекс В209-ВРП», «Утес-ВЗМ» в объемах, определяемых техническими заданиями, на сумму в совокупности не превышающую 100 000 000 (Сто миллионов) рублей.

	9.
	Об образовании исполнительного органа АО «ОКБ ПТ»
	Избрать Колчина Павла Вадимовича генеральным директором АО «ОКБ ПТ».



Решения, принятые на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», выполнены.

3. СВЕДЕНИЯ О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА
Совет директоров Общества осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров.
К компетенции Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:
1) определение приоритетных направлений деятельности Общества;
2) созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 статьи 55 Федерального закона "Об акционерных обществах";
3) утверждение повестки дня общего собрания акционеров;
4) определение даты составления списка, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества в соответствии с положениями главы VII Федерального закона "Об акционерных обществах" и связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров;
5) предварительное утверждение годовых отчетов Общества;
6) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах";
7) приоритетное размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
8) утверждение решения о выпуске ценных бумаг, проспекта эмиссии ценных бумаг, отчета об итогах выпуска (дополнительного выпуска) ценных бумаг, внесение в них изменений и дополнений;
9) утверждение отчета об итогах приобретения акций, облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, приобретенных в случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах";
10) рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;
11) рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;
12) принятие во всякое время решения о проверке финансово-хозяйственной деятельности Общества;
13) использование резервного фонда и иных фондов Общества;
14) утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Федеральным законом "Об акционерных обществах" к компетенции общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов Общества, утверждение которых отнесено Уставом к компетенции исполнительных органов Общества;
15) создание филиалов и открытие представительств Общества;
16) внесение изменений в Устав, связанных с созданием филиалов, открытием представительств и их ликвидацией;
17) одобрение сделок (взаимосвязанных сделок), связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения прямо или косвенно имущество (в том числе заем, залог, кредит, поручительство), а также выполнением работ или оказанием услуг, стоимость которых превышает 5 (Пять) процентов балансовой стоимости активов Общества, определяемой по данным бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, за исключением сделок, совершаемой в процессе обычной хозяйственной деятельности Общества, и иных сделок, к которым в соответствии с положения Федерального закона от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» не применяется порядок одобрения крупных сделок;
18) одобрение крупных сделок  в случаях, предусмотренных главой Х Федерального закона "Об акционерных обществах";
19) одобрение крупных сделок  в случаях, предусмотренных главой ХI Федерального закона "Об акционерных обществах";
20) утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжения договора с ним;
21) размещение Обществом эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
22) принятие решения об отчуждении принадлежащих Обществу акций акционерных обществ;
23) принятия решения об участии и прекращения участия Общества в других организациях (за исключением организаций, указанных в подпункте 18 пункта 1 статьи 48 Федерального закона «Об акционерных обществах»), если Уставом Общества это не отнесено к компетенции исполнительных органов Общества;
24) иные вопросы, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Общества относятся к компетенции совета директоров Общества.

Порядок деятельности Совета директоров регламентируется Положением о Совете директоров АО «ОКБ ПТ», которое было утверждено на годовом общем собраниим акционеров АО «ОКБ ПТ» 10 июня 2014 года (протокол № б/н  от 10 июня 2014 г.).
В соответствии с Уставом АО «ОКБ ПТ» количественный состав Совета директоров Общества составляет 5 (пять) человек.
На годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», которое состоялось 16 июня 2015 г. (протокол № 2 от 16 июня 2015 г.), был избран  Совет директоров Общества на 2015-2016 корпоративный год в следующем составе:

	Председатель Совета директоров

	Полянский Владимир Иванович

	Члены Совета директоров

	Василенко Александр Иванович

	Колчин Павел Вадимович

	Шевченко Сергей Николаевич



Информация о членах Совета директоров Общества на 2015-2016 корпоративный год: 
Полянский Владимир Иванович – генеральный директор АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ»;
Василенко Александр Иванович – генеральный директор АО «ЦКБ ТМ»;
Колчин Павел Вадимович – генеральный директор АО «ОКБ ПТ»;
Шевченко Сергей Николаевич – заместитель генерального директора по корпоративным отношениям, кадрам и безопасности АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ».

На годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», которое состоялось 16 июня 2016 г. (протокол № 3 от 16 июня 2016 г.), был избран  Совет директоров Общества на 2016-2017 корпоративный год в следующем составе:

	Председатель Совета директоров

	Полянский Владимир Иванович

	Члены Совета директоров

	Василенко Александр Иванович

	Ляпин Марат Ибрагимович

	Шевченко Сергей Николаевич



Информация о членах Совета директоров Общества на 2016-2017 корпоративный год: 
Полянский Владимир Иванович – генеральный директор АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ»;
Василенко Александр Иванович – генеральный директор АО «ЦКБ ТМ»;
Ляпин Марат Ибрагимович – заместитель генерального конструктора АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ»;
Шевченко Сергей Николаевич – заместитель генерального директора по корпоративным отношениям, кадрам и безопасности АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ».

Представитель Российской Федерации в состав Совета директоров АО «ОКБ ПТ» в соответствии с Положением об управлении находящимися в федеральной собственности акциями открытых акционерных обществ и использовании специального права на участи Российской Федерации в управлении открытыми акционерными обществами («золотой акции), утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 декабря 2004 г. №738, не назначен.

За отчетный период в Обществе было проведено 7 заседаний Совета директоров, на которых обсуждались вопросы по основной хозяйственной деятельности Общества, утверждались локальные нормативные документы Общества, рассматривался ход выполнения поручений Росимущества.

1. Заседание Совета директоров 04 февраля 2016 года 

Заседание Совета директоров Общества проведено в форме заочного голосования (протокол № 23 от 04 февраля 2016 г.).  Рассмотренные вопросы и принятые решения приведены в таблице № 2.
Таблица № 2
	№
	Вопрос повестки дня 
	Принятое решение

	1.
	О рассмотрении предложений акционеров по внесению вопросов в повестку дня годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»
	Включить вопросы, предложенные акционерным обществом «Корпорация «Стратегические пункты управления», владеющим 164 089 обыкновенными голосующими акциями АО «ОКБ ПТ», что составляет 99,99939% обыкновенных голосующих акций АО «ОКБ ПТ», в повестку дня годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»:
1. Об утверждении годового отчета АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.
2. Об утверждении годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчета о финансовых результатах по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.
3. О распределении прибыли по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год, размере дивиденда по акциям и порядке его выплаты, о дате, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов.
4. Об утверждении размера, порядка, формы и сроков выплаты вознаграждения членам   Совета директоров, секретарю Совета директоров и членам Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.
5. Об избрании членов Совета директоров АО «ОКБ ПТ».
6. Об избрании членов Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ».
7. Об утверждении аудитора АО «ОКБ ПТ» на 2016 год.
8. Об одобрении сделок, совершаемых между АО «ОКБ ПТ» и АО «Корпорация «СПУ-ЦКБ ТМ» в будущем в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности, в совершении которых имеется заинтересованность, и определении предельной суммы таких сделок.
9. Об образовании исполнительного органа АО «ОКБ ПТ».

	2.
	О рассмотрении предложений акционеров по выдвижению кандидатов в Совет директоров АО «ОКБ ПТ»
	Включить кандидатов, предложенных акционерным обществом «Корпорация «Стратегические пункты управления», владеющим 164 089 обыкновенными голосующими акциями АО «ОКБ ПТ», что составляет 99,99939% обыкновенных голосующих акций АО «ОКБ ПТ», в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров АО «ОКБ ПТ» на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ» :

Василенко Александр Иванович – генеральный директор - генеральный конструктор АО «ЦКБ ТМ»;

Колчин Павел Вадимович – генеральный директор АО «ОКБ ПТ»;

Ляпин Марат Ибрагимович – заместитель генерального конструктора АО «Корпорация «СПУ-ЦКБ ТМ»;

Полянский Владимир Иванович – генеральный директор АО «Корпорация «СПУ-ЦКБ ТМ»;

Шевченко Сергей Николаевич – заместитель генерального директора по корпоративным отношениям, кадрам и безопасности АО «Корпорация «СПУ-ЦКБ ТМ».

	3.
	О рассмотрении предложений акционеров по выдвижению кандидатов в Ревизионную комиссию АО «ОКБ ПТ»
	Включить кандидатов, предложенных акционерным обществом «Корпорация «Стратегические пункты управления», владеющим 164 089 обыкновенными голосующими акциями АО «ОКБ ПТ», что составляет 99,99939% обыкновенных голосующих акций АО «ОКБ ПТ», в список кандидатур для голосования по выборам в Ревизионную комиссию АО «ОКБ ПТ» на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ»:

Бабкина Мария Михайловна – заместитель начальника договорного отдела по экономической безопасности АО «Корпорация «СПУ-ЦКБ ТМ»; 

Барашков Илья Николаевич – начальник отдела корпоративного строительства и управления АО «Корпорация «СПУ-ЦКБ ТМ»; 

Полежаева Татьяна Геннадиевна – начальник отдела внутреннего контроля и аудита АО «Корпорация «СПУ-ЦКБ ТМ».



2. Заседание Совета директоров 09 февраля 2016 года
 
Заседание Совета директоров Общества проведено в форме совместного присутствия (протокол № 24 от 09 февраля 2016 г.).  Рассмотренные вопросы и принятые решения приведены в таблице № 3.
Таблица № 3
	№
	Вопрос повестки дня 
	Принятое решение

	1.
	Отчет генерального директора АО «ОКБ ПТ по вопросам обеспечения безусловного выполнения государственного оборонного заказа, повышения качества оборонной продукции, наращивания производственно-технического потенциала предприятия и укрепления его финансово-экономического состояния по итогам 2015 года.
	Принять к сведению отчет генерального директора АО «ОКБ ПТ по вопросам обеспечения безусловного выполнения государственного оборонного заказа, повышения качества оборонной продукции, наращивания производственно-технического потенциала предприятия и укрепления его финансово-экономического состояния по итогам 2015 года, с учетом следующих поручений:
- генеральному директору АО «ОКБ ПТ», в целях достижения плановых показателей прибыли, обратить внимание на факт снижения рентабельности АО «ОКБ ПТ» и увеличить контроль за экономическим блоком организации;
- генеральному директору АО «ОКБ ПТ», в целях получения бюджетных инвестиций для технического перевооружения боевых тематик, переоформить административное здание в инженерно-лабораторный корпус;
- генеральному директору обратить внимание на необходимость осуществления закупок в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

	2.
	О бюджете АО «ОКБ ПТ» на 2016 год.
	Бюджет АО «ОКБ ПТ» к утверждению не рекомендовать.
Откорректировать бюджет АО «ОКБ ПТ» в срок до 01 апреля 2016 года в части увеличения объема собственных конструкторских и иных работ для обеспечения достижения объема прибыли не менее объема 2015 года.



3. Заседание Совета директоров 10 марта 2016 года

Заседание Совета директоров Общества проведено в форме заочного голосования (протокол № 25 от 10 марта 2016 г.). Рассмотренные вопросы и принятые решения приведены в таблице № 4.
Таблица № 4
	№
	Вопрос повестки дня 
	Принятое решение

	1.
	Об утверждении начальной (максимальной) цены аудиторских услуг для проведения конкурса по отбору аудиторской организации для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности АО «ОКБ ПТ» за 2016-2018 гг.
	Утвердить начальную (максимальную) цену аудиторских услуг для проведения конкурса по отбору аудиторской организации для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности АО «ОКБ ПТ» за 2016-2018 гг. в размере 190 000 руб. за каждый год проверки.

	2.
	Об утверждении Регламента повышения инвестиционной и операционной эффективности и сокращения расходов АО «ОКБ ПТ».
	Утвердить Регламент повышения инвестиционной и операционной эффективности и сокращения расходов АО «ОКБ ПТ».

	3.
	Об утверждении Положения о системе управления качеством АО «ОКБ ПТ».
	Утвердить Положение о системе управления качеством АО «ОКБ ПТ».

	4.
	Об утверждении Положения о системе управления рисками АО «ОКБ ПТ».
	Утвердить Положение о системе управления рисками АО «ОКБ ПТ».



4. Заседание Совета директоров 15 апреля 2016 года 

Заседание Совета директоров Общества проведено в форме заочного голосования (протокол № 26 от 15 апреля 2016 г.).  Рассмотренные вопросы и принятые решения приведены в таблице № 5.
Таблица № 5
	№
	Вопрос повестки дня 
	Принятое решение

	1.
	Об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность.
	Одобрить сделку, в совершении которой имеется заинтересованность члена Совета директоров АО «ОКБ ПТ» В.И.Полянского, являющегося генеральным директором АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ» со следующими существенными условиями:
Наименование сторон:
Заказчик: акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления».
Исполнитель (выгодоприобретатель): акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».
Предмет сделки (наименование работ): уточнение ориентировочной цены, сроков выполнения работ и введение в уточненную ведомость исполнения (Приложение № 1) к Соглашению подэтапов 2.1, 2.2, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 по контракту №1317187311092010101000348/2039/2015 от 17 октября 2015 г. (далее – Контракт).
Цена сделки (работ): ориентировочная (уточняемая) цена Контракта составляет 56 000 000 (Пятьдесят шесть миллионов) рублей 00 копеек.
Дата заключения сделки: 30 марта 2016 г.



5. Заседание Совета директоров 05 мая 2016 года 

Заседание Совета директоров Общества проведено в форме совместного присутствия (протокол № 27 от 05 мая 2016 г.). Рассмотренные вопросы и принятые решения приведены в таблице № 6.
Таблица № 6
	№
	Вопрос повестки дня 
	Принятое решение

	1.
	О предварительном утверждении годового отчета по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» в 2015 году.

	Предварительно утвердить годовой отчет по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год и рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» утвердить годовой отчет по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

	2.
	О предварительном утверждении годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчета о финансовых результатах по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

	Предварительно утвердить годовую бухгалтерскую отчетность, в том числе отчет о финансовых результатах по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год и рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» утвердить годовую бухгалтерскую отчетность, в том числе отчет о финансовых результатах по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

	3.
	Об утверждении расчета обобщенной оценки выполнения ключевых показателей эффективности деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.
	Утвердить расчет обобщенной оценки выполнения ключевых показателей эффективности деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

	4. 
	О созыве годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ» и определении формы, даты, места, времени проведения годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ», времени начала регистрации лиц, участвующих в годовом общем собрании акционеров  АО «ОКБ ПТ».

	Созвать годовое общее собрание акционеров АО «ОКБ ПТ» и провести его в форме собрания (совместного присутствия), определить дату проведения годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»  – 16 июня 2016 г., определить место проведения годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ» в соответствии с п.14.7 ст. 14 Устава АО «ОКБ ПТ»  по адресу нахождения основного общества – АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ»: Российская Федерация, ул. Подъемная, д. 12а, Москва, 111024, кабинет Совета директоров АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ», определить время начала проведения годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»  – 11 часов 00 минут по московскому времени, определить время начала регистрации лиц, участвующих в годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ»  – 10 часов 30 минут по московскому времени.

	5.
	Об определении даты составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров  АО «ОКБ ПТ».
	Определить дату составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров  АО «ОКБ ПТ»  – 16 мая 2016 г.

	6.
	Об утверждении повестки дня годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ».

	Утвердить следующую повестку дня годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»:

1. Об утверждении годового отчета Общества за 2015 год.

2. Об утверждении годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчета о финансовых результатах по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ»  за 2015 год.

3. О распределении прибыли по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год, размере дивиденда по акциям и порядке его выплаты, о дате, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов.

4. Об утверждении размера, порядка, формы и сроков выплаты вознаграждения членам Совета директоров, секретарю Совета директоров и членам Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ»  за 2014 год.

5. Об избрании членов Совета директоров АО «ОКБ ПТ».

6. Об избрании членов Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ».

7. Об утверждении аудитора АО «ОКБ ПТ»  на 2016 год.

8. Об одобрении сделок, совершаемых между АО «ОКБ ПТ»  и иными обществами в будущем в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности, в совершении которых имеется заинтересованность, и определении предельной суммы таких сделок.

9. Об образовании исполнительного органа АО «ОКБ ПТ». 

	7.
	Об определении формы, текста и порядка сообщения лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров  АО «ОКБ ПТ», о проведении годового общего собрания акционеров  АО «ОКБ ПТ».

	Сообщение акционерам о проведении годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»  направить не позднее 17 мая 2016 г. заказным почтовым отправлением по адресу, указанному в реестре акционеров на дату составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», или вручить лично под роспись, форму и текст сообщения определить согласно Приложению №3 настоящего протокола.

	8.
	Об определении перечня информации (материалов), подлежащей предоставлению лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», при подготовке к проведению годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»  и определении порядка ее предоставления. 

	Определить следующий перечень информации (материалов), подлежащей предоставлению лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», при подготовке к проведению годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»:

1. Устав АО «ОКБ ПТ»;

2. Протокол заседания Совета директоров АО «ОКБ ПТ» по подготовке годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ»;

3. Проект годового отчета АО «ОКБ ПТ»  за 2015 год с приложением годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности АО «ОКБ ПТ»  за 2015 год и аудиторского заключения;
4. Заключение Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ»  за 2015 год;

5. Проект распределения прибыли (убытков) АО «ОКБ ПТ»  за 2015 год;

6. Список лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ»;

7. Справка по задолженности по заработной плате, по выплатам в федеральный бюджет и государственные внебюджетные фонды на 01.04.2016 г.;

8. Письменное согласие кандидатов, выдвинутых для избрания в Совет директоров АО «ОКБ ПТ»;

9. Письменное согласие кандидатов, выдвинутых для избрания в Ревизионную комиссию АО «ОКБ ПТ»;

10. Письменное согласие кандидата на должность единоличного исполнительного органа Письменное согласие кандидатов, выдвинутых для избрания в Ревизионную комиссию АО «ОКБ ПТ» - генерального директора АО «ОКБ ПТ»;

11. Протокол заседания Совета директоров Письменное согласие кандидатов, выдвинутых для избрания в Ревизионную комиссию АО «ОКБ ПТ» от 04 февраля 2016 г. № 23 (по рассмотрению предложений акционеров).

Предоставлять лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», для ознакомления информацию (материалы)  в специально отведенном помещении по адресу: Российская Федерация, Ленинградское шоссе, д. 40, Торжок, Тверская область, 172003, АО «ОКБ ПТ»,  кабинет помощника генерального директора АО «ОКБ ПТ», тел. (48251) 9-11-86, по рабочим дням с 10 часов 00 минут до 16 часов 00 минут по московскому времени по 15 июня 2016 года (включительно).
Обеспечить доступность информации (материалов) лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», во время его проведения 16 июня 2016 г. по адресу места проведения собрания: Российская Федерация, ул. Подъемная, д. 12а, Москва, 111024,  кабинет Совета директоров АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ».

	9.
	Об утверждении перечня кандидатур, подлежащих включению в бюллетень для голосования на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ» по вопросу об избрании членов Совета директоров АО «ОКБ ПТ».

	Утвердить перечень кандидатур, подлежащих включению в бюллетень для голосования на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ»  по вопросу об избрании членов Совета директоров АО «ОКБ ПТ»:

Василенко Александр Иванович – генеральный директор АО «ЦКБ ТМ»;

Колчин Павел Вадимович – генеральный директор АО «ОКБ ПТ»;

Ляпин Марат Ибрагимович – заместитель генерального конструктора ОАО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ»;

Полянский Владимир Иванович – генеральный директор АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ»;

Шевченко Сергей Николаевич – заместитель генерального директора по корпоративным отношениям, кадрам и безопасности АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ».

Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ»  избрать членов Совета директоров АО «ОКБ ПТ» в соответствии с утвержденным перечнем кандидатур.

	10.
	Об утверждении перечня кандидатур, подлежащих включению в бюллетень для голосования на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ» по вопросу об избрании членов Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ».

	Утвердить перечень кандидатур, подлежащих включению в бюллетень для голосования на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ» по вопросу об избрании членов Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ» :

Бабкина Марина Михайловна – заместитель начальника договорного отдела по экономической безопасности АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ»;

Барашков Илья Николаевич –начальник отдела корпоративного строительства и управления АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ»;

Полежаева Татьяна Геннадиевна – начальник отдела внутреннего контроля и аудита АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ».

Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» избрать членов Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ» в соответствии с утвержденным перечнем кандидатур.

	11.
	О рекомендациях годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» кандидатуры для избрания единоличного исполнительного органа АО «ОКБ ПТ» - генерального директора АО «ОКБ ПТ».
	Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» кандидатуру Колчина Павла Вадимовича, действующего генерального директора АО «ОКБ ПТ» для избрания на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ» при образовании единоличного исполнительного органа АО «ОКБ ПТ» - генерального директора АО «ОКБ ПТ».

	12.
	О рекомендациях годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ»  по утверждению аудитора АО «ОКБ ПТ» на 2016 год.
	Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» утвердить аудитором АО «ОКБ ПТ» на 2016 год ООО «АКГ Новгородаудит» (ОГРН 1025300787027).

	13.
	Об определении формы и текста бюллетеня для голосования на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ».
	Определить форму и текст бюллетеней для голосования на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ» согласно Приложениям № 4, № 5 настоящего протокола.

	14.
	Об избрании лица, которое будет осуществлять функции счетной комиссии на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ».
	Избрать в качестве лица, которое будет осуществлять функции счетной комиссии на годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ»  - АО ВТБ Регистратор.

	15.
	О рекомендациях годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ»  по распределению прибыли по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ»  за 2015 год, по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты, по дате, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов.

	Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» следующее распределение прибыли АО «ОКБ ПТ»  по итогам деятельности за 2015 год:

Резервный фонд – 45 250,00 руб.

Фонд выплаты дивидендов – 472 605,00 руб.

Фонд потребления – 181 000,00 руб.

Фонд накопления – 171 755,00 руб.

Фонд выплаты вознаграждения членам Совета директоров АО «ОКБ ПТ» –00,00 руб.

Фонд выплаты вознаграждения членам Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ» – 4 525,00 руб.

Вознаграждение генеральному директору АО «ОКБ ПТ»  – 29 865,00 руб.

Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ»  определить размер дивидендов по акциям каждой категории (типа) согласно следующему расчету:

Количество акций – 164 090 шт.

Сумма дивидендов по итогам деятельности Общества за 2015 год – 472 605,00 руб.

Сумма дивидендов по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год в расчете на 1 (одну) акцию – 2,88 руб.

Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» определить, что дивиденды выплачиваются в денежной форме в безналичном порядке.

Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ»  установить дату, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов в 2016 году, по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год – 27 июня 2016 года.

	16.
	О рекомендациях годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ»  по размерам, порядку, форме и срокам выплаты вознаграждения членам Совета директоров, секретарю Совета директоров, членам Ревизионной комиссии, генеральному директору АО «ОКБ ПТ» за 2015 год.

	Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» осуществить выплату вознаграждения членам Совета директоров, секретарю Совета директоров, членам Ревизионной комиссии и генеральному директору АО «ОКБ ПТ», имеющим право получать вознаграждение за 2015 год, в денежной форме путем перечисления средств на их счета в коммерческом банке. Определить размер выплаты вознаграждений согласно расчетам, приведенным в Приложении № 6 настоящего протокола. Выплату вознаграждения членам Совета директоров АО «ОКБ ПТ» и секретарю Совета директоров АО «ОКБ ПТ» за 2015 год не производить.

	17.
	О рекомендациях годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ» по вопросу об одобрении сделок, совершаемых между АО «ОКБ ПТ»  и иными обществами в будущем в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности, в совершении которых имеется заинтересованность, и определении предельной суммы таких сделок.

	Рекомендовать годовому общему собранию акционеров АО «ОКБ ПТ»  одобрить в соответствии с главой XI Федерального закона «Об акционерных обществах» следующие сделки, в совершении которых имеется заинтересованностью, между АО «ОКБ ПТ»  и АО «Корпорация «СПУ – ЦКБ ТМ», которые могут быть совершены Обществом в будущем, в период до следующего годового общего собрания акционеров, в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности:

Договоры, любые изменения и дополнения к ним, а так же иные связанные с их исполнением сделки на выполнение опытно-конструкторских работ, сервисное обслуживание (технический и авторский надзор) в обеспечение боевой готовности, экологической и ядерной безопасности ВВТ РВСН по теме «Комплекс В 209-ВРП», «Утес-ВЗМ» в объемах, определяемых техническими заданиями, на сумму в совокупности не превышающую 100 000 000,00 (Сто миллионов) рублей. 

	18.
	О бюджете АО «ОКБ ПТ» на 2016 год.
	Рекомендовать к утверждению бюджет АО «ОКБ ПТ» на 2016 год.


6. Заседание Совета директоров 30 июня 2016 года 

Заседание Совета директоров Общества проведено в форме заочного голосования (протокол № 28 от 30 июня 2016 г.). Рассмотренные вопросы и принятые решения приведены в таблице № 7.
Таблица № 7
	№
	Вопрос повестки дня 
	Принятое решение

	1.
	Об избрании Председателя Совета директоров АО «ОКБ ПТ».
	Избрать председателем Совета директоров АО «ОКБ ПТ» Полянского Владимира Ивановича.

	2.
	О назначении секретаря Совета директоров АО «ОКБ ПТ».
	Назначить секретарем Совета директоров АО «ОКБ ПТ» помощника генерального директора АО «ОКБ ПТ» Колчину Светлану Валентиновну.



7. Заседание Совета директоров 27 сентября 2016 года 

Заседание Совета директоров Общества проведено в форме совместного присутствия (протокол № 29 от 27 сентября 2016 г.). Рассмотренные вопросы и принятые решения приведены в таблице № 8.
Таблица № 8
	№
	Вопрос повестки дня 
	Принятое решение

	1.
	Об утверждении Плана заседаний Совета директоров АО «ОКБ ПТ» на 2016-2017 гг.
	Утвердить План заседаний Совета директоров АО «ОКБ ПТ» на 2016-2017 гг.


	2. 
	Отчет генерального директора АО «ОКБ ПТ по вопросам обеспечения безусловного выполнения государственного оборонного заказа, повышения качества оборонной продукции, наращивания производственно-технического потенциала предприятия и укрепления его финансово-экономического состояния по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за первое полугодие 2016 года.
	Принять к сведению отчет генерального директора АО «ОКБ ПТ по вопросам обеспечения безусловного выполнения государственного оборонного заказа, повышения качества оборонной продукции, наращивания производственно-технического потенциала предприятия и укрепления его финансово-экономического состояния по итогам деятельности АО «ОКБ ПТ» за первое полугодие 2016 года. Поручить генеральному директору запланировать уровень прибыли по итогам года не менее 10 млн. руб. при выработке не менее 2 млн. руб. на 1 человека.



Взаимодействие единоличного исполнительного органа и Совета директоров организовано на должном уровне.
Протоколы заседаний Совета директоров, нормативные документы общества своевременно размещаются в личном кабинете МВ портала Росимущества, на сайте по раскрытию информации об эмитенте ценных бумаг.

Положением о вознаграждениях, выплачиваемых членам Совета директоров ОАО «ОКБ ПТ», утвержденным годовым общим собранием акционеров Общества от 10 июня 2014 г. (протокол № б/н от 10.06.2014 г.), предусмотрено, что в соответствии с решением общего собрания акционеров Общества членам Совета директоров АО «ОКБ ПТ» выплачиваться вознаграждение по итогам работы за период с даты избрания в состав Совета директоров общим собранием акционеров Общества до даты прекращения полномочий по решению общего собрания акционеров Общества, за исполнение ими функций членов Совета директоров АО «ОКБ ПТ». Размер такого вознаграждения зависит от финансовых результатов, достигнутых Обществом в финансовом году, от участия члена Совета директоров Общества в заседаниях Совета директоров Общества и выполнения ими своих обязанностей. 
В 2016 году на основании решения общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ» 16 июня 2016 г. (протокол № 3 от 16.06.2016 г.) членам Совета директоров Общества вознаграждение за участие в работе Совета директоров АО «ОКБ ПТ» в 2015 году  не выплачивалось.

4. СВЕДЕНИЯ О РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ ОБЩЕСТВА
В соответствии с Уставом Общества контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества осуществляет Ревизионная комиссия.
Порядок деятельности Ревизионной комиссии Общества определяется Положением о Ревизионной комиссии ОАО «ОКБ ПТ», утвержденным годовым общим собранием акционеров ОАО «ОКБ ПТ» 10 июня 2014 г. (протокол № б/н от 10.06.2014  г.).
В соответствии с Уставом АО «ОКБ ПТ» количественный состав ревизионной комиссии Общества составляет 3 (три) человека, которые избираются общим собранием акционеров Общества на срок до следующего годового общего собрания акционеров Общества.
На годовом общем собрании акционеров ОАО «ОКБ ПТ», которое состоялось 16 июня 2015 г. (протокол № 2 от 16.06.2015 г.) была избрана Ревизионная комиссия ОАО «ОКБ ПТ» на 2015-2016 корпоративный год в составе:

	Состав ревизионной комиссии

	Председатель комиссии:

	Полежаева Татьяна Геннадиевна

	Член комиссии:

	Воронин Максим Викторович



Информация о членах Ревизионной комиссии Общества на 2015-2016 корпоративный год: 
Полежаева Татьяна Геннадиевна – начальник отдела внутреннего контроля и аудита АО "Корпорация "СПУ - ЦКБ ТМ";
Воронин Максим Викторович – начальник отдела координации и анализа работ АО "Корпорация "СПУ - ЦКБ ТМ".
На годовом общем собрании акционеров АО «ОКБ ПТ», которое состоялось 16 июня 2016 г. (протокол № 3 от 16.06.2016 г.) была избрана Ревизионная комиссия АО «ОКБ ПТ» на 2016-2017 корпоративный год в составе:

	Состав ревизионной комиссии

	Бабкина Марина Михайловна

	Полежаева Татьяна Геннадиевна



Информация о членах Ревизионной комиссии Общества на 2016-2017 корпоративный год: 
Бабкина Марина Михайловна – заместитель начальника договорного отдела по экономической безопасности АО "Корпорация "СПУ - ЦКБ ТМ";
Полежаева Татьяна Геннадиевна – начальник отдела внутреннего контроля и аудита АО "Корпорация "СПУ - ЦКБ ТМ".

Представитель Российской Федерации в состав ревизионной комиссии ОАО «ОКБ ПТ» в соответствии с Положением  об управлении находящимися в федеральной собственности акциями открытых акционерных обществ и использовании специального права на участи Российской Федерации в управлении открытыми акционерными обществами («золотой акции), утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 декабря 2004г. №738, не назначен.

Ревизионная комиссия провела проверку финансово-хозяйственной деятельности Общества за период с 01.01.2015 г. по 31.12.2015 г., по результатам которой выдано заключение по годовой бухгалтерской отчетности и годовому отчету акционерного общества. Заключением ревизионной комиссией Общества установлена достоверность данных, содержащихся в годовой бухгалтерской отчетности и годовом отчете АО «ОКБ ПТ» за 2015 год. Результаты финансово-хозяйственной деятельности АО «ОКБ ПТ» за 2015 год, отраженные в годовой бухгалтерской отчетности и годовом отчете, рекомендованы к рассмотрению и утверждению годовым общим собранием акционеров Общества.
Специальные поручения от акционеров Общества или Совета директоров Общества по проведению проверок в ревизионную комиссию Общества не поступали.
Положением о вознаграждениях, выплачиваемых членам Ревизионной комиссии ОАО «ОКБ ПТ», утвержденным годовым общим собранием акционеров от 10 июня 2014 г. (протокол № б/н от 10.06.2014 г.) предусмотрено, что вознаграждение членам Ревизионной комиссии Общества по итогам их работы за период с даты избрания в состав Ревизионной комиссии по решению общего собрания акционеров ОАО «ОКБ ПТ» до даты прекращения полномочий данного состава Ревизионной комиссии Общества. Размер такого вознаграждения устанавливается решением Общего собрания акционеров Общества. 
В 2016 году на основании решения годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ» 16 июня 2016 г. (протокол №б 3 от 16.06.2016 г.) членам Ревизионной комиссии Общества выплачено вознаграждение за участие в работе Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ» в 2015 году в размере :
- Полежаевой Т.Г. (председатель Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ») – 2 715 руб.;
- Воронину М.В. (член  Ревизионной  комиссии  АО  «ОКБ ПТ»)  –  1 810 руб.
Вознаграждения членам Ревизионной комиссии АО «ОКБ ПТ» были выплачены в денежной форме путем перечисления на банковский счет по заявлению члена Ревизионной комиссии в течение 30 дней с момента принятия решения об их выплате.

5. СВЕДЕНИЯ ОБ  ИСПОЛНИТЕЛЬНОМ  ОРГАНЕ  ОБЩЕСТВА

В соответствии с Уставом АО "ОКБ ПТ" руководство текущей деятельностью Общества осуществляется генеральным директором Общества (единоличный исполнительный орган), который подотчетен Совету директоров и общему собранию акционеров Общества.
Генеральный директор Общества избирается общим собранием акционеров Общества сроком на 3 года.
Генеральный директор Общества:
1) обеспечивает выполнение решений общего собрания акционеров и Совета директоров Общества;
2) заключает договоры и совершает сделки, в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
3) является представителем работодателя при заключении коллективного договора в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
4) выносит на рассмотрение Совета директоров о целесообразности и необходимости переоценки основных фондов Общества в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации;
5) утверждает правила, инструкции и другие внутренние документы Общества, за исключением документов, утверждаемых общим собранием акционеров и Советом директоров Общества;
6) определяет по согласованию с Советом директоров Общества организационную структуру Общества, утверждает штатное расписание Общества, а также его филиалов и представительств;
7) принимает на работу и увольняет с работы сотрудников, при этом назначение и увольнение своих заместителей, главного бухгалтера, руководителей филиалов и представительств Общества  осуществляет по согласованию с Советом директоров Общества;
8) применяет к работникам меры поощрения и налагает на них взыскания в порядке и на условиях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации о труде, а также внутренними документами Общества;
9) открывает расчетные, валютные и другие счета Общества;
10) выдает доверенности от имени Общества;
11) обеспечивает организацию и ведение бухгалтерского учета и отчетности Общества;
12) не позднее, чем за 35 (тридцать пять) дней до даты проведения годового общего собрания акционеров представляет на рассмотрение Совету директоров Общества годовой отчет Общества;
13) обеспечивает организацию и планирование работы подразделений, филиалов и представительств Общества, осуществляет контроль за их деятельностью;
14) принимает участие в подготовке и проведении общих собраний акционеров;
15) обеспечивает внесение установленных законодательством Российской Федерации налогов и других обязательных платежей в бюджеты;
16) обеспечивает использование прибыли в соответствии с решениями общих собраний акционеров;
17) создает безопасные условия труда работникам Общества;
18) обеспечивает защиту государственной и коммерческой тайны, а так же конфиденциальность информации и служебных сведений, разглашение которых может нанести ущерб Обществу или Российской Федерации. Генеральный директор несет персональную ответственность за организацию работ и созданию условий по защите государственной тайны в Обществе, за несоблюдение установленных законодательством ограничений по ознакомлению со сведениями, составляющими государственную тайну;
19) утверждает инвестиционные программы и финансовые планы Общества;
20) определяет виды стимулирующих и компенсационных выплат (доплат, надбавок, премий и др.), порядок и условия их применения, а также устанавливает формы, систему и размер оплаты труда работников Общества;
21) самостоятельно устанавливает для работников Общества дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные льготы;
22) обеспечивает предоставление по запросу акционера информации, документов и материалов о деятельности Общества в объеме и сроки, установленные в соответствующих запросах;
23) решает другие вопросы текущей деятельности Общества.

Распоряжением Территориального управления Федерального агентства по управлению государственным имуществом в Тверской области от 27.12.2011 г. № 360 «Об условиях приватизации Федерального государственного унитарного предприятия «Особое конструкторское бюро противопожарной техники» генеральным директором назначен Колчин Павел Вадимович до первого общего собрания акционеров ОАО «ОКБ ПТ».
Колчин Павел Вадимович вступил в должность генерального директора ОАО "ОКБ ПТ" 15 февраля 2012 года. Срок полномочий, согласно трудовому договору, до истечения 10 (десятого) календарного дня после проведения первого общего собрания акционеров Общества.
Решением годового общего собрания акционеров ОАО «ОКБ ПТ» от 25 июня 2013 года (протокол № б/н от 28 июня 2013 г.) Колчин Павел Вадимович был избран на должность генерального директора ОАО «ОКБ ПТ» сроком на 3 (три) года.
Решением годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ» от 16 июня 2016 года (протокол № 3 от 16 июня 2016 г.) Колчин Павел Вадимович был избран на должность генерального директора АО «ОКБ ПТ».

Колчин П.В. родился в 1965 году в г. Костроме.
В 1987 году окончил Рязанский радиотехнический институт с квалификацией инженер электронной техники.
Трудовой стаж - 29 лет.

Критерии определения размера вознаграждения единоличному исполнительному органу Общества - генеральному директору, определяются в зависимости от результатов финансово-хозяйственной деятельности Общества за отчетный период в соответствии с трудовым договором, утвержденным Советом директоров ОАО «ОКБ ПТ» 08 июля 2013 г. (протокол № 9 от 11 июля 2013 г.).
Размер вознаграждения единоличного исполнительного органа АО «ОКБ ПТ» за 2015 год, выплаченного в 2016 году на основании решения годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ» от 16 июня 2016 года (протокол № 3 от 16 июня 2016 г.), составил 29 865 руб. 

Колчин Павел Вадимович акциями Общества не владел и не владеет.

6. ПОЛОЖЕНИЕ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ
Особое конструкторское бюро № 7 было организовано на основании Постановления Совета Министров СССР от 29.07.1950 г. как самостоятельная организация со статусом юридического лица и ведомственной подчиненностью МВД СССР.
В 1965 г. ОКБ-7 переименовывается в Особое конструкторское бюро противопожарной техники (ОКБ ПТ) и входит в состав Министерства строительного, дорожного, коммунального машиностроения СССР.
С 1965 г. в ОКБ ПТ начались работы по разработке и освоению систем пожаротушения стартовых комплексов.
В 2000г. Постановлением Правительства РФ № 611 от 19.08.2000 г. государственное предприятие ОКБ ПТ передано в ведение Российского авиационно-космического агентства.
ОКБ ПТ определено головным предприятием Федерального космического агентства по созданию новых, модернизации существующих и унификации систем, средств и установок автоматического пожаротушения для противопожарной защиты ракетно-космических и других специальных комплексов.
В соответствии с Распоряжением Правительства Российской Федерации №864-р от 18.05.2011 г. в целях реализации Указа Президента Российской Федерации № 356 от 28.03.2011 года Федеральное государственное унитарное предприятие «Особое конструкторское бюро противопожарной техники» преобразовано 15 февраля 2012 года в Открытое акционерное общество, 100 процентов акций которого находится в федеральной собственности. 
В сентябре 2012 г. ОАО "ОКБ ПТ" вошло в состав ОАО "Корпорация "Стратегические пункты управления", 100 процентов акций минус 1 акция которого внесено в качестве вклада Российской Федерации в уставный капитал интегрированной структуры ОАО «Корпорация "Стратегические пункты управления". 
Распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 сентября 2012 г. №1693-р  ОАО "ОКБ ПТ" включено в перечень стратегических организаций, а также федеральный орган исполнительной власти, обеспечивающих реализацию единой государственной политики в отраслях экономики, в которых осуществляют деятельность эти организации, утвержденный распоряжением  Правительства Российской Федерации от 20 августа 2009 г. №1226-р.
В отношении АО «Особое конструкторское бюро противопожарной техники» используется специальное право на участие Российской Федерацией в управлении им («золотая акция»).
Период действия Общества в отрасли - с 1950 года по настоящее время.

7. ОСНОВНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ  АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

7.1. Основные направления деятельности Общества

Основными направлениями деятельности Общества являются:
- научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы по созданию, модернизации систем и установок автоматического обнаружения и тушения пожара, их отдельных частей, а также средств пожарной техники и пожарной безопасности на стартовых, технических комплексах ракетных и космических комплексов;
- создание новых, модернизация и унификация существующих систем, средств и установок пожаротушения для противопожарной защиты космических и других специальных комплексов;
- научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы по созданию, модернизации систем и установок автоматического обнаружения и тушения пожара по направлениям вооружений военной техники;
- изготовление оборудования единичных и серийных систем и установок автоматического обнаружения и тушения пожара, ремонт, авторский и гарантийный надзор при изготовлении и эксплуатации, участие в эксплуатации, выполнение технических ревизий и технического обслуживания;
- научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы по созданию нестандартизированного оборудования  военного, двойного, специального и народнохозяйственного назначения, а также проведение предварительных, приемочных и сертификационных испытаний в соответствии с профилем предприятия;
- создание систем и установок автоматического пожаротушения и тушения пожара для морских судов, объектов транспортировки нефти и газа, электростанций; 
- проектирование, конструирование и изготовление оборудования систем автоматического обнаружения и тушения пожара, их отдельных частей и узлов, средств пожарной техники и пожарной безопасности общепромышленного назначения.

7.2. Информация о наличии в Обществе стратегий и программ

В целях разработки "Стратегии развития ОАО "Корпорация "Стратегические пункты управления" до 2020 года  Обществом были представлены данные в ОАО «Корпорация «Стратегические пункты управления», в состав которой оно входит.
 
7.3. Отчет по результатам деятельности Общества

Финансовое состояние является важнейшей характеристикой деловой активности и надежности предприятия. Оно определяется имеющимися в распоряжении предприятия имуществом и источниками его финансирования, а так же финансовыми результатами деятельности предприятия.

Основные финансово-экономические показатели, характеризующие деятельность Общества в 2016 году, приведены в таблице № 9.  

Финансово-экономические показатели Общества за 2016 год
Таблица № 9
	Показатели
	2016 год,
в тыс. руб.
	2015 год, 
в тыс. руб.

	Бухгалтерский баланс

	1. Внеоборотные активы

	Основные средства
	9 883
	9 197

	Отложенные налоговые активы
	320
	332

	2. Оборотные активы

	Запасы
	22 264
	26 078

	Дебиторская задолженность
	10 247
	16 846

	Денежные средства и денежные эквиваленты
	20 760
	5 307

	НДС по приобретенным ценностям
	90
	-

	3. Капитал и резервы

	Уставный капитал
	16 409
	16 409

	Резервный капитал
	465
	255

	Нераспределенная прибыл (непокрытый убыток)
	13 358
	9 847

	4. Целевое финансирование
	-
	-

	5. Долгосрочные обязательства

	Отложенные налоговые обязательства
	1 729
	1 450

	6. Краткосрочные обязательства

	Кредиторская задолженность, в том числе:
	30 010
	28 143

	- по поставщикам 
	1 740
	1 607

	- перед персоналом организации
	1 042
	1 004

	- перед гос. внебюджетными фондами
	610
	652

	- задолженность по налогам и сборам
	2 195
	1 936

	- полученные авансы
	24 401
	22 932

	- прочие кредиторы
	22
	12

	
	
	

	Отчет о финансовых результатах
	
	

	Выручка от продажи продукции, работ, услуг (без НДС)
	82 708
	61 024

	Себестоимость проданной  продукции, работ, услуг
	(75 410)
	(56 966)

	Прибыль от продаж продукции, работ, услуг
	7 298
	4 058

	Прочие доходы
	13
	200

	Прочие расходы
	(1 772)
	(2 875)

	Прибыль (убыток) до налогооблажения
	5 539
	1 383

	Текущий налог на прибыль
	(1 054)
	(173)

	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	4 194
	905

	Отчет о движении денежных средств
	
	

	Денежные потоки от текущих операций
	
	

	Поступления всего, в том числе:
	87 716
	37 249

	- от продажи продукции, товаров и услуг
	86 889
	35 371

	- арендные платежи
	525
	1 067

	- прочие поступления
	302
	811

	Платежи всего, в том числе
	(71 786)
	(60 792)

	- поставщикам за материалы, работы, услуги
	(31 399)
	(22 777)

	- в связи с оплатой труда работников
	(22 245)
	(20 994)

	- налог на прибыль
	(167)
	(156)

	- прочие платежи
	(17 975)
	(16 865)

	Сальдо денежных потоков от текущих операций
	15 929
	(23 543)

	Денежные потоки от инвестиционных операций
	-
	-

	Денежные потоки от финансовых операций
	
	

	Поступления всего
	-
	-

	Платежи всего, в том числе
	(477)
	(302)

	Уплата дивидендов
	(477)
	(302)

	Сальдо денежных потоков от финансовых операций
	(477)
	(302)

	Сальдо денежных потоков за отчетный период
	15 453
	(23 845)

	Остаток денежных средств и денежных эквивалентов на начало отчетного периода
	5 307
	29 152

	Остаток денежных средств и денежных эквивалентов на конец отчетного периода
	20 760
	5 307

	Основные фонды на конец отчетного периода:

	- балансовая стоимость
	11 191
	10 236

	- аммортизация
	1 038
	1 039

	- остаточная стоимость
	9 883
	9 197

	Оборотные средства:

	- на начало года
	48 231
	67 010

	- на конец года
	53 361
	48 231

	Заработная плата:

	- начислено
	25 110
	24 163

	- выплачено
	22 251
	20 994

	Налоги в бюджет:

	- начислено 
	6 432
	6 210

	- перечислено 
	6 046
	6 046



Структура налогов, уплаченных Обществом в бюджет в 2016 году представлена в таблице № 10.

Структура налогов, уплаченных Обществом в бюджет в 2016 году

Таблица № 10
	Наименование налога
	Начислено,
в тыс. руб.
	Уплачено,
в тыс. руб.

	Налог на добавленную стоимость
	1 944
	1 944

	Налог на имущество
	62
	62

	Налог на прибыль
	1 054
	167

	Земельный налог
	69
	68

	Налог на доходы физических лиц
	3 285
	3 322

	Транспортный налог
	16
	16

	Прочие налоги
	2
	6



Информация  о движении капитала Общества в 2016 году представлена в таблице № 11.
Информация о движении капитала в 2016 году
Таблица № 11
	Уставный капитал
	Собственные акции, выкупленные у акционеров
	Добавочный капитал
	Резервный капитал
	Нераспреде-ленная прибыль
	Итого

	Величина капитала на 31.12.2015 г.

	164 090
	-
	-
	255
	9 847
	26 511

	Увеличение  капитала,  всего:

	-
	-
	-
	-
	4 149
	4 149

	в том числе :

	- чистая прибыль

	-
	-
	-
	-
	4 149
	4 149

	- доходы, относящиеся непосредственно на увеличение капитала

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	- реорганизация  юридического  лица

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Уменьшение  капитала,  всего:

	-
	-
	-
	-
	(473)
	(473)

	- расходы, относящиеся непосредственно на уменьшение капитала

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	- дивиденды

	-
	-
	-
	-
	(473)
	(473)

	Изменение резервного капитала

	-
	-
	-
	210
	(210)
	-

	Величина капитала на 31.12.2016г.

	16 409
	-
	-
	465
	13 358
	30 232



Информация о выручке Общества за 2016 год по источникам финансирования приведена в таблице № 12.

Объем выручки в 2016 году по источникам финансирования
 
Таблица № 12
	№ п/п
	Источники финансирования
	Объем выручки, 
в тыс. руб.
	Удельный вес, в %

	1.
	Государственный заказ ФКП
	1 956
	2,37

	2.
	Государственный оборонный заказ
	80 227
	97,00

	3.
	Прочие
	525
	0,63

	Итого:
	82 708
	100



Финансовый результат деятельности Общества в 2016 году отражен в таблице № 13.

Показатели  эффективности деятельности Общества в 2016 году

Таблица № 13
	№ п/п
	Наименование показателя
	Показатель

	1.
	Выручка от продаж продукции, работ, услуг, в тыс. руб.
	82 708

	2.
	Себестоимость проданной продукции, в тыс. руб.
	75 410

	3.
	Прибыль от продаж продукции, работ, услуг, в тыс. руб.
	7 298

	4.
	Рентабельность от продаж, %
	8,8

	5.
	Чистая прибыль (убыток), тыс. руб.
	4 194

	6.
	Рентабельность собственного капитала, %
	14,8

	7.
	Коэффициент текущей ликвидности
	1,7

	8.
	Коэффициент абсолютной ликвидности
	0,7

	9.
	Производительность труда, тыс. руб.
	1 426

	10.
	Фондоотдача
	8,4

	11.
	Стоимость чистых активов, тыс. руб.
	30 232

	12.
	Удельный вес чистых активов в валюте баланса
	0,5

	13.
	Отношение чистых активов к уставному капиталу
	1,8



Социальные показатели  Общества в 2016 году

Таблица № 14
	№ п/п
	Показатели
	Ед.
изм.
	За отчетный период

	1.
	Среднесписочная численность работников
	чел.
	58

	2.
	Затраты на оплату труда
	тыс. руб.
	25 110

	3.
	Отчисления на социальные нужды, 
в том числе:
	тыс. руб.
	6 818

	
	- в Фонд социального страхования
	тыс. руб.
	616

	
	- в Пенсионный фонд
	тыс. руб.
	4 923

	
	- на медицинское страхование
	тыс. руб.
	1 279

	4.
	Среднемесячная заработная  плата работников
	руб.
	36 409



7.4. Управление качеством

С 2002 года в АО «ОКБ ПТ» создана, функционирует и совершенствуется с каждым годом система менеджмента качества.
Система менеджмента качества АО «ОКБ ПТ» функционирует при создании (разработке, производстве, испытаниях), ремонте, авторском и гарантийном надзоре при эксплуатации, выполнении технических ревизий и техническом обслуживании в процессе хранения и эксплуатации систем и установок автоматического обнаружения пожара, их отдельных частей, а также средств пожарной техники и пожарной безопасности для специальных и народнохозяйственных объектов и соответствует требованиям                           ГОСТ ISO 9001-2011, Положений РК-11, РК-11-КТ, РК-98, РК-98-КТ, государственных стандартов СРПП ВТ, включая ГОСТ РВ 0015-002-2012  и      ОСТ 134-1028-2012.
За эти  годы в организации сформировался новый подход, новая стратегия в управлении качеством, которая характеризуется рядом моментов:
- обеспечение качества понимается не как техническая функция, реализуемая каким-то одним подразделением (т. е это не отдел технического контроля - ОТК, а как систематический процесс, пронизывающий всю организационную структуру;
- организационная структура управления и имеющиеся ресурсы пригодны и достаточны для функционирования СМК;
- вопросы качества актуальны в процессе разработок, проектирования, монтажа, ремонта, при осуществлении авторского и гарантийного надзора, при выполнении технических ревизий и технического обслуживания, при проведении мониторинга и измерений, маркетинга и.т.д.;
- качество ориентировано на  удовлетворение требований потребителя;
- повышение качества достигается только в результате заинтересованности в нём всех работников.
По результатам проведённого в ноябре 2016 года инспекционного контроля сертифицированной СМК экспертная комиссия ЗАО «Центр сертификации ракетно-космической техники» (г.Королёв Московской обл.), подтвердила действие сертификата соответствия СМК № ФСС КТ 134.01.3.1.000000.27.13 от 17.10.2013г. и то, что система менеджмента качества в период действия сертификата функционировала результативно.
Результаты проведения  инспекционного  контроля  подтверждены  Актом  № 11 от 21.10.2016г.
На все виды деятельности, на которые в соответствии с действующим законодательством РФ требуется оформление лицензий, АО «ОКБ ПТ» имеет соответствующие лицензии.
Деятельность всех структурных подразделений АО «ОКБ ПТ» обеспечена необходимой для выполнения производственных задач и функций нормативной документацией  и соответствующими документированными процедурами системы менеджмента качества.
Фонд нормативной документации АО « ОКБ ПТ» насчитывает около 9600 нормативных документов (межгосударственных, национальных, отраслевых, корпоративных, классификаторов, справочников, каталогов и т.д) и более 50 государственных стандартов на оборонную продукцию.
Состав нормативной документации  постоянно обновляется, фонд нормативной документации соответствует заявленным видам деятельности АО «ОКБ ПТ», определённым в лицензиях и сертификате соответствия системы менеджмента качества.
Состав документации, описывающий процессы системы менеджмента качества и подлежащий управлению в рамках функционирования системы менеджмента качества, определён в Руководстве по качеству АО «ОКБ ПТ».
В 2016 году были продолжены работы по актуализации обязательных процедур системы менеджмента качества и другой документации СМК на соответствие требованиям стандартов ГОСТ ISO 9001-2011, ГОСТ РВ 0015-002-2012, категорий Р и РВ .
В АО «ОКБ ПТ» функционирует процедура нормоконтроля технической и нормативной документации. Этот вид деятельности осуществляется в техническом отделе
Проанализирована «Политика в области качества на 2016 год»:
- Политика реализована по всем направлениям;
- Политика в области качества соответствует целям организации;
- Политика в области качества включает в себя постоянное улучшение и  повышение результативности СМК;
- Политика в области качества создаёт достаточные условия для разработки и анализа целей в области качества;
- Политика в области качества доведена до персонала, понятна и разделяется специалистами АО « ОКБ ПТ»;
- Политика в области качества пригодна и актуальна, соответствует требованиям и целям АО «ОКБ ПТ».
    
Цели в области качества разработаны в соответствии с ГОСТ ISO 9001 и согласуются с Политикой в области качества. Цели используются как средство управления и оценки результативности СМК. Во всех подразделениях на основании общих целей АО « ОКБ ПТ» определены цели подразделений в области качества. Цели в области качества доведены до всех специалистов организации.
Планирование работ по обеспечению эффективного функционирования СМК и по обеспечению качества продукции осуществляется по плановым  и программным документам.
АО «ОКБ ПТ» разработаны плановые документы по качеству:
- План работ по совершенствованию СМК на 2016 год;
- План внутренних аудитов СМК на 2016 год;
- План работ по подготовке СМК АО «ОКБ ПТ» инспекционному контролю в 2016г.;
- План обучения, подготовки и повышения квалификации работников АО «ОКБ ПТ»;
- План корректирующих и предупреждающих действий по устранению несоответствий, выявленных при проверках СМК и для предупреждения их повторного возникновения;
- План работ по стандартизации.
Разработаны программные документы по качеству:
- Программы обеспечения надёжности;
- Программы обеспечения безопасности;
- Комплексные программы экспериментальной отработки;
- Программы эргономического обеспечения;
- Программы метрологического обеспечения.
Для совершенствования системы менеджмента качества и в целях обеспечения качества в АО разработаны следующие документированные процедуры:
- СТО СМК.00241063-002-2016 «Управление документированной информацией»;  
-  СТОСМК.00241063-034-2016 «Организация рекламационной работы в                    АО «ОКБ ПТ»; 
- СТО СМК.00241063-036-2016 «Порядок организации и выполнения работ по защите информации об образцах военной продукции»;
- МИ СМК.00241063-042-2016 по проведению самооценки менеджмента деятельности АО «ОКБ ПТ» с целью достижения устойчивого успеха.
Переработаны следующие документы:        
- СТО СМК.00241063-037-2016 «Порядок  проведения нормоконтроля конструкторской документации»;
- СТО СМК.00241063-025 -2016 «Закупки»;
-  СТО  СМК.00241063-009-2004 «Анализ и контроль договоров»;
- СТО СМК.00241063-029 -2011 «Порядок разработки технических условий»;
-  ПП СК.03-2013 «Положение о входном контроле».
      
В АО «ОКБ ПТ» приказом генерального директора назначена, функционирует и руководствуется в своей деятельности «Положением о службе качества», служба качества, которая создана для контроля и анализа соответствия системы менеджмента качества и уровня качества продукции установленным требованиям и ожиданиям заказчика (потребителя) и совершенствования системы менеджмента качества. Специалисты службы качества проходят курсы повышения квалификации в области качества во внешних организациях.
Стабильность качества выпускаемой научно-технической продукции  в организации обеспечивается высоким уровнем квалификации и накопленным опытом работ научно-технического персонала АО «ОКБ ПТ», соблюдением в процессе проведения ОКР требований нормативной документации, безусловным выполнением требований потребителей (заказчиков), установленных в ТЗ на выполнение ОКР, учётом замечаний, полученных ранее, и высокой личной ответственностью исполнителей, а также проведением контроля на всех стадиях жизненного цикла продукции - начиная с конструкторского контроля конструкторской документации (КД) специалистами подразделения, разрабатывающего конструкторскую документацию, далее специалистами технического отдела в соответствии с СТП СМК.00241063-004 «Порядок проведения технологического контроля конструкторской документации», метрологического контроля инженером-метрологом в соответствии с СТП СМК.00241063-019 «Верификация проекта разработки. Порядок проведения метрологической экспертизы конструкторской документации» и нормализационного контроля КД нормоконтролёром  технического отдела в соответствии с СТП СМК.00241063-016 «Верификация проекта и разработки. Порядок проведения нормоконтроля конструкторской документации».
Проблемные вопросы менеджмента качества решаются на заседаниях Совета по качеству, функционирующим в соответствии с «Положением о Совете качества».
Корректирующие мероприятия, намеченные коллегиальными органами, выполняются. План-график корректирующих мероприятий составлен, утверждён и согласован.
Функционирование процесса «Входной контроль осуществляется в соответствии с требованиями ГОСТ Р ИСО 9001, ГОСТ РВ 0015-002,                ГОСТ РВ 0015-308 , актуализированного СТП СМК.00241063-025 «Закупки», а также «Положения о входном контроле АО « ОКБ ПТ»» ( ПП СК.03). 
Авторский надзор в эксплуатирующих организациях проводится в соответствии с Планом-графиком. В АО «ОКБ ПТ» работы по авторскому и гарантийному надзору, ремонту изделий, находящихся в эксплуатации, выполнению технических ревизий в рамках Гособоронзаказа проводятся бригадами службы главного конструктора по сопровождению и в соответствии с инструкциями. По результатам проведённых работ выпускаются отчётные документы, предусмотренные соответствующими нормативными документами (ГОСТ РВ 15.1.709, ГОСТ РВ 15.1.701).
Авторский надзор на предприятии проводится в соответствии с              ГОСТ РВ 0015-704 «Авторский надзор в процессе эксплуатации изделий».
    Оценка результативности и эффективности функционирования СМК проводится на основании результатов анализа информации о качестве в соответствии с СТП СМК.00241063-013 «Анализ со стороны руководства», МИ СМК.00241063-026-2007 «Количественная оценка результативности СМК».
Определяются основные направления текущей Политики в области качества  и перспективные проблемы, требующие разработки и реализации, определяется необходимость корректировки задач структурных подразделений в области качества, а также внедрения новых методов и процедур обеспечения и управления качеством для улучшения экономического положения АО «ОКБ ПТ».
В созданной и реализуемой СМК заложена основа постоянного улучшения деятельности АО « ОКБ ПТ».
Порядок организации постоянного улучшения процессов СМК для дальнейшего совершенствования деятельности АО «ОКБ ПТ» установлен в СТП СМК.00241063-011  «Организация процессов постоянных улучшений».   
Таким образом, система менеджмента качества АО «ОКБ ПТ» поддерживается в рабочем состоянии, функционирует результативно и совершенствуется
Нарушений правил использования сертификата не зарегистрировано.  
 
7.5. Информационные технологии

В Обществе используются информационные технологии с целью автоматизации производственных задач проектирования, управления предприятием.
Конструкторская документация, разрабатываемая на предприятии, отличается сложностью, и без использования информационных технологий и специализированного программного обеспечения не сможет отвечать современным требованиям. 
Практически все рабочие места конструкторов  подразделений, экономической и бухгалтерской служб оснащены современными ПЭВМ и необходимым лицензионным программным обеспечением. Это порядка 30 конструкторских и 3 экономических рабочих мест.
Для автоматизированных рабочих мест используется такое программное обеспечение как САПР "Компас-График" и "Компас-3D" с набором необходимых библиотек и справочников. Разработчиком данных программ является отечественная компания АСКОН. С помощью вышеупомянутого программного обеспечения создаются 3D-модели деталей и сборок различной сложности, оформляются чертежи, согласно требованиям ЕСКД, осуществляется коллективная работа над проектом.
Нормативно-правовая поддержка работы предприятия осуществляется на базе сетевой многопрофильной версии справочно-правовой системы "Гарант".
Так же применяется и ряд других программ и технологий: офисные тестовые и табличные редакторы, среды разработки программ, базы данных, антивирусные программы.
Для поиска информации используется сеть Интернет. Выход в сеть Интернет осуществляется с выделенных автоматизированных рабочих мест.
Передача информации и отчетности в органы статистики, пенсионный фонт, фонд социального страхования,  налоговую инспекцию происходит в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи. Плате в банк производятся посредством электронного документооборота.



 7.6. Объем инвестиций в разрезе проектов

Инвестиционные проекты за отчетный период Обществом не реализовывались.

7.7. Перспективы развития Общества

В соответствии с Уставом АО «Особое конструкторское бюро противопожарной техники» определение приоритетных направлений развития Общества относятся к компетенции Совета директоров АО «ОКБ ПТ».
Определяются следующие основные направления деятельности Общества:
- выполнение Федеральной комплексной программы;
- выполнение Государственной программы вооружения, Государственного оборонного заказа;
- сохранение тенденции роста объема производства;
- техническое перевооружение мощностей Общества;
- повышение эффективности работы Общества за счет внедрения прогрессивных технологий, роста производительности труда, эффективного использования энергетических, материальных ресурсов и финансовых средств;
- обеспечение Общества квалифицированными кадрами;
- дальнейшее социальное развитие коллектива.

В целях выполнения в 2017 году мероприятий по социальному развитию коллектива Обществом в целевые фонды материального поощрения, социального развития, благотворительной деятельности будут направлены средства чистой прибыли в размере, утвержденном годовым общим собранием акционеров Общества.
В 2017 году в рамках решений, принятых Советом директоров и Общим собранием акционеров АО «ОКБ ПТ», Общество продолжит работу по реализации приоритетных направлений деятельности, одним из которых является социальное развитие коллектива, в том числе обеспечение социальной защищенности работников Общества, создание и поддержание необходимых условий труда и отдыха, повышение заработной платы, сохранение численности работающих, организация целевого обучения и повышения квалификации, предоставление медицинского страхования и дополнительного негосударственного пенсионного обеспечения.

8. СТРУКТУРА  АКЦИОНЕРНОГО  ОБЩЕСТВА

8.1. Информация о всех формах участия Общества в коммерческих и некоммерческих организациях

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 27 марта 2011 года №356, распоряжения Правительства Российской Федерации от 18 мая 2011 года №864-р ОАО "Особое конструкторское бюро противопожарной техники" входит в интегрированную структуру, созданную в ходе приватизации предприятий на базе ФГУП "ЦКБ ТМ", преобразованного в ОАО "Корпорация "Стратегические пункты управления" (г. Москва).
В ноябре 2015 года ОАО "Корпорация "Стратегические пункты управления"  переименовано в АО "Корпорация "Стратегические пункты управления"  
АО "Корпорация "Стратегические пункты управления" - головная организация по системе командных пунктов Вооруженных Сил РФ и командным пунктам РВСН, по модернизации КП РВСН и КП ГШ ВС, по созданию объекта 1335, а также является головным разработчиком ряда агрегатов ракетно-космических систем. Организация определена единственным исполнителем работ по техническому и авторскому надзору в обеспечение боевой и технической готовности командных пунктов РВСН.

8.2. Информация о заключенных договорах купли/продажи долей, акций, паев, хозяйственных товариществ и обществ

В отчетном периоде Обществом не заключались договора купли/продажи долей, акций, паев, хозяйственных товариществ и обществ.

9. БУХГАЛТЕРСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ И АУДИТОРСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ О ДОСТОВЕРНОСТИ БУХГАЛТЕРСКОЙ ОТЧЕТНОСТИ  ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД

Годовая бухгалтерская отчетность АО "Особое конструкторское бюро противопожарной техники" за 2016 год и аудиторское заключение по финансовой (бухгалтерской) отчетности за период с 01.01.2016 г. по 31.12.2016  г. является приложением к настоящему Годовому отчету.

10. ИНФОРМАЦИЯ О СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ КРУПНЫХ СДЕЛОК

В отчетном году крупных сделок, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок – не совершалось.



11. ИНФОРМАЦИЯ О СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛКАХ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЛАСЬ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ

В отчетном году были совершены следующие сделки, которые согласно главы XI Федерального закона "Об акционерных обществах" признаются сделками с заинтересованностью:
1. Предмет сделки: «Тема «Яшма-8». Разработка технического проекта. Разработка (корректировка КД) в согласованном объеме. Изготовление оборудования, предварительные испытания и поставка оборудования в согласованном объеме» (Контракт № 1317187311092010101000348/№2039/2016 от 17.10.2015 г.)
Цена сделки: 43 373 000 (Сорок три миллиона триста семьдесят три тысячи) рублей  00 копеек.
Заказчик: акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления».
Исполнитель: акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».

2. Предмет сделки: «ПСЭ пунктов управления РВСН, ГШ ВС ВР» (Контракт № 1516187310571050101010941/№4032/2015-2062 ПСЭ от 03.06.2015 г.)
Цена сделки: 3 144 000,00 (Три миллиона сто сорок четыре тысячи) рублей  00 копеек.
Заказчик: акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления».
Исполнитель: акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».

3. Предмет сделки: «Продление сроков эксплуатации системы Т255 (комплекса В155) до 42 лет.  Продление сроков эксплуатации системы Т255 (комплекса В222) до 33 лет». (Контракт                                                                            № 1516187310571050101010941/№4012/2015-2062 ПСЭ от 03.06.2015 г.)
Цена сделки: 2 478 000 (Два миллиона четыреста семьдесят восемь тысяч) рублей  00 копеек.
Заказчик: акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления».
Исполнитель: акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».

4. Предмет сделки: «Авторский надзор на предприятиях и на объектах эксплуатации». (Контракт № 1316187310971050101007118/№257/2014 от 09.01.2014 г.)
Цена сделки: 708 000 (Семьсот восемь тысяч) рублей  00 копеек.
Заказчик: акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления».
Исполнитель: акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».

5. Предмет сделки: «Плановые работы». (Контракт № 1316187310971050101007118/№347/2016 от 10.03.2016 г.)
Цена сделки: 592 000 (Пятьсот девяносто две тысячи) рублей  00 копеек.
Заказчик: акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления».
Исполнитель: акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».

6. Предмет сделки: «Тема «Утес-ВЗМ». (Контракт № 1416187211062010101001092/№3205/2014 от 29.05.2014 г.)
Цена сделки: 7 205 000 (Семь миллионов двести пять тысяч) рублей  00 копеек.
Заказчик: акционерное общество «Корпорация «Стратегические пункты управления».
Исполнитель: акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».

7. Предмет сделки: «Изготовление, монтаж, квалификационные, приемо-сдаточные испытания оборудования для система пожаротушения 8ГО119.Сб9601». (Контракт № 681/4099 от 27.07.2015 г.)
Цена сделки: 2 500 000 (Два миллиона пятьсот тысяч) рублей  00 копеек.
Заказчик: акционерное общество «ЦКБ ТМ» (г.Тверь)
Исполнитель: акционерное общество «Особое конструкторское бюро противопожарной техники».

12. ИНФОРМАЦИЯ О РАСПРЕДЕЛЕНИИ ПРИБЫЛИ ОБЩЕСТВА 
В ОТЧЕТНОМ ГОДУ

Годовым общим собранием акционеров АО «ОКБ ПТ» (протокол № 3 от 16 июня 2016 года) был утвержден порядок распределения чистой прибыли по итогам деятельности ОАО «ОКБ ПТ» за 2015 год.
Информация о распределении чистой прибыли в 2016 году представлена в таблице  № 15.



Распределение чистой прибыли Общества в 2016 году

Таблица № 15
	Фонд
	Сумма, тыс. руб.

	Чистая прибыль
	905,00

	Направления распределения чистой прибыли:

	Резервный фонд
	 45,2

	Дивиденды
	472,6

	Фонд потребления
	181,0

	Фонд накопления
	171,8

	Фонд выплаты вознаграждения членам Совета директоров, Ревизионной комиссии,
	-

	Фонд выплаты вознаграждения членам Ревизионной комиссии, единоличному исполнительному органу Общества
	34,4



12.1. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

Дивидендная политика Общества определяется решением годового общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ» на основе рекомендаций Совета директоров Общества и основывается на финансовых результатах деятельности АО «ОКБ ПТ» за отчетный год.
Годовым общим собранием акционеров АО «ОКБ ПТ» от 16 июня 2016 года (протокол № 3 от 16 июня 2016 г.) принято решение о выплате дивидендов по результатам работы Общества в 2015 году.
Акционерам Общества в 2016 году дивиденды по акциям Общества были перечислены в полном объеме:
- АО «Корпорация «Стратегические пункты управления» -  472 576,00 руб.
-  В федеральный бюджет – 3,00 руб.

12.2. Задолженность по выплате дивидендов перед федеральным бюджетом

Задолженность по выплате дивидендов в федеральный бюджет отсутствует.


13.  ИНФОРМАЦИЯ О ПОЛУЧЕНИИ ОБЩЕСТВОМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ

АО "Особое конструкторское бюро противопожарной техники" в отчетном году государственную поддержку не получало.


14. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЪЕМЕ КАЖДОГО ИЗ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ ВИДОВ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ В НАТУРАЛЬНОМ И ДЕНЕЖНОМ ВЫРАЖЕНИИ
В 2016 году Общество использовало энергетические ресурсов, данные по которым в натуральном и денежном выражении приведены в таблице № 16:

Энергетические ресурсы, использованные Обществом в 2016 году

Таблица № 16
	Вид энергетического ресурса
	Объем потребления 
в натуральном выражении
	Единица измерения
	Объем потребления, в тыс. руб.

	Тепловая энергия
	570
	Г/кал
	684,561

	Электрическая энергия
	61
	тыс. кВт/ч
	198,174

	Бензин автомобильный
	4384
	л
	148,487

	Вода
	485
	м3
	5,937




15.  ОПИСАНИЕ  ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, 
СВЯЗАННЫХ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА

В случае возникновения одного или нескольких перечисленных ниже рисков, общество предпримет все возможные меры по ограничению их негативного влияния. Но общество не может гарантировать, что действия, направленные на преодоление возникших негативных изменений, приведут к существенному изменению ситуации, поскольку абсолютное большинство приведенных рисков находится вне контроля Общества.

15.1. Информация об инвестиционных вложениях Общества

В отчетном периоде Общество не осуществляло инвестиционных вложений, направленных на получение дохода более 10 процентов в год от суммы вложений.

15.2. Информация о неоконченных  судебных разбирательствах  

По состоянию на 31.12.2016 г. отсутствовали неоконченные судебные процессы, в которых Общество выступало бы в качестве Истца или Ответчика  по иску о взыскании задолженности

15.3. Сведения о возможных обстоятельствах, объективно препятствующих деятельности Общества (сейсмоопасная территория, зона сезонного наводнения,  террористические акты и др.)

Географические особенности расположения Общества являются благоприятными для осуществления деятельности предприятия, поэтому зависимость деятельности Общества от природных явлений минимальна.
Для предотвращения террористических актов предпринято ряд мер: 
- пропуск на территорию предприятия осуществляется строго по пропускам;
- проходная предприятия оснащена камерой видеонаблюдения;
- разработана инструкция о пропускном и внутреобъектовом режиме на предприятии, о действиях при обнаружении подозрительных предметов, с которой ознакомлены все работники Общества по роспись.

16.  СВЕДЕНИЯ  О  ФАКТИЧЕСКИХ  РЕЗУЛЬТАТАХ  ИСПОЛНЕНИЯ ПОРУЧЕНИЙ  И  УКАЗАНИЙ  ПРЕЗИДЕНТА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ  И  ПОРУЧЕНИЙ  ПРАВИТЕЛЬСТВА  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ

16.1. Сведения в отношении формирования специализированных комитетов при совете директоров Компании, утверждение системы КПЭ, разработки и принятии положений о вознаграждении менеджмента (основанном на системе КПЭ) и членов Совета директоров Компании (поручение Правительства Российской Федерации от 2307.2009 № З-П13-6294, письмо Росимущества от 18.08.2009 №  ГН-13/20732)
Решением Совета директоров ОАО "ОКБ ПТ" (протокол №17 от 09.04.2015 г.) утверждено «Положение о системе ключевых показателей эффективности деятельности ОАО «ОКБ ПТ».

16.2. О выплатах/вознаграждениях руководящему составу Компании (единоличному исполнительному органу/председателю коллегиального исполнительного органа/заместителя единоличного исполнительного органа/членам коллегиального исполнительного органа, руководителям структурных подразделений, членов Совета директоров (наблюдательного совета), имеющих право на получение вознаграждения) (поручение Правительства Российской Федерации от 08.04.2010 № ИШ-П13-2232, письмо Росимущества от 27.04.2010 № ЮМ-13/10638)

Положение о вознаграждениях, выплачиваемых членам Совета директоров ОАО «ОКБ ПТ», принято на годовом Общем собранием акционеров ОАО «ОКБ ПТ» 10 июня 2014 г. (протокол № б/н от 10.06.2014 г.). Размеры такого вознаграждения устанавливаются решением общего собрания акционеров АО «ОКБ ПТ». 

16.3. О реализации инвестиционных программ (поручение Первого заместителя Председателя Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2009г. № ИШ-П-13-5361)

В 2016 году инвестиционные программы Обществом не разрабатывались.

16.4. О реализации стратегии акционерного Общества в области энергосбережения и энергоэффективности (п.8 поручения Правительства Российской Федерации от 18.06.2008г. № ИШ-П9-3772 о реализации Указа Президента Российской Федерации от 04.06.2008г. №889 "О некоторых мерах по повышению энергетической и экологической эффективности российской экономики")

ЗАО «ЭПСК «РегионСпецСтрой» в 2012 году провело обязательное энергетическое обследование ОАО "ОКБ ПТ", по результатам которого составлен энергетический паспорт.

16.5. О реализации непрофильных активов, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. (письма Росимущества от 24.01.2011 № ГН-13/1359, от 09.04.2012 № ГН-15/10587, от 25.10.2012 № ЕА-15/48093), в том числе сведений о рассмотрении на заседаниях Советов директоров  (наблюдательных советов) госкомпаний вопросов об отчуждении непрофильных активов как головной организации, так и их дочерних и зависимых обществ и утверждении программ по реализации указанных активов

Совет директоров Общества признал у ОАО "ОКБ ПТ" отсутствие непрофильных активов (протокол заседания  Совета директоров Общества №5 от 23.11.2012 г.)

16.6.  О целесообразности отчуждения профильных активов в секторах экономики с достаточным уровнем конкуренции, в соответствии с пп. «в» п. 1 перечня поручений Президента Российской Федерации от 27.04.2012                 № Пр-1092 (письмо Росимущества от 12.07.2012 № ДП-15/26414)

В настоящее время АО «ОКБ ПТ» обеспечено полной загрузкой активов предприятия. Удельный вес государственного заказа в объеме выполняемых работ Общества в 2016 году составил 97%. Решение о целесообразности отчуждения профильных активов АО «ОКБ ПТ» будет приниматься в соответствии с утвержденным Советом директоров Общества «Положение об отчуждении активов ОАО «ОКБ ПТ» (протокол № 17 от 09.04.2015 г.).

16.7.  О целесообразности применения рекомендаций по управлению правами интеллектуальной деятельности, в соответствии с поручением Правительства Российской Федерации от 04.02.2014  г. № ИШ-П8-800 (письмо Росимущества от 07.03.2014  №11/9288)

На заседании Совета директоров Общества (протокол № 11 от 04.04.2014 г.) принято решение  о нецелесообразности применения «Рекомендаций по управлению правами на результаты интеллектуальной деятельности в организациях» в соответствии с письмом Росимущества от 07.03.2014 №11/9288.

16.8. Сведения в отношении мероприятий, направленных на разработку программ инновационного развития в акционерных обществах, включенных в перечень организаций, разрабатывающих программы инновационного развития, утвержденный решение Правительственной комиссией по высоким технологиям и инновациям от 3 августа 2010г. протокол №4 (письма Росимущества от 29.10.2010 № ГН-13/32160, от 29.10.2010 № ГН-13/32156)

АО "ОКБ ПТ" не входит в Перечень акционерных обществ с государственным участием, государственных корпораций, федеральных государственных унитарных предприятий, разрабатывающих программы инновационного развития, утвержденный решением Правительственной комиссии по высоким технологиям и инновациям от 3 августа 2010 г. протокол №4.

16.9. Пп. «е» п.1 Перечня поручений Президента Российской Федерации по осуществлению первоочередных мер, направленных на улучшение инвестиционного климата в Российской Федерации, от 02.04.2011 №Пр-846, в соответствии с которыми необходимо обеспечить принятие в контролируемых государством компаниях (акционерных обществах с долей участи Российской Федерации в уставных капиталах более 50%) решений по снижению затрат на приобретение товаров (работ, услуг) в расчете на единицу продукции не менее чем на 10 процентов в год в течение трех лет в реальном выражении (письма Росимущества от 14.09.2011 № ГН-15/27795, от 16.09.2011 № ГН-15/28326, от 14.09.2011 № ГН-15/27797, от 16.09.2011 № ГН-15/28327, от 14.07.2011 №Д П -15/20610)

АО «ОКБ ПТ» использует «Методику расчета показателя снижения затрат на приобретение товаров (работ, услуг) в расчете на единицу продукции не менее чем на 10 процентов в год в реальном выражении.
Показатель снижения затрат (работ, услуг) в расчете на единицу продукции не менее чем на 10 процентов в год в реальном выражении включен в перечень КПЭ в утвержденном Положении о системе ключевых показателей эффективности деятельности АО «ОКБ ПТ». Достижение установленного значения показателя в соответствии с утвержденным Положением о вознаграждениях, выплачиваемых членам Совета директоров АО «ОКБ ПТ», непосредственно влияет на вознаграждение менеджмента Общества.

16.10. О внедрении в практическую деятельность принципов соинвестирования в российские и международные венчурные фонды, в соответствии с поручением Президента Российской Федерации от 03.11.2011  № Пр-3291 (письма Росимущества от 12.05.2012 № ГН-15/14430, от 23.08.2012 № ГН-15/34351)

В 2016 году Общество не участвовало в софинансировании в российские и международные венчурные фонды.

16.11. О присоединении к Антикоррупционной хартии российского бизнеса (письмо Росимущества от 20.11.2013 № ГН-11/53971)

Данный вопрос будет рассмотрен на заседании Совета директоров Общества.

17.  СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ 
КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

АО «Особое конструкторское бюро противопожарной техники» осуществляет деятельность в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Общества.
В своей деятельности Общество руководствуется требованиями и рекомендациями,   изложенными в  письме  Банка  России  от  10.04.2014 г.            № 06-52/2463 «О Кодексе корпоративного  управления», с целью наиболее эффективного функционирования и взаимодействия органов управления между собой, защиты интересов всех акционеров, сглаживания корпоративных конфликтов.
В Обществе соблюдаются основные принципы корпоративного управления:
- соблюдаются процедуры проведения заседаний Совета директоров;
- обеспечивается возможность стратегического управления деятельностью Общества общим собранием акционеров и Советом директоров, контроль за деятельностью исполнительного органа, подотчетность Совета директоров акционерам;
- исполнительному органу предоставляется возможность разумно, добросовестно, исключительно в интересах Общества осуществлять эффективное руководство деятельностью Общества в рамках, предоставленных полномочий;
- осуществляется контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав акционеров.
Корпоративных конфликтов в 2016 году не было.
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