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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Акционерное общество работников «Народное предприятие «Городищенское», именуемое в дальнейшем – Народное предприятие, является коммерческой организацией, создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 26 декабря 1995 года № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» (далее по тексту – Федеральный закон «Об акционерных обществах»), Федеральным законом от 19.07.1998 г. N 115-ФЗ «Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятий)», далее по тексту – Федеральный закон ««Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятий)»,  другими федеральными законами и правовыми актами Российской Федерации в результате реорганизации в форме преобразования Общества с ограниченной ответственностью «Городищенское» (государственный регистрационный номер № 1026602270672)
1.2. Полное фирменное наименование Народного предприятия на русском языке – акционерное общество работников «Народное предприятие «Городищенское».

Сокращенное фирменное наименование Народного предприятия на русском языке – АОр «НП «Городищенское».
1.3. Место нахождения Народного предприятия определяется местом его государственной регистрации, которая осуществляется по месту нахождения его единоличного исполнительного органа, и является следующим: 623908, Свердловская область, Туринский район, с. Городище, ул. Культуры д. 1.

Адрес Народного предприятия и адрес для получения Народным предприятием юридически значимых сообщений: 623908, Свердловская область, Туринский район, с. Городище, ул. Культуры д. 1.
1.4. Народное предприятие является юридическим лицом и имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.5. Народное предприятие приобретает гражданские права и принимает на себя гражданские обязанности через свои органы, действующие от его имени в соответствии с законом, иными правовыми актами и настоящим Уставом.
1.6. Народное предприятие считается созданным как юридическое лицо, обладающее правоспособностью, с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц сведений о его создании.
1.7. Народное предприятие создается без ограничения срока деятельности.

1.8. Народное предприятие вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами.

1.9. Народное предприятие имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке, основной государственный регистрационный номер и указание на его место нахождения. 
Народное предприятие вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему (логотип), а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и иные средства визуальной идентификации.

1.10. Народное предприятие является коммерческой корпоративной организацией, уставный капитал которой разделен на определенное число акций, удостоверяющих обязательственные права участников Народного предприятия (акционеров) по отношению к Народному предприятию. 

1.11. Народное предприятие несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом, активами и средствами, на которые согласно действующему законодательству может быть обращено взыскание.

1.12. Государство и его органы не несут ответственности по обязательствам Народного предприятия, равно как и Народное предприятие не отвечает по обязательствам государства и его органов.
1.13. Акционеры не отвечают по обязательствам Народного предприятия и несут риск убытков, связанных с его деятельностью, в пределах стоимости принадлежащих им акций. Акционеры, не полностью оплатившие акции, несут солидарную ответственность по обязательствам Народного предприятия в пределах неоплаченной части стоимости принадлежащих им акций.
1.14. Если несостоятельность (банкротство) Народного предприятия вызвана действиями (бездействием) его акционеров или других лиц, которые имеют право давать обязательные для Народного предприятия указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, то на указанных акционеров или других лиц в случае недостаточности имущества Народного предприятия может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам.

Несостоятельность (банкротство) Народного предприятия считается вызванной действиями (бездействием) его акционеров или других лиц, которые имеют право давать обязательные для Народного предприятия указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, только в случае, если они использовали указанные право и (или) возможность в целях совершения Народным предприятием действия, заведомо зная, что вследствие этого наступит несостоятельность (банкротство) Народного предприятия.

1.15. Изменения и дополнения в настоящий Устав или Устав Народного предприятия в новой редакции приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных Федеральным законом «Об акционерных обществах», – с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию.
1.16. Народное предприятие является непубличным акционерным обществом. Акции Народного предприятия распределяются только среди его учредителей или иного, заранее определенного круга лиц. Народное предприятие не вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции либо иным образом предлагать их для приобретения неограниченному кругу лиц на условиях, установленных законами о ценных бумагах.

2. ЦЕЛЬ СОЗДАНИЯ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Целью создания и задачами Народного предприятия является извлечение прибыли в интересах Акционеров и работников Народного предприятия путем производства продукции (товаров), выполнения работ и оказания услуг для удовлетворения общественных потребностей в предоставляемых Народным предприятием товарах и услугах.
2.2. Народное предприятие вправе осуществлять любые виды деятельности, не запрещенные законом. В случаях, предусмотренных законом, Народное предприятие может заниматься отдельными видами деятельности только на основании специального разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ.
2.3. В соответствии с поставленными перед собой целями Народное предприятие осуществляет следующие виды деятельности:
· Растениеводство в сочетании с животноводством (смешанное сельское хозяйство);

· Выращивание зерновых, технических и прочих сельскохозяйственных культур, не включенных в другие группировки;

· Разведение крупного рогатого скота

· Охота и разведение диких животных, включая предоставление услуг в этих областях

· Лесозаготовки;

· Распиловка и строгание древесины; пропитка древесины

· Оптовая торговля сельскохозяйственным сырьем, не включенным в другие группировки

· Специализированная розничная торговля прочими непродовольственными товарами, не включенными в другие группировки

· Розничная торговля в неспециализированных магазинах преимущественно пищевыми продуктами, включая напитки, и табачными изделиями;

· иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации

Все вышеперечисленные виды деятельности осуществляются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2.4. В соответствии с целями своей деятельности Народное предприятие:

2.4.1. Осуществляет взаимоотношения с юридическими и физическими лицами (включая иностранные) на основе договоров купли-продажи, на выполнение работ, оказание услуг, изготовление, реализацию продукции и товаров, совместной деятельности, а также иных договоров и юридических актов, предусмотренных действующим законодательством, либо не предусмотренных, но не запрещенных действующим законодательством.

2.4.2. Исходя из спроса самостоятельно планирует и осуществляет предпринимательскую и иную деятельность.

2.4.3. Эффективно использует и хранит материальные ресурсы и денежные средства, включая движимое и недвижимое имущество.

2.4.4. Выполняет природоохранительные меры и иные экологические требования в установленном порядке.

2.4.5. Организует надлежащий оперативный, бухгалтерский, статистический учет и отчетность в установленном порядке.
2.5. Право Народного предприятия осуществлять деятельность, для занятия которой необходимо получение специального разрешения (лицензии), членство в саморегулируемой организации или получение свидетельства саморегулируемой организации о допуске к определенному виду работ, возникает с момента получения такого разрешений (лицензии) или в указанный в нем срок либо с момента вступления Общества в саморегулируемую организацию или выдачи саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ. 
2.6. Народное предприятие осуществляет внешнеэкономическую деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3. ПРАВОВОЙ СТАТУС ОБЩЕСТВА
3.1. Народное предприятие обладает полной хозяйственной самостоятельностью в вопросах принятия хозяйственных решений, сбыта продукции, установления цен, оплаты труда, и распределения чистой прибыли.
3.2. Народное предприятие вправе:
3.2.1. создавать самостоятельно и совместно с другими юридическими лицами и гражданами на территории Российской Федерации организации с правами юридического лица в любых допустимых законом организационно-правовых формах;
3.2.2. совершать на территории Российской Федерации и иностранных государств сделки и иные юридические действия с юридическими и физическими лицами, а также участвовать в аукционах, торгах, ярмарках, конкурсах, на рынке ценных бумаг, биржах, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами;
3.2.3. создавать филиалы и открывать представительства, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами, утверждать их положения;
3.2.4. учреждать дочерние хозяйственные Общества, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами;
3.2.5. входить в объединения организаций (союзы, ассоциации). Объединения создаются на договорной основе в целях расширения возможностей организаций в производственном, научно-техническом и социальном развитии;
3.2.6. осуществлять правомочия по владению, пользованию и распоряжению принадлежащим ему имуществом, в том числе строить, приобретать, продавать, обменивать, сдавать в аренду, или брать в аренду, в заем, в безвозмездное пользование здания, сооружения, оборудование, транспортные средства, инвентарь, техническую документацию, технологию, комплектующие изделия, материалы, сырье и иное движимое и недвижимое имущество, принимать его на баланс, а также списывать с баланса, если оно физически или морально устарело, по иным законным основаниям;
3.2.7. самостоятельно осуществлять хозяйственную деятельность, выполнять работы, оказывать услуги, реализовывать товары, продукцию по свободным и договорным ценам, а в случаях, предусмотренных законодательством, по государственным ценам и тарифам;
3.2.8. самостоятельно определять в соответствии с действующим законодательством порядок найма и увольнения работников, продолжительность и распорядок дня, сменность работы, порядок предоставления выходных дней и отпусков;
3.2.9. производить по своим обязательствам с юридическими и физическими лицами расчеты в наличном и безналичном порядке;
3.2.10. пользоваться банковскими кредитами, самостоятельно избирать банки кредитования, включая иностранные, приобретать валюту в установленном законом порядке;
3.2.11. приобретать патенты, изобретения, лицензии для осуществления разрешенных законодательством видов деятельности.
3.2.12. получать и использовать банковские кредиты (включая иностранные), коммерческие кредиты, финансовые ресурсы за счет средств соответствующих фондов и программ, призванных обеспечивать предпринимательскую деятельность.

3.2.13. определять состав и объем сведений, составляющих коммерческую тайну и порядок защиты этих сведений.

3.2.14. выпускать ценные бумаги в соответствии с действующим законодательством, в том числе размещаемые только среди работников Народного предприятия.

3.2.15. осуществлять иные правомочия, если они не запрещены действующими законодательными актами Российской Федерации.
3.3. Народное предприятие может быть ограничено в своих правах лишь в случаях и в порядке, предусмотренных законодательством. Решение об ограничении прав может быть обжаловано в суде.
3.4. Деятельность Народного предприятия не ограничивается оговоренной в настоящем Уставе. Сделки, выходящие за пределы уставной деятельности, но не противоречащие законодательству, являются действительными.
3.5. Народное предприятие в целях реализации технической, социальной, экономической и налоговой политики:

3.5.1. несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); 
3.5.2. обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в государственные архивные учреждения в соответствии с действующим законодательством; 
3.5.3. хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
4. ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА И ФИЛИАЛЫ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ
4.1. Народное предприятие может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации с соблюдением требований Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона «Об акционерных обществах» и иных федеральных законов. 

Создание Народным предприятием филиалов и открытие представительств за пределами территории Российской Федерации осуществляются также в соответствии с законодательством иностранного государства по месту нахождения филиалов и представительств, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации.

4.2. Представительством является обособленное подразделение Народного предприятия, расположенное вне места его нахождения, которое представляет интересы Народного предприятия и осуществляет их защиту.
4.3. Филиалом является обособленное подразделение Народного предприятия, расположенное вне места его нахождения и осуществляющее все его функции или их часть, в том числе функции представительства.
4.4. Представительства и филиалы не являются юридическими лицами, действуют на основании утвержденного Народным предприятием Положения. Представительства и филиалы наделяются Народным предприятием имуществом, которое учитывается как на отдельных балансах, так и на балансе Народного предприятия.
4.5. Руководители представительств и филиалов назначается Народным предприятием в порядке, определяемом действующим законодательством и настоящим Уставом, и действуют на основании доверенности, выданной Народным предприятием.
4.6. Представительства и филиалы осуществляют деятельность от имени Народного предприятия. 

5. ДОЧЕРНИЕ И ЗАВИСИМЫЕ ОБЩЕСТВА
5.1. Народное предприятие может иметь дочерние и зависимые хозяйственные общества с правами юридического лица на территории Российской Федерации, созданные в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об акционерных обществах» и иными федеральными законами, а за пределами территории Российской Федерации – в соответствии с законодательством иностранного государства по месту нахождения дочернего или зависимого обществ, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации.

5.2. Дочернее Общество не отвечает по долгам основного хозяйственного общества -Народного предприятия.  
5.3. Народное предприятие, которое имеет право давать дочернему обществу обязательные для последнего указания, отвечает солидарно с дочерним обществом по сделкам, заключенным последним во исполнение таких указаний. Народное предприятие имеет право давать дочернему обществу обязательные для последнего указания только в случае, когда это право предусмотрено в договоре с дочерним обществом или уставе дочернего общества.

5.4. В случае несостоятельности (банкротства) дочернего общества по вине основного Народного предприятия, последнее несет субсидиарную ответственность по его долгам. Несостоятельность (банкротство) дочернего общества считается происшедшей по вине основного Народного предприятия только в случае, когда основное Народное предприятие использовало указанные право и (или) возможность в целях совершения дочерним обществом действия, заведомо зная, что вследствие этого наступит несостоятельность (банкротство) дочернего общества.

5.5. Акционеры дочернего общества вправе требовать возмещения основным Народным предприятием убытков, причиненных по его вине дочернему обществу. Убытки считаются причиненными по вине основного Народного предприятия только в случае, когда основное Народное предприятие использовало имеющиеся у него право и (или) возможность в целях совершения дочерним обществом действия, заведомо зная, что вследствие этого дочернее общество понесет убытки.
6. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ И АКЦИИ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ
6.1. Уставный капитал Народного предприятия составляется из номинальной стоимости акций Народного предприятия, приобретенных акционерами. 
Уставный капитал Народного предприятия определяет минимальный размер имущества Народного предприятия, гарантирующего интересы его кредиторов.
6.2. Работникам   Народного предприятия должно принадлежать   количество акций Народного предприятия, номинальная стоимость которых составляет более 75 процентов его уставного капитала не   позднее чем на дату окончания десятого финансового года после года создания Народного предприятия.

6.3. Вкладом в Уставный капитал Народного предприятия могут быть любые объекты в любых следующих сочетаниях: 

6.3.1. Имущество движимое и недвижимое (здания, земельные участки, сооружения, транспортные средства и иные материальные ценности).

6.3.2.  Валюта Российской Федерации, иностранная валюта, другие валютные ценности.

6.3.3. Ценные бумаги, включая платежные документы, фондовые ценности, оформленные в российской или иностранной валютах.

6.3.4. Имущественные права (право пользования или владения землей, другими природными объектами, зданиями, сооружениями и другим имуществом).

6.3.5. Права на интеллектуальную и промышленную собственность (авторские права, приобретения, открытия, ноу-хау, промышленные образцы, товарные знаки, знаки обслуживания и др.).

Стоимость вносимого имущества определяется совместным решением Учредителей (акционеров) Народного предприятия в денежном выражении.

6.4. Уставный капитал Народного предприятия составляет 19 186 855 (Девятнадцать миллионов сто восемьдесят шесть тысяч восемьсот пятьдесят пять) рублей. Уставный капитал Народного предприятия разделен на 3 837 371 (Три миллиона восемьсот тридцать семь тысяч триста семьдесят один) обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 5 (Пять) рублей каждая.
6.5. Уставный капитал Общества может быть увеличен путем увеличения размещения дополнительных акций. Народное предприятие вправе по решению Общего собрания увеличить Уставный капитал путем увеличения номинальной стоимости акций или выпуска дополнительных акций. Увеличение Уставного капитала Народного предприятия возможно только после его полной оплаты.
6.6. Народное предприятие ежегодно с соблюдением ограничений, установленных федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, вправе увеличивать свой уставный капитал путем выпуска дополнительных акций на сумму не менее суммы чистой прибыли, фактически использованной на цели накопления за отчетный финансовый год. 

6.7. Дополнительные акции могут быть размещены Народным предприятием только в пределах количества объявленных акций, установленного настоящим Уставом.

6.8. Количество объявленных обыкновенных именных бездокументарных акций составляет 3 837 371 (три миллиона восемьсот тридцать семь тысяч триста семьдесят одна) штука, номинальная стоимость одной объявленной обыкновенной именной акции составляет 5 (Пять) рублей. Объявленные обыкновенные именные бездокументарные акции Народного предприятия в случае их размещения предоставляют тот же объем прав, что и размещенные обыкновенные именные акции.

6.9. Дополнительные акции Народного предприятия, распределяются между всеми имеющими на то право работниками Народного предприятия пропорционально суммам их оплаты труда за отчетный финансовый год, в том числе вновь принятым на работу работникам Народного предприятия, в случае, если они проработали не менее 12 (Двенадцати) месяцев в отчетном финансовом году.

6.10. Порядок определения сумм оплаты труда работников Народного предприятия за отчетный финансовый год в целях, указанных в пункте 6.9. настоящего Устава, а также порядок наделения акциями Народного предприятия работников Народного предприятия утверждаются общим собранием акционеров. Решение принимается по принципу «один акционер - один голос».
6.11. Народное предприятие вправе, а в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах», обязано уменьшить свой уставный капитал.
6.12. По окончании каждого финансового года стоимость чистых активов Народного предприятия должна быть не менее установленного в пункте 6.4. настоящего Устава размера уставного капитала. В противном случае Народное предприятие обязано объявить и зарегистрировать в установленном порядке уменьшение своего Уставного капитала.
6.13. Уставный капитал Общества может быть уменьшен. Допускается уменьшение уставного капитала Общества путем приобретения и погашения части акций.

6.14. Народное предприятие не вправе уменьшать свой уставный капитал, если в результате такого уменьшения его размер станет меньше минимального размера уставного капитала, определенного в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» на дату предоставления документов для государственной регистрации соответствующих изменений в Уставе Общества, а в случаях, если в соответствии с вышеуказанным законом Народное предприятие обязано уменьшить свой уставный капитал, – на дату государственной регистрации Общества.

6.15. В течение 3 (трех) рабочих дней после принятия Народным предприятием решения об уменьшении его уставного капитала, Народное предприятие обязано сообщить о принятом решении в орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц, и дважды с периодичностью 1 (один) раз в месяц поместить в средствах массовой информации, в которых опубликовываются данные о государственной регистрации юридических лиц, уведомление об уменьшении его уставного капитала.  

Кредитор Общества, если его права возникли до опубликования уведомления об уменьшении уставного капитала Общества, не позднее 30 (тридцати) дней с даты последнего опубликования такого уведомления вправе потребовать от Общества досрочного исполнения соответствующего обязательства, а при невозможности его досрочного исполнения – прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убытков. 

7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АКЦИОНЕРОВ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

7.1. Акционерами Народного предприятия являются его работники, а также иные лица (физические и юридические), владеющие на праве собственности акциями Акционерного общества работников «Народное предприятие «Городищенское».
7.2. Акционерами Народного предприятия могут быть российские и иностранные юридические и физические лица, ставшие собственниками акций Народного предприятия в порядке, установленном законодательными и иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и иными правовыми актами Народного предприятия.

Взаимоотношения между Акционерами определяются действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними положениями Народного предприятия.

7.3. Акционеры имеют обязательственные права в отношении Народного предприятия.
7.4. Акционеры – владельцы обыкновенных акций Народного предприятия (в том числе работники-акционеры) вправе в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об акционерных обществах», Федеральным законом «Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятий)» и настоящим Уставом Народного предприятия: 
7.4.1. участвовать в общем собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции;
7.4.2. на получение дивидендов;

7.4.3. на получение части его имущества в случае ликвидации Народного предприятия;
7.4.4. избирать и быть избранным в органы управления и контроля Народного предприятия;

7.4.5. распоряжаться акциями Народного предприятия, принадлежащими им на праве собственности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними положениями Народного предприятия;

7.4.6. осуществлять свои права и (или) обязанности через представителя полностью или частично;
7.4.7. получать информацию о деятельности Народного предприятия в порядке, предусмотренном статьей 91 ФЗ «Об акционерных обществах», согласно которой Народное предприятие обеспечивает акционерам доступ к документам, предусмотренным пунктом 1 статьи 89 этого Закона, за исключением документов бухгалтерского учета.

По требованию акционера Общество обязано предоставить ему за плату копии этих документов и иных документов, предусмотренных правовыми актами Российской Федерации. Размер платы устанавливается Обществом и не может превышать стоимости расходов на изготовление копий документов и оплаты расходов, связанных с направлением документов по почте.
7.4.8. обжаловать решения органов Народного предприятия, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом, требовать, действуя от имени Народного предприятия, возмещения причиненных Народному предприятию убытков;

7.4.9. оспаривать, действуя от имени Народного предприятия, совершенные им сделки по основаниям, предусмотренным статьей 174 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом «Об акционерных обществах» и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Народного предприятия;

7.4.10. требовать исключения другого акционера Народного предприятия в судебном порядке с выплатой ему действительной стоимости его доли участия, если такой акционер своими действиями (бездействием) причинил существенный вред Народному предприятию, либо иным образом существенно затрудняет его деятельность и достижение целей, ради которых оно создавалось, в том числе грубо нарушая свои обязанности, предусмотренные законодательством или настоящим Уставом Народного предприятия;
7.4.11.
вносить предложения в повестку дня общего собрания акционеров, заседания Наблюдательного совета в установленном порядке;

7.4.12. потребовать созыва внеочередного общего собрания акционеров в, установленном законом, порядке;
7.4.13. акционеры, в сумме владеющие не менее чем 10 (десяти) процентами акций Народного предприятия, вправе созвать внеочередное общее собрание акционеров в порядке, предусмотренном пунктом 6 статьи 55 ФЗ «Об акционерных обществах».

7.5. Акционеры Народного предприятия могут иметь и другие права, предусмотренные законодательством или настоящим Уставом.
7.6. В соответствии с положениями статьи 75 Федерального закона «Об акционерных обществах», акционеры Народного предприятия-физические лица, не являющиеся его работниками, и акционеры Народного предприятия-юридические лица имеют право требовать выкупа Народным предприятием всех или части принадлежащих им акций в случаях:

реорганизации Народного предприятия или совершения крупной сделки, решение об одобрении которой принимается общим собранием акционеров в соответствии с пунктом 3 статьи 79 Федерального закона «Об акционерных обществах», если они голосовали против принятия решения о его реорганизации или одобрении указанной сделки либо не принимали участия в голосовании по этим вопросам;

внесения изменений и дополнений в Устав Народного предприятия (принятия общим собранием акционеров решения, являющегося основанием для внесения изменений и дополнений в Устав Народного предприятия) или утверждения Устава Народного предприятия в новой редакции, ограничивающих их права, если они голосовали против принятия соответствующего решения или не принимали участия в голосовании.

7.7. При этом, количество голосующих акций каждой категории (типа), которое акционеры, определенные п. 7.6. настоящего Устава, вправе предъявить к выкупу Народному предприятию, не должно превышать количество принадлежавших им акций соответствующей категории (типа), определенное на основании данных, содержащихся в списке лиц, имевших право на участие в общем собрании акционеров, повестка дня которого включала вопросы, голосование по которым повлекло возникновение права требовать выкупа Народным предприятием указанных акций.

7.8. Список акционеров, имеющих право требовать выкупа Народным предприятием принадлежащих им акций, составляется на основании данных, содержащихся в списке лиц, имевших право на участие в общем собрании акционеров, повестка дня которого включала в себя вопросы, голосование по которым в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» повлекло возникновение права требовать выкупа акций, и предъявленных требований акционеров о выкупе Народным предприятием принадлежащих им акций.

7.9. Выкуп акций Народным предприятием осуществляется по цене, определенной Наблюдательным советом Народного предприятия, но не ниже рыночной стоимости, которая должна быть определена оценщиком без учета ее изменения в результате действий Народного предприятия, повлекших возникновение права требования оценки и выкупа акций.
7.10. Работник - акционер имеет право продать по договорной цене часть принадлежащих ему на дату окончания отчетного финансового года акций Народного предприятия в течение следующего финансового года акционерам Народного предприятия, за исключением лица, осуществляющего полномочия Генерального директора Народного предприятия, его заместителей и помощников, членов Наблюдательного совета и членов контрольной комиссии, или самому Народному предприятию, а в случае их отказа - работникам Народного предприятия, не являющимся его акционерами.

Количество разрешенных к продаже акций Народного предприятия одним работником - акционером не может превышать 20 (двадцать) процентов, принадлежащих данному работнику - акционеру акций Народного предприятия на указанную дату.
7.11. Акционеры Народного предприятия - физические лица, не являющиеся его работниками, и юридические лица имеют право в любое время продать по договорной цене принадлежащие им акции в первую очередь акционерам Народного предприятия, а в случае их отказа - самому Народному предприятию или его работникам, не являющимся его акционерами.
7.12. В случаях, когда покупателем акций становится Народное предприятие, то в течение года Общее собрание акционеров должно принять решение о распределении всех или части выкупленных акций, имеющим на то право работникам, пропорционально суммам их оплаты труда за отчетный финансовый год, или уменьшить уставный капитал и аннулировать все или часть выкупленных акций. 
7.13. Акции, находящиеся на балансе Народного предприятия, не участвуют в голосовании и по ним не начисляются и не выплачиваются дивиденды.
7.14. Акции Народного предприятия, находящиеся на его балансе, полностью или частично могут быть проданы его работникам, а также физическим лицам, не являющимся его работниками, и / или юридическим лицам. 
При этом количество продаваемых акций Народного предприятия не может превышать 50 (пятьдесят) процентов общего количества акций Народного предприятия, предназначенных для распределения между работниками Народного предприятия пропорционально суммам их оплаты труда за отчетный финансовый год.
Количество продаваемых акций Народного предприятия, цена, по которой они будут продаваться, условия и порядок их продажи утверждаются решением общего собрания акционеров, принятым не менее чем 3/4 (три четверти) голосов присутствующих на общем собрании акционеров.
7.15. Продажа акций Народного предприятия, находящихся на его балансе, Генеральному директору Народного предприятия, его заместителям и помощникам, членам Наблюдательного совета и членам Контрольной комиссии не допускается.
7.16. Акционеры – владельцы обыкновенных акций Народного предприятия (в том числе работники-акционеры) обязаны: 

7.16.1. участвовать в образовании имущества Народного предприятия в необходимом размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятий)», Федеральным законом «Об акционерных обществах» и настоящим Уставом;

7.16.2. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Народного предприятия;

7.16.3. участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Народное предприятие не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;

7.16.4. не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Обществу;

7.16.5. не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создано Народное предприятие;

7.17. Участники Народного предприятия могут нести и другие обязанности, предусмотренные законом или настоящим Уставом Народного предприятия.

8. ОГРАНИЧЕНИЯ НА ПРАВО ВЛАДЕНИЯ И РАСПОРЯЖЕНИЯ АКЦИЯМИ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

8.1. Работник - акционер может продать или иным образом произвести отчуждение принадлежащих ему   акций Народного предприятия другому физическому лицу и (или) юридическому лицу только в случаях, предусмотренных законом и настоящим Уставом.

8.2. Один акционер Народного предприятия, являющийся его работником (далее - работник - акционер), не может владеть количеством акций Народного предприятия, номинальная стоимость которых превышает 5 (пять) процентов уставного капитала Народного предприятия.

Если по каким-либо причинам, в том числе в результате наделения акциями в соответствии со статьей 5 Федерального закона «Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятий)», у одного работника - акционера оказалось количество акций Народного предприятия, превышающее установленную настоящим Уставом Народного предприятия максимальную долю, Народное предприятие обязано выкупить у такого работника - акционера те акции, которые образуют указанное превышение, а работник - акционер обязан продать их Народному предприятию. Выкуп производится по номинальной стоимости акций Народного предприятия в течение 3 (трех) месяцев с даты образования такого превышения.
8.3. Народное предприятие обязано выкупить у уволившегося работника-акционера (равно как у наследника умершего работника-акционера), а уволившийся работник-акционер (равно как наследник умершего работника-акционера) обязан продать Народному предприятию принадлежащие ему акции Народного предприятия по их выкупной стоимости в течение 3 (трех) месяцев с даты увольнения.
8.4. Уволившийся работник - акционер, не согласный с выкупной стоимостью принадлежащих ему акций Народного предприятия, вправе в письменной форме обжаловать ее в Контрольную комиссию Народного предприятия.

8.5. Уволившийся работник – акционер (равно как наследник умершего работника-акционера) вправе продать по договорной цене в течение 3 (трех) месяцев с даты увольнения (с даты смерти умершего работника-акционера), принадлежащие ему акции Народного предприятия, работникам Народного предприятия, за исключением лица, осуществляющего полномочия Генерального директора Народного предприятия, его заместителей и помощников, членов Наблюдательного совета и членов контрольной комиссии.
В случае, если указанная сделка купли - продажи по каким-либо причинам не состоялась, вступают в силу положения п. 8.2. настоящего Устава. При этом срок, в течение которого Народное предприятие обязано выкупить принадлежащие уволившемуся работнику - акционеру (наследнику умершего работника-акционера) акции Народного предприятия, увеличивается до 6 (шести) месяцев.
8.6. При недостаточности имущества работника - акционера для удовлетворения предъявленных ему требований кредиторов Народное предприятие обязано по решению суда выплатить им выкупную стоимость принадлежащих такому работнику - акционеру акций или их части. При этом акции Народного предприятия, выкупная стоимость которых выплачена кредиторам, переходят на баланс Народного предприятия.
8.7. Максимальная доля акций Народного предприятия в общем количестве акций, которой могут владеть в совокупности физические лица, не являющиеся работниками Народного предприятия, и / или юридические лица должна составлять 24 (Двадцать четыре) процента уставного капитала Народного предприятия. 
9. ВЫКУПНАЯ СТОИМОСТЬ АКЦИЙ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ
9.1. Выкупная стоимость всех акций Народного предприятия определяется ежеквартально по методике, утверждаемой общим собранием акционеров. Указанная стоимость всех акций не должна составлять менее 30 (тридцати) процентов стоимости чистых активов Народного предприятия и должна, как правило, соответствовать рыночной стоимости.
10. ДИВИДЕНДЫ
10.1. Дивиденды на размещенные акции и другие ценные бумаги выплачиваются ежегодно, в порядке и сроки, установленные Наблюдательным Советом.

10.2. Решение об определении размера дивиденда по акциям Народного предприятия и порядка его выплаты одну акцию устанавливается решением Наблюдательного совета по рекомендации Генерального директора, в том числе решения по форме их выплаты, порядке выплаты дивидендов в неденежной форме, а также дате, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов.
 10.3. Лицо, не получившее объявленных дивидендов в связи с тем, что у Народного предприятия или регистратора отсутствуют точные и необходимые адресные данные или банковские реквизиты, либо в связи с иной просрочкой кредитора, вправе обратиться с требованием о выплате таких дивидендов (невостребованные дивиденды) в течение 3 (Трех) лет с даты принятия решения об их выплате. 
10.4. Срок для обращения с требованием о выплате невостребованных дивидендов при его пропуске восстановлению не подлежит, за исключением случая, если лицо, имеющее право на получение дивидендов, не подавало данное требование под влиянием насилия или угрозы.

По истечении такого срока объявленные и невостребованные дивиденды восстанавливаются в составе нераспределенной прибыли общества, а обязанность по их выплате прекращается.

 10.5. Дивиденды не выплачиваются по ценным бумагам, которые не были размещены, выпущены в обращение или приобретены Народным предприятием и находятся на его балансе.
10.6. Источником выплаты дивидендов является прибыль Народного предприятия после налогообложения (чистая прибыль Народного предприятия). Чистая прибыль Народного предприятия определяется по данным бухгалтерской отчетности Народного предприятия.
10.7. Народное предприятие не вправе принимать решение (объявлять) о выплате дивидендов по акциям:

10.7.1. если на день принятия такого решения Народное предприятие отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) или если указанные признаки появятся у Народного предприятия в результате выплаты дивидендов
10.7.2. если на день принятия такого решения стоимость чистых активов Народного предприятия меньше его уставного капитала, и резервного фонда, либо станет меньше их размера в результате принятия такого решения;
10.7.3. до выкупа Народным предприятием у своих акционеров акций, доля которых в общем количестве акций Народного предприятия   не соответствует требованиям статьи 6 Федерального закона «Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятий)»;
10.7.4. в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.
11. ФОНДЫ И ЧИСТЫЕ АКТИВЫ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ
11.1. На Народном предприятии для выкупа акций Народного предприятия у уволившихся работников-акционеров создается специальный фонд акционирования работников, который не может быть использован для иных целей.

11.2. На Народном предприятии создается резервный фонд в размере 5 (Пять) процентов от его уставного капитала.

11.3. Резервный фонд Народного предприятия формируется путем обязательных ежегодных отчислений до достижения им размера, установленного настоящим Уставом. Размер ежегодных отчислений составляет 5 (Пять) процентов от чистой прибыли до достижения размера, установленного пунктом 11.2 настоящего Устава.

11.4. Резервный фонд Народного предприятия предназначен для покрытия его убытков, и выкупа акций Народного предприятия в случае отсутствия иных средств. Резервный фонд не может быть использован для иных целей.
11.5. Основные и оборотные средства, а также иное имущество, зачисленные на самостоятельный баланс Народного предприятия, являются его имуществом.

Имущество Народного предприятия является его собственностью.

11.6. Народное предприятие вправе формировать любые фонды, включая фонд поощрения членов органов управления Народным предприятием, целевое назначение, порядок образования и использования которых устанавливаются решениями Общего собрания акционеров Народного предприятия.
11.7. Стоимость чистых активов Народного предприятия оценивается по данным бухгалтерского учета в порядке, установленном уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

11.8. Если по окончании второго или каждого последующего финансового года стоимость чистых активов Народного предприятия окажется меньше его уставного капитала, Народное предприятие в порядке и в срок, которые предусмотрены Федеральным законом «Об акционерных обществах», обязано увеличить стоимость чистых активов до размера уставного капитала либо зарегистрировать в установленном порядке уменьшение уставного капитала. Если стоимость чистых активов Народного предприятия становится менее определенного законом минимального размера уставного капитала, Народное предприятие подлежит ликвидации.
12. СТРУКТУРА ОРГАНОВ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

12.1. Органами управления Народного предприятия являются Общее собрание акционеров, Наблюдательный совет и единоличный исполнительный орган – Генеральный директор. Высшим органом управления Народного предприятия является Общее собранием акционеров.
 12.2. Органом контроля является Контрольная комиссия Народного предприятия
13. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ
13.1. Высшим органом управления Народного предприятия является Общее собрание акционеров.
13.2. Народное предприятие обязано ежегодно проводить годовое Общее собрание акционеров, которое проводится не ранее, чем через два месяца, и не позднее, чем через шесть месяцев после окончания отчетного года. 
Проводимые помимо годового общие собрания акционеров являются внеочередными. 
13.3. К компетенции общего собрания акционеров относятся:
13.3.1. образование единоличного исполнительного органа (генерального директора), досрочное прекращение его полномочий, а также установление ему размера заработной платы; 

13.3.2. избрание председателя Контрольной комиссии, досрочное прекращение его полномочий, а также установление ему размера заработной платы; 
13.3.3. определение количественного состава Контрольной комиссии Народного предприятия, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий
13.3.4. определение количественного состава Наблюдательного совета Народного предприятия, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий;
13.3.5. определение максимальной доли акций Народного предприятия в общем количестве акций, которой могут в совокупности владеть физические лица, не являющиеся работниками Народного предприятия, и / или юридические лица;

13.3.6. определение максимальной доли акций Народного предприятия в общем количестве акций, которой может владеть один работник Народного предприятия;

13.3.7. утверждение положения о Контрольной комиссии;

13.3.8. установление размера вознаграждений и компенсаций членам Наблюдательного совета;

13.3.9. установление размера вознаграждений и компенсаций членам Контрольной комиссии, а также утверждение сметы на осуществление ее деятельности;

13.3.10. утверждение методики определения выкупной стоимости акций Народного предприятия;

13.3.11. утверждение изменений Устава Народного предприятия, в том числе изменений размера уставного капитала Народного предприятия, или утверждение Устава Народного предприятия в новой редакции;

13.3.12. утверждение годового отчета, годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности общества;

13.3.13. принятие решения о реорганизации Народного предприятия;

13.3.14. утверждение приоритетных направлений деятельности Народного предприятия;

13.3.15. утверждение отчета Контрольной комиссии;

13.3.16. принятие решения о ликвидации Народного предприятия, назначении ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов.
13.3.17. определение количества, номинальной стоимости объявленных акций и прав, предоставляемых этими акциями;

13.3.18. увеличение уставного капитала Народного предприятия;
13.3.19. уменьшение уставного капитала Народного предприятия; 
13.3.20. утверждение аудитора Народного предприятия;

13.3.21. выплата (объявление) дивидендов по результатам отчетного года;

13.3.22. распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов) и убытков общества по результатам отчетного года;
13.3.23. определение порядка ведения общего собрания акционеров;
13.3.24. принятие решений об одобрении сделок в случаях, предусмотренных статьей 83 Федерального закона «Об акционерных обществах»;
13.3.25. принятие решений об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных статьей 79 Федерального закона «Об акционерных обществах»;
13.3.26. приобретение Народным предприятием размещенных акций в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Федеральным законом «Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятий)»
13.3.27. принятие решения об участии в финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций;
13.3.28. утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов Народного предприятия;
13.3.29. установление периода полномочий счетной комиссии общего собрания акционеров;
13.3.30. решение иных вопросов, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «Об акционерных обществах»
13.4. Решения по подпунктам 13.3.1., 13.3.2., 13.3.4., 13.3.5.-13.3.7., 13.3.9., 13.3.11., 13.3.13, 13.3.15. и 13.3.29 принимаются по принципу «один акционер - один голос».

13.5. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания акционеров, не могут быть переданы для решения другим органам управления Народного предприятия. Полномочия Общего собрания акционеров по иным вопросам могут быть переданы его решением, принятым не менее чем 3/4 (три четверти) голосов от общей численности акционеров Народного предприятия, Наблюдательному совету или Контрольной комиссии на определенный срок, но не более чем на 1 (один) год.

Решения принимаются по принципу «один акционер - один голос».

13.6. Период полномочий счетной комиссии общего собрания акционеров устанавливается решением данного общего собрания акционеров не менее чем 3/4 (Три четверти) голосов присутствующих на общем собрании акционеров. 

13.7. Принятые общим собранием акционеров решения, а также итоги голосования доводятся до сведения всех работников Народного предприятия не позднее 15 (пятнадцати) дней с даты принятия этих решений.
13.8. Работники - неакционеры могут участвовать в работе общего собрания акционеров с правом совещательного голоса.
13.9. 2 (Два) процента акционеров или акционеры (акционер), которым в совокупности принадлежит не менее 2 (Двух) процентов акций Народного предприятия, не позднее 30 (Тридцати) дней с даты окончания отчетного финансового года вправе предложить не более 2 (Двух) вопросов для внесения в повестку дня годового общего собрания акционеров, а в случае проведения выборов в Наблюдательный совет и Контрольную комиссию выдвинуть кандидатуры в количестве, не превышающем количественный состав каждого из этих органов, а также выдвинуть кандидатуры на должности Генерального директора Народного предприятия и председателя Контрольной комиссии.
13.10. При внесении предложений о выдвижении кандидатур на должности Генерального директора Народного предприятия и председателя Контрольной комиссии, в члены Наблюдательного совета и в члены Контрольной комиссии, в том числе в случае самовыдвижения, указываются имя кандидата, а в случае, если кандидат является акционером, количество принадлежащих ему акций Народного предприятия, а также имена акционеров (акционера), выдвигающих указанные кандидатуры.

13.11. Внеочередное общее собрание акционеров проводится по решению Наблюдательного совета по его инициативе, по требованию Контрольной комиссии, а также по требованию не менее 10 (Десяти) процентов акционеров или по требованию акционеров (акционера), которым принадлежит не менее 10 (Десяти) процентов акций Народного предприятия на дату предъявления требования.

13.12. Созыв внеочередного общего собрания акционеров по требованию Контрольной комиссии, по требованию не менее 10 (Десяти) процентов акционеров или по требованию акционеров (акционера), которым принадлежит не менее 10 (Десяти) процентов акций Народного предприятия, осуществляется Наблюдательным советом не позднее 10 (Десяти) дней с момента предъявления требования о проведении внеочередного общего собрания акционеров.

13.13. В течение 10 (Десяти) дней с даты предъявления требования о созыве внеочередного общего собрания акционеров Наблюдательный совет должен принять решение о созыве внеочередного общего собрания акционеров либо об отказе в его созыве.

13.14.  Решение об отказе в созыве внеочередного общего собрания акционеров может быть принято только, если:

не соблюден установленный законодательством Российской Федерации порядок предъявления требования о созыве общего собрания акционеров;

акционерам (акционеру), требующим созыва внеочередного общего собрания акционеров, принадлежит менее 10 (Десяти) процентов акций Народного предприятия;

ни один из вопросов, предложенных для внесения в повестку дня внеочередного общего собрания акционеров, не отнесен к его компетенции.
13.15. Принявшими участие в общем собрании акционеров (проводимого в форме собрания) считаются акционеры, зарегистрировавшиеся для участия в нем, а также акционеры, бюллетени которых получены не позднее чем за 2 (Два) дня до даты проведения общего собрания акционеров.

13.16. При отсутствии кворума для проведения годового общего собрания акционеров должно быть проведено повторное общее собрание акционеров с той же повесткой дня. При этом, бюллетень должен содержать новую дату проведения повторного собрания. При отсутствии кворума для проведения внеочередного общего собрания акционеров может быть проведено повторное общее собрание акционеров с той же повесткой дня.

Повторное общее собрание акционеров правомочно (имеет кворум), если в нем приняли участие акционеры, обладающие в совокупности не менее чем 30 (Тридцатью) процентами голосов.

 13.17. При проведении повторного общего собрания акционеров менее чем через 40 (Сорок) дней после несостоявшегося общего собрания акционеров лица, имеющие право на участие в таком общем собрании акционеров, определяются (фиксируются) на дату, на которую определялись (фиксировались) лица, имевшие право на участие в несостоявшемся общем собрании акционеров.
13.18. Дата составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, не может быть установлена ранее, чем через 10 (десять) дней с даты принятия решения о проведении общего собрания акционеров и более чем за 50 (Пятьдесят) дней до даты проведения общего собрания акционеров, а в случае, предусмотренном пунктом 2 статьи 53 Федерального закона «Об акционерных обществах» - более чем за 80 дней до даты проведения общего собрания акционеров.
Сообщение о проведении общего собрания акционеров должно быть сделано не позднее чем за 20 дней, а сообщение о проведении общего собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации общества, - не позднее чем за 30 дней до даты его проведения.

В случаях, предусмотренных пунктами 2 и 8 статьи 53 Федерального закона «Об акционерных обществах», сообщение о проведении внеочередного общего собрания акционеров должно быть сделано не позднее чем за 70 дней до дня его проведения.

В указанные сроки сообщение о проведении общего собрания акционеров должно быть направлено каждому лицу, указанному в списке лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, заказным письмом и/или вручено каждому указанному лицу под роспись.
13.19. Информация (материалы), подлежащие предоставлению лицам, имеющим право на участие в общем собрании акционеров, должна быть доступна лицам, имеющим право на участие в общем собрании акционеров, в течении сроков, предусмотренных статьей 52 Федерального закона «Об акционерных обществах».
 13.20. Право на участие в общем собрании акционеров осуществляется акционером как лично, так и через своего представителя. Представитель акционера на общем собрании акционеров действует в соответствии с полномочиями, основанными на указаниях федеральных законов или актов уполномоченных на то государственных органов или органов местного самоуправления либо на основании доверенности.  Доверенность на голосование должна содержать сведения о представляемом и представителе (для физического лица - имя, данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ), для юридического лица - наименование, сведения о месте нахождения). Доверенность на голосование должна быть оформлена в соответствии с требованиями пунктов 3 и 4 статьи 185.1 Гражданского кодекса Российской Федерации или удостоверена нотариально.
 13.21. Голосование по вопросам повестки дня общего собрания акционеров осуществляться бюллетенями для голосования с их обязательным направлением (вручением) до проведения общего собрания акционеров.

13.22. Бюллетень для голосования должен быть направлен заказным письмом, и/или вручен под роспись каждому лицу, указанному в списке лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров (его представителю), не позднее чем за 20 (двадцать) дней до проведения общего собрания акционеров.
13.23. При проведении общего собрания акционеров, за исключением общего собрания акционеров, проводимого в форме заочного голосования, лица, включенные в список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров (их представители) вправе зарегистрироваться для участия в таком собрании, а затем принять участие в таком собрании, либо направить заполненные бюллетени в адрес Народного предприятия. 
13.24. В бюллетене для голосования на общем собрании акционеров должны быть указаны:

-полное фирменное наименование Народного предприятия и место его нахождения;

-форма проведения общего собрания акционеров (собрание или заочное голосование);

-дата, место, время проведения общего собрания акционеров или в случае проведения общего собрания акционеров в форме заочного голосования дата окончания приема бюллетеней для голосования;

-формулировки решений по каждому вопросу (имя каждого кандидата), голосование по которому осуществляется данным бюллетенем;

-варианты голосования по каждому вопросу повестки дня, выраженные формулировками «за», «против» или «воздержался», упоминание о том, что бюллетень для голосования должен быть подписан лицом, имеющим право на участие в общем собрании акционеров, или его представителем;
-в случае проведения голосования по выборам на должности Генерального директора Народного предприятия и председателя Контрольной комиссии, членов Наблюдательного совета и членов Контрольной комиссии, бюллетень для голосования должен содержать краткие биографические данные кандидатов;

-принцип голосования по каждому вопросу – «одна акция - один голос» или «один акционер - один голос».
13.25. В случае направления акционером (его представителем) в Народное предприятие заполненного бюллетеня, то при определении кворума и подведении итогов голосования учитываются голоса, представленные бюллетенями для голосования, полученными Народным предприятием не позднее чем за 2 (два) дня до даты проведения общего собрания акционеров.

13.26. По итогам голосования составляется протокол, который подписывается счетной комиссией (уполномоченным лицом, осуществляющим функции счетной комиссии). Протокол об итогах голосования составляется не позднее 3 (трех) рабочих дней после закрытия общего собрания акционеров и подлежит приобщению к протоколу общего собрания акционеров.
13.27. Протокол общего собрания акционеров составляется не позднее 3 (трех) рабочих дней после закрытия общего собрания акционеров в 2 (двух) экземплярах. Оба экземпляра подписываются председательствующим на общем собрании акционеров и секретарем общего собрания акционеров.
13.28. Принятие общим собранием акционеров решения и состав акционеров, присутствовавших при его принятии, подтверждается путем нотариального удостоверения или удостоверения регистратором, выполняющим функции счетной комиссии.
14. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

14.1 Количественный состав Наблюдательного совета составляет 5 (пять) членов. 
14.2. Вознаграждение членам Наблюдательного совета выплачивается ежеквартально в размере среднемесячной заработной платы работников предприятия за прошедший квартал. 

14.3. К исключительной компетенции Наблюдательного совета относятся следующие вопросы:

1) созыв годового и внеочередных общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 6 статьи 55 Федерального закона «Об акционерных обществах»;
2) утверждение повестки дня Общего собрания акционеров;

3) определение даты составления списка акционеров, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров, отнесенные к компетенции Наблюдательного совета в соответствии с положениями главы VII Федерального закона «Об акционерных обществах»;

4) определение размера дивиденда по акциям Народного предприятия и порядка его выплаты;

5) использование резервного и иных фондов Народного предприятия;
6) утверждение внутренних документов Народного предприятия;
7) создание филиалов и открытие представительств Народного предприятия.

14.4. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы для решения генеральному директору Народного предприятия.

14.5. Полномочия Наблюдательного совета по другим вопросам, предоставленные ему в соответствии с Федеральным законом «Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятий)» и настоящим Уставом Народного предприятия, могут быть переданы решением Общего собрания акционеров генеральному директору Народного предприятия или Контрольной комиссии на срок не более чем на 1 год.

14.6. Председателем Наблюдательного совета является входящий в него по должности генеральный директор Народного предприятия 

14.7. Наблюдательный совет избирается сроком на 3 (три) года.

14.8. Генеральный директор Народного предприятия, его заместители и помощники не могут составлять более 30 (тридцать) процентов количественного состава Наблюдательного совета.

14.9. Заседания Наблюдательного совета созываются председателем Наблюдательного совета по его инициативе, по требованию члена (членов) Наблюдательного совета, по требованию Контрольной комиссии, по требованию не менее 5 (пяти) процентов акционеров или по требованию акционеров (акционера), которым принадлежит не менее 5 (пяти) процентов акций Народного предприятия.

14.10. Решения каждого заседания Наблюдательного совета доводятся до сведения работников Народного предприятия.
15. ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ
15.1. Руководство текущей деятельностью Народного предприятия осуществляется единоличным исполнительным-органом Генеральным директором. 
15.2. Образование единоличного исполнительного органа (генерального директора) и досрочное прекращение его полномочий осуществляется по решению общего собрания акционеров. 
15.3. Решение об определении размера дивиденда по акциям Народного предприятия и порядка его выплаты одну акцию устанавливается по рекомендации Генерального директора решением Наблюдательного совета, в том числе решения по форме их выплаты, порядке выплаты дивидендов в неденежной форме, а также дате, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов.

 15.4.1. К компетенции Генерального директора Народного предприятия относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Народного предприятия, за исключением вопросов, отнесенных настоящим Уставом Народного предприятия к компетенции Общего собрания акционеров или Наблюдательного совета.

15.4.2. Генеральный директор Народного предприятия избирается решением Общего собрания акционеров на срок 5 (пять) лет, и может избираться неограниченное число раз.

15.4.3. Генеральный директор организует выполнение решений Общего собрания акционеров, распределяет полномочия между своими заместителями, определяет правовой статус должностных лиц и подразделений Народного предприятия и несет персональную ответственность за деятельность Народного предприятия.

15.4.4. Размер оплаты труда Генерального директора Народного предприятия устанавливается в размере до десяти средних размеров оплаты труда одного работника Народного предприятия за тот же период.

15.4.5. Генеральный директор подотчетен в своей деятельности Общему собранию акционеров Народного предприятия.

15.4.6. Контракт с Генеральным директором может быть расторгнут в любое время на основании решения Общего собрания, принятого большинством голосов. 

15.4.7. Генеральный директор действует без доверенности представляет Народное предприятие в центральных и местных органах государственной власти и управления, юрисдикционных органах, банках, в иных фирмах и организациях, распоряжается имуществом предприятия в пределах 15% балансовой стоимости имущества предприятия на дату заключения сделки, заключает договоры, выдает доверенности и совершает иные юридические действия. Генеральный директор пользуется правом найма и увольнения, производит переводы, поощряет работников и налагает на них взыскания.

15.4.8. Генеральный директор утверждает штатное расписание.

15.4.9. Генеральный директор в пределах своей компетенции издает приказы, распоряжения и иные акты, обязательные для работников Народного предприятия.
15.4.10. Генеральный директор принимает решения по другим вопросам, связанным с текущей деятельностью Народного предприятия, не входящим в компетенцию общего собрания акционеров.
15.4.11. Генеральный директор при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Народного предприятия, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Народного предприятия добросовестно и разумно.
16. КОНТРОЛЬНАЯ КОМИССИЯ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КОНТРОЛЯ ЗА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ
16.1. Народное предприятие осуществляет оперативный учет своей деятельности, ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в установленном порядке.

Народное предприятие самостоятельно представляет государственным органам информацию, необходимую для налогообложения и ведения общегосударственной системы сбора и обработки экономической информации, за исключением информации, составляющей коммерческую тайну, порядок защиты, который устанавливается Генеральным директором.

16.2. Контроль за финансово - хозяйственной деятельностью Народного предприятия, соблюдением прав акционеров, а также за выполнением правил внутреннего трудового распорядка Народного предприятия осуществляет Контрольная комиссия, избираемая общим собранием в количестве 3 (трех) человек.

16.3. Члены Контрольной комиссии не могут одновременно являться членами Наблюдательного совета.

16.4. Члены Контрольной комиссии имеют право участвовать в заседаниях Наблюдательного совета с правом совещательного голоса.

16.5. Члены Наблюдательного совета не могут участвовать в выборах членов Контрольной комиссии.

16.6. Решения Контрольной комиссии являются обязательными для исполнения органами управления Народного предприятия. Решения Контрольной комиссии могут быть пересмотрены Общим собранием акционеров или обжалованы в суд.

16.7. Председатель Контрольной комиссии и члены Контрольной комиссии избираются из числа работников - акционеров на срок 5 (пять) лет. Вознаграждение членам контрольной комиссии выплачивается один раз в квартал и составляет 1\2 среднемесячной заработной платы работников предприятия за прошедший квартал 

16.8. Проверка (ревизия) финансово - хозяйственной деятельности Народного предприятия проводится по итогам работы Народного предприятия за отчетный финансовый год, а также в любое другое время по решению Контрольной комиссии, принятому по ее инициативе, решению Общего собрания акционеров, решению Наблюдательного совета, по требованию не менее 10 (десяти) процентов акционеров или по требованию акционеров, которым принадлежит не менее 10 (десяти) процентов акций Народного предприятия.

16.9. В случае, если, проверка (ревизия) финансово - хозяйственной деятельности Народного предприятия проводится независимыми аудиторами на основании договора, то персональный состав аудиторов подлежит обязательному согласованию с Контрольной комиссией.

16.10. Контрольная комиссия вправе знакомиться с документами, касающимися всех сторон деятельности Народного предприятия, а также получать необходимые пояснения в устной и письменной форме.

16.11. Решение о совершении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 15 до 30 процентов балансовой стоимости имущества Народного предприятия на дату принятия решения о совершении такой сделки, принимается Наблюдательным советом единогласно (при этом не учитываются голоса выбывших членов Наблюдательного совета) и в обязательном порядке согласовывается с Контрольной комиссией. В случае, если единогласие Наблюдательного совета по вопросу о совершении крупной сделки не достигнуто или решение по нему не согласовано с Контрольной комиссией, указанный вопрос может быть решен только Общим собранием акционеров.

Решение о совершении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет свыше 30 процентов балансовой стоимости имущества Народного предприятия на дату принятия решения о совершении такой сделки, принимается Общим собранием акционеров не менее чем 3/4 (тремя четвертями) голосов присутствующих на Общем собрании акционеров.

16.12. Лицами, заинтересованными в совершении Народным предприятием сделки, признаются Генеральный директор Народного предприятия, члены Наблюдательного совета и члены Контрольной комиссии, акционеры (акционер), которым принадлежит не менее 20 процентов акций Народного предприятия, в случае, если указанные лица, их супруги, родители, дети, братья и сестры:

- являются стороной такой сделки либо участвуют в ней в качестве представителя или посредника;

- владеют не менее чем 20 процентами голосующих акций (долей, паев) юридического лица, являющегося стороной такой сделки либо участвующего в ней в качестве представителя или посредника;

- занимают должности в органах управления юридического лица, являющегося стороной такой сделки либо участвующего в ней в качестве представителя или посредника.

Указанные лица обязаны довести до сведения Наблюдательного совета и Контрольной комиссии информацию:

- о юридических лицах, в которых они владеют самостоятельно или совместно со своими аффилированными лицами не менее чем 20 процентами голосующих акций (долей, паев);

- о юридических лицах, в органах управления которых они занимают должности;

- об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в которых они могут быть признаны заинтересованными лицами.

В случае, если указанные лица своевременно не представили указанную информацию, Контрольная комиссия обязана вынести вопрос о невыполнении этого требования на рассмотрение Общего собрания акционеров.

16.13. Проверка деятельности Народного предприятия со стороны налоговых, природоохранительных, антимонопольных и иных компетентных государственных органов осуществляется по мере возникновения необходимости и в пределах компетенции, определяемой законодательством Российской Федерации.

16.14. Ревизия (проверка) деятельности может быть проведена в любое время по надлежаще оформленному письменному требованию компетентными органами.

16.15. Все виды ревизий и проверок не должны нарушать нормальный режим работы Народного предприятия.
17. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ НАРОДНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

17.1. Реорганизация Народного предприятия производится добровольно по решению Общего собрания акционеров, а также по иным основаниям и в порядке, установленном Гражданским кодексом и другими законами, правовыми актами Российской Федерации.

17.2. Реорганизация Народного предприятия может быть осуществлена по решению Общего собрания путем слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. В установленных законом случаях реорганизация осуществляется по решению уполномоченных государственных органов или с их согласия, или по решению суда.

17.3. При реорганизации Народного предприятия его права и обязанности переходят правопреемнику в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом.

17.4. Передаточный акт и разделительный баланс должны содержать положения о правопреемстве по всем обязательствам Народного предприятия в отношении всех его кредиторов и должников, и утверждаются Общим собранием акционеров или органом, принявшим решение о реорганизации.

17.5. Общее собрание акционеров или орган, принявшие решение о реорганизации Народного предприятия, обязаны письменно уведомить об этом кредиторов Народного предприятия.

17.6. Народное предприятие считается реорганизованным с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

В случае реорганизации Народного предприятия в форме присоединения к нему другого юридического лица Народное предприятие считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

17.7. Народное предприятие может быть ликвидировано по решению Общего собрания акционеров либо по решению суда.

17.8. По решению Общего собрания акционеров Народное предприятие ликвидируется:

17.8.1. в случае признания судом недействительной регистрацию Народного предприятия в связи с допущенными при его создании нарушениями закона или иных правовых актов, если эти нарушения носят неустранимый характер;

17.8.2. в случаях убыточности или длительной неплатежеспособности и объявления о своем банкротстве;

17.8.3. по иным основаниям.

17.9. По решению суда Народное предприятие ликвидируется в случаях и в порядке, предусмотренных Гражданским кодексом РФ и иными федеральными законами.

Решением суда о ликвидации Народного предприятия на акционеров может быть возложена обязанность по осуществлению ликвидации Народного предприятия.

17.10. В случае принятия решения о ликвидации Народного предприятия Общее собрание акционеров обязано письменно сообщить об этом органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц. 

17.11. Общее собрание акционеров или орган, принявшие решение о ликвидации Народного предприятия, назначают по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, ликвидационную комиссию и устанавливают в соответствии с Гражданским кодексом порядок и сроки ликвидации.

17.12. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению делами Народного предприятия.

17.13. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации Народного предприятия и о порядке и сроке заявления требований кредиторов. Этот срок не может быть менее двух месяцев с момента публикации о ликвидации.

Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Народного предприятия.

17.14. После окончания срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс и в установленном Гражданским кодексом и другими правовыми актами порядке рассчитывается с кредиторами.

17.15. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием акционеров или органом, принявшим решение о ликвидации, по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц.

17.16. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Народного предприятия распределяется между его акционерами пропорционально стоимости акций Народного предприятия, принадлежащих им на праве собственности или в иной пропорции.

17.17. Ликвидационная комиссия несет имущественную ответственность за ущерб, причиненный Народному предприятию, его участникам и третьим лицам.

17.18. Ликвидация считается завершенной, а Народное предприятие прекращает существование с момента внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц.
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