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1. Положение Общества в отрасли.
1.1.Сведения о предприятии.

   Фирменное наименование: полное фир​мен​ное на​име​но​ва​ние на русском  языке: От​кры​тое ак​цио​нер​ное об​ще​ст​во «Уральский завод химических реактивов», со​кра​щен​ное фирменное на​име​но​ва​ние Об​ще​ст​ва на русском языке: ОАО «УЗХР».

Полное фирменное наименование на английском языке:  Joint-stock company «Urals Plant of chemicals Reagents», сокращенное фирменное наименование Общества на английском языке: JSC «UPCR».

Место нахождения предприятия: 624097, Российская Федерация, Свердловская область, город Верхняя Пышма, улица Ленина, 131.

Историческая справка: Открытое акционерное общество Уральский ордена Трудового Красного Знамени  завод химических реактивов – специализированное предприятие России по выпуску неорганических химических соединений цветных металлов, а также средств индикации отравляющих веществ и приборов химической разведки. 
Завод основан в 1930 году, когда на базе Уральского химико-технологического института в г. Свердловске было выделено самостоятельное предприятие «Свердловский реактивный завод Акционерного общества «Госмедторгпром». Тогда завод имел один небольшой 2-этажный корпус, занимался очисткой аммиака, азотной и соляной кислот, технических солей, используя для перегонки соединений 5 маленьких автоклавов и реторты на дровяном отоплении. С того времени завод постоянно реконструировался и расширялся. Нехватка площадей тормозила развитие завода, и в 1963 году было принято решение о строительстве нового завода в городе Верхняя Пышма.  
В 1983 году завод был полностью переведен из Свердловска на новые производственные площади, а в 1986 году строительство было полностью закончено.
1.2. Деловая репутация 

Квалифицированные инженерные кадры, наличие современной исследовательской лаборатории позволяют заводу самостоятельно разрабатывать технологии получения химических продуктов и оперативно внедрять их в производство. Предприятие проявляет постоянный интерес к увеличению объема выпускаемой продукции, расширению его ассортимента. Завод известен в России и за рубежом как надежный партнер и поставщик продукции высокого качества.
1.3. Участие в PR-мероприятиях 

В октябре 2013 г. ОАО «УЗХР» приняло активное участие в международной выставке «Химия-2013» в г. Москва с целью продвижения своей продукции на российском и международном рынках.

В августе 2013 г. ОАО «УЗХР» приняло участие в организованном Министерством промышленности и науки Свердловской области конкурсе «Славим человека труда» в номинации «Лучший аппаратчик». В конкурсе участвуют предприятия химической промышленности, конкурс проводится с целью повышения престижности рабочих профессий в отрасли. 

2. Приоритетные направления деятельности Общества в 2013 году:

Приоритетные направления деятельности Общества в 2013 году:

1. Производство химических реактивов, стандарт-титров, государственных стандартных образцов, наборов для контроля трезвости, электролитов для кислотных и щелочных аккумуляторов, приборов химической разведки;

2. Увеличение объема и ассортимента выпускаемой продукции;

3. Снижение себестоимости продукции за счет экономии энергоресурсов, переработки вторичного сырья и отходов производства;

4. Разработка новых видов продукции;

5. Расширение рынка сбыта. Осуществление активной маркетинговой политики;

6. Охрана окружающей среды.

3. Сведения о состоянии сырьевой базы Общества и об объёме каждого из энергоресурсов, использованных в отчетном году.
3.1 Сведения о состоянии сырьевой базы Общества 

В 2013 году снабжение предприятия сырьем осуществлялось преимущественно у проверенных постоянных поставщиков. Была успешно изменена логистическая схема снабжения предприятия кислотами. Успешно решены все вопросы текущего снабжения. Сырьевая база предприятия позволяет успешно вести текущую деятельность даже во время пиков потребления продукции. Также  в 2013 году была произведена закупка вторичного сырья (лом отработанных катализаторов), благодаря которому планируется увеличить объемы реализации соединений кобальта.

3.2 Информация об объёме каждого из энергоресурсов, использованных в отчетном году.
	п/п
	Вид энергетических ресурсов
	ед. изм.
	 в натуральном 
выражении 
	 в денежном выражении
(сумма б/ндс) 

	1
	Тепловая энергия (пар)
	Гкал
	          11 871.6 
	        8 137 859.56 

	2
	Тепловая энергия (гвс)
	Гкал
	            4 382.2 
	        3 532 196.23 

	3
	Электрическая энергия (Ленина 131)
	кВтч
	     4 107 363.0 
	      10 378 044.23 

	4
	Электрическая энергия (о/лагерь)
	кВтч
	          86 811.8 
	             86 811.77 

	5
	Хоз.питьевая вода
	м3
	          10 844.1 
	           318 540.71 

	6
	Хоз.фекальные стоки
	м3
	          10 721.3 
	           768 214.49 

	7
	Техническая вода
	м3
	            3 797.6 
	             23 469.04 

	8
	Оборотная вода
	м3
	     1 049 104.0 
	        2 989 946.41 

	9
	Промышленные стоки
	м3
	            4 347.0 
	             86 035.38 

	10
	Сжатый воздух
	тыс.м3
	            2 015.6 
	           907 020.00 

	11
	Теплоноситель (производственная вода)
	м3
	          12 576.0 
	           187 284.97 

	12
	Бензин автомобильный
	литр
	           190.00   
	             4 665.43   

	13
	Дизельное топливо
	литр
	            3 868.0 
	           103 003.75 

	
	Итого:
	
	
	  27 523 091.97

	14
	Атомная энергия
	
	Не использовались

	15
	Электромагнитная энергия
	
	

	16
	Нефть
	
	

	17
	Мазут топочный
	
	

	18
	Газ естественный (природный)
	
	

	19
	Уголь
	
	

	20
	Горючие сланцы
	
	

	21
	Торф
	
	


4. Отчет Совета директоров о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности в 2013г.

4.1.  Общие экономические показатели
4.1.1. Выпуск продукции

	№

п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	Темпы роста к 2012 г.

%

	1.
	Объём выпуска продукции, тыс.руб.:
     в среднегодовых ценах отгрузки
в том числе по кварталам:

I квартал

II квартал

III квартал

IV квартал
	тыс. руб.

тыс. руб.

-

-

-
	156 118

42 862

43 242

35 224

34 790
	169 646

44 511

47 375

40 117

37 643
	108,7

103,8

109,6

113,9

108,2


Товарной продукции в ценах продажи без налога на добавочную стоимость за отчетный период выпущено на 169 646 тыс. рублей, что на 8,7 % выше, чем в 2012 г. В натуральном выражении в 2013 г. выпущено химических реактивов 911,8 тн против 898,5 тн в 2012 г., что на 1,5 % выше.

4.1.2. Производственная программа продаж

Выполнение плана продаж за  12  месяцев 2013 года (без НДС)

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	План 2013 г.
	Факт 2013 г.
	Отклонения (факт-план)

	№
	Наименование
	Кол-во
	сумма
	Кол-во
	сумма
	Кол-во
	Сумма

	п/п
	продукции
	тн
	тыс.руб.
	тн
	тыс.руб.
	тн
	тыс.руб.

	1
	Алюминий азотнокислый
	            78,0 
	6 760,8
	60,1
	4 466,9
	               (17,9) 
	(2 293,9) 

	2
	Кальций фосфорнокислый
	              5,0 
	1 360,8
	3,8
	1 020,6
	                (1,3)
	(340,2)

	3
	Химические соединения кадмия
	          189,1 
	32 461,0
	280,1
	41 768,9
	              91,0
	9 307,9

	4
	Химические соединения кобальта
	              45,0 
	14 640,0
	5,0
	1 442,6
	                 (40,0) 
	(13 197,4)

	5
	Химические соединения меди
	          208,0 
	54 886,4
	132,1
	36 962,3
	              (75,9)
	(17 924,1)

	6
	Химические соединения никеля
	            72,8 
	14 365,0
	78,8
	16 339,9
	               6,0 
	1 974,9

	7
	Химические соединения серебра
	              1,0 
	20 378,0
	0,5
	9 998,2
	                (0,5)
	(10 379,8)

	8
	Химические соединения цинка
	            240,0 
	12 480,0
	27,0
	1 589,3
	               (213,0) 
	(10 890,7) 

	9
	Металлы и сплавы
	              2,9 
	2 082,5
	2,9
	1 048,2
	                 - 
	(1 034,3)

	10
	Электролиты
	            20,7 
	776,9
	19,1
	860,7
	                 (1,6) 
	83,8

	11
	Прочие химические реактивы
	              10,6 
	8 658,3
	271,5
	5 324,8
	             260,9 
	(3 333,5)

	 
	Итого производство химических реактивов
	873,1
	168 849,7
	880,7
	120 822,3
	        7,6 
	   (48 027,4)

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Продукция медицинского назначения
	 
	         6 301,0 
	 
	4 403,0
	 
	(1 898,0)

	 
	Продукция оборонного назначения
	 
	       9 551,3 
	 
	19 872,4
	 
	10 321,1 

	 
	Прочая гражданская продукция
	 
	       12 886,5 
	 
	12 185,5
	 
	(701,0)

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Всего по заводу
	 
	197 588,5
	 
	157 283,2
	 
	     (40 305,3)


Отгрузка продукции  за 12  месяцев 2013 г. в сравнении с аналогичным периодом 2012 г.

	 
	 
	Факт 2012 г.
	Факт 2013 г.
	Отклонения (факт 2013-факт 2012)

	№
	Наименование
	Кол-во
	сумма
	Кол-во
	сумма
	Кол-во
	Сумма

	п/п
	продукции
	тн
	тыс.руб.
	тн
	тыс.руб.
	тн
	тыс.руб.

	1
	Алюминий азотнокислый
	         126,2 
	       11 029,0 
	60,1
	4 466,9
	(66,1)
	(6 562,1)

	2
	Кальций фосфорнокислый
	             3,9 
	         1 058,4 
	3,8
	1 020,6
	(0,1)
	(37,8)

	3
	Химические соединения кадмия
	         141,6 
	       24 551,5 
	280,1
	41 768,9
	138,5
	17 217,4

	4
	Химические соединения кобальта
	           10,7 
	         3 403,3 
	5,0
	1 442,6
	(5,7)
	(1 960,7)

	5
	Химические соединения меди
	         174,5 
	       42 292,6 
	132,1
	36 962,3
	(42,4)
	(5 330,3)

	6
	Химические соединения никеля
	         110,9 
	       23 978,1 
	78,8
	16 339,9
	(32,2)
	(7 638,1)

	7
	Химические соединения серебра
	             0,4 
	         9 641,6 
	0,5
	9 998,2
	(0,1)
	356,6

	8
	Химические соединения цинка
	           73,4 
	         4 122,8 
	27,0
	1 589,3
	(46,4)
	(2 533,5)

	9
	Металлы и сплавы
	             3,3 
	         1 274,2 
	2,9
	1 048,2
	(0,4)
	(226,0)

	10
	Электролиты
	           13,2 
	            499,2 
	19,1
	860,7
	5,9
	361,5

	11
	Прочие химические реактивы
	         236,3 
	         7 937,3 
	271,5
	5 324,8
	35,1
	(2 612,5)

	 
	Итого производство химических реактивов
	894,6
	129 788,0
	880,7
	120 822,3
	(13,9)
	(8 965,5)

	 
	 
	 
	 
	
	 
	
	

	 
	Продукция медицинского назначения
	 
	4 926,1
	
	4 403,0
	
	(523,1)

	 
	Продукция оборонного назначения
	 
	10 257,4
	
	19 872,4
	
	9 615,0

	 
	Прочая гражданская продукция
	 
	12 285,5
	
	12 185,5
	
	(100,0)

	 
	Всего по заводу
	 
	157 257,0
	
	157 283,2
	
	26,3


Объем отгрузки химических соединений по сравнению с 2012 годом в 2013 году снизился на 13,9 тонн, выручка от реализации химической продукции снизилась на 8 965,5 тыс. руб. Общий объем выручки от отгрузки продукции по заводу остался на уровне 2012 г. за счет установления цены на продукцию оборонного назначения, отвечающую сложившейся ситуации на рынке, которая позволяет покрывать не только возросшие в последние годы переменные расходы, но и расходы на ремонт основных средств.
4.1.3. Маржинальный доход

От продажи основной продукции.

	№

п/п
	Наименование производств
	Маржинальный

доход 2012 г., тыс. руб.
	Маржинальный

доход 2013 г., тыс. руб.
	Отклонения (2013 г. – 2012 г.)
	Прирост (снижение) 

в %

	1.
	Производство химических реактивов (цех 2)
	57 943,8
	54 946,3
	-2 997,5
	-5,2

	2.
	Продукция медицинского назначения (цех 3)
	3 675,0
	3 358,1
	-316,9
	-8,6

	3.
	Продукция оборонного назначения (цех 3)
	7 335,8
	16 309,8
	8 974,0
	122,3

	4.
	Прочая продукция (цех 3)
	8 078,8
	8 016,1
	-62,7
	-0,8

	
	Итого:
	77 033,5
	82 630,3
	5 596,8
	7,3

	
	В т.ч. 
	
	
	
	

	
	Цех 2
	57 943,8
	54 946,3
	-2 997,5
	-5,2

	
	Цех 3
	19 089,7
	27 684,0
	8 594,3
	45,0


В 2013 г. маржинальный доход вырос на 5 596,8 тыс. руб. или на 7,3 % за счет установления цены на продукцию оборонного назначения, отвечающую сложившейся ситуации на рынке, которая позволяет покрывать не только возросшие в последние годы переменные расходы, но и расходы на ремонт основных средств.

4.1.4. Производственные затраты:

	Показатели
	Ед. изм.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.



	Затраты на один рубль товарной продукции, работ, услуг
	Руб.
	1,12
	0,91
	0,96
	0,96   

	В том числе материальные затраты
	Руб.
	0,46
	0,44
	0,41
	0,38


Затраты на 1 рубль товарной продукции, работ, услуг остаются на уровне 2012 г., материальные затраты в 2013 г. снижены за счет увеличения цен на продукцию оборонного назначения. 

4.1.5. Прибыль (убытки)

Основные экономические показатели за 2013 год

	Наименование показателей
	Факт

2012г.
	Факт 2013г.
	План  2013г.
	Отклонения по 2013 г. (факт–план)

(+, -)
	Отклонения фактических показателей (факт 2013г - факт 2012г) (+, -)

	Выручка от реализации продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	181 416
	184 462
	227 713
	(-) 43 251
	3 046

	Себестоимость продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	173 914
	178 789


	212 130
	(-) 33 341
	4 876

	Прибыль (убыток) от продаж, тыс. руб.
	7 502
	5 673
	15 583
	(-) 9 910
	(-) 1 829

	Сальдо прочих доходов/расходов
	(-) 6 738
	34 789
	(-) 962
	35 751
	41 527

	Прибыль (убыток) до налогообложения (балансовая прибыль), тыс. руб.
	764
	40 462
	14 621
	25 841
	39 698

	Чистая прибыль (убыток), тыс. руб.
	(-) 2 500
	29 471
	11 697
	17 774
	31 971


Общая выручка предприятия от реализации продукции, услуг за 12 месяцев 2013 года составила 184 462 тыс. руб., что на 3 046 тыс. руб. выше уровня 2012 года.

По итогам работы за  2013 год от операционной деятельности получена прибыль в сумме 5673 тыс. руб., чистая прибыль по итогам года составила 29 471 тыс. руб., основная прибыль получена за счет продажи транспортного цеха. 
В 2012 г от операционной деятельности прибыль составляла 7 502 тыс. руб.
Увеличение себестоимости продукции в 2013 г. и соответственно снижение операционной прибыли связано с возникновением затрат по консультационным услугам. Сумма затрат за данный вид услуг составила 15 508,5 тыс. руб. б/НДС.

       Сальдо прочих доходов/расходов по операционным и внереализационным статьям составило (+) 34 789 тыс. руб., том числе:

-  от продажи основных средств (транспортный цех, оборудование) сальдо (+) 46 485 тыс. руб. (49 327 тыс. руб.- 2842 тыс. руб.);

- от продажи с наценкой ТМЦ на сторону (+) 458 тыс. руб.(1654 тыс. рублей – 1196 тыс. руб.) наценка составила 38,3 %;

- от оприходования излишков (металлолом и пр. материалы по актам инвентаризации) (+) 1 116 тыс. руб.;

- от размещения денежных средств на депозитных счетах (МНО) (+) 880 тыс. руб.;

- от списания дебиторской и кредиторской задолженности с истекшим сроком исковой давности (+) 889 тыс. руб. (1233 тыс. руб. – 344 тыс. руб.); 

- социальные выплаты (премии, материальная помощь, долевое содержание детских дошкольных учреждений, содержание объектов социальной сферы и т.п.) расходы (-) 2 787 тыс. руб. 

- штрафы, пени, неустойки (-)211 тыс. руб.;

- расходы по списанию недостач (по актам инвентаризации (кислоты) и актам списания материалов с истекшим сроком хранения) (-) 549 тыс. руб.;

- налог на имущество (-) 1085 тыс. руб.;

- расходы по консультационным услугам (-) 10 000 тыс. руб.;

- сальдо от прочих доходов /расходов (-) 407 тыс. руб.

4.2.  Мероприятия, направленные на обеспечение роста прибыли
 На ОАО "Уральский завод химических реактивов" постоянно ведутся работы:

4.2.1. Мероприятия по реконструкции действующих и организации новых производств

	№ п/п
	Наименование 

мероприятий
	Срок 

выполнения
	Общая сумма капиталовложений (млн. руб.)
	Сумма капиталовложения (млн. руб.) 2013г.

	1. 
	Концентрация производства
	2012 - 2013 г. 
	7,6
	4,2

	2. 
	Техническое перевооружение склада кислот (ремонт здания, демонтаж устаревшего оборудования, установка приборов)
	2013 – 2014 г.
	3,9
	0,7

	3. 
	Замена устаревшего оборудования
	2013 г
	4,6
	1,9


Начиная с 2009 года, ведутся работы по концентрации производства за счет переноса производств химических реактивов из 2 корпуса в 4 корпус. Данные мероприятия позволили снизить себестоимость продукции за счет снижения затрат по содержанию корпуса.

 Проведение мероприятий по техническому перевооружению склада кислот позволит снизить сумму затрат по обязательному ежегодному страхованию опасных объектов.

 Замена оборудования позволит усовершенствовать технологические процессы и улучшить качество продукции. На 01.01.2014 г. средний износ основного технологического оборудования составляет 96%, коэффициент обновления основных фондов – 0,02%             

4.2.2. Мероприятия по увеличению выручки:

- расширение рынка сбыта готовой продукции за счет привлечения новых контрагентов и возобновления отношений с контрагентами, потерянными в период экономического кризиса;

- привлечение малых предприятий на свободные площади (сдача в аренду);

- реализация собственных отходов производства.

- переработка металлизированных отходов для получения солей цветных металлов.

4.2.3. Мероприятия по энергосбережению, реализованные за 2013 г.:

	№ п/п
	Наименование 

мероприятий
	Сумма капиталовложения (млн. руб.) 2013г.

	1.
	Ремонт трансформаторов
	0,08

	2.
	Установка приборов учета (пар, горячее водоснабжение, питьевая, оборотная и техническая вода)
	1,4

	3.
	Установка локальных компрессоров в корпусе 4 и корпусе 6
	0,1

	4.
	Установка энергосберегающих ламп
	0,12


4.3. Инвестиции 

	Показатели
	Ед. изм.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.        

  

	Стоимость основных фондов
	тыс. руб.
	179 576
	159 467
	151 232
	159 933

	Инвестиции в основной капитал, всего

В т.ч.
	тыс. руб.
	159 179
	845,7
	19 178,5
	9 740,0

	- машины, оборудование
	тыс. руб.
	24
	845,7
	9011,9
	6 816,0

	- здания, сооружения
	тыс. руб.
	159 155
	0
	0
	2924

	Источники инвестиций:

- амортизационные 

отчисления

- прибыль

- привлеченные средства
	тыс. руб.
	24

0

159 155
	845,7

0

0
	3 052

16 126,5

0
	3 484
6 256
0


В 2010 г. приобретены неотделимые улучшения здания БРЦ у ОАО «ЕЗ ОЦМ» на сумму 159 155 тыс.руб. и проданы вместе со зданием БРЦ «ЕЗ ОЦМ»

В 2011г. выполнены проектные работы и приобретены основные средства.

В 2012г. выполнены проектные работы и приобретены основные средства, в т.ч. выкуп земельных участков на сумму 10 166,6 тыс.руб.

В 2013 г. выполнены проектные работы, приобретены основные средства, произведена реконструкция здания бытовых РСЦ.

Динамика рентабельности продаж готовой продукции

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2008 г.
	2009 г.
	2010г.
	2011г.
	2012 г.
	2013 г.

	Отгрузка продукции (без НДС)
	тыс. руб.
	187 995
	110 242
	140 462
	165 613
	157 257
	157 283

	Отгрузка химических реактивов
	тонн
	1 210
	649
	877
	835
	894
	881

	Себестоимость отгруженной продукции
	тыс. руб.
	203 092
	155 501
	163 515
	159 089
	163 370
	166 621

	Прибыль (убыток) от продажи продукции
	тыс. руб.
	(15 097)
	(45 259)
	(23 053)
	6 524
	(6 113)
	(9 338)

	Рентабельность продаж
	%
	(7,4)
	(29,1)
	(14,1)
	4,1
	(3,7)
	(5,6)


4.4. Финансовое состояние, кредиторская и дебиторская задолженность.

Динамика дебиторской задолженности за  2013 г. (тыс. руб.)

	Наименование задолженности
	На 

01.01.2013 г.
	На 

01.01.2014 г.
	Отклонения

	Покупатели и заказчики готовой продукции, услуг
	7 187
	7 943
	756

	Авансы, выданные за сырье, по работам и услугам
	2 347
	2 606
	259

	По налогам и сборам
	3 620
	2 637
	-983

	По социальному страхованию 
	147
	-
	-147

	Налог на добавленную стоимость с авансов полученных
	4 674
	1 114
	-3 560

	Прочие 
	31
	-
	-31

	ИТОГО
	18 006
	14 300
	-3 706


За 12 месяцев 2013 г. дебиторская задолженность перед Предприятием снизилась  на 3 706 тыс. рублей (с 18 006 тыс. рублей до 14 300 тыс. рублей).

Динамика кредиторской задолженности за 2013 г. (тыс. руб.)

	Наименование задолженности
	На 

01.01.2013 г.
	На 

01.01.2014 г.
	Отклонения

	Задолженность поставщикам сырья, работ, услуг 
	7 491
	4 165


	-3 326

	Задолженность по собственным векселям выданным
	930
	-
	-930

	Авансы полученные
	30 641
	7 309
	-23 332

	Задолженность по налогам и сборам
	12 083
	3 483
	-8 600

	Задолженность перед государственными внебюджетными фондами
	829
	1 165
	336

	Задолженность перед персоналом 
	1 377
	1 473
	96

	Прочие кредиторы
	25
	25
	0

	ИТОГО
	53 376
	17 620
	-35 756


За 12 месяцев 2013 г. кредиторская задолженность Предприятия снизилась  на 35 756 тыс. рублей (с 53 376 тыс. рублей до 17 620 тыс. рублей) в том числе:

          Снижение задолженности по авансам полученным и по налогам и сборам связано с продажей автотранспортного цеха. В 2012 г. был получен 50% аванс за данный объект в сумме  26 000 тыс. рублей.

Взаиморасчеты с бюджетом и внебюджетными фондами по ОАО УЗХР за 2013 г.

В 2013 году начислено налогов на сумму 55 732,0 тыс. руб., уплачено 62 865,1 тыс.руб., в том числе:                               

(тыс. руб.)
	Наименование налога
	Сальдо на 01.01.2013 г.

(+) недоимка

(-) переплата
	Начислено


	Уплачено
	Сальдо на 01.01.2014 г.

(+) недоимка

(-) переплата

	Налог на прибыль
	6 497,1
	5 056,0
	13 390,0
	- 1 836,9

	Земельный налог
	-3 532,4
	9 983,3
	5 261,3
	1 189,6

	Налог на имущество
	280,6
	1 120,8
	1 143,4
	258,0

	Плата за загрязнение окружающей среды
	3,3
	1,5
	4,5
	0,3

	Налог на добавленную стоимость
	5 047,8
	22 803,1
	26 090,6
	1 760,3

	Плата за пользование водными объектами
	0,0
	0
	0
	0

	Транспортный налог
	5,6
	4,4
	5,6
	4,4

	Налог на доходы физических лиц
	160,5
	4 915,5
	5 605,3
	- 529,3

	Отчисления в пенсионный фонд
	609,1
	8 741,0
	8 445,9
	904,2

	Отчисления в фонд медицинского страхования
	132,5
	1 820,0
	1 764,0
	188,5

	Отчисления в фонд социального страхования
	-74,2
	1 029,3
	907,3
	47,8

	Отчисления на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	14,9
	257,1
	247,2
	24,8

	ИТОГО
	9 144,8
	55 732,0
	62 865,1
	2 011,7


            По данным налогового учета прибыль для целей налогообложения составила 8,8 млн. руб.

            Переплата по налогу на прибыль на 01.01.2014 г. в сумме 1836,9 образовалась в связи с оплатой авансовых платежей в 4 квартале 2013 г. 

            Переплата по земельному налогу на 01.01.2013 г. в сумме 3532,4 тыс. руб. образовалась в связи с подачей уточненной декларации за 2011 год на основании принятого Постановления Правительством области о пересмотре кадастровой стоимости с 2010 г. (в 2012 г. данное Постановление приостановлено, перенесен срок действия данного Постановления на 2012 г.)

            Особенности программного обеспечения и схожесть КПП для оплаты НДС и НДФЛ стали причиной оформления платежа по иному КПП, что повлекло переплату по налогу на доходы физических лиц в сумме 529,3 тыс. руб.
            Переплата по платежам в фонд социального страхования в сумме 74,2 тыс. руб. образовалась в результате начислений по больничным листам за декабрь 2013 г.

            Недоимка по остальным налогам – это текущие платежи, начисленные за декабрь 2013 г. по срокам платежа 15.01.2014 г., 20.01.2014 г., 01.02.2014 г., 15.02.2014 г. и 10.04.2014 г. 
4.5. Управление качеством продукции в 2013 г.


В 2013 г с целью повышения эффективности управления качеством продукции проведены следующие мероприятия:


1. В 2013 г  ОС СМК « Союзсерт» проведен плановый инспекционный контроль СМК ОАО «УЗХР», который  подтвердил, что на предприятии внедрена и действует документально оформленная система менеджмента качества, соответствующая требованиям ГОСТ ISO 9001-2011, стандартов СРПП ВТ, включая  ГОСТ РВ 0015-002-2012. 

По результатам проверки документации и инспекционного контроля на предприятии ОАО « УЗХР» выдан сертификат соответствия № 6300.3111702/RU от 12 декабря 2013 г.


2. Для предоставления потребителям наиболее полной информации  по выпускаемым ОАО «УЗХР» стандартным образцам (всего 34 типа) проведен пересмотр содержания паспортов и этикеток для стандартных образцов в соответствие с ГОСТ Р 8.691-2010 « Стандартные образцы материалов (веществ). Содержание паспортов и этикеток». Работа выполнена с опережением сроков (срок действия 19 типов ГСО заканчивается в 2015 году). Новые паспорта и этикетки внедрены в производство. 


3. В соответствии с № 294 ФЗ ст.8 «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» в 2013 г оформлено и направлено в ФА «Ростехрегулирование» уведомление об осуществлении на ОАО «УЗХР» выпуска стандартных образцов и стандарт-титров  для приготовления буферных растворов – рабочих эталонов рН  3-го разряда с целью подтверждения соответствия  помещений, оборудования, персонала  и  иных условий обязательным требованиям.
 4.Начаты работы по внесению в Государственный реестр рабочего эталона рН 2-го разряда, на котором проводится поверка выпускаемых ОАО « УЗХР» стандарт-титров для приготовления буферных растворов – рабочих эталонов рН  3-го разряда.
4.6. Модернизация производства в 2013 г.

С целью максимального использования производственных мощностей проводились мероприятия по переводу производств из корпуса 2 в корпус 4 в цехе №2. В 2013 г. введены в действие производства воды обессоленной, никеля углекислого. 

Загрузка производственных мощностей в 2013 г. составила 10,1%, данные по группам соединений представлены ниже в таблице.

Загрузка производственных мощностей за 2013 год 

Таблица.

	№ п/п
	Наименование производства
	Мощность,

т/год
	Выпуск 

2013

 года,

т/год
	Коэффи-циент

использ.

мощностей, %

	1
	2
	3
	4
	6

	
	Соединения алюминия
	
	
	

	1
	Алюминий нитрат 9-водный (различных квалификаций)
	180
	72,0
	40,0

	
	Никелевые соединения
	
	
	

	2
	Никель (II) азотнокислый 6-водный ч, чда
	530
	90,4
	17,1

	3
	Никель амидосульфат раствор в пересчете на никель амидосульфат 4-водный 100%-ный
	190
	0,65
	0,3

	4
	Никель(II) оксид (различных квалификаций)
	40
	0,5
	1,3

	5
	Никель углекислый основной водный (НУО) ч, чда, п/ф в виде продукта                              
	100
	3,4
	3,4

	
	Соединения ртути
	
	
	

	6
	Реактив Несслера чда
	  50  
	2,3
	4,6

	
	Соединения кадмия
	
	
	

	7
	Кадмий азотнокислый 4-водный ч, чда из кадмия оксида
	130
	9,1
	7,0

	8
	Кадмий оксид ч, чда, п/ф
	790
	255,2
	32,3

	9
	Кадмий карбонат в виде пасты
	60
	2,0
	3,3

	10
	Кадмий сернокислый (различных квалификаций)
	48
	-
	-

	11
	Кадмий хлористый 2,5-водный ч
	25
	12,0
	48,0

	
	Плавильное отделение
	
	
	

	12
	Гранулированные металлы
	1195
	3,8
	0,3

	
	Соединения меди
	
	
	

	13
	Медь нитрат 3-водная 45% раствор
	240
	73,9
	30,8

	14
	Медь (I) оксид ч
	48
	5,1
	10,6

	15
	Медь (II) оксид проволока
	1,2
	0,2
	17,0

	16
	Медь (II) оксид порошкообразная чда
	500
	34,1
	6,8

	17
	Медь (I) сульфид ч
	45
	1,3
	2,9

	18
	Медь (I) хлорид различных квалификаций
	100
	49,4
	49,4

	
	Соединения цинка
	
	
	

	19
	Цинк сульфат 7-водный ч
	200
	0
	0

	20
	Цинк азотнокислый 6-водный ч (ЦН)
	240
	20
	8,3

	
	Соединения серебра
	
	
	

	21
	Серебро азотнокислое ч, чда, хч, п/ф
	19,8
	0,55
	2,8

	22
	Серебро йодид ч
	30
	0,2
	0,7

	23
	Серебро хлорид ч 
	33
	0,055
	0,2

	24
	Серебро сульфат
	15,8
	0,013
	0,1

	
	
	
	
	

	
	Кобальтовые соединения
	
	
	

	25
	Кобальт азотнокислый 6-вод. ч из кобальта ГОСТ 123-98
	320
	4,6
	1,4

	26
	Кобальт гидроксид карбонат водный для комбикормов., п/ф
	130
	1,2
	0,9

	27
	Кобальт окись м.КО-1 с.1, В
	50
	-
	-

	28
	Кобальт сульфат 7-водный для ЭТП, для АП
	144
	1,6
	1,1

	29
	Кобальт (II) уксуснокислый 4-водный, ч
	55
	-
	-

	
	Соединения висмута
	
	
	

	30
	Висмут(III) азотнокислый 5-водный  
	40
	0,4
	1,0

	
	Соединения кальция
	
	
	

	31
	Кальций фосфорнокислый 1-замещённый 1-водный чда
	24
	5,1
	21,3

	
	Электролиты
	
	
	

	32
	Щелочные электролиты
	330
	17,3
	5,2

	33
	Электролит для кислотных аккумуляторов
	690
	4,6
	0,7

	
	Соединения железа
	
	
	

	34
	Железо(III)нитрат 9-воднное
	72
	2,2
	3,1

	
	Заказные реактивы
	5,0
	4,0
	80

	
	Итого
	
	
	

	
	Итого
	6671.8
	674.5
	10.1


4.7. Кадровая и социальная политика ОАО «УЗХР» в 2013 г.
4.7.1. Кадры, система оплаты труда
        Социально ориентированная кадровая политика Открытого акционерного общества «Уральский завод химических реактивов» основана на принципе конструктивных партнерских взаимоотношений сотрудника и Компании, обеспечивающих устойчивое развитие предприятия и социальную стабильность в трудовом коллективе.

 

        Высокая социальная ответственность - один из главных принципов деятельности ОАО «УЗХР».

 

        Основополагающий документ, отражающий взаимоотношения и ответственность руководства и персонала предприятия - коллективный договор ОАО «УЗХР». Разработаны формы и способы морального и материального стимулирования: поощрение к профессиональному празднику: награждение, премии отраслевого ведомства, акционерного общества, представление на Доску почета; премирование работников за основные результаты хозяйственной деятельности и т.д.

 

        Социальная политика предприятия направлена на формирование чувства удовлетворенности от работы в компании и реализуется через систему социальных гарантий и компенсаций для всех работников.

        Основными направлениями социальной политики являются:

· обеспечение комфортных и безопасных условий труда на каждом рабочем месте; 

· организация качественного питания с дотацией за счет прибыли компании на молоко; 

· проведение   ежегодных   медицинских  осмотров,  добровольное  медицинское  страхование, оказание медицинской помощи в лечебных учреждениях, санаторно-курортное лечение работников; 

· организация и проведение за счет ОАО «УЗХР» культурно-массовых мероприятий и корпоративных праздников; 

· финансируется проведение различных мероприятий для ветеранов общества;

	
	
	
	
	
	
	

	Динамика среднемесячной заработной платы, тыс. руб.

	Категории работников
	2012 год
	2013 год
	Изменение среднемес. з/п

	
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%

	Производственный персонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Руководители
	25,6
	141,4
	26,7
	131,4
	1,1
	4,5

	Специалисты
	17,9
	98,9
	22,9
	112,6
	5,0
	28,1

	Рабочие
	16,6
	91,7
	18,7
	91,7
	2,1
	12,4

	Итого
	18,1
	 
	20,4
	 
	2,3
	12,5

	АУП
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Руководители
	38,3
	179,0
	38,6
	170,7
	0,3
	0,7

	Специалисты
	15,80
	73,8
	17,6
	77,9
	1,8
	11,5

	Рабочие
	15,00
	70,1
	16,1
	71,1
	1,1
	7,1

	Итого
	21,4
	 
	22,6
	 
	1,2
	5,6

	Всего 
	19,7
	 
	21,5
	 
	1,8
	9,1

	
	
	
	
	
	
	

	Динамика среднемесячного ФОТ, тыс. руб

	Категории работников
	2012 год
	2013 год
	Изменение ФОТ

	
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%

	Производственный персонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Руководители
	327,4
	23
	343,3
	23,3
	15,9
	4,8

	Специалисты
	92,9
	7
	103,2
	7,0
	10,3
	11,1

	Рабочие
	1000,7
	70
	1027,3
	69,7
	26,6
	2,7

	Итого
	1421
	100
	1473,7
	100,0
	52,7
	3,7

	АУП
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Руководители
	719,6
	48
	712,5
	46,1
	-7,1
	-1,0

	Специалисты
	305
	20
	353,1
	22,9
	48,1
	15,8

	Рабочие
	483,2
	32
	479,2
	31,0
	-4,0
	-0,8

	Итого
	1507,8
	100
	1544,8
	100,0
	37,0
	2,5

	Расходы на высвобождение
	74,1
	 
	37,2
	 
	-36,9
	-49,8

	Компенсация молоко
	20,1
	 
	16,1
	 
	-4,0
	-19,8

	Оплата за первичный медосмотр
	1,6
	 
	0,1
	 
	-1,5
	-95,0

	Премия разовая 
	14,4
	 
	9,7
	 
	-4,7
	-32,6

	Выплаты по Колдоговору
	10,1
	 
	16,2
	 
	6,1
	60,5

	Договоры-подряда
	14,2
	 
	63,5
	 
	49,3
	347,5

	Всего 
	3063,3
	 
	3 161,4
	 
	98,1
	3,2


4.7.2. Мероприятия по повышению мотивации труда
        В целях повышения мотивации труда и в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги в марте 2013 года проведена индексация окладов, часовых тарифных ставок  на 5%. С декабря 2013г. пересмотрены оклады производственного персонала и специалистов.
        На Предприятии разработаны и действуют локальные нормативные акты, направленные на повышение мотивации труда: Положение о премировании, Положение  о персональных надбавках, Положение о наставничестве, Положение о премировании за сдачу металлолома и др. 

4.7.3. Проводимая социальная политика

Общество содержит на своем балансе объект социальной сферы:

- детский оздоровительный лагерь «Сокол»;

Затраты на содержание в 2013 г. составили 1 500 000 рублей. 

Для сохранения квалифицированных кадров, поддержки ветеранов предприятия имеется социальный пакет, который  включает в себя:   

· материальную помощь, предоставленную отдельным работникам по семейным обстоятельствам, на медикаменты, на погребение и т.п.;

· долевое содержание детских дошкольных учреждений;

· оплату культурно-массовых мероприятий ;

· премии, подарки;

· оплату путевок в детские оздоровительные лагеря;

· возмещение расходов на медосмотр при устройстве на работу;

Затраты в 2013 г. на вышеперечисленные выплаты составили 1 264 000 рубля.
5. Сведения о деятельности Совета директоров Общества в части обеспечения выполнения приоритетных направлений деятельности Общества


В отчетном периоде Совет директоров планомерно и регулярно осуществлял контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества путем одобрения сделок и принятия решений в соответствии с требованиями действующего законодательства и Устава ОАО «УЗХР».


Заседания Совета директоров проводились по мере необходимости. Фактов переноса заседаний Совета директоров в 2013 году по причине отсутствия кворума не было. 

6. Сведения о лицах, занимающих должность Единоличного исполнительного органа Общества, члена Совете директоров Общества, Ревизионной комиссии, Аудиторе, Специализированном регистраторе, осуществляющем ведение реестра акционеров Общества

6.1. Единоличный исполнительный орган Общества в 2013 году:

В соответствии с Уставом общества, полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет Генеральный директор.

В соответствии с решением Совета директоров ОАО «УЗХР» от 20.12.2012 года  Генеральным директором ОАО «УЗХР» избран Некокошев Олег Александрович,  24 ноября 1964 года рождения, образование высшее: Уральский политехнический институт им. С.М.Кирова. 1989 г., специальность "Оборудование и технология сварочного производства", квалификация Инженер-механик.
Решением Совета директоров ОАО «УЗХР» от 26.06.2013 года Некокошев Олег Александрович избран Генеральным директором на новый срок в соответствии с уставом Общества.

Место работы, занимаемые должности за последние пять лет и в настоящее время:

12.2007 - 06.2010 - ОАО "Уралхимпласт; начальник управления материально-технического снабжения;

06.2010 - 02.2011 - ООО "Чайна Хемикалс"; первый заместитель директора;

02.2011 - 08.2011 - ОАО "Уралхимпласт"; заместитель директора по коммерческим вопросам по закупкам,

08.2011 - 03.2012 - ОАО "Уралхимпласт"; заместитель директора по коммерческим вопросам по закупкам и логистике;

03.2012 - 12.2012  - ОАО "Уральский завод химических реактивов"; коммерческий директор,

21.12.2012. - по настоящее время  ОАО "Уральский завод химических реактивов"; генеральный директор.

Акций ОАО «УЗХР» Некокошев О.А. не имеет. На протяжении 2013 года Некокошевым О.А. не осуществлялись сделки по приобретению или отчуждению акций Общества.

6.2. Информация о лицах, входящих в состав Совета директоров ОАО «УЗХР»  в 2013 году

Информация о лицах, входящих в состав Совета директоров ОАО «УЗХР» в соответствии с решением годового общего собрания акционеров от 19.06.2012 г.:

	№

П/п
	Ф.И.О.
	Год

рождения
	Сведения

об образовании
	Занимаемые

должности

	1.
	Арбузова Оксана Александровна
	1976
	Высшее.

Уральская государственная юридическая академия – 1998г.,

Специальность: юриспруденция,

Квалификация: юрист
Уральский федеральный университет имени первого Президента России 
Б.Н. Ельцина -2012 г.

Специализация: «Топ-менеджмент: развитие стратегического мышления». 
	06.2009 – по настоящее время, ОАО «ЕЗ ОЦМ», директор по правовым вопросам;

06.2009– 12.2010, ОАО «УЗХР», директор по правовым вопросам;

08.2007 – 06. 2009, ООО «Уралплатина-процессинг», директор по правовым вопросам



	2.
	Жариков Денис Владимирович
	1979 
	Высшее, 

Московский Университет МВД РФ - 2003 г., Специальность: юриспруденция

Квалификация: юрист
	12.2009 – по настоящее время, Представительство Компании «МС А-Венчурс Лимитед», начальник юридического отдела; 

11.2007-12.2009, ООО «Эмерал», заместитель начальника юридического отдела



	3.
	Палей Евгений Семенович
	1954
	Высшее.

Военная инженерная академия имени А. Ф. Можайского – 1997.

Специальность: - радиотехнические системы командно - измерительных комплексов и космических аппаратов, Квалификация: военный инженер по радиотехнике
	01.2009 – по настоящее время, ООО «Консалтинговая компания «Эгида», директор департамента сопровождения бизнеса ООО «УралПлатина Холдинг»;

12.2008-01.2009 , ООО «Консалтинговая компания «Эгида», директор департамента экономической защиты ООО «УралПлатина Холдинг»;

02.2008-12.2008, ООО «Эгида», заместитель директора департамента экономической защиты.

 

	4.
	Примак Андрей Петрович 
	1980
	Высшее.

Академия ФСБ России - 2002г.

Специальность – юриспруденция. Всероссийская академия внешней торговли (ВАВТ) при Минэкономразвития России - 2011г.  

Master of Business Administration  (МВА – финансы).
	2008 - по настоящее время , Филиал АО "РЕНОВА Менеджмент АГ" (Щвейцария) в РФ, Главный специалист Департамента корпоративной собственности



	5.
	Чемерис Инна Николаевна
	1972
	Свердловский институт народного хозяйства – 1994 г.,

Факультет:

Бухгалтерский учет, контроль и анализ хозяйственной деятельности 

Специальность: Экономист
	10.2011 – по настоящее время, ОАО «ЕЗ ОЦМ»,  финансовый директор;
03.2009-03.2011, ОАО «УКЗ»,

директор по экономике и финансам.


Ни один из членов Совета директоров Общества на протяжении 2013 года не обладал долей участия в уставном капитале Общества и не имел обыкновенных акций Общества.

Членами Совета директоров Общества на протяжении 2013 года не осуществлялись сделки по приобретению или отчуждению акций Общества.

Информация о лицах, входящих в состав Совета директоров ОАО «УЗХР» в соответствии с решением годового общего собрания акционеров от 25.06.2013 г.:

	№

П/п
	Ф.И.О.
	Год

рождения
	Сведения

об образовании
	Занимаемые

должности

	1.
	Арбузова Оксана Александровна
	1976
	Высшее.

Уральская государственная юридическая академия – 1998 г.,

Специальность: юриспруденция,

Квалификация: юрист
Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина -2012 г.

Специализация: «Топ-менеджмент: развитие стратегического мышления».
	06.2009 – по настоящее время, ОАО «ЕЗ ОЦМ», директор по правовым вопросам;

06.2009– 12.2010, ОАО «УЗХР», директор по правовым вопросам;

08.2007 – 06. 2009, ООО «Уралплатина-процессинг», директор по правовым вопросам



	2.
	Жариков Денис Владимирович
	1979 
	Высшее, 

Московский Университет МВД РФ - 2003 г., Специальность: юриспруденция

Квалификация: юрист
	12.2009 – по настоящее время, Представительство Компании «МС А-Венчурс Лимитед», начальник юридического отдела; 

11.2007-12.2009, ООО «Эмерал», заместитель начальника юридического отдела



	3.
	Палей Евгений Семенович
	1954
	Высшее.
Военная инженерная академия имени А. Ф. Можайского – 1997.

Специальность: - радиотехнические системы командно - измерительных комплексов и космических аппаратов, Квалификация: военный инженер по радиотехнике 
	01.2009 – по настоящее время, ООО «Консалтинговая компания «Эгида», директор департамента сопровождения бизнеса ООО «УралПлатина Холдинг»;

12.2008-01.2009 , ООО «Консалтинговая компания «Эгида», директор департамента экономической защиты ООО «УралПлатина Холдинг»;

02.2008-12.2008, ООО «Эгида», заместитель директора департамента экономической защиты.



	4.
	Репин Денис Александрович
	1979
	Высшее.

Уральская государственная юридическая академия – 2001 г.,

Специальность: юриспруденция,

Квалификация: юрист


	10.2007 - по настоящее время, заместитель Генерального директора ОАО «ЕЗ ОЦМ» по управлению корпоративной собственностью;

06.2010 - 06.2011, ЗАО КЭС, заместитель начальника департамента судебной и проектной работы;
05.2006-01.06.2010, ООО «УралПлатина Холдинг», директор по правовым вопросам.



	5.
	Чемерис Инна Николаевна
	1972
	Высшее.

Свердловский институт народного хозяйства – 1994 г.,

Бухгалтерский учет, контроль и анализ хозяйственной деятельности 

Специальность: Экономист
	10.2011 – по настоящее время, ОАО «ЕЗ ОЦМ»,  финансовый директор;

03.2009-03.2011, ОАО «УКЗ»,

директор по экономике и финансам.


Ни один из членов Совета директоров Общества на протяжении 2013 года не обладал долей участия в уставном капитале Общества и не имел обыкновенных акций Общества.

Членами Совета директоров Общества на протяжении 2013 года не осуществлялись сделки по приобретению или отчуждению акций Общества.

6.3.Информация о лицах, входящих в состав Ревизионной комиссии ОАО «УЗХР» в 2013 году
Информация о лицах, входящих в состав Ревизионной комиссии ОАО «УЗХР» в соответствии с решением Годового общего собрания акционеров ОАО «УЗХР» от 19.06.2012 г.:

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Год рождения
	Сведения об образовании
	Занимаемые должности

	1.
	Мороз Анна Александровна
	1983
	Высшее. Ташкентский Государственный институт востоковедения – 2003 г.

Факультет международных экономических отношений.

Российская экономическая академия им Г.В. Плеханова – 2005 г.

Магистр Экономики. 

Школа коммерции г. Страсбург - 2007г.  
	2012 г. – по настоящее время, ООО «Консалтинговая компания «Эгида»; заместитель директора департамента, 
2011 – 2012, ООО «Консалтинговая компания «Эгида»; 

2008 – 2011 - ЗАО КПМГ, аудитор.



	2.
	Озеров Вячеслав 
Сергеевич
	1981
	Высшее.

Новосибирский Государственный Университет, Механико-математический факультет – 2003 г.

Квалификация: программист,

Специальность: Прикладная математика
	06.2011. - по настоящее время, компания "МС А-ВЕНЧУРС", директор по развитию

09.2010. – 03.2011., ОАО "ТМК"; начальник управления слияний и поглощений;

05.2008. – 06.2010. - Группа Спутник, руководитель проектов

	3.
	Трухин Максим Сергеевич


	1973
	Высшее

Уральский юридический  институт МВД России – 1998 г. 

Квалификация: юрист

Специальность: юрист – специалист
	03.2011- по настоящее время, ОАО "ЕЗ ОЦМ", заместитель директора по безопасности;

08.2008-02.2011 ООО "Чермет-сервис", ведущий специалист службы экономической безопасности




Ни один из упомянутых членов  Ревизионной комиссии Общества на протяжении 2013 года не обладал  долей участия в уставном капитале Общества и не имел обыкновенных акций Общества.

Членами Ревизионной комиссии Общества на протяжении 2013 года не осуществлялись сделки по приобретению или отчуждению акций Общества.

Информация о лицах, входящих в состав Ревизионной комиссии ОАО «УЗХР» в соответствии с решением Годового общего собрания акционеров ОАО «УЗХР» от 25.06.2013 г.:

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Год рождения
	Сведения об образовании
	Занимаемые должности

	1.
	Мысакова Ольга Александровна
	1960
	Высшее Московский государственный университет экономики, статистики и информатики – 2000 г. 

Квалификация: юрист.

Специальность: юриспруденция (налоговое право).

Всероссийский заочный финансово-экономический институт – 1996. 

Квалификация: экономист.

Специальность: Бухучет и аудит.

Московский институт тонкой химической технологии- 1983. 

Квалификация: инженер химик-технолог.

Специальность: Основной органический и нефтехимический синтез.
	ООО «Консалтинговая компания Эгида»

Заместитель директора Департамента внутреннего контроля и налогового администрирования

	2.
	Озеров Вячеслав 
Сергеевич
	1981
	Высшее.

Новосибирский Государственный Университет, Механико-математический факультет – 2003 г.

Квалификация: программист,

Специальность: Прикладная математика
	06.2011. - по настоящее время, компания "МС А-ВЕНЧУРС", директор по развитию

09.2010. – 03.2011., ОАО "ТМК"; начальник управления слияний и поглощений;
05.2008. – 06.2010. - Группа Спутник, руководитель проектов



	3.
	Трухин Максим Сергеевич


	1973
	Высшее

Уральский юридический  институт МВД России – 1998 г. 

Квалификация: юрист

Специальность: юрист – специалист
	03.2011- по настоящее время, ОАО "ЕЗ ОЦМ", заместитель директора по безопасности;
08.2008-02.2011 ООО "Чермет-сервис", ведущий специалист службы экономической безопасности



Ни один из упомянутых членов  Ревизионной комиссии Общества на протяжении 2013 года не обладал  долей участия в уставном капитале Общества и не имел обыкновенных акций Общества.

Членами Ревизионной комиссии Общества на протяжении 2013 года не осуществлялись сделки по приобретению или отчуждению акций Общества.
6.4. Аудитор Общества в 2013 году

ООО «Аудиторская группа «Капитал», место нахождения: 620075, г. Екатеринбург, ул. Шарташская, д. 19,101

Фактический и почтовый адрес: 620034, г. Екатеринбург, ул. Опалихинская, д. 42

В уставном (складочном) капитале (паевом фонде) Общества доли участия аудитора (должностных лиц аудитора) нет.

6.5. Специализированный регистратор, осуществлявший в 2013 году ведение реестра владельцев именных ценных бумаг Общества:
 Закрытое акционерное общество «Профессиональный регистрационный центр», лицензия № 10-000-1-00293  на осуществление деятельности по ведению реестра выдана ФКЦБ 13.01.2004 г., место нахождения: 147452, город Москва, Балаклавский проспект, д.28 В; почтовый адрес: 620026, Российская Федерация, Свердловская область,  г. Екатеринбург, ул.Декабристов, д.14;  телефон/факс: (343) 261-41-61. 

7. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года;
Критерии определения и размер вознаграждения Генерального директора ОАО «УЗХР» определяется Трудовым договором с Генеральным директором Открытого акционерного общества «Уральский завод химических реактивов» от 21.12.2012.
Вознаграждение Членам Совета директоров ОАО «УЗХР» за исполнение указанными лицами своих обязанностей в 2013 году не предусмотрено и не выплачивалось.

8. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества.
В 2013 году дивиденды по акциям Общества не начислялись и не выплачивались. 

9. Перечень совершенных Обществом в 2013 г. сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок.

Сделки,  признаваемые в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иные сделки, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, в 2013 году Обществом не совершались.

10. Перечень совершенных Обществом в 2013 г. сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имелась заинтересованность.
Сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, в 2013 году Обществом не совершались.

11. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения


Обществом официально не утвержден кодекс корпоративного поведения или иной аналогичный документ, однако ОАО «УЗХР» обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и ознакомлению с информацией о деятельности общества в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным Законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными правовыми актами федерального органа исполнительной власти по рынку ценных бумаг.


Основным принципом построения обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

Акционеры имеют право  участвовать в управлении акционерным обществом путем принятия решений  по наиболее важным  вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров.
Приказом РО ФСФР России в УрФО от 15 сентября 2011 г. №62-11-1174/пз-и Общество освобождено от обязанности осуществлять раскрытие информации в соответствии со статьей 30 Федерального закона «О рынке ценных бумаг». В объемах, учитывающих данное положение, акционерам предоставлено право на регулярное и своевременное получение информации о деятельности Общества в порядке, определенном Приказом ФСФР России от 04.10.2011 N 11-46/пз-н "Об утверждении Положения о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг".

Общество зарегистрировано на ленте новостей  агентства «Интерфакс», где публикуется информация, предусмотренная законодательством об открытых акционерных обществах и рынке ценных бумаг, подлежащая раскрытию акционерными обществами, освобожденными от обязанности осуществлять раскрытие информации в соответствии со статьей 30 Федерального закона «О рынке ценных бумаг».

12. Перспективы развития Общества (планы финансово-хозяйственной деятельности на 2014 и последующие годы)
Для увеличения доходов перед службами предприятия поставлена задача по разработке технологий изготовления новых видов продукции и выполнения работ, пользующихся спросом, как на внутреннем, так и внешнем рынках, а именно:

- переработкой отходов:

•
никель-кадмиевых аккумуляторов;

•
пирит – для получения железа сернокислого и серебросодержащих растворов.

Ведутся опытные работы по разработке технологии производства аммония молибденовокислого из сульфида молибдена. 

- Освоением производства новых видов продукции:

•
Электролит калиево-литиевый щелочной плотностью 1,33-1,35 в 2013 г. выпущено 2,023 тн на сумму 149,7 тыс. руб.
В связи с тем, что цена Общества на соли серебра сопоставима с мировыми, ввиду достигнутых договоренностей об авиатранспортировке данной продукции в любую страну мира, с учетом объема мирового рынка, прогнозируется существенный рост поставок соединений серебра на внешний рынок.

При закупках сырья для производства соединений дорогих металлов (никель, кобальт, серебро) планируется сделать акцент на работе со вторичным сырьем, которое можно приобретать на внутреннем рынке со значительным дисконтом. Данная стратегия позволит удержать позиции Общества на рынке соединений дорогих металлов. 

Обществом планируются поставка значительного объема оксида меди в Японию.

Ввиду отсутствия у предприятия возможности продаж на рынке ЕС в связи с действием правил в рамках REACH планируется переориентация на рынок Китая,  который является крупным потребителем солей реактивной квалификации.
В целях улучшения финансового состояния ОАО «УЗХР» необходимо продолжать реализацию комплекса мер по расширению рынков сбыта готовой продукции, снижению затрат на производство и повышению рентабельности основных видов продукции, в том числе перепрофилирование имеющихся незагруженных мощностей, закрытие нерентабельных производств, организацию выпуска новых видов продукции.

Вышеперечисленные мероприятия позволят снизить себестоимость, увеличить маржинальный доход, повысить конкурентоспособность продукции, обеспечат  полную загрузку мощностей, увеличат номенклатуру выпускаемой продукции.

13. Основные факторы риска в деятельности Общества (коммерческие, финансовые, инвестиционные, производственные, правовые риски)

Основными факторами риска в деятельности Общества являются общее снижение спроса на все виды продукции, повышение цен на энергоносители, сырье (при зафиксированной цене продукции в долгосрочном договоре), увеличение ввозимой аналогичной  продукции из Европы и Китая по более низким ценам, появление на рынке новых российских и зарубежных конкурентов,  а также существенные изменения налогового и таможенного законодательства.
Генеральный директор                                                                  О.А. Некокошев
Главный бухгалтер                                                                        Н.В. Кузьминых
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