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1. Характеристика Общества  
Полное фирменное наименование Общества на русском языке: Открытое акционерное 

общество «Машиностроительный концерн ОРМЕТО - ЮУМЗ». 
Сокращенное фирменное наименование Общества на русском языке: ОАО «МК 

ОРМЕТО-ЮУМЗ». 
Фирменное наименование Общества на английском языке: JSC «HEAVY 

ENGINEERING ORMETO-YUMZ». 
Номер государственной регистрации юридического лица: № 3881. 
Дата регистрации: 26 апреля 2002 г.  
Наименование органа, осуществившего регистрацию: Администрация города Орска.  
Основной государственный регистрационный номер: 1045610206234. 
Дата присвоения ОГРН: 03 октября 2002 года. 
Наименование органа, осуществившего регистрацию: Инспекция Министерства 

Российской Федерации по налогам и сборам по Октябрьскому району г. Орска Оренбургской 
области. 

Место нахождения: Российская Федерация, Оренбургская область, 462403, г. Орск, 
проспект Мира, 12. 

Почтовый адрес: Российская Федерация, Оренбургская область, 462403, г. Орск, 
проспект Мира, 12. 

Адрес электронной почты: ormeto@email.orgus.ru 
По состоянию на 31.12.2010 правоустанавливающие документы: 
Устав (Новая редакция, утверждена решением годового общего собрания акционеров 

ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» 25.06.2010). 
Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ о регистрации изменений, вносимых в 

учредительные документы ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» (о регистрации Устава в новой 
редакции от 16.07.2010).  

Виды деятельности, подлежащие лицензированию: 
- деятельность по заготовке, переработке и реализации лома черных металлов 

(лицензия Д 482843 рег. № 353 от 22.06.2006, срок действия по 21.06.2011.); 
- деятельность по заготовке, переработке и реализации лома цветных металлов 

(лицензия Д 482844 рег. № 354 от 22.06.2006, срок действия по 21.06.2011.); 
- деятельность в области использования источников ионизирующего излучения 

(генерирующих) (лицензия № 56.01.01.002.Л.000059.12.06 от 26.12.2006, срок действия до 
26.12.2011.); 

- деятельность по сбору, использованию обезвреживанию, транспортировке, 
размещению опасных отходов (лицензия № ОТ- 49 - 001363 (56) от 26.02.2008, срок действия 
до 26.02.2013.); 

- деятельность на право изготовления оборудования для ядерных установок АЭС 
(лицензия Серия АВ № 279950, регистрационный № ВО-12-101-1964 от 10.09.2009 г., срок 
действия до 10.09.2014.); 

- деятельность на право изготовления оборудования для ядерных установок и пунктов 
хранения ядерных материалов (лицензия Серия АВ № 185228, регистрационный № ГН-12-
115-229 от 23.11.2009, срок действия до 23.11.2014.); 

- образовательная деятельность по образовательным программам, указанным в 
приложениях к лицензии, при соблюдении зафиксированных в нем контрольных нормативов 
и предельной численности контингента обучающихся воспитанников (лицензия Серия А 
№ 297163, регистрационный № 5569 от 11.04.2008 выдана Министерством образования по 
Оренбургской области, срок действия до 10.04.2013.). 

Код по ОКПО: 23846254. 
ИНН: 5615016741, КПП: 561350001. 
Реквизиты налоговой службы, в которой зарегистрировано общество: 
Регистрирующая: Межрайонная ИФНС России № 10 по Оренбургской области 

mailto:ormeto@email.orgus.ru
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(Единый регистрационный центр г. Оренбург) код 56175, место нахождения: 460005, 
г. Оренбург, ул. Шевченко, 26/2.  

Контролирующая бухгалтерскую отчётность: ИФНС РФ по г. Орску, код 5614, место 
нахождения: 462411, г. Орск, ул. Станиславского, 49.  

Данные об уставном капитале общества: 
Размер Уставного капитала общества: 300 600 000 руб. 
Количество размещенных обыкновенных акций: 3 006 шт. 
Номинальная стоимость обыкновенной акции: 100 000 руб.  

Информация о юридических и физических лицах (акционерах), участвующих в уставном  
капитале общества (по состоянию на 31.12.2010): 

Таблица 1.1 
СПИСОК  

акционеров ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» 

№ п/п Владелец Кол-во акций % голосов в уставном 
капитале 

1 DALMERS SERVICES LIMITED 3 005 99,9667 
2 Физические лица (23) 1 0,0333 
 Итого: 3 006 100 

 
Данные об участии общества в уставных капиталах юридических лиц  

(по состоянию на 31.12.2010): 
Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

«Южуралмашзавод». 
Сокращенное наименование: ООО «Южуралмашзавод». 
Место нахождения: Российская Федерация, Оренбургская область, 462403, г. Орск, 

проспект Мира, 12. 
Доля общества в уставном капитале юридического лица: 100% (Договор № 36/1025 

купли-продажи доли в уставном капитале ООО «Южуралмашзавод» от 14.04.2006). 

Сведения об аудиторе общества по состоянию на 31.12.2010 
Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Независимая 

аудиторская фирма «Аудит-Плюс» 
Сокращенное наименование: ООО «НАФ «Аудит-Плюс» 
Место нахождения: 462404, Оренбургская область, г. Орск, ул. Нефтяников, д. 6 
Почтовый адрес: 462404, Оренбургская область, г. Орск, ул. Нефтяников, д. 6 
ИНН/КПП: 5614010225/561401001 
Тел.: (3537) 25-42-91, 31-21-02, 35-41-08 Факс: (3537) 25-42-91 
Адрес электронной почты: auditplus@yandex.ru 
Данные о лицензии аудитора: Лицензия на право осуществления аудиторской 

деятельности № Е001936, выданная Министерством Финансов Российской Федерации 
30 сентября 2002г. на срок до 30 сентября 2012 г. 

Состав ревизионной комиссии по состоянию на 31.12.2010 
Ф.И.О. Основное место работы 

Боярскова Ольга Федоровна ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» 
Начальник финансово-кредитного управления 

Волкова Нина Ивановна ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» 
Начальник управления экономического анализа 
производства 

Фурутина Елена Вячеславовна ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» 
Директор по правовым вопросам 

 

mailto:auditplus@yandex.ru


 
Структура ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» на 31.12.2010 

 



 
Таблица 1.2 

Списочная численность на 31.12.2010 г. 
Подразделения ВСЕГО 

Механосборочный цех № 1 152 
Механосборочный цех № 5 268 
Корпус изготовления металлоконструкций 465 
Цех изготовления валков № 13 155 
Механосборочный цех № 14 186 
Электроплавильный цех №15 52 
Электросталеплавильный цех № 16 232 
Сталефасонолитейный цех № 17 137 
Чугуноэлектросталелитейный цех № 18 174 
Обрубной цех № 19 77 
Кузнечно-прессовый цех № 21 174 
Модельный цех № 22 69 
Участок по ремонту металлургических печей №34 32 
Цех по благоустройству территории № 2 32 
Механомонтажный участок № 8 48 
Инструментальный цех № 9 118 
Ремонтно-механический цех № 10 134 
Цех безрельсового транспорта № 25 114 
Электроцех № 26 100 
Кислородно-компрессорный цех № 27 71 
Ремонтно-строительный участок № 30 41 
Цех железнодорожного транспорта № 31 92 
Участок гальванопокрытий № 33 16 
Цех тепловодоснабжения № 39 84 
Строительно-монтажный участок № 80 32 
Инструментально-технологический отдел (инструментальный цех № 9) 18 
Протокольный отдел 18 
Отдел управления документооборотом и корпоративными процедурами 11 
Отдел системы менеджмента качества 6 
Дирекция 23 
Управление экономического анализа производства 23 
Служба производственного директора 41 
Отдел организации труда и заработной платы 26 
Служба главного технолога 126 
Отдел главного металлурга 57 
Департамент металлургии 10 
Центральная заводская лаборатория 50 
Отдел технического контроля 99 
Централизованная служба модернизации и технического обслуживания оборудования (ЧПУ) 75 
Отдел главного механика 26 
Отдел главного энергетика 36 
Группа проработки запросных листов 5 
Служба директора по закупкам 118 
Финансово-кредитное управление 20 
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Служба главного бухгалтера 80 
Управление кадров 28 
Служба директора по продажам 64 
Управление промышленной безопасности и охраны труда 30 
Юридический отдел 5 
Отдел главного сварщика 43 
Административно-хозяйственный отдел 53 
Отдел главного конструктора металлургического машиностроения 43 
Отдел главного конструктора общего машиностроения 100 
Метрологическая служба 29 
Управление безопасности 43 
Отдел правового сопровождения договоров и административных споров 4 
Отдел режима 16 
Отдел капитального строительства 14 
Отдел экономической безопасности 9 
Отдел корпоративных программ 6 
Информационно-аналитический отдел 5 
Отдел ГОиЧС 3 
Служба информационных технологий 49 
Отдел защиты коммерческой тайны 10 
Отдел продаж подъёмно-транспортного оборудования 3 
Отдел главного конструктора подъёмно-транспортного оборудования 16 
Отдел управления недвижимым имуществом и земельных правоотношений 6 
Отдел по ремонту зданий и сооружений 10 
Отдел главного конструктора машин непрерывного литья заготовок 82 
Инженерно-сервисный центр 6 
Отдел маркетинга и анализа 6 
Отдел главного конструктора агломерационного оборудования 16 
Служба охраны 120 
Транспортное управление 2 
Отдел главного конструктора электрошлакового переплава и бурового оборудования 5 
Управление бюджетирования 23 
Отдел подготовки технической документации 45 
Медицинский здравоохранительный пункт 15 
Отдел социальных программ 17 
Комбинат питания 83 

 
Генеральный директор по состоянию на 31.12.2010 – Соколов Сергей Олегович. 
Коллегиальный исполнительный орган (Правление) Уставом ОАО «МК ОРМЕТО-

ЮУМЗ» не предусмотрен и на 31.12.2010 не избирался. 
В процессе осуществления своей деятельности Общество стремится максимально 

соблюдать принципы, провозглашенные Кодексом корпоративного поведения. 
Общество ведет дела, учитывая права и законные интересы его акционеров. 

Корпоративное поведение нацелено на повышение эффективности производства, в том числе на 
увеличение стоимости активов Общества, создание новых рабочих мест и поддержание 
финансовой стабильности и прибыльности Общества. 

Практика корпоративного поведения обеспечивает акционерам реальную возможность 
осуществлять свои права, связанные с участием в управлении Обществом. В ОАО «МК 
ОРМЕТО-ЮУМЗ» соблюдается равное отношение ко всем акционерам, владеющим разным 
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числом акций. Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае 
нарушения их прав. 

Стратегическое управление деятельностью Общества осуществляется Советом 
директоров. Система управления Обществом позволяет вести эффективный контроль с его 
стороны за деятельностью Единоличного исполнительного органа (Генерального директора) 
Общества, а также обеспечивает подотчетность членов Совета директоров собранию 
акционеров. 

Обеспечивается своевременное раскрытие полной и достоверной информации об 
Обществе, в том числе о его финансовом положении, экономических показателях, структуре 
собственности и управления в целях обеспечения возможности принятия обоснованных 
решений акционерами Общества и инвесторами. 

Действующая система планирования и контроля за финансово-хозяйственной 
деятельностью Общества постоянно совершенствуется в целях обеспечения эффективной 
защиты прав и законных интересов акционеров. 

Таблица 1.3 
Состав Совета директоров по состоянию на 31.12.2010 

Ф.И.О. Основное место работы 
Варичев Андрей Владимирович Генеральный директор  

ОАО «ХК «МЕТАЛЛОИНВЕСТ» 
Емельянов Дмитрий Васильевич Финансовый директор  

ООО «Байкальская горная компания» 
Марков Сергей Игоревич Заместитель генерального директора  

ОАО «ХК «МЕТАЛЛОИНВЕСТ» 
Хен Лариса Георгиевна Заместитель генерального директора  

ОАО «ХК «МЕТАЛЛОИНВЕСТ» 
Эфендиев Назим Тофик оглы Управляющий директор  

ОАО «Уральская Сталь» 
 

2. Отчет Общества о выпуске и обращении собственных эмиссионных ценных бумаг 
1. Акции обыкновенные именные бездокументарные в количестве 490 штук, номинальной 

стоимостью 100 000 рублей, регистрационный номер выпуска 1-01-02174-E, зарегистрирован 
01.04.2003; 

2. Акции обыкновенные именные бездокументарные в количестве 580 штук, номинальной 
стоимостью 100 000 рублей, регистрационный номер выпуска 1-02-02174-E, зарегистрирован 
01.04.2003; 

3. Акции обыкновенные именные бездокументарные в количестве 320 штук, номинальной 
стоимостью 100 000 рублей, регистрационный номер выпуска 1-03-02174-E, зарегистрирован 
01.04.2003; 

4. Акции обыкновенные именные бездокументарные в количестве 280 штук, номинальной 
стоимостью 100 000 рублей, регистрационный номер выпуска 1-04-02174-E, зарегистрирован 
01.04.2003; 

5. Акции обыкновенные именные бездокументарные в количестве 451 штук, номинальной 
стоимостью 100 000 рублей, регистрационный номер выпуска 1-05-02174-E, зарегистрирован 
01.04.2003; 

6. Акции обыкновенные именные бездокументарные в количестве 635 штук, номинальной 
стоимостью 100 000 рублей, регистрационный номер выпуска 1-06-02174-E, зарегистрирован 
01.04.2003; 

7. 04.12.2003 года осуществлено объединение выпусков ценных бумаг ОАО «МК 
ОРМЕТО-ЮУМЗ». Выпуски ценных бумаг 1-01-02174-E, 1-02-02174-E, 1-03-02174-E, 1-04-
02174-E, 1-05-02174-E, 1-06-02174-E аннулированы, указанным выпускам ценных бумаг 
присвоен государственный регистрационный номер 1-01-02174-E; 

8. 11.02.2005 года зарегистрирован дополнительный выпуск обыкновенных именных 
бездокументарных акций в количестве 250 штук, номинальной стоимостью 100 000 рублей, 
регистрационный номер выпуска 1-01-02174-E-006D. 

9. 28.10.2005 года аннулирован индивидуальный номер -006В дополнительного выпуска 
ценных бумаг выпуску присвоен номер 1-01-02174-E.  
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Выпуски иных ценных бумаг не осуществлялись, акции Общества на организованном 
рынке ценных бумаг не обращаются, рыночной котировки не имеют.  

Дивиденды в отчетном периоде не начислялись и не выплачивались. 
На балансе Общества собственные акции не числятся. 
Сведения о реестродержателе (регистраторе): 
Наименование: Открытое акционерное общество "Регистратор НИКойл". 
Место нахождения: 121108, Москва, ул. Ивана Франко, д. 8. 
Почтовый адрес: 121108, Москва, ул. Ивана Франко, д. 8.  
Тел.: 7 (495) 926-81-77 Факс: 7 (495) 926-81-78. 
Адрес электронной почты: rcnikoil@rcnikoil.ru. 
Лицензия: Номер лицензии: 10-000-1-00290. 
Дата выдачи: 17 июня 2003 года. 
Срок действия: без ограничения срока действия. 
Орган, выдавший лицензию: Федеральная служба по финансовым рынкам России. 

3. Основные виды производственной деятельности Общества 
Коды видов деятельности общества по ОКВЭД: 
29.51 - производство машин и оборудования для металлургии; (основной вид 

деятельности). 
22.12 - издание газет; 
22.22 - полиграфическая деятельность, не включенная в другие группировки; 
22.24 - изготовление печатных форм; 
27.14 - производство стали; 
28.52 - обработка металлических изделий с использованием основных технологических 

процессов машиностроения; 
28.62 - производство инструментов; 
29.40.3 - производство кузнечно-прессового оборудования; 
29.40.7 - производство частей и принадлежностей для станков; 
29.40.9 - предоставление услуг по монтажу, ремонту и техническому обслуживанию 

станков; 
29.52 - производство машин и оборудования для добычи полезных ископаемых и 

строительства; 
37.1 - обработка металлических отходов и лома; 
45.11.1 - разборка и снос зданий, расчистка строительных участков; 
45.11.2 - производство земляных работ; 
45.21.1 - производство общестроительных работ по возведению зданий; 
45.21.4 - производство общестроительных работ по прокладке местных трубопроводов, 

линий связи и линий электропередачи, включая взаимосвязанные вспомогательные работы; 
45.21.6 - производство общестроительных работ по строительству прочих зданий и 

сооружений, не включенных в другие группировки; 
45.21.7 - монтаж зданий и сооружений из сборных конструкций; 
45.22 - устройство покрытий зданий и сооружений; 
45.25 - производство прочих строительных работ; 
45.31 - производство электромонтажных работ; 
45.33 - производство санитарно-технических работ; 
45.4 - производство отделочных работ; 
45.45 - производство прочих отделочных и завершающих работ; 
45.5 - аренда строительных машин и оборудования с оператором; 
50.20 - техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств; 
51.65.6 - оптовая торговля прочими машинами, приборами, оборудованием 

общепромышленного и специального назначения; 
52.48.34 - розничная торговля сувенирами, изделиями народных художественных 

промыслов, предметами культового и религиозного назначения, похоронными 
принадлежностями; 

55.51 - деятельность столовых при предприятиях и учреждениях; 
60.10.2 - деятельность промышленного железнодорожного транспорта; 

mailto:rcnikoil@rcnikoil.ru
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63.40 - организация перевозок грузов; 
70.20.2 - сдача в наем собственного нежилого недвижимого имущества; 
71.34.9 - аренда прочих машин и оборудования научного и промышленного назначения; 
74.12.1 - деятельность в области бухгалтерского учета; 
74.40 - рекламная деятельность; 
80.22.22 - обучение в образовательных учреждениях дополнительного профессионального 

образования (повышения квалификации) для специалистов, имеющих среднее 
профессиональное образование; 

80.30.3 - обучение в образовательных учреждениях дополнительного профессионального 
образования (повышения квалификации) для специалистов, имеющих высшее 
профессиональное образование; 

85.14.4 - деятельность учреждений скорой медицинской помощи; 
93.03 - организация похорон и предоставление связанных с ними услуг. 

Таблица 3.1 
Выручка предприятия по видам деятельности, тыс. руб. 

2010 г. Отклонение Темп роста, % 
№ Виды деятельности 2009 г. 

план отчет от  
2009 г. 

от  
плана 

к 
2009 г. 

к  
плану 

1 
Реализация готовой 
продукции 2 565 255 4 450 102 2 276 292 - 288 963 - 2 173 810 89 51 

2 Реализация услуг 208 268 5 466 163 032 - 45 236 157 566 78 2 983 

3 
Реализация 
материалов, товаров 2 227   - 2 227 - -  

4 
Реализация услуг 
комбината питания 10 100 11 567 10 261 161 - 1 306 102 89 

  ИТОГО 2 785 850 4 467 134 2 449 585 - 336 265 - 2 017 549 88 55 
 



 11 

 
4. Состояние лицензирования 

 
Состояние лицензирования характеризуется следующими данными: 

Таблица 4.1 
Сведения об объектах интеллектуальной собственности (лицензиях, сертификатах соответствия и разрешениях на применение) 

ОАО «Машиностроительный концерн ОРМЕТО-ЮУМЗ» по состоянию на 31.12. 2010 г. 
 

 

Наименование 
юридического лица - 

обладателя 
(правообладателя) 

 

Целевое назначение 

Информация о 
прохождении регистрации,  
дата и номер заявки; 

(номер, дата) 

Серия Срок действия  Приложение 

1 2 3 4 5 6 7 
Лицензии 

1 ОАО «МК ОРМЕТО-
ЮУМЗ» 

Изготовление оборудования для 
ядерных установок АЭС 

ВО-12-101-1964 
от 10.09.2009 

АВ № 279950 До 10.09.2014 ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО 
ЭКОЛОГИЧЕСКОМУ, 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМУ И АТОМНОМУ 
НАДЗОРУ 

2 ОАО «МК ОРМЕТО-
ЮУМЗ» 

Использование источников 
ионизирующего излучения 
(генерирующих) 

56.01.01.002.Л.000059.12.06 
от 26.12.2006 

№ 005775 До 26.12.2011 Федеральная служба по надзору в 
сфере защиты прав потребителя и 
благополучия человека 

3 ОАО «МК ОРМЕТО-
ЮУМЗ» 

Деятельность по заготовке, 
переработке и реализации лома 
черных металлов. 

353 
от 22.06.2006 

 По 21.06.2011 Министерство промышленной 
политики и инноваций Оренбургской 
области 

4 ОАО «МК ОРМЕТО-
ЮУМЗ» 

Деятельность по заготовке, 
переработке и реализации лома 
цветных металлов 

354 
от 22.0620.06 

 По 21.06.2011 Министерство промышленной 
политики и инноваций Оренбургской 
области 

5 ОАО «МК ОРМЕТО-
ЮУМЗ» 

Изготовление оборудования для 
ядерных установок и пунктов 
хранения ядерных материалов 

ГН-12-115-2209 
от 23.11.2009 

АВ №185228 До 23.11.2014 ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО 
ЭКОЛОГИЧЕСКОМУ, 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМУ И АТОМНОМУ 
НАДЗОРУ 

6 ОАО «МК ОРМЕТО-
ЮУМЗ» 

Деятельность по сбору 
использованию, обезвреживанию, 
транспортировке, размещению 
опасных отходов 

ОТ-49-001363(56) 
от 26.02.2008 

АВ №211324 До 26.02.2013 ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО 
ЭКОЛОГИЧЕСКОМУ, 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМУ И АТОМНОМУ 
НАДЗОРУ 

7 ОАО «МК ОРМЕТО-
ЮУМЗ» 

Имеет право осуществления 
образовательной деятельности  

№5569 
от 10.04.2008 

А №297163  До 10.04.2013 Министерство образования 
Оренбургской области 

 
 



 

5. Основные показатели работы Общества в 2010 году 
По данным бухгалтерской отчетности выручка Общества за 2010 г. составила 2 449,6 

млн. руб. (в том числе основной продукции – 2 276,3 млн. руб.), что на 336,3 млн. руб. ниже 
аналогичного показателя за 2009 г. Относительно бизнес - плана невыполнение данного 
показателя составило 2 017,6 млн. руб. Прибыль от продаж относительно 2009 г. снизилась 
на 311,2 млн. руб., относительно уровня, заложенного в бизнес - плане на 2010 г. этот 
показатель опустился на 310,4 млн. руб. Убыток до налогообложения составил 118,7 млн. 
руб., что на 20,7 млн. руб. ниже уровня 2009 г. и на 284,0 млн. руб. ниже уровня, 
установленного в плане. Убыток по итогам работы Общества в 2010 г. составил 96,5 млн. 
руб., в 2009 г. аналогичный показатель был на 49,9 млн. руб. ниже, при этом отклонение от 
бизнес - плана составило (-223,9) млн. руб. 

Не смотря на некоторую стабилизацию финансовой ситуации в отраслях - 
потребителях нашей продукции, инвестиционная деятельность крупных промышленных 
предприятий еще не достигла прежних объемов и направлена, в основном, на поддержание 
работоспособности действующего оборудования. Поэтому, основными причинами 
образования убытков явились: низкая контрактация и изменение структуры портфеля 
заказов.  

Доминирование в портфеле заказов 2010 г. серийной продукции (шлаковозы, тележки, 
колесные пары, валковая продукция, продукция металлургического производства), 
традиционно являющейся более дешевой, привело к различной динамике показателей 
производства готовой продукции относительно 2009 г. в стоимостном и натуральном 
выражении: 

- в стоимостном выражении готовой продукции произведено на 289,0 млн. руб. 
меньше; 

- в натуральном выражении готовой продукции произведено на 5,6 тыс. т. больше. 
Кроме того, в условиях усилившейся ценовой конкуренции среди предприятий 

тяжелого машиностроения для сохранения загрузки оборудования предприятия был снижен 
порог рентабельности по заключаемым контрактам до уровня, обеспечивающим 
положительное значение маржинального дохода. 

Невыполнение поставленных бизнес – планом задач и снижение объемов производства 
продукции явилось следствием недостаточного формирования портфеля заказов 
предприятия: при плане 4 432,6 млн. руб. на 2010 год по состоянию на 01.01.2011 г. 
законтрактовано всего 2 360,8 млн. руб., в том числе в 2009 году – 846,3 млн. руб., в 2010 
году – 1 514,5 млн. руб. Одна из причин снижения контрактации относительно плана - 
исключение заказчиком из своих инвестиционных программ крупных проектов из - за 
отсутствия финансирования или перенос сроков реализации на более поздние. Так не были 
фактически заключены контракты по следующим позициям, включенным в план реализации 
на 2010 г.: 

- реконструкция участков первичной и вторичной порезки для ОАО «Уральская сталь» 
на сумму 34,5 млн. руб.; 

- УЗР 1100/1100 для Троицкой ГРЭС на сумму 80,0 млн. руб.; 
- оборудование для склада сырья (Ахангаран Рангли Цемент) на сумму 240 млн. руб.; 
- лебедка, скип для ЧМК на сумму 64,0 млн. руб.; 
- ковши, сталевоз для «СТЗ» на сумму 49,6 млн. руб.; 
- строительство МНЛЗ № 2 для «ЛПЗ» (Ярцево) на сумму 300,0 млн. руб.; 
- продукция для цементной промышленности (через ЦОТиП) на сумму 115, 0 млн. руб.  
В условиях усилившейся конкуренции не удалось в полном объеме заключить 

контракты на поставку новой для ОРМЕТО продукции – буровых насосов, лебедок и 
запасных частей к ним (в бизнес - плане на 2010 г. предусматривалось производство и 
реализация указанной продукции на сумму более 400 млн. руб.). 

Не был заключен контракт на сумму более 300 млн. руб. на поставку УЗР 1200/500 для 
«SBS STEEL» из – за изменившихся условий финансирования у заказчика. 
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По ряду проектов, выставленных на тендер, коммерческие предложения ОРМЕТО 
оказались неконкурентоспособными по цене: 

- оборудование для погрузочно - сортировочного комплекта (Узбекистан) на сумму 180 
млн. руб.; 

- миксер МП-600 для ОАО «Северсталь» на сумму 125,2 млн. руб.; 
- краны козловые г/п 40 т для «УК Макси» на сумму более 176 млн. руб. 
Снижение выручки по прочей реализации на 47,3 млн. руб. относительно 2009 г. 

обусловлено в основном уменьшением суммы контракта на выполнение 2 этапа научно - 
исследовательских и опытно - конструкторских работ, заключенному с Министерством 
промышленности и торговли РФ. 

Производственная себестоимость реализованной продукции за отчетный период 
составила 1 861,3 млн. руб., в том числе себестоимость основной продукции 1 698,9 млн. 
руб. Себестоимость прочей реализации относительно 2009 г. выросла на 27,5 млн. руб., что 
обусловлено затратами по государственному контракту, переходящими с 2009 г. 

Структура и уровень себестоимости реализованной продукции сложился под влиянием 
следующих основных факторов: 

- объема и структуры портфеля заказов. Снижение доли машин и увеличение 
продукции металлургического производства напрямую нашло отражение в структуре затрат: 
доля покупных комплектующих в объеме реализации значительно сократилось при 
одновременном росте затрат на основные материалы для металлургии;  

- изменения цен на покупные сырье, материалы и топливно - энергетические ресурсы. 
По сравнению с 2009 г. рост цен по наиболее весомым материальным группам превысил 
средний инфляционный коэффициент и составил: 

- 47% на ферросилиций 45%; 
- 51% на никель; 
- 44% на металлолом; 
- 14% на паспортные шихтовые болванки (ПШБ). 
Рост среднего тарифа в 2010 г. на электроэнергию (с учетом увеличения доли энергии, 

приобретаемой по нерегулируемым ценам) составил 42%, по газу - 27% (в 2009 г. 15,6% и 
10,4% соответственно). 

- экономии материальных ресурсов относительно норм, установленных на 
предприятии и заложенных в расчет себестоимости по бизнес - плану. В результате 
реализации мероприятий по оптимизации состава металлозавалки в сталеплавильном 
производстве, а также повышению коэффициента выхода годного на всех технологических 
переделах позволило снизить затраты на 38,1 млн. руб.; 

- увеличения затрат на топливно - энергетические ресурсы относительно норм, 
установленных на предприятии и заложенных в расчет себестоимости по бизнес - плану. В 
течение года в целях минимизации затрат проводились мероприятия по оптимизации 
режимов эксплуатации металлургического оборудования, в частности применялись «рваные» 
графики работы цехов. Однако, по итогам работы в 2010 г. был допущен перерасход средств 
за счет превышения удельного расхода электроэнергии и газа относительно норм, 
установленных на предприятии на 2010 г., что обусловлено рядом причин: 

 - неудовлетворительное состояние оборудования; 
- неполная загрузка мощностей и работа оборудования «на холостом ходу» после 

ремонтов; 
- использование газа для отопления производственных площадей в зимних условиях 

при недостаточности технологического тепла; 
- введение дополнительных режимов термообработки - гомогенизации и 

противофлокенной обработки при производстве высокохромистых валков в целях снижения 
уровня брака по этой номенклатуре; 

- сокращением затрат на проведение ремонтных работ. Недостаток финансовых 
ресурсов обусловил необходимость сокращения планово - предупредительных ремонтов. 
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Экономия ремонтного фонда составила 26,8 млн. руб. относительно уровня 2009 г. и 95,4 
млн. руб. относительно уровня, заложенного в бизнес – плане. 

Отсутствие стабильности в условиях неполной загрузки производственных 
мощностей вынуждало руководство предприятия продолжать мероприятия, начатые в 2009 г. 
и направленные на поддержание завода в работоспособном состоянии:  

- сокращались постоянные расходы, преимущественно связанные с содержанием 
производственных и административных помещений; 

- для персонала устанавливался сокращенный рабочий день, сокращенная рабочая 
неделя. 

Наряду с вышеуказанными факторами на величину чистой прибыли Общества оказало 
влияние сальдо прочих доходов и расходов. В отчетном году отрицательный результат 
прочих доходов и расходов сократился до 120,0 млн. руб. по сравнению с 161,4 млн. руб. (без 
учета обесценения финансовых вложений в размере 241,1 млн. руб.). Изменение итога 
связано в основном со следующими факторами: 

- образование положительного сальдо по курсовым разницам в размере 3,5 млн. руб. по 
сравнению с отрицательным в размере 25,9 млн. руб. в 2009 г.; 

- рост положительного сальдо по результатам инвентаризаций до 30,2 млн. руб. по 
сравнению с 16,0 млн. руб. в 2009 г.; 

- сокращение отрицательного сальдо по прибылям/убыткам прошлых периодов до 5,0 
млн. руб. по сравнению с 20,1 млн. руб. в 2009 г. 

Смета расходования чистой прибыли из-за недостаточности ее источника в 
направлениях использования содержит только расходы на социальную сферу и прочие 
затраты в размере 24,5 млн. руб., в том числе, традиционно включаемые: 

- единовременные поощрения в связи с праздничными датами – 4,9 млн. руб., 
- доплаты молодым специалистам, оплата обучения студентов, доплата за проезд – 3,2 

млн. руб.; 
- благотворительность – 9,6 млн. руб. 
 
 



 

Таблица 5.1 
Основные показатели работы ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» в 2010 г. 

2010 год Отклонение Темп роста, % 
№ 
п/п Наименование показателя Ед. изм. 2009 год План  Отчет от 2009 г. от плана к 2009 

г. к плану 

1. 
Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг (без НДС 
и акцизов) тыс. руб. 2 785 850 4 467 134 2 449 585 -336 266 -2 017 550 87,9 54,8 

 в том числе:         
  Основная продукция тыс. руб. 2 565 255 4 450 102 2 276 293 -288 962 -2 173 809 88,7  51,2  
  Прочая реализация тыс. руб. 220 595 17 033 173 292 -47 303 156 259 78,6  1 017,4  

2. Себестоимость проданных товаров, продукции, работ и услуг тыс. руб. 1 817 264 3 334 451 1 861 293 44 029 -1 473 158 102,4 55,8 
 в том числе:         
  Основная продукция тыс. руб. 1 682 452 3 312 058 1 698 937 16 485 -1 613 121 101,0   51,3  
  Прочая реализация тыс. руб. 134 812 22 393 162 356 27 544 139 963 120,4  725,0  

3. Валовая прибыль тыс. руб. 968 586 1 132 683 588 292 -380 295 -544 392 60,7 51,9 
4. Коммерческие расходы тыс. руб. -176 860 -261 837 -120 458 56 402 141 379 68,1 46,0 
5. Управленческие расходы тыс. руб. -487 267 -567 222 -474 572 12 695 92 650 97,4 83,7 
6. Прибыль (убыток) от продаж тыс. руб. 304 459 303 624 -6 738 -311 198 -310 363 -2,2 -2,2 
7. Проценты к получению тыс. руб. 6 772 - 357 -6 415 357 5,3 - 
8. Проценты к уплате тыс. руб. -105 500 -111 502 -103 448 2 052 8 054 98,1 92,8 
9. Доходы от участия в других организациях тыс. руб. -  - - - - - - 

10. Прочие доходы тыс. руб. 300 252 8 764 164 147 -136 105 155 383 54,7 1 873,0 
11. Прочие расходы тыс. руб. -603 969 -35 576 -173 046 430 923 -137 470 28,7 486,4 
14. Прибыль (убыток) до налогообложения тыс. руб. -97 986 165 310 -118 728 -20 743 -284 039 121,2 -71,8 
15. Отложенные налоговые активы тыс. руб. 263 - 20 150 19 887 20 150 7 661,6   
16. Отложенные налоговые обязательства тыс. руб. -7 233 29 370 -346 6 887 -29 716 4,8 -1,2 
17. Текущий налог на прибыль тыс. руб. -37 584 -67 280 - 37 584 67 280 - - 
18. Прочее  тыс. руб. -3 880 - 2 381 6 261 2 381 -61,4 - 

19. 
Чистая прибыль (нераспределенная прибыль (убыток) отчетного 
года) тыс. руб. -146 420 127 400 -96 543 49 876 -223 944 65,9 -75,8 

20. Расходы из чистой прибыли тыс. руб. 14 357  20584 26776 12419 6192 186,5 130,1 
21. Среднесписочная численность тыс. руб. 5242 5011 4782 -393 -229 92,4 95,4 
22. Среднемесячная заработная плата одного работника тыс. руб. 11241 15 460 11 964 723 -3 496 106,4 77,4 
23. Капитальный ремонт основных средств тыс. руб. 40312 62883 8276 -32036 -54607 20,5 13,2 
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Расход ТЭР 
Таблица 5.2 

2009 г. 2010 г. 
БП Факт 

Наименование Ед. изм. Кол-во 
Цена  

(тыс. руб.) 
Сумма 

(тыс. руб.) Кол-во 
Цена  

(тыс. руб.) 
Сумма 

(тыс. руб.) Кол-во 
Цена  

(тыс. руб.) 
Сумма 

(тыс. руб.) 
Электроэнергия т. кВтч 88 781 1 736 154 112 122 529 2 042 250 221 104 458 2 464 257 371 
Газ тм3 44 899 2 160 96 995 49 508 2 685 132 917 60 512 2 746 166 181 
Пар Гкал 41 920 695 29 121 58 334 761 44 407 53 531 746 39 922 
Вода тм3 834 9 350 7 794 900 10 285 9 257 744 9 910 7 374 
Вода отопительная Гкал 74 220 532 39 509 96 067 581 55 852 76 878 557 42 841 
Стоки тм3 1 308 11 333 7 407 720 13 618 9 805 602 8 101 4 873 
Вода речная тм3 628 2 230 1 400 600 2 453 1 472 485 2 290 1 111 
Всего т. руб.     336 337   503 931   519 673 
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6. Состояние, использование и ремонт основных средств 
Состояние и использование основных средств характеризуется следующими данными. 

Таблица 6.1 
Наличие производственного оборудования в 2010 году, (шт.) 

Из числа установленного 
оборудования на конец 
отчетного периода – 

оборудование в возрасте 
Показатели 
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до 5 
лет 

от 5 
до 10 
лет 

от 10 
до 20 
лет 

от 20 
и 

свыше 

Доля в общем 
количестве 

оборудования, 
% 

Всего по предприятию 2 300 8 4 2 304 18 28 95 2 163 100 

в том числе:          

- подъемно-транспортное 639 - 1 638 - - 2 636 27,8 

- металлорежущие станки 1 150 1 - 1 151 2 1 55 1 093 50,0 

из них импортные 73 - - 73 -  7 66 - 

тяжелые и уникальные 320 - - 320 - - 8 312 - 

с ЧПУ 45 - - 45 - - 7 38 - 
- кузнечно-прессовое 
оборудование 142 0 0 142 - - 2 140 6,2 

из них импортное 28 - - 28 - - 2 26 - 
тяжелое и 
уникальное 12 - - 12 - -  12 - 

с ЧПУ 1 - - 1 - -  1 - 
- станки 
деревообрабатывающие 78 - 1 77 - 1 2 74 3,4 

из них импортные 1 - - 1 - 1 - - - 

- машины литейные 107 2 2 107 4 2 7 94 4,7 
- прочее 
механообрабатывающее 
оборудование 

184 5 - 189 12 24 27 126 8,0 

 
Оборудование в основном устаревшее, с высокой степенью изношенности, требующее 

постоянного технического ухода и ремонта. Установленное производственное оборудование 
в возрасте свыше 20 лет составляет 94,0%. 

Основную долю установленного производственного оборудования составляют 
металлорежущие станки – 50%, их них в возрасте свыше 20 лет – 95,0%. 

Таблица 6.2 
Использование основного металлообрабатывающего оборудования 

Коэффициент сменности работы оборудования 
Наименование 

2009 г. 2010 г. отклонение темп роста, % 
1. Металлорежущие станки – всего 0,61 0,38 -0,23 62,3 
в том числе:     
– с числовым программным управлением 0,83 0,68 -0,15 81,9 
– крупные, тяжелые, уникальные станки 0,83 0,66 -0,17 79,5 
из общего количества металлорежущих станков:     
– токарные 0,63 0,52 -0,11 82,5 
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Коэффициент сменности работы оборудования 
Наименование 

2009 г. 2010 г. отклонение темп роста, % 
– карусельные 0,72 0,59 -0,13 81,9 
– зубообрабатывающие 0,55 0,38 -0,17 69,1 
– расточные 0,91 0,7 -0,21 76,9 
– строгальные 0,49 0,61 0,12 124,5 
– долбежные 0,4 0,19 -0,21 47,5 
– протяжные 0,53 0,85 0,32 160,4 
– фрезерные 0,67 0,49 -0,18 73,1 
– сверлильные 0,36 0,3 -0,06 83,3 
– шлифовальные 0,32 0,22 -0,1 68,8 
2. Кузнечно-прессовое оборудование 0,41 0,47 0,06 114,6 
3. Литейное оборудование 0,61 0,66 0,05 108,2 

 
Освоение средств, выделенных на ремонт оборудования, зданий, сооружений в 2010 

году, осуществлялось по нескольким направлениям: 
Таблица 6.3 

(тыс. руб.) 
2010 г. Отклонение Темп роста, % 

Освоено средств 2009 г. 
план факт от  

2009 г. от плана к 2009 г. к плану 

всего, в том числе 
способом: 193 174 261 806 166 376 -26 799 -95 431 86,1 63,5 
подрядным  21 125 27 000 13 438 -7 688 -13 563 63,6 49,8 

в т.ч. по 
службам: 

хозяйственным 172 049 234 806 152 938 -19 111 -81 868 88,9 65,1 
всего, в т.ч. способом: 70 368 94 706 41 994 -28 374 -52 712 59,7 44,3 
подрядным 3 114 5 000 4 385 1 271 -615 140,8 87,7 

главного 
механика 

хозяйственным 67 254 89 706 37 609 -29 645 -52 097 55,9 41,9 
всего, в т.ч. способом: 37 322 39 000 32 633 -4 690 -6 368 87,4 83,7 
подрядным 4 229 7 000 6 346 2 117 -655 150,0 90,7 

главного 
энергетика 

хозяйственным 33 093 32 000 26 287 -6 806 -5 713 79,4 82,1 
всего, в т.ч. способом: 22 000 21 800 10 309 -11 691 -11 491 46,9 47,3 
подрядным 12 060 9 800 300 -11 760 -9 500 2,5 3,1 

главного 
строителя 

хозяйственным 9 940 12 000 10 009 69 -1 991 100,7 83,4 
всего, в т.ч. способом: 2 462 6 500 2 969 507 -3 531 120,6 45,7 
подрядным 1 722 5 200 2 407 685 -2 793 139,8 46,3 

транспортной 
сфере 

хозяйственным 740 1 300 562 -178 -738 75,9 43,2 

всего, в т.ч. способом: 11 263 9 800 13 240 1 977 3 440 117,6 135,1 

подрядным - - - - - - - 

ремонтов 
станков с 
числовым 
программным 
управлением хозяйственным 11 263 9 800 13 240 1 977 3 440 117,6 135,1 

всего, в т.ч. способом: 49 759 90 000 65 231 15 472 -24 769 131,1 72,5 

подрядным - - - - - - - 

средний и 
малый 
ремонты и 
осмотры 
собственным
и силами хозяйственным 49 759 90 000 65 231 15 472 -24 769 131,1 72,5 
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Планом на 2010 г. предусматривалось выделение средств на ремонты оборудования, 
зданий, сооружений в размере 261 806 тыс. руб., фактически израсходовано на эти цели 
166 376 тыс. руб. Из них капитальных ремонтов проведено на сумму 8 276 тыс. руб., 
текущих – 158 100 тыс. руб. Ремонты, в основном, осуществлялись хозяйственным способом, 
подрядные организации привлекались для выполнения только тех работ, на которые завод не 
имеет лицензии. 

По службе главного механика проведены ремонтные работы на сумму 41 994 тыс. руб. 
Выполнение плана составило 44,3%, рост объемов к 2009 году – 59,4%. 

В отчетном году продолжена реорганизация ремонтной службы завода на базе цеха 10, 
бригады слесарей – ремонтников по техническому обслуживанию металлургического 
производства переведены из цеха №10 в металлургические цехи. Создано 4 бригады 
слесарей – ремонтников по капитальным ремонтам, 6 бригад по текущим ремонтам. В цехе 
№10 организована 2-х сменная работа. 

Хозяйственным способом отремонтировано 38 единиц оборудования, из них 
произведен капитальный ремонт 16 единицам оборудования, основными из которых 
являются:  

Отремонтировано подъемно-транспортное оборудование с инв. № 19-753, № 19-565, 
№ 19-334, № 19-539, 19-346; 

Проведен капитальный ремонт металлорежущего оборудования, в том числе: 
- горизонтально-расточного станка с инв. № 5-157; 
- карусельных станков с инв.№2-65(без суппорта), №2-58; 
- токарно-винторезных станков с инв.№1-553, 1-809; 
- фрезерных станков с инв. № 9-288, 9-222; 
- зубошлифовального станка с инв. № 10-78. 

Проведен средний ремонт: 
- формовочной машины с инв. №20-155; 
- горизонтально-расточного станка с инв. № 5-61; 
- строгального станка с инв. №7-123; 
- насосов АНВ-250 в количестве 23 штук для цеха №21. 

Проведен внеплановый восстановительный ремонт и пуск в эксплуатацию: 
- формовочных машин инв. №№ 20-524, 20-154; 
- фрезерного станка - инв. № 9-222. 

Кроме плановых и внеплановых ремонтов проведены аварийные ремонты 
оборудования (к ремонтам привлекались бригады слесарей-ремонтников цеха №10). 

Инструкционные карты проверки оборудования на технологическую точность 
разрабатывались согласно графику проверки. 

Обследовано 88 единиц грузоподъемного оборудования, отработавшего нормативный 
срок. Восстановлены 23 насоса АНВ-250 для цеха № 21. 

После проведенных ремонтов металлорежущее и грузоподъемное оборудование 
работает без простоев, наблюдается значительное улучшение геометрических и 
технологических параметров оборудования, что позволяет совершенствовать качество 
выпускаемой продукции. 

Нерешенной задачей осталось повышение результативности и эффективности 
проведения работ по обслуживанию и ремонту оборудования.  

Графики ППР выполняются удовлетворительно. Положение о подготовке и запуске 
заказов отдела главного механика в производство выполняется не в полной мере. 

Причинами невыполнения: являются: 
- устаревшее оборудование (92% старше 20лет); 
- ремонтный персонал задействован на устранение текущих отказов (аварий) 

оборудования. 
По службе главного энергетика проведены ремонтные работы на сумму 32 633 

тыс. руб. Выполнение плана составило 83,7%, к уровню 2009 года – 87,4%. 
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Капитальный ремонт металлорежущего оборудования выполнен фактически 3 
единицам при плане 13 единиц. Средний ремонт металлорежущего оборудования выполнен 
фактически 6 единицам при плане 9 единиц. 

Капитальный ремонт подъемно-транспортного оборудования не производился при 
плане 8 единиц. Средний ремонт подъемно-транспортного оборудования выполнен на 4 
единицах при плане 3 единицы. 

Произведен ремонт трансформатора ТПЧ-700. 
По кислородно-компрессорному оборудованию капитальный и средний ремонт 

выполнен полностью. 
По теплотехническому оборудованию капитальный ремонт тепловых сетей, 

трубопровода горячей воды, изоляция трубопроводов и ремонт очистных сооружений 
выполнен частично, в объеме выделенного финансирования. При этом капитальный ремонт 
пожарного питьевого трубопровода и гидрантов произведен полностью. Капитальный 
ремонт насосных станций не произведен. 

Диагностика сосудов работающих под давлением и паропроводов выполнена 
полностью. Проверка эффективности работы вентиляционной системы не проводилась. 

Проведен капитальный ремонт цеховых электродвигателей оборудования: 
− 400 единиц электродвигателей до 100 кВт; 
− 309 единиц электромагнитных катушек; 
− 9 единиц электродвигателей свыше 100 кВт при плане 15 единиц.  
Изготовлены и заменены: 
− электродержатели к электропечам ДСП–12,5, ДСП–3, ДСП–1,5; 
− токосъемники на ТПЧ -700. 
По металлургическим и термическим печам произведено текущих и средних ремонтов 

146 единиц оборудования, осуществлены текущие ремонты электропечей: по ДСП-12,5 – 12 
единиц, по ДСП-50 – 13 единиц. 

Причинами невыполнения запланированных объемов, утвержденных годовым 
графиком и титульным списком являются:  

а) недостаточное финансирование закупа материалов и оборудования; 
б) отсутствие квалифицированного ремонтного персонала; 
в) не обеспечение материалами и оборудованием в установленные сроки; 
г) не обеспечение комплектующими изделиями. 
Анализ эксплуатации энергетических систем: 
а) все энергетическое хозяйство находится в удовлетворительном состоянии, 

поддерживается текущими ремонтами; 
б) аварийные остановки в 2010 г. не зафиксированы. 
По службе главного строителя проведены работы на общую сумму 10 309 тыс. руб. 

Выполнение плана составило 47,3%, к 2009 году – 46,9%. 
В 2010 году согласно мероприятиям по подготовке завода к работе в зимний период 

2010-2011 гг. было запланировано отремонтировать 39 060 м2 кровельного покрытия зданий 
и сооружений завода. Фактически произведен частичный ремонт кровли хозяйственным 
способом 8 489 м2 в цехах №№ 1, 5, 15, 16, 17, 15, 19, 22, 26, 30, ИК-2 (отсутствие 
материальных ресурсов).  

Также в 2010 г. проделана работа по улучшению охраны и условий труда службой 
главного строителя совместно с цехами № 34, 30:  

- ремонт кирпичной кладки и стеновых панелей в цехах № 1, 14, 16, 17, 22, 31; 
- ремонт полов в КИМК, цех № 5, 21, 26 ЦЗЛ; 
- частичный ремонт в АБК цехов №№ 18, 21, 13, 24, 26, 27, 31, ОТБ, ЦЗЛ, ИК-2; 
- ремонт и рихтовка п/путей цех № 13, 18, 32; 
- антикоррозийное покрытие кранов в цехах № 14, 15. 
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7. Материально-техническое обеспечение 
По сравнению с 2009 годом закуп сырья и основных материалов увеличился (в 

денежном выражении) на 5,5%, что вызвано увеличением цен на товарно-материальные 
ценности. 

В 2010 году поставка сырья и материалов осуществлялась на основе прямых договоров 
с поставщиками. 

Планировалось денежных средств на закуп 946 322,02 тыс. руб. с НДС. Оплачено 
товарно-материальных ценностей на сумму 998 237,72 тыс. руб. с НДС, в том числе 
векселями 31 000 тыс. руб. (векселедатели разные), что составляет 3,1% от общего объема 
платежей.  

Уменьшение остатков товарно-материальных ценностей объясняется вовлечением в 
производство остатков из числа залежалых, что ведет к экономии денежных средств на 
приобретение материалов. 

Из общего количества заключенных договоров 30% оплата аванса и 70% оплата 
производилась с отсрочкой платежа до 30 дней. 

В отчетном году определение поставщиков товарно-материальных ценностей 
производилось работниками службы директора по закупкам исходя из оценки возможности 
стабильно поставлять продукцию, требуемого качества, на основе изучения и анализа 
рекламы поставщиков, перечня коммерческих предложений и предыдущего опыта. 

Утверждение новых поставщиков производится на основании конкурентного листа. 
При оформлении «Конкурентного листа» на рассмотрение предлагаются два или более 
поставщиков для закупа одного наименования сырья, материала или комплектующего 
изделия. 

Бартерных операций в отчетном периоде не производилось. 

8. Анализ работ по капитальному строительству 
Утвержденным планом технического перевооружения и реконструкции производства 

на 2010 год предусматривалось освоение капитальных вложений в объеме 348,5 млн. руб. 
(без НДС), из них: 

─ на проекты развития –     266,1 млн. руб.; 
─ на проекты восполнения –    10,8 млн. руб.; 
─ на проекты предписаний─    42,3 млн. руб.; 
 на ИТ- проекты       6,5 млн. руб.; 
 на оборудование не требующее монтажа –  17,7 млн. руб.; 
 на программный продукт –    3,45 млн. руб.; 
 на НИОКР –      1,6 млн. руб. 

Освоено всего –       203,6 млн. руб.,  
из них: 
─ на проекты развития –     167,5 млн. руб.; 
─ на проекты восполнения –    5,5 млн. руб.; 
 на ИТ проекты       0,1 млн. руб.; 
 на оборудование, не требующее монтажа –  24,5 млн. руб.; 
 на программный продукт –    1,2 млн. руб.; 
 на НИОКР –      0,6 млн. руб.; 
 на выкуп земли –      0,1 млн. руб.; 
 на прочие проекты –     4,0 млн. руб. 
Финансирование инвестиционной программы на 2010 г планировалось в размере 580,4 

млн. руб. В условиях дефицита денежных средств в течение года оно осуществлялось 
преимущественно в части начатых ранее проектов, фактически профинансировано в сумме 
107,8 млн. руб. 

Программа реконструкции (расширения) развития производств предусматривала: 
– модернизацию станка токарно-расточного W200 (ШКОДА) и тележки VAK40 в цехе 
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№ 14. В 2010 году ЗАО «Тяжпромэлектромет» г. Екатеринбург, были проведены 
электромонтажные работы, прокладка кабеля. Освоение составило – 17 053тыс. руб. 

– строительство комплекса Электро-шлакового переплава (ЭШП) в цехе № 15. В 2009 
году начато строительство комплекса ЭШП. Цель проекта: Разработка и внедрение 
современных перспективных технологий и создание нового класса оборудования для 
производства высококачественных сплошных и полых заготовок, обеспечивающих 
увеличение ресурса изделий, надежное импортозамещение внутри страны и активную 
конкурентную позицию на мировых рынках в области производства металлоизделий.  

Основной задачей проекта является разработка технологии получения сплошных и 
полых заготовок, в т.ч. из новых высоколегированных и специальных сталей методом ЭШП. 
Изготовление универсального комплекса для электрошлакового переплава сплошных и 
полых заготовок (ЭШП). Освоение составило  167,0 млн. руб., в том числе СМР ─ 36,8 млн. 
руб., оборудование  121,7 млн. руб., проектные работы – 4,5 млн. руб., прочие расходы – 4,1 
млн. руб. 

Программа технического перевооружения предусматривала: 
– оснащение приборами, механизмами. Цель ─ обеспечение технологий 

изготавливаемой продукции и контроль за ее выпуском, аттестация рабочих мест, замена 
изношенного оборудования. Запланировано ─ 24,5 млн. руб. Введено в эксплуатацию – 11,7 
млн. руб.; 

– мероприятия по информационным технологиям. Цель ─ развитие ЛВС предприятия, 
создание единой базы конструкторско-технологической документации, автоматизация 
производства, переход на электронный документооборот. Всего по плану – 11,6 млн. руб. 
Освоение составило 6,6 млн. руб., в том числе ─ 1С УПП – 6,6 млн. руб.;  

– прочие мероприятия. Цель ─ улучшение рабочих мест и условий труда 
(автотранспорт, мебель, кондиционеры, пожарная безопасность и т.д.). За 2010 год освоено ─ 
4,0 млн. руб. 

В 2010 году сдано в эксплуатацию оборудование на сумму 52,1 млн. руб. 
Незавершенное строительство (без НДС) на начало отчетного года составило - 122,2 млн. 
руб., на конец – 278,4 млн. руб. 

В 2010 году получено оборудования на сумму – 11,6 млн. руб., неоплаченный остаток 
за полученное оборудование на конец 2010 года составил – 425,5млн. руб. 

По проектным работам в 2010 году выполнено работ на 40,5 млн. руб., из них оплачено 
– 40,5 млн. руб., работ подрядным способом выполнено – 3,5 млн. руб., из них оплачено – 
2,2 млн. руб. 
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Таблица 8.1 

Динамика по освоению инвестиций за 2010 год (тыс. руб.) 
Отклонение 

Освоение (без НДС) Финансирование (с НДС) Освоение  
(без НДС) 

Финансирование  
(с НДС) 

№ 
п/п 

  
Наименование  

Факт 
2009г 

БП  
2010г 

Факт 
2010г 

Факт 
2009г 

БП  
2010г 

Факт 
2010г абс. % абс. % 

1.  Проекты развития 124 679 266 144 167 512 6 406 505 010 92 133 -98 632 -59 -412 877 -448 

1.1.  

Производство сплошных и полых 
заготовок методом 
электрошлакового переплава 

121 263 263 542 167 005 3 390 500 000 91 370 -96 537 -58 -408 630 -447 

1.2.  

Изготовление стенда для 
разогрева ковшей в кол-ве 1 шт. в 
цехе № 16 

  1 370 0   1 455 0 -1 370  -1 455   

1.3.  Модернизация станочного парка 3 416 1 231 507 3 016 3 555 763 -724 -143 -2 792 -366 
2.  Проекты восполнения 1 218 10 839 18 867 935 7 288 4 240 8 028 43 -3 048 -72 
3.  Проекты предписаний 0 42 276 0   49 798 0 -42 276  -49 798   
4.  ИТ-проекты 494 6 554 538 338 6 534 328 -6 016 -1 118 -6 206 -1 892 

5.  
Транспортные средства, дорожные 
и строительные машины и 
механизмы 

  22     1 471 22 100 1 471 100 

6.  Прочие проекты 3 158 12 024 11 755 7 130 1 921 6 324 -269 -2 4 403 70 
7  Оборудование, не требующее 

монтажа   5 626 2 997   5 975 1 792 -2 629 -88 -4 183 -233 
8  Выкуп земли 9 972   93 10 196   3 93 100 3 100 
9  Прочее незавершённое 

строительство           
10 Программный продукт 845 3 451 1 222 1 291 3 869 1 499 -2 229 -182 -2 370 -158 
11 НИОКР 180 1 600 615 90     -986 -160     

  ИТОГО кап. вложений 140 546 348 514 203 621 26 386 580 395 107 790 -144 893 -71 -472 606 -438 
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9.  Состояние работ по государственной регистрации прав на недвижимое имущество 
Состояние работ по государственной регистрации прав на недвижимое имущество характеризуется следующими данными таблицы 10.1. 

 
Таблица 10.1 

Фактические затраты, тыс. руб. 

Объекты права 
на начало 
отчетного 
периода 

К
ол
ич
ес
тв
о 
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лу
че
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х 
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20
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х 
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20
10
г п
ра
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бс
тв
ен
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Количество 
договоров 
аренды в 

2010г. 

на проведение 
технической 

инвентаризации 
объектов 

Связанных с 
проведением 

государственной 
регистрацией 

прав 
собственности 

Связанных с 
проведением 

государственной 
регистрации 

договоров аренды 
земельных участков 

И
ст
оч
ни
к 

фи
на
нс
ир
ов
ан
ия

 
фа
кт
ич
ес
ки
х 
за
тр
ат

, 
ты
с.

 р
уб

. Всего 
объектов 
на конец 
отчетного 
периода 

Объекты недвижимого 
имущества (за 
исключением 
земельных участков) 

278 8 1 9 401,9 17,8 Х 
За счет 

собственных 
средств 

285 

Земельные участки под 
зданиями и 
сооружениями 

6 7  7 Х 210,0   20 

Земельные участки, не 
занятые зданиями и 
сооружениями 
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10. Анализ реализации программы научно-исследовательских и опытно-
конструкторских работ (НИОКР). Новаторская деятельность 

В 2010 г. собственными силами по заказу новой техники №770560 выполнены НИОКР 
на сумму 614,7 тыс. руб., в том числе по темам: 

− опытно-технологические работы по изготовлению кованного венца из литой 
заготовки из стали марки 40Л сумму 213,5 тыс. руб.; 

− опытные работы по отработке технологии получения слитков методом 
электрошлакового переплава из углеродистых, легированных и быстрорежущих марок 
сталей на установке ЭШП в цехе № 9 на сумму 401,2 тыс. руб. 

11. Персонал, труд, заработная плата, социальная политика 
Фактическая среднесписочная численность за 2010 год составляет 4 782 чел., ниже, чем 

в 2009 г. на 460 чел. или 8,8%.  
Таблица 11.1 

Динамика и анализ среднесписочной численности и среднемесячной заработной платы 
работников в целом по обществу и по видам деятельности 

2010 г. Отклонение Темп роста, % Вид 
деятельности Показатель 2009 г. 

план факт от 2009 г. от плана к 2009 г. к плану 
Среднесписочная 
численность, чел. 5 242 5 011 4 782 -460 -229 91,22 95,43 

Среднемесячная 
заработная плата, руб. 

11 240,9 15 460,1 11 964,4 723,5 -3 495,7 106,44 77,39 

Всего 

Выплаты социального 
характера на одного 
работающего, руб. 

145,2 209,2 162,1 16,9 -47,1 111,64 77,49 

В том числе                 
Среднесписочная 
численность, чел. 5 135 4 906 4 704 -431 -202 91,61 95,88 

Среднемесячная 
заработная плата, руб. 

11 369,4 15 632,4 12 067,9 698,5 -3 564,5 106,14 77,20 

1. Производство 
машин и 
оборудования 
для металлургии 

Выплаты социального 
характера на одного 
работающего, руб. 

143,2 206,1 160,1 16,9 -46 111,80 77,68 

Среднесписочная 
численность, чел. 94 91 65 -29 -26 69,15 71,43 

Среднемесячная 
заработная плата, руб. 

5 005,6 7 474,7 5 784,9 779,3 -1 689,8 115,57 77,39 

2.Деятельность 
столовых на 
предприятиях и 
учреждениях 

Выплаты социального 
характера на одного 
работающего, руб. 

120,7 197,5 151,7 31 -45,8 125,68 76,81 

Среднесписочная 
численность, чел. 13 14 13 0 -1 100,00 92,86 

Среднемесячная 
заработная плата, руб. 

5 575,6 6 997,2 5 415,4 -160,2 -1 581,8 97,13 77,39 

3.Деятельность 
среднего 
медицинского 
персонала 

Выплаты социального 
характера на одного 
работающего, руб. 

1 101,3 1356,0 940,4 -160,9 -415,6 85,39 69,35 

 
Снижение численности произошло в результате мероприятий по оптимизации структур 

управления и численности персонала цехов основного и вспомогательного производства с 
соблюдением норм управляемости руководителей и нормативов численности работников. 

Фонд заработной платы сложился на уровне 686 567,6 тыс. руб., экономия от бизнес-
плана 243 080,4 тыс. руб. (26,1%). Средняя заработная плата в 2010 году сложилась на 
уровне 11 964,4 руб. что выше, чем в 2009 г. на 723,5 руб. или 6,4%. По сравнению с 
данными бизнес-плана средняя заработная ниже на 3 495,7 руб. (на 22,6%). Данные 
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отклонения обусловлены невыполнением плана по трудоемкости общего выпуска на 
509 204,8 нормо-часов (на 17,8%). 

В целях сохранения основного кадрового потенциала предприятия в рамках реализации 
Областной целевой программы по стабилизации ситуации на рынке труда Оренбургской 
области на 2010 год, утвержденной постановлением Правительства Оренбургской области от 
25.12.2009 г. № 654-пп, с 01.03.2010 г. по 31.12.2010 г. было организовано 150 
специализированных рабочих мест на базе цеха № 2 (участок № 3) для выполнения 
общественных работ. На эти работы направлено 714 работников предприятия, заключены 
срочные трудовые договоры по совместительству и подписаны приказы о переводе на 
общественные работы. Каждое направление общественных работ сопровождалось 
составлением сменных заданий, велся ежесуточный мониторинг выполнения заданий.  

Данная программа позволила, подготовить производственные помещения к зимнему 
периоду, осуществить запланированные мероприятия по благоустройству территории. Были 
разбиты новые газоны, осуществлена высадка новых пород деревьев, в том числе с участием 
заслуженных работников ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ». 

В рамках подготовки к 270-летнему юбилею города Орска цех № 2 принимал участие в 
благоустройстве и уборке территории города и предприятия. Высажено рассады цветов в 
количестве 56 600 шт. на площади 1 030 кв.м., высажено саженцев деревьев - 432 шт., 
вырубались поросли деревьев и кустарника, осуществлялась разбивка газонов, проводилась 
чистка берегов реки Елшанка от поваленных деревьев. 

В 2010 году совместно со службой директора по безопасности были проведены 
профилактические работы по укреплению трудовой дисциплины. Проведено 42 заседания 
заводского Совета профилактики, на которые были приглашены 256 нарушителей правил 
внутреннего трудового распорядка. К нарушителям были применены меры дисциплинарного 
взыскания и материальной ответственности. Общее количество нарушителей в 2010 году 
составило 437 чел, из них 375 чел. – прогульщики.  

На 67 человек снизилось количество лиц, совершивших прогулы. Количество дней-
прогулов составило 1 082 чел./дней, что на 162 дня больше, чем в 2009 году. 

Задержано на проходной предприятия в состоянии алкогольного опьянения 314 чел. (в 
2009 году - 390 чел.). 

Увеличилось количество нарушителей в цехах №№ 15, 19, 25, 26, 27, на кузнечно-
прессовом участке № 2 цеха № 21, на участках № 8, 30, 32, 33, 34. Количество нарушителей 
уменьшилось в цехах №№ 1, 2, 5, 9, 13, 16, 17, уч. №1 цеха № 21, 31. При этом уровень 
трудовой дисциплины в 2010 году составил 11,2%, против 15,7% в 2009 году. 

За 2010 год уволено за прогулы и появление в состоянии алкогольного опьянения 68 
чел. (в 2009 году - 137 чел.). Наложено взысканий за прогулы и появление на проходной 
предприятия в состоянии алкогольного опьянения - 471 чел. За нарушения режима рабочего 
времени наложено дисциплинарных взысканий – 254. За производственные упущения за 
2010 год наложено дисциплинарных взысканий - 286. За вынос с предприятия ТМЦ без 
оформления соответствующих документов наказано дисциплинарно 9 чел.  

Наложены дисциплинарные взыскания за опоздания и ранние уходы с работы на 180 
человек. Нарушались сроки предоставления в отдел кадров проектов приказов о 
предоставлении отпуска работников, служебных записок о замещении на период отпуска, 
временной нетрудоспособности, служебных командировок. Выявлены нарушения 
табельного учёта в подразделениях. Виновные были привлечены к дисциплинарной 
ответственности. 
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Таблица 11.2 
Характеристика персонала на 31.12.2010 г. по стажу работы 

из них со стажем работы  
Всего 

работников до 1 
года % от 1 

до 5 % от 5 
до 10 % от 10 

до 20 % от 20 
до 30 % более 

30 лет % 

Всего 
работников 4 932 697 14,1 1 609 32,6 821 16,6 582 11,8 545 11,1 678 13,7 

в т. ч.:               
мужчин  2 697 435 8,8 963 19,5 451 9,1 302 6,1 180 3,6 366 7,4 
женщин  2 235 262 5,3 646 13,1 370 7,5 280 5,7 365 7,4 312 6,3 

54,7% работающих в 2010 г. – мужчины (2009 г.- 54,8%), 
45,3% работающих в 2010 г. – женщины (2009 г.- 45,2%). 

 
Таблица 11.3 

Характеристика персонала на 31.12.2010 г. по возрасту 
из них в возрасте  Всего 

работник
ов 

до 18 
лет % 18-20 

лет % 20-40 
лет % 40-50 

лет % свыше 
50 лет % 

Всего 
работников  4 932 1 0,0 35 0,7 2 262 45,9 1 062 21,5 1 572 31,9 

в т. ч.:             
мужчин  2 697 - - 19 0,4 1 258 25,5 503 10,2 917 18,6 
женщин  2 235 1 0,0 16 0,3 1 004 20,4 559 11,3 655 13,3 

Средний возраст работающих 41,1 года (2009 г. – 41,3 года). 
Качественный состав персонала следующий: 
– с высшим образованием – 1 274 чел. или 25,8% (2009 г. – 24,6%); 
– со средне-специальным образованием – 1 302 чел. или 26,4% (2009 г.– 26,6%). 

Таблица 11.4 
Характеристика образовательного уровня персонала 

Образовательный уровень персонала 
профессиональное образование Категория 

персонала высшее % среднее % начальное % 
общее 

образование % Итого 

Всего персонал 
в том числе 1 274 25,8 1 302 26,4 1 258 25,5 1 098 23,5 4 932 

РСС 1 159 60,4 596 31,1 76 4,0 88 5,2 1 919 
ОПР 38 2,7 327 22,8 607 42,3 462 34,2 1 434 
ВПР 77 4,9 379 24,0 575 36,4 548 36,1 1 479 

 
В 2010 году снизилась текучесть кадров (с 15,57% в 2009г. до 14,0% 2010г.), 

улучшилось состояние трудовой дисциплины. Подбор персонала был более качественным и 
проводился с учётом всех требований предъявляемых к конкретному рабочему месту. 

Принято выпускников учебных заведений 99 чел. в том числе: ВУЗов – 38 чел., 
колледжей – 33 чел., училищ – 28 чел. Принято после службы в РА – 41 чел. В настоящее 
время проходят службу в рядах вооружённых сил РФ 18 молодых работников предприятия, с 
которыми поддерживается тесная связь.  

Основные организационные изменения в отчетном периоде связаны с: 
− передачей функций по текущим ремонтам и техническому обслуживанию 

механической части оборудования из ремонтно-механического цеха №10 в 
металлургические цехи, электрической части оборудования из электроцеха № 26 в 
структурные подразделения предприятия; 

− созданием двух департаментов по ключевым направлениям работы Общества: 
департамент металлургии и департамент подъемно-транспортного оборудования; 
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− реструктуризацией конструкторской службы Общества с выделением 
самостоятельных подразделений по направлениям: подъемно-транспортное оборудование, 
агломерационное оборудование, оборудование ЭШП и буровое оборудование;  

− созданием строительно-монтажного участка № 80 для реализации проектов 
капитального строительства (главный проект 2010-2011 годов комплекс оборудования 
электрошлакового переплава в структуре электроплавильного цеха № 15). 

Проведена инвентаризация нормативных материалов по труду в подразделениях 
Общества. Для более точного нормирования станочных работ разработаны и введены в 
действие «калькуляторы нормирования». Ужесточение нормирования станочных операций 
сопровождалось одновременным повышением тарифной ставки. 

В отчётном периоде проводились фотографии рабочего дня (ФРД) и хронометражные 
наблюдения в цехах предприятия с целью выявления непроизводительных потерь рабочего 
времени и приведения в соответствие необоснованно завышенных норм времени. Так, 
например, по результатам ФРД и хронометражных наблюдений на производстве колосников 
норма времени на производство одного колосника была приведена в соответствие, что 
позволило значительно сократить сроки выполнения данных работ.  

В рамках контроля за своевременной сдачей оплатной документацией были 
систематизированы, пересмотрены (по необходимости) и утверждены все формы первичной 
оплатной документации. Коэффициент ритмичности сдачи нарядов на протяжении отчетного 
периода остается стабильным, но 22% от общего количества оплатной документации сдается 
не ритмично. 

Для обеспечения прямой зависимости заработной платы ремонтного персонала от 
сокращения простоев оборудования, заинтересованности работников в поддержании 
оборудования в исправном состоянии и постоянной работоспособности с 1.10.2010г. введено 
в действие положение № 44.02-2010 «О премировании ремонтного персонала за выполнение 
капитальных и средних ремонтов технологического оборудования».  

В целях обеспечения выполнения объёмов производства, материальной 
заинтересованности работников в повышении производительности труда разработаны и 
введены в действие следующие положения:  

- № 44.04-2010 «Об оплате по конечным результатам труда рабочим комплексной 
бригады механомонтажного участка № 8»;  

- № 44.05-2010 «Об оплате труда рабочих комплексных бригад термического участка 
№ 24»;  

- № 44.12-2010 «О премировании термистов на установках ТВЧ механосборочного цеха 
№ 5 за повышение производительности»;  

- № 44.06-2010 «О материальном стимулировании работников технологических 
отделов за выполнение производственного задания по выдаче технологической 
документации в установленные сроки; 

- № 44.09-2010 «О дополнительной оплате труда работников комбината питания»; 
- № 44.13-2010 «О косвенной оплате труда работников ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ». 
В целях материальной заинтересованности работников в повышении 

профессионального уровня с 1.10.2010г. введено в действие положение № 44.15-2010 «О 
надбавке специалистам и рабочим Центральной заводской лаборатории, аттестованным в 
органах Ростехнадзора, Атомнадзора и других контролирующих органах». 

Для планирования, организации работ, оформления технической и оплатной 
документации на все виды работ СМУ с 15.06.2010г. введено в действие положение № 44.07-
2010 «Система организации и оплаты труда рабочих строительно-монтажного участка 
(СМУ) № 80». 

В соответствии с требованиями Ростехнадзора, с изменением структур управления 
разработаны и утверждены следующие организационно-распорядительные документы: 
схемы организационных структур, положения о структурных подразделениях, должностные 
инструкции РСС, перечни конкретных обязанностей рабочих, приказы о сокращении и 
переводе персонала в подразделениях, штатные расписания: 
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Наименование документа 2008г. 2009г. 2010г. 

Схемы организационных структур  104 79 122 
Положения о структурных подразделениях 28 30 86 
Должностные инструкции руководителей, специалистов и 
служащих 467 415 790 

Перечень конкретных обязанностей рабочих 70 81 218 
Приказы о переводе и сокращении численности работников 
в подразделениях   57 

Штатные расписания подразделений    41 
 
Проведена работа по упорядочению разработки, применения и контроля специальных 

графиков режима работы подразделений и их использование для внедрения табеля в 1С 
УПП:Предприятие. В декабре 2010 г. с соблюдением законодательно установленных сроков 
подписаны соответствующие приказы, основные графики и специальные графики режима 
работы занесены в 1С УПП: Предприятие, организована регистрация специальных графиков. 

Определен перечень работников с ненормированным рабочим днем на 2011 год, 
закреплена унифицированная форма графика отпусков Т-7 в 1С УПП:Предприятие. 

В целях снижения негативных последствий кризиса на деятельность предприятия в 
течение 2010 г. осуществлялись мероприятия по минимизации затрат на содержание 
персонала. В среднем 2 959 чел. работали в режиме неполного рабочего времени. 

В результате оптимизации численности работников Общества сокращены 277 рабочих 
мест и 125 вакантных единиц. 

В 2010 году прошли обучение и повысили свою квалификацию 3 877 чел., из них 2 869 
чел. рабочих (при плане – 2 061 чел.), в том числе: подготовлено новых рабочих – 33 чел., 
обучено 2-й смежной профессии – 423 чел., повысили квалификацию – 233 чел., 
переподготовлено рабочих – 8 чел., курсы целевого назначения 387 чел., переаттестация 
рабочих обслуживающих объекты поднадзорные Ростехнадзору – 1 785 чел. 

Таблица 11.5 
Повышение квалификации в 2010 г. 

2010 г. Отклонение Темп роста, % 
№ п/п Наименование отчётности 2009 г. 

План Факт от  
2009 г. от плана 

к  
2009 г. 

к 
плану 

1 Повысили квалификацию 
руководящие работники 
и специалисты, т.ч. 
обучение и 
переаттестация по 
объектам Ростехнадзора 
и Атомнадзора, чел. 

1 106 1 349 1 008 -98 -341 91,1 74,7 

2 Обучение рабочих (в т.ч. 
переаттестация по 
объектам Ростехнадзора), 
чел.  

2 390 2 061 2 869 479 808 120,0 139,2 

3 Всего прошли обучение, 
чел. 3 496 3 410 3 877 381 467 110,9 113,7 

4 Затраты на подготовку и 
повышение 
квалификации персонала 
всего, тыс. руб. 

11 719,9 16 078,1 11 923,5 203,6 -4 155 101,7 74,2 

5 Доход от обучения,  
тыс. руб. 1 514,6 1 000,0 2 542,9 1 028,3 1 542,9 167,9 254,3 
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Повысили квалификацию 1 008 чел. руководящих работников и специалистов, в том 
числе: повысили квалификацию – 410 чел.; прошли обучение и аттестацию по объектам 
Ростехнадзора – 448 чел.; обучено по охране труда – 150 чел. Затраты на подготовку и 
повышение квалификации персонала составили 11 923,5 тыс. руб., при плане 16 078,1 
тыс. руб. 

В целях повышения эффективности управления персоналом было разработано и 
введено положение по аттестации руководителей, специалистов и служащих ОАО «МК 
ОРМЕТО-ЮУМЗ». Аттестация включала в себя следующие мероприятия: консультации в 
подразделениях по теоретической подготовке специалистов, оценка проведения 
теоретических и профессиональных знаний работников: тестирование – 144 чел. (11 
подразделений), экзамен – 826 чел. (54 подразделения). Проведено 42 заседания 
аттестационных комиссий. Общее количество прошедших аттестацию – 970 чел. Подлежат 
повторной аттестации через год (2011 г.) – 23 чел. 

В областном конкурсе профессионального мастерства «Лучший станочник 2010» на 
базе ПО «Стрела» г. Оренбург фрезеровщик цеха № 8 занял 2-е место; 
электрогазосварщиками предприятия проведен мастер класс по аргонодуговой сварке; 
повышение квалификации прошли специалисты цехов в ЗАО «Волгоградский завод Красный 
Октябрь» г. Волгоград, ЦНИИТМАШ г. Москва; по опережающему профессиональному 
обучению программным продуктам в НОУ «Учебный центр Аскон-Урал» повысили 
квалификацию конструкторы предприятия. 

За отчетный год подготовлено рабочих и специалистов в учебных заведениях 
(контрактники предприятия) – 77 чел. Проведены дни открытых дверей для выпускников 9 и 
11 классов школ города с посещением подразделений предприятия. Представители 
предприятия принимали участие в мероприятиях, проводимых в учебных заведениях: 

- формирование групп в период набора абитуриентов (реклама и т.д.); 
- подведение итогов практики на предприятии; 
- участие в квалификационных комиссиях и при защите дипломных и курсовых работ; 
- участие в конкурсах мастерства, проводимых в учебных заведениях; 
- участие в линейках, посвященных началу и окончанию учебного года; 
- проведение совещания с мастерами производственного обучения; 
- участие в торжественном мероприятии посвященном «Дню Машиностроителей» 

проводимом на базе кафедры технология машиностроения ОГТИ; 
- участие в отчетной пресс-конференции МТФ ОГТИ по итогам работы 2009/2010 

уч. г.; 
- организация и проведение круглого стола с директорами школ и учебных заведений 

города Орска на ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ». 
- по итогам практического обучения на предприятии почетными грамотами награждено 

25 учащихся и студентов.  
- 234 учащихся и студента прослушали лекций (консультаций) проводимые 

высококвалифицированными специалистами предприятия. 
Проведены торжественные проводы выпускников ПУ-1 в ряды вооруженных сил РА.  
По программе заочного обучения в СПбГПУ при ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» 

обучается 21 чел. с оплатой 50% за счет предприятия. Самостоятельно повышают свой 
профессиональный уровень в учебных заведениях – 567 чел. По программе «опережающего 
обучения» организованно обучение инженеров-конструкторов - 11 чел.  

Обучено 62 чел. сторонних организаций, в том числе: 
- в Аттестационном пункте по аттестации сварщиков (АП при ОРиПП ОАО «МК 

ОРМЕТО-ЮУМЗ») подготовлено и аттестовано электрогазосварщиков сторонних 
организаций – 27 чел. 

- обучены составители поездов для ОАО «Орское карьероуправление» – 2 чел. 
- обучены машинисты УЗР для «ТТЦ» г. Кузнецк – 12 чел. 
- обучены плавильщики металла и сплавов для ОАО «Бузулукский металлургический 

завод» - 2 чел. 
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- прошли предаттестационную подготовку и аттестацию электрогазосварщики и 
специалисты сварочного производства (АП при ОРиПП ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ») – 21 
чел. 

Доход от деятельности кадровой службы в отчётном периоде составил 6 430,2 тыс. 
руб. из них: 

- предоставления образовательных услуг Учебного центра предприятия (ГАЦ, 
СПбПГУ, договора со сторонними организациями, «опережающее обучение», стажировка) - 
2 542,9 тыс. руб.  

- организации общественных работ (ОК, ООТиЗ) - 3 887,3 тыс. руб. 

12. Охрана труда и техники безопасности. Пожарная безопасность. Охрана объектов 
За 2010 года работа по соблюдению требований охраны труда и экологической 

безопасности проводилась в соответствии с положениями Трудового Кодекса РФ и закона 
«О промышленной безопасности» в том числе: 

- безопасность работников при эксплуатации зданий, сооружений, оборудования, 
осуществления технологических процессов обеспечивается за счет оснащения 
производственных помещений, оборудования и рабочих мест средствами коллективной 
защиты, а именно: средствами нормализации воздушной среды; средствами нормализации 
освещения рабочих мест; средствами защиты от поражения электрическим током; 
воздействия механических факторов; повышенного уровня шума и вибрации. 
Разрабатываются мероприятия по улучшению и оздоровлению условий труда, введению 
новых норм предельно допустимых нагрузок для женщин при подъеме и перемещении 
тяжестей вручную, поэтапному переводу женщин детородного возраста и лиц в возрасте до 
21 года, занятых на тяжелых работах и работах с вредными или опасными условиями труда, 
а также тех лиц, кому эти работы противопоказаны по состоянию здоровья, на другие 
работы;  

- разработан и утвержден перечень работ и профессий, по которому на основании 
типовых отраслевых норм выдаются средства индивидуальной защиты, а также 
номенклатуры выдаваемых средств индивидуальной защиты (СИЗ). Осуществляется 
контроль за правильностью применения работниками СИЗ;  

- действует программа проведения вводного и первичного инструктажей по 
безопасности труда. Проведение вводного инструктажа проводится для всех работников без 
исключения. На каждом рабочем месте проводится первичный инструктаж. Допуск к 
работам, которым предъявляются дополнительные (повышенные) требования безопасности 
труда осуществляется после обучения, проверки знаний и необходимой стажировки;  

- проведена аттестация рабочих мест по условиям труда в цехах № 18, 16, 9, 22, 20, 21, 
19, 1, 27, частично 13 цех. 

Совместно с Роспотребнадзором и гор. Больницей № 4 определен контингент, 
подлежащий периодическим медицинским осмотрам, который проводится за счет средств 
Общества в установленные сроки. За отчетный период проведен медосмотр 110 работникам 
предприятия для определения возможности работы на высоте. Работники информированы об 
условиях труда, о существующем риске повреждения здоровья и полагающихся им 
компенсациях и средствах индивидуальной защиты. При необходимости работникам 
оказывается первая медицинская помощь. Одновременно здравпункт проводит и лечебно-
профилактические мероприятия. Расследование и учет н/случаев и профзаболеваний 
проводится в установленном порядке. Все работники застрахованы и имеют страховые 
медицинские полисы. Инструкции по охране труда разрабатываются с учетом мнения 
Профкома.  

Проводимые органами надзора и работниками УПБиОТ технические расследования 
причин аварий и инцидентов на опасных производственных объектах и их учет 
соответствуют порядку и Правилам, установленным законодательством РФ.  

Лица, допустившие нарушения законодательства надзорными (контролирующими) 
органами привлекались к административной ответственности, при этом соблюдается 
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процедура оформления протоколов и рассмотрение дел. 
В ходе проверок при выявлении нарушений законодательства РФ предприятию 

выдаются предписания для их устранения. 
Лица, не прошедшие в установленном порядке обучение безопасным методам и 

приемам выполнения работ, инструктаж по охране труда, проверку знаний требований 
охраны труда отстраняются от работы. 

Заключен договор страхования гражданской ответственности организации, 
эксплуатирующей опасные производственные участки, страховой полис получен. 

Бесплатно, по установленным нормам, на работах с вредными условиями труда 
работникам выдается молоко или другие равноценные продукты. Получают молоко 2 250 
человек. 

Мероприятия по улучшению условий охраны труда финансируются в объеме не менее 
0,2% суммы годовых затрат на производство.  

Здравпункты обеспечены необходимыми медикаментами. 
Неработающим пенсионерам оказывается материальная помощь для поездок по 

направлению на обследование в институт профпатологии г. Екатеринбург, центр 
профпатологии г. Оренбург.  

В 2010 году силами цехов и подрядных организаций проведены работы по улучшению 
условий труда, которые включили в себя ремонты зданий и сооружений, ремонты санитарно-
бытовых помещений, ремонты кровли цехов, восстановление систем вентиляции и пр. 

Затраты на проведение мероприятий по улучшению условий труда составили порядка 
23,189 млн. руб.  

За отчетный период на предприятии произошел 21 несчастный случай, связанный с 
производством (в 2009 году – 31 н/с). Число человеко-дней нетрудоспособности 
пострадавших составило 907/872. 

Таблица 12.1 
Расход денежных средств на охрану труда 

Наименование 
Расход, 
тыс. руб. 

Наркология  64,7 
Стерилизация биксов 25,2 
Медикаменты  576,5 
Аттестация РМ 216,0 
Страхование ОПО 26,41 
Медицинские осмотры 79,2 
Стирка спецодежды, медхалатов 31,2 
Выдача спецжиров 3 809,0 
Приобретение СИЗ 6 680,0 
Затраты на ремонты бытовых и производственных помещений 11 681,6 
Итого  23 189,8 

 
Мероприятия по пожарной безопасности 

За период 2010 года на предприятии ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» по пожарной 
безопасности были выполнены следующие мероприятия: 

1. Согласовано проведение 785 огневых работ; 
2. Проведено 646 бесед о мерах пожарной безопасности с руководителями цехов и 

отделов; 
3. По результатам проверок выписано 298 предписаний начальникам цехов и 

подразделений; 
4. Совместно с сотрудниками ПЧ-16 ГУ «5 отряд ФПС по Оренбургской области» 

проведена проверка технического состояния пожарных гидрантов и водоемов, с испытанием 
водопроводной сети на водоотдачу; 
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5. Восстановлена работа 7 пожарных гидрантов; 
6.Проведены тренировки по эвакуации людей при пожаре из ЦЗЛ и ОТО.  
7. Проведены закупки первичных средств пожаротушения (пожарно-технического 

вооружения) на сумму 506 тыс. руб. Проведена проверка 25 наружных пожарных лестниц на 
сумму 169 тыс. руб. 

13. Охрана окружающей среды 
В течение первого квартала 2010г ОАО «МК «ОРМЕТО-ЮУМЗ» осуществляло 

согласование проекта нормативов ПДВ (предельно допустимые выбросы) и ПНООЛР 
(проект нормативов образования отходов и лимитов на их размещение) в Ростехнадзоре. В 
результате ОАО «МК «ОРМЕТО-ЮУМЗ» получило разрешение на выбросы, нормативы по 
образованию отходов производства и потребления и лимиты по их размещению на период 
2010-2014гг (при условии их ежегодного подтверждения). В настоящее время на ОАО «МК 
ОРМЕТО – ЮУМЗ» выявлен 211 источник выбросов загрязняющих веществ в атмосферу, из 
них 198 организованных и 13 неорганизованных. На предприятии ежегодно разрабатывается 
график планово-предупредительного ремонта установок очистки газов.  

Залповые выбросы на ОАО «МК ОРМЕТО – ЮУМЗ» 2010 году отсутствовали. На 
предприятии разработан план мероприятий по предотвращению и ликвидации аварийных 
ситуаций, аварийные выбросы не зафиксированы. 

Проведена аккредитация ЛМОСиФВ (лаборатория мониторинга окружающей среды и 
физического воздействия) на соответствие требованиям ИСО/МЭК 17025 и получен аттестат 
аккредитации ЛМОСиФВ № РОСС RU.0001.22ЭМ56. 

Таблица 13.1 
Затраты на охрану окружающей среды в 2010 году 

Наименование статьи 
2010 г.,  
тыс. руб. 

 - размещение и захоронение ТБО 82,4  
 - утилизация отработанных автопокрышек 55,0  
 - утилизация ртутных ламп 27,8 
 - дозиметрический контроль 17,1  
 - баканализ (микробиологический анализ воды) 1,1  
 - санитарно-бактериологические исследования воды 30,7  
 - подтверждение класса опасности отходов 11,1  
 - паспортизация опасных отходов 88,9  
 - измерение параметров микроклимата 9,3  
 -нормативы образования отходов и лимиты на их размещение 31,1  
 - проект нормативов предельно-допустимых выбросов 61,9  
 - аттестат аккредитации лаборатории мониторинга окружающей среды 
приобретение оборудования 93,5  
текущие затраты на охрану окружающей среды на охрану и рациональное 
использование водных ресурсов 14 033,7 
из них выплачено другим предприятиям (организациям) за прием и 
очистку сточных вод 4 921,3 
на охрану атмосферного воздуха 16 024,6 
на охрану окружающей среды (земельных ресурсов) от отходов 
производства и потребления 6 382,8 
из них выплачено другим предприятиям (организациям) за прием, 
хранение и уничтожение отходов производства и потребления 182,6 
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Таблица 13.2 

ОТЧЕТ 
по выполнению мероприятий по охране окружающей среды за 2010 г. 

Наименование мероприятия 

Стоимость 
осуществления 
мероприятия, 
тыс. руб. 

Фактические затраты 
(тыс. руб.) 

Эффективность от 
внедрения 

Охрана воздушного бассейна 
Изготовление газоулавливающей 
воронки с концевиком над ДСП-50 2 711,0 497,228 Очистка отходящих газов от 

пыли окислов 99,9% 
Замена рукавных 
фильтров 978,893 
Ремонт выбивных 
решеток, трамбовок и 
вибромолотков -
217,856 

Монтаж рукавных фильтров для 
газоочистки ДСП-3,0 тн, ДСП – 
1,5тн, ДМК-250 цеха №18 (ремонт 
выбивных решеток) 

811,0 

Ремонт ДСП-3.0 -
86,937 

Очистка отходящих газов от 
пыли окислов 99,9% 

Ремонт вентиляционных систем в 
цехах завода 400,0 290,0 Очистка от пыли 99,6% 

Аккредитация Лаборатория 
мониторинга окружающей среды и 
физического воздействия 

300,0 275,0 Проведение мониторинга 

Обращение с отходами  

Оборудование площадок 
временного накопления отходов на 
территории предприятия 

250,0 250,0 

Постановление Гл. 
государственного 
санитарного врача РФ от 30 
апреля 2003 г. N 80 СанПиН 
2.1.7.1322-03" 

Проект обваловки подошвы 
шлакоотвала с северо-западной 
стороны (в направлении 
искусственного водного объекта 
«Озеро карьероуправления») с 
обустройством дренажной канавы 
и водосборника (с 
гидроизолирующем покрытием) 

300,0 Не выполнено Требование п.4.20,4.21 
СанПиН 2.1.7.1322-03" 

Приобретение установки для 
утилизации отходов типа УСО-
200, Форсаж 1,2 для утилизации: 
Отработанной бумаги и картона 
всех видов; 
Промасленных опилок; 
Изношенной спецодежды; 
Ветоши; 
Отработанных автомобильных 
фильтров, масел потерявших 
потребительские свойства 

400,0 Не выполнено Требование федерального 
закона № 89-Ф№ ст. 23 

Охрана водного бассейна 
Восстановление работы 
поворотного механизма на 
нефтеловушках 

100,0 163,0 Снижение содержания 
нефтепродуктов  

 2 626,9 

14. Сведения о сделках, претензионно-исковой работе и проверках общества 
Перечень совершенных Обществом в 2010 году сделок, признаваемых в соответствии с 

Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых 
имеется заинтересованность: 
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Таблица 14.1 

№ Предмет сделки/существенные условия Лица, заинтересованные в 
совершении сделки 

Орган управления 
Общества, 

принявший решение 
об одобрении 

1. Соглашение об открытии кредитной линии № 
2309-057-ЮК/Н-55/20 от 12.01.2010 между ОАО 
«Газпромбанк» (Займодавец) и Обществом 
(Заемщик) на сумму 200 000 000 руб., под 11% 
годовых, сроком до 11.01.2011. 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 

2. Договор поставки продукции (ОАО "МК 
ОРМЕТО-ЮУМЗ" передает производимую или 
закупаемую продукцию) № 424-013-3109-УИ/770 
от 09.03.2010 между Обществом (Поставщик) и 
ОАО «Уралмашзавод» (Покупатель) на сумму 
35 990 000,00 руб., сроком до 31.12.2010. 

акционер ЗАО «МК 
«УРАЛМАШ», члены Совета 
директоров Н.Т. Эфендиев, 
У.У Исламов, А.В. Варичев, 
И.А. Новиков, Л.Г. Хен, 
В.Г. Даниленко, Г.Г. Гавриков, 
Е.Б. Борисов 

Общее собрание 
акционеров 

3. Договор № МО-з/011406-5-58/3563 от 25.07.2008 
между Обществом (Продавец) и ООО 
«Уралмаш-Метоборудование» (Покупатель) 
ООО "Уралмаш-Метоборудование" принимает и 
оплачивает комплект оборудования и 
Дополнительное соглашение № 3 от 30.11.2009 
на сумму 9 747 980,00 руб., срок исполения 
03.02.2010 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 

4. Договор займа № 55/519 от 11.02.2010 между 
Обществом (Заемщик) и ООО 
"Южуралмашзавод" (Займодавец) на сумму 
5 300 000,00 руб., под 0% годовых, сроком до 
11.02.2011 

Генеральный директор 
А.А. Полушин 

Общее собрание 
акционеров 

5. Договор займа № 55/2001 от 17.06.2010 между 
Обществом (Заемщик) и ООО 
"Южуралмашзавод" (Займодавец) на сумму 
2 590 000,00 руб., под 0% годовых, сроком до 
17.06.2011 

Генеральный директор 
А.А. Полушин 

Общее собрание 
акционеров 

6. Агентский договор № 67/4215 от 08.09.2008 
между ООО "Уралмаш-Инжиниринг" (Агент) и 
ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» (Принципал) Агент 
обязуется исполнять поручения Принципала от его 
имени и за его счет участвовать в подготовке, 
заключении договоров поставки продукции 
(подряда, оказания услуг и иные). В 2010 году 
исполнено поручений на сумму вознаграждения в 
размере 6 040 413,58 руб. 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 

7. Договор № 53/175 от 11.01.2008 между 
Обществом (Покупатель) и ОАО "НПО 
"ВНИИПТМАШ" (Поставщик) о поставке 
продукции в соответствии со Спецификацией 
№ 20 от 26.01.2010, на сумму 2 367 981,05 руб. 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 

8. Договор № 765/5/16-УИ/311 от 01.02.2010 между 
Обществом (Покупатель) и ОАО "НПО 
"ВНИИПТМАШ" (Поставщик) выполняет 
работы по разработке конструкторской 
документации на краны мостовые: г/п 20/5т, г/п 
20/3,2т, г/п 20т., на сумму 16 555 400,00 руб. 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 

9. Договор № УИ/74 от 14.01.2010 между 
Обществом (Заказчик) и ОАО "НПО 
"ВНИИПТМАШ" (Поставщик) на выполнение 
работ по разработке технической документации 
на пратцен-крана г/п 15 т. по изготовлению, 
поставке и проведению шефмонтажных работ. 
(ОАО "ММК"), на сумму 11 831 860,00 руб. 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 
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№ Предмет сделки/существенные условия Лица, заинтересованные в 
совершении сделки 

Орган управления 
Общества, 

принявший решение 
об одобрении 

10. Договор № 58/1824 от 16.06.2010 между 
Обществом (Изготовитель) и ОАО "НПО 
"ВНИИПТМАШ" (Поставщик) на изготовление 
крана мостового электрического специального 
г/п 160/5 тн., пролет 14,0 мс, высота подъема 
16,5/17 м. и крана мостового электрического 
специального 40/5 тн., пролет 14,5 м., высота 
подъема 20:20,5 м. на сумму 33 815 873,60 руб. 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 

11. Договор № 58/2804 от 05.05.2010 между 
Обществом (Заказчик) и ОАО "НПО 
"ВНИИПТМАШ" (Исполнитель) на выполнение 
работ по разработке технического проекта, 
технического задания (ТЗ) на 
электрооборудование и систему управления, ТЗ 
на кабину управления крана мостового 
электрического литейного г/п 140+32 т., 
осуществление авторского надзора и 
проведению шефмонтажных работ. (ОАО 
"Уральская Сталь") на сумму 4 720 000,00 руб. 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 

12. Договор № 58/2806 от 19.04.2010 между 
Обществом (Заказчик) и ОАО "НПО 
"ВНИИПТМАШ" (Исполнитель) на выполнение 
работ по разработке конструкторской 
документации на кран мостовой электрический 
литейный г/п 180+63/20 т. техническое задание 
на электрооборудование и систему управления и 
кабину управления, осуществление авторского 
надзора и проведению шефмонтажных работ. 
(ОАО "ЗСМК", Новокузнецк) на сумму 
7 080 000,00 руб. 

акционер ЗАО «МК «УРАЛМАШ» Общее собрание 
акционеров 

13. Договор купли-продажи № 100436-УИ/726 от 
03.03.2010 между Обществом (Продавец) и ОАО 
«Михайловский ГОК» (Покупатель) по которому 
Покупатель принимает и оплачивает запчасти 
для горного оборудования на сумму 
25 908 925,00 руб. 

акционер ЗАО «МК 
«УРАЛМАШ», член Совета 
директоров А.В. Варичев 

Общее собрание 
акционеров 

14. Договор купли-продажи № 090825-УИ/1295 от 
20.03.2010 между Обществом (Поставщик) и 
ОАО «Лебединский ГОК» (Покупатель), по 
которому Покупатель принимает и оплачивает 
зубья ковша на сумму 2 657 124 руб. 

акционер ЗАО «МК 
«УРАЛМАШ», член Совета 
директоров А.В. Варичев 

Общее собрание 
акционеров 

Претензионная работа 
Таблица 14.2 

Претензии, предъявленные Контрагентами к Обществу: 
Критерий Сумма, тыс. руб. 

Удовлетворено (в судебном и досудебном порядке) 13 604,9 
Отклонено (в судебном и досудебном порядке) 6 475,2 

Признано, но не оплачено по состоянию на 31.12.2010 14 035,6  
61 373 евро 

Всего претензий 62 34 115,7 
61 373 евро 
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Таблица 15.3 
Претензии, предъявленные Обществом к Контрагентам: 

Критерий Сумма, тыс. руб. 
На рассмотрении 63 297,2 
Удовлетворено (в досудебном порядке) 19 954,7 
Отклонено (не обосновано) 6 658,2 
Всего 27 претензий 89 910,1 

Исковая работа 
Таблица 14.4 

Иски, предъявленные Контрагентами к Обществу: 
Критерий Сумма, тыс. руб. 

На рассмотрении 1 639,1 
Удовлетворено (включая 1 неимущественный иск) 69 553,9 
Отказано в удовлетворении (включая 2 неимущественных иска) 10 215,5 
Всего 58 иска, включая 3 неимущественных иска 80 408 

 
Таблица 14.5 

Иски, предъявленные Обществом к Контрагентам: 
Критерий Сумма, тыс. руб. 

На рассмотрении 587,18 
Удовлетворено, в том числе один неимущественный, из них 
 
Оплачено 
 
Не оплачено 

1 704,83 руб. 
1 132,22 долл. США 

1 004,32 
1 132,22 долл. США 

700,51 
Отказано в удовлетворении (в том числе 1 неимущественный иск) 247,58 долл. США 

Всего 8 исковых заявлений, (в том числе 1 неимущественный иск) 2 292,0 руб. 
1 379,8 долл. США 

 
Таблица 14.6 

Производство по делам об административных правонарушениях 

Критерий Кол-
во 

Надзорный орган Основания  Сумма 
штрафа 
тыс. руб. 

Иная 
ответственность 

В судебном 
порядке 3 Ростехнадзор ч.1 ст.9.1 

КоАП РФ 70,0  

В судебном 
порядке 2 Рострудинспектор ч.1 ст.5.27 

КоАП РФ  

Приостановление 
деятельности на 

90 суток 
90 (2 станка в 
цехах № 5,16) 

В судебном 
порядке 2 Росприроднадзор ч.1 ст.19.5 

КоАП РФ 20,0  

В судебном 
порядке 
признано 
незаконным 

1 Росфиннадзор ч.4 ст.15.25 
КоАП 1 382,85  

15. Социальная сфера и инфраструктура 
Руководство ОАО «Машиностроительный концерн ОРМЕТО–ЮУМЗ» проводит 

социальную политику, направленную на создание благоприятных условий для 
производительного труда, поддержание нормального психологического климата в трудовом 
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коллективе.  
Персонал ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» участвовал в городских и областных 

спортивных и творческих мероприятиях. С участием работников кадровой службы, 
молодёжного клуба ОРМЕТО-ЮУМЗ, совета ветеранов, и коллективов предприятия 
организовывались и проводились корпоративные творческие и спортивные мероприятия. В 
рамках программы по оздоровлению трудящихся и их детей организованы отдых в 
санаториях города, загородных лагерях, домах отдыха. На детское оздоровление выделено 
1 143,9 тыс. руб. за счет средств предприятия. 

В летний период 2010 г. по заявкам подразделений выделялся автотранспорт для 
доставки работников предприятия на базу отдыха «Урал» Новотроицкого цементного завода 
с оплатой 50% стоимости.  

За 2010 год на ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» были проведены соревнования по 11-ти 
видам спорта, в которых участвовали коллективы цехов и отделов. Состоялись первенства 
предприятия в лыжной эстафете, по подледному лову рыбы, заводской туристический слет. 
Были проведены заводские турниры по настольному теннису, шахматам. Состоялись 
соревнования на Кубки по мини-футболу, волейболу, посвященные знаменательным 
событиям – День защитников отечества, День предприятия, День города Орска, День 
машиностроителя. Празднования Дня защитников Отечества и Дня машиностроителя 
проводились на базе отдыха «Урал» для всего коллектива завода.  

Заводские спортсмены традиционно принимают участие в городских мероприятиях: 
Лыжня России (два вторых места), городская легкоатлетическая эстафета (4 место), Кросс 
наций (1 и 2 места), Орские игрища (первое место). Команды предприятия постоянно 
принимают участие в городских турнирах по футболу, волейболу, баскетболу, в городском 
молодежном туристическом слете. 

Для проведения соревнований, тренировок работникам предприятия предоставлялись: 
спортивный зал (цех № 22), спортивная площадка (цех № 2), теннисный зал (цех № 5), 
тренажерный зал (цех № 5), спортинвентарь. Во всех спортивных мероприятиях 2010 года 
приняли участие около 950 человек (из них более 100 женщин). По итогам соревнований 
победители и призеры награждались грамотами, медалями, кубками, призами. На 
проведение соревнований, награждение победителей и призеров, приобретение спортивного 
инвентаря было выделено 290 тыс. руб. 

В течение 2010 года в соответствии с утвержденной программой проводились 
культурно-массовые и корпоративные мероприятия с участием работников предприятия и 
членов их семей, студентов машиностроительного колледжа, учащихся профессионального 
училища № 1, школ № 1, 8, 27, 56. 

Проведены творческие мероприятия: праздники двора с участием администрации 
Октябрьского района г. Орска; Урожай 2010; праздник посвященный Дню 
машиностроителей; вечер отдыха для ветеранов завода; Конкурс «Супер-пара»; проводы в 
ряды вооружённых сил РФ учащихся ПУ-1, День пожилого человека; Посвящение молодых 
специалистов в машиностроители; День матери; День инвалидов; Новогодний вечер для 
трудящихся завода; Новогодние детские утренники; Новогодний вечер для ветеранов; 
Торжественное открытие «Доски Почета ветеранов Южуралмаша» на Парковой площади.  

Сорок ветеранов Южуралмаша торжественно проводили на заслуженный отдых в 
заводском музее Трудовой славы.  

На предприятии работники обеспечиваются горячим питанием. Количество обедающих 
в столовых предприятия ежедневно составляет до 1 500 человек. 

В 2010 году работникам предприятия присвоены звания: «Почетный 
машиностроитель» РФ (2 чел.), «Почетный металлург» РФ (1 чел.), Почетное звание 
«Машиностроитель года» (4 чел.), Ветеран труда Южуралмаша (10 чел.). 1 141 работнику 
предприятия вручены награды: Министерства промышленности и торговли РФ, Губернатора 
Оренбургской области, Главы города Орска, Руководителя Октябрьского района г. Орска, 
Председателя Совета директоров ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ», почётные грамоты и 
благодарности ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ».  
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16. Объекты долгосрочных вложений 
Таблица 16.1 

Долгосрочные вложения (по состоянию на 31.12.2010) 
Доля участия в 

уставном капитале 
или совместной 
деятельности 

Количество 
акций, шт. 

Сумма вложений в объект 
вложений, тыс. руб. 

Доход от 
вложений, 
тыс. руб. 

Чистые 
активы, 
тыс. руб. 

Нераспределенная 
прибыль, 
тыс. руб. 

Наименование 
объектов вложений 

Основной вид 
деятельности 

Пред-
мет 
вложе-
ний 

Цель 
вло-
же-
ний 

Величина 
уставного 
капитала 
объекта 
вложения, 
указанного 
в гр. 1. 
тыс. руб. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 i6 17 18 19 
1. Вложения в уставные 
капиталы дочерних обществ 

                  

ООО «Южуралмашзавод» 29.51 Производство 
машин и оборудования 
для металлургии 

Уставный 
капитал 

 97 843,00 100% 100% - - 
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Всего X X X X X X X X       X X X X 
2. Вложения в уставшее 
капиталы зависимых обществ 

                  

Всего X X X X X X X X       X X X X 
3. Вложения в уставные 
капиталы прочих обществ 

                  

Всего X X X X X X X X       X X X X 
4. Вложения в совместную 
деятельность 

                  

Всего о X X X X X X X X       X X X X 
5. Прочие вложении                   

Всего X X X X X X X X       X X X X 
ИТОГО X X X X X X X X       X X X X 
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17. Финансовое состояние общества 
Финансовое состояние ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» за 2010 год характеризуется 

следующими показателями: 
Таблица 17.1 

Отклонение Темп роста, % 

Наименование показателей 

Н
а 
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Коэффициент текущей ликвидности 1,14 1,09 1,21 0,07 0,12 106,5 111,3 
Коэффициент обеспеченности собственными 
средствами 0,01 0,02 - 0,14 - 0,15 - 0,16 -1 028,2 -849,8 

Коэффициент финансовой независимости 0,25 0,24 0,18 - 0,07 - 0,06 73,4 74,2 
Коэффициент финансирования 0,33 0,32 0,22 - 0,11 - 0,10 67,6 68,5 
Коэффициент финансовой устойчивости 0,33 0,29 0,41 0,08 0,11 124,1 139,0 
Коэффициент финансовой независимости в части 
формирования запасов 0,03 0,03 - 0,22 - 0,25 - 0,25 -800,0 -698,6 

Коэффициент маневренности функционирующего 
капитала 4,42 6,93 3,90 - 0,52 - 3,02 88,3 56,4 

Оборачиваемость мобильных средств (дней) 204,33 224,06 263,42 59,09 39,36 128,9 117,6 
Оборачиваемость запасов (дней) 102,13 118,33 169,22 67,09 50,89 165,7 143,0 
Оборачиваемость дебиторской задолженности 
(дней) 57,74 102,91 91,67 33,93 - 11,24 158,8 89,1 

Оборачиваемость кредиторской задолженности 
(дней) 103,83 131,47 132,05 28,22 0,58 127,2 100,4 

Экономическая рентабельность, % 3,84 - 6,59 - 3,93 -7,76 2,66 -102,3 59,6 
Рентабельность собственного капитала, % 15,61 - 27,10 - 21,75 - 37,37 5,34 -139,3 80,3 
Сумма чистых активов  686 752 540 358 443 928 -242 824 -96 430 64,6 82,2 

За 2010 г. поступление средств по операционной деятельности составило 
2 879 млн. руб. 

Фактическое поступление средств по операционной деятельности меньше 
запланированной величины на 2 263 млн. руб. 

Недополучено средств от реализации основной продукции 2 337 млн. руб., в основном 
по следующим причинам: 

1. За счет отказа заказчиков от заключения договоров либо переноса сроков их 
оформления – 2 108 млн. руб., в том числе: 

«Сургутнефтегаз» - запчасти для бурового оборудования -   447,2 млн. руб., 
«Ахангаран Рангли Цемент» - оборудование для склада сырья -  240 млн. руб., 
«ЛПЗ» (г. Ярцево) – МНЛЗ –       236,4 млн. руб., 
«Макси УК» - краны -        208,5 млн. руб., 
«ЦОТиП» - цементное оборудование -      135,7 млн. руб., 
«SBS STEEL» – оборудование для склада -     121 млн. руб., 
«Северский трубный завод» - ковши, рама сталевоза -    102,6 млн. руб., 
«Троицкая ГРЭС» - укладчик -       94,4 млн. руб., 
Джигиристан, Узбкуголь– оборудование для  
погрузочно-сортировочного комплекса –     90 млн. руб., 
«Силовые машины» - корпуса статоров -     86,2 млн. руб., 
«ЧМК» - стенд -         85,6 млн. руб., 
«ЧМЗ» - валки -         78,2 млн. руб., 
Испанские заказчики – валки -       47 млн. руб., 
«Глиноземсервис» - бандажи -       46,8 млн. руб. 
2. За счет переноса сроков отгрузки по производственным причинам – 24,4 млн. 

руб., в основном по индийским заказчикам валков в сумме 22,4 млн. руб. 
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3. За счет получения ранее денежных средств от «Уралмаш-МО» - 96,8 млн. руб. 
4. За счет уменьшения объемов поставки по инициативе заказчика – 59,9 млн. 

руб., в основном из-за ОАО «НКМК» (валки) в размере 34,8 млн. руб. 
5. За счет отсутствия финансирования заказчика Тяжпромэкспорт ВО (Индия) – 

48,3 млн. руб. 
Таким образом, доля недополученных средств из-за отказа заказчиков заключать, 

предусмотренные бизнес-планом контракты на 2010 г. – 90,2% - основная причина этого 
связанна с влиянием экономического кризиса, охватившего предприятия реального сектора 
экономики. Доля иных причин значительно ниже: из-за переноса сроков отгрузки по 
производственным причинам концерна – 1,0%, за счет уменьшения объемов поставки по 
инициативе заказчика – 2,6%, за счет получения ранее денежных средств – 4,1%, за счет 
отсутствия финансирования заказчика – 2,1%. 

Недополучение средств от заказчиков в отчетном периоде частично было 
компенсировано привлечением кредитных ресурсов банков сверх плановой величины на 
сумму 235 млн. рублей. 

За 2010 год произошло снижение фактического объема производства товарной 
продукции по сравнению с планом на 2 137 млн. руб., что привело к уменьшению 
потребности закупа товарно-материальных ценностей, топливно-энергетических ресурсов. 

За счет снижения объема производства, оптимизации структур управления и 
численности персонала цехов основного и вспомогательного производства, платежи 
персоналу снижены относительно плана на 199 млн. руб. в связи, с чем произошло 
уменьшение налогов на ФОТ.  

В результате получения отрицательного финансового результата за 2010 г., уплата 
налога на прибыль по сравнению с планируемой величиной уменьшена на 97 млн. руб.  

На снижение сумм уплаченного НДС на 41 млн. руб. повлияли следующие факторы:  
- снижение выручки от реализации товаров на 2 018 млн. руб.; 
- снижение объема поступивших авансов от покупателей в счет предстоящих поставок 

товаров, работ, услуг более чем в 1,6 раза;  
- увеличение доли авансов в счет поставок на экспорт в 1,2 раза; 
- применение вычетов по НДС с авансов, выданных поставщикам на 7,1 млн. руб. 
Остаток денежных средств на конец отчетного года составил 16,2 млн. руб., из них 

бюджетных средств – 11,6 млн. руб. 
Дебиторская задолженность за отчётный период снизилась на 129 881 тыс. руб. с 

680 164 тыс. руб. до 550 283 тыс. руб. (табл. 17.2). 
Таблица 17.2 

Оборачиваемость дебиторской задолженности 
Факт 2009 г. Факт 2010 г. № 

п/п Наименование Ед. изм. 01.01.09. 01.01.10. отклонен. 01.01.10. 01.01.11. отклонен. 
1 Выручка от реализации тыс. руб.  2 785 850   2 449 585  

2 Дебиторская 
задолженность-всего: тыс. руб. 890 703 680 164 -210 539 680 164 550 283 -129 881 

2.1.  - за отгруженную 
продукцию покупателям тыс. руб. 662 834 443 953 -218 881 443 953 462 303 18 350 

2.2.  - за авансы выданные 
поставщикам тыс. руб. 

79 226 94 065 14 839 94 065 78 891 -15 174 

3 
Период возврата 
дебиторской 
задолженности дни 

* 103 * * 92 * 

3.1. - за отгруженную 
продукцию покупателям дни * 73 * * 68 * 

Период возврата дебиторской задолженности в 2010 году составил 92 дня, из которых 
68 дней или 74% составляет период возврата дебиторской задолженности за отгруженную 
продукцию. В сравнении с соответствующим периодом прошлого года период возврата 
долгов дебиторами в 2010 году снизился на 11 дней. 
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Увеличение дебиторской задолженности покупателей и заказчиков за 2010 год на 
18 350 тыс. руб. с 443 953 тыс. руб. до 462 303 тыс. руб. обусловлено, в основном, 
увеличением задолженности за отгруженную продукцию по следующим заказчикам: 

1. Бокаро Стил Плант, Индия на 57 620,4 тыс. руб. за валки; 
2. ОАО «Уральская Сталь» на 50 232,2 тыс. руб. за кран мостовой и прочее 

оборудование; 
3. ОАО «ММК» на 43 287,1 тыс. руб. за лебедки скиповые.  
Кроме того, в связи с расчетами покупателей за полученную продукцию, за 2010 год 

произошло снижение дебиторской задолженности, в основном, по следующим 
предприятиям: 

1. ООО «Уралмаш-Инжиниринг» на 67 343,1 тыс. руб. по агентскому договору и 
договору комиссии; 

2. ОАО «Уралмашзавод» на 46 974,9 тыс. руб. за насосы и лебедки; 
3. ОАО «НПО ВНИИПТМАШ» на 20 775,4 тыс. руб. за кран мостовой; 
4. ООО «Атомпромресурсы» на 12 441,9 тыс. руб. за кран; 
5. ООО «Промэнергомаш» на 10 510,1 тыс. руб. за ковши; 
6. ООО «Уралмаш-Метоборудование» на 8 159,7 тыс. руб. за конвейер 

ленточный. 
За 4 квартал 2010 г. в целом произошло уменьшение дебиторской задолженности 

покупателей и заказчиков на 89 483 тыс. руб. с 551 786 тыс. руб. до 462 303 тыс. руб. 
обусловленное снижением задолженности за отгруженную продукцию по следующим 
заказчикам: 

1. ОАО «Западно-Сибирский мет.комбинат» на 46 402,0 тыс. руб. за 
спекательные тележки; 

2. Бокаро Стил Плант, Индия на 45 712,8 тыс. руб. за валки. 
Снижение прочей дебиторской задолженности за 2010 год на 133 057 тыс. руб. 

обусловлено, в основном, погашением долга ООО «Уралмаш-Инжиниринг» по договору 
покупки доли участия в уставном капитале ООО «Уралмаш-Метоборудование» на 86 522,3 
тыс. руб. и ООО «Уралмаш-Инжиниринг» по договору комиссии на 10 010,3 тыс. руб., ОАО 
«Уралмашзавод» по ценным бумагам - на 16 674,6 тыс. руб.  

Сумма выданных авансов за 2010 год снизилась на 15 174 тыс. руб. Снижение авансов 
выданных за 4 квартал 2010 г. - 107 866 тыс. руб., в основном, за счет получения 
оборудования и материалов, в рамках заключенных договоров за комплектующие изделия 
для реализации проекта ЭШП. 

Кредиторская задолженность за 2010 год увеличилась на 90 420 тыс. руб. с 841 024 тыс. 
руб. до 931 444 тыс. руб. (табл. 17.3). 

Таблица 17.3 
Оборачиваемость кредиторской задолженности 

Факт 2009г. Факт 2010г. № 
п/п Наименование Ед. изм. 

01.01.09. 01.01.10. откл. 01.01.10. 01.01.10 откл. 
1 Выручка от реализации тыс. руб.   2 785 850     2 449 585   

2 Кредиторская 
задолженность-всего: тыс. руб. 1 165 886 841 024 -324 862 841 024 931 444 90 420 

2.1.  - за полученную продукцию 
поставщикам тыс. руб. 399 291 313 830 -85 461 313 830 325 170 11 340 

2.2.  - за авансы полученные от 
покупателей тыс. руб. 619 184 363 107 -256 077 363 107 426 217 -63 111 

3 Период оборота 
кредиторской задолженности дни * 131 * * 132 * 

3.1.  - за полученную продукцию 
от поставщиков дни * 47 * * 48 * 
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С целью предупреждения обращения кредиторов в судебные инстанции по взысканию 
долгов, концерном производится реструктуризация долгов, оформляются мировые 
соглашения, составляются графики погашения. 

Период оборота общей кредиторской задолженности за 2010 год не изменился в 
сравнении с прошлым годом и составил 132 дня. Расчеты с поставщиками за полученную 
продукцию в отчетном периоде проводились в среднем через 48 дней, а период оборота 
авансов, полученных от заказчиков, в текущем году составил 59 дней, что меньше показателя 
прошлого года на 5 дней. 

Увеличение кредиторской задолженности перед поставщиками и заказчиками за 2010 
год на 11 340 тыс. руб. с 313 830 тыс. руб. до 325 170 тыс. руб., обусловлено увеличением 
задолженности за полученные товары и услуги, в основном, перед ОАО «Уральская Сталь» 
на 41 701,7 тыс. руб. за материалы, ООО «Сталь Система» на 10 728 тыс. руб. за 
металлопрокат. Кроме того, за счет произведенных расчетов с поставщиками и 
подрядчиками в 2010 году произошло снижение кредиторской задолженности ООО 
«Техносервис» на 9 333,4 тыс. руб. за комплектующие, ЗАО «Уральский завод горного 
оборудования» на 7 455,0 тыс. руб. за комплектующие, ООО «Северо-Западная 
Подшипниковая Компания» на 6 706,7 тыс. руб. за подшипники, ЗАО «ЕФС-Урал» на 5 504,7 
тыс. руб. за ферросплавы, ООО «Ростехснаб» на 4 621 тыс. руб. за подшипники, ООО 
«Оренбургрегионгаз» на 3 808,3 тыс. руб. за газ природный, ООО «ЮУГПК» на 4 408,5 тыс. 
руб. за металлолом, ООО «МТК-Технология» на 6 935,3 тыс. руб. за комплектующие. 

Увеличение уровня авансов полученных за 2010 год на сумму 63 111 тыс. руб. с 
363 107 тыс. руб. до 426 217 тыс. руб. обусловлено, в основном, получением авансов от: 

1. ООО «Буланашский машиностроительный завод» на поставку запчастей 
бурового оборудования на сумму 39 641,6 тыс. руб.; 

2. ООО «ПРОММАШ» на поставку ковшей на сумму 39 254,3 тыс. руб.  
Для обеспечения ритмичности производственного процесса в течение отчетного года 

привлекались кредитные ресурсы банков. Всего привлечено заемных средств на сумму 
2 896 713 тыс. руб., возвращено кредитов и процентов по обслуживанию кредитов – 
2 661 367 тыс. руб. Задолженность по кредитам и займам на конец 2010 года составила 
967 684 тыс. руб. 

Движение кредитных ресурсов представлено в табл. 19.4. 
В отчетном периоде полностью погашены краткосрочные кредиты в ОАО «Сбербанк 

России» на 175 млн. руб. и ОАО «Меткомбанк» на 145 млн. руб.  
ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ» в отчетном периоде заключил новый кредитный договор 

с ОАО «Промсвязьбанк» на 30 млн. руб.  
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Таблица 17.4 
 

Изменение кредитного портфеля за 2010г. 

2010 год Отклонение 
(тыс. руб.) Темп роста, % 

Кредитная организация на 01.01.09 
(тыс. руб.) 

на 
01.01.10 

(тыс. руб.) 

Сумма 
привлеченн
ых средств 
(тыс. руб.) 

Сумма 
возвращен
ных 

средств 
(тыс. руб.) 

на 01.01.11 
(тыс. руб.) от 

начала 
2009 г. 

от 
начала 
2010 г. 

к 
началу 
2009 г. 

к 
началу 
2010 г. 

1. Долгосрочные кредиты 129 382 0 456 529 11 037 445 492 316 110 445 492 244  
1.1. Амстердамский Торговый Банк Н.В. 129 382 0 0 0 0 -129 382 0   
1.2. ОАО «Газпромбанк» 0 0 70 539 362 70 177 70 177 70 177   
1.3. ОАО «Сбербанк России» 0 0 385 990 10 675 375 315 375 315 375 315   
2. Краткосрочные кредиты и займы 714 831 732 338 2 440 184 2 650 330 522 192 -192 639 -210 146 -27 -29 
2.1. ОАО «Альфа Банк» 214 615 0 0 0 0 -214 615 0   
2.2. Амстердамский Торговый Банк Н.В. 67 632 0 0  0 0 -67 632 0   
2.3. ОАО «Газпромбанк» 151 665 189 007 990 568 962 516 217 059 65 394 28 052 43 15 
2.4. СК Миннетонка 60 794 0 0 0 0 -60 794 0   
2.5. ОАО АКБ «Росбанк» 185 296 150 360 447 700 458 860 139 200 -46 096 -11 160 -25 -7 
2.6. Меткомбанк (АКБ) 0 146 494 104 901 251 395 0 0 -146 494   
2.7. ОАО «Сбербанк России» 0 175 217 16 551 191 768 0 0 -175 217   
2.8.АКБ «Форштадт» (ЗАО) 0 51 858 841 297 776 563 116 592 116 592 64 734  125 
2.9.ОАО «Промсвязьбанк» 0 0 31 277 1 277 30 000 30 000 30 000   
2.10.ООО «Южуралмашзавод» 14 829 15 470 7 890 7 951 15 409 580 -61 4  
2.11.ГП ВО «Тяжпромэкспорт» 20 000 3 932 0 0 3 932 -16 068 0 -80  
Всего кредитный портфель: 844 213 732 338 2 896 713 2 661 367 967 684 123 471 235 346 15 32 
В том числе проценты: 4 761 4 189 105 756 108 274 1 672 -3 089 -2 517 -65 -60 
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Были взяты долгосрочные кредиты в ОАО «Сбербанк России» на 375 млн. руб. 
сроком на 2-3 года и в ОАО «Газпромбанк» на 70 млн. руб. сроком на 1,5 года. Это 
является показателем доверия ведущих банков России к нашему предприятию.  

Ставка рефинансирования Центрального банка РФ за период с 01.01.2010 по 
31.12.2010 уменьшилась с 8,75% до 7,75%.  

На конец отчетного года кредитный портфель образован в размере 967 684 тыс. руб. 
за счет кредитных ресурсов ОАО «Сбербанк России» - 39%, ОАО «Газпромбанк» - 30%, 
ОАО «Сбербанк России» - 14%, ЗАО АКБ «Форштадт» - 12%, ОАО «Промсвязьбанк» - 
3% и займов ООО «Южуралмашзавод» и ГП ВО «Тяжпромэкспорт» - 2% в общем объёме 
заёмных средств. 

Снижение процентов по обслуживанию кредитов произошло в отчетном периоде из-
за удешевления банковских кредитных продуктов, которое, в свою очередь, произошло 
из-за снижения ставки рефинансирования ЦБ РФ. 

Динамика процентных ставок по кредитам и займам за отчетный период 
представлена в таб.19.5. 

Таблица 17.5 
Динамика процентных ставок по кредитам и займам 

Размеры процентных ставок, %% № 
п/п Наименование займодавца на 01.01.10г. на 31.12.10г. Изменение 
1 ОАО «Газпромбанк», г. Оренбург 13,0 - 15,0 8,25 - 8,4 снижение 
2 ОАО «Сбербанк России», г. Оренбург 16,0 - 20,0 10,5 снижение 
3 Меткомбанк (АКБ), г. Москва 15,0 - 19,0 -  
4 Сбербанк, г. Самара 13,75 - 15,5 10,0 - 10,5 снижение 
5 АКБ «Форштадт» (ЗАО), г. Оренбург 12,5 9,0 - 9,5 снижение 
6 ОАО «Промсвязьбанк», г. Оренбург - 10,5  
7 ООО «Южуралмашзавод», г. Орск 0,0 0,0  
8 ГП ВО «Тяжпромэкспорт», г. Москва 0,0 0,0  

 
За время кредитования в отчетном году концерн своевременно и в полном объёме 

выполнял свои обязательства по обслуживанию кредитов, погашению основного долга 
перед всеми кредитными организациями.  

Основным направлением кредитной политики концерна является эффективное 
использование собственных оборотных средств и привлеченных средств банков для 
стабильного финансирования текущей и инвестиционной деятельности при выборе банков 
с более привлекательными условиями предоставления кредитных ресурсов. 

На конец отчетного года предприятие имеет задолженность по внутреннему 
беспроцентному займу, полученному в ООО «Южуралмашзавод» в размере 15,4 млн. руб. 
и по беспроцентному займу ГП ВО «Тяжпромэкспорт» - 3,9 млн. руб.  

18. Управление рисками 
Экономический риск, которому будут подвергаться владельцы ценных бумаг 

Общества, связан с усилением конкуренции среди предприятий отрасли и зависит, в 
основном, от стоимости чистых активов Общества. Экономический риск также связан с 
итогами общеэкономических преобразований в стране, темпами предпринимаемых мер по 
восстановлению её экономики, динамикой инфляционных процессов, колебаниями курса 
рубля и изменениями на рынке ценных бумаг. 

Социальный риск оценивается как невысокий и связан с социальной активностью 
работников Общества, воздействием на них политических партий и общественных 
организаций. 

Основным фактором, влияющим на технический риск, является физический износ 
оборудования, используемого в производственном процессе. Однако за прошедшие годы 
каких-либо существенных аварий не зафиксировано. 
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Экологический риск невелик. Вероятность изменения цен на акции Общества, 
вызванного экологическими причинами, мала, поскольку производство и оборудование 
Общества не являются настолько экологически вредными, чтобы они могли явиться 
причиной применения санкций. 

19. Отчет о результатах развития общества по приоритетным направлениям его 
деятельности, а также перспективы развития 

Главной задачей ОАО «МК ОРМЕТО-ЮУМЗ», отраженной в бизнес-плане (годовом 
плане) на 2011 г., является обеспечение объема продаж на уровне 4,13 млрд. руб.  

Решение этой задачи в текущих рыночных условиях требует: 
− дальнейшего совершенствования продукции (прежде всего, по приоритетным 

направлениям – агломерационному, перегрузочно-усреднительному, подъемно-
транспортному оборудованию, МНЛЗ, продукции спецметаллургии); 

− развития производственных мощностей и технологий производства (в т.ч.: 
модернизация металлорежущих станков в цехе № 13, 14, реконструкция литейного цеха 
под производство высококачественных отливок в формах из холодно-твердеющих смесей, 
реконструкция вакуумкамеры в цехе №16, приобретение 4-х валковой листогибочной 
машины для КИМК (вальцы), газорезательной машины для ц.№21, стенда для разогрева 
ковшей в цехе № 16, зубошлифовальных станков (2 шт.), ленточной пилорамы); 

− ориентации на повышение доли комплектных машин до уровня не менее 50%; 
− сокращения потерь от брака и рекламаций; 
− активизации системы и методов продаж за счет использования технического 

аудита оборудования заказчиков и клиентских конференций; 
− увеличения доли экспортных продаж (в первую очередь, на рынках Индии, 

Западной Европы, Китая) и др. 
Приоритетными направлениями развития продукта являются: 
− освоение новых видов конвейеров - крутонаклонных, тяжелонагруженных; 
− расширение номенклатуры перегрузочно-усреднительного оборудования (ПУО): 

разработка заборщика портального (крацер-крана), укладчика-заборщика роторного 
реверсивного УЗР-Р, вагоноопрокидывателей под новые вагоны габарита Тпр и с 
установкой весов, для сцепа из двух вагонов, ВРДС с «С»- образными дисками ротора, 
позиционера П40; 

− повышение надежности, эффективности, удобства в эксплуатации ПУО за счет: 
оснащение машин централизованной системой смазки и системой управления с 
применением программируемого контроллера, перехода при изготовлении УЗР на 
стреловой конвейер с жестким ставом, разработки усреднителя барабанного, применения 
на фрезе ДФМ сменных резцов из твердосплавного материала, и т.д.; 

− расширение номенклатуры аглооборудования (в т.ч. агломашины с площадью 
спекания свыше 460 кв.м., инерционные грохоты и др.); 

− повышение производительности, надежности и качественных показателей работы 
МНЛЗ; 

− расширение номенклатуры литья за счет освоения производства литой продукции 
для горнодобывающей (шкворневые балки для подвижного состава, брони), нефтегазовой, 
химической (корпуса насосов), атомной (транспортно-упаковочные комплекты) 
промышленности, судостроения (корпусные отливки, гребные винты и др.). Повышение 
класса точности отливок до 11-13; 

− производство продукции из титана: слитков 450-1 150 мм (из титановых сплавов 
ВТ1-0, ВТ1-00, ПТ3В, 3М, ОТ4, ПТ-1М и др.); слябов, плит 155-200Х4000 мм; поковок 
130-350Х3000-4500 мм.; ферротитана (ФТи70 и др.); 

− продукция из специальных сталей для энергетической отрасли: бесшовных труб 
диаметром Ǿ500-1300 мм; валов генераторов, ветрогенераторов до Ǿ1300 мм; бандажных 
колец Ǿ500-1300 мм;  
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− расширение номенклатуры поковок за счет поковок из высоколегированных 
марок стали (42CrMo4V, 34CrNiMo6V, 30CrNiMo8V), а также из нержавеющих, 
жаропрочных, коррозионностойких и др. сталей, заготовок гребных валов, роторов 
длиной до 24000 мм. 

Структура товарного выпуска на 2011 год сформирована с учетом прогнозируемого 
спроса, технологических возможностей производства (существующих и ожидаемых) и 
конкурентных преимуществ концерна.  

Таблица 19.1 
Планируемая структура товарного выпуска на 2011 год 

2010 г. (факт) 2011 г.(план) Изменения, % 
Номенклатура Объем 

тыс. руб. 
Доля, 

% 
Объем 
тыс. руб. 

Доля, 
% 

гр.4/ 
гр.2 

гр.5/ 
гр.3 

1 2 3 4 5 6 7 
1.Машины и запчасти 1 570 109 68,4 2 901 669 70,3 184,8 102,8 
2. Валковая продукция 517 479 22,5 931 214 22,6 180,0 100,1 
3. Изделия вчерне 200 857 8,8 292 868 7,1 145,8 81,1 
4. Прочая продукция 6 782 0,3 - - - - 
Итого 2 295 227 100 4 125 751 100 179,8 100,0 

 
Таблица 19.2 

Основные показатели Машиностроительного концерна ОРМЕТО-ЮУМЗ на 2011 г. 

Показатель Ед. изм. 2010 год 
(факт) 

2011 год 
(план) 

В % к  
2010 г. 

1. Выпуск товарной продукции (в 
действующих ценах) тыс. руб. 2 295 227 4 125 751 179,8 

2. Объем производства, всего т 20 770 26 353 126,9 
 в т.ч. механоизделий т 15 300 21 231 138,8 
3. Выручка от реализации тыс. руб. 2 449 584 4 258 292 173,8 
4. Численность персонала, всего чел. 4 782 4 731 98,9 
5. ФЗП тыс. руб. 686 568 823 194 119,9 
6. Среднемесячная зарплата одного 
работающего руб. 11 964 12 812 107,1 

7. Выработка товарной продукции на одного 
работника  тыс. руб. 480,0 872,1 181,7 

 
 


