            УТВЕРЖДЕНО 

                                                      Решением совета директоров
                                                      ОАО «Автогенный завод»

                                                      Протокол №2  

                                                      от 05 апреля 2013 г. 

Положение о  Томском филиале 

открытого акционерного общества «Автогенный завод» 

    I. Общие положения                                                   

    1. Томский филиал открытого акционерного общества «Автогенный завод» создан на основании решения внеочередного общего собрания акционеров (протокол  от 21 июля 2011 года)                                                       

    2. Полное наименование филиала: Томский филиал Открытого акционерного общества «Автогенный завод».

       Сокращенное наименование филиала: Томский филиал ОАО «Автогенный завод»                        

    3. Местонахождение филиала: 634040, г. Томск, ул. В.Высоцкого, дом 28, строение 12
    4. Филиал создан на неопределенный срок.                           

    5. Филиал действует в соответствии с Налоговым кодексом РФ, Гражданским кодексом РФ; Федеральным законом от 26.12.1995 N 208-ФЗ «Об акционерных обществах» (ред. от 19.07.2009), иным действующим законодательством РФ, а также  Уставом общества и настоящим положением.                                                   

    II. Цели и предмет деятельности                                      

    1. Филиал создан в целях производства продукции, осуществления работ и оказания услуг, а также извлечения прибыли.                           

    2. Предметом деятельности филиала являются:                         

    - реализация продукции ОАО «Автогенный завод»;

    - производство продуктов разделения воздуха: кислород, азот;

    - наполнение баллонов сжатым воздухом;

    - проведение технического освидетельствования баллонов кислородных, азотных, углекислотных, воздушных, аргонных емкостью до 55 литров; 

    - перевозки собственных грузов автотранспортом;                     

    - капитальный ремонт без применения сварки баллонов кислородных, азотных, углекислотных, воздушных, аргонных емкостью до 55 литров.                                             

    III. Правовой статус филиала                                         

    1. Филиал является обособленным подразделением Открытого акционерного общества «Автогенный завод» (далее Общество), расположенным вне места нахождения Общества.           

    2. Филиал не является юридическим лицом, действует на основании утвержденного решением внеочередного общего собрания акционеров положения. Филиал для осуществления деятельности наделяется создавшим его Обществом имуществом, которое учитывается как на его отдельном балансе, так и на балансе Общества. Филиал имеет собственный  расчетный счет в банке.   

    3. Директор  филиала  назначается Советом директоров Общества и действует на основании доверенности, выданной Обществом.                                       

    4. Филиал осуществляет деятельность от имени создавшего его Общества. Ответственность за деятельность филиала несет создавшее его Общество.                                                               

    5. В порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Филиал исполняет обязанности Общества по уплате налогов и сборов по месту нахождения Филиала.                                                         

    6. Филиал имеет круглую печать, штампы и бланки со своим наименованием и наименованием Общества.     

    IV. Имущество филиала                                                

    1. Имущество филиала образуется из средств, закрепленных за ним Обществом, а  также денежных и материальных средств, приобретенных в ходе его хозяйственной деятельности, входящих в общий баланс Общества. Все имущество филиала, в том числе и денежные средства, являются собственностью Общества.                                                                

    2. Источниками формирования имущества филиала являются:              

    - денежные и иные материальные средства, закрепленные за ним Обществом;                                                              

    - доходы, полученные от реализации продукции, работ, услуг, а также от  других видов хозяйственной деятельности, в части, оставляемой в распоряжении филиала;                                                   

    - доходы от приобретенных ценных бумаг в части, оставляемой в  распоряжении филиала;                                                   

    - безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования организаций, предприятий и граждан;                                     

    - кредиты, предоставленные обществу на цели, связанные с деятельностью филиала;                                                  

    - прочие источники, не запрещенные законодательством.                

    3. Филиал не вправе без согласия Общества продавать и передавать другим  лицам, обменивать, сдавать в аренду, предоставлять бесплатно во временное   пользование либо взаймы закрепленные за ним здания, сооружения, оборудование,  транспортные средства, инвентарь, сырье и другие материальные ценности, а также списывать их с баланса. 

       Приобретение основных средств обязательно согласовывается с генеральным директором Общества.      

           4. Общество вправе изъять закрепленное за Филиалом имущество, если такое   имущество является излишним, неиспользуемым или используемым не по целевому назначению.                                                           

    V. Финансово-хозяйственная деятельность филиала                      

    1. Для выполнения своих задач и задач Общества филиал осуществляет  финансово-хозяйственную деятельность в пределах и на условиях, определенных ему Обществом.                                             

    2. Производственная деятельность Филиала планируется и учитывается в  составе Общества.                                                       

    3. Общество предоставляет Филиалу оперативную самостоятельность в процессе выполнения закрепленных за ним функций.

    4. Филиал ведет бухгалтерский и налоговый учет имущества, обязательств и хозяйственных операций, осуществляемых филиалом в процессе его деятельности, в соответствии с единой учетной политикой Общества, законодательством о налогах и сборах, нормативным регулированием бухгалтерского учета РФ.                  

    5. Филиал осуществляет распоряжение имуществом и средствами, получаемыми им в результате собственной хозяйственной деятельности, в соответствии с решениями Общества.                                      

    6. Филиал вправе заключать хозяйственные договоры от имени Общества в рамках видов деятельности, предусмотренных настоящим Положением, ответственность за которые несет Общество.                                              

    7. Филиал несет материальную ответственность перед Обществом за нанесенный ущерб.                                                       

    8. Филиал реализует продукцию, работы, услуги, отходы производства по ценам и тарифам, установленным Обществом.               

    9. Филиал осуществляет все виды хозяйственной деятельности, направленной   на решение уставных задач филиала и Общества в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а также законодательствами других  стран, на территории которых филиал  осуществляет свою деятельность.     

    10. Филиал обязан предоставлять по факсу или электронной почте ежедневные оперативные отчеты о деятельности филиала, а также ежемесячный отчет по утвержденным формам.   

    11. Филиал отвечает перед Обществом за результаты своей хозяйственной деятельности, осуществляемой от имени Общества.                                                                            

    12. Итоги деятельности филиала отражаются в балансе, в отчете о прибылях и убытках, а также годовом отчете Общества.      

    13. Баланс филиала является незаконченным, входит в баланс Общества и является внутренним документом.

    14. Финансовые документы Филиала подписываются директором и бухгалтером Филиала либо лицом, уполномоченным доверенностью, подписанной  директором и бухгалтером Филиала.     

        VI. Управление филиалом                                              

    1. Органом, уполномоченным в соответствии с учредительными документами  определять принципы, цели деятельности и иные вопросы, связанные с деятельностью филиала, является Совет директоров Общества. В компетенцию Совета директоров Общества входят:     

    - определение основных направлений деятельности филиала, утверждение планов и отчетов об их выполнении;                                      

    - назначение аудиторов для проверки финансовой деятельности филиала; 

    - назначение и переизбрание директора филиала;                       

    - определение структуры филиала;                                     

    - установление размера, формы и порядка наделения филиала материальными средствами;                                               

    - утверждение годовых отчетов по результатам деятельности филиала,  утверждение отчетов и заключений аудиторов, определение порядка распределения прибыли и порядка покрытия убытков;                       

   - принятие решений о прекращении деятельности филиала, назначение  ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса.  

    2. Внесение изменений и дополнений в настоящее положение относится к компетенции Общего собрания акционеров Общества.            

    3. Руководство деятельностью Филиала осуществляет директор филиала, действующий на основании доверенности, выдаваемой Обществом, трудового договора и приказа о назначении директора филиала. Приказ о назначении директора филиала издает генеральный директор Общества на основании решения Совета директоров Общества о назначении директора.     

    4. Директор филиала:                                                 

    - действует от имени Общества по доверенности;                       

    - осуществляет оперативное руководство деятельностью филиала в соответствии с утвержденными Обществом планами;                         

    - представляет интересы филиала перед всеми третьими лицами, включая органы государственной власти РФ, местного самоуправления, российские и иностранные юридические лица всех форм собственности и физических лиц;                               

    - распоряжается средствами филиала и совершает сделки в пределах предоставленных ему прав на основании доверенности;                                                 

    - в пределах имеющихся полномочий издает приказы и указания, обязательные для всех работников филиала;                               

    - совершает иные действия, необходимые для достижения целей и задач филиала.  Приказы и распоряжения директора филиала в пределах его полномочий обязательны для исполнения всеми работниками филиала.  

    5. В период временного отсутствия директора Филиала его обязанности исполняет лицо, назначенное директором Филиала по письменному согласованию с генеральным директором Общества. 

    6. Директор филиала несет материальную ответственность за деятельность филиала в соответствии с настоящим Положением и трудовым договором.

    7. Бухгалтер филиала назначается на должность и увольняется генеральным директором Общества. Бухгалтер филиала имеет права и исполняет свои обязанности в соответствии с действующим законодательством РФ.

    8. Бухгалтер подчиняется директору филиала, а по вопросам ведения бухгалтерского учета – главному бухгалтеру Общества.                      

    9. Помимо оснований, предусмотренных Трудовым Кодексом Российской Федерации, трудовой договор с директором Филиала и с бухгалтером филиала может быть прекращен в случае однократного грубого нарушения им своих трудовых обязанностей.              

    VII. Контроль финансово-хозяйственной деятельности филиала           

    1. Проверка финансово-хозяйственной и правовой деятельности филиала  осуществляется ревизионной комиссией Общества, аудиторскими службами,  назначенными или привлекаемыми Обществом в случае необходимости.        

    2. Члены ревизионной комиссии Общества и аудиторы вправе требовать от   должностных лиц филиала предоставления им всех необходимых материалов, бухгалтерских или иных документов и личных объяснений.      

    3. Члены ревизионной комиссии Общества и аудиторы адресуют результаты   проведенных ими проверок Совету директоров Общества. 

    4. Филиал обеспечивает учет и сохранность всей управленческой документации, образующейся в процессе финансово-хозяйственной деятельности филиала.                    

    VIII. Персонал филиала                                                 

    1. Отношения работников филиала, возникшие на основе трудового договора,   регулируются российским трудовым законодательством.        

    2. Штатное  расписание филиала утверждает приказом генеральный директор Общества. Должностные инструкции работников филиала утверждаются Обществом.  

    3. Директор филиала обеспечивает правильное и четкое исполнение всеми работниками филиала своих обязанностей, возложенных на них трудовыми договорами и должностными инструкциями, а также:

- обеспечивает рациональное распределение нагрузки между работниками филиала, определяет сменность работы;

- контролирует соблюдение работниками филиала правил внутреннего трудового распорядка, правил и норм охраны труда и противопожарной безопасности, состояние производственной и трудовой дисциплины;

- предоставляет генеральному директору Общества сведения для поощрения отличившихся работников, наложения взыскания на нарушителей производственной и трудовой дисциплины. 

    4. Трудовые договоры с работниками филиала заключаются Обществом, а также им определяется порядок предоставления выходных дней и отпусков.        

    5. Ведение и хранение трудовых книжек сотрудников филиала осуществляются по месту нахождения отдела кадров Общества. В трудовых книжках работников филиала в соответствии с Уставом Общества указывается наименование Общества, заверяются трудовые книжки печатью Общества или печатью кадровой службы Общества.    

    6. Заработная плата работников филиала рассчитывается по месту нахождения Общества, затем утверждается генеральным директором Общества и выплачивается по месту нахождения Общества.                                                           

    IX. Прекращение деятельности филиала                                  

    1. Деятельность филиала прекращается:                                

    - по решению Совета директоров Общества;                    

    - в случае ликвидации Общества.                                      

    2. Прекращение деятельности филиала происходит путем его ликвидации. 

    3. Ликвидация филиала производится назначенной Обществом ликвидационной комиссией.                                               

    4. При прекращении деятельности филиала увольняемым работникам  гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с  законодательством Российской Федерации.

    5. Порядок удовлетворения претензий кредиторов в случае прекращения  деятельности филиала определяется в соответствии с законодательством  Российской Федерации.                                                   

    6. При прекращении деятельности филиала имущество филиала, оставшееся после  расчетов Общества с кредиторами, возвращается Обществу.                                                               

    7. В случае недостатка имущества филиала для расчетов с кредиторами Общество обязуется удовлетворить претензии кредиторов.

   X. Заключительные положения

1. Положение вступает в силу с момента его утверждения Обществом.

2. Оригинал Положения хранится в исполнительном аппарате Общества, надлежаще заверенная копия – у руководителя Филиала.

