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1.   ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ.
                  ОАО «Кировский швейник» является акционерным Обществом, учрежденным в соответствии с Указом Президента РФ «Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий, добровольных объединений государственных предприятий в акционерные общества» в январе 1993 года.

                 Количество выпущенных акций – 125 160 штук, из них 7 840 – привилегированные, 117 320 – обыкновенные. 

                 Общество не имеет дочерних и зависимых организаций.   

                 Отраслевая принадлежность  Общества – легкая промышленность. Деятельность предприятия осуществлялась в сложных условиях глубокого системного кризиса в текстильной и легкой промышленности.

Отрасль является тем сектором экономики, который в последние годы демонстрировал отрицательный результат в своем развитии вследствие обострения конкуренции на внутреннем рынке из-за наличия большого количества импортных товаров и продукции «теневого» производства низкого качества по более низкой  цене.

Жесткая конкуренция на рынке, постоянное повышение тарифов на услуги естественных монополий, большая налоговая нагрузка, изношенность основных фондов привели к снижению объема производства, объема продаж. В результате,       основным видом деятельности предприятия за последние годы является сдача в наем собственного нежилого недвижимого имущества.

Основные потребители услуг – организации, занимающиеся производством швейных изделий. В связи с этим, результаты деятельности предприятия во многом зависят от реального состояния рынка продаж одежды.


2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

Приоритетными направлениями деятельности ОАО «Кировский швейник» являются:


1) обеспечение качественного  и своевременного оказания услуг в соответствии с заключенными договорами;

2) сокращение производственных затрат, снижение себестоимости оказываемых услуг;

3) увеличение загрузки производственных мощностей;

4) привлечение и удержание квалифицированных специалистов;

ремонт, техническое перевооружение и развитие производства

3. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА.

В отчетном году было проведено одно общее собрание акционеров.

Совет директоров  осуществлял общее руководство деятельностью Общества в соответствии с уставом в период между собраниями акционеров. 

За отчетный период  проведено 5 заседаний. Основное внимание Совет директоров уделял текущей деятельности предприятия, определению дальнейшего развития. Кроме этого, на заседаниях Совета директоров рассматривались текущие корпоративные вопросы.

Нормальное функционирование предприятия во многом зависело от принимаемых управленческих решений, знаний, опыта, интуиции его руководителей, исполнительности сотрудников, а также внешних условий.

В результате финансово-хозяйственной деятельности в 2019 году выручка от продаж выросла на 5,3% и составила 8 525тыс. руб., в т.ч. от сдачи имущества в аренду – 8303 тыс. руб.(97,4%), от оказания услуг – 222 тыс. руб.(2,6 %).

Расходы по обычным видам деятельности уменьшились по сравнению с 2018 годом на 10,4% , в связи с уменьшением численности персонала,и составили 7315 тыс. руб. 
От текущей деятельности получена прибыль в сумме  1210 тыс. руб. 

Прочие доходы составили 70 тыс. руб.

Прочие расходы – 475 тыс. руб.

Особенности приватизации привели к распылению акций среди большого числа собственников, что требует значительных затрат на обслуживание ценных бумаг Общества. 47  % прочих расходов – это расходы, связанные с содержанием и обслуживанием ценных бумаг, подготовкой к общему собранию акционеров.

Отрицательный результат прочих доходов и расходов уменьшил   прибыль до налогообложения на  сумму  405 тыс. руб.
В связи с тем, что предприятие применяет УСН, по строке 2460 отчета о финансовых результатах отражена сумма единого налога за 2019 год (38 тыс. руб.) и сумма налоговых санкции- пени (34т.руб.)
По итогам деятельности предприятия в 2019 году получена чистая прибыль в сумме 733 т. руб.

На формирование величины собственного капитала значительно влияет непокрытый убыток прошлых  отчетных   периодов.

Заемные средства не привлекались. Собственные оборотные средства направлялись на  обеспечение бесперебойной работы производства,  исполнение обязательств.
  4. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЪЕМЕ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ В ОТЧЕТНОМ      ГОДУ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ.

В отчетном году для производственных целей использовано 190 292 квт. электроэнергии на сумму 1 266 тыс. руб.

Для отопления производственных помещений использовано 100 173 м3 природного газа на сумму 777 тыс. руб.

   5. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА.

Основной целью деятельности Общества является улучшение финансовых показателей. Для осуществления поставленной цели, Общество продолжит выполнение задач, направленных на повышение эффективности хозяйственной деятельности.

Предприятие планирует увеличить в текущем году объем оказываемых услуг. Но, учитывая тот фактор, что основными потребителями услуг являются контрагенты, занимающиеся производством швейных изделий, перспективы развития Общества во многом зависят от реального состояния рынка продаж одежды.

6. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА.          

            Дивиденды по обыкновенным и привилегированным акциям в 2019 году не начислялись и не выплачивались.
    7. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, СВЯЗАННЫХ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА.

При управлении Обществом большое внимание уделяется анализу рисков,      характерных для промышленности в целом, специфических региональных рисков, а также рисков, связанных с деятельностью Общества.

Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества:

риски, связанные с усилением конкуренции на рынке аналогичных услуг;

риски, связанные с возможным увеличением с/с оказываемых услуг в результате повышения тарифов на энергоресурсы;

большой объем незагруженных мощностей.

8. Сведения о крупных сделках 
В отчетном периоде крупные сделки Обществом не совершались.
9. Сведения О сделках с ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬЮ
Сделки, в совершении которых имелась заинтересованность,  в отчетном периоде Обществом не совершались.

10. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.

На годовом общем собрании акционеров ОАО «Кировский швейник» 16 мая  2019 года в Совет директоров были избраны 5 человек: Мальцева О.П.,  Кузин В.Ф., Козлов В.В., Патина Н.М., Левшина Т.Е. В действующий состав Совета директоров были избраны из предыдущего состава 4 члена Совета директоров: Мальцева О.П.,    Кузин В.Ф., Патина Н.М., Козлов В.В. 

	 № п/п
	            Ф.И.О.

члена совета  директоров
	Краткие биографические данные

члена совета директоров
	Доля участия в УК.
	Доля, принадлежащих обыкновенных акций

	 1.
	           Мальцева

     Ольга  Петровна
	Родилась в 1967 году.

Образование: высшее.

Директор ООО «Пищевая компания»

Сфера деятельности: торговля.
	     16,08
	16,71

	 2.
	             Патина

  Наталья  Михайловна
	Родилась  в 1952 г.

Образование: средне – техническое

Главный бухгалтер ОАО «Кировский швейник»

Сфера деятельности: услуги
	
	

	  3.
	        Козлов

Виктор Викторович
	Родился в 1964 г.

Образование: высшее

Генеральный директор ООО «Априори групп». 

Сфера деятельности:

оптовая торговля.
	11,5

    
	12,03



	4.
	Левшина
Татьяна  Евгеньевна
	Родилась в 1963 году.

Образование: средне – техническое

Главный бухгалтер
О0О «Швейное предприятие №1»

Сфера деятельности: услуги
	    0,08
	0,08

	                     5.
	Кузин

Вячеслав Федорович
	Родился в 1956 году.

Образование: высшее

Генеральный директор ОАО «Кировский швейник»

Сфера деятельности: услуги


	
	


С момента избрания изменений в составе Совета директоров, а также изменений долей их участия в УК Общества,  не было.

11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества.

 Единоличным исполнительным органом Общества является генеральный директор. 

Права и обязанности генерального директора определяются ФЗ «Об акционерных Обществах» уставом Общества и трудовым договором, заключенным между генеральным директором и Обществом.
Генеральным директором Общества является Кузин В.Ф.

В течение отчетного года сделок по приобретению или отчуждению акций Общества генеральный директор не совершал.
Коллегиональный исполнительный орган уставом Общества не предусмотрен.

12. ОСНОВНЫЕ  ПОЛОЖЕНИЯ  ПОЛИТИКИ ОБЩЕСТВА В ОБЛАСТИ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ИЛИ КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ ОРГАНАМ УПРАВЛЕНИЯ.


Общим собранием акционеров не принимались решения о выплате членам Совета директоров вознаграждения и компенсации расходов, связанных с исполнением ими функций членов Совета директоров.

Членам Совета директоров, являющимися работниками Общества, единоличному исполнительному органу выплачивалась заработная плата согласно штатному расписанию и «Положению об оплате труда». В течение отчетного года членам Совета директоров, за исключением лица, занимающего должность генерального директора, было выплачено:

           з/плата –  481 тыс. руб.           
13. Сведения о соблюдении обществом  Кодекса 

           корпоративного поведения.

                Акционеры Общества обеспечены  надёжными и эффективными  

     способами учета прав собственности на акции.

                Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом

     путем принятия  решений по наиболее  важным вопросам  деятельности

       Общества на общем собрании акционеров.

                Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение    полной и достоверной информации об Обществе.

                 Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.

                 Практика в Обществе корпоративного поведения обеспечивает      равное  отношение к акционерам, владеющим равным числом акций      одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать      эффективную защиту в случае нарушения их прав.

                  Генеральный директор Общества действует в соответствии  с      финансово – хозяйственным планом  Общества.

                  Акционеры имеют  равные возможности для доступа  к  одинаковой        информации.

                  Информационная политика Общества обеспечивает возможность

      свободного и необременительного доступа к  информации   об      Обществе.

                  Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную

       информацию, в том числе о финансовом положении Общества,      результатах его деятельности, об  управлении Обществом, о  крупных      акционерах Общества, а также о существенных фактах, затрагивающих        его финансово – хозяйственную  деятельность.

                   Для обеспечения  эффективной деятельности Общества     генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе

      кредиторов  Общества, государства и муниципальных образований,  на  территории которых находится Общество.

                   Органы управления Общества  содействуют заинтересованности  работников  Общества в эффективной  работе  Общества.

                   Практика  корпоративного поведения Общества обеспечивает    эффективный контроль за  финансово – хозяйственной деятельностью    Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

                  Деятельность Общества осуществляется с  соблюдением требований,  установленных  главами 2-10 Кодекса корпоративного поведения.

14.     Сведения ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ГОДОВОГО ОТЧЕТА И 

      Иная  информация, предусмотренная  уставом

            или  внутренним документом     общества. 
Уставом Общества утверждение годового отчета отнесено к компетенции общего собрания акционеров.
          Иная информация,   подлежащая  включению   в    годовой        отчёт

о  деятельности  Общества,   уставом  Общества и    иными       внутренними документами не  предусмотрена.
Генеральный директор                                  

ОАО «Кировский швейник»                                                    В.Ф.Кузин
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