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1.Общие сведения о акционерном обществе «Веста»
1.1.ПОЛНОЕ ФИРМЕННОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОБЩЕСТВА:

Акционерное общество «ВЕСТА».

Сокращенное фирменное  наименование: АО «ВЕСТА».

1.2.МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ ОБЩЕСТВА И ПОЧТОВЫЙ АДРЕС
Адрес (место нахождения) Общества – 164509,  Архангельская область, город Северодвинск, ул. Корабельная,  д.7.
Почтовый адрес: 164509, РФ, Архангельская область, город Северодвинск, ул. Корабельная,  д.7, телефон 526838 Факс: (8184)526838.

1.3.ДАТА ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ ОБЩЕСТВА И РЕГИСТРАЦИОННЫЙ НОМЕР

Акционерное общество «ВЕСТА» (далее Общество), зарегистрировано 
22 января 1992 года № 87/1 регистрационным отделом Администрации муниципального образования Северодвинска Архангельской области. 
Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического лица -  серия 29 № 001720187 от 09.06.1999  ИФНС РФ по г. Северодвинску Архангельской области.   
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц - серия 29 № 000902796 от 03.06.1999 года
РЕГИСТРАЦИОННЫЙ НОМЕР    1022900841655
1.4.ЦЕЛЬ СОЗДАНИЯ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

 В соответствии с Уставом, основной целью создания акционерного общества – является осуществление хозяйственной деятельности, направленной на удовлетворение общественных потребностей и получение прибыли.

1.5. ИСТОРИЯ СОЗДАНИЯ ОБЩЕСТВА

 Акционерное общество «ВЕСТА» образовано в 1992 году на базе комбината общественного питания № 2 Северодвинского объединения «Общественное питание», с целью обеспечения горячим питанием, выпечными и кондитерскими изделиями работников завода «Звездочка».
 
Изначально Северодвинский трест столовых с 01.06.1977 г. переименован в Северодвинское объединение «Общественное питание» на основании приказа Управления общественного питания Архангельского облисполкома №53 от 20.06.1977 
Приказом  № 217 от 11.08.1977 г. был создан комбинат питания №2 на базе столовых № 15,19,24,40,70,82 Северодвинского объединения «Общественное питание», обеспечивающий питанием работников промышленного предприятия «Звездочка».

 Приказом Северодвинской городской мэрии «О регистрации товарищества с ограниченной ответственностью «Веста» № 87/1 от 22.01.1992 г. комбинат питания № 2 переименован в ТОО «Веста», в состав которого вошли столовые № 15,24,40,82.На основании приказа ЗАО «Веста» № 1 от 21.06.1999 г. ТОО «Веста» реорганизовано в ЗАО «Веста».
В связи с принятым, Общим собранием акционеров закрытого акционерного общества, решением о переименовании ЗАО в АО (протокол от 24.04.2017). Занесена запись в ЕГРЮЛ о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица за государственным регистрационным номером 2172901130862 от 03 мая 2017 года.
С 1 апреля 2020 до 31.12.2023 года акционерное общество вело деятельность в собственном кафе « Ветерок». С 01.01.2024 деятельность не ведется, идут работы по оформлению  документов по личному составу для сдачи в городской архив.
1.6. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ И АКЦИИ ОБЩЕСТВА
Уставный капитал  Общества  составляет 28 767 (двадцать восемь тысяч семьсот шестьдесят семь) рублей 60 копеек, который состоит из 95 892 (девяносто пять тысяч восемьсот девяносто две) обыкновенных  акций номинальной стоимостью 30 (тридцать) копеек каждая, приобретенных акционерами (размещенные акции). Номинальная стоимость  всех обыкновенных акций Общества является одинаковой. 
Вклад в уставной капитал Общества - 88 человека (физические лица), являются владельцами  обыкновенных именных акций, в количестве 95 892 акции. 
В отчетном периоде Общество не имело дочерних зависимых обществ.
Доли Российской Федерации в уставном капитале: нет.  
Акционеры не отвечают по обязательствам Общества и несут риск убытков, связанных с его деятельностью, в пределах стоимости принадлежащих им акций.
1.7. ИНФОРМАЦИЯ О РЕЕСТРОДЕРЖАТЕЛЕ ОБЩЕСТВА

Общество обеспечивает ведение и хранение реестра акционеров общества в
соответствии с правовыми актами Российской Федерации с момента государственной регистрации общества.
           Ведение реестра акционеров общества осуществляет – акционерное общество
«Регистраторское общество «СТАТУС» Вологодский филиал.

Юридический адрес регистратора: 160000 г. Вологда, улица Добролюбова дом 26 г. Москва, ул. Новорогожская, д. 32, стр. 1.
           Лицензия на осуществление  деятельности по  ведению реестра 10-000-1-00304 от 12.03.2004 года, выдана ФСРФ России.
2. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

АО «ВЕСТА» создано как акционерное общество, является юридическим лицом, действует на принципах хозяйственного расчета и самоокупаемости, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на его место нахождения.

Государство не несет ответственности по обязательствам Общества, также как и Общество не отвечает по обязательствам государства и его органов.

3. ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ  АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
В 2024 году  деятельность в Обществе проводиться  по формированию документов по личному составу с 1977 года для сдачи в городской архив и продажи недвижимости.
Итоги работы общества за 2024 год.
	№ 
	Наименование показателя
	факт

	1
	Выручка тыс. руб.
	-

	2
	Себестоимость проданной продукции тыс. руб.
	-

	3
	Валовая прибыль, тыс. руб.
	-

	4
	Коммерческие расходы, тыс. руб.
	7095

	5
	Прочие доходы
	5159

	6
	Прочие расходы
	790

	7
	Чистая прибыль
	-2726

	8
	Численность персонала, человек
	4

	9 
	Чистые активы
	          18336


Основные факторы, повлиявшие на деятельность Общества в 2024 году:
 Увеличение издержек на заработную плату, повышение МРОТ, проведение процедуры сокращения штата.
В 2024 году  МРОТ был второй раз за всю историю проиндексирован на уровень, превышающий прожиточный минимум, и сверх уровня инфляции. Его размер увеличился по сравнению с 2023 годом на 18,5% и достиг 19242 рублей.
Издержки по оплате труда, страховых взносов, имущественных налогов

	
	2022

              (рублей)   
	2023

(рублей)   
	2024

(рублей)

	МРОТ
	15 279
	16 242
	19 242

	Оплата труда
	11 723
	12 973 898
	5 483 300

	Страховые взносы
	2 067 113
	2 295 586
	909 040

	Имущественные налоги
	99862
	124697
	


Увеличение цен на услуги:  по оказанию услуг по вывозу и захоронению твердых бытовых отходов.
	Издержки по оказанным услугам по
	2022
(рублей)

	          2023
(рублей)

	2024

       (рублей)

	Вывозу отходов
	101 128
	91 682
	16 634


4. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЬЕМЕ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ АО «ВЕСТА» ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ В 2024 ГОДУ
	Вид энергетического ресурса
	Единица 
измерения
	
Объём потребления
в натуральном
выражении

	Объём
потребления,
тыс. руб.

	Тепловая энергия
	Гкал
	55,9
	111,03

	Электрическая энергия
	кВт
	         3477,003
	           37,31


Иные виды энергетических ресурсов для осуществления производственной деятельности в отчетном году обществом не использовались.
5.СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
5.1. Охрана окружающей среды
 АО «ВЕСТА» осуществляет деятельность в области охраны окружающей среды в соответствии с требованиями природоохранного законодательства РФ и проводит планомерную работу по сокращению техногенного влияния производства на окружающую среду. 
АО «ВЕСТА» заключает договора со специализированными компаниями по сбору и утилизации отходов.
 Аварийные сбросы и выбросы загрязняющих веществ в 2024  году отсутствовали.
Декларация о плате за негативное воздействие на окружающую среду сдана за 2024 год.

5.2. Промышленная безопасность и охрана труда
 В 2024 году Обществом осуществлялись мероприятия, предусмотренные нормативными правовыми актами РФ по охране труда и промышленной безопасности. По плану улучшения условий труда и санитарно-оздоровительных мероприятий проводятся работы по снижению производственного травматизма, заболеваемости работников и др. В целях предупреждения несчастных случаев регулярно проводятся инструктажи по технике безопасности и охране труда.
Основной задачей общества в области охраны труда и промышленной безопасности является выполнение требований законодательных и других нормативных правовых актов, а также сокращение потерь, вызванных производственным травматизмом, профессиональными заболеваниями, авариями и чрезвычайными происшествиями на производстве. Все руководители предприятия проходят проверку знаний в области охраны труда и пожарной безопасности.
За 2024 год несчастных случаев на производстве не зарегистрировано

5.3. Персонал и социальная политика 
Среднесписочная численность работников АО «ВЕСТА» по состоянию на 31.12.2024 года составила 4 человека.
Социальная политика компании направлена на повышение защищённости работников и увеличении заинтересованности каждого работника в результатах деятельности компании. В 2024 году средняя заработная плата работников компании составила 114235 рублей в месяц. 
Для постоянного поддержания здоровья своих работников, Обществом ежегодно предоставляется возможность прохождение медицинского обследования, направленного на выявление различного рода заболеваний в рамках добровольного медицинского страхования, а также обязательного прохождения профессиональных медицинских осмотров. 
                                                    ПЕРСОНАЛ ОБЩЕСТВА
	Персонал
	2024

	Численность
	4

	Доля работников, имеющих высшее образование
	4

	Структура по категориям:
	

	специалисты
	3

	руководители
	1

	Возрастная структура
	

	40-49 лет
	1

	50-59 лет
	1

	60 лет и старше
	2

	Средний уровень заработной платы
	114235


6. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО АКЦИЯМ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

Общество выстраивает свою дивидендную политику на балансе интересов общества и его акционеров, на уважении и строгом соблюдении прав акционеров, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, уставом общества.
 По итогам работы 2024 года  советом директоров (протокол №3 от 29.02.2024 г)  было  предложение - направить прибыль отчетного года в размере 14 959 152 руб. на выплату дивидендов, в.т.ч. на выплату дивидендов по обыкновенным акциям- 14 959 152 руб.

Выплатить дивиденды за счет чистой прибыли отчетного года в размере на одну обыкновенную акцию – 156 рублей.

Утвердить дату, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов – 26.04.2024г.

В течение 25 рабочих дней с даты, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов, произвести выплату дивидендов. Выплата дивидендов в безналичном порядке акционерам – физическим лицам, у которых в реестре владельцев именных ценных бумаг имеется требование о выплате дивидендов банковским переводом, производится безналичным переводом денежных средств по банковским реквизитам зарегистрированного лица, указанным в реестре владельцев именных ценных бумаг на дату составления списка лиц, имеющих право на получение дивидендов. Выплата дивидендов почтовым переводом производится акционерам – физическим лицам, у которых в реестре владельцев именных ценных бумаг имеется требование о выплате дивидендов почтовым переводом. Выплата дивидендов производится по почтовым адресам, указанным в реквизитах зарегистрированных лиц в реестре владельцев именных ценных бумаг на дату составления списка лиц, имеющих право на получение дивидендов. Выплата осуществляется по реквизитам, указанным в Анкете зарегистрированного лица, заполненной у Регистратора при открытии счета владельца либо при изменении реквизитов данного счета. Для изменения формы выплаты дивидендов акционеру необходимо внести соответствующие изменения в Анкету зарегистрированного лица и предоставить Анкету с актуальными данными Регистратору.

09 апреля 2024 года общим годовым собранием акционеров было принято решение:

Направить на выплату дивидендов по результатам 2023 года 14 959 152 (Четырнадцать миллионов девятьсот пятьдесят девять тысяч сто пятьдесят два) рубля 00 копеек.

Установить  размер дивидендов по обыкновенным именным бездокументарным акциям АО «Веста»: в размере 156 (Сто пятьдесят шесть) рублей на 1 (Одну) обыкновенную именную бездокументарную акцию.

Утвердить дату, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов: 26 апреля 2024 г.
Невостребованные дивиденды общества, определенные по данным бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату в сумме 192 663,99 рублей.
7. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, СВЯЗАННЫХ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА
В случае возникновения одного или нескольких перечисленных ниже рисков, эмитент предпримет все возможные меры по минимизации негативных последствий. Обществом проводится анализ вероятных рисковых ситуаций с целью предвидения возникновения рисков и принятия мер защиты от их влияния. Параметры проводимых мероприятий будут зависеть от особенностей создавшейся ситуации в каждом конкретном случае. Общество не может гарантировать, что действия, направленные на преодоление возникших негативных изменений, смогут привести к исправлению ситуации, поскольку описанные факторы находятся вне контроля эмитента.
7.1. Отраслевые риски Отраслевые риски, которые могут повлиять на деятельность АО «Веста»: 
- Риск усиления давления со стороны государства: - изменение фискальной политики государства (ужесточение системы налогообложения, повышение уровня инфляции, изменения в валютной политике, увеличения МРОТ).

7.2. Финансовые риски
7.2.1. Курсы валют 

На мировом валютном рынке ускорились темпы роста курса доллара США и Евро, как к рублю, так и по отношению к широкому кругу валют, в том числе ко многим валютам стран мира, являющихся значимыми торговыми партнерами России. В этих условиях у участников валютного рынка сформировались не устойчивые ожидания ослабления рубля. 
Курс доллара в 2024 году изменялся в диапазоне: 
Средний курс доллар США за январь 2024 года - 88.6803 RUB, средний курс доллар США за декабрь 2024 года - 102.2596 RUB  за 1 доллар. Минимальное значение курса было зафиксировано в июле -  87.4917 RUB руб.  Максимального значения достиг в декабре  курс -  102.2596 руб. Динамика курса доллара к рублю в 2024 году сильно зависела от внешних политических факторов, таких как геополитическая обстановка и цены на нефть
7.3. Правовые риски
 Наиболее существенными являются следующие правовые риски:
- изменение налогового законодательства, в части увеличения налоговых ставок или изменения порядка и сроков расчета по налогам (сборам); 
8.ОСНОВНЫЕ ФИНАНСОВО - ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА
     Учетная политика предприятия для целей бухгалтерского и налогового учета утверждена приказом генерального директора  № 59/2 от 31.12.2015. Бухгалтерский учет на предприятии ведется в соответствии  с Законом «О бухгалтерском учете», Положением о бухгалтерском учете и отчетности в РФ, Планом счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности и Инструкцией по его применению.

Экономические показатели:
	Показатель
	2022
	2023
	2024

	Выручка от реализации продукции (тыс. руб.)
	11281
	11756
	

	Себестоимость проданной продукции (тыс. руб.)
	2896
	2926
	

	Валовая прибыль (тыс. руб.)
	8385
	8830
	

	Коммерческие и управленческие расходы (тыс. руб.)
	15714
	17625
	7095

	Прочие доходы (тыс. руб.)
	1925
	31291
	5159

	Прочие расходы (тыс. руб.)
	624
	1456
	790

	Прибыль (убыток) до налогообложения (тыс. руб.)
	-6028
	21040
	-2726

	Чистая прибыль (тыс. руб.)
	-5725
	20653
	3166

	Остаточная стоимость основных фондов (тыс. руб.)
	330
	191
	19

	Чистые активы на конец года (тыс. руб.)
	24816
	36460
	18336


За 2024 год начислено в различные бюджеты налогов  и взносов
-Налог на доходы физических лиц 2704,9 тыс. рублей. 
-Соц. страхование от несчастных случаев 11,8 тыс. рублей.
-УСНО начислено 440 тыс. рублей.
-страховые взносы по единому тарифу(в т.ч. ПФ,ФСС,ФОМС) 1023,6тыс. рублей
- Выплачено по листам нетрудоспособности за счет работодателя 58,4 тыс. рублей.
Значение показателя «чистые активы» наконец 2024 года свидетельствуют о стабильном финансовом положении общества  
9.СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ
17 мая 2023 года  на общем собрании акционеров  году был избран Совет директоров Общества количественной численностью 5 (пять) человек, сроком на три года, в составе: 
	 
	Ф.И.О. год рождения (г.)
	Должность, образование
	Место работы


	1
	Смолина Ольга Владимировна 1963г.
	Генеральный директор, высшее образование
	АО «Веста»

	2
	Конева Светлана Александровна 1964г.
	Главный бухгалтер, высшее образование
	АО «Веста»

	3
	Харланова Валентина Петровна 1949г.
	Председатель по работе с ветеранами,  средне-специальное образование
	Пенсионер, акционер АО «Веста»


	4
	Брагина Валентина Васильевна 1953г.
	Зав. столовой,

Высшее образование
	Пенсионер акционер АО «Веста», 

	5
	Лисицына Надежда Викторовна
	Бухгалтер по зарплате
 Высшее образование
	АО «Веста»


За 2024 год проведено 8 заседаний Совета директоров. 

	
	Дата 
Дата и № протокола, форма проведения
	Вопросы повестки дня
	Принятые решения

	1

	31.01.2024
Протокол № 1

Очная форма
	Вопрос № 1:

Утверждение отчета об итогах предъявления акционерами требований о выкупе акций АО «Веста»
	Решение вопроса № 1: Утвердить Отчет об итогах предъявления акционерами требований о выкупе принадлежащих им акций АО «Веста»



	2


	06.02.2024

Протокол № 2

Очная форма
	Вопрос №1: Рассмотрение поступивших предложений  от акционеров  АО «Веста» по выдвижению кандидатов в  ревизионную комиссию АО «Веста».

Вопрос №2: Принятие решения о включении либо  отказе предложенных кандидатур в  ревизионную комиссию  АО «Веста».
	Решение вопроса № 1: утвердить  все предложенные кандидатуры от акционера  АО «Веста»
Решение вопроса № 2: включить все предложенные кандидатуры от акционеров  АО «Веста» в бюллетень для голосования на годовом общем собрании акционеров для избрания ревизионной комиссии  АО «Веста».

	3


	29.02.2024

Протокол №3

Очная форма
	 Вопрос № 1: Уменьшение уставного капитала путем погашения обыкновенных акций АО «ВЕСТА», находящихся на балансе Общества.
Вопрос № 2:Созыв годового общего собрания акционеров в форме заочного голосования.
Вопрос № 3:Об определении порядка проведения собрания, утверждение даты, места, времени, формы проведения годового общего собрания акционеров и осуществления способа голосования.
Вопрос № 4: Утверждение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом собрании акционеров.

Вопрос № 5:   Утверждение повестки дня годового общего собрания акционеров.

Вопрос № 6:   Утверждение формы и текста бюллетеней для голосования. 

Вопрос № 7:   Утверждение порядка сообщения акционерам о проведении годового общего собрания    акционеров.

Вопрос № 8:   О предварительном утверждении годового отчета, бухгалтерской отчетности

Вопрос № 9:   О предварительном  утверждении проекта распределения прибылей и убытков общества за 2023год. О размере, порядке и сроках выплаты дивидендов за 2023 год

Вопрос № 10:   Перечень информации (материалов), предоставляемой акционерам при подготовке к проведению общего собрания акционеров, и порядок ее предоставления. 


	Решение вопроса № 1: Рекомендовать Общему собранию акционеров, принять  решение об уменьшении уставного капитала АО «ВЕСТА» до размера 28 767  рублей 60 копеек путем погашения обыкновенных акций, находящихся на балансе Общества, в количестве 7000 штук.
Решение вопроса № 2: Созвать годовое общее собрание акционеров  АО «Веста» в форме заочного голосования.

Решение вопроса № 3: провести общее годовое  собрание акционеров  09.04.2024 г. в форме заочного голосования, способ голосования - по бюллетеням. Бюллетени Акционеру направляются вместе с  уведомлением о проведении годового общего собрания акционеров, заказным письмом, или путем вручения уведомления и бюллетеня под роспись акционеру   за 21 день до проведения общего годового собрания акционеров. Акционер заполненные бюллетени  отправляет на почтовый адрес АО «Веста» или доставляет по месту нахождения АО «Веста». Почтовый и юридический адрес, по которому должны направляться заполненные бюллетени:  164509 г. Северодвинск, улица Корабельная, дом 7. Заполненные бюллетени принимаются до 15-00 часов 9 апреля 2024 года.

Решение вопроса № 4: Установить дату закрытия реестра акционеров АО «Веста»  16 марта 2024 года на конец операционного дня, согласно Уставу и ФЗ «Об акционерных обществах».
Решение вопроса № 5: Утвердить предложенную повестку дня:

1. Уменьшение уставного капитала путем погашения обыкновенных акций АО «Веста», находящихся на балансе Общества.
2. Утверждение годового отчета Общества за 2023год

3. Утверждение годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчета о прибылях и убытках   Общества за 2023 год.

4. Утверждение распределения прибыли (убытков)  по результатам 2023 год 

5. О выплате (объявлении) дивидендов по результатам 2023 финансового года

6.  Избрание ревизионной комиссии Общества. 

   Решение вопроса № 6:       Утвердить форму и текст бюллетеней для голосования.

Решение вопроса № 7:  Сообщение о проведении годового общего собрания акционеров: вручить под роспись каждому акционеру или путем направления заказного письма. 

Решение вопроса № 8:  предварительно утвердить проект годового отчета и бухгалтерскую отчетность за 2023 год.

Решение вопроса № 9:  Дать рекомендации общему собранию акционеров АО «Веста»:

- на распределение прибыли отчетного года в размере 14 959 152 руб.  на выплату дивидендов по обыкновенным акциям. Выплатить дивиденды за счет чистой прибыли отчетного года в размере на одну обыкновенную акцию – 156 рублей. 

- на порядок выплаты дивидендов: утвердить дату, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов – 26.04.2024г. В течение 25 рабочих дней с даты, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов, произвести выплату дивидендов. Выплата дивидендов в безналичном порядке акционерам – физическим лицам, у которых в реестре владельцев именных ценных бумаг имеется требование о выплате дивидендов банковским переводом, производится безналичным переводом денежных средств по банковским реквизитам зарегистрированного лица, указанным в реестре владельцев именных ценных бумаг на дату составления списка лиц, имеющих право на получение дивидендов. Выплата дивидендов почтовым переводом производится акционерам – физическим лицам, у которых в реестре владельцев именных ценных бумаг имеется требование о выплате дивидендов почтовым переводом. Выплата дивидендов производится по почтовым адресам, указанным в реквизитах зарегистрированных лиц в реестре владельцев именных ценных бумаг на дату составления списка лиц, имеющих право на получение дивидендов. Выплата осуществляется по реквизитам, указанным в Анкете зарегистрированного лица, заполненной у Регистратора при открытии счета владельца либо при изменении реквизитов данного счета. Для изменения формы выплаты дивидендов акционеру необходимо внести соответствующие изменения в Анкету зарегистрированного лица и предоставить Анкету с актуальными данными Регистратору.

Решение вопроса № 10:  утвердить  перечень информации (материалов), предоставляемой акционерам и их полномочным представителям,  при подготовке к проведению общего годового собрания акционеров, и порядок ее предоставления:
- Годовой отчет общества;

- Годовая бухгалтерская отчетность;

- Заключение Ревизионной комиссии о достоверности данных, содержащихся в годовом отчете общества;

- Рекомендации совета директоров общества по распределению прибыли;
- сведения о кандидатах ревизионную комиссию общества, 

Информация (материалы), подлежащая предоставлению лицам, имеющим право на участие в общем собрании, их полномочным представителям,  при подготовке к проведению общего собрания общества, предоставляется в помещении по адресу единоличного исполнительного органа общества: г. Северодвинск, ул. Корабельная д.7,  с 9 до 15 часов в рабочие дни, телефон для справок 526838, в течение 20 дней до проведения общего собрания акционеров.


	4
	01.03.2024
Протокол №4

Очная форма
	Вопрос № 1:   Ходатайство о награждении Почетной грамотой Архангельского областного Собрания депутатов Лисицыной Н.В.

	Решение вопроса № 1:  Представить ходатайство о награждении Почетной грамотой Архангельского областного Собрания депутатов Лисицыной Н.В.


	5
	04.03.2024
Протокол № 5

Очная форма
	Вопрос № 1:   1. Выбор способа подтверждения принятого решения и  состава участников Общества, присутствовавших при его принятии.
Вопрос № 2:   Принятие решения на отчуждение недвижимого имущества, принадлежащее АО «Веста» на праве собственности, нежилое помещение общей площадью 254,6 кв. метра. Адрес объекта  Архангельская область, город Северодвинск, улица Корабельная, дом 7

Вопрос № 3:    Определение цены отчуждаемого имущества.


	Решение вопроса № 1:   принятие общим собранием участников Общества решения и  состав участников Общества, присутствующих при его принятии, подтверждается путем подписания протокола всеми присутствующими участниками Общества.

Решение вопроса № 2:  одобрить решение на отчуждение недвижимого имущества по адресу: улица  Корабельная, дом 7, общей площадью 254,6 кв.м.
Решение вопроса № 3:  Продать недвижимое имущество, принадлежащее АО «Веста» на праве собственности, нежилое помещение общей площадью 254,6 кв. метра. Адрес объекта  Архангельская область, город Северодвинск, улица Корабельная дом 7,  не ниже рыночной цены 10120 000 рублей



	6
	19.07.2024
Протокол №6

Очная форма
	Вопрос № 1Созыв внеочередного общего собрания акционеров.

Вопрос № 2. Об определении порядка проведения внеочередного собрания, утверждение даты, места, времени, формы проведения внеочередного общего собрания акционеров и осуществления способа голосования.

Вопрос № 3 Утверждение даты составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном собрании акционеров.

Вопрос № 4 Утверждение повестки дня внеочередного общего собрания акционеров.

Вопрос № 5 Утверждение формы и текста бюллетеней для голосования.

Вопрос № 6  Утверждение порядка сообщения акционерам о проведении внеочередного общего собрания акционеров.

Вопрос № 7 Перечень информации (материалов), предоставляемой акционерам при подготовке к проведению общего собрания акционеров, и порядок ее предоставления.


	Решение вопроса № 1. Созвать внеочередное общее собрание акционеров АО «Веста».

Решение вопроса № 2 . Провести общее внеочередное собрание акционеров 12 сентября 2024 г. в форме заочного голосования. Бюллетени Акционеру направляются заказным письмом, за 21 день до проведения собрания. Акционер заполненные бюллетени отправляет на почтовый адрес АО «Веста» или доставляет по месту нахождения АО «Веста». Почтовый адрес, по которому должны направляться заполненные бюллетени:  164509 г. Северодвинск, улица Корабельная, дом 7. Заполненные бюллетени принимаются до 16-00 часов 12 сентября 2024 года
Решение вопроса № 3 Установить дату закрытия реестра 22 августа 2024 г. на конец операционного дня, согласно Уставу и ФЗ «Об акционерных обществах».

Решение вопроса № 4 Утвердить предложенную повестку дня:

1. Утверждение изменений в Устав  Общества.

Решение вопроса № 5 Утвердить форму и текст бюллетеней для голосования.

Решение вопроса № 6 Сообщение о проведении внеочередного общего собрания акционеров: вручить уведомление под роспись каждому акционеру или путем направления заказного письма.

Решение вопроса № 7 Утвердить следующий перечень информации (материалов), предоставляемой акционерам при подготовке к проведению внеочередного общего собрания акционеров, и порядок ее предоставления:
-Устав Общества
-проект изменений в Устав Общества

- протокол годового  собрания от 09.04.2024 о принятии решения об уменьшении  уставного капитала Общества.

Информация (материалы), подлежащая предоставлению лицам, имеющим право на участие в общем собрании, при подготовке к проведению внеочередного общего собрания общества, предоставляется в помещении по адресу единоличного исполнительного органа общества: г. Северодвинск, ул. Корабельная, д.7, с 9 до 15 часов в рабочие дни, телефон для справок 52-68-38 в течение 20 дней до проведения общего собрания акционеров.



	7
	05.11.2024

Протокол №7

Очная форма
	Вопрос № 1. Принятие решения о заключении договора с агентством недвижимости «Самолет плюс» о продаже  недвижимого имущества, принадлежащее АО «Веста» на праве собственности: 

- нежилое помещение общей площадью 254,6 кв. метра. Адрес объекта  Архангельская область, город Северодвинск, улица Корабельная дом 7, пом.20010


	Решение вопроса № 1 заключить договор агентством недвижимости  «Самолет плюс» о продаже  недвижимого имущества, по стоимости 15 000 000 рублей.



	8
	20.11.2024

Протокол № 8

Очная форма
	Вопрос № 1. Принятие решения о размещении денежных средств Общества на депозит

 

	Решение вопроса № 1 разместить денежные средства Общества в сумме 17 000 000 рублей в банке Россельхозбанк, на срок размещения 30 дней под наибольшую ставку -21.40%. 




10.СВЕДЕНИЯ ОБ ИСПОЛНИТЕЛЬНОМ ОРГАНЕ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
Генеральным директором  АО «Веста» является Смолина Ольга Владимировна, 1963 года рождения. Стаж работы в Обществе  более 30 лет. Образование высшее. В должность вступила 20.07.2016,  согласно протоколу № 5 от 20.07.2016 заседания совета директоров. Срок полномочий в соответствии с Уставом – 3 года. 
Решением Совета директоров, протокол №3 от 25.06.2019 , принято решение 

 о продлении срока полномочий  генерального директора Смолиной О.В..  на 3 года, то есть по 20.07.2022 года. Решением Совета директоров, протокол № 5 от 17.06.2022 принято решение,  продлить  полномочия Генерального директора АО «Веста» Смолиной О.В. на три года согласно Уставу с 20.07.2022 по 20.07.2025г.
В отчетном году вознаграждений не выплачивалось. За отчетный период   в сделках по приобретению или отчуждению не участвовала.
11. ИНФОРМАЦИЯ О РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ ОБЩЕСТВА.
Ревизионная комиссия является органом контроля над финансово-хозяйственной деятельностью Общества. Общим  собранием  акционеров принято решение избрать членами ревизионной комиссии -  Баракову Л.С., Узкую Г.И., Дворецкую А.А
Результаты проведенной проверки и анализа бухгалтерской отчетности,  ревизионная комиссия подтверждает достоверность данных в годовом отчете. 
По требованию акционеров, владеющих более 10 % голосующих акций общества, проверки в отчетном году не проводились.

12. СВЕДЕНИЯ О СОВЕРШЕННЫХ В 2024 ГОДУ СДЕЛКАХ, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЗ от 26.12.1995 N 208-ФЗ « ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЕТСЯ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ.
Сведения отсутствуют, так как в отчетном периоде указанные сделки Обществом не совершались.             
13.ИНФОРМАЦИЯ О СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ КРУПНЫХ СДЕЛКАХ, В   СООТВЕТСТВИИ С ФЗ       от 26.12.1995 N 208-ФЗ« ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» А ТАКЖЕ ИНЫХ СДЕЛОК , НА СОВЕРШЕНИЕ КОТОРЫХ В СООТВЕСТВИИ С УСТАВОМ ОБЩЕСТВА РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ ПОРЯДОК ОДОБРЕНИЯ КРУПНЫХ СДЕЛОК.
Информация  отсутствует, так как в отчетном периоде крупные сделки Обществом не совершались.             
14. Сведения о соблюдении обществом принципов и рекомендаций  Кодекса корпоративного управления
Акционерное Общество «Веста» в своей деятельности стремится к соблюдению всех требований, установленных Кодексом корпоративного управления, рекомендованных Письмом Банка России от 10.04.2014 № 06-52/2463. Данный Кодекс носит рекомендуемый характер и рекомендован к применению, в первую очередь, акционерными обществами, ценные бумаги которых допущены к организованным торгам. У АО "Веста" собственная политика корпоративного поведения Общества уже сформирована. АО "Веста" последовательно стремится к цели, достигаемой с применением стандартов корпоративного поведения - защите интересов акционеров.

Сведения (отчет) о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению 

Банком России письмом от 10.04.2014 № 06-52/2463 

	№
	По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го управления
	Со​блю​да​ет​ся или
не со​блю​да​ет​ся
	При​ме​ча​ние

	1
	2
	3
	4

	Общее собрание акционеров

	1
	Общество должно обеспечивать равное и справедливое отношение ко всем акционерам при реализации ими права на участие в управлении обществом
	Соблюдается


	Все права акционеров определены в Уставе Общества п. 6.4.

	2
	Акционерам должна быть предоставлена равная и справедливая возможность участвовать в прибыли общества посредством получения дивидендов
	Соблюдается


	по итогам работы Общества 

	3
	Система и практика корпоративного управления должны обеспечивать равенство условий для всех акционеров - владельцев акций одной категории (типа), и равное отношение к ним со стороны общества
	Соблюдается
	В течение 2024 года конфликтов между акционерами не было.  В целях минимизации риска вовлечения Общества и его работников, независимо от занимаемой должности, в коррупционную деятельность, а также формирования понимания позиции Общества о неприятии коррупции в любых формах и проявлениях  в Обществе разработаны и утверждены Положение по предотвращению и урегулированию конфликта интересов 

	4
	Акционерам должны быть обеспечены надежные и эффективные способы учета прав на акции, а также возможность свободного и необременительного отчуждения принадлежащих им акций
	Соблюдается
	 Качество и надежность осуществляемой в 2024 году Регистратором Общества (АО «Статус») деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг соответствуют потребностям Общества и его акционеров. Регистратор Общества  имеет высокую репутацию, обладает отлаженными и надежными технологиями, позволяющими наиболее эффективным образом обеспечить учет прав собственности и реализацию прав акционеров Общества.

	Совет директоров

	5
	Совет директоров осуществляет стратегическое управление обществом, определяет основные принципы и подходы к организации в обществе системы управления рисками и внутреннего контроля, контролирует деятельность исполнительного органа общества, а также реализует иные ключевые функции.
	соблюдается
	Совет директоров Общества имеет закрепленные в Уставе (п. 9) полномочия. 

	6
	Совет директоров должен быть подотчетен акционерам общества
	 соблюдается
	За 2024 год проводилось восемь заседаний Совета директоров

	7
	Совет директоров должен являться эффективным и профессиональным органом управления общества, способным выносить объективные независимые суждения и принимать решения, отвечающие интересам общества и его акционеров
	 соблюдается 
	В члены совета директоров избираются лица имеющие безупречную деловую и личную репутацию, обладающие знаниями опытом, необходимыми для принятия решений, относящихся к компетенции совета директоров
Обществом не утверждена процедура оценки эффективности работы Совета директоров.

	8.
	Председатель совета директоров должен способствовать наиболее эффективному осуществлению функций, возложенных на совет директоров. 
	соблюдается
	Обязанности Председателя Совета директоров Общества закреплены в Уставе   Общества: 

п.п. 9.11, 9.13.

	9.
	Члены совета директоров должны действовать добросовестно и разумно в интересах общества и его акционеров на основе достаточной информированности, с должной степенью заботливости и осмотрительности
	соблюдаются
	Члены совета директоров принимают решения с учетом всей имеющейся информации, в отсутствие конфликта интересов, с учетом равного отношения к акционерам общества, в рамках обычного предпринимательского риска.

	10
	Заседания совета директоров, подготовка к ним и участие в них членов совета директоров должны обеспечивать эффективную деятельность совета директоров
	соблюдается
	Заседания совета директоров проводятся по мере необходимости, с учетом масштабов деятельности и стоящих перед обществом в определенный период времени задач. 

	11
	Совет директоров должен создавать комитеты для предварительного рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности общества
	Не соблюдается
	

	12
	Совет директоров должен обеспечивать проведение оценки качества работы совета директоров, его комитетов и членов совета директоров
	Не соблюдается
	


	
	Корпоративный секретарь

	13
	Эффективное текущее взаимодействие с акционерами, координация действий общества по защите прав и интересов акционеров, поддержка эффективной работы совета директоров обеспечиваются корпоративным секретарем
	Эффективное текущее взаимодействие
	В Обществе нет должности корпоративного секретаря


	
	Система вознаграждения членов совета директоров,

исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества

	14
	Уровень выплачиваемого обществом вознаграждения должен быть достаточным для привлечения, мотивации и удержания лиц, обладающих необходимой для общества компетенцией и квалификацией. Выплата вознаграждения членам совета директоров, исполнительным органам и иным ключевым руководящим работникам общества должна осуществляться в соответствии с принятой в обществе политикой по вознаграждению.
	Не соблюдается
	Выплата вознаграждения членам совета директоров, исполнительному органу общества не производилась за отчетный период. Политика по вознаграждению в Обществе не принята.

	15
	Система вознаграждения членов совета директоров должна обеспечивать сближение финансовых интересов директоров с долгосрочными финансовыми интересами акционеров
	Не соблюдается
	

	16
	Система вознаграждения исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества должна предусматривать зависимость вознаграждения от результата работы общества и их личного вклада в достижение этого результата
	Не соблюдается
	


	Система управления рисками и внутреннего контроля

	17
	В обществе должна быть создана эффективно функционирующая система управления рисками и внутреннего контроля, направленная на обеспечение разумной уверенности в достижении поставленных перед обществом целей
	
	В компетенции Совета директоров Общества прямо не закреплено, что Совет директоров определяет принципы и подходы к организации управления рисками и внутреннего контроля в Обществе. Однако компетенция Совета директоров, указанная в Уставе, по сути, соответствует данным положениям Кодекса

	18
	Для систематической независимой оценки надежности и эффективности системы управления рисками и внутреннего контроля и практики корпоративного управления общество должно организовывать проведение внутреннего аудита
	соблюдается
	Для осуществления внутреннего контроля избирается Ревизионная комиссия, порядок ее деятельности определяется Уставом Общества

	
	                                           Раскрытие информации об обществе, информационная политика общества

	19
	Общество и его деятельность должны быть прозрачными для акционеров, инвесторов и иных заинтересованных лиц
	Не соблюдается
	В связи с отсутствием необходимости, в 2024 году Совет директоров Общества не рассматривал вопросы, связанные с соблюдением Обществом его информационной политики.

	20
	Общество должно своевременно раскрывать полную, актуальную и достоверную информацию об обществе для обеспечения возможности принятия обоснованных решений акционерами общества и инвесторами
	Соблюдается
	Общество раскрывает информацию  в годовых отчетах эмитента эмиссионных ценных бумаг,  в сети Интернет  и на ленте новостей: http://disclosure.prime-tass.ru. Публикует сведения на сайте Единого федерального реестра сведений о фактах деятельности юридических лиц по адресу www. fedresurs



	21
	Предоставление обществом информации и документов по запросам акционеров должно осуществляться в соответствии с принципами равнодоступности и необременительности
	Частично соблюдается
	Положение о предоставлении информации акционерам АО «Веста» не разработано.

В Уставе Общества п. 6.4, определены права   по  предоставлению акционерам доступа к информации, по запросу акционеров. 

	Существенные корпоративные действия

	22
	Действия, которые в значительной степени влияют или могут повлиять на структуру акционерного капитала и финансовое состояние общества и, соответственно, на положение акционеров (существенные корпоративные действия), должны осуществляться на справедливых условиях, обеспечивающих соблюдение прав и интересов акционеров, а также иных заинтересованных сторон
	соблюдается
	Существенными корпоративными действиями признаются реорганизация общества, приобретение 30 и более процентов голосующих акций общества (поглощение), совершение обществом существенных сделок, увеличение или уменьшение уставного капитала общества, осуществление  дроблений и консолидации  акций общества,  согласно Уставу п. отнесено к компетенции Общего собрания акционеров.


16. ИНАЯ ИНФОРМАЦИЯ.
Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности Общества, 
Уставом и иными внутренними документами Общества не предусмотрена.
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Генеральный директор  АО «Веста»                                                                                            Смолина О.В.

Главный бухгалтер    АО «Веста»








 Конева С.А.                 
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