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I. Положение акционерного общества в отрасли

             Полиграфическое предприятие «Северодвинская типография» основано 4 января 1937 года. 

5 мая 1995 г. – дата создания ОАО «Северодвинская типография» на основе преобразования государственного предприятия в акционерное общество.


В настоящее время ОАО «Северодвинская типография» имеет многолетний опыт производства печатной продукции и оказания полиграфических услуг, базирующегося на современной производственно-технической базе и высококвалифицированных кадрах.

Реализация программы развития предприятия позволяет Северодвинской типографии ежегодно расширять ассортимент выпускаемой продукции, повышать качество оказываемых услуг.  ОАО «Северодвинская типография» является крупнейшим предприятием на полиграфическом рынке Архангельской области, выполняя постоянно растущие требования и пожелания заказчиков.

Деятельность Общества направлена на создание качественной полиграфической продукции. 

В качестве основных факторов, влияющих на положение Общества в полиграфической отрасли, выделяются:


- финансово-экономическое состояние и развитие города, региона, государства;


- производственно-технический потенциал;


- состояние рынка полиграфических и рекламных услуг;

- развитие бизнеса в регионе;

- наличие конкурирующих  полиграфических предприятий.

 Основными конкурентами общества являются:

   - ОАО «ИПП «Правда Севера», г. Архангельск;
   -  ООО «Дапринт», г. Архангельск;
            - ООО «Север Принт», г. Вологда;
            - ООО «Партнер», г. Северодвинск;
            - ООО «Лайт», г. Архангельск.
II. Приоритетное направление деятельности акционерного общества


Для динамического развития общества и устойчивого финансового положения важную роль играет определение направлений развития общества.
   Определение приоритетных направлений деятельности акционерного общества относится к компетенции совета директоров Общества. 
Приоритетным направлением деятельности ОАО «Северодвинская типография» является обеспечение потребностей рынка в качественной, современной полиграфической продукции, получение прибыли.


По мнению органов управления общества, перспективы развития компании в целом соответствуют общеотраслевым тенденциям, которые оцениваются как состояние стагнации. Это связано со следующими факторами:


- нестабильная экономическая ситуация, охватившая многие отрасли экономики (в частности, целлюлозно-бумажную, полиграфическую, издательскую);
           - сокращение рынка рекламных услуг;

           - снижение потребительского спроса,
           - зависимость стоимости сырья от курса иностранной валюты,

           - демпинг со стороны  типографий, относящихся к малому бизнесу,
           - изменение системы налогообложения.
В настоящее время и ближайшее будущее Обществу трудно  сохранять объемы и расширять ассортимент выпускаемой продукции. Органы управления принимают меры по разработке антикризисного плана, включающего мероприятия поиска и привлечения новых заказчиков, более рационального использования рабочего времени (гибкий график работы) отдельных подразделений общества, оптимизации расходов по изготовлению продукции.

В качестве факторов, влияющих на конкурентоспособность общества на рынке сбыта продукции (работ, услуг), можно выделить следующие:

-качество;

-оперативность;

-ассортимент услуг;

-ценовая политика.

III. Отчет совета директоров общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности за 2017 год


Федеральный закон «Об акционерных обществах» Совету директоров отводится наиболее важная роль в формировании и реализации стратегии развития Общества, в обеспечении его успешной финансово-хозяйственной деятельности, в обеспечении прав акционеров.

В соответствии с Уставом и Положением о Совете директоров, Совет директоров является органом управления, осуществляющим общее руководство деятельностью Общества в период между общими собраниями акционеров, заседания Совета директоров проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал.

За отчетный период заседания Совета директоров созывались 8 раз и были проведены в форме совместного присутствия и очного голосования. 

Советом директоров уделялось большое внимание финансово-хозяйственной деятельности Общества, перспективам развития в решении вопросов конкурентной политики и рынков сбыта и рассматривал следующие вопросы:
- вопросы освоения новых технологий производства для расширения рынков сбыта полиграфической продукции;
- вопросы модернизации производственно-технической базы;
- вопросы, связанные с созывом и подготовкой к проведению годового общего собрания акционеров Общества, - рассмотрение заявок и предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров и Ревизионную комиссию, - решение о включении их в список кандидатур для голосования на годовом общем собрании акционеров Общества;
- предварительное утверждение годового отчета Общества;

- рекомендации годовому собранию акционеров по распределению прибыли и убытков отчетного финансового года;

- утверждение бюллетеней;
- об избрании Председателя и Секретаря Совета директоров;
- отчеты о финансово-хозяйственной деятельности Общества за I кв., 6 мес., 9 мес. 2017 г.;
- избрание аудитора Общества;
- иные вопросы, касающиеся деятельности Общества и компетенции Совета директоров.


Члены Совета директоров добросовестно и разумно действовали в интересах Общества, принимали активное участие в решениях при голосовании по всем вопросам повестки дня.
Финансовые результаты


ОАО «Северодвинская типография» - крупнейшее полиграфическое предприятие Архангельской области.

Основным видом деятельности Общества является полиграфическая (изготовление книг, журналов, буклетов, бланков, календарей и прочей продукции).

По итогам финансово-хозяйственной деятельности за 2017 год объем продаж полиграфической продукции и оказанных услуг составил 43,5 млн. руб. (без НДС), что на  13,4 млн. рублей, или 23,6%, ниже объемов продаж 2016 года.

Структура выпускаемой продукции и оказанных услуг

	№

п/п
	Вид продукции
	2016 г.
	2017 г.
	Отклонение, млн. руб.

	
	
	млн. руб.
	уд. вес
	млн. руб.
	уд. вес
	

	1. 
	Изобразительная
	16,7
	29,3
	16,6
	38,2
	-0,1

	2. 
	Книжно-журнальная
	17,0
	29,9
	13,6
	31,3
	-3,4

	3. 
	Этикеточная
	2,8
	4,9
	2,5
	5,7
	-0,3

	4. 
	Календарно-бланочная
	14,6
	25,7
	7,6
	17,5
	-7,0

	5. 
	Услуги всего:

 в т.ч.

- сдача имущества в аренду

- изготовление печатных форм (вывод пластин)
	5,8

4,1

1,7
	10,2
	3,2

1,8

1,4
	7,3
	-2,6

-2,3

-0,3

	6. 
	Итого
	56,9
	100
	43,5
	100
	-13,4


Кризис в экономике, в полиграфической отрасли, на издательском и рекламном рынке оказали прямое влияние на объемы продаж. Снижение коснулось всего ассортимента.

Если по объемам изобразительной и этикеточной продукции снижение незначительно, то по книжно-журнальной продукции уменьшение объемов составило 3,4  млн. рублей, или 20%, по календарно-бланочной продукции снижение объемов составило 7 млн. рублей, или 48%, к уровню 2016 года.

Анализ структуры выпускаемой продукции по удельному весу каждого сегмента показывает рост удельного веса изобразительной продукции с 29,3% в 2016 г. до 38,2% в 2017 г., книжно-журнальной продукции с 29,9% до 31,3%, а по календарно-бланочной – снижение с 25,7% до 17,5%.

Сокращение пакета заказов на изготовление бланочной продукции объясняется отсутствием выборных кампаний и соответственно госконтрактов, заключенных с Избирательной комиссией Архангельской области в рамках проведения выборной кампании в 2017 году, тогда как в 2016 году эта сумма составила 4,4 млн. рублей.

Значительную роль в снижении объемов заказов сыграл переход Общества с 1.07.2017 года с УСН (упрощенная система налогообложения) на ОСН (общая система налогообложения) в связи с появлением нового акционера – юридического лица, которое приобрело 25,5% акций ОАО «Северодвинская типография».

В связи с необходимостью начисления НДС на продукцию и услуги цены Общества стали неконкурентными на региональном полиграфическом рынке. Большинство типографий Архангельской области являются малыми предприятиями, работающими на УСН без НДС.

Доходы от оказанных услуг по изготовлению печатных форм для ООО «Северодвинская типография» и ОАО «ПО «Севмаш» сократились на 0,3 млн. рублей в связи с уменьшением количества заявок.

Доходы от сдачи имущества в аренду снизились с 4,1 в 2016 г. до 1,8 млн. рублей в 2017 г. Это объясняется тем, что в 2016 г. были заключены договоры аренды производственных помещений и оборудования, тогда как в 2017 году сдавались в аренду только производственные помещения. 

Затраты на производство

                                                                                                                       тыс. руб.

	Всего затраты


	2016
	2017
	Отклонения

	Сырье и материалы
	21823
	16324
	-5499

	Энергия
	2089
	1883
	-206

	Амортизация
	4510
	4740
	+230

	Заработная плата
	17638
	14747
	-2891

	Резерв на отпуск
	2093
	1584
	-509

	Отчисления во внебюджетные фонды
	5092
	4460
	-632

	Услуги сторонних организаций
	3138
	3658
	+520

	Текущий ремонт здания и оборудования
	193
	77
	-116

	Всего затраты
	56576
	47473
	-9103

	Затраты на 1 руб. ТП
	0,99
	1,09
	+0,10



При снижении объемов продаж на 23,6% затраты на производство снизились на 16,1%. В структуре затрат не произошло значительных изменений. Удельный вес расходов по статье «Сырье и материалы» снизился на 4%. Удельный вес расходов по начислению амортизации вырос на 2%, что объясняется начислением амортизации по приобретенному переплетному оборудованию. Расходы по статье «Заработная плата» и «Резерв на отпуск» остались на уровне 2016 года. В структуре затрат на 2,2% выросли расходы по оплате услуг сторонних организаций (информационные услуги, приобретение лицензионных программ, аудиторские консультации, оценочные услуги).


Затраты на 1 рубль ТП вместе с тем выросли с 0,995 руб. в 2016 г. до 1,09 руб. в 2017 г. Рост 0,09 руб. обусловлен объективными причинами: применением двух систем налогообложения и невозможностью повышения цен на продукцию и услуги из-за жесткой конкуренции с типографиями области на конец 2017 года.

Труд. Заработная плата.


Среднесписочная численность работающих на 31.12.2017 г. составила 38 человек, что на 4 человека меньше сопоставимого периода 2016 г. В течение года уволились 4 человека, в т.ч. 4 чел. в связи с выходом на пенсию. Текучесть кадров отсутствует. Средний возраст работающих – 44 года. 


Среднемесячная заработная плата 1 работающего составила 35800 руб., что на 5% ниже данного показателя за 2016 г. Снижение объясняется отсутствием материального стимулирования в виде ежемесячного премирования работников по причине отрицательных финансовых результатов за отчетный период.


С 1.10.2017 г. были изменены (увеличены) тарифные ставки и должностные оклады работников, т.к. значительное снижение реальной заработной платы грозило потерей профессиональных кадров.


Средняя заработная плата на предприятии на 9% ниже средней зарплаты в Архангельской области.

Инвестиции


В 2017 г. ОАО «Северодвинская типография» инвестировало собственные средства в сумме 3,5 млн. руб. на приобретение основных средств:

- вкладочно-швейно-резальный автомат (ВШРА) – 3,1 млн. руб.

- приставка перекрестного фальца к фальцовщику – 0,3 млн. руб.

- стреппинг (обвязочная) машина – 0,1 млн. руб.


Систематическое обновление полиграфического оборудования позволяет Обществу на протяжении длительного времени оставаться лидером в полиграфической отрасли региона, о чем свидетельствуют многочисленные награды (например, в 2017 году ОАО «Северодвинская типография» - победитель областного конкурса «Книга года» в номинации «Лучшее полиграфическое исполнение»).


В январе отчетного периода Общество продало неиспользуемое (переданное в аренду в октябре 2014 года) печатное газетное оборудование за 2,1 млн. руб. согласно  стоимости, определенной независимым оценщиком.

Активы Общества

Структура имущества и источники его формирования

	Показатель
	Значение показателя

	
	в тыс. руб.
	в % к валюте баланса

	
	31.12.2016
	31.12.2017
	на начало анализи-руемого периода (31.12.2016)
	на конец анализи-руемого периода (31.12.2017)

	Актив

	1. Внеоборотные активы
	18877
	16132
	33,8
	31,2

	в том числе: основные средства
	18877
	16132
	33,8
	31,2

	нематериальные активы
	--
	--
	--
	--

	2. Оборотные, всего
	36978
	35564
	66,2
	68,8

	в том числе: запасы
	13642
	7004
	24,4
	13,5

	дебиторская задолженность
	4206
	6817
	7,5
	13,2

	денежные средства и краткосрочные финансовые вложения
	19130
	21686
	34,2
	42,1

	Пассив

	1. Собственный капитал
	53896
	47357
	96,5
	91,6

	2. Долгосрочные обязательства, всего
	--
	1554
	--
	--

	в том числе: заемные средства
	--
	--
	--
	--

	3. Краткосрочные обязательства*, всего
	1959
	2785
	3,5
	8,4

	в том числе: заемные средства
	--
	--
	--
	--

	Валюта баланса
	55855
	51696
	100
	100


*Без доходов будущих периодов, возникших в связи с безвозмездным получением имущества и государственной помощи, включенных в собственный капитал.

По состоянию на 31 декабря 2017 года в активах организации доля внеоборотных средств составляет одну треть, а текущих активов, соответственно, две третьих. Активы Общества за отчетный период изменились несущественно. Хотя имело место уменьшение активов, собственный капитал занимает 91,6%, что говорит о позитивном состоянии имущественного положения организации.


Величина чистых активов за 2017 год составила 53,1 млн. руб., что на 2,1 млн. руб. меньше данного показателя по состоянию на 31.12.2016 г., но значительно выше суммы уставного капитала (превышение в 2410 раз).


Данное соотношение положительно характеризует финансовое положение, полностью удовлетворяя требованиям нормативных актов.

Анализ финансовой устойчивости

	№
	Показатели
	2016
	2017
	Изменения
	Нормативное значение

	1. 
	Коэффициент автономии
	0,96
	0,92
	-0,04
	норма > 0,5

	2. 
	Коэффициент

текущей ликвидности


	18,8
	12,8
	-6,0
	норма 2 и более

	3. 
	Коэффициент

абсолютной ликвидности
	9,7
	7,8
	-1,9
	норма 0,2 и более

	4. 
	Рентабельность продаж


	0,6
	---
	+0,45
	норма не менее 1

	5. 
	Рентабельность собственного капитала
	2,4
	---
	-2,4
	не менее 1

	6. 
	Фондоотдача 


	2,8
	2,5
	-0,3
	---


Исходя из  анализа данных показателей можно сделать вывод, что Общество располагает достаточным количеством денежных средств для покрытия наиболее срочных обязательств, баланс ликвиден в части абсолютной, быстрой и текущей ликвидности.

Рентабельность продаж отсутствует в сравнении с 2016 годом, поскольку по итогам 2017 г. у Общества отсутствует прибыль.  

Фондоотдача за 2017 год составила 2,5, что на 11% ниже данного показателя за 2016 год.

По итогам 2017 года Обществом получен чистый убыток в сумме 5 млн. рублей против прибыли в сумме 1,3 млн. рублей за 2016 год. 

Переход Общества с 1 июля 2017 года с УСН на ОСН сыграл решающую роль в формировании финансовых результатов. В данных условиях полиграфическая деятельность убыточна.

В течение 2017 года предприятием начислены и уплачены налоги во все уровни бюджета в сумме 11,1 млн. рублей, в том числе:

- налог УСН (за 6 месяцев) – 0,3 млн. рублей;

- налог на прибыль – 1,4 млн. рублей;

- НДС – 2,1 млн. рублей;

- НДФЛ – 2,2 млн. рублей;

- налоги с заработной платы – 4,9 млн. рублей;

- прочие (налог на землю, имущество, транспортный налог) – 0,2 млн. рублей, что на 34% больше, чем за 2016 год.

Крупных сделок и сделок с заинтересованностью в 2017 году Обществом не осуществлялось.


В июле 2017 года в Обществе началась выездная налоговая проверка по правильности начисления и своевременного перечисления налогов за 2014-2016 год. В соответствии с полученным актом налоговой проверки  сумма недоимки по налогам составила 13,2 млн. рублей, пени 1,3 млн. рублей. При рассмотрении акта данную сумму удалось уменьшить до 8,5 млн. рублей. Сумма пени составила 0,5 млн. рублей, штрафов 3,6 млн. рублей. Общество на данный момент готовит возражения на акт проверки в Управление ФНС по Архангельской области и НАО и намерено оспаривать неправомерность решения ИФНС в судебных инстанциях.

Бухгалтерский баланс на 31 декабря 2017 г.
	
	тыс. руб.

	%

	I. Внеоборотные активы
	16132
	31,2

	II. Оборотные активы
	35564
	68,8

	Активы всего:
	51696
	100

	I. Капитал и резервы
	47357
	91,6

	II. Долгосрочные обязательства
	----
	----

	III. Краткосрочные обязательства
	2785
	8,4

	Пассивы всего:
	51696
	100


Отчет о финансовых результатах за период с 1 января по 31 декабря 2017 г.
	Наименование показателя
	тыс. руб.

	1. Выручка
	43504

	2. Себестоимость продаж
	(47474)

	3. Валовая прибыль (убыток), в т.ч.
	(3970)

	4. Прибыль от продаж
	(3970)

	5. Доходы от участия в других организациях
	39

	6. Проценты к получению
	1148

	7. Прочие доходы,
   в т.ч. реализация материалов
             реализация прочего имущества

	10163
7643

2400

	8. Прочие расходы,
   в т.ч. восстановлен НДС
             расходы, связанные с реальн. ОС
             приобретение материалов

             налоги, сборы, пошлины
	9256
----

1603

7475
53

	9. Прибыль (убыток) до налогообложения
	(1876)

	10. Текущий налог на прибыль
	(1380)

	11. Прочее (налог УСН)
	(256)

	12. Изменение налоговых обязательств
	(1462)

	13. Чистая прибыль (убыток)
	(4974)


          IV. Информация об объеме каждого из использованных акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов (атомная энергия, тепловая энергия, электрическая энергия, электромагнитная энергия, нефть, бензин автомобильный, топливо дизельное, мазут топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф и др.) в натуральном выражении и в денежном выражении;


Электроэнергия является основным видом энергии, используемой Обществом в производственных целях.

Тепловая энергия используется в отопительных системах помещений предприятия.


Бензин и дизельное топливо являются источником энергии в двигателях внутреннего сгорания автомобильного транспорта, принадлежащего типографии. 
Мазут топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф не используются для производственных и хозяйственных нужд.
	Показатель
	Ед. изм.
	Использовано

	
	
	в натуральном выражении 
	в денежном выражении 

(тыс. руб.)

	Электрическая энергия

	кВт
	149000
	1039

	Тепловая энергия

	Гкал
	733
	844

	Бензин автомобильный
	т
	4
	149

	Дизельное топливо
	т
	7
	99



В 2017 году расходы на энергоносители и топливо составили 2,1 млн. руб., что на 0,3 млн. руб. меньше фактических расходов 2016 года. Данное снижение объясняется уменьшением расхода электроэнергии в натуральном выражении из-за спада производства. Расход топлива вырос на 15% за счет увеличения объемов доставки продукции заказчикам, находящимся в г. Архангельске. 
V. Перспективы развития акционерного общества 


В период экономической нестабильности на валютном рынке, влияющей на стоимость сырья и материалов, и в условиях отраслевого кризиса трудно спрогнозировать экономическое развитие Общества, объемы производства, затраты, а также финансовые результаты. 

Фактические результаты и плановые задания
на период 2017 – 2019 г.:

	Наименование показателя
	2017
	2018
план
	2019
план

	
	план
	факт
	
	

	Объем продаж, в т.ч. прочие доходы,

тыс. руб. (б/НДС)

	54000
	43504
	40000
	40000

	Затраты на производство,
 тыс. руб.

	53700
	47474
	40000
	40000

	Списочная численность,
чел.
	39
	38
	38
	38

	Производительность труда на 1 работающего, руб.
	1384615
	1144842
	1052632
	1052632

	Средняя зарплата 
1 работающего, руб.

	32000
	35800
	35800
	35800

	Чистая прибыль, тыс. руб.
	500
	4974
	----
	----

	Основные средства
	20000
	16020
	16000
	16000


VI. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов 
по акциям акционерного общества

Порядок выплаты дивидендов в Обществе определяется Федеральным законом «Об акционерных обществах», нормативно-правовыми актами РФ, а также Уставом Общества.

Дивидендная политика общества основывается на следующих принципах:

· при наличии прибыли общество ежегодно направляет ограниченную ее часть на выплату дивидендов, используя остающуюся в распоряжении общества прибыль преимущественно для реинвестирования, в целях роста капитализации компании;

· оптимальное сочетание интересов общества и его акционеров;

· необходимость повышения инвестиционной привлекательности общества и его капитализации;

· уважение и строгое соблюдение прав акционеров, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и наилучшей практикой корпоративного поведения;

· прозрачность механизмов определения размера дивидендов и их выплаты.

Совет директоров при определении рекомендуемого общему собранию акционеров размера дивидендов ориентируется на показатели чистой прибыли, определяемой на основе консолидированной финансовой отчетности.

         Рекомендуемая сумма дивидендных выплат определяется советом директоров на основе финансовых результатов деятельности общества по итогам отчетного финансового года.

История дивидендных выплат за три последних завершенных финансовых года
	
	2015 
	2016
	2017

	Общая сумма объявленных (начисленных) дивидендов (руб.)
	----
	440680
	----

	Размер дивиденда на одну обыкновенную акцию (руб.)
	----
	5-00
	----

	Количество обыкновенных акций
	----
	66100
	----

	Доля объявленных (начисленных) дивидендов по обыкновенным акциям в чистой прибыли (руб.)
	----
	330500
	----

	Размер дивиденда на одну привилегированную акцию (руб.)
	----
	5-00
	----

	Количество привилегированных акций типа А 
	----
	22036
	----

	Доля объявленных (начисленных) дивидендов по привилегированным акциям в чистой прибыли (руб.)
	----
	110180
	----

	Общая сумма выплаченных дивидендов
	----
	440680
	----

	Подлежит выплате  объявленных (начисленных) дивидендов
	----
	----
	----



В отчетном году обществом не производилась выплата дивидендов за период 3, 6, 9 месяцев текущего  года. В связи с полученным чистым убытком за 2017 финансовый год общему собранию акционеров рекомендовано не выплачивать дивиденды по итогам 2017 года ввиду отсутствия чистой прибыли.
VII. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества

Стратегические риски – угрозы и возможности, возникающие на уровне принятия менеджментом стратегических решений.
В 2017 г. Программа по управлению рисками Общества не принималась, ее разработка предполагается в будущем.
В настоящее время основными факторами риска, влияющими на деятельность Общества, являются:
Отраслевые риски   

Основные факторы риска связаны с:
- возможным сужением круга потенциальных потребителей, связанного со снижением покупательной способности заказчика.

- появлением на рынке новых структур, занимающихся производством полиграфической продукции.

- поставками на рынок некачественной продукции конкурентами.

- ростом конкуренции.

- ростом транспортных тарифов.

- перебоями поставок сырья на предприятие, связанных с ухудшением финансового положения и банкротством поставщиков. 
Региональные риски    

Общество  зарегистрировано в качестве налогоплательщика и осуществляет основную деятельность на территории Российской Федерации.  Сложное экономическое положение региона в настоящий момент  может привести влияние  региональных рисков к максимуму.

Финансовые риски
Для реализации целей создания Общество активно использует в своей деятельности собственные финансовые средства, не привлекая заемные.

Часть свободных финансовых средств Общество размещает на депозитных счетах банков, поэтому для сохранения планируемого уровня доходов важную роль играют следующие факторы финансовых рисков:
- изменения бюджетной политики в регионе.

- изменения процентных ставок.

- нестабильность национальной валюты и финансового рынка.

Правовые риски
Деятельность общества подвержена правовым рискам, связанным с изменением налогового законодательства РФ, касающегося вопросов лицензирования отдельных видов деятельности (производство полиграфической продукции, содержащей гербовую символику и различные виды защиты), изменений судебной практики по вопросам в сфере налоговых, таможенных и иных правоотношений. 
В 2017 г. общество не участвовало в судебных процессах, которые могли оказать существенное значение на его деятельность. Все вопросы с заказчиками и поставщиками рассматривались на уровне переговоров по исполнению претензионных требований.
VIII. Структура акционерного капитала общества

Уставный капитал общества составляет 22034 рублей, состоящей из номинальной стоимости акций общества, приобретенных акционерами, в том числе из:

· 66100 штук обыкновенных именных акций номинальной стоимостью одной акции 0-25 руб.;

· 22036 штук привилегированных именных акций типа «А» номинальной стоимостью одной акции   0-25 руб.


Структура акционерного капитала на 31.12. 2017 года выглядит следующим образом.

Обыкновенные акции

	№

п/п
	Категория владельца

 ценных бумаг
	Штук акций
	% от уставного капитала

	1
	Иностранные акционеры
	------
	------

	2
	Российские акционеры, 

в том числе:

сотрудники компании
	66100

14665
	100

16,6

	3
	Акции, находящиеся в собственности общества, 

в том числе:

· акции, выкупленные по требованию акционеров

· акции, приобретенные по инициативе общества
	------
------

------
	------
------

------



Привилегированные акции

	№

п/п
	Категория владельца

 ценных бумаг
	Штук акций
	% от уставного капитала

	1
	Иностранные акционеры
	-----
	-----

	2
	Российские акционеры,

в том числе:

сотрудники компании
	22036

11646
	100

13,2

	3
	Акции, находящиеся в собственности общества, 

в том числе:

· акции, выкупленные по требованию акционеров

· акции, приобретенные по инициативе общества
	-----
-----
-----
	-----
-----
-----


Акции общества не обращаются  на фондовой бирже.
IX. Cостав совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества

Совет директоров Общества избирается в порядке, предусмотренном Уставом Общества.
В 2017 году в соответствии с решением годового общего  собрания акционеров от
 28 апреля 2017 г. в совет директоров были избраны:

	Фамилия

Имя

Отчество
	Образование
	Гражда-нство
	Место работы,

должность
	Впервые был

избран

в совет директоров
	Доля принадлежащих акций в уставном капитале общества (%)
	Доля принадлежащих голосующих акций общества (%)

	Председатель совета директоров

	Горних И.Г.
	Высшее,
социолог


	РФ
	ОАО «Северодвинская типография»

Начальник отдела маркетинга
	2009
	----
	----

	Члены совета директоров

	Буянова Е.В.
	Высшее, экономист
	РФ
	ОАО «Северодвинская типография»

Генеральный 

директор
	1995
	8,8
	7,8

	Михеев О.Л.
	Высшее, инженер
	РФ
	ОАО «Северодвинская типография» 
мастер
	2013
	-----
	-----

	Еремина Н.А.
	Высшее, учитель русского языка и литературы
	РФ
	Агентство по печати и средств масс. инф. Арх. обл. Руководитель
	2016
	------
	------

	Ипатов О.Н.
	Высшее, юрист
	РФ
	Агентство по печати и средств масс. инф. Арх. обл., 
Заместитель руководителя Агентства по печати, правовой  и финансовой работы
	2017
	-----
	-----

	Пономарев А.Н.
	Высшее, юрист

	РФ
	ОАО «Северодвинская типография»
юрисконсульт

	2014
	------
	------

	Бовыкина В.А.
	Высшее, экономист
	РФ
	ОАО «Северодвинская типография»
главный бухгалтер
	2010
	-----
	-----


До избрания нового состава совета директоров  на годовом общем   собрании акционеров 
 в совет директоров Общества в течение 2017 года, помимо вышеуказанных лиц,  другие 
лица не входили.
X. Cостав исполнительных органов акционерного общества


В соответствии с уставом общества полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет генеральный директор.

Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества: 

	Фамилия

Имя

Отчество
	Гражданство
	Образование и специальность 
по диплому
	Должности 
в иных организациях
	Впервые был утвержден

единоличным исполнительным органом общества
	Доля принадлежащих акций 
в уставном капитале общества (%)
	Доля принадлежащих голосующих акций общества (%)

	Буянова Е.В.
	РФ
	Высшее, экономист
	------
	2000
	8,8
	7,8


Должности за последние пять лет: 

2000-2005 гг. - генеральный директор ОАО «Северодвинская типография»;
2005-2010 гг. - генеральный директор ОАО «Северодвинская типография»;

2010-2015 гг. - генеральный директор ОАО «Северодвинская типография»;
2015 г. - наст. время  - генеральный директор ОАО «Северодвинская типография».
В соответствии с Уставом Общества и «Положении о генеральном директоре» с генеральном директором заключается срочный трудовой договор сроком на 5 лет. Договор определяет права, обязанности, сроки и размеры оплаты труда генерального директора. Договор от имени общества подписывает председатель совета директоров.
В 2017 г. Буянова Е.В. не привлекалась к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличие судимости) за преступления в сфере экономики и за преступления против государственной власти.

В 2017 г. Буянова Е.В. не занимала должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве).

Органом контроля  за финансово-хозяйственной деятельностью  Общества является Ревизионная комиссия, состоящая из 3 человек. В 2017 г. ОСА от 25.04.2017 г. была избрана ревизионная комиссия в следующем составе: Сергеева Т.Н., Александрова Е.С. (смена фамилии на Герасименко 19.06.2017 г.), Буянов Ю.В.
ХI.  Сведения о совершении  в отчетном году лицом, занимающим должность (осуществляющим функции) единоличного исполнительного органа, членами совета директоров сделок   по приобретению или отчуждению акций акционерного общества

Сделки по приобретению или отчуждению акций Общества единоличным исполнительным органом и членами Совета директоров в 2017 году не совершались. 
XII. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов), выплаченного членам органов управления общества в 2017 году

Выплата вознаграждения (компенсация расходов) членам совета директоров  не предусмотрена. В 2017 г. выплата согласно «Положения о совете директоров» не осуществлялась.
Заработная плата   генеральному директору  в 2017 году выплачивалась в размере и на условиях, определенных трудовым договором, заключенным между ним и Обществом. 
         XIII. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения


Общество стремится следовать принципам, заложенным в Кодексе корпоративного поведения, рекомендованным к применению  Распоряжением  ФКЦБ от 04.04.2002 г. № 421/р «О рекомендации  к применению Кодекса корпоративного  поведения». 


Органы управления осуществляют свои функции, следуя принципам, рекомендованными в Кодексе  корпоративного поведения, основным из которых  является строгая защита  прав акционеров. 

Акционеры имеют право  участвовать в управлении акционерным обществом путем принятия решений  по наиболее важным  вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров.

Акционерам предоставлено право на регулярное и своевременное получение информации о деятельности общества. Устав общества определяет место публикации информации, затрагивающей права акционеров.
Общество своевременно и в полном объеме раскрывает обязательную информацию, предусмотренную федеральным законом   «Об акционерных обществах» и федеральным законом «О рынке ценных бумаг».  
Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в т.ч. о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность. 


Акционерам обеспечивается право на участие в распределении прибыли путем принятия ими решения  о  распределении  прибыли  на  годовом общем  собрании акционеров.


Общество предоставляет акционерам необходимую информацию, публикует решения собраний акционеров о выплате дивидендов и их размере, а также о порядке получения, который исключает неоправданные сложности при их получении.


В обществе утверждено «Положение об общем собрании акционеров» - документ, подробно регламентирующий порядок подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров, который в полной мере отражает рекомендации Кодекса корпоративного поведения.

Практика корпоративного поведения обеспечивает осуществление советом директоров стратегического управления деятельностью общества и эффективный контроль с его стороны за деятельностью исполнительных органов общества, а также подотчетность членов совета директоров его акционерам.

     Совет директоров определяет стратегию развития общества, а также обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества.
     Состав совета директоров обеспечивает наиболее эффективное осуществление функций, возложенных на совет директоров.

    Члены совета директоров активно участвуют в заседаниях совета директоров.

     Совет директоров обеспечивает эффективную деятельность исполнительных органов общества и контролирует ее. Для достижения данной цели совет директоров:
- определяет требования к кандидатам членов совета директоров;

- утверждает условия договора с генеральным директором, устанавливает размер вознаграждений и компенсаций.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в т.ч. кредиторов Общества, областной администрации, муниципального образования, на территории которого находится Общество.

Генеральный директор содействует заинтересованности работников  в эффективной работе общества.
    XIV. Сведения о совершенных обществом в 2017 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок

В 2017 г. сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными, не совершались.
   XV. Сведения о совершенных обществом в 2017 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность
В 2017 году Общество не осуществляло сделок, в совершении которых имелась заинтересованность. Сделок с взаимосвязанными сторонами не совершалось.
    XVI. Регистрационные сведения
Полное наименование общества:

Открытое акционерное общество «Северодвинская типография»

Сокращенное наименование общества:

ОАО «Северодвинская типография»

ИНН 2902003162  КПП 290201001   ОГРН 1022900837960

(Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на   территории  Российской Федерации  серия 29 № 0011061)
Дата государственной регистрации и регистрационный номер: 
№ 3545 от 03.05.1995 г.
           Отраслевая принадлежность Общества в 2017 году: 
полиграфическая деятельность, ОКВЭД 18.11

Местонахождение общества:

               164521, Архангельская область, г. Северодвинск, ул. Южная, д. 5
   Телефон/ факс: (818-4) 55-01-71 

   Р/с 407 028 108 04 260 111 035 

   

   Архангельское отделение №8637 ПАО Сбербанк г. Архангельск

        Корр. счет 301 018 10 100 000 000 601  

   БИК 041117601    ОКПО 02430223  ОКОНХ 19400  ОКВЭД  18.11
   E-mail: office@severprint.ru     http://www.severprint.ru
Информация об аудиторах общества:
В отчетном году в Обществе проводился аудит по российским стандартам аудиторской фирмой ООО «Аудиторская фирма «БЭНЦ», отобранной в установленном законом порядке.
Наименование: ООО «Аудиторская фирма «БЭНЦ»
Адрес: г. Архангельск,  ул. Вельская, д. 1
Информация о реестродержателе:

Регистратор Общества – Вологодский филиал АО  «Регистраторское общество «Статус»
Адрес общества: 160000  г. Вологда, ул. Добролюбова, д. 26


www.rostatus.ru
По вопросам выплаты начисленных дивидендов следует обращаться:

адрес (адреса): 164521 Архангельская область, г. Северодвинск,  ул. Южная, д. 5;
контактные телефоны: 55-01-76.
По вопросам получения доступа к информации  акционерам следует обращаться:

адрес (адреса):  164521 Архангельская область, г. Северодвинск, ул. Южная, д. 5; 
контактные телефоны: 55-01-76, 55-01-71.
Достоверность сведений, содержащихся в данном отчете, подтверждаю.


 Председатель   ревизионной комиссии  _________________ Герасименко Е.С.
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