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ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ


Настоящее положение разработано на основании Федерального закона «Об акционерных обществах», Устава Общества и определяет статус, состав, функции и полномочия Совета директоров, порядок его формирования и досрочного прекращения полномочий членов Совета директоров, порядок его работы и взаимодействия с органами управления и контроля Общества.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Совет директоров является коллегиальным органом управления Общества и осуществляет общее руководство деятельностью Общества.

1.2. В своей деятельности Совет директоров руководствуется Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением, а также решениями общего собрания акционеров.

1.3. Основной целью деятельности Совета директоров является обеспечение реализации прав и законных интересов акционеров. 

1.4. Целями деятельности Совета директоров являются получение Обществом наибольшей прибыли, достижение устойчивого финансово-экономического положения, высокой конкурентоспособности, осуществление постоянного контроля за деятельностью исполнительных органов и гарантирование полноты, достоверности и объективности публичной информации об Обществе. 

2. КОМПЕТЕНЦИЯ И СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.1. Компетенция Совета директоров определена в статье 15.1 Устава Общества.

2.2. Члены Совета директоров Общества избираются общим собранием акционеров.

2.3. Лица, избранные в состав Совета директоров Общества, могут переизбираться неограниченное число раз.

2.4. Членом Совета директоров Общества может быть только трудоспособное физическое лицо, не ограниченное в гражданской дееспособности, обладающее необходимыми деловыми и профессиональными качествами, имеющее высшее профессиональное образование, не лишенное в установленном действующим законодательством порядке права занимать соответствующие должности или заниматься определенной деятельностью. Кандидат на должность члена совета директоров должен обладать безупречной репутацией, исключающей факты ненадлежащего отношения к своим должностным обязанностям на местах работы, посягательств на нарушение законодательства РФ.

2.5. Член Совета директоров Общества может не быть акционером Общества.

2.6. Количественный состав Совета директоров Общества определяется Уставом Общества.

2.7. Совет директоров на первом после общего собрания акционеров заседании избирает председателя Совета директоров, организующего работу Совета директоров. 

2.8. Совет директоров по предложению председателя Совета директоров назначает секретаря Совета, который ведет протоколы заседания Совета директоров. Секретарем Совета директоров может быть как член Совета, так и лицо, не являющееся членом Совета директоров.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ, ПОРЯДОК ИХ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ

3.1. Член Совета директоров имеет право:

а) требовать от должностных лиц и работников общества любую информацию (документы и материалы) в установленном Положением порядке;

б) получать за исполнение своих обязанностей вознаграждение и (или) компенсацию расходов, связанных с исполнением функций члена Совета директоров Общества в случаях и размере, установленными решением общего собрания акционеров;

в) знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров и других коллегиальных органов Общества и получать их копии;

г) требовать внесения в протокол заседания Совета директоров своего особого мнения по вопросам повестки дня заседания и принимаемым решениям. 

3.2. Члены Совета директоров не вправе получать вознаграждение и (или) компенсацию расходов любым способом и в любой форме за принятие решений Советом директоров или иными органами Общества, а также за осуществление своих прав и обязанностей как члена Совета директоров, за исключением вознаграждения и (или) компенсации расходов, получаемых по решению общего собрания акционеров.

3.3. Член Совета директоров обязан:

1) добросовестно относиться к своим обязанностям;

2) быть лояльным к Обществу;

3) действовать в пределах своей компетенции, в соответствии с целями и задачами Совета директоров;

4) действовать разумно, добросовестно, с должной заботливостью в отношении дел Общества;

5) действовать в интересах Общества в целом, а не отдельных акционеров, должностных и других лиц;

6) не разглашать ставшую ему известной конфиденциальную информацию о деятельности Общества;

7) принимать личное участие в принятии решений Советом директоров путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний;

8) при принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия;

9) своевременно сообщать Обществу о своей аффилированности и изменениях в ней;

10) доводить до сведения Совета директоров сведения о предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным;

11) готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности Общества по поручению Совета директоров;

12) готовить и вносить на рассмотрение Совета директоров вопросы, входящие в компетенцию Совета директоров;

13) определять свое мнение по годовым отчетам, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) Общества, по порядку распределения прибыли, в том числе выплате (объявлении) дивидендов, и убытков Общества по результатам финансового года.

3.4. Деятельность члена Совета директоров является непрерывной и не ограничивается участием в заседаниях Совета директоров.

3.5. Член Совета директоров для реализации своих прав и исполнения обязанностей вправе давать указания и распоряжения, обязательные для исполнения всеми должностными лицами Общества, если они не противоречат нормативным правовым актам, Уставу и внутренним документам Общества, и не нарушают компетенцию других органов.

3.6. Лицо, осуществляющее хранение решений и протоколов заседаний Совета директоров, обязано незамедлительно по требованию члена Совета директоров предоставлять ему удостоверенные копии этих документов.

4. СРОК ПОЛНОМОЧИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1. Срок полномочий членов Совета директоров исчисляется с момента избрания их общим собранием акционеров до момента переизбрания на следующем годовом (внеочередном) общем собрании акционеров.

4.2. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные п.14.3 Устава Общества, полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению общего собрания акционеров.

5. ПОРЯДОК И СРОКИ ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТОВ В СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ

5.1. Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее 2 процентов голосующих акций Общества на дату внесения предложения, вправе выдвинуть кандидатов в Совет директоров, число которых не может превышать количественный состав Совета директоров, определенный в Уставе Общества. Такие предложения должны поступить в Общество не позднее чем через 30 дней после окончания финансового года.

5.2. Предложение о выдвижении кандидатов вносится в письменной форме, путем направления заказного письма в адрес Общества или сдается в канцелярию Общества. Дата внесения предложения определяется по дате поступления документов в Общество. Устные предложения не принимаются и не рассматриваются. 

5.3. В предложении (в том числе и в случае самовыдвижения) указываются:

 - фамилия, имя и отчество кандидата и наименование органа, для избрания в который он предлагается;

- данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ);

- дата рождения; 

- сведения об образовании (с указанием учебного заведения и года окончания); 

- места работы и должности за последние 5 лет в хронологическом порядке, в том числе по совместительству, с указанием занимаемых им должностей;

- должность по основному месту работы на дату направления предложения о выдвижении кандидата, сведения о его членстве в органах управления и контроля других юридических лиц;

- сведения о членстве в органах управления и контроля Общества или выдвижении в члены органов управления и контроля Общества;

- подтверждение соответствия кандидата требованиям, установленным пунктом 2.4 настоящего Положения;

-  почтовый адрес и контактный телефон, по которому можно связаться с кандидатом;

· фамилия, имя, отчество (наименование) акционеров (акционера), выдвигающих кандидата;

количество и категория (тип) акций, принадлежащих акционерам (акционеру), выдвигающим кандидата.
К предложению должно быть приложено письменное согласие кандидата на выдвижение на должность, характеристики с последних мест работы за последние 5 лет, в том числе по совместительству.
Предложение подписывается акционерами (акционером) или их доверенным лицом. Если предложение подписывается доверенным лицом, то прилагается надлежащим образом оформленная доверенность от каждого акционера.

5.4. Совет директоров Общества обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров на годовом общем собрании акционеров выдвинутых кандидатов или об отказе в приёме предложения не позднее 5 дней после окончания срока подачи предложений.

5.5. Каждое предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров для избрания на годовом общем собрании акционеров рассматриваются Советом директоров в отдельности. Если кандидат неоднократно назван в одном или в нескольких предложениях о выдвижении кандидатов в Совет директоров, он считается выдвинутым на одно место в Совет директоров и вносится в список кандидатур для голосования в данный орган только один раз.

5.6. Решение об отказе о включении выдвинутых кандидатов в список кандидатур для голосования может быть принято Советом директоров в следующих случаях:

1) не соблюден срок подачи предложений о выдвижении кандидатов, установленный Уставом Общества;

2) в предложении указаны неполные сведения и/или не предоставлены документы, приложение которых к данной заявке предусмотрено Уставом Общества;

3) акционеры, подавшие предложение, не владеют необходимым для этого количеством голосующих акций на дату подачи предложения;

4) инициаторами внесения заявки выступают лица, не зарегистрированные в реестре акционеров и/или не обладающие представительскими полномочиями соответствующих акционеров;

5) предложение не соответствует требованиям Федерального закона «Об акционерных обществах» и иных правовых актов Российской Федерации.

5.7. Мотивированное решение Совета директоров Общества об отказе о включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров направляется акционерам (акционеру), внесшему предложение, не позднее трех дней с даты его принятия.

5.8. В случае отсутствия предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров, отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для избрания Совета директоров, Совет директоров вправе включать в повестку дня общего собрания акционеров вопрос об избрании Совета директоров и (или) кандидатов в список кандидатур по своему усмотрению.

5.9. Количество кандидатов для избрания Совета директоров считается недостаточным в следующих случаях:

· в установленный Уставом Общества срок в общество не поступило от акционеров ни одного предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров;

·  в установленный Уставом Общества срок в Общество поступили от акционеров предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров, однако число кандидатов, включенных на основании этих предложений в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров, составляет менее числа членов Совета директоров, определенного Уставом Общества или решением общего собрания, как кворум для проведения заседания Совета директоров;

5.10. Совет директоров общества включает по своей инициативе кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров и в бюллетени для голосования не позднее даты направления акционерам сообщения о проведении общего собрания акционеров и предоставления информации (материалов), подлежащей представлению акционерам при подготовке к проведению общего собрания акционеров.

5.11. Если количество членов Совета директоров Общества становится менее половины количества, предусмотренного Уставом Общества, оставшиеся члены Совета директоров обязаны в срок не более трех рабочих дней принять решение о созыве внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров.

Вносить предложения по кандидатам в состав Совета директоров могут акционеры в порядке, установленном п.5.1. настоящего Положения. Такие предложения должны поступить в Общество не менее чем за 30 дней до даты проведения внеочередного общего собрания акционеров и отвечать требованиям, указанным в п.п.5.2., 5.3. настоящего Положения.

6. ИЗБРАНИЕ И ДОСРОЧНОЕ ПРЕКРАЩЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

6.1 Выборы Совета директоров производятся кумулятивным голосованием владельцев голосующих акций Общества.

При проведении кумулятивного голосования число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами.

6.2 Избранными считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.

Если все кандидаты сняли свои кандидатуры, то выборы Совета директоров считаются несостоявшимися. В этом случае полномочия действующего состава Совета директоров пролонгируются в части полномочий по подготовке, созыву и проведению общего собрания акционеров до момента избрания (переизбрания) нового состав Совета директоров на общем собрании.

6.3 Если выборы Совета директоров не состоялись, то в течение не более пяти рабочих дней с момента признания их несостоявшимися действующий Совет директоров обязан принять решение о созыве внеочередного общего собрания акционеров с пунктом повестки дня об избрании Совета директоров.  

Вносить предложения по кандидатам в состав Совета директоров могут акционеры в порядке, установленном п.5.1. настоящего Положения. Такие предложения должны поступить в Общество не менее чем за 30 дней до даты проведения внеочередного общего собрания акционеров и отвечать требованиям, указанным в п.п.5.2., 5.3. настоящего Положения.

6.4 Решение общего собрания акционеров о досрочном прекращении полномочий может быть принято только в отношении всех членов Совета директоров.

7. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

7.1 Председатель Совета директоров Общества избирается членами Совета директоров Общества из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества.

7.2 Лицо, осуществляющее функции Генерального директора Общества, не может быть одновременно председателем Совета директоров.

7.3 Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего председателя большинством голосов от общего числа избранных членов Совета директоров.

7.4 При избрании председателя Совета директоров предыдущего состава в новый состав Совета директоров он продолжает выполнять обязанности председателя до избрания нового председателя Совета директоров. Если председатель Совета директоров предыдущего состава не будет избран в новый состав Совета директоров, обязанности председателя Совета директоров до его избрания исполняет старейший член Совета директоров.

7.5 Председатель Совета директоров организует работу Совета директоров, созывает заседания Совета директоров и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола, организует заочное голосование, председательствует на общем собрании акционеров или решает вопрос о председательствующем.

7.6 В случае отсутствия председателя Совета директоров его функции, за исключением организации заочного голосования, осуществляет один из членов Совета директоров по решению Совета директоров, принимаемому большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.

8. ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

8.1 Созыв заседаний Совета директоров

8.1.1. Заседание Совета директоров проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца, и созывается председателем Совета директоров по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, ревизионной комиссии, аудитора, Генерального директора Общества.

8.1.2. При принятии решения о созыве заседания Совета директоров, лица, его созывающие, должны определить:

· дату, время и место проведения заседания;

· повестку дня заседания;

· формулировки вопросов, поставленных на голосование;

· перечень информации (материалов), предоставляемых членам Совета директоров к заседанию.

8.2 Оповещение членов Совета директоров о созыве и проведении заседаний Совета директоров

8.2.1. О созыве заседания Совета директоров все члены Совета директоров должны быть уведомлены в срок не позднее чем 10 дней до проведения заседания, а в случае, предусмотренном ст.55 Федерального закона «Об акционерных обществах» - не позднее 3 дней до проведения заседания. По согласованию между всеми членами Совета директоров направление уведомления и материалов может осуществляться в более короткие сроки.
8.2.2. Уведомление о проведении заседания направляется членам Совета директоров в письменной форме, а также иным удобным для них образом (в том числе посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи).

8.2.3. Уведомление о проведении заседания должно содержать:

1) указание на инициатора созыва заседания (имя инициатора, либо наименование органа, предъявившего требование);

2) вопросы повестки дня;

3) проекты решений по вопросам повестки дня;

4) место и время проведения заседания.

8.2.4. Наряду с уведомлением о проведении заседания Совета директоров членам Совета директоров представляются материалы, документы, иная информация по каждому вопросу повестки дня заседания Совета директоров. Под «иной информацией» понимается пояснительная записка, а также расчеты, объяснения должностных лиц, справки экспертов и т.д., в зависимости от объема, значимости и специфики поставленного на рассмотрение вопроса.

Указанная информация (материалы) предоставляется всем членам Совета директоров, присутствующим на заседании.

8.2.5. Секретарь Совета директоров должен лично убедиться в том, что каждый член Совета директоров получил разосланные материалы. 

8.3 Требование о созыве заседания Совета директоров

8.3.1. Требование о созыве заседания Совета директоров подается председателю Совета директоров в письменной форме и должно содержать следующие сведения:

· указание на инициатора созыва заседания (имя инициатора, либо наименование органа, предъявившего требование);

· вопросы повестки дня;

· мотивы включения в повестку дня указанных вопросов;

· адрес, по которому следует отправить ответ на предъявленное требование.

8.3.2. Требование должно быть подписано инициатором созыва заседания либо уполномоченным лицом инициатора. 

8.3.3. Датой предъявления требования считается дата получения его председателем Совета директоров.

8.4 Отказ в созыве заседания Совета директоров

8.4.1. Председатель Совета директоров не вправе отказать в созыве заседания, за исключением случаев, когда:

1) требование о созыве заседания не соответствует нормативным правовым актам, Уставу или внутреннему документу Общества;

2) инициатор созыва не имеет права требовать созыва заседания Совета директоров, предусмотренного федеральным законом и Уставом Общества.

8.4.2. Председатель Совета директоров обязан рассмотреть предъявленное требование и принять решение о созыве заседания Совета директоров или об отказе в созыве в течение семи дней с даты предъявления требования.

8.4.3. Председатель Совета директоров обязан уведомить инициаторов созыва заседания о принятом решении в течение трех дней с даты принятия решения.

8.4.4. Заседание Совета директоров, созванного по требованию лиц, указанных в п.15.16 Устава Общества, должно быть проведено в течение тридцати дней с даты предъявления требования.

8.5 Созыв заседания Совета директоров в обязательном порядке

8.5.1. Председатель Совета директоров обязан созвать заседание Совета директоров для решения следующих вопросов:

а) созыв годового общего собрания акционеров и принятие решений, необходимых для его созыва и проведения, предусмотренных п.1 ст.54 Федерального закона "Об акционерных обществах";

б) предварительное утверждение годового отчета, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) Общества, а также распределение прибыли, в том числе выплата (объявление) дивидендов, и убытков Общества по результатам финансового года;

в) рассмотрение предложений акционеров о внесении вопросов в повестку дня годового общего собрания акционеров и выдвижении кандидатов в органы общества в порядке, предусмотренном ст.53 Федерального закона "Об акционерных обществах" и принятие решений о включении вопросов в повестку дня годового общего собрания, а кандидатов – в список кандидатур для голосования по выборам в органы общества, или об отказе в таком включении;

г) избрание нового состава Совета директоров в случае, предусмотренном п.2 ст.68 Федерального закона "Об акционерных обществах".

Если председатель совета директоров не созывает заседание Совета директоров для решения указанных вопросов, такое заседание может быть созвано другими членами Совета директоров.

8.6 Повестка дня заседания Совета директоров

8.6.1. В повестку дня очередного заседания Совета директоров в обязательном порядке включаются вопросы:

· определенные предыдущим заседанием Совета директоров;

· предложенные в установленном порядке членами Совета директоров, ревизионной комиссией, аудитором Общества, акционером (акционерами), владеющим в совокупности не менее чем 2 процентами голосующих акций Общества.

На заседании не могут рассматриваться вопросы, не включенные в повестку дня заседания Совета директоров.

8.6.2. По поручению председателя Совета директоров секретарь Совета директоров готовит необходимую справочную информацию, проекты решений по обсуждаемым вопросам, проекты нормативных документов, выносимых на рассмотрение Совета директоров.

8.7 Кворум для проведения заседания Совета директоров

8.7.1. Кворумом для проведения заседания Совета директоров Общества является присутствие не менее половины от числа избранных членов Совета директоров.

8.7.2. При определении наличия кворума и результатов голосования Совета директоров учитывается письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на его заседании. Данное письменное мнение отсутствующего члена Совета директоров должно поступить в Общество по адресу нахождения Общества до проведения очного заседания Совета директоров. 

8.7.3. Письменное мнение члена Совета директоров может содержать его голосование как по всем вопросам повестки дня заседания, так и по отдельным вопросам. 

8.7.4. Письменное мнение члена Совета директоров учитывается только при определении наличия кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня, по которым оно содержит голосование члена Совета директоров.

8.7.5. Если копия письменного мнения члена Совета директоров не была включена в информацию (материалы), предоставляемую членам Совета директоров к заседанию, то председательствующий на заседании обязан огласить письменное мнение члена Совета директоров до начала голосования по вопросу повестки дня, по которому представлено это мнение. 

8.7.6. В случае присутствия члена Совета директоров на заседании Совета директоров, его письменное мнение, полученное до проведения заседания, на заседании не оглашается и при определении наличия кворума и результатов голосования не учитывается. 

8.8 Требования к решению Совета директоров

8.8.1. Решение Совета директоров принимается следующими способами:

а) на заседании Совета директоров в форме совместного присутствия либо в форме конференц-звонка или иным способом, с помощью средств связи, позволяющем организовать коллективное обсуждение вопросов повестки дня заседания, при проведении которого учитываются при определении кворума и результатов голосования письменные мнения по вопросам повестки дня отсутствующих на заседании членов Совета директоров

б) заочным голосованием. 

Решения на заседании Совета директоров принимаются большинством голосов членов Совета директоров Общества, принимающих участие в заседании. Каждый член Совета директоров обладает одним голосом.

8.8.2. При принятии Советом директоров решений председатель Совета директоров обладает правом решающего голоса в случае равенства голосов членов Совета директоров Общества. 

8.8.3. Передача голоса одним членом Совета директоров другому члену Совета директоров запрещается. 

8.8.4. Решение об одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов балансовой стоимости активов Общества, принимается  Советом директоров единогласно.  В случае, если единогласие Совета директоров не достигнуто, по решению Совета директоров вопрос об одобрении крупной сделки может быть вынесен на решение общего собрания акционеров. 

8.8.5. Решение Совета директоров вступает в силу с момента принятия, если иное не указано в самом решении.

 8.9. ПРОТОКОЛЫ ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

8.9.1 На заседании Совета директоров ведется протокол секретарем Совета директоров, а при его отсутствии – одним из членов Совета директоров по поручению председательствующего на заседании.

8.9.2 Протокол заседания совета директоров составляется не позднее трех дней после его проведения. В протоколе заседания указываются: 

· место и время его проведения;

· лица, присутствующие на заседании;

· лица, предоставившие письменное мнение по вопросам повестки дня;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

Протокол заседания Совета директоров подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола, и секретарем Совета директоров.

8.9.3 В случае, если по мнению члена Совета директоров в протоколе заседания или заочного письменного голосования имеются неточности редакционного характера, он в течение десяти дней после получения протокола может направить председателю Совета директоров свои письменные замечания. Председатель Совета директоров учитывает замечания члена Совета директоров и вносит изменения в протокол либо, в случае несогласия с замечаниями, информирует о поступивших замечаниях членов Совета директоров.

8.9.4 Общество обязано хранить протоколы заседаний Совета директоров по месту нахождения Общества в порядке и в течение сроков, которые установлены законодательством РФ. Если такие сроки не установлены, то Общество обязано постоянно хранить протоколы заседаний Совета директоров. Общество обязано обеспечить акционерам, а также членам Совета директоров, ревизионной комиссии, аудитору Общества, Генеральному директору доступ к протоколам заседаний Совета директоров.

8.9.5 Протоколы заседаний Совета директоров должны быть предоставлены Обществом для ознакомления в помещении исполнительного органа Общества в течение семи дней со дня предъявления указанными лицами требования об ознакомлении с протоколами Совета директоров. Общество обязано по требованию  лиц, указанных в п. 8.9.4. настоящего положения, предоставить им копии протоколов Совета директоров. Плата, взимаемая Обществом за предоставление данных копий, не может превышать затрат на их изготовление.

9. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ЗАОЧНЫМ ГОЛОСОВАНИЕМ

9.1. Решение совета директоров может быть принято заочным голосованием в порядке, предусмотренным настоящим Положением. 

9.2. Решение о проведении заочного голосования принимается председателем Совета директоров либо лицом, исполняющим обязанности председателя Совета директоров до его избрания или при его отсутствии.

9.3. Решением о проведении заочного голосования должны быть утверждены:

· вопросы, поставленные на голосование;

· текст и форма бюллетеня для голосования;

· перечень информации (материалов), предоставляемой членам Совета директоров;

· дата предоставления членам Совета директоров бюллетеней для голосования и иной информации (материалов);

· дата окончания приема бюллетеней для голосования;

· адрес приема бюллетеней для голосования.

2. Бюллетени для голосования и иная информация (материалы) направляются членам Совета директоров в письменной форме, а также иным удобным для них образом (в том числе посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи).

Секретарь Совета директоров должен лично убедиться в том, что каждый член Совета директоров получил разосланные материалы и доложить об этом председателю Совета директоров.

9.4 Бюллетень для голосования должен содержать следующие сведения:

· полное фирменное наименование Общества;

· дата окончания приема бюллетеней для голосования;

· адрес приема бюллетеней для голосования;

· формулировку каждого вопроса, поставленного на голосование и варианты голосования по нему, выраженные формулировками "ЗА", "ПРОТИВ" и "ВОЗДЕРЖАЛСЯ";

· указание на то, что бюллетень должен быть подписан членом Совета директоров.

9.5 В ответе члена Совета директоров по вопросу, поставленному на голосование, возможны следующие варианты:

1) четкий ответ «ЗА» или «ПРОТИВ» принимаемого решения;

2) «ЗА», но при определенных условиях, которые должны быть изложены;

3) «ПРОТИВ», но если будет изменено (требуемое изложить);

4) «ЗА» или «ПРОТИВ» с редакционными замечаниями (требуемое изложить).

В случае, если ответы получены по вариантам 1 и 4 решение считается принятым (не принятым) по большинству голосов.

В случае, если большинство членов Совета директоров выскажется по вариантам 2 и/или 3, решение считается не принятым и предлагается приемлемый для большинства проект решения.

В случае, если большинство членов Совета директоров предложит одно и то же изменение, решение считается принятым в новой редакции без дополнительного голосования. 

9.6 Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета директоров, чьи бюллетени были получены не позднее установленной даты окончания приема бюллетеней.

9.7 По итогам заочного голосования в срок не позднее трех дней с установленной даты окончания приема бюллетеней составляется протокол в соответствии с требованиями п.8.9. настоящего Положения. Указанный протокол подписывается председателем Совета директоров, который несет ответственность за правильность составления протокола, и секретарем Совета директоров.

9.8 Решения, принятые Советом директоров заочным голосованием и итоги заочного голосования доводятся до всех членов Совета директоров в срок не позднее 15 календарных дней с момента подписания протокола об итогах заочного голосования путем направления им копий указанного протокола. Секретарь Совета директоров лично удостоверяется, что протокол получен каждым членом Совета директоров. 

10. ВЗАИМОТНОШЕНИЯ С ДРУГИМИ ОРГАНАМИ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ОБЩЕСТВА

10.1. Решения общего собрания акционеров, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров обязательными. Совет директоров ежегодно отчитывается о своей деятельности перед общим собранием акционеров.

На общих собраниях акционеров точку зрения Совета директоров представляет председатель Совета директоров.

10.2. Генеральный директор организует выполнение решений Совета директоров.

10.3. Члены Совета директоров не могут являться членами ревизионной и счетной комиссий.

10.4. Должностные лица и работники Общества обязаны по требованию члена Совета директоров предоставить ему любую известную им информацию как о деятельности Общества, так и не связанную непосредственно с деятельностью Общества, за исключением информации о частной жизни и информации, нарушающей личную тайну, семейную тайну, тайну переписки, телефонных переговоров, почтовых, телеграфных и иных сообщений физического лица как частного лица.

10.5. В случае невозможности предоставить запрашиваемую членом Совета директоров информацию должностное лицо или работник Общества обязаны немедленно дать мотивированный отказ и письменно предоставить его члену Совета директоров в течение одного дня.

10.6. Должностные лица и работники Общества обязаны по требованию члена Совета директоров обеспечить ему доступ к информации и возможность копирования документов и материалов.

11. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

11.1. Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности добросовестно и разумно.

11.2. Члены Совета директоров не должны использовать возможности Общества и не допускать их использование другими лицами в иных целях, кроме предусмотренных Уставом Общества. При этом под термином «возможности Общества» в целях настоящего Положения понимается:

- все принадлежащие Обществу имущественные и неимущественные права;

- возможности в сфере хозяйственной и коммерческой деятельности;

- информация о деятельности и планах Общества;

- любые права и полномочия Общества, имеющие для него ценность.

11.3. В случае, если член Совета директоров имеет заинтересованность в сделке, предусмотренную Федеральным законом «Об акционерных обществах», он обязан сообщить об этом Совету директоров.

11.4. Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием) в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами.

При этом не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

11.5. При определении оснований и размера ответственности должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

12. ПРОЦЕДУРА УТВЕРЖДЕНИЯ И ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ

12.1. Положение о Совете директоров утверждается общим собранием акционеров. Решение об его утверждении принимается простым большинством голосов, участвующих в собрании владельцев голосующих акций, дающих право голоса по всем вопросам компетенции общего собрания акционеров.

12.2. Предложения о внесении изменений и дополнений в Положение вносятся в порядке, предусмотренным Федеральным законом «Об акционерных обществах» для внесения предложений в повестку дня годового или внеочередного общего собрания акционеров.

12.3. Решение о внесении дополнений или изменений в Положение принимается общим собранием простым большинством голосов акционеров, участвующих в собрании, владельцев голосующих акций, дающих право голоса по всем вопросам компетенции общего собрания.

12.4. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в Положение члены Совета директоров руководствуются законодательством и нормативными актами Российской Федерации.

