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Положение акционерного общества в отрасли.

Открытое акциоrrерное общество (Ейсlсхлеб> является старейшим предприятлем
города Вйскц начало свою деятельность как пекарня Ейского потребительскоIо общества в
1920 году.

На сегодняшяий день основными видами деятельности общества являются:
- производство хлеба и мучных кондитерских изделий;
- розничная торговля хлебом ц хлебобулочвыми изделиями.
Хлебопемрнм промышлеltцость является одной иJ ведущих отраслей пищевой

промышлеЕности и обеспечивает около 10О' вьручки всеЙ пищевоЙ промышленности.
Развитпе хлебопекарвой отрасли России зависит от Еаличия ряда объективных и
субъекгивных проблеv, Так кри'lисные процессы мировой. евролейской и российской
экоtlомики, искусствепное сдерживание цен на \леб цри рь]ночны\ ценах на сырье и
энерIоносители, конкуреЕтная борьба, инфляционные процессы, трудности с реапизацией
пролyкции из-за диктата сетевых маркетов неблагоприятно сказь]ваются на состоянии
хлебопекарных предприятий, приводят к снижению эффективяости деятельности в
х]rебопекарЕой отрасли.

Среднегодовая рентабель!lость хлебопекарной промышленности ежегодно снФI(ается
и нaжодится в пределах от 1 % до 4 О/о.

По мнению органов управления Общества, тенденции развития Обцества выглядят
лучше общеотраслевьп тендонциЙ, что связано с осуществлением постояЕЕоЙ работы по
направлениям:
- контроль ассортимента хлебобулочных и кондитерских изделий;
- контроль качества продукции и входного сырья;
- контроль эффективЕого использования материальных и финансовых ресурсов;
- активизация маркетинIовой политики в целях укреплениJl рыночных позиций;
- расширение торговьп плоцадей за счет строительства капитальных помещений взамен
лареЙ (с увеличением плоцади) и открытия новых торговьтх точек;
- коltтроль реr,tтабельности торговых точек;
- участие в выставках и ярмарках натерритории Ейского района;
- контроль над эффективным сезонным использованием транспортньп средств;
- брендирование автотранспорта.

Приорптетные паправления деятельноети общества.

В соответствии с решением Совета директоров обцества от 16.06,2015 года Л! 2
приоритетными направлениями деятельности Обцества являются следуоцие направлепия,
связанные с основными видами деятельностиi
- активизация маркетинговой деятельЕости, которая долr(на способствовать укреплению
рыночны\ позици й и ) л) чшению сбы Iовой полц I ики предприя l ия:
- расширение ассортимепта хлеба и хлебобулочной продукции п}тем освоениrI Еовых
технологий и рецептур;
- ул}чшение качества лродукции путем повышепи,l сохранности, усиления контроля
технолоIических процессов, внедрения новых и совершенствования традиционных
техtlолоIиЙ, обеспечения герметизации упаковки, использования современных экологически
безопасньп упаковочных ]!1атериалов;
- повышение эффекгивности использования материальных и энергетических ресурсов.

Совет д1IреIýоров оценивает итоги развития Общества ло приорптетным
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налравлениям еrо деятельности в 2015 году как успешные, Ео весколько нихе ожидаемых. Втечение описываемого периода деятельности Общество сумело обеспечцть
функционирование лредприятия с чистой прибылью 14 250 тыс. ру6,Активнм маркетинГовая деятельность пОзволила увеличить выруrку от реализации в
фирменной торговле за счет увеличеЕtlJI объема продах.

в целях стабилизациrt ситуации связанной с отfоком кадров было принято решение о
лересмотре окладов И тарифов работникаМ ocltoBнolo производства обцес'rва в стороЕу
увеличения. В результmе фонд оплаты труда в 2015 году составил 68 504.0 тыс.руб, и
) велич ился на 5.4Оо по сравнениlо с 20I4 l одоv.

в результате эффективной работы отдела сЕабrкеялп удалось н!шадить поставку сырья
высокого качества, что положительLlо сказалось на качестве выпускаемой продукцхи.
Ассортимент хлеба и хлебобулочньж изделии в отчетном периоде 140 наименовапий.
Большой ассортимент продукции дает возможность использовать механизм диверсификации
производстваj позволяющего замещать цродукцйю с ладаюцим спросом на продукцию с

увеличивающимся спросом.
Неrативными фаlоорами, повлиявшими Еа финансовыЙ результат 2015 года, стал ростсебесmимостИ в частностИ ловыIIIечие стои lостИ на cbipbe и энергоносители. В 2015 iоду

удалось снизить количество fiотребленной электрической энергии) liо за счет повышения
lарифов palvep оплаты за потребленный р..рс 

"съ ра"но превыси,r прошrоголний.

ФпЕансовые и производетвенные показатели деятельности обцсства.
Перспективы развлтия.

По резу_льтатаМ года произошлО увелйчение вмюты балаiJса лредприятия с 67 088
тыс. руб. до 68 262 тыс. руб, или на 1,7 Yо, ЧТО в целом поло?кmельнЬ, Структура бмапса
стабильнм, по всем экономическим коэффициентам значения либо лежат в уOтановленныхпределах, либо лревышают требуем},lо норму.

в лервом квартале 2015 года лродолжился спад объемов лроизводсl.ва продукции в
ЕатуральноМ выражении) однако начинlШ со второaо квартма! бьтл отмечеЕ рост объема
производства, который сохранилсЯ до конца года. В таблице приведеЕы покаватели выпуска
продукции в HaTypaL"IbHoM выражении за последние три года с разбивкоЙ по кварталам.

20lз год
(тонны)

2014 год
(тонЕы)

2015 rод
(тоннь0

Соотноше
ние 2014 г
к20]зг%

соотношение
2015 г к 2014

г о/о

1квартм 1 l44,з 806 80,9 87.1
2 квартал 1168,9 q40,6 904 80.5 96.1
3 квартал 126l,9 l024,2 l044,9 8],2 l02
4 квартал ] о7) ) 896,9 ql0.6 8з,6 101,5
Всего 4647,з з787,1 з665,5 81,5 96,8
отклонение -860,2 - l2],,6

. Впервые с 2008 года лроизошел рОст объема производства по позиции хлеб формовой
1 сорта:

2013 rод
(тонны)

20 ]4 rод
(тоЕIrы)

2015 год
(ToBHbD

отклояепие
]014г к 20lЗг

откловепие
20l5 r к

20]4г тонны
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1кваDтал 659 507.9 419.з - 151,1 -58.6
2 квартал 645 498,9 _ I46,1 з.7
3 квартал 667 5]0,з 561,4 -1]6,7 з 1,1
4 KBaDTал 594 486 5-21.1 _l08 J 5.1
Всего 2 565 )п)1 I 20з4,4 _541,9 l1,з

Несмотря на снихение объема продaDк! валовМ годовм выручка увсличилась по
сравнению с 2014 лодом.

По средствам операций с инструментами
эффекIивное использоваIlие финансовых ресурсов:

коммерческих банком достигпуто

20lз год
(тыс.руб.)

20l4 rод
(тыс.руб)

20] 5 год
(тыс,руб.)

соотl{ошенI
2014г к 20]

%

есоотношение
е0l5г к 2014г

о/.

Выручка
21,1 762 l97 8з7 208 61з 90,9 l05.4

отrспонение I9 925 + |0 776

201З год
(тыс.ру6,)

20l4 rод
(тыс.руб.)

2015 год
(тыс.руб.)

соотношенI
2014г к 201

%

эсоотношение
о0l5г к 2014г

о/л

Проценты по
депозитам l з42 1752 2 42з 1з0,5 1з8
отклонение + 148 + 410 + 6,71

увеличилась выручка от реализации в фирменной тор.овле за счет увеличеЕия объема
продаж (20l4r - 984,8 т,2015- 998,2 т, + 1З,4т). Динамика выруlки фирмепной торловли за
последние 3 тода представлена в таблице:

201з rод
(тыс.руб,)

20l4 год
(тыс.руб.)

2015 год
(тыс,руб.)

соотношенl
20] 4г к 20l

%

есоотношение
I2015г к 2014г

%
Выручка

8,722,7 85 25l 91 974 97,7 ]08
отклонение 1976 +672з

Негативными факторами, повлиявшими На фпвансовый результат 2015 года, стал рост
себестоимости.

рост себестоимости обусловлен двумя основными факторами.

-
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201З rод
(тьтс.руб,)

20l4 год
(тыс.руб.)

2015 год
(тыс.руб.)

соотношенI
2014г к 20]

r/л

эсоотношение
о0l5г к 2014г

%
Себестои-
мость всего l95 41,7 l80 46l 191 872 92,з l06,з
отклонение - 14 986 +114ll



Первый фактор рост цен на сьryье как хлебобулочногоj так и кондитерского
производства мука, сахарj масло, марIари1l, дрожжи, сливки, гели, конфитюры. Ниже
отражена динамика роста цен на осяовное и вспомогательное сырье в период с 201з по 20l5
годы.

Второй фактор увеличение затрат на оплату труда рабочим производства, В целях
стабилизации ситуации связанноЙ с оттоком кадров бьrло принято решен]Jе о пересмотре
окладов и тарифов работникам основного производства обrцества в сторону увеличения. В
результате фонд оплаты труда в 2015 rоду составил 68 504,0 тыс.руб. и увеличился на 5,4О%

по сравнению с 2014 годом.
Несмотря на рост себестоимости, валовая прибыль не уменьшилась. ДинаNlика

пока]аlеля {а последниеlри Iода приведена в lаблиUе ниже.

По итогам 2015 года общество от производственной деятельности получило 14 250
тыс. руб. qистой прибыли. Рентабельность ремизованной продукции после нllлогообложения
составила 6,8О% (до налогооблоr(ения - 8,7Оlо).

Для достпхевия запланироваllвьй в 2016 году экономических показателей Обществу
IJеобходимо осуществлять оперативныЙ Nlониторинг приоритетов в ассортиN{еmе
выпускаемой продукции, а также расширение рынка сбыта кондитерских изделий. Т {же
необходимо продолжить работу по усилению контроля качества выпускаемой прод}кции.
оптимизации производственно_хозяйственной деятельности общества и модернизации
производства.

состояппе чистых актцвов Общества

20lЗ год
(тыс.ру6.)

2014 год
(тыс.руб.)

2015 лод
(тыс.руб.)

соотношеlll
2014л к 20l

%

есоотношеtlие

'015г 
к 20l4г
%

MvKa 42. з78 з2 424 зб 492 ,76
113

отклонение +625 9 954 + 415о
Подсобное

з1 64| 26 945 з0 027 111
с)тклоневие +2 045 -4696 +зOR2
итого ,14 о\9 59 369 бб 519 80 112
с)тклонение -14 650 +78з2

20I з год
(тыс,руб.)

20l4 год
(тыс.руб.)

20l5 год
(тьтс.руб,)

соотношенI
2014г к 201

о/.

9соотношение
i2015r к 2014г

%
Прибыль
всего 22314,6 17 886 18 149 80,2 10],5
отклонение -4 428.6 + 26з

20lз 2о|1 20I5
2 3 4

Стоимость чистых активов, тьтс. руб, 62 5з2,0 59 з46.0 59 214л0
РазмеD vставного капитаJIа- тыс, Dчб, 4l08.0 4108,0 4108,0
Резервный капитал. тьтс. руб, 100,0 ] 00.0 100_0
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Стоимость чистых аmивов обцества в сравнении с 2014 годом сЕизилась на 1З2 тыс.

руб. (0,22 %,). Стоимость чистых активов превышает уставный кап]{гал в ] 4 414,З раза.

Информацпя об объёме каяцого из эяергоресурсов, использоваllпьш в отчетпом году.

Впд эпергетичсского Единпца измереяпя

i

Объём потреблехия в

выражеяпп за 20l5 год руб. за 2015 год

4 5

525 721,00 2, 59r. з56,57

225 6,14,45

тыс. м] 866,96

Газ метан
Газ пDолан

74 9q1}!_
) ýlo ]all7

Описапие осЕовIrых факторов риска, связанных с деятельяостью акционерного
обшества.

Отраслевые рискиl рост цен на сырье и энерIоносители влечет увеличение за'iрат на
производство продукцииl приводит к снижению рентабельности производства и побуждает

предприятие повышать цень1 на свою продукцию, Для предотвращения негативного влиJIIiия

данного фактора обществом предприЕимается ряд мер по оптимизации производственЕых
затрат, совершеlJствование системы управления и др.

Регионяльные рпскп., сложившаяся в Красподарском крае эконоýlическая ситуациlI
свидетельствует о снижении уровня платеr(еспособности населения. Даннм ситуацшl может
свидетельствовать о снижевии спроса на продJкцию Общества! в частности на коrtдитерские
и хлебо-булочные изделия.

Финансовые риски: колебания валютного курса не оказыв&от существенного
влияния на деятельность Общества. Общество не осуществляет экспорт лродукцииJ

импортяаlt продукция в поставках отсутствует. ЗалIетное влияние на деятельность общества
оказывает инфляция. Рост цен на сь]рье и энергоносители привел к сниr(ению локазателеЙ
прибьшьности й рентабельности продукции, Общество планирует ремизовать меры
направленные на олтимизацию расходов и сокращение дебиторской задол)кенности.

Правовые риски: изменение налогового законодательства отс)тствует,
соответственно, валоговaи нагрузка на общество осталась на уровне предшествующего года.

Рпски, связаяные с деятельяостью
обществом обязательств перед владельцatми

факторами:
- возможttыми веолагоприятными тенденцияN!и в экоfiомике и )худшение

эконоlllических условий в регионе. Неблагоприят]ые финансовые и экопомические условия,
вероятпо, могlп повлечь за собой умеЕьшение деловой активности потребителей продукции.

общества: Возможный риск неисполнения
акциЙ может быть вызван следующими

д],1-q2, q], q5

Топливо дизельное
Газ природнь!й

586 7з5,87

6 242,з2
t46 8l6,58
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Кроме ToIo покупатели MoIyT оказаться не способнымй оплачивать продукцию обцества, что
окажет негативяое влияЕие Еа финаясовое состояние общества, что, в свою очередь, может
привести к снижению дивидендa' приходящегося на 1 акцию.

- риски, связанные с текуцими или возмоr(ными судебвьiми процессами) в которых
участвует общество, не моIут быть настолько существеннымиt чтобьi общество не исполнило
свои обя йтельс lBa перед владельUачи акuиЙ,

Отчет о выплате объявленных (вачисJIепrrьш) дивидеядов по акцпям акциояерного
общества.

Категорuя(тип) акцпй рдзмердпвпденда Всегояа9ислсно/всего
яа одну акц!ю! руб. выплачепо руб. с учетом

450,00

Решение о выплате дивидендов за 2012
собраЕии акционеров по итогам 2012 года, которое
выплать] дивидендов до 28.06,201З г.

ндФл
7з94400,00/
72998з9,00

год оыло Еринято на
состоялось <29> апреля

годовом общем
2013 года, срок

Дивпдевдвый перпод

20]з год

Категорпя(тип) акцпй
lta одяу акцвюJ руб.

всего начослено/ всего
выплаqено руб, с усетом

обыкновевнь]е 625,00
Фл

10270000,00/
l0170634,66

Решение о выплате дивидендов за 20lЗ
собраЕии акционеров по итогаiчt 201З года, которое
выплаты дпвидендов - до 17.06.2014 г,

год было принято на
состоялось (2З) апреля

Iодовом общем
2014 года, срок

ДпвпдеЕдяый период Кятегор!я(т,п) якций

обыкповенпые2014 год

Решение о выплате дивидеЕдов за 2014 год было принято на годовом общем
собрании акционеров по итогам 2014 Iода, которое состоялось (06) мм 2015 Iода, срок
выплаты дивидендов _ до 2З,06.2015 г.

На дату З1.12.2015 г. не выплачены (депонированы) дивиденды за 2014 год в сумме
'77 7'78,0 рублей,

Списано З1.12.2015 Iода Еевостребованньж дивидендов за 2011 год на сумму
29 045,0 рублей

На З1,12.2015 года кредmорская задолженность по дивидендам за 20l2 2014 г.г.
составляет 251 864,74 рублей

Неполнм выплата Обществом дивидендов за вышеуказанttые отчетные периоды
обусловлена отсутствием информации о наследниках умерших акционеров.

Перечень соверIцепяых Обществом в отчетном году крупных сделок.

20 ]2 rод обыкЕовеЕяь]е

яа одяу пкцою, руб.

600,00

выплачсяо руб. с учетом

9859200,00/
9781422,00
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Круппые сделки в отчетном Iоду не совершались

Сведения о сделках с заиятересованцостью, совершеяных обществом в отчетпом году.

В 20]5 году сделки, предусмотренные статьей 81 Федерального закона от 26.12.1995
N 208-ФЗ (ред. от 29.06.2015) "Об акционерЕых обществах" (с заинтересованностью)
Обцеством не совершались. Однако, Советом директоров на заседании 02.04.2015 года
(протокол Jv9 5 от 02.04.2015) были одобрены дополЕительные соглашенлu:

- N9 4 от 02.04.20] 5 к договору процентпоrо займа от 02.04.2012 rода, заключенному
межлу ОАО (Ейскхлеб)) - займодавец и ОАО <Горячеключевская мебельная фабрико -

заемщик! в котором срок возврата займа определен 01.04.20lб года;
- N9 1 от З1.12.2014 к договору ареяды автомобиля без экипажа от 01.01.201З года,

заключенного между ОАО (ЕйсюхлебD - арендатор и Каторгиным Д. В. - арендодатель, в
ко гороv срок арен ды } с lановлен на неопрелеленны й срок:

- М 2 от 31.12.2014 к договору арепды автомобиля без экипажа от З0.01.2012 rода,
заключевного между ОАО (Ейскхлеб)) - арендатор и Катортиным Л. И. - арендодатель, в
котором срок аренды )сlановлен на неопределенный срок,

Структурд sкцItонерЕого капитала общества

Уставный капитм ОАО (Ейскхлеб) составляет 4108 (Четыре тысячи сто восемь)

рублей и разделев на 164З2 (Шестнадцать тысяч четыреста тридцать две) обыкЕовеннь]х
акций Еомивальной стоимостью 0,25 рублеЙ каждая,

Общм структура акциоЕерЕого капитала Еа Зl декабря 2015 года выглядит
след)aющим образом:

Акции обыкновенные именчые в бездокументарной форме:

в % от чставного к!пптrjд
Иностранные акционеры 0.00
Российские акционеры
Юридические лица
Физические лица

l00_00

в т.ч. сотрYдники ОДО (Ейскхлеб)
5з"7,1

5|,2,1

Акции общества не допущены к обращению на фондовых биржах.

Состав Совета директоров общества

В 2015 голy, в соответствии с решением годовоIо общего собраЕия акционеров от
06.05.2015 г. (ТIротокол Np 1 от 08,05.2015) r. в Совет директоров были избраны:

Каторгпна Людмпла Иваповпа - председатель Совета диреюоров
Год роr(дения: 1955
Место работы: ОАО <Ейскхлеб)
Образование и специаJIьность по диплому: средЕее специальное, б}хгалтерский учет
Наименование доля{цости по основЕому месту работы: советник по финансовому и
экономическому развитиlо;
Иные должностп в других организацшш: Еет.
Гражданство: Российской Федерации.
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Доля в уставном капитале общества: 48,83 0/о

Доля принадлФкащих лицу обыкцовенных акций общества: 48,8З Ой

Калашникова Галпва ВениамIlповна - член Совета директоров
Год рождения: l954
Место работы: не работает
Образование и специмьность ло диплому: высшее, инжеяер-электрик
Наименование должности по основному месту работы: с октября 20lЗ rода пенсионер;
Иные должности в других организациях: нет
Гражданство: Российской Федерации
Доля в уставном капитме общества: 0,00 Уо

Доля принадлежацих лицу обьiкновенных акций общества: 0,00 0Z

Каторгин ,Щмитрий Владпмировuч члец Совета директоров
Год рождения: 1974
Место работы: ОАО <Ейскхлеб).
ОбразоваЕие и специальЕость по диплому: среднее.
Наименование должности по основному месту работьт: начальник отдела снабженлUI.

Иные дол)tсности в других организациях: генеральный дирекгор ООО (Каравай)
Гражданство: Российской Федерации
Доля в уставном капитме общества: 2,01 %

Доля принадлеrrащих лицу обыкновеllных акций обцества: 2,01 О/о,

Лемехова Светлана Вuкторовпа член Совета директоров
Год рождеяия: 1958
Место работы: ОАО (Ейскхлеб)
Образовапие ц специальность по диплому: высшее, технолог хлебопекарноrо производства.
Наименование должности по основному месту работы: инслектор ОК
Иные должности в друIих орrаЕизациях: нет
Грa)(данство: Российской Федерации
Доля в уставном капитапе общества: 0,00 %

Доля принадлеr(ащих лицу обыкновенных акций обцества: 0,00 7о

Пономаренко Егор ЕвгеЕьевпч
Год рохдения: l972
Место работы: ОАО ((Приват-Инвест)
Образование и специаJIьность по диплому: вьLсшее, б}о(галтерский учет, аспирантура КубГУ,
специllльность экономимj кандидат экономических Еаук 2002 r., доктор экономических
наук 2012 г.

Наимевование должности по основному месту работы: заместитель Iенерального директора
по экономике.
ИЕые должности в других организациях: нет
Граждмство: Российской Федерации
Доля в уставном капитале обцества: 0,00 О/о

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0,00 О%

Понопrаренко Евгений Георгиевич член Совета директоров
Год рождения: 1948
Место работы: ОАО (Приват - Инвест))
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ОбразоваЕие и слецЙаJ!ьность по дипломУ: высшее, коЕструктор технолог радIоаппаратуры,
Аспирантlра КГУ, 1984 I. каЕдидат экономических наук.

наимевование должности по осцовному месту работь]: советник ген, директора
Иные должности в других организац!бIх: ЗАО (МеЕеджер-Инвест)) - ген. директор
Грая{данство: Российской Федерации

Доля в ycTaBHoN! капитапе общества: 0,00 %

Доля приЕадлежащ!iх лицу обыкновенных акций общества: 0,00 О%

Фощан Сергей Иваяович - член Совета директоров
Год рождеяия: 1967
Место работы: ОАО (Фивансовый партяер)
Образовавие и специаJIъность по диплому: высшее, б}хгалтерский учет и аудит.

Наимепование должЕости по основному мест} работыi генеральный директор
Иные долr(ности в других орIаЕизацшtх: ООО (ИЕдекс)) - rеперальный директор;
Гражданство: Российской Федерации
Доля в уставном капитале обцества: 0,00 О%

Доля принадлежащих лицу обыкновенtlых акций обцества: 0,00 О%

До избрания Совета директоров на Iодовом обцем собрании акциоrrеров 06.05.2015 г,,

в Совет диреkторов общества иные лица яе входили.

В течение 2015 года членами Совета диреюоров оАо (Ейск\леб) сделки по

приобретению акциЙ обцества не осуществлялись,

Состав псполнительн ых органов якционерllого общества

В соответствии с Уставом общества полнопtочtUI единоличноIо исполЕительriого

органа осуществляет ГенеральЕый директор -

Ботнарук IIаталья Владимпроlrяа.
Год рождения: 1974
Место работы: ОАО (ЕйсIсалеб)
Образование и сfiециальность по диплому: высшее, психолог) второе высшее -

государственное и муниципальное управление.
Наименование должности по oclJoBнoмy месту работы: генеральный д!rректор
Инь!е должностit в других организациях: Еет
Впервые была утверЖдена в должЕости еДиноличвого исполнительного орIаfiа С)АО
((Ейскхлеб> 10.08.201 1 г.
Грахданство: Российской Федерации

Доля в уставном капитале общества: 0,00 О/о

Доля прияадлежащих лицу обыкIJовенных акций общества: 0,00 О%

Коллегимьный исполнительный oplaн - отсутствует.

крfiтерпп определеЕuя tl размер вознаграя(цения, выплачевБого члеtIдм оргаяов

управления Общества в 2015 году.

ОсЕовными критериями, по которым определяЕтся размер вознаграждепия члеЕам

opraнoB управления ОАО (ЕйсIс{леб) являются:
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- налиLIие прибыли, полу]енной по результатам завершенного финансового года.

Сумма возяаграждения утверждается Iодовым общим собранием акционеров лри

распределении прибыли;
- члеЕам Совета директоров - работяикам общества выплачивается заработная плата,

премии, материaLllьная помоць в соответствии с трудовыми договорами и коллективного

договора общества;
- заработt{ая плата ГеЕеральl{ого директора определяется трудовым договором,

решения о премировавии Генера!ьЕого директора приЕимаются Советом директоров по
птоIам квартма.

СовокупЕый размер всех вознаграждепийj вьiплаченных в 2015 году члецам opIaHoB

управлеЕия общества, с учетом заработной платы, лремий, комиссионных! дивllдендов и

ияых выплат составил 11760405,09 руб., в т.ч. 2760 000,0 руб. вознаграждение соIласно

решению ГОСА. КомпеЕсации расходов, связавньп с цсполЕением функций членов Совета
диреlсоров, че выплачивlшись. Информацttя по вознаграждению, выллаченЕому
единоличному исполнmельному органу генеральному директору Обцества, не подлежит

рас\тытию на основании требований законодательства о защите персональяых данных и
включеЕа в размер общих выплат oplaltoB управления Общества,

Характерrrстика системы вяутреннего коятроля обцества.

Система BE).IpeHHeIo контроля (ревизионЕм комиссия) обцества создана с целью
осуществле!{иJl функчий вяутреннего фtrнавсово-хозяйстве!ЕlоIо и правовоIо контролJI над

деятельностью общества, органов его управления) подразделений I! служб, и включает в себя

ревиз!lонfi ую комиссию.
Основвымй задачами ревизионной комиссии обцества явJlrtются:
- проверка финансовоЙ документации обцества, заключевиЙ комиссии ло

инвентаризации имущества! сравнение указанных документов с даяяыми первичноlо учета;
- проверка заковности заключеннь]х от имени общества договоров, совершаемьп

сделок, расчетов с контраIентами;
- аЕализ соответствия ведения б)a(IалтерскоIо учета и статистической отчетности

существующим нормативЕым положениям;
- проверка правомочпости решений, приrлтых: CoBeToNl директоров, Генермьным

директором.
В состав ревизиовной комиссии входят следующие лица:

Председатель комиссии
Соколов Андрей СерIеевич

Гепермьный директор ОАО (Приват-Инвест);

(Горячеключевская мебельЕая фабрика>
Мелина АлексаЕдра Евгеньевна Специалист ло бюджетвому управлению и

[БСеrко Ьем Сер..""rа

финансовоvу разви гию ОАО " Приваr

В обществе утверждено положеЕие, регламентир}ющее работу ревизионной комиссии.

Сведения о соблюдении обществом кодекса корпоратrlвrrого поведепия.

Общество стремится следовать принципам и рекомеl]дациям, зaLтIоженвым в Кодексе

И.о. генеральпого диреk-тора ОАО

инвест)
И.О. ст, бухгалтера оАо (Ейскхлеб)
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корпоративного управленхя, рекомепдованным к примепению Письмом ЩБ РФ от 10.04.2014
r. Nq 06-52/ 2463 <О Кодексе корпоративного управления).

ОрIаны управления осуществляют свои функции, в основном следуя принципам,

рекомендоваЕным в Кодексе корпоративl{ого управления, основным из которых является
строгая защита прав акциоперов и инвесторов, Совет директоров ОАО "Ейсю(леб" уделяет
особое внимание соблюдепию и защите l1paB акционеров.

Акционеры имеют право участвовать в управлении акционерЕым обществом путем
приlljlтия решеяий по яаиболее вахным вопросам деятельности обцества на общем собрании
мционеров

Акционерам предоставлеЕо право на регулярное и своевременное получение
информаrrии о леятельнос tи Обшества,

Обrцество освобождено от раскрьпиlI информации об Обществе в виде
ежеквартальноIо отчета эмитевта и сообщений о существепньц фактах (приказ Ро ФсФр
России в ПР от З0.09.2011г, Nэ18-11-286/пз-и), Информация, обязательная дIя раскрытrш,
оперативно размещается rа страЕице Общества в сети Интернет по адресу:
httD://disclosure, lp!]me.m/Portal/De .

В соответствии с Приказом ФСФР России ]\Ъ l l -46lпз-н (Об }тверждении
Положения о раскрьпии информации эмитентами эN{иссионных ценных бумаг>,
действовавшим до 16.0З.2015 года, до всех заиЕ{тересованных лиц своевременно доводится
информация о бухгмтерской отчет]ости Общества и о созыве общего собрапия акционеров.

В соответствии с дапЕым Приказом Общество зареIистрпровалось в ленте новостей
выше Еазванного агентства в сети ИЕтернет! где публикуются сообщения о созыве обцеIо
собранlя акционеров, о размещении годового отчета! lодовоЙ б}тIалтерскоЙ отчетности
Общества, списка аффилированных лиц не позднее одного дпя с моменm рaвмещения
информации в сети Интернет. В соотаетствии с Положением Банка России от 30.12.2014 ]!!
454-П утвердившего новый порядок раскрытфI информации эмитентами эмиссионньц
ценных бумаг обцество до момента принятия решения о выборе организационно лравовой

формы (ПАО АО) продолrкает осуществлять размецение информации и в сети Интернет и в
ленте новостей.

Акционерам обеспечивается право на участие в распределение прибыли путем
принятия ими решеЕия о распределении прибыли на годовом общем собрапии акционеров.

В Обществе фуЕкции Корпоративного секретаря выполняет специalльное

уполномоченпое лицо, в должноствых обязанностях котороIо отражены рекомеЕдации
Кодекса корпоративноIо управлеfiия, а также внутренпих докумеЕтов, утвержденных в
Обществе, по реализации основяьтх принципов корпоративноIо поведеция (например,
Положение об общем собрании акционеров, в котором определев порядок проведения обцих
собраний акционеров),

Корпоративный секротарь Обцествa

Варич Татъяяа Евгеньевна
Год рохдеЕия: 1974
Место работы: ОАО <(Ейскхлеб))
Образовавие и специальность по диплому: высшее, юриспруденция;
Наименование должности по основному месту работы: юрисконсульт;
Иные должности в других организациях: нет
Граяцанство: Российской Федерации
!оля в уставчом капитале общества, 0,00 О/о

Доля принадлежащих лицу обыкновеяных акций общества, 0,00 7о,
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Обцие принципы построеrtия взаимоотношеЁий с персоналом организации

ПриоритетЕыми направленлими кадровой политики ОАО (ЕйсIýлеб) является

планирование и осуществление непрерывного профессионмьпого обучения работнлtков
Общества, включающего в себя подIотовку, переподготовку и повышение квалификации
персонала, а та!iже вопросы охраны цуда работников,

Подготовка персонала ориеЕтирована на получение работником новых знаний по

важпьтм для Общества паправлениrIм, развитие способностей для разрешения конкретньп

цроизводственЕых сиryаций и Еаработка опыта поведеЕия в профессионально зЕачимьтх

ситуациях. Основной целью является подготовка сотрудlиков к выполнеяию более сложных
производственньтх функций, обязанностей, заrятию новых должностей, преодоленпю

расхождений между требованиями к работнику и качествами реального специалиста или
менеджера (профессиональЕое развитие),

Затраты на охрану Iруда составили 95l 851,10 рублей, из них затраты яа подIотовку
tr переподготовку кадров в 2015 Iоду составили 76000,0 рублей, приобретение СИЗ -

l59 810,0 рублей, улучшение условий труда - 716 041,40 рублей.

Дополните,rьfiая пнформация для акционеров

Контактвая инфорпtация ОАО <Ейскхлеб>:
Адрес: З5З680, Краснодарский край, г. Ейск, ул, Победы, 127.
Телефон: 8 (861З2) 2-З7-08
Факс: 8 (861З2) 2-З7-08
E-mail: еhlеЬ@rаmЫеr.ru
инн 2з06009з71
код по окпо 00з49l74
код по ОКВЭД (ОКОНХ) 15,81,52.24.1

Регистратором ОАО (ЕйскхлебD в соответствпп с заключенным договороDl
является (Ценные бумаги) - Филиал ОАО (Меrкрегиональный регистраторский центр)) г,

КрасЕодар, Сведения о лицензпи, выданцой регистратору: номер l0-000-1-00274 от
24.12,2002 f .

Алрес (алреса): Россия, Краснодарский край, r. Краснодар, ул. Северная, лом 324 К
Контактньте телефоны регистратора: 8 (861) 25З-63-94

По вопросам выплаты начпсленных дивидендов моr(но обрдщатьеяi
Адрес (адреса): З5З680, Россия, Краснодарский край, г. Ейск, ул. Победы, 127, Контактпый
телефон: 8 (86132) 2-54-26

По вопросаNt получения досryпа к информацtrп для акцпонеров можно
обращаться:
Адрес (адреса): З5З680, Россия, Краснодарский край, г, Ейск, ул, Победы, l27. Контакrный
телефонl 8 (86lЗ2) 2-54-26

Аудитором обцества является:
Общество с ограниченной ответствеппостью <Аудцт)) г. Ейск

Адрес:353680, Россия, Краснодарский край, г. Ейск, ул, Коммуtlистическая, дом 2З, ком.40.
Контактные телефоны аудllтора: 8 (86]32) 4-50-08, 4-24-70
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ООО (Аудит)) является членом СРО ауДI,tторов (Некоммерческое партнерство (Аудиторская

Палата России> за осЕовным регистрационным номером l020l00З468,
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Сведения о соблюдепип Кодекса корпоратrtвного управления.

Положея"е Код"кса Йр"Ър",",но.. "о*л"* Соб".д*тся л,, "" Лримсчав,е
соолюдrется

2Jr
Обш"" собрч""" ч*цuо"еров

l из"ешение а*ц"онеров о проведении обцеl о собрания
акционеров не ченее чеv за .]0 дней цо да гь! et о
проведения не]ависимо о г вопросов_ включенны\ в elo

проведении общего собрания акционеров и до закрытия
оччого обцеIо собрания акционеров, а в случае заочноIо
общего собрания акц!tоперов до даты окончаЕия
прцlщq!щ44s]9ц9й для голосораЕия

З Наличие у акционеров во lможнос lи зHaKov и lься с
информацией (материапамц), подлежащей
продоставлению при подготовке к проведению общего
собрания акционеров, посредством эrlектронных средств
связи! в том числе посредстqqлllýf4 соблюдается
Наличие у акционера возмоr(ности внести вопрос в
повесtк) лня общего собрания мuионеоов или

f]o гребова] ь созыва обшело собрания акционеров бе r

предосlавления выписки и,] реесфа акционеров. если

учет его прав на акции осуществляется в системе ведения

реестра акционеров, а в слу{ае, если elo права на акции

учитываются Еа счете депо, достаточность вьrписки со

соорания акционеров

счета депо для ствления вь]шеvказавных

Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении
на общем собрании акционеров вопросов об избрании
членов совета директоров, IенеральноIо диреmораj
членов правления. членов реви,lионной коvиссии. а

также вопроса об }тверждений аудитора акционерного

Наличие во вЕутренних документах акционерного
общества процедуры регистрации участников обцеrо

соблюдается

Не

Нмичие в уставе ил{ внутренних докуNlентах
акциояерного общества требования об обязательном
прис}тствии на общем собрании акционеров
lенеральяого директора, членов правления, члевов
coBela дирекlоров. членовревиiионной коvиссии и

дитора акциояерного общества

Совет дпректоров
соблюдается
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Наличие в уставе акционерноrо обцества полномочи; Т
совета дпректоров по ежегодпому утверrкдеЕию
финаЕсово-хозяйствеItного плана акционерпого общес-тва
Наличие утвержденной советом диреk-торов процедуры

l]
[]

управления рискапtи в акциоЕ9рном обществе
Налич ие в 1c't аве акчионерноlо обшес | ва права совеm
диреm оров лриня lb решение о приос,l анов;ении

отс}тствует

имеется

Не соблюлается

соблюдается

]I

1,7

полномочий геЕеральяого директора, н:rзначаемого
общим собранием мциоц9р9в
наличие в уставе акционерного обцества права совета
директоров устапавливать требования к квалификации и
рalзмеру вознаграждения генерального директора, членов
правления, руководителей основцых Фруктурных

|д9д9ци!зцц!9ц9рн919зцц99тва
наличие в уставе акционерного обцества права совета
директоров утверждать условaifi договоров с

l отсу]qqу9.

!цеетсL]

14

гевермьllцм директором и членами лравления
Нмичие в yctaBe или внутренних докltленгах
акционерного общества требоваt{иJI о том, чm при
утверждении условий договоров с генермьным
директором (управляющей организацией, управляюцим)
и членами правления голоса членов совета директоров)
явJIяюlJ.lихся геЕермьным директором и членампl \л\раlьflырl лирýл,UрUv и чJIЕнаvи
правленltяj !рцподсче ге голосов ве )чигываются
наличие в сосгаве сове la дирекIоров аьционерноlо
обшес lBa не veHee J независиvых дирек lopoB.
отвечающl,iх lребован!lяv Кодекса корпораlивного
поведения

Наличие в уставе акционерноIо общества требованияЙ
избрании совеlа директоров кум) ля lивны\,l
голосованием
наличие во внутренвих документж акционерноrо
общества обязанностп членов совета директоров
воздерживаться от действий, Koтopbie привед}т или
потенциalльно способпы привести к возникновевиIо

I5 О гсlтс rвие в сос laBe совеl а дирекlорL,в акционерноt о
общества лиц, которые признавались виновЕыми в
совершении преступлений в сфере экономической
деятельности или преступлений против государственной
власти, иЕтересов государственной службы и службы в
органах местного самоуправления или к которым
применrlлись административные Еаказания за
правонарушения в области предпринимательской
деятельности или в области финансов, напогов и сборов,

Ека ценных бyмаг
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I8 Наличие во вн} lренних док}vентах акционерного
общес l ва обязан ности членов совЕта .Dирек lopoB

письмевно уведомлять сов9т дцреkторов о намерении

совершить сделки с ценными бумагами акционерного

обшества, членами совета директоров которого они

явJUlются, или его дочерних (зависимых) обцеств, а

также раскрывать информацию о совершенных ими

сделках с такими ценньши брtаг€!ми
rq йl"""Ъ 

"о ""уrр""""* 
oo*5""",u* uкционерного

общества lребования о проведени и T аседаний сове] а

годовой отчет акционерпоIо общества, с

периодич нос l ью не реже 9дного раза в шесть недель

21 Наличие во вЕутренвих документах акцйонерЕого
обцества порядка пРоведения заседаний совета

Наличие во ввутренних документах акциоЕерного
обtцества положенйя о необходимости одобрения
советом директоров сделок акциояерною общества на

общества права доступа всех членов комитета по аудиту
к любыv доl') мен гаv и инфорчации акuионерного

отсутствует

диреmоров не реже одного раза в шес lb недель

20 Гlроведение 1аседаний совета дирекlоров акционерно
обшесlва в гечение lода. la коlорый составляеlся

OTCYTCTBVeT

-J

22

наличие во внутренних документах акционерного
общества права членов совета директоров на получение

от ,tсполнительЕых оргаЕов и рукоsодителей осяовных
струюурных подрaвделений акционерного общества
информации, необходимой для осуцествления своих

фуякций, а также ответствеrtЕости за не предоставление

lакоЙ инфорvации
24 Нмичие комитета совета директоров (комитета по

имеется

25 Наличие в coclaвe коvиlета по а)диl\ голько

независимы\ и неиспол нительны!цl]ректоров
26 Осуществление руководства комитетом по аудиту

tle соолюдается

Не соблюдается

Не соýдщдqется

Не соблюдается

имеется

сlмм5 l0 и более процентов сlои\Iосги ак,]ивов

общес,lва. за исключенrем сделок. совершаечьiх в

процессе обычной хоlяйс] венной дея гельносги

2з

аудиту), который рекомеЕдует совету директоров
аудитора акционерного общества и взаимодействует с

ним и ревизио!{цой цомц!!g9й 4дцLоr!9рч9l99qцест94

не,rависиvым дирек,lороч
27 Наличие во внуФенни\ док)vенlа\ акционерного

лиDектоDов

+имеется

]

]



29 Осуцествление руководства комцтетом по кадрам и
вознагражденпям везависимым диреkтором

.}0 OTclTc rвиеЪ сосmве комиlета ло ка,прu" и
вознаграждепиям должЕостньIх лиц акционерного

Не соблюдается

общества Не соблюдается

Не соблюдается

зl

зз

з9

KoMrtTeT (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам

Создаяие комитета совета директоров по рискам или
возложение функций указанноло комmета на друIой

Создание комйтета совета директоров по

урегулированию корлоративных конфликтов или
возложение функций указанного комитета на другой
комитет (кроме комитета по аудиту и ком],пета по кадрам

з2

и воrнаграждениям)
Отсутствие в составе комитета по урегулироваЕию
корпоративЕых коЕфлttктов должностЕых лиц
акlиоl ерного обшества
Осуществление руководства комитеmм по

урегулированию корпоратиЕных кояфликтов

Не соблюдается

j5
неэав!!l1ццщдцр9д!9Lоц
Наличие утвержденнь]х советом директоров внутренних
докумеmов акционерноaо ооществаj
предусматривающих порядок фор]!rировааия и работы
комитетов совета директоров отсутств

36 Нмичие в уставе акциоЕерного общества порядка
определеяия кворума совета директоров, позволяюцего
обеспечивать обязательt{ое участие независимлiгх

директоров в заседачшlх советвдиректоров отсутствует
Исполли]телъные органы

Наличие коллегиального исполнительноIо органа
(правления) акциоверного общества
Наличие в уставе или внутреЕIJих докумептах
акциоверпоIо общества положения о необходимости
одобрения правлеЕием сделок с недвижимостью,
получения акционерным обцеством кредитов, если
указанные сделки не относятся к крулным сделкам и их
соверцение не оlносlл ся кобычной \оtяйсгвенной
деятельдости акционерноiо общества ofgд!]!y9l

41 Наличие во внутренних документах акционерного
обцества процедуры соIласованиJI операций, которые
выходят за рамки фипансово_хозяйственного плаtlа
акционерного обшества

42 Отсутствие в сосmве исполнительЕых оргалов лиц!
являющихся участником! генермьным дирешором

(управляюrцим), членом оргаllа управлепия или
работником юридического лица, коякурирующего с
акционерпым обществом соблюдается

Страница 18



нака]ания за правонар} шения в обласl и

предприниvа lельской деятельносlи или в ооласти

финансов. налоtов и сборов. рынка цеяных б) маг,

44 Наличие в уставе или вн)тренних док},i!rентах

4j Отс)тсlвие в сосгаве исполнliiельных oplaHoB
акционерноlо общес l ва лиц. ко lорые признавались

виновными в совершении пресlуплений в сфере

отношениях с акциоl{ерЕьтм обцеством, помимо
оказания услуг управляюцей орmI{изации
() лравляющего)

45 Наличие во внутренних документaLх акционерного

экономической деятельЕости или преступлений против
государственной власти, интересов государственной
службы и службы в органах мествого самоуправления
или к которым применялись административные

акционерного обшества ,1апре la ) правJlяюшей
орга н и iации t управляюшеv) ) ос) шес lвлять aHtLпoI ичные

ф) нкции в конкурир) ющем обшестве. а также
находиться в каких-либо иньв имуществецных

qтсущдqуL

]
общества обязанности исполнительньБ органов
воздеря(иваться от действий, которые привед)т или
потенц мьно способны привести к возникновению
конфликта между их интересами и иmересами
акционерного общества, а в случае возникновенrбI
конфликта обязанности инфорлrировать об этом

такого

гНаличие в уставе или внутревних документах

обшесз воч с генерал ьн ыv дирек гороv. о гве'l с l веннос l и
]

за нарушение положений об использовании
конфиденциа,,1ьной и слухебной информации

Секретарь общества
4о Нмичие в акционерноv обlцес lBe спеuиал bнolo

должностного лица (корпоративно| о ceKpe] аря ). задачей
коrорого является обеспечение соблюдения органами и

должвостными лицамп акционерного общества
процедурнь]х требований, гарантирующих реализацию
прав и 1аконны\ ин lepecoB акционеров обшес] ва

Наличие в уставе или вн)лреяних документах
акционерного общества порядка назЕачения (избрания)

секретаря общества и обязаrшостеЙ секретаря общества
5I Нмичие в )ставе акчион_ерного обшесгва lребований к

мндидат) ре секреlаря оошес rва

t

]

акционерноlо обшества критериев оlбора ) правляюшей

организации (управляющý!qL | отсутству91
47 Представление исполниlельными органами

акционерноIо обшесгва е)(екварmльных отчgIов о своей

работе совеlу дирек lopoв соблюдается
48 УстановлеЕие в договор&х, заключаемых акционерным

имеется

Еые ко тивные действпя
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Я HM"u"e 
" 1ставе или вн},lреннихдокуvенlа\

акционерного обшества rребования об опобрении

принятие при приобретении крупньж лакетов акций
акцпонерноrо обцества (поглощеяии) каких-либо

отсутствуетФ) пнойJделки до ее совершения
] Обязательцое привлечение независимого оценщика дJя

оценки рыночной с,lои\!осги иvушесlва. являющегося
предvетоv крупной сделки

5з

54 Нмичиев уставе акционерного оьщества запрета на
oTcyTc]Py9l

сове]оv дирекlоров до окончания предполагаеvоIо срока
приобретения акциЙ решения о вып)ске дополниlельны\
акUий, о вып) ске ценн ых бl маt . конвер гир5 ev ых в
мции, или ценных бумаг! предоставляющих право

приобре.еrr" акчийЪбщества, дuже есл, npaBo принятия
lаколо решения предос lавлено ему ус гавоv'i

55 Ёмичие * у"rа"е акционерного общества требовавия об

деЙствиЙ, направленньп на защиту интересов

исполнительпьп органов (членов этих органов) и членов

совета директоров акционерного обцества, а такr(е

ухудшаюцrtх поло (ение акциояеров по сравЕеяию с
существующим (в частЕости, запрета йа приtятие

обязательном привлечении Еезависимого оценцика для
оценки гек}шей рыночной сIоиvости акций и

возможвьв измеЕений их рыночной стоимости в

Раскрытuе информацпи
Наличие }твержденноIо советом директоров
внутренЕего документа, опредеJяюцего правйла и
подtоды акционерного общества к раскрытию

размещеЕия акцийJ о лицах, которые собираются

приобрести рaвмещаемые акции. в lov числе кр)пныЙ
пакЕт акций! а также о том, будут ли высшие

долr(ностные лица акционерного общества )ластвовать в

отс}тств)ет

отс]дстсвует

]

результате погл:ощения 9тсуf9fц9т
5о [Ъrс1 rсrвие в ycraBe акчионерноrообшества

освобождениJl приобрета l еля о r обязаннос,] и преJложи1 ь

акциоЕерам продать принадlехащие им обьткновевные
акции общества (эмиссионные ценные бумагиl

конвертируемые в обыкновеЕЕые акции) при
yI9]Ey9]

Наличие в уставе или вн)тренних докумевтах
акционерного общества требования об обязательЕом
привлечении независимого оценщика дJIJI определеЕия

со!fц9щ9цца{ояд9!]qцц4 акциЙ пРИ Р!9!IеЧ4Эq]ЦЦ

отспоглощении

58

приобретении размещаемц х акций общества отсгствует
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60 налиqие во вtt}тренних докJмецIах акционерного

общества перечня ияформации, докумеятов и

материмов, которые должItы предоставляться
мционераv для решения волросов. выносимых на оошее
.лбпяние якllионепов имеется

]bl Нмичие у акционерного обшес] ва ве6-сай la в се I и

Ингерне,l и реl}лярное раскрытхе информачии об

капиlала акционерного обшества или на коlорые lакие

Jrица vог}т Иныv образом оказаl ь с) щественное влияние иvееlся

ь3 Наличие во внл ренних док) vefia\ акционерного

обшесrва требования о раскрытии инфорvачии обо всех

сделка\. ко lорые мог} г ока]а гь влияние на рывоqную

акцио}rерЕого обцества с лицами, относяlцимися в

соответствrlи с уставом к высшим дол){(ностным лиц,фt

акционерного обцества, а также о сделках акциоцерного

общества с организацItями! в которых высшим

должностным лицам акциоверного оОщества пряN{о или

косвенно лринад,lежит 20 и более процентов уставllоfо

акциях и других цеIrriых бумагм общества и сделка,{ с

ними, kolopм не являеrся обшедос,lупной и раскрыlие
которой можЕI омзать существенное вл!{JIIIие на

рын;чн) ю стоимос I ь акчий и лрl r их ценных б} val
акционерного обшес lBa О]С) rСIВ)еr

Контроль за фпцаНсgв]:хqзцй!fц9ццоЦД+гец!цост!!q _
о5 Наличие угвержд.""о,, aou"]о\4 циреli1оров процеj}р

вн\ гDеннеl о кон lроля за финансово-хозяйс lвеннойвнутреннего коятроля за iринанчOЕU_rUJяru IьсппUи

деятельнос I ью акционерноlо обшес гва - положение о

ревизионной коvисс"" Общaa,uu и \1ее l ся

66 Наличие специальцоIо подразделени' акционерного"" ;,d;ы;ъ;;;;;;;ъ;;;;;;;;;;;;;;iу; _
внутреянегоконтроляЦ9цтр!д!цоf9вц9ц9щ9ilЛУЩЩL ]Це9191 +

67 Наличие во вн1 rренни\ док} vентах акчионерноl о

общества требования об определеЕии струkтуры иобщества 'фебования об определевии структуры и

сос1 ава контольно-ревизионной сл) жбы акционерItоло

общес lBa сове] ом дирекl оров оrс)rcгв)еl
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преступлепий в сфере экономической деятельности или
преступлений против государственвой власти) r,lнтересов

Iосударственной службы и сл}rкбы в орIанах местного
самоуправлениJl или к (оторым применялись
адми!{истрmивЕые наказания за правоl{арушения в

области предпринимательской деятельности или в

области фиrпнсов, налогов и сборов, рынка ценньш

оо HXi|"*"" 
".о"гаве 

контол ьно-реви ]ионно й сл}жбы
лиц, входяцих в сосlав исполни гельных органов
акционерного общества, а также лиц, являющихся

rIастниками, генеральным директором (улравляIощим),
члеltамll органов управления или работнимми

Нмичие в уставе акционерного общества требоваЕия о

предвар!пельной oUeHKe контрольно-реви {ионной

слр(боЙ целесообразности совершения операций, не

предусмотревных финапсово-хозяйствеЕньтм планом

68fОтсl,с,rвие в co.IaBe конlрольно-ревизионной службы
лиц. ко]орые признавались виновными в совершении

,72

с советом директоров

юридическоlо лица, конкурир) юlцеl о с аl\циL,нерным

обшес l вом соблюJаеl ся

lПlн"ffi"rчrренни, доку,меr.м акцrоrерrоrо f Т
общества обязанности контрольно-ревизионной службы
сообша l ь о выя вленны\ нар) шениях коми l е l ) по аудиr у.
а в слуtае elo оlслсlвия -coBel) .Dиректоров
акхионерноlо обшес l ва

соблюдается

Ilз

,74

акционерногообlдесrва(несlандарlныrопераций) olc)TcTByel
наличие во внугренних док)vентах акционерного
общества порядка согласованйя нестаtlдартной операции

имеется

Наличие утверждеrшоIо советом дrlректоров
внутреннего документа! определяющего лорядок

проведевия проверок финансово-хозяйственной
деятельности акl]ионерного обшес rва реви rионной
комиссиеи

,76
Дивпдевды

Наличие утвержденного советом директоров
внгреннего документа, которым руководствуется совет

директоров при принятии рекомендаций о размере

дивидсндов, и усповий, при которых не выплачиваются
или не полнос l ью выплачиваю lся дивиден ды по

привилеl ированныv акцияv. размер дивпдепдов по
котор"," оцr"леп9дд;9ц9е qцц!9цер!9lq!qщ9qЕq

дивидендов (Положения о дивидендной политикФ
Наличие в Положении о дивидендной поли l ике порядка

определения миничмьной лоли чистой лрибыли
акционерного общес lBa. направляеvоi на выплаl)

имеется
,71

имеется
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?8 опоп\ бликование сведений о дивидендноЙ политике
акциояерного общества и в}lосимых в Еее изменениях в

перцодическом изданl1и, цредусмотреltном уставом
акционерноrо общества для опубликования сообщений о
проведении обших собраний акционеров. а гакже

разvещение ) казанных сведений на веб-сайте

акционерноlо обшесlва в сеrи Интернет Не соблюдается
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