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Общие сведения об обществе 

 

1.1. Полное фирменное наименование:  

Открытое акционерное общество «Жилищная инвестиционная компания города Казани» 

Сокращенное наименование:  

ОАО «ЖИК г.Казани» 

1.2. Год создания:  

2006 (Февраль) 

1.3. Место нахождения:  

Республика Татарстан, г.Казань, ул.Г.Тукая, 105 

1.4. Контактная информация:  

Телефон/факс: (843) 278-27-57 

Адрес электронной почты: info@gik-kazan.ru  

Адрес страницы в сети Интернет: www.gik-kazan.ru 

1.5. Реквизиты общества:  

ИНН – 1655105310 

КПП – 165501001  

 

Сведения о банковских счетах общества 

 

Наименование 
Банк Адрес Р/счет К/счет БИК 

ОАО «АК 
БАРС» БАНК 

Г.Казань, 
ул.Декабристов,1 

40702810900020008888 30101810000000000805 049205805 

ООО КБЭР 
«Банк Казани» 

Г.Казань, 
ул.Солдатская,1 

40702810100000000333 30101810100000000844 049205844 

ОАО «АК 
БАРС» БАНК 

Г.Казань, 
ул.Декабристов,1 

40702810600029008888 30101810000000000805 049205805 

ОАО «АК 
БАРС» БАНК 

Г.Казань, 
ул.Декабристов,1 

40702810000027008888 30101810000000000805 049205805 

АКБ 
«Энергобанк» 

(ОАО) 

Г.Казань, ул. 
С.Садыковой,32 

40702810800010009594 30101810300000000770 049205770 

"Банк 
Татарстан" 8610 

Сбербанка 
России 

Г.Казань, ул. 
Бутлерова,44 

40702810362020001821 30101810600000000603 049205603 



 

 

5 

5

Основные сведения о размещенных ценных бумагах 

 

 Вид, категория (тип) ценных бумаг: Акции (именные) обыкновенные 

 Государственный регистрационный номер: 1-01-56893-D 

 Дата присвоения государственного регистрационного номера: 21 июля 2006 года. 

Дата государственной регистрации выпуска ценных бумаг: 21 июля 2006 года. 

Орган, осуществивший присвоение выпуску ценных бумаг государственного 

регистрационного номера: РО ФСФР России в Волжско-Камском регионе. 

Номинальная стоимость каждой ценной бумаги выпуска: 50 000 (Пятьдесят тысяч) 

рублей 

Количество размещенных ценных бумаг выпуска: 100 (Сто) штук 

Количество ценных бумаг, находящихся в обращении: 100 (Сто) штук 

Дата государственной регистрации отчета об итогах выпуска ценных бумаг: 21 июля 

2006г. 

 

О дополнительном выпуске ценных бумаг ОАО «ЖИК г. Казани» 

Вид, категория (тип) ценных бумаг: Акции (именные) обыкновенные 

Государственный регистрационный номер дополнительного выпуска: 1-01-56893-D-001D 

Дата государственной регистрации выпуска (дополнительного выпуска) ценных бумаг: 8 

октября 2007 года 

Орган, осуществивший присвоение выпуску ценных бумаг государственного 

регистрационного номера: РО ФСФР России в Волжско-Камском регионе. 

Номинальная стоимость каждой ценной бумаги дополнительного выпуска: 50 000 

(пятьдесят тысяч) рублей 

Количество ценных бумаг дополнительного выпуска: 200 (двести) штук 

Дата государственной регистрации отчета об итогах дополнительного выпуска ценных 

бумаг: 5 февраля 2008 года. 
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Сведения об исполнительном органе 

Исполнительный орган: Генеральный директор 

Ф.И.О. Будашов Сергей Геннадьевич 

Дата рождения: 13 января 1966 года 

 

Образование:   

В 1984 г.  окончил с отличием ТУ-78 г. Брежнева по профессии "слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике".  

В 1992 г. окончил КГУ по специальности "преподаватель истории".  

В 2004 г. окончил КГАСУ по специальности "инженер-строитель".  

 

Место работы: 

В 1984 – 1986 гг. – служба в рядах Советской Армии. 

В 1986 – 1992 гг. – учеба в КГУ. 

В 1992 – 1995 гг. - Главный бухгалтер МП "Драккар". 

В 1995 - 1998 гг. - Заместитель директора по строительству и реализации материалов МП 

"Драккар". 

В 1998 – 2001 гг. – Заместитель директора по административно-хозяйственной части Лицея 

при КГУ. 

В 2001 – 2003гг. – Ведущий специалист отдела технического надзора Управления 

образования Администрации г. Казани. 

В 2003 – 2004 гг. – Инженер отдела капитального строительства ЗАО «Кулон». 

В 2004 – 2005 гг. – Главный специалист по техническому надзору отдела капитального 

строительства СКУ «Объединение Татарстанкурорт». 

В 2005 – 2006 гг. – Главный специалист по техническому надзору отдела капитального 

строительства Учреждения по хозяйственному обслуживанию профсоюзов. 

В 2006 – 2007 гг. – Начальник отдела технического надзора ОАО «Жилищная 

инвестиционная компания города Казани». 

В 2007 – 2009 гг. – Главный инженер ООО «Центр инжиниринга и управления проектами». 

В 2009 – 2010 гг. – Главный инженер ОАО «Жилищная инвестиционная компания города 

Казани». 

С декабря 2010 г. по настоящее время – Генеральный директор ОАО «Жилищная 

инвестиционная компания города Казани». 
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Состав совета директоров на 31.12.2010г. 

ФИО Год 
рождения 

Образование Место работы Занимаемая 
должность 

Председатель 
Совета Директоров 

Хуснутдинов 
Эмиль Наилевич 

 

1966 

Казанский 
Государственный 
Университет 

им.В.И.Ульянова-Ленина 

Общество с 
ограниченной 

ответственностью 
«Управляющая 

компания 
«Корпоративные 

стратегии» 

Генеральный 
директор 

Галиуллин Альберт 
Салимович 

1963 

Казанский 
Государственный 
Университет 

им.В.И.Ульянова-Ленина 

Общество с 
ограниченной 

ответственностью 
«Управляющая 

компания 
«Корпоративные 

стратегии» 

Исполнительный 
директор 

Фаттахов Ирек 
Тальгатович 

1975 

Казанский 
государственный 
университет 

им.В.И.Ульянова-Ленина  

Муниципальное 
учреждение «Комитет 

земельных и 
имущественных 

отношений 
Исполнительного 

комитета МО г.Казани» 

Председатель 
комитета 

Сагитов Руслан 
Султанович 

1981 
Казанский Финансово-

Экономический 
Институт 

Общество с 
ограниченной 

ответственностью   
«АК БАРС ИПОТЕКА» 

Генеральный 
директор 

Хусаинов Камиль 
Фаатович 

1970 
Казанский Авиационный 

Институт 
Исполнительный 

комитет МО г.Казани 

Начальник отдела 
развития и 
координации 
строительства 

Шарифгалиева 
Айгуль Ильмировна 

1975 
Казанский Финансово-

Экономический 
Институт 

Общество с 
ограниченной 

ответственностью 
«Управляющая 

компания 
«Корпоративные 

стратегии» 

Финансовый 
директор 

Самилов Валерий 
Иванович 

1964 

Московский 
Государственный 

Университет экономики, 
статистики и 
информатики 

Открытое акционерное 
общество 

«Управляющая 
компания 

«Камаглавстрой» 

Генеральный 
директор 
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Структура участников ОАО «ЖИК г.Казани» на 31.12.2010 г. 

 

№ 
п/п Наименование акционера 

Доля 
участия Кол-во акций 

1 

Муниципальное образование города Казани в 
лице муниципального учреждения «Комитет 
земельных и имущественных отношений 

Исполнительного комитета муниципального 
образования города Казани» 

91,67% 
(91%+2 акции) 

275 шт. именных 
обыкновенных 

бездокументарных акций 

2 
Общество с ограниченной ответственностью 

«КапиталДевелопмент»» 
8,33% 

(8%+1 акция) 

25 шт. именных 
обыкновенных 

бездокументарных акций 
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Сведения об аудиторе Общества 

 

Наименование – Закрытое акционерное общество «Аудиторско-консалтинговая 

фирма «АУДЭКС» 

 

Местонахождение: Россия, Республика Татарстан, г.Казань, ул. Гвардейская, д.15 

тел. (843) 272-33-32, 272-40-11, факс: (843) 272-40-11 

ИНН 1660039207, КПП 166001001 

Свидетельство о государственной регистрации Серия 16 № 001628286 от 

30.10.2002г. за основным государственным регистрационным номером (ОГРН) 

1021603622358, выданное Инспекцией МНС России по советскому р-ну г. Казани. 

ЗАО «Аудиторско-консалтинговая фирма «АУДЭКС» является членом 

саморегулируемой организации аудиторов Некоммерческое партнерство «Российская 

Коллегия аудиторов» (далее – СРО «РКА») с 12.11.2009г., (свидетельство о членстве №836-

ю) и включено в Реестр аудиторов и аудиторских организаций СРО «РКА» за основным 

регистрационным номером 10305002755. 
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О компании 

 

ОАО "Жилищная инвестиционная компания города Казани" – общество, 

являющееся одной из крупнейших инвестиционно-девелоперских компаний как города 

Казани, так и Республики Татарстан. Компания представляет собой сбалансированную 

систему организаций различного профиля, что позволяет специализироваться на 

реализации проектов с полным циклом - от инвестирования и проектирования до 

строительства и эксплуатации построенных объектов.  

Компания была создана Постановлением Руководителя исполнительного комитета 

города Казани в целях реализации Программы "Социальная ипотека в РТ" и улучшения 

жилищных условий населения города Казани. За период своей деятельности с 2006 года в 

рамках программы "Социальная ипотека" компания построила и ввела в эксплуатацию 

более 516 тыс.кв.м. жилья на 8 478 квартир.  

ОАО «Жилищная инвестиционная компания города Казани» осуществляет свою 

деятельность не только реализуя программу Президента по строительству объектов 

«Социальной ипотеки», но и собственную программу коммерческого строительства.  

 

Продукты и услуги, реализуемые Компанией 

� Услуги «Заказчика» при строительстве жилья по программе «Социальная 

ипотека» 

За неполный 2006 год Компанией было построено и введено в эксплуатацию 86 

тыс.кв.м. жилья (12 домов, 1 509 квартир).  

В 2007 году введено в эксплуатацию более 96 тыс. кв. м. социального жилья. 

Введено 13 домов по программе «Социальная ипотека» (1 761 квартир). 

В 2008 году объемы строительства и ввода жилья по программе «Социальная 

ипотека» значительно выросли и составили - 144 тыс.кв.м. (16 домов, 2 328 квартир). 

В 2009 году по Программе Президента РТ «Социальная ипотека» было построено и 

введено в эксплуатацию 4 жилых дома общей площадью 62 тыс. кв.м. (910 квартир). 

В 2010 году по Программе Президента РТ «Социальная ипотека» было построено и 

введено в эксплуатацию 18 жилых дома общей площадью 128,1 тыс. кв.м. (1 970 квартир). 

На 2011 год по программе «Социальная ипотека» запланировано ввести 220 

тыс.кв.м. жилья.  
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� Инвестирование в строительство жилья в г.Казани 

В планах на будущий год реализация девелоперских проектов по следующим 

земельным участкам: 

• земельный участок по ул. Бр.Касимовых; 

• земельный участок по ул. Фучика-Завойского-1, 2; 

Следует отметить, что данные проекты имеют высокую степень готовности – 

проведены инженерно-геологические изыскания, подготовлены эскизные и рабочие 

проекты, получены положительные заключения экспертизы и необходимые технические 

условия, оформлены разрешения на строительство объектов и проводятся строительные 

работы. 

 

� Реализация жилых и нежилых помещений в г.Казани 

В 2010 году Компания осуществляла продажу квартир и нежилых помещений: 

• 88 квартир в Ново-Савиновском районе г.Казани (ЖК «Современник») площадью 6 259 

кв.м.; 

• нежилые помещения в Авиастроительном районе г.Казани: 

− ул. Максимова, 40 – площадь  460,5 кв.м.; 

− ул.Беломорская, 6 – площадь 160,3 кв.м.; 

• нежилые помещения в Советском районе г.Казани по ул. Глушко, 22Г (строит №5-17) – 

площадь 738,8 кв.м.; 

• нежилые помещения в Ново-Савиновском районе г.Казани по ул. С.Хакима, 60 – 

площадь 216,5 кв.м. 

 

� Социальная политика Компании 

ОАО «Жилищная инвестиционная компания города Казани» является социально-

ориентированной компанией. В 2010 году в порядке оказания спонсорской помощи были 

отремонтированы помещения Прокуратуры г.Казани по адресу ул.Чехова, д.36. 

 

� Кадровая политика 

Целью кадровой политики в области обучения и развития персонала является 

поддержание квалификации работников на уровне современных требований, 
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обусловленных текущей перспективной деятельностью Компании, а также изучение и 

применение в Компании лучшего российского и зарубежного опыта. 

Сотрудникам предоставляется возможность обучения и прохождения различных 

семинаров, как в г.Казани, так и за пределами столицы, посещение профессиональных 

выставочных центров и международных конференций. 

Понимая, насколько быстро сейчас развиваются и меняются технологии, 

руководство Компании уделяет этому должное внимание. Обмен опытом с партнерами 

является неотъемлемой частью для развития и процветания Компании. 

В компании применяется комплексная система управления эффективностью 

персонала, которая включает в себя систему оценки результативности работников с 

помощью ключевых показателей эффективности, а также систему оценки их деловых и 

профессиональных качеств. Использование современных подходов позволит направить 

усилия работников на достижение стратегических целей Компании, а также мотивировать 

каждого работника на достижение индивидуальных целей в производственной 

деятельности, обучении и развитии. 

По состоянию на 31.12.2010г. ОАО «ЖИК г.Казани» имеет следующие социальные 

показатели: 

№ ПОКАЗАТЕЛЬ 2010 2009 2008 

1. 
Списочная численность 

работников, чел. 
66 59 65 

2. Затраты на оплату труда, тыс.руб. 33 569 18 108 36 626 

3. 
Сумма начисленного ЕСН, 

тыс.руб. 
6 338 3 801 6 262 

4. 
Среднемесячный размер оплаты 
труда на 1 работника, тыс.руб. 

44 25 44 
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Положение Компании в отрасли  

 
Основной стратегической целью развития ОАО «Жилищная инвестиционная 

компания города Казани» выступает формирование сбалансированной системы 

организаций различного профиля, что позволит Компании выполнять все работы внутри 

структуры (холдинга): проектировать, строить, продавать, а в дальнейшем и обслуживать 

возведенные объекты. Данная стратегия направлена на осуществление полного контроля 

всего проекта и обеспечение высокого качества его реализации.  

Компания является молодой, динамично развивающейся организацией и, несмотря 

на это обладает серьезной административной поддержкой, что, несомненно, помогает в 

решении поставленных задач, успешная реализация которых обеспечивает укрепление 

авторитета компании как в глазах партнеров, так и конечного потребителя – жителя 

города. 

Коллектив состоит из опытных и высококвалифицированных специалистов. В 

компании установлен достаточно высокий уровень оплаты труда, развивается система 

премирования и широких социальных гарантий, что позволяет сотрудникам чувствовать 

уверенность в завтрашнем дне, и более ответственно относится к выполняемым 

обязанностям. В свою очередь компания, благодаря высокому профессионализму своих 

сотрудников, вышла на устойчивый путь развития высокими темпами. 

Многие представители строительного комплекса Казани знают о высоких 

требованиях Компании к качеству возводимого жилья. При сдаче первых объектов 

Компания получила высокую оценку первого Президента Республики Татарстан – 

М.Ш.Шаймиева. По достоинству оцененная работа жителями Казани формирует в свою 

очередь устойчивый положительный имидж ОАО «Жилищная инвестиционная компания 

города Казани» как застройщика качественного и доступного жилья. 

Залогом стабильного развития любой девелоперской компании в условиях 

дефицита площадок, отличающихся выгодным месторасположением, является наличие 

прав на освоение земельных участков под жилищное строительство. В отличие от прочих 

застройщиков в городе Казани, за первый год своего существования Компании удалось 

оформить земельные участки в различных районах города, позволяющих сформировать 

инвестиционный портфель предприятия в сфере жилищного строительства на ближайшие 

несколько лет. Ориентировочный объем инвестиционного портфеля предприятия 

составляет более 150 000 квадратных метров коммерческого жилья. 
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В целях развития и расширения сферы деятельности ОАО «ЖИК г. Казани» 

стремится быть максимально представлено во всех сегментах строительного рынка. 

Например, уже существующая социальная ипотека, дома бизнес и премиум класса и др. 

Расширяя область деятельности, Компания по-прежнему будет гарантировать качество 

возводимого жилья, что является и будет являться основным принципом работы 

Общества. 

По программе Социальная ипотека в 2010г. по г.Казани было введено 18 жилых 

дома общей площадью 128,1 тысячи кв.м. 

План на 2011 год – строительство в г.Казани по Программе Президента РТ 

«Социальная ипотека» 220 тысяч кв.м. жилья. 

Будущий спектр производственной программы ОАО «ЖИК г.Казани» - это 

объекты массовой застройки микрорайонов столицы, элитные жилые дома и комплексы в 

центральной части, реконструкция уникальных исторических зданий и жилых домов, 

возведение детских дошкольных учреждений, школ, гимназий по типовым и 

индивидуальным проектам, объектов здравоохранения и др. 

В концепцию развития жилищного строительства ОАО «ЖИК г.Казани» положены 

принципы прагматичной сбалансированности объемов каркасно-сборного, кирпичного и 

монолитного строительства. 
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Перспективы развития Компании 

 
Основной стратегией развития Компании является освоение новых сегментов 

рынка, стремительное увеличение объемов строительства без ущерба для качества, за 

которое Компания сама и отвечает. На данный момент дома строятся в основном 10-

этажные, типовых проектов, с благоустройством и озеленением прилегающей к домам 

территории, с детскими игровыми площадками. Уровень внутренней отделки домов 

соответствует современным требованиям. 

При архитектурно-строительном планировании отдается  предпочтение проектам, 

которые отвечают требованиям комфорта и экологической экспертизы.  

Финансирование программы Государственным жилищным фондом при Президенте 

Республики Татарстан осуществляется практически без задержек, что играет важную роль 

в выстраивании четких партнерских отношений с подрядными организациями - 

участниками программы и позволяет не снижать заданной планки к качеству жилья. 

Специалисты ОАО «Жилищная инвестиционная компания города Казани» 

обеспечивают высокое качество строящегося жилья, жесткие требования к соблюдению 

строительных нормативов.  

Чтобы обеспечить доступность в приобретении квартир для подавляющего 

большинства горожан и сдержать рост цен, объемы жилищного строительства ежегодно 

увеличиваются: 2006 – 86 тыс.м2, 2007 – 96 тыс.м2, 2008 – 144 тыс.м2, 2009 – 62 тыс.м2, 

2010 – 128 тыс. м2, план на 2011г.-220 тыс.кв.м. 

Стратегический план развития бизнеса компании предполагает действия по 

нескольким основным направлениям в сфере жилищного строительства: 

• Инвестирование в строительство коммерческого жилья точечной застройки. 

• Инвестирование в комплексное освоение крупных земельных участков под жилищное 

строительство. 

• Оказание услуг «Заказчика» и «технического надзора» частным инвесторам при 

комплексном освоении земельных участков под жилищное строительство. 
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Описание основных факторов  риска, связанных с деятельностью 

Компании 

 

1. Отраслевые риски 

Отрасль деятельности Компании – строительство. 

1.1. Ухудшение ситуации в отрасли может негативным образом отразиться на 

деятельности Компании, в частности привести к снижению объемов строительства, 

увеличению себестоимости жилой площади. 

1.2. Наиболее значимые возможные изменения в отрасли: 

− общее ухудшение ситуации в экономике; 

− изменение законодательства, затрагивающего интересы отрасли; 

− снижение темпов разработки и внедрения новых объектов; 

− увеличение затрат на строительство объектов в связи с трудо-, ресурсо-, энергоемким 

характером производства; 

− дефицит оборотных средств и инвестиционных ресурсов; 

− снижение темпов роста платежеспособного спроса потенциальных потребителей 

отрасли. 

1.3. Предполагаемые действия Компании в случае изменения ситуации в отрасли: 

− увеличение отпускных цен; 

− снижение себестоимости объектов строительства; 

− ценовая политика, направленная на привлечение потенциальных заказчиков; 

− заключение долгосрочных контрактов с заказчиками. 

2. Риски, связанные с политической ситуацией в стране и в регионе, в которых 

Компания зарегистрирована в качестве налогоплательщика и осуществляет основную 

деятельность, отсутствуют. В России принят ряд нормативно-правовых актов, 

регулирующих избирательный процесс, ужесточен контроль над соблюдением 

избирательного законодательства. Совершенствуются избирательные технологии в 

направлении использования цивилизованных методов политической борьбы, 

сложившихся в развитых странах. В настоящее время в России в целом и в Республике 

Татарстан, в частности, управленческий аппарат (исполнительные и законодательные 

органы) представлен лидерами, выражающими интересы большинства населения страны и 

региона. Расстановка сил на современной политической арене носит предсказуемый 
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характер. Это вносит стабильность в политическую ситуацию в стране и в регионе, 

исключает вероятность возникновения социальных взрывов и конфликтов. 

Прогноз Компании в отношении возможного изменения политической ситуации в 

стране и регионе, в которых Компания зарегистрирована в качестве налогоплательщика и 

осуществляет основную деятельность: политическая ситуация в стране и регионе не 

изменится, резкого изменения политического климата в стране и регионе не произойдет. В 

связи с этим, риски, связанные с политической и способные оказать отрицательное 

влияние на деятельность Компании, отсутствуют. 

 

3. Основные экономические факторы риска. 

1. Банковское кредитование застройщиков. 

В 2010 году финансово-кредитные институты стали более охотно кредитовать как 

население, так и предоставлять кредиты на строительство объектов организациям 

владельцам земельных участков. 

2. Ипотечное кредитование потребителей долевого строительства. 

Кредитование населения на этапе долевого строительства осуществляется лишь 

некоторыми банками. 

3. Движение на рынке вторичного жилья, прямые продажи. 

Количество сделок на рынке вторичного жилья в течение 2010 года постепенно 

увеличивалось из месяца в месяц и к концу 2010 года оживление сказалось на ценах на 

жилье, которое пошло вверх. 

В целях оказания поддержки застройщикам коммерческого многоквартирного 

жилья необходимо продолжить работу с федеральным центром по выкупу квартир. Пока, 

в рамках проводимой работы по поддержке предприятий строительного комплекса 

Республики Татарстан в сложных экономических условиях по предложениям 

Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства 

Республики Татарстан ряд системообразующих предприятий и организаций 

строительного комплекса, ведущих жилищное строительство, включены федеральным 

центром в перечень предприятий регионального значения.  Ожидается, что федеральный 

центр окажет таким предприятиям поддержку путем предоставление госгарантий при 

получении кредитов, компенсация процентных ставок и другое. 
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Часть программы помощи со стороны федерального центра некоторым 

предприятиям уже оказана путем выкупа Министерством обороны РФ квартир для 

военнослужащих, увольняемых в запас.  

Большую поддержку оказали своим коммерческим застройщикам республиканские 

власти, разрешив достройку начатых объектов жилья с привлечением Государственного 

жилищного фонда при Президенте Республики Татарстан. 

 

4. Риски, связанные с возможными военными конфликтами, введением 

чрезвычайного положения и забастовками в стране и регионе, в которых Компания 

зарегистрирована в качестве налогоплательщика и осуществляет основную деятельность, 

отсутствуют ввиду стабильной политической ситуации в стране и регионе. 

 

5. Риски, связанные с географическими особенностями страны и региона, в 

которых Компания зарегистрирована в качестве налогоплательщика и осуществляет 

основную деятельность, отсутствуют. Так как место расположения характеризуется 

отсутствием повышенной опасности стихийных бедствий, а также наличием большого 

числа транспортных развязок, путей сообщения, что исключает труднодоступность 

Компании. 

 

6. Финансовые риски. 

Компания рискам, связанным с изменением процентных ставок, курса обмена 

иностранных валют, напрямую не подвержено, в связи со спецификой деятельности. 

Внешнеэкономическую деятельность Компания не осуществляет. 

 

7. Риск изменения курса обмена иностранных валют отсутствует, так как 

основная деятельность Компании связана только с резидентами. Значительных по оборот 

контрактов с привязкой расчетов к иностранной валюте нет. 

Финансовая отчетность Компании не подвержена изменению в результате 

колебаний процентных ставок, курса валют, инфляции. 
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8. Правовые риски 

Правовые риски, связанные с деятельностью Компании на внешнем рынке, 

отсутствуют, так как Компания осуществляет деятельность только на  территории 

Республики Татарстан. 

Правовые риски, связанные с деятельностью Компании на внутреннем рынке: 

− риски, связанные с изменением валютного регулирования, не имеют места, так как 

Компания не осуществляет экспортно-импортные операции, а расчеты с контрагентами 

осуществляются в валюте Российской Федерации. 

− риски, с изменением налогового законодательства, заключаются в увеличении 

себестоимости строительных объектов в случае увеличения налоговых ставок или 

введения дополнительного налогообложения. 

− риски, связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин, отсутствуют, 

так как Компания не осуществляет экспортно-импортных операций. 

− риски, связанные с изменением судебной практики по вопросам, связанным с 

деятельностью Компании (в том числе и по вопросам лицензирования) и способным 

отрицательно повлиять на результаты его деятельности, а также на результаты текущих 

споров с третьими лицами. 

− риски, связанные с текущей деятельностью Компании. Риски, свойственные 

исключительно Компании, в том числе риски, связанные с текущими судебными 

процессами, в которых участвует Компания, отсутствием возможности продлить действие 

лицензии Компании на ведение определенного вида деятельности, либо использования 

объекта ограниченного гражданского оборота (включая природные ресурсы), возможной 

ответственностью Компании по долгам третьих лиц, отсутствуют. 
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Анализ финансового состояния ОАО «ЖИК г.Казани» по состоянию 

на 31.12.2010 г. 

Финансовое состояние является важнейшей характеристикой деловой активности и 

надежности предприятия. Оно определяется имеющимся в распоряжении предприятия 

имуществом и источниками его финансирования, а также финансовыми результатами 

деятельности предприятия. 

БАЛАНС 

Наименование статей баланса 31.12.2009г. 
тыс. руб. 

31.12.2010г. 
тыс. руб. 

АКТИВ 
Внеоборотные активы: 598 680 2 344 467 
     Нематериальные активы 13 12 
     Основные средства 315 435 306 480 
     Незавершенное строительство 236 634 1 901 717 
     Долгосрочные финансовые вложения 46 516 136 219 
     Отложенные налоговые активы 82 39 
Оборотные активы: 920 273 6 000 765 
     Запасы 133 274 136 205 
     Налог на добавленную стоимость 31 902 332 721 
     Краткосрочная дебиторская задолженность 726 000 5 490 796 
     Краткосрочные финансовые вложения 27 908 34 064 
     Денежные средства 1 189 6 979 
ВАЛЮТА БАЛАНСА: 1 518 953 8 345 232 

ПАССИВ 
Капитал и резервы: 286 606 343 332 
     Уставный капитал 15 000 15 000 
     Добавочный капитал 2 800 2 800 
     Резервный капитал 750 750 
     Нераспределенная прибыль 268 056 324 782 
Долгосрочные обязательства: 2 425 255 583 
     Займы и кредиты 0 249 393 
     Отложенные налоговые обязательства 2 425 6 190 
Краткосрочные обязательства: 1 229 922 7 746 317 
     Займы и кредиты 179 612 5 182 492 
     Кредиторская задолженность, в том числе: 853 893 2 140 349 
          перед поставщиками и подрядчиками         367 621 367 621 
          перед персоналом организации 553 3 021 
          перед внебюджетными фондами 189 412 
          по налогам и сборам 20 565 22 221 
          Прочие кредиторы 464 965 181 291 
     Прочие краткосрочные обязательства 196 417 423 476 
ВАЛЮТА БАЛАНСА: 1 518 953 8 345 232 
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ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ 

Наименование статей 
2009 г. 
тыс. руб. 

2010 г. 
тыс. руб. 

Выручка от продажи товаров, продукции, работ, 
 услуг (за минусом НДС, акцизов и аналогичных  
обязательных платежей) 

308 379 223 636 

Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, 
услуг 

(147 310) (67 119) 

Валовая прибыль 161 069 156 517 
Управленческие расходы (43 330) (64 969) 
Прибыль (убыток) от продаж 117 739 91 548 
Проценты к получению 14 348 2 247 
Проценты к уплате (46 422) (28 290) 
Прочие доходы 317 544 60 847 
Прочие расходы (119 626) (44 126) 
Прибыль (убыток) до налогообложения 283 583 82 226 
Отложенные налоговые активы (62) (43) 
Отложенные налоговые обязательства 1 836 (3 766) 
Налог на прибыль (40 416) (18 399) 
ЧИСТАЯ ПРИБЫЛЬ ОТЧЕТНОГО ПЕРИОДА 244 399 56 726 

 
 
Основные выводы 

В 2010 г. по сравнению с прошлым годом активы предприятия увеличились в 5,5 

раза, что обусловлено значительным  увеличением  как внеоборотных активов (в 3,9 

раза), так и оборотных активов (в 6,5 раза).  

Увеличение внеоборотных активов связано в основном с увеличением затрат по 

незавершенному строительству объектов социальной ипотеки, включающих суммы 

работ, выполненные проектными и подрядными организациями до момента передачи 

завершенного строительством объекта инвестору, с 236 634 тыс. руб. на 31.12.2009 г. до 

1 907 717 тыс. руб. на 31.12.2010 г., что объясняется переходом в 2010 г. на новую схему 

финансирования строительства объектов социальной ипотеки, при которой на балансе 

ОАО «ЖИК г. Казани» отражались инвестиции на их строительство. 

Основные средства несколько уменьшились (с 315 435 тыс. руб. до 306 480 тыс. 

руб.), что объясняется износом в 8,7%. На 31.12.2010 г. все основные средства, за 

исключением нежилых офисных помещений, находятся в эксплуатации и не требуют 

реконструкции. 

Рост долгосрочных финансовых вложений с 46 516 тыс. руб. до 136 219 тыс. руб. 

обусловлено покупкой в 2010 г. доли в ООО «ПЖКХ». 
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Увеличение оборотных активов  связано в большей степени ростом краткосрочной 

дебиторской задолженности с 726 000 тыс. руб. на 31.12.2009 г. до 5 490 796 тыс. руб. на 

31.12.2010 г. Большую долю задолженности занимают авансы, выданные генеральным 

подрядчикам (5 261 млн. руб.) и проектным организациям (11 млн. руб.).  

Значительное увеличение налога на добавленную стоимость (суммы накопленного 

НДС, предъявленного проектными и подрядными организациями по объектам 

незавершенного строительства) с 31 902 тыс. руб. на 31.12.2009 г. до  332 721 тыс. руб. на 

31.12.2010 г. также связано с переходом предприятия в 2010 г. на новую схему 

финансирования строительства объектов социальной ипотеки. 

 

 

 

Увеличение пассивов компании обусловлено значительным ростом 

краткосрочных обязательств  с 1 229 922 тыс. руб. на 31.12.2009 г. до 7 746 317 тыс. руб. 

на 31.12.2010 г.  

Так, в 2010 г. сумма краткосрочных кредитов и займов увеличилась с 179 612 тыс. 

руб. до  5 182 492 тыс. руб.  
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На 31.12.2010 г. предприятие имеет следующие долгосрочные кредиты и займы, 

на общую сумму 249 393 тыс.руб.: 

 

Наименование 
банка 

Номер и 
дата 

договора 

Срок 
погашения 
кредита 

Остаток кредита, 
тыс. руб. 

Ставка, 
% 

"Банк 
Татарстан" 

8610 
Сбербанка 
России 

№110036 
16.07.2010 

16.01.2012 249 393 10,75% 

ИТОГО: 249 393   

 

В 2010 году значительно увеличилась сумма по статье баланса «Прочие 

краткосрочные обязательства», где учитываются поступившие средства инвесторов на 

строительство объектов недвижимости. Увеличение поступления инвестиционных 

средств в 2010 г. связано с поступлениями от МУП «ДМЖП» и НО «ГЖФ РТ». 

Кредиторская задолженность предприятия за 2010 г. увеличилась с 853 893 тыс. 

руб. на 76% и составила  2 140 349 тыс. руб. Значительную долю в ее структуре занимает 

задолженность перед поставщиками и подрядчиками (1 933 404 тыс. руб. на 31.12.2010 

г.) и задолженность перед прочими кредиторами (181 291 тыс. руб. на 31.12.2010 г.).  
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За 2010 г. нераспределенная прибыль предприятия выросла с 268 056 тыс. руб. на  

21,2% и составила на 31.12.2010 г. 324 782 тыс. руб. 

 

Важным показателем, характеризующим финансовое состояние, являются чистые 

активы общества, величина которых по состоянию на 31.12.2010 г. равна 343,3 млн. руб. 

(при величине уставного капитала в 15 млн. руб.), что на 56,7 млн. больше, чем в 2009 г. 

В 2010 г. выручка предприятия составила 223 636 тыс. руб., что на 27,5% меньше, 

чем в 2009 г. За счет роста стоимости сырья и материалов, повлиявшей на формирование 

затратной части проектов, валовая прибыль предприятия составила 156 517 тыс. руб., что 

на 4 552 тыс. руб. меньше, чем в предыдущем году. Необходимо отметить, что за счет 

роста управленческих расходов (на 50%), а также значительного снижения прочих 

доходов (60 847 тыс. руб. в 2010 г. в сравнении с 317 544 тыс. руб. в 2009 г.), чистая 

прибыль предприятия сократилась на 187 673 тыс. руб. и составила за 2010 г. 56 726 тыс. 

руб. 
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Совершение сделок с заинтересованностью 

 

В 2010 году Компания совершила ряд сделок с заинтересованностью со 

следующими лицами: 

1. ЗАО АКБ «Кара Алтын» -  пролонгация кредитного договора № 6/9 от 16.03.2009г. на 

сумму 23 309 000 руб. до 31.12.2010г.; 

2. НО «Государственный жилищный фонд при Президенте Республики Татарстан» - 

договоры на выполнение работ в рамках делегирования функций заказчика по программе 

Президента РТ «Социальная ипотека»; 

3. МУ «Комитет земельных и имущественных отношений исполнительного комитета МО 

г.Казани» - договоры аренды земельных участков под строительство жилых домов; 

4. ООО «АКБ «Энергобанк»: 

 - получение кредита 30 млн.руб. согласно договора под 14% годовых; 

 - внесение изменений в Договор залога недвижимого имущества № 10165/1 от 11 июня 

2010 года; 

5. ООО «КБЭР «Банк Казани»: 

 - получение кредита на сумму 94 134 000 руб. на 1 год под 17% годовых; 

 - получение кредита на сумму 5 866 000 руб. на 1 год под 17% годовых; 

6. Передача прав и обязанностей ОАО «ЖИК г.Казани» ООО «КапиталДевелопмент» по 

договору аренды земельного участка от 23 сентября 2010 года, учетный номер № 14906. 

7. Заключение Договора о переводе долга между  ОАО «ЖИК г.Казани» (далее Сторона-

1), ООО «КапиталДевелопмент» (далее Сторона-2) и ООО «ФОН» (далее Кредитор), по 

которому Сторона-1 в порядке, предусмотренном ст.391 ГК РФ, передает, а Сторона-2 

принимает долг в размере 69 682 096 руб.; 

8. Заключение Договора о переводе долга между  ООО «Персона+» (далее Сторона-1), 

ОАО «ЖИК г.Казани» (далее Сторона-2), МУ «УЖП ИКМО г.Казани» (далее Кредитор-1) 

и МУП «Агентство по приватизации жилой площади г.Казани»» (далее Кредитор), по 

которому Сторона-1 в порядке, предусмотренном ст.391 ГК РФ, передает, а Сторона-2 

принимает долг по заключенному между Стороной-1 и Кредитором-1 договору б/н от 

18.04.2006г. передачи прав и обязанностей по договору аренды земельного участка с 

инвестиционными условиями, зарегистрированного в ГУ ФРС по РТ 21ю04.2006г. за 

№16-16-01/001/2006-603 и с учетом Соглашений №№1,2 от 11.11.2006 года, Соглашения 
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№3 от 07.04.2008 года и Соглашения №4 от 16.10.2008 года, по исполнению обязательств 

по передаче жилых помещений (квартир) в количестве 2 494 кв.м. 

 

Информация о совершенных Компанией крупных сделках 

 

В 2010 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным Законом «Об 

Акционерных Обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение 

которых в соответствии с уставом Компании распространяется порядок одобрения 

крупных сделок, совершено не было. 

 

Отчет Совета директоров ОАО «ЖИК г.Казани» 

 

Деятельность Общества за 2010 год осуществлялась в соответствии с его Уставом, 

законодательством РФ. 

В 2010 году Советом директоров Общества были приняты решения по следующим 

вопросам: 

− избрание Председателя Совета директоров ОАО «ЖИК г.Казани»; 

− избрание нового Генерального директора ОАО «ЖИК г.Казани»; 

− организация и проведение годового общего собрания акционеров; 

− предварительное утверждение годового отчета, годовой бухгалтерской 

отчетности, отчета ревизионной комиссии за 2009 год, определение стоимости услуг 

аудитора на 2010 год. 

 

Результаты деятельности Общества в 2010 году: 

 

− В 2010 году введено в эксплуатацию 128,1 тыс.кв.м. жилья по программе 

Президента РТ «Социальная ипотека». 
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Сведения о соблюдении Компанией Кодекса корпоративного 

поведения 

 

Кодекс корпоративного поведения рекомендован Федеральной комиссией по рынку 

ценных бумаг для акционерных обществ (Распоряжение ФКЦБ от 4 апреля 2002г. №421/р 

«О рекомендации к применению Кодекса корпоративного поведения»). 

Целью применения стандартов корпоративного поведения является защита 

интересов всех акционеров, независимо от размера пакета акций, которым они владеют.  

Отдельные положения рекомендованного ФКЦБ РФ Кодекса корпоративного 

поведения являются неотъемлемой частью корпоративного управления ОАО «Жилищная 

инвестиционная компания города Казани», в частности: 

− акционерам обеспечены надежные и эффективные способы учета прав собственности 

на акции; 

− акционеры имеют право участвовать в управлении Компании путем принятия решений 

по наиболее важным вопросам деятельности Компании на общем собрании акционеров; 

− акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и 

достоверной информации о Компании. Это право реализуется путем предоставления 

акционерам исчерпывающей информации по каждому вопросу повестки дня при 

подготовке общего собрания акционеров, путем включения в годовой отчет, 

предоставляемый акционерам, необходимой информации, позволяющей оценить итоги 

деятельности Компании за год; 

− акционерам предоставлена возможность участвовать в прибыли Компании; 

− акционеры имеют равные возможности доступа к одинаковой информации; 

Совет директоров Компании определяет стратегию развития Компании, а также 

обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 

Компании. 

Компанией осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и 

инсайдерской информации. 

Целью развития корпоративных отношений и соблюдения принципов 

корпоративного поведения является разработка и внедрение в практику собственных 

Кодекса корпоративного управления и Кодекса деловой этики, обязательных для 

исполнения всеми сотрудниками Компании. 



 

 

2

29

 

Вознаграждения по результатам 2010 года. 

 
Единоличному исполнительному органу общества и членам Совета директоров 

ОАО «ЖИК г.Казани» вознаграждения по результатам 2010 года не выплачивались. 
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ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ ЗА 2010 ГОД 


