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Уважаемые акционеры, коллеги, партнеры!

Несмотря  на  сложную  политическую  и  экономическую  ситуацию  в  стране,  с 
удовлетворением отмечаю,  что  коллектив ОАО «Химзавод им.  Карпова»  завершил 2014 год с 
положительными финансово-экономическими показателями.

Коллектив выполнил поставленные задачи:
- сохранил традиционное качество обслуживания поставщиков и потребителей;
- сохранил круг своих партнеров, как за рубежом, так и в России, большинство которых по-

прежнему составляют крупные предприятия и организации;
-постоянно вел работу по ресурсо- и энергосбережению;
-продолжил работы по обновлению и реконструкции основных производств.
По итогам работы 2014года достигнутыследующие результаты. 
Выпуск  товарной  продукции  составил1  127  228  тыс.  руб.  В  физических  объемах  это 

составило 98,5% к предыдущему году.
Получены выручка от реализации продукции  1 106 213  тыс.руб., прибыль от продаж – 

65 774 тыс.руб., чистая прибыль в размере 819тыс. руб. 
Выполнена  принятая  программа  энергосбережения  на  2014  год,  включающая  в  себя 

модернизацию  системы  сбора  и  возврата  конденсата,  модернизацию  системы  отопления 
отдельных подразделений и внутриплощадочной системы освещения с экономическим эффектом 
5,5 млн. руб.

Введена в действие единая локальная сеть предприятия, охватывающая все цеха верхней 
площадки завода, позволяющая вести единый электронный документооборот, технический учет 
энергоносителей и видеоконтроль за удаленными объектами предприятия.

Введено в строй опытно-промышленное производство по выпуску ингибиторов коррозии и 
биоцида мощностью 4400 тонн в год. 

Получены  опытные  партии  новых  ингибирующих  композиций  с  низким  содержанием 
фосфатов марок ОПЦ-900 и диспергатора ОПЦ-301. Опытные партии продукции отгружены на 
ОАО «Нижнекамскнефтехим».

Ингибиторы  ОПЦ  удостоены  Диплома  I степени  в  номинации  «Инновационные 
экологически безопасные технологии» в конкурсе «Лучший экспонат, лучший проект и лучшее 
техническое решение»,  проводимом в рамках Татарстанского нефтегазохимического форума,  г. 
Казань.

В цехе по производству гипосульфитных солей освоена технология выпуска бисульфита 
натрия марки «А» мощностью 1 500 тонн в год.

Предприятие  подтвердило  соответствие  интегрированной  системы  менеджмента 
требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 (ISO 9001:2008), ГОСТ Р ИСО 14001-2007 (ИСО 14001:2004), 
ГОСТ  Р  54934/ОНSAS 18001:2007.  Предприятию  выдан  сертификат  соответствия  сроком 
действия на 3 года

Проведена  плановая  проверка  Управлением  Росприроднадзора  по  РТ  на  соблюдение 
природоохранных  требований,  с  организацией  инструментально-аналитических  измерений 
вредных веществ в сточных водах и выбросах в атмосферу. Превышений нормативов допустимого 
воздействия вредных веществ на окружающую среду не зафиксировано.

Решением  Республиканской  трехсторонней  комиссии  по  регулированию  социально-
трудовых  отношений  нашему  предприятию  присуждено  3  место  в  номинации  «За  развитие 
кадрового  потенциала  в  организациях  производственной  сферы»  республиканского  этапа 
всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».

Залог успеха нашего завода состоит в слаженной работе всего коллектива предприятия, в 
условиях жесткой конкуренции максимально использовать благоприятную конъюнктуру рынка, 
добиться  стабильной  прибыльности  выпускаемых  видов  продукции,  увеличить  объемы 
производства,  осваивать новые виды продукции,  довести затраты и издержки производства до 
уровня минимальных, сделать предприятие высоко рентабельным.



От имени дирекции  ОАО «Химзавод имени Л.Я.Карпова» и себя лично благодарю всех 
акционеров,  партнеров  и  коллег  за  доверие  и  помощь,  оказанную  нашему  Акционерному 
Обществу. Надеюсь, что совместными усилиями мы успешно выполним все намеченные планы.

Генеральный директор
ОАО «Химзавод им. Карпова»

Шамсин Д.Р.

                                                                                      



Важнейшие  события 2014 года
Январь

Получены  опытные  партии  новых  ингибирующих  композиций  с  низким  содержанием 

фосфатов марок ОПЦ-900 и диспергатора ОПЦ-301. Опытные партии продукции отгружены на 

ОАО «Нижнекамскнефтехим».

Февраль

6  февраля  состоялась  конференция  трудового  коллектива   по  принятию  коллективного 

договора  на  2015  год  с  участием  заместителя  председателя  рескома  профсоюза  работников 

химических отраслей промышленности А.Л. Ильина и руководителя Исполнительного комитета 

Менделеевского муниципального района В.С. Чершинцева.

Постановлением  Президиума  республиканского  общества  изобретателей  и 

рационализаторов РТ по итогам работы за 2013 год начальнику РМЦ Гончаренко М.С. присвоено 

звание «Отличника рационализации и изобретательства».

Март

За  существенный  вклад  в  социально-экономическое  развитие  Менделеевского 

муниципального района Республики Татарстан и многолетний добросовестный труд поощрена 

Благодарственным  письмом  Председателя  Государственного  Совета  Республики  Татарстан 

Гильмутдинова Альфия Мансуровна – аппаратчик фильтрации цеха производства хлоридов бария 

и кальция.

Апрель

18 апреля состоялось  общее годовое собрание акционеров с участием 320 делегатов от 

трудовых коллективов. 

На собрании были утверждены годовой отчет,  годовая  бухгалтерская  отчетность,  в  том 

числе  о  прибылях  и  убытках,  распределении  прибыли  ОАО  «Химзавод  им.  Карпова»  по 

результатам  финансового  2013  года.  Аудитором  компании  утверждено  ООО  «Аудиторская 

компания «Центр аудита и консалтинга». На состоявшемся после собрания акционеров первом 

заседании  нового  Совета  директоров  его  председателем  избран  заместитель  генерального 

директора  ОАО  «ТАИФ»  по  управлению  и  стратегическому  развитию  ПАО 

«Нижнекамскнефтехим»   В.М.  Бусыгин  и  подтверждены  полномочия  генерального  директора 

ОАО «Химзавод им. Карпова» Д.Р. Шамсина.



Май
Проведена  плановая  проверка  Управлением  Росприроднадзора  по  РТ  на  соблюдение 

природоохранных  требований,  с  организацией  инструментально-аналитических  измерений 

вредных веществ в сточных водах и выбросах в атмосферу. Превышений нормативов допустимого 

воздействия вредных веществ на окружающую среду не зафиксировано.

За  заслуги  в  выполнении  производственных  заданий,  улучшении  качества  и  снижении 

себестоимости продукции, повышении производительности труда и эффективности производства 

и  в  связи  с  профессиональным  праздником  Днем  химика  присвоено  почетное  звание 

«Заслуженный  химик  Республики  Татарстан»  Метальникову  Владимиру  Ивановичу  – 

заместителю технического директора (по производству) – начальнику производственного отдела 

открытого акционерного общества «Химический завод имени Л.Я. Карпова».

За  большой  личный  вклад,  внесенный  в  развитие  промышленности  и  многолетний 

добросовестный  труд,  и  в  связи  с  профессиональным  праздником  Днем  химика  Почетной 

грамотой Министерства промышленности и торговли Российской Федерации награждены шесть 

заводчан,  четверо  заводчан  -  Почетной  грамотой  Министерства  промышленности  и  торговли 

Республики Татарстан.

Июнь
Получен служебный патент № 2519685 «Способ получения ингибитора коррозии».

26 июня 2014 года Учебным пунктом получена бессрочная лицензия на осуществление 

образовательной деятельности по основным и дополнительным программам профессионального 

обучения.

За большой личный вклад в развитие топливно-энергетического комплекса и многолетний 

добросовестный  труд,  и  в  связи  с  юбилеем,  Почетной  грамотой  Министерства  энергетики 

Российской Федерации награждена Малкова Татьяна Николаевна – делопроизводитель Общего 

отдела.

Июль
Продлен  срок  действия  исключительного  права  на  товарный  знак,  используемый  для 

обозначения выпускаемой предприятием продукции.

В цехе по производству гипосульфитных солей освоена технология выпуска бисульфита 

натрия марки «А» мощностью 1 500 тонн в год.

Введена в действие единая локальная сеть предприятия, охватывающая все цеха верхней 

площадки завода, позволяющая вести единый электронный документооборот, технический учет 

энергоносителей и видеоконтроль за удаленными объектами предприятия.



Август
Выполнена  принятая  программа  энергосбережения  на  2014  год,  включающая  в  себя 

модернизацию системы сбора и возврат конденсата, модернизацию системы отопления отдельных 

подразделений,  модернизацию  внутриплощадочной  системы  освещения  с  экономическим 

эффектом на сумму 5,5 млн. руб.

За  существенный  вклад  в  социально-экономическое  развитие  Менделеевского 

муниципального  района  Республики  Татарстан  поощрен  Благодарственным  письмом 

Председателя Государственного Совета Республики Татарстан Габдуллин Ринат Гильмуллович – 

заместитель генерального директора по капитальному строительству и транспорту.

Сентябрь 
Ингибиторы  ОПЦ  удостоены  Диплома  I степени  в  номинации  «Инновационные 

экологически безопасные технологии» в конкурсе «Лучший экспонат, лучший проект и лучшее 

техническое решение»,  проводимый в рамках Татарстанского нефтегазохимического форума,  г. 

Казань.

Введено в строй опытно-промышленное производство по выпуску ингибиторов коррозии и 

биоцида мощностью 4400 тонн в год. 

Команда ОАО «Химзавод им. Карпова» приняла участие в Республиканской спартакиаде 

Химпромсоюза г. Казань. (всего участие приняли 11 команд химической промышленности). Наша 

команда заняла почетное 3 место в общекомандном зачете.

Октябрь 
Предприятие  подтвердило  соответствие  интегрированной  системы  менеджмента 

требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 (ISO 9001:2008), ГОСТ Р ИСО 14001-2007 (ИСО 14001:2004), 

ГОСТ Р 54934/ОНSAS 18001:2007.  При проведении ресертификации была расширена  область 

сертификации с включением в систему менеджмента производства ингибиторов коррозии ОПЦ и 

биоцида.  Предприятию  выдан  сертификат  соответствия  №  РОСС  RU.ФК66.К00058  сроком 

действия на 3 года

Ноябрь 
12  ноября  2014  года  решением  Республиканской  трехсторонней  комиссии  по 

регулированию  социально-трудовых  отношений  нашему  предприятию  присуждено  3  место  в 

номинации  «За  развитие  кадрового  потенциала  в  организациях  производственной  сферы» 

республиканского этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной 

эффективности».



Декабрь 
Введена  в  промышленную  эксплуатацию  и  аттестована  Администратором  торговой 

системы АИИСКУЭ ОАО «Химзавод им. Карпова», позволяющая зарегистрировать группу точек 

поставки  электроэнергии на  оптовом рынке  и  производить  покупку электроэнергии по  ценам 

ниже, чем на розничном рынке.

Создано нештатное аварийно-спасательное формирование из числа работников, обученных 

и аттестованных в Региональном учебно-методическом центре по предупреждению и ликвидации 

ЧС.  Получено  свидетельство  об  аттестации  на  право  ведения  аварийно-спасательных  работ  в 

отраслевой комиссии Минпромторга России.

Подведены итоги конкурса среди молодежи предприятия на лучшее рационализаторское 

предложение с присуждением I места рационализатору цеха производства сульфитных солей.



О компании
Миссия

Миссией компании является выпуск и поставка химической продукции и лекарственных 
субстанций,  отвечающих  требованиям  и  запросам  потребителей,  соответствующих 
международным стандартам  и  обеспечивающих  стабильную  прибыль  предприятия  и  качество 
жизни персонала.

Стратегические цели компании - повышение конкурентоспособности продукции, полное 
удовлетворение требований и ожиданий наших потребителей на внутреннем и внешнем рынках, 
освоение новых и развитие существенных рынков сбыта,  получение устойчивой прибыли для 
дальнейшего развития предприятия и повышение жизненного уровня наших работников.

Уставный капитал
Уставный капитал ОАО «Химзавод им. Карпова» на 01.01.2015 г. составляет 105 933 600 руб. 

и разделен на 105 933 600 шт. акций номинальной стоимостью 1 руб. каждая, в том числе 102 897 
800  шт.  обыкновенных  (голосующих)  именных  акций  и  3  035  800  шт.  привилегированных 
именных  акций.  Все  акции  размещены;  не  полностью  оплаченные  размещенные  акции 
отсутствуют. Уставный капитал оплачен полностью.

Акционеры владеющие более 5 % акций на 20.03.2015 г.

№ 
п/п Наименование акционеров Кол-во 

акций, шт.
% к 
УК

% 
голос.акций

1 ООО МКБ «Аверс» (номинальный держатель) 41678058 39,32 40,48

2 ОАО «ТАИФ» 9808771 9,26 9,53

3 ПАО «Нижнекамскнефтехим» 17207500 16,24 16,72

4 ООО «Нижнекамскнефтехим - Сервис» 17559770 16,58 17,07

5 ООО ИФК «КАМИНЦЕНТР» (номинальный 
держатель) 5836300 5,51 4,81

Физические лица (более 5000 акционеров) 11034800 12,36 10,72

Всего акций 105933600 100,0

в том числе голосующих 102897800 100,0



Сведения о выпуске акций

№
Решение о 

размещении (кем 
и когда принято)

Категория 
акций

Количество 
акций в 
выпуске

Количество 
погашенных 

акций 
выпуска

Способ 
размещения

Цена 
размещения

Государственный 
орган, 

осуществляющий 
регистрацию 
выпуска, № 
регистрации

Состояние 
выпуска

1. План 
приватизации 

Госкомимущества 
РТ №130 от 

16.03.94г

обыкнов. 
номин. 
10 тыс. 

руб.

514 489 514489 закрытая 
подписка

10 руб. 
ном.руб., со 

скидкой-

Минфин РТ № 11-1П-
869 от 13.04.94 г.

Аннулирован

2.
— // — привилег. 

номин. 
10 тыс.руб. 15179 15179

— // —
Б/п

— // — — // —

3. Собрание 
акционеров 

17.04.98 

обыкнов. 
номин. 
10 руб.

9775291
—

Распределение 
среди 

акционеров

—
ФКЦБ России № 1-02-
55165-D от 31.07.98 г.

Аннулирован

4.
— // — привилег. 

номин. 
10 руб. 288401

— — // — — — // — — // —

5.

Собрание 
акционеров 
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Структура управления 
ОАО «Химзавод им. Карпова»

Основные цеха
Цех производства сульфатов бария и магния
Цех производства сульфитных солей
Цех производства гипосульфитных солей
Цех производства  катализатора и ингибиторов ОПЦ
Цех производства фармакопейного хлористого кальция 
Цех производства технического силикагеля
Цех производства сульфата натрия
Цех производства экструдированного пенополистирола
Цех производства хлоридов бария и кальция

Вспомогательные подразделения
Цех теплопарогазоснабжения
Цех водоснабжения и промканализации
Электроцех
Цех КИП и А
Ремонтно-механический цех
Цех ремонтно-строительных и монтажных работ
Железнодорожный цех
Автотранспортный цех
Центральная заводская лаборатория
Отдел контроля качества
Речной участок
Участок приема и слива кислот и щелоков
Участок связи
Хозяйственный участок
Участок каменного карьера
Участок антикоррозийных составов и покрытий
Складское хозяйство
Заводоуправление

Непромышленная группа
Столовая № 1
Спортивно-оздоровительная база
Санаторий-профилакторий
Музей
Редакция газеты «Заводская трибуна»



Позиции на рынке и область применения
Доля продукции ОАО «Химзавод им. Карпова»

на российском рынке 2014 г.
№ 
п/п

Наименование продукции Емкость 
рынка, тн

Доля, %

1. Сульфит натрия фотографический 7843 53

2. Сульфит натрия реактив (Ч, ЧДА) 190 95,5

3. Сульфат натрия реактив (Ч, ЧДА) б/в 5 8

4. Тиосульфат натрия фотографический, технический 4838 92

5. Тиосульфат натрия реактив (Ч, ЧДА) 82 98

6. Натрия тиосульфат фармакопейный 52 98

7. Пиросульфит натрия I и II сорт и пищевой 4677 7,4

8. Бисульфит натрия 20 700 8,9

9. Магний сернокислый 7-водный: (Ч)+для удобрения

высокого качества (ЧДА, ХЧ)

19 013

380

12,8

97
10. Магния сульфат фармакопейный 200 97

11. Сульфат натрия 10-водный реактив (Ч, ЧДА, ХЧ) 200 52,6

12. Бария сульфат для рентгеноскопии 249 98

13. Барий сернокислый реактив 19 95,3

14. Барий сернокислый аккумуляторный 1900 4,7

15. Силикагель 3890 26

16. Сульфат натри технический 488 000 2,5

17. Кальций хлористый 2-водный технический

пищевой 

180 000

4000

1,3

27,9
18. Кальция хлорид фармакопейный 621 96

19. Экструдированный пенополистирол  ТИМПЛЭКС 7 000 000 0,7

20. Ингибиторы ОПЦ 5000 7,5



Химическая продукция
СУЛЬФИТ НАТРИЯ БЕЗВОДНЫЙ ФОТОГРАФИЧЕСКИЙ

Na2SO3

ТУ 113-08-05808111-24-92
Область применения
• в химической и нефтехимической промышленностях, в органическом синтезе при производстве 
герметиков и синтетических каучуков;
• при флотации руд цветных металлов;
• при производстве химволокна;
• в кожевенной промышленности при обработке кож;
• при производстве фотореагентов;
• при очистке промышленных стоков от 6-ти валентного хрома и активного хлора;
• во  многих  отраслях  промышленности  на  стадии  водоподготовки,  способствует  удалению 
окислителя  (активного  кислорода).  Этот  эффект  используется  при  консервации  котельных 
установок, а также в буровых растворах для снижения его коррозионной активности.

ПИРОСУЛЬФИТ НАТРИЯ ТЕХНИЧЕСКИЙ
Na2S2O5

ГОСТ 11683-76
Область применения
• в химической промышленности, в органическом синтезе (в процессах сульфирования);
• в  золотодобывающей  промышленности  для  очистки  промышленных  стоков  от  цианистых 
соединений;
• в гальванотехнике для очистки промышленных стоков от 6-ти валентного хрома;
• в текстильной промышленности.

НАТРИЯ ТИОСУЛЬФАТ КРИСТАЛЛИЧЕСКИЙ
(ТЕХНИЧЕСКОЙ И ФОТОГРАФИЧЕСКОЙ КВАЛИФИКАЦИИ)

Na2S2O5 ∙ 5H2O
ГОСТ 244-76
Область применения
• в цветной металлургии при обогащении полиметаллических руд методом флотации;
• в  производстве  химических  добавок  к  бетонам  –  в  смеси  с  пластификаторами  в  качестве 
ускорителя твердения бетонных смесей, повышает степень гидратации цемента;
• при очистке промышленных стоков от 6-ти валентного хрома и активного хлора;
• в нефтедобывающей отрасли промышленности в технологии гидравлического разрыва пласта 
(ГРП);
• в текстильной и целлюлозно-бумажной промышленности для связывания остатков  активного 
хлора после отбелки тканей, нитей и бумаги;
• при выделке и обработке кожи и меха.

НАТРИЙ СЕРНОКИСЛЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ
(Марка А, высший сорт)
Na2SO4 
ГОСТ 6318-77
Область применения
• в химической и целлюлозно-бумажной промышленности;
• при производстве стекла и стеклянной тары;
• при производстве синтетических моющих средств (СМС).



АЛЮМИНИЯ СУЛЬФАТ ТЕХНИЧЕСКИЙ ОЧИЩЕННЫЙ ВОДНЫЙ РАСТВОР
Al2(SO4)3

ТУ 2141-085-00206457-2009
Область применения
• алюминия сульфат водный раствор применяется  при очистке  воды хозяйственно-питьевого и 
промышленного назначения.

НАТРИЯ БИСУЛЬФИТ (ВОДНЫЙ РАСТВОР)
NaHSO3

ГОСТ 902-76
Область применения
• в текстильной и целлюлозно-бумажной промышленности при отбеливании тканей и бумажной 
массы;
• в химической и кожевенной промышленности;
• для водоподготовки и очистки промышленных стоков от хлора и др. окислителей.

БАРИЙ СЕРНОКИСЛЫЙ АККУМУЛЯТОРНЫЙ
BaSO4

ГОСТ 11380-74
Область применения
• в  электротехнической  промышленности  –  при  производстве  свинцово-кислотных 
аккумуляторов;
• в производствах получения меди; в качестве наполнителя при производстве красок;
• в стекольной промышленности – при производстве пасты для травления стекла.

БАРИЯ ГИДРАТ ОКИСИ ТЕХНИЧЕСКИЙ
Ba(OH)2 ∙ 8H2O
ГОСТ 1084879Е
Область применения
• в нефтехимии – в производстве присадок к смазочным маслам;

• в электротехнической, химической промышленности;
• в производствах элементов питания постоянных источников тока;
• при получении минеральных солей реактивной квалификации;
• для очистки от сульфат-ионов различных водно-солевых систем.

СИЛИКАГЕЛЬ ТЕХНИЧЕСКИЙ
ГРАНУЛИРОВАННЫЙ МЕЛКОПОРИСТЫЙ (КСМГ, ШСМГ) И КРУПНОПОРИСТЫЙ 

(КСКГ)
ГОСТ 3956-76
Область применения
• в качестве адсорбента для сушки и очистки сжатого и атмосферного воздуха, технических газов, 
органических жидкостей и масел.

СИЛИКАГЕЛЬ ИНДИКАТОР
ГОСТ 8984-75
Область применения

• для  контроля  относительной  влажности  воздуха  (среды)  в  замкнутом  пространстве  при 
производстве,  транспортировке  и  хранении  материалов,  ответственных  деталей  машин  и 
специальной техники.



КАТАЛИЗАТОР ДЕГИДРИРОВАНИЯ ЛЕГКИХ ПАРАФИНОВЫХ УГЛЕВОДОРОДОВ 
(КДИ)

ТУ 2173-075-00206457-2007
Область применения
• в процессе дегидрирования лёгких парафиновых углеводородов в кипящем слое на установках 
непрерывного действия.

ИНГИБИТОРЫ ОПЦ
(марки 100,200, 300, 300М, 400, 600, 800, 900)

ТУ 2415-092-00206475-2013
ТУ 2499-093-00206475-2013
Область применения
• в  качестве  ингибитора  коррозии  для  углеродистой  стали  и  медных  сплавов  в  нейтральных 
водных средах;
• для предотвращения накипеобразования;
• для диспергирования взвешенных веществ и предотвращения их осаждения в теплообменном 
оборудовании;
• в  качестве  моющей  композиции,  предназначенной  для  смывания  масляных  пленок  с 
поверхности теплообменного оборудования;
• в качестве биоцидного средства для профилактики бактериальных загрязнений.

КАЛЬЦИЙ ХЛОРИСТЫЙ 2-ВОДНЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ
CaCl2 ∙ 2H2O
ТУ 2152-069-0026457-2003

Область применения
• в  нефтегазодобывающей промышленности  в  составе  технологических  жидкостей (буровых и 
тампонажных  растворов,  жидкостей  глушения  при  капитальном  ремонте  скважин,  пакерных 
жидкостей);
• в производстве противогололедных материалов;
• в строительной индустрии в качестве ускорителя твердения бетонов;
• в холодильной технике его водные растворы применяют в качестве хладоносителя.

МАГНИЕВОЕ УДОБРЕНИЕ
МАГНИЙ СЕРНОКИСЛЫЙ 7-ВОДНЫЙ (СУЛЬФАТ МАГНИЯ)

MgSO4 ∙ 7H2O
ТУ 2141-073-00206457-2006 СИЗМ. 1
Свидетельство о государственной регистрации  агрохимиката 
№ 0773-07-201-239-0-0-0-1 от 10.05.2007 г.
Область применения
• магний  и  серосодержащее  водорастворимое  минеральное  удобрение  идеально  подходит  для 
применения в овощеводстве открытого и защищенного грунта для основной заправки грунтов и 
субстратов,  а  также  при  внесении  через  любые  системы  полива  для  проведения  корневых  и 
внекорневых подкормок овощных и других культур.



ПИЩЕВЫЕ ДОБАВКИ
НАТРИЯ ПИРОСУЛЬФИТ (МЕТАБИСУЛЬФИТ) ДЛЯ ПИЩЕВОЙ 

ПРОМЫШЛЕННОСТИ,
ПИЩЕВАЯ ДОБАВКА Е 223
Na2S2O5

ТУ 2142-050-0026457-99
Свидетельство о государственной регистрации
№ 16.11.13.009.У.000001.05.08 от 15.05.2008 г.
Область применения 
• в крахмалопаточном производстве на стадии замачивания кукурузы;
• при производстве печенья крекер, мармеладов и др.;
• в сельском хозяйстве при заготовке силоса и сенажа,  хранении влажного фуражного зерна и 
сохранении свежих овощей и фруктов.

КАЛЬЦИЯ ХЛОРИД 2-ВОДНЫЙ (КАЛЬЦИЙ ХЛОРИСТЫЙ) ЧИСТЫЙ,
ПИЩЕВАЯ ДОБАВКА Е 509
CaCl2 ∙ 2H2O
ТУ 6-09-5077-83 с изм. 1,2,3,4,5
Свидетельство о государственной регистрации
№ 16.11.13.009.У.000002.05.08 от 15.05.2008 г.
Область применения
• в молочной промышленности при производстве сыра, творога, сухого молока;
• для обработки свежих овощей и фруктов, а также при их консервировании;
• в пивоварении и производстве безалкогольной продукции;
• в  производстве  джема,  мармелада,  хлебобулочных  и  кондитерских  изделий,  в  мясо-  и 
рыбоперерабатывающих производствах;
• в химической и нефтехимической отраслях промышленности;
• в лабораторной практике.

ФАРМАКОПЕЯ
НАТРИЯ ТИОСУЛЬФАТ ФАРМАКОПЕЙНЫЙ

Na2S2O5 ∙ 5H2O
Р №002645/01-2003, ФСП 42-0006-4256-03
Область применения
• в фармацевтической промышленности для приготовления его водных растворов для инъекций;
• в качестве компонента при производстве лекарственных средств;
• в ветеринарии, как средство против кожных заболеваний.

БАРИЯ СУЛЬФАТ ДЛЯ РЕНТГЕНОСКОПИИ
BaSO4

Р №000252/01-2001, ФСП 42-0006-0006-00
Область применения
• в  медицине  –  как  диагностическое  средство  при  проведении  рентгеновских  исследований 
пищевода, кишечника и желудка.

КАЛЬЦИЯ ХЛОРИД
CaCl2 ∙ 6H2O
Р. 003964/01, ФСП 42-0006-5675-04
Область применения
• в  фармацевтической  промышленности  в  производстве  растворов  для  инъекций  и  диализных 
растворов;
• в медицине и ветеринарии в качестве противошокового и противоотечного средства;



• в пищевой промышленности в производствах высококачественных сортов сыра и пива;
• в сельском хозяйстве (птицеводстве) в качестве добавок в корм птицы.

МАГНИЯ СУЛЬФАТ
MgSO4 ∙ 7H2O
Р. 000111/01-2000, ФСП 42-0006-0330-00
Область применения
• в медицине – как успокаивающее, спазмолитическое средство.

РЕАКТИВЫ
НАТРИЯ СУЛЬФАТ 10-ВОДНЫЙ (Ч, ЧДА, ХЧ)

Na2SO4 ∙ 10H2O
ГОСТ 4171-76
Область применения
• в лабораторной практике;
• в животноводстве (глауберова соль);
• в медицине.

НАТРИЙ СЕРНОКИСЛЫЙ (Ч, ЧДА)
Na2SO4

ГОСТ 4166-76
Область применения
• в лабораторной практике.

НАТРИЙ СЕРНИСТОКИСЛЫЙ (ЧДА)
Na2SO3

ГОСТ 195-77
Область применения
• в лабораторной практике;
• в производстве фотореактивов.

НАТРИЙ СЕРНОВАТИСТОКИСЛЫЙ (НАТРИЯ ТИОСУЛЬФАТ) 5-ВОДНЫЙ (Ч, ЧДА)
Na2S2O5 ∙ 5H2O
ГОСТ 27068-86
Область применения
• в лабораторной практике;
• в производстве фотореактивов.

МАГНИЙ СЕРНОКИСЛЫЙ 7-ВОДНЫЙ (Ч, ЧДА, ХЧ)
MgSO4 ∙ 7H2O
ГОСТ 4523-77
Область применения
• в химической промышленности при производстве пербората, перкарбоната натрия, пятиокиси 
ванадия, органических пероксидов и т.д.;
• в металлургии для производства огнеупорных смесей;
• в фармацевтической, текстильной, целлюлозно-бумажной промышленности;
• в производстве премиксов для комбикормовой промышленности;
• в производстве синтетических моющих средств и мыла;
• в лабораторной практике.



БАРИЙ СЕРНОКИСЛЫЙ (МАРКИ «Ч»)
BaSO4

ГОСТ 3158-75
Область применения
• в лабораторной практике.

СТРОИТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
ТИМПЛЭКС - ТЕПЛОИЗОЛЯЦИОННЫЕ ПЛИТЫ ИЗ ЭКСТРУДИРОВАННОГО 

ПЕНОПОЛИСТИРОЛА
ТУ 5768-072-00206457-2006
Область применения
• в  строительстве  -для  тепловой  изоляции  ограждающих  конструкций  зданий  и  сооружений 
промышленного и гражданского назначения. В дорожном строительстве - для тепловой изоляции 
дорожной одежды.

ЩЕБЕНЬ ИЗ ОСАДОЧНЫХ ГОРНЫХ ПОРОД
ГОСТ 8267-93
Область применения
• в качестве заполнителей для тяжелого бетона, для дорожных и других видов строительных работ



Производственная деятельность
Основные показатели деятельности

№ Наименование показателя Ед.изм. 2010 год 2011 год 2012 год 2013 год 2014 год

1 Объем товарной продукции, 
товаров, работ и услуг

млн. 
руб. 840,5 1 006,3 1 131,1 1 119,0 1 127,2

2 Выручка от продажи продукции, 
товаров, работ и услуг

млн. 
руб. 864,6 984,8 1 129,7 1 129,0 1 106,2

в том числе экспорт собственной 
продукции

млн. 
руб. 91,3 87,1 102,6 99,7 118,5

3 Прибыль от продаж млн. 
руб. +89,1 +71,6 +72,9 +70,6 +65,8

4 Затраты на 1 руб. реализованной 
продукции коп. 89,3 92,7 93,6 93,8 94,1

5 Прибыль до налогообложения млн. 
руб. +14,2 +13,8 +14,2 +10,4 +3,4

6 Численность всего персонала чел. 1 340 1 304 1 306 1 235 1 139

7 Средняя заработная плата 1 
работника в месяц руб. 12 445,3 14 450,6 16 691,7 17 929,6 19 808,1

8 Выработка на 1 работника в месяц руб. 52,3 64,3 72,2 75,5 82,5



Производство основных видов продукции

Наименование 
продукции

ед. 
изм.

2010 год 2011 год 2012 год 2013 год 2014 год 2014 к 
2013, %

Катализатор (КДИ) тн 994 1 244 1 009 1 113 1 136 102,1

Магний сернокислый 7-водный тн 2 840 3 118 3 019 3 320 4 167 125,5

Сульфит натрия безводный 
фотографический тн 6 083 6 323 4 785 5 553 5 489 98,8

Кальций хлористый 2-водный тн 3 587 2 688 3 450 2 231 3 759 168,5

Кальция хлорид фармакопейный тн 1 190 1 028 992 1 060 860 81,1

Бария сульфат фармакопейный тн 260 363 308 270 270 100,0

Натрия бисульфит технический тн 1 744 1 622 1 392 1 332 1 782 133,8

Натрия тиосульфат тн 5 107 5 557 6 405 6 765 6 016 88,9

Пиросульфит натрия 
технический тн 642 678 762 480 311 64,8

Силикагель технический тн 1 958 1 647 1 806 1 266 1 594 125,9

Натрий сернокислый 
технический тн 8 286 11 188 12 690 10 136 13 080 129,0

Ингибитор коррозии ОПЦ тн 70 237 374 456 377 82,7

Натрия сульфат 10-водный тн 114 182 70 88 146 165,9

Экструдированный 
пенополистирол м3 32 207 40 625 58 710 59 408 44 411 74,8

Щебень тн 37 668 56 329 92 973 97 491 72 469 74,3



 
Программа энергосбережения предприятия 

за 2014 год

В 2014 году акционерное общество потребило 22 млн. кВт.ч.  электрической энергии на 
сумму 53,5  млн.  руб.  с  НДС,  природного  газа  11,6  млн.  м3 на  сумму 66,6  млн.  руб.  с  НДС, 
попутного нефтяного газа 5,8 млн. м3 на сумму 17,1 с НДС млн. руб. Оказано услуг по передаче 
электроэнергии в количестве 66 411 МВт.ч. на сумму 6,47 млн. руб. с НДС.

В  2014  году  проведены  мероприятия  направленные  на  энергосбережение,  повышение 
качества и надежности энергоснабжения. Перечень мероприятий включает в себя:

-установка энергосберегающих светильников на внутриплощадочном освещении
-установка конденсатоотводного оборудования в цехах № 3, № 10
-строительство конденсатопровода от цеха № 3 до котельной № 2
-замена теплоизоляции 250 м2

-замена1800 п.м. кабельных линий 6кВ
-замена 5 единиц эл. двигателей
-замена 48 единиц опорных изоляторов на ГПП 110/ 6.3кВ
выполнение вышеперечисленных мероприятий позволило в 2014 году получить экономию 

топливо-энергетических ресурсов и снизить трудозатраты на обслуживание энергоустановок,  в 
размере 3,317 млн. руб. при затратах на внедрение- 4,915 млн. руб. В декабре 2014 года введена в 
промышленную  эксплуатацию  система  АИИСКУЭ  затраты  на  внедрение  составляют  5,25 
млн.руб.,  срок  окупаемости  системы  за  счет  покупки  электроэнергии  на  оптовом  рынке 
составляет 2,5 года.
Приоритетными направлениями ОАО «Химический завод  им.  Л.Я.  Карпова»  по  техническому 
перевооружению и реконструкции действующих производств на 2015-2016 год являются:

- организация технического учета энергоносителей по подразделениям;
- реконструкция 3 км кабельных линий 6 кВ (от котельной №2 до РТП7);
- реконструкция внутриплощадочного освещения с заменой светильников РКУ-250,400 на 

индукционные;
-модернизация системы сбора конденсата
- реконструкция теплоизоляции трубопроводов пара и горячей воды.
Планируемые  суммарные  затраты  в  2015  году  на  мероприятия  по  техническому 

перевооружению и реконструкции действующих производств составят 3,7 млн. Руб.

Система менеджмента качества в 2014 году
Для обеспечения устойчивой работы предприятия в  условиях постоянной конкуренции и 

создания  организационных  условий,  гарантирующих  стабильность  качества  выпускаемой 
продукции, на предприятии с 2005 года функционирует система менеджмента качества на основе 
международных стандартов ИСО 9000.

С 2011 года в  целях непрерывного совершенствования на  ОАО «Химзавод им.  Карпова» 
внедрена  и  функционирует  интегрированная  система  менеджмента  на  основе  международных 
стандартов по системе менеджмента качества ИСО 9000, системе экологического менеджмента 
ИСО 14000, системе менеджмента охраны труда и техники безопасности ОНSAS 18001.

В сентябре 2014 года предприятием была расширена область сертификации с включением в 
систему  менеджмента  производства  ингибиторов  коррозии  ОПЦ  и  биоцида. При 
сертификационном контроле предприятие  подтвердило соответствие интегрированной системы 
менеджмента требованиям ГОСТ ISO 9001-2011 (ISO 9001:2008), ГОСТ Р ИСО 14001-2007 (ИСО 
14001:2004), ГОСТ 12.0.230-2007, ОНSAS 18001:2007.  Поволжским сертификационным учебно-
методическим  центром  выдан  сертификат  соответствия  №  РОСС  RU.ФК66.К00058  сроком 
действия на 3 года применительно к разработке, производству и поставке основных химических 



веществ,  катализаторов,  рафинирующих  флюсов,  силикагеля,  экструдированных 
пенополистиролов, ингибиторов коррозии ОПЦ, биоцида, субстанций кальция хлорида, натрия 
тиосульфата, магния сульфата, бария сульфата.

Результаты работы по GMP
Организация  производств  лекарственных  препаратов  на  ОАО  «Химзавод  им.  Карпова» 

основана  на  требованиях  Федерального  закона  «Об  обращении  лекарственных  средств»  и 
требованиях  стандарта  ГОСТ  Р  52249-2009  «Правила  производства  и  контроля  качества 
лекарственных средств».

В 2014 году продолжались работы по совершенствованию функционирования производств 
лекарственных  средств:  внесены  изменения  в  спецификации  и  стандартные  операционные 
процедуры, проводилось обучение  персонала «Основам надлежащей производственной практики 
GMP», за отчетный период были завершены валидационные работы производства бария сульфата 
для рентгеноскопии, субстанции магния сульфата и натрия тиосульфата, организовано место для 
отбора  проб,  исключающее  контаминацию  готовой  продукции,  осуществлялся 
микробиологический мониторинг и замер аэрозольных частиц в чистых помещениях.

Испытательной лабораторией Федеральной службы по надзору в сфере здравоохранения 
проводилсяконтроль  качества  бария  сульфата  для  рентгеноскопии.  Все  серии  лекарственного 
средства по всем показателям соответствуют требованиям нормативной документации.

Лицо,  ответственное  за  разрешение  на  реализацию  лекарственных  средств,  прошло 
обучение  в  Министерстве  здравоохранения  и  аттестовано  комиссией  Минздрава  в  качестве 
уполномоченного лица.

Промышленная безопасность и охрана труда
В  Государственном  реестре  опасных  производственных  объектов  зарегистрировано  3 

опасных  производственных  объекта  (ОПО):  1  объект  –  химически  опасный;  1объект  – 
взрывоопасный; 1 объект - эксплуатация грузоподъемных механизмов.

Все опасные производственные объекты на ОАО «Химзавод им. Карпова» застрахованы 
договором обязательного страхования ответственности владельца опасного объекта за причинение 
вреда в результате аварии на опасном объекте. Страховой компанией является ОАО «НАСКО», на 
все застрахованные объекты выдан страховой полис.

Ежегодно, согласно графика проводятся экспертизы промышленной безопасности зданий и 
сооружений  опасных  производственных  объектов  на  предмет  соответствия  требованиям 
промышленной безопасности.

На  опасный  производственный  объект  II класса  опасности  «Склад  сырьевой  серной  и 
соляной  кислоты  участка  приема  и  слива  кислоты»  разработана  декларация  промышленной 
безопасности, проведена ее экспертиза.

Ежеквартально  комиссией  производственного  контроля  (КПК)  в  2014  год  проводились 
комплексные проверки с составлением акта со сроками устранения замечаний.

Создано нештатное аварийно-спасательные формирование из числа работников обученных 
и аттестованных в ЧОУ «РУМЦ по ЧС» г.Казань. Получено свидетельство об аттестации на право 
ведения аварийно-спасательных работ от 23.12.14г. в отраслевой комиссии Минпромторга России.

В целях обеспечения готовности к действиям по локализации и ликвидации последствий 
аварий  на  опасных  производственных  объектах  разработаны  ПЛАС  (планы  ликвидации 
аварийных  ситуаций).  Согласно  утвержденных  графиков  проводятся  учебно-тренировочные 
занятия по закреплению практических навыков действия персонала по локализации и ликвидации 
аварийных ситуаций. 

За  2014  год,  согласно  утвержденного  генеральным  директором  плана  работ  по 
промышленной  безопасности  и  охране  труда,  на  опасных  производственных  объектах  ОАО 
«Химзавод  им.  Карпова»  службой производственного  контроля  и  охраны труда,  совместно  со 
специалистами технических служб, проведены проверки состояния промышленной безопасности 



опасных производственных объектов и охраны труда в подразделениях.Главными специалистами 
предприятия проводится третья ступень контроля по охране труда, обследуются цеха и участки. 
По  итогам  проверок  составляются  акты  с  выявленными  замечаниями,  которые  своевременно 
устраняются.

Отделом  охраны  труда  по  плану  работ  проведены  целевые  обследования  подразделений 
ОАО:  состояние  организации  безопасного  проведения  огневых  работ,  газоопасных  работ; 
оформление инструктажа и допуска к самостоятельной работе; укомплектованность аварийных 
шкафов  средствами  защиты  для  локализации  и  ликвидации  аварийных  ситуаций  в  цехах; 
состояния  средств  пожаротушения  в  подразделениях  ОАО;  состояния  электробезопасности  в 
цехах; состояния тепло и энергоустановок, их исправность и безопасность. 

Ведется постоянный контроль по выполнению приказов изданных отделом охраны труда, 
направленных на обеспечение безопасных условий, требований охраны труда в подразделениях 
ОАО.
С целью улучшения условий труда в соответствии с требованиями и нормами охраны труда за 
2014г были выполнены 8 мероприятий. В результате внедренных мероприятий улучшены условия 
труда 88 работникам, в т.ч. 67 женщинам. 

Для  исключения  допуска  к  работе  в  цехах  с  вредными,  опасными  веществами  и 
производственными  факторами  людей  с  общими  заболеваниями  и  раннего  выявления 
профессиональных  заболеваний  проводятся  предварительные  и  периодические  медосмотры, 
флюорографические обследования. В 2014 году прошли медосмотр, согласно приказа Минздрава 
РФ  №  302н  от  12.04.2011г.  370  работника  за  счет  средств  предприятия.  Все  работники 
предприятия  застрахованы  от  несчастных  случаев  на  производстве  и  профессиональных 
заболеваний обязательным социальным страхованием согласно Федерального закона от 24 июля 
1998г №ФЗ-125.

Подразделения  завода  обеспечены  необходимыми  медикаментами  для  оказания  первой 
медицинской помощи. В здравпункте три раза в неделю ведет прием терапевт.

Согласно  Федерального  закона  от  28  декабря  2013г  №426-ФЗ  «О  специальной  оценке 
условий труда» на 111 рабочих местах проведена специальная оценка условий труда.

В  подразделениях  ежемесячно  проводится  дератизация  помещений  на  основании 
Федерального закона «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» от 30 марта 
1999г №52.

Пожарная безопасность
В 2014  году пожаров  в  подразделениях  ОАО допущено  не  было.  По предприятию было 

смонтировано  30  установок  пожарной  сигнализации.  На  пяти  объектах  провели  обработку 
огнезащитным составом деревянной обрешетки кровли.

Все  работники  предприятия  проходят  обучение  по  программе  пожарно-технического 
минимума.

На  предприятии  имеются  лицензии  МЧС  России  на  выполнении  работ  по  монтажу  и 
обслуживанию систем пожарной сигнализации и на выполнение работ по огнезащите материалов, 
изделий и конструкций.

Так же имеется лицензия Министерства образования на обучение по программам пожарно-
технического минимума.

Природоохранная деятельность
Основной  целью  политики  предприятия  в  области  охраны  окружающей  среды  и 

природопользования  является  осуществление  контроля  и  регулирование  вопросов  охраны 
окружающей среды, обеспечение экологической безопасности предприятия.

Отделом  охраны  природы  осуществляется  систематический  контроль  объектов 
предприятия на соблюдение требований природоохранного законодательства.

Проводились  расчеты  платы  за  негативное  воздействие  на  окружающую  среду  и  были 
своевременно представлены и оплачены в Управление Росприроднадзора по РТ.



Согласно  утвержденной  программы  производственного  контроля  проводятся  работы  за 
соблюдением нормативов допустимого воздействия на окружающую среду.

Постоянно ведется работа по договору с государственным управлением гидрометеорологии 
по РТ на оказание услуг по прогнозированию неблагоприятных метеоусловий.

Разработаны и реализованы мероприятия по охране окружающей среды и рациональному 
использованию природных ресурсов на сумму: 4584,5 тыс.руб.

В области охраны атмосферного воздуха:
В целях поддержания степени очистки пылегазоочистного оборудования от выбросов вредных 
веществ в атмосферный воздух проведены ремонтные работы данных систем в действующих 
производствах. 

В области охраны водных объектов:
На  участке  очистки  промливневых  стоков  цеха  водоснабжения  и  пром.канализации 

проводились  работы  по  ремонту  иловых  карт  первой  секции,  чистка  инженерных  сетей 
промливневых  стоков,  колодцев  установка  ливневых  сборников,  частичная  замена  линии 
хозяйственно-бытовых сточных вод.

В области обращения с отходами производства и потребления:
В  2014г.  специалисты  предприятия  прошли  обучение  по  программам  экологической 

безопасности и по обращению с отходами производства и потребления.
Вывезено  на  захоронение  и  утилизацию  отходы  производства  и  потребления  в 

спец.организации,  имеющие  лицензию  на  данный  вид  деятельности  на  сумму 334,3  тыс.руб., 
переданы на переработку отходы и получено 1653,02 тыс.руб.

В связи с истечением срока действия разрешительной документации разработаны проекты 
нормативов допустимого воздействия на окружающую среду,  с последующим согласованием в 
государственных  органах  надзора  на  соблюдение  санитарно-эпидемиологическим  и 
экологическим требованиям и получением положительных заключений и новых разрешений.

В период с мая  по июнь была проведена плановая  выездная и документарная проверка 
Управлением Росприроднадзора по РТ на соблюдение требований законодательства РФ в сфере 
охраны  окружающей  среды  и  природопользования,  с  организацией  инструментально-
аналитических  измерений  по  определению  содержания  вредных  веществ  в  сточных  водах  и 
выбросах в  атмосферу,  превышений нормативов допустимого воздействия вредных веществ  не 
выявлено.



Корпоративное управление
 Структура управления

Высшим  органом  управления  ОАО  «Химзавод  им.  Карпова»  в  соответствии  с 
Федеральным  законом  «Об  акционерных  обществах»  и  Уставом  является  Общее  собрание 
акционеров. Общее руководство деятельностью и определение стратегии развития Общества,  а 
долгосрочную  перспективу  осуществляет  Совет  директоров.  Исполнительный  орган  – 
Генеральный  директор  –  осуществляет  оперативное  управление  текущей  деятельностью. 
Ревизионная комиссия осуществляет контроль финансово-хозяйственной деятельности Общества.

Независимый аудитор осуществляет контроль за достоверностью финансовой отчетности 
Общества.

Общее собрание акционеров
В  соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом ОАО 

«Химзавод  им.  Карпова»  высшим  органом  управления  Компании  является  Общее  собрание 
акционеров. К компетенции Общего собрания акционеров Общества относятся вопросы, которые 
не могут быть переданы на решение Совету директоров, Генеральному директору или Правлению 
Общества.

В отчетном году было одно очередное Собрание акционеров 18 апреля 2014 года.  На этом 
собрании рассматривались вопросы:

• Об утверждении годового отчета, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчета о 
финансовых результатах, ОАО «Химзавод им. Карпова»» за 2013 года.

• О  распределении  прибыли  ОАО  «Химзавод  им.  Карпова»,  в  том  числе  о  выплате 
(объявлении) дивидендов, по результатам  2013 года. 

• Об избрании Совета директоров ОАО «Химзавод им. Карпова».
• Об  избрании Ревизионной комиссии ОАО «Химзавод им. Карпова». 
• Об утверждении аудитора ОАО «Химзавод им. Карпова». 
• Об  утверждении  сметы  расходов  Совета  директоров  и  Ревизионной  комиссии  ОАО 

«Химзавод им. Карпова» на 2013 год.
• О внесении изменений и дополнений в Устав ОАО «Химзавод им. Карпова» и утверждении 

Положения о Совете директоров ОАО «Химзавод им. Карпова» в новой редакции.

Совет директоров
Совет  директоров  является  органом  управления  Компании  и  осуществляет  общее 

руководство  деятельностью  Компании,  за  исключением  решения  вопросов,  отнесенных 
Федеральным законом и Уставом Компании к компетенции Общего собрания акционеров.

Члены Совета  директоров избираются годовым Собранием в порядке,  предусмотренном 
Федеральным  законом,  на  срок  до  следующего  годового  Собрания.  Количественный  состав 
Совета директоров Компании – 9 человек. 

В 2014 году было проведено 7 заседаний Совета директоров Компании.

Председатель Совета директоров: Бусыгин Владимир Михайлович

Год рождения: 1949

Должность:  Заместитель  генерального  директора  ОАО  «ТАИФ»  по  управлению  и  

стратегическому развитию ПАО «Нижнекамскнефтехим»

Доля участия в уставном капитале эмитента: 0,67%

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: 0,65%



Егоршин Леонид Николаевич

Год рождения: 1966

Должность: Начальник Производственно-коммерческого управления ОАО «ТАИФ»

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Ларионов Игорь Викторович

Год рождения: 1970

Должность:  Заместитель  генерального  директора  -  начальник  Управления  по  

корпоративной  собственности  и  стратегическому  развитию  ПАО  

«Нижнекамскнефтехим»

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Нестеров Олег Николаевич

Год рождения: 1960

Должность: Директор ОАО «Управление этиленопроводов Нижнекамскнефтехим»

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Привалов Игорь Анатольевич

Год рождения: 1947

Должность:  Директор высшей школы государственного и муниципального управления  

Казанского (Приволжского) федерального университета

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Родионов Андрей Викторович

Год рождения: 1977

Должность:  Главный  специалист  Корпоративного  управления  собственностью  и  

инвестициями ОАО «ТАИФ»

 Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Сабиров Ринат Касимович

Год рождения: 1967

Должность: Помощник Президента Республики Татарстан 



Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Шамсин Дамир Рафисович

Год рождения: 1964

Должность: Генеральный директор ОАО «Химзавод им. Карпова»

Доля участия в уставном капитале эмитента: 0,10%

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: 0,10%

Яруллин Рафинат Саматович

Год рождения: 1943

Должность: Генеральный директор ОАО «Татнефтехиминвест-холдинг»

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Ревизионная комиссия

Ревизионная комиссия ОАО «Химзавод им. Карпова» состоит из 3 человек.
Председатель ревизионной комиссии: 

Салахутдинов Рашит Гашикович

Год рождения: 1965

Должность:  Начальник отдела по работе с активами управления по корпоративной  

собственности и стратегическому развитию ПАО «Нижнекамскнефтехим»

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет

Биктимирова Татьяна Владимировна

Год рождения: 1957

Должность: Заместитель главного бухгалтера ОАО «Химзавод им.  Карпова»

Доля участия в уставном капитале эмитента: 0,01%

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента:0,01%

Батракова Алёна Владимировна
Год рождения: 1988

Должность:  Специалист  по  нефтехимии  управления  по  нефтехимии  и  

нефтепереработке ОАО «ТАИФ»

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет



Приоритетные направления деятельности и
перспективы развития:

1. Реализация комплексной стратегической программы развития до 2020 года:

• Организация  промышленного  выпуска  новых  видов  ингибиторов  коррозии  и 
накипеобразования с низким содержанием фосфора;

• Организация выпуска новых видов диспергаторов;
• Техническое  перевооружение  производства  сульфитных  солей  с  заменой  оборудования 

печного отделения. Увеличение производственной мощности до 7700 тонн в год;
• Организация  производства  микронизированных  силикагелей  и  силиказолей  мощностью 

9000 тонн в год;
• Организация производства по выпуску малотоннажных реактивов; 
• Модернизация  производства  цеха  технического  силикагеля  с  организацией  выпуска 

технического силикагеля и алюмосиликатного адсорбента АС-230Ш марок А,Б,В;
• Организация  производства  полисиликатного  связующего  для  производства 

энергоэффективных,  негорючих  и  экологически  безвредных  теплоизоляционных 
минераловатных плит;

• Освоение  технологии  производства  бария  сульфата  для  рентгеноскопии  с  вкусовыми 
добавками; 

• Модернизация отдельных узлов действующих производств.

2. Реализация мероприятий программы энергосбережения и экологической программы.

• Организация технического учета энергоносителей по подразделениям;

• Реконструкция 3 км. Кабельных линий 6 кВ (от котельной № 2 до РТП 7);

• Реконструкция внутриплощадочного освещения с заменой светильников РКУ- 250,400 на 
индукционные;

• Модернизация системы сбора конденсата



Существенные аспекты учетной политики и 
представления информации
в бухгалтерской отчетности

Основа составления

Бухгалтерская отчетность сформирована, исходя из действующих в Российской Федерации 
правил бухгалтерского учета и отчетности, в частности, Федерального закона «О бухгалтерском 
учете» и Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 
Федерации,  утвержденного  Министерством  финансов  Российской  Федерации,  а  также  на 
основании учетной политики ОАО «Химзавод им. Карпова».

Активы и обязательства оценены в отчетности по фактическим затратам.

Активы и обязательства в иностранных валютах

Курсовые разницы, возникшие в течение года по операциям с активами и обязательствами, 
выраженными в иностранной валюте, а также при перерасчете их по состоянию на отчетную дату, 
относились на счет прочих доходов и расходов.

Краткосрочные и долгосрочные активы и обязательства

В бухгалтерском балансе финансовые вложения, расходы будущих периодов, дебиторская и 
кредиторская задолженности, займы и кредиты отнесены к краткосрочным, если срок обращения 
(погашения) их не превышает 12 месяцев после отчетной даты. Остальные указанные активы и 
обязательства представлены как долгосрочные.

Основные средства

К основным средствам относятся  активы,  соответствующие требованиям Положения по 
бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01), утвержденного приказом Минфина 
России  от  30  марта  2001г.  №  26н.  В  составе  основных  средств  отражены  здания,  машины, 
оборудование, транспортные средства и другие соответствующие объекты со сроком полезного 
использования более 12 месяцев.

Объекты малоценных основных средств, приобретенные с первоначальной стоимостью до 
40  тыс.  рублей  за  единицу  учитываются  в  составе  материально-производственных  запасов  и 
списываются на затраты производства по мере отпуска их в производство или эксплуатацию.

Объекты основных средств приняты к учету по фактическим затратам на их приобретение 
(сооружение).

Основные средства не подлежат переоценке.
В отчетности основные средства показаны по первоначальной стоимости за минусом сумм 

амортизации,  накопленной  за  весь  период  эксплуатации.  Способ  начисления  амортизации  – 
линейный.

Начисление амортизационных отчислений по объекту основных средств прекращается с 
первого  числа  месяца,  следующего  за  месяцем  полного  погашения  стоимости  объекта  или 
выбытия объекта. 

Доходы  и  потери  от  выбытия  основных  средств  отражены  в  отчете  о  финансовых 
результатах в составе прочих доходов и расходов.

Финансовые вложения

Финансовые  вложения  принимаются  к  бухгалтерскому  учету  по  первоначальной 
стоимости.  Первоначальная  стоимость  приобретенных  финансовых  вложений  определяется 



согласно  Положения  по  бухгалтерскому  учету  «Учет  финансовых  вложений»  (ПБУ  19/02), 
утвержденному приказом Минфина России от 10 декабря 2002г. № 126н.

Единицей  бухгалтерского  учета  финансовых  вложений  является  аналитический  объект, 
который сформирован по организациям, в которые осуществлены эти вложения.

Материально- производственные запасы

Материально-производственные  запасы  оценены  в  сумме  фактических  затрат  на  их 
приобретение,  за  исключением  возмещаемых  налогов,  кроме  случаев,  предусмотренных 
законодательством Российской Федерации.

Списание  на  производство  и  на  иные  цели  осуществляется  по  средней  (скользящей) 
себестоимости.  При  этом  в  расчет  средней  оценки  включаются  количество  и  стоимость 
материалов на начало месяца и все поступления до момента отпуска. 

Уставный и добавочный капитал

Уставный  капитал  отражен  в  сумме  номинальной  стоимости  обыкновенных  и 
привилегированных  акций,  приобретенных  акционерами.  Величина  уставного  капитала 
соответствует размеру, зафиксированному в Уставе Общества.

Добавочный капитал Общества включает сумму дооценки объектов основных средств и 
образован  в  результате  переоценки согласно  Постановлений Правительства  РФ.  При выбытии 
объекта  основных  средств  сумма  дооценки  переносится  с  добавочного  капитала  в 
нераспределенную прибыль Общества.

Резервы предстоящих расходов

С целью  формирования  полной  и  достоверной  бухгалтерской  отчетности  формируются 
оценочные обязательства: на выплату компенсации отпусков.

Кредиты и займы полученные

Кредитные  средства,  полученные  в  рамках  открытой  кредитной  линии,  отражаются  в 
бухгалтерском учете Общества в сумме фактически полученных денежных средств.

Задолженность по полученным займам и кредитам в бухгалтерском учете подразделяется 
на  краткосрочную (срок погашения которой не  превышает 12 месяцев  после отчетной даты) и 
долгосрочную (срок погашения которой превышает 12 месяцев после отчетной даты).

Затраты по кредитам и займам в виде процентов рассчитываются на конец каждого месяца 
и включаются в состав прочих расходов.

В  бухгалтерской  отчетности  задолженность  по  кредитам  и  займам  отражена  с  учетом 
начисленных процентов.

Признание доходов и расходов

       Выручка от продажи продукции и  оказания услуг признается  по мере отгрузки продукции 
покупателям  (или  оказания  услуг)  и  предъявления  им  расчетных  документов.  Она  отражена  в 
отчетности  за  минусом  налога  на  добавленную  стоимость,  таможенных  пошлин  и  скидок, 
предоставленных покупателям. 

В составе прочих доходов Общества признаны доходы:
- от операций с иностранной валютой;
- от реализации прочих активов;
- курсовая разница;
- прочие доходы Общества, не относящиеся к основным видам деятельности.

Коммерческие и управленческие расходы признаются полностью в себестоимости проданной в 
отчетном периоде продукции (работ, услуг) в качестве расходов по обычным видам деятельности, т. е.  
полностью списываются в отчетном периоде на счет реализации.



 
Аудиторское заключение

 по бухгалтерской отчетности

Акционерам открытого акционерного общества «Химический завод им. Л.Я. Карпова»:

Аудируемое лицо:
Открытое акционерное общество «Химический завод им. Л.Я. Карпова».
Основной государственный регистрационный номер 
(ОГРН) – 1021601116085,
423650, Татарстан, г. Менделеевск, Пионерская 2.

Аудитор:
Общество  с  ограниченной  ответственностью  «Аудиторская  компания  «Центр  аудита  и 

консалтинга».
Основной государственный регистрационный номер (ОГРН) - №1031626800941.
Член Некоммерческого партнерства «Институт профессиональных аудиторов», являющегося 

саморегулируемой организацией. 
Основной  регистрационный  номер  записи  (ОРНЗ)  в  реестре  аудиторских  организаций  – 

10302014643.
420012, г. Казань, ул. Волкова, д.60/12.

Мы  провели  аудит  прилагаемой  бухгалтерской  отчетности  открытого  акционерного 
общества «Химический завод им. Л.Я. Карпова» (далее - Общество), состоящей из бухгалтерского 
баланса  по  состоянию  на  31 декабря  2014  года,  отчета  о  финансовых  результатах,  отчета  об 
изменениях капитала и отчета о движении денежных средств за 2014 год, других приложений и 
пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах (далее - бухгалтерская 
отчетность).

Ответственность аудируемого лица за бухгалтерскую отчетность
Руководство  Общества  несет  ответственность  за  достоверность  указанной  бухгалтерской 

отчетности в соответствии с установленными правилами составления бухгалтерской отчетности в 
Российской  Федерации за  систему  внутреннего  контроля,  необходимую  для  составления 
бухгалтерской  отчетности,  не  содержащей  существенных  искажений  вследствие 
недобросовестных действий или ошибок.

Ответственность аудитора
Наша ответственность заключается в выражении мнения о достоверности бухгалтерской 

отчетности  на  основе  проведенного  нами  аудита.  Мы  проводили  аудит  в  соответствии  с 
федеральными стандартами аудиторской деятельности Российской Федерации. Данные стандарты 
требуют соблюдения применимых этических норм, а также планирования и проведения аудита 
таким образом, чтобы получить достаточную уверенность в том, что бухгалтерская отчетность не 
содержит существенных искажений.

Аудит  включал  проведение  аудиторских  процедур,  направленных  на  получение 
аудиторских доказательств, подтверждающих числовые показатели в бухгалтерской отчетности и 



раскрытие  в  ней  информации.  Выбор  аудиторских  процедур  является  предметом  нашего 
суждения,  которое  основывается  на  оценке  риска  существенных  искажений,  допущенных 
вследствие  недобросовестных  действий  или  ошибок.  В  процессе  оценки  данного  риска  нами 
рассмотрена  система  внутреннего  контроля,  обеспечивающая  составление  и  достоверность 
бухгалтерской отчетности с целью выбора соответствующих аудиторских процедур, но не с целью 
выражения мнения об эффективности системы внутреннего контроля.

Аудит  также  включал  оценку  надлежащего  характера  применения  учетной  политики  и 
обоснованности оценочных показателей,  полученных руководством Общества,  а  также  оценку 
представления бухгалтерской отчетности в целом.

Мы полагаем, что полученные в ходе аудита аудиторские доказательства дают достаточные 
основания для выражения мнения о достоверности бухгалтерской отчетности.

Мнение
Генеральный директор
ООО «Аудиторская компания
«Центр аудита и консалтинга»

Лисичкин А.В.
Квалификационный  аттестат 
аудитора 
№ А031901 от 27.10.2010года,
Член НП «ИПАР»,
ОРН 21002021054

По нашему мнению, бухгалтерская отчетность отражает достоверно во всех существенных 
отношениях финансовое положение Общества по состоянию на 31 декабря 2014 года, результаты 
его  финансово-хозяйственной  деятельности  и  движение  денежных  средств  за  2014  год в 
соответствии с правилами составления бухгалтерской отчетности, установленными в Российской 
Федерации.
26 февраля 2015 года



Заключение Ревизионной комиссии 
по итогам финансово-хозяйственной деятельности 

открытого акционерного общества «Химический завод им. Л. Я. Карпова» 
за 2014 год.

г. Менделеевск                                                  27 февраля 2015 г.

Ревизионная комиссия ОАО «Химзавод им. Карпова» избрана годовым общим собранием 
акционеров  18 апреля 2014 года на основании статьи 85  Федерального закона «Об акционерных 
обществах», Устава Общества в следующем составе:

Председатель ревизионной комиссии:
Салахутдинов  Рашит  Гашикович  –  начальник  отдела  по  работе  с  активами  управления 

корпоративной собственностью и стратегическому развитию ПАО «Нижнекамскнефтехим».
Члены ревизионной комиссии:
1. Биктимирова Татьяна Владимировна – заместитель главного бухгалтера ОАО «Химзавод 

им. Карпова»
2. Батракова Алёна Владимировна – специалист по нефтехимии управления по нефтехимии 

и нефтепереработке ОАО «ТАИФ».

Проверка  финансово-хозяйственной  деятельности  проведена  согласно  Положения  о 
Ревизионной комиссии общества.

В ходе проверки комиссией была рассмотрена: 
- годовая  бухгалтерская (финансовая) отчетность ОАО «Химзавод им. Карпова»  за 2014 

год;
- аналитические отчеты о наличии и состоянии основных средств Общества, дебиторской и 

кредиторской задолженности, капитальных и финансовых вложений, денежных средств, ссудной 
задолженности;

- данные налогового учета и отчетности.

В результате проверки установлено:

1.  Общество  осуществляло  свою  деятельность  в  соответствии  с  учредительными 
документами по следующим направлениям:

- производство и реализация химической продукции;
- производство и реализация продукции медицинского назначения;
- внешнеэкономическая деятельность в порядке, установленном законодательством;
- ремонтные, пуско-наладочные работы, монтажные работы;
- разработка, реализация и использование полезных ископаемых.
2. Деятельность ОАО «Химзавод им. Карпова»  в 2014 году осуществлялась в соответствии с 

законодательством  Российской  Федерации.  Бухгалтерская  (финансовая)  отчетность 
сформирована, исходя из действующих в Российской Федерации правил бухгалтерского учета и 
отчетности.  Учетная политика на 2014 год утверждена приказом  по предприятию № 1307 от 
31.12.2013 года.

3. Выручка от реализации за 2014 год составила 1 106 213 тыс. рублей, прибыль от продаж – 
60 774 тыс. рублей, прибыль до налогообложения – 3 444 тыс. рублей, чистая прибыль – 819 тыс. 
рублей.

Показатели рентабельности реализованной продукции (работ, услуг) 
в 2014 году составили:
по валовой прибыли - 20,55%;
по прибыли от продаж - 5,95%;



по прибыли до налогообложения – 0,31%;
по чистой прибыли - 0,07%.
4. Балансовая стоимость активов Общества на 31 декабря 2014 года составила  996 931 тыс. 

рублей, в том числе:
Внеоборотные активы – 710 853 тыс. рублей, из них 685 738 тыс. рублей или 96,47% всех 

внеоборотных активов  Общества  приходится  на  основные средства.  По сравнению с  началом 
отчетного периода произошло увеличение основных средств на 22 688 тыс. рублей в основном за 
счет реконструкции и приобретения (в т. ч. организация производства ингибиторов коррозии и 
солеотложения,  реконструкция  отдельных  узлов  действующих  производств,  мероприятия  по 
энергосбережению,  приобретение оборудования не входящего в смету строек). 

Оборотные активы составили 286 078 тыс. рублей, из них 235 433 тыс. рублей или 82,3% 
всех оборотных активов Общества приходится на запасы, 45 102 тыс. рублей или 15,77% всех 
оборотных активов – на дебиторскую задолженность.  

Оборотные активы по  сравнению  с  началом года  уменьшились  на  1  950  тыс.  рублей,  в 
основном за  счет  снижения  дебиторской задолженности  (на  11  478 тыс.  руб.  или  20,29%)   и 
увеличения запасов (на 9 464 тыс. руб. или на 4,19%).

Состав запасов приведен в таблице:
                                                            На 31.12.2014            На 31.12.2013           На 31.12.2012

 тыс. руб. % к итогу тыс. руб. % к итогу тыс. руб. % к итогу

-сырье, материалы и другие аналогичные ценности 123 056 52% 120 605 53% 108 671 53%
-затраты в незавершенном производстве 10 640 5% 20 310 9% 22 585 11%
-готовая продукция и товары для перепродажи 100 910 43% 83 246 37% 70 304 35%
-расходы будущих периодов 827 0% 1 808 1% 2 460 1%
ИТОГО: 235 433 100% 225 969 100% 204 020 100%

У  предприятия  имеется  перечень  дебиторов   по  срокам  возникновения  задолженности. 
Проводится  работа  по  истребованию дебиторской  задолженности.  Работает  комиссия,  которая 
организует  работу  с  организациями-дебиторами,  рассматривает  варианты  погашения 
задолженности.    

5. Собственный капитал и резервы Общества за 2014г. снизились на 2 251 тыс. рублей  и по 
состоянию на 31.12.2014г. составили 289 656 тыс.рублей, в том числе уставный капитал Общества 
105 934  тыс.  рублей  (36,57%),  добавочный   капитал,   образованный   дооценкой  стоимости 
основных средств 155 078 тыс. рублей (53,54%),  нераспределенная прибыль 27 036 тыс. рублей 
(9,33%),  резервный капитал 1 608 тыс. рублей (0,56%). Уставный капитал Общества в течение 
2014 года не менялся.

6. Долгосрочные обязательства  ОАО «Химзавод им.Карпова» по  состоянию на 31.12.2014г. 
составили  418 466 тыс. рублей, из них на кредиты приходится 352 401 тыс. рублей (84,21%).

Краткосрочные обязательства  Общества  по  состоянию на  31.12.2014г.  составили 288 809 
тыс. рублей, в том числе на краткосрочные кредиты приходится 92 425 тыс. рублей (32%), на 
кредиторскую задолженность приходится 194 697 тыс. Рублей (67,41%).

Заемные средства

на 
31.12.2014г.

на 31.12.2013г. на 31.12.2012г.

тыс. руб. рост % тыс. руб. рост % тыс. руб.

Долгосрочные заемные 
средства

352 401 138 255 500 87 293 706

Краткосрочные 
заемные средства

92 425 47 195 345 115 169 622

Всего заемные 
средства

444 826 99 450 845 97 463 328



По долгосрочным кредитным обязательствам в 2014 г. наблюдается увеличение на 96 901 
тыс. рублей, по краткосрочным кредитным обязательствам – снижение  на 102 920 тыс. рублей, в 
целом снижение кредитного портфеля составило 6 019 тыс. рублей. 

7.  Стоимость  чистых  активов  ОАО  «Химзавод  им.  Карпова»  на  31  декабря  2014  года 
составила 289 656 тыс. рублей. По состоянию на 31 декабря 2013 года чистые активы составляли 
291 907 тыс. рублей. В 2014 году произошло снижение чистых активов на 2 251 тыс. рублей.

Заключение ревизионной комиссии:
В  целом  бухгалтерская  (финансовая)  отчетность  Общества  позволяет  сформировать 

полную и объективную информацию о финансово-хозяйственной деятельности Общества  и ее 
результатах. Фактов нарушения Обществом порядка предоставления бухгалтерской и финансовой 
отчетности  не  установлено.  Бухгалтерский  учет  ведется  в  соответствии  с  законодательством 
Российской Федерации. Сроки составления отчетности Обществом соблюдаются. 

В  отчетный  период  в  ревизионную  комиссию  обращений  и  письменных  запросов  на 
предмет внеплановых ревизий не поступало.

Комиссия работала в соответствии с утвержденным планом.
С  учетом  мнения  аудиторской  фирмы  ООО  «Аудиторская  компания  «Центр  аудита  и 

консалтинга»  (ООО  «АКЦЕПТ»)  ревизионная  комиссия  имеет  достаточные  основания  для 
подтверждения  достоверности  данных,  содержащихся  в  годовой  бухгалтерской  (финансовой) 
отчетности за 2014 год.

           Председатель комиссии:                            Р. Г. Салахутдинов

            Члены комиссии:                            Т. В. Биктимирова

                             А.В. Батракова

                               



Персонал
Кадровая политика ОАО нацелена на стабильную занятость работников на предприятии в 

соответствии с их профессией, квалификацией и трудовым договором. Сегодня задачи Кадровой 
политики предприятия  –  это  поднятие  престижа предприятия,  исследование  психологического 
климата внутри предприятия, обобщение и предупреждение причин увольнения с работы, анализ 
перспектив развития потенциальной рабочей силы.

Важнейшим  фактором  эффективной  работы  организации  является  своевременная  и 
высококачественная подготовка персонала. На нашем предприятии созданы условия подготовки, 
повышения  квалификации  и  развития  персонала.  Акционерное  общество  располагает 
необходимой материальной базой, обученным и аттестованным преподавательским составом, что 
дает  право  осуществлять  подготовку,  переподготовку  и  повышение  квалификации  рабочих, 
предаттестационную  подготовку  руководителей  и  специалистов  организации  в  области 
промышленной  безопасности  опасных  производственных  объектов  в  учебном  пункте 
предприятия.

За  отчетный период прошли обучение 659 рабочих и 563 руководителей и  специалистов 
нашего предприятия.  В том числе прошли повышение квалификации с  отрывом и частичным 
отрывом от производства в институтах и центрах повышения квалификации 106 руководителей и 
специалистов и 71 рабочих ( в т.ч. 30 чел. по опережающему обучению, организованному ГКУ 
«Центр  занятости  населения»  по  программе  «Управление  качеством  производственных 
процессов» на сумму 169 500 руб.). Всего прошли обучение 1222 работника предприятия.

На базе учебного пункта было организовано обучение работников нашего предприятия (94 
чел.) и ООО «Менделеевсказот» (15 чел.), осуществляющих модернизацию и реструктуризацию 
деятельности  в  соответствии  с  инвестиционными  проектами,  направленных  ГКУ  «Центр 
занятости населения Менделеевского района» на сумму 839 300 рублей по профессиям : «Слесарь 
КИПиА» (12  чел),  «Слесарь-ремонтник»  (25  чел),  «Лаборант  химического  анализа»  (10  чел),  
«Машинист  экструдера»  (16  чел),  «Аппаратчик  смешивания»(11чел),  «Аппаратчик  сушки»  (20 
чел)  и  безработных  граждан  (30  чел),  направленных  ГКУ  «Центр  занятости  населения 
Менделеевского  района»  на  сумму 348  600  руб.  по  профессиям  :  «Слесарь  КИПиА» (11чел), 
«Сливщик-разливщик»(8 чел), «Лаборант химического анализа» (11 чел.).

Кроме этого в учебном пункте завода было организовано обучение на коммерческой основе 
для работников сторонних организаций (ООО «Менделеевсказот», ОАО «Аммоний», филиал ЗАО 
«Татгазэнерго»  «Менделеевский»,  ГБУ  Социальный  приют  «Камские  зори»,  ГАУЗ 
«Менделеевская  ЦРБ»,ООО  ПП  «Кама  Сакс»,  ООО  «Менделеевский  хлебозавод»,  ООО 
«Звездное»  и  др.)  по  таким  курсам,  как  «Охрана  труда  для  руководителей  и  специалистов», 
«Пожарно-технический  минимум»,  «Промышленная  безопасность  для  подготовки  лиц, 
ответственных за исправное состояние и безопасную эксплуатацию сосудов ,  работающих под 
давлением» по профессиям «Оператор котельной», «Персонал, обслуживающий азоиспользующие 
установки» и т.д. Предприятием получено за обучение 184 400 рублей.

Согласно  заключенных  договоров  с  университетами,  колледжами  и  техникумами  на 
предприятие  за  12  месяцев  были  приняты  на  прохождение  производственной  практики  57 
студентов и учащихся. В 2014 году закончили обучение в университетах и колледжах 4 работника 
завода.

Одним из направлений кадровой политики предприятия является профориентационная работа 
со  школьниками  и  учащимися  техникума.  С  2001  года  на  производстве  разработана  система 
«Школа-Завод-ВУЗ-Завод», одним из пунктов этой программы является подготовка школьников по 
рабочим  профессиям  на  базе  учебного  пункта.  За  2014  прошли  теоретическое  обучение  по 
профессиям  «Лаборант  химического  анализа»,  «Электромонтер  по  ремонту  и  обслуживанию 
электрооборудования»-  13  чел.,  прошли  производственное  обучение  по  профессиям 
«Электромонтер  по  ремонту и  обслуживанию электрооборудования»,  «Чертежник»,  «Лаборант 
химического анализа»-15 чел.



Решением Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений нашему предприятию присуждено 3 место в номинации «За развитие кадрового 
потенциала в организациях производственной сферы» республиканского этапа Всероссийского 
конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».Всего на развитие 
кадрового потенциала в 2014 году было направлено  2 452 359 руб.

 
Набор и адаптация персонала

За 2014 год на предприятие принято 209 человек, из них в возрасте до 35 лет – 78 человек. 
Согласно  договора  с  Центром  занятости  «О  совместной  деятельности  по  организации  и 
проведению временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 
лет» в летний период трудоустроено 8 человек в хозяйственный участок в качестве подсобных 
рабочих. За отчетный период на предприятие поступили 6 молодых специалистов – выпускников 
университетов  и  колледжей.  С  целью  снижения  текучести  кадров  и  создания  сплоченного 
профессионального  коллектива  все  вновь  принятые  работники  включены  в  адаптационный 
процесс  согласно  Положений:  «Об  адаптации  и  прохождении  испытательного  срока»,  «О 
стажировке молодых специалистов». В 2014 году прошли стажировку 95 человек.

Награждения и поощрения
За  большой  личный  вклад,  внесенный  в  развитие  химической  промышленности, 

многолетний  добросовестный  труд,  и  в  честь  юбилейных  дат  работники  в  2014  году  были 
награждены
- Присвоено почетное звание «Заслуженный химик Республики Татарстан» - 1 чел.;
- Почетными грамотами Министерства промышленности и торговли РФ – 5 чел.;
- Почетными грамотами Министерства энергетики РФ – 1 чел.;
- Почетными грамотами Министерства промышленности и торговли РТ – 3 чел.;
- Почетными грамотами администрации Менделеевского района –5 чел.; 
- Почетными грамотами предприятия – 133 чел.;
- Благодарственным письмом Председателя Государственного Совета Республики Татарстан – 2 
чел.;
-  Почётными  грамотами  Татарстанского  республиканского  комитета  работников  химических 
отраслей промышленности Росхимпрофсоюза - 7 чел.;
- Награждение от главы администрации «лучший по профессии» – 1 чел.;
- Лучший руководитель года среди предприятий – 1 чел.; 
- Лучший руководитель года по заводу - 3 чел.;
- Занесены на Доску Почета – 16 чел.;
- Занесены в Книгу Почета ОАО «Химзавод имени Л.Я.Карпова» - 20 чел.;
- Объявлена благодарность ОАО «Химзавод имени Л.Я.Карпова» - 21 чел.

Молодежная политика
Основным направлением Молодежной политики ОАО «Химзавод им. Карпова» является 

привлечение,  закрепление  и  активное  вовлечение  молодых  работников  в  деятельность  ОАО 
«Химзавод  им.  Карпова».  Администрация  предприятия  поддерживает  молодых  работников  и 
гарнирует им возможность карьерного роста путем включения в кадровый резерв и обучения.

За  отчетный  период  молодые  работники  предприятия  приняли  участие  в  IV 
Республиканском Чемпионате по интеллектуальной игре «Брейн – ринг».

Был организован и проведен детский творческий конкурс на предприятии, лучшие работы 
были направлены на конкурс группы компании ТАИФ, где заняли призовые места.

В  рамках  охраны общественного  порядка  было организовано  12  выходов  ДНД.  Девяти 
работникам, постоянно участвовавшим в выходах ДНД, были предоставлены отгулы.

Советом молодых специалистов был организован субботник по благоустройству могил и 
памятников культуры.



Молодежь предприятия принимала участие в мероприятиях посвященных «Дню Победы в 
Великой Отечественной Войне», в Фестивале народного творчества «Истоки -2014».

Молодежь предприятия принимала участие в мероприятиях, посвященных Всероссийскому 
дню молодежи. Благодарственным письмом Министерства по делам молодежи и спорту РТ была 
награждена работница нашего предприятия за плодотворный вклад в реализацию государственной 
молодежной политики.

Участие во Всероссийском молодежном образовательном форуме «Селигер -2014», смена 
«Работающая молодежь», по итогам получен сертификат участника Министерства образования и 
науки РФ по направлению «Молодые руководители».

Была  организована  служба  «Деда  Мороза»  по  доставке  новогодних  подарков  детям 
работников предприятия. Организованы торжественные мероприятия, посвященные проводам в 
армию молодых работников предприятия.

Оздоровление и отдых сотрудников за 2014 год
В  целях  сохранения  и  укрепления  физического  и  психологического  здоровья  каждого 

работника,  Общество  обеспечивает  финансирование  мероприятий,  направленных  на  охрану 
здоровья работников.

Проведение медицинского осмотра работников подразделений ОАО, занятых на работах с 
вредными и опасными производственными факторами, на основании приказа №83 от 16.08.2004 г. 
Минздрава РФ.

В 2014 году было выделено 241 путевок в санаторий-профилакторий на сумму 1 494 100 
руб.за  счет  средств  предприятия,  из  них  226  путевок  выдано  работникам ОАО, 15  путевок  – 
ветераном труда завода. Путевки выданы с оплатой 20% стоимости путевки. В период летнего 
оздоровительного лагеря на спортивно – оздоровительной базе отдохнуло 55 детей работников 
нашего  предприятия  с  оплатой  42,5%  от  стоимости  путевки  из  средств  предприятия  (общая 
стоимость  путевки  в  детский  лагерь  «Юниор»  13 608  руб.).Путевки  работникам  предприятия 
выдавались по льготной цене. Родительские взносы были установлены в сумме 2 041 руб., что 
составляет 15% от стоимости путевки.

Работа с ветеранами предприятия
Социальная  поддержка  неработающих  пенсионеров  проводилась  в  соответствии  с 

Положением о статусе «Пенсионер завода».
Проводили  чествования  ветеранов  завода  в  связи  с  юбилейными  датами,  с  вручением 

подарков.
Оказывалась единовременная материальная помощь остро нуждающимся неработающим 

пенсионерам согласно их заявлениям через Совет ветеранов предприятия, всего израсходовано в 
2014 году денежных средств на сумму 394 600 рублей.

Культура и спорт
На  предприятии  создаются  условия  для  развития  культурно-массовой  и  физкультурно-

оздоровительной работы среди работников ОАО и членов их семей.
В  2014  году  были  организованы  культурно-массовые  мероприятия  по  торжественным 

проводам в армию,  праздничные поздравительные программы ко Дню защитника Отечества  и 
международному  женскому  дню  8  Марта.  Были  проведены  мероприятия  по  случаю  69-ой 
Годовщины Великой Победы.

Совместно  с  ООО  «Менделеевсказот»  проведены  праздничные  мероприятия  ко  «Дню 
Химика».  В  программе  были  организованы  и  проведены  соревнования  по  7  видам  спорта, 
работники ОАО «Химзавод им. Карпова» заняли почетные призовые места.

В  течение  2014  года  наш  коллектив  завода  принимал  участие  во  всех  городских 
мероприятиях.

Спортсмены завода принимали участие в районных соревнованиях по нескольким видам 
спорта и заняли призовые места.



КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Полное фирменное наименование:

Открытое Акционерное Общество «Химический завод им. Л.Я. Карпова»

Место нахождения и почтовый адрес:
ОАО «Химзавод им. Карпова», ул. Пионерская д.2 г. Менделеевск, Республика Татарстан, 

423650

Дата государственной регистрации Общества:
13 апреля 1994 г., зарегистрировано Филиалом Государственной регистрационной палаты 

при Министерстве юстиции Республики Татарстан в Менделеевском районе РТ, за номером 808.

Перерегистрировано межрайонной инспекцией № 9 МНС РФ по РТ 2 сентября 2002 г. и 
внесено в Единый Государственный Реестр юридических лиц за основным государственным 

регистрационным номером 1021601116085

Идентификационный номер налогоплательщика: 1627001703

Аудитор Общества
Полное  фирменное  наименование: Общество  с  ограниченной  ответственностью 

«Аудиторская компания «Центр аудита и консалтинга».

Реестродержатель:
Полное фирменное наименование: Казанский филиал Общества с ограниченной 

ответственностью «Евроазиатский Регистратор» (г. Казань, ул. Вишневского, 6). Лицензия на 
осуществление деятельности по ведению реестра № 10-000-1-00332 от 10.03.2005 г., выданная 

Федеральной службой по финансовым рынкам, без ограничения срока действия.

Средства массовой информации
Перечень средств массовой информации, в которых, в соответствии с Уставом ОАО 

«Химзавод им. Карпова», публикуются объявления о собраниях акционеров: газеты «Заводская 
трибуна»,  «Менделеевские новости», на сайте Общества.
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