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Уважаемые акционеры, коллеги, партнеры! 
 

               Прошедший 2015 год был непростым как для нефтехимической отрасли в целом, 

так и для АО «Химический завод им.Л.Я. Карпова». На фоне кризиса продолжились негативные 

тенденции, которые выразились в ослаблении спроса на нашу продукцию, обострении 

конкуренции и снижении цен.  Важнейшей задачей в этих условиях стало удержание ключевых 

позиций на зарубежном и внутреннем рынках, оптимизация производственных процессов и 

сохранение кадрового потенциала. Я считаю, что с этой задачей мы справились. 

 По итогам работы  2015 года достигнуты следующие результаты.                                                                            

 Выпуск товарной продукции составил 1 228 834 тыс. руб. В физических объемах это 

составило 100,5% к предыдущему году.  

Получены выручка от реализации продукции  1 243 006 тыс.руб., чистая прибыль в размере 

8 861 тыс. руб.  

За  2015 г. освоено капитальных вложений в объеме 53 341 тыс. руб. Основные 

направления вложений – это реконструкция, техническое перевооружение действующих 

производств,  внедрение мероприятий по энергосбережению. Выполнение мероприятий по 

энергосбережению, таких как реконструкция сетей освещения, организация технического учета 

электрической энергии по подразделениям, модернизация сетей пароснабжения и др., позволило 

снизить потребление энергоресурсов по сравнению с 2015 г.  на сумму  14,4 млн. руб., несмотря 

на увеличение объемов производства химической продукции.  

Согласно плану внедрения прогрессивной технологии и освоения новых видов продукции 

были выполнены следующие мероприятия: 

В цехе производства технического силикагеля  на опытно-промышленной установке 

проведены работы по отработке технологических режимов получения  реагента комплексного 

действия «Рекомин».   Получено 43,6 тонн  продукции соответствующего качества. 

В цехе производства катализатора КДИ и ингибиторов коррозии интегрирован в общую 

технологическую схему измельчительно-классифицирующий комплекс, позволивший 

выпускать катализатор КДИ с  фракционным составом с содержанием фракции менее 40 мкм не 

менее   20 %.       

Одним из приоритетных направлений деятельности предприятия в 2015 году стало 

продвижение ингибиторов коррозии ОПЦ, прежде всего на Российском рынке. С одной 

стороны, это работа по импортозамещению, с другой - стоит задача освоения полной мощности 

производства. 

Реализуемые в этом направлении мероприятия и проводимая с каждым клиентом адресная 

работа обеспечили увеличение объема продаж реагентов в натуральном выражении в 1,5 раза к 

2014 году, а в денежном – практически вдвое. 

Констатируя плодотворные результаты отчетного года, хочу выразить признательность 

всем членам Совета директоров и благодарю весь коллектив Акционерного общества за 

каждодневный самоотверженный труд и достойный вклад в реализацию планов предприятия в 

непростой рыночной ситуации. 

Мы должны продолжить развитие завода, используя самые современные технологии и 

внедряя прогрессивные процессы. Стремление к успеху и целеустремленность остаются 

фундаментом нашей уверенности в будущих достижениях. 

Генеральный директор АО «Химзавод им. Карпова»     Д.Р. Шамсин 



 
 

Итоги финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества 

«Химический завод им. Л.Я.Карпова» 

за 12 месяцев 2015 года 

За 2015 год проведено 8 заседаний Совета директоров, на которых 

обсуждались финансовое положение, производственно-хозяйственная 

деятельность и перспективное развитие акционерного общества, укрепление 

финансовой политики, предлагалась тактика действий, направленная на 

финансовое оздоровление и стабильность предприятия. Решались вопросы по 

подготовке и проведению общего собрания акционеров. В октябре месяце в связи 

со сменой состава Совета директоров и ревизионной комиссии проведено 

внеочередное собрание акционеров Общества. 

ОАО «Химзавод им. Л.Я.Карпова» выпускает более 40 наименований 

продукции технической, реактивной и фармакопейной квалификации. 

По итогам работы за 12 месяцев 2015 года достигнуты следующие результаты:  

Общий объем товарной продукции, работ, услуг за 12 месяцев 2015 года 

составил 1 228 834 тыс. руб. Произведено химической продукции на сумму                    

1 200 325  тыс. руб., что на 130 144 тыс. руб. превышает уровень 2014 года.  

Индекс производства составил 100,5%.  

Общая выручка от реализации продукции, работ, услуг за 12 месяцев              

2015 года составила 1 243 006 тыс. руб., что выше уровня 2014 года на                     

136 793 тыс. руб. Основное увеличение произошло по гипосульфиту натрия 

техническому и ингибиторам коррозии, магний сернокислый (в общей сложности 

109 млн. руб.). 

За 12 месяцев 2015 года денежные поступления по экспортным поставкам 

составили 114 074 тыс. руб. Доля выручки от экспорта в реализованной 

продукции, работ, услуг составила 9,2% (в 2014 г. – 10,7%).  

Себестоимость реализованной продукции за 12 месяцев 2015 года составила 

1 167 243 тыс. руб. Затраты на 1 руб. реализованной товарной продукции, работ, 

услуг составили  0,939 руб. Общая прибыль от продаж продукции, работ, услуг за 

12 месяцев 2015 года  получена в размере 75 763 тыс. руб., чистая прибыль 

составила 8 861 тыс. руб. 

 

Анализ себестоимости продукции по элементам затрат  

 

Доля сырья и вспомогательных материалов в себестоимости реализованной 

продукции составила за 12 месяцев 2015 года  48,1%, в 2014 году – 42,4%. Имеет 

место увеличение, связанное со значительным ростом цен на сырьевые позиции. 

В частности, песок тригидрата алюминия – рост цены на 36,3%, акумеры – 44%, 

сода кальцинированная – 15,2%, силикат-глыба – 18,7%, кислота соляная 

техническая – 14,9% и др., в среднем, повышение цен на сырье составило 13,2%. 

Доля энергозатрат в себестоимости реализованной продукции составила за           

12 месяцев 2015 года 8,4 %,  за 2014 год – 10,9 %. Пофакторный анализ 

использования энергоресурсов  показывает, что затраты в целом уменьшились  на 

6,8% (в абсолютном выражении 14 439 тыс. рублей), в том числе за счет цен 

снижение составило 6 851 тыс. рублей (за счет перехода на другого снабжающего 



 
 

поставщика как по электроэнергии, так и по газу) и за счет уменьшения объемов 

потребления  в результате проводимых мероприятий по энергосбережению – на        

7 588 тыс. рублей. 

Доля заработной платы в себестоимости реализованной продукции за          

2015 год составила 20%, что ниже уровня 2014 года – 23,3%. Снижение связано с 

проводимой оптимизацией персонала, в результате чего численность работающих 

снизилась на 114 чел. 

Амортизационные отчисления за 12 месяцев 2015 года составили                        

27 101 тыс. руб. Их доля в себестоимости продукции не изменилась к уровню 

2014 года и составила 2,3%.  

В себестоимости реализованной продукции процент коммерческих и 

управленческих расходов составил соответственно 4,3% и 12,1% .  

Прочие расходы в себестоимости реализованной продукции снизились к 

уровню прошлого года с 5,5% до 4,7% и составили 55 012 тыс. руб. (основное 

направление расходов – роялти и услуги сторонних организаций). 

 

Прочие доходы и расходы, не связанные с основной деятельностью 
За 12 месяцев 2015 года прочие доходы составили  78 172 тыс. руб., в том 

числе доходы от продажи валюты – 40 004 тыс. руб., доходы от соц. сферы –              

7 003 тыс. руб., реализация запасов – 14 827, субсидия на возмещение процентов, 

уплаченных за пользование кредитными ресурсами – 10 237 тыс. руб., прочие –           

6 101 тыс. руб. (списание кредиторской задолженности, доходы по аренде и т.п.). 

Прочие расходы составили 83 597 тыс. руб., в том числе расходы от 

продажи валютных средств – 41 197 тыс. руб., расходы на содержание соц. сферы 

–                 11 825 тыс. руб., выплаты согласно коллективному договору – 6 052 

тыс. руб., аренда земли по программе социальной ипотеки – 5 486 тыс. руб., 

расходы от списания запасов – 10 155 тыс. руб., прочие – 8 882 тыс. руб. 

(консервация неработающих участков, банковское обслуживание, покупная цена 

запасов, списание дебиторской задолженности и т.п.).  

Проценты за пользование кредитными средствами начислены в размере                 

57  157 тыс. руб. 

 

Налоги 

 

За 12 месяцев 2015 года по платежам в бюджет всех уровней начислено             

210 723 тыс. руб., перечислено по сроку оплаты 232 899 тыс.руб. в том числе: 
- бюджет РФ – 166 711 тыс. руб. 

- бюджет РТ – 33 518 тыс. руб. 

- местный бюджет – 32 671 тыс. руб. 

 

Зарплата и численность 

 

Показатели по труду и заработной плате за 12 месяцев 2015 года 

характеризуются следующими данными: 

- при плане среднесписочной численности всего персонала 1 304 чел. 

фактическая среднесписочная численность составила 1 025 чел. за 

соответствующий период прошлого года – 1 139 чел. 



 
 

- фонд заработной платы без начислений за 12 месяцев 2015 года составил  

263 432 тыс.руб. 

- фактическая средняя заработная плата по предприятию составила 21 390 

руб. За аналогичный период прошлого года средняя заработная плата персонала 

составляла 19 808 руб. (рост составил 108%). Фактическая выработка на                       

1 работника составила 1 282 708 руб. за 12 месяцев 2015 год против 1 046 637  

руб. – за 2014 год. Рост составил 122,6%. Превышения темпа роста заработной 

платы над производительностью не допущено. 

 

Капитальные вложения 

 

За 12 месяцев 2015 г. освоено капитальных вложений в объеме   53 341 тыс. 

руб., в том числе СМР- 46 462 тыс. руб., ПИР -1529 тыс. руб., оборудования не 

входящего в смету строек 5350 тыс. руб. 

 

 

Наименование объектов 

Выполнение, 

12 месяцев 
тыс. руб. 

без НДС 

1.Реконструкция отдельных узлов действующих производств 33 748 

Реконструкция цеха производства гипосульфитных солей 4 200 

Реконструкция цеха производства сульфитных солей  11 976 

Реконструкция цеха производства фармакопейного хлористого кальция 1 817 

Реконструкция цеха  производства ингибиторов коррозии  и КДИ  4 010 

Реконструкция цеха производства технического силикагеля 1 289 

Реконструкция ОТК (Приведение на соответствие требованиям GMP) 146 

Реконструкция цеха производства сульфатов бария и магния 8 196 

Цех производства хлоридов бария и кальция 1 312 

Реконструкция РМЦ  164 

Реконструкция цеха сульфата натрия 425 

Реконструкция цеха ЭППС 668 

2.Выполнение мероприятий по энергосбережению 7 356 

Организация технического учета электроэнергии по  

подразделениям (АИИСКУЭ) 
364 

Реконструкция  эстакады и кабельных линий 6кВ 2 255 

Реконструкция ВЛ 6кВ «Бондюжские скважины» 331 

Реконструкция ВЛ 110кВ I;II цепь ОАО  242 

Реконструкция ячеек 6кВ 3РУ 6кВ; РТП; ТП 533 

Замена маслонаполненных трансформаторов 6/0,4кВ ТП 32(БСК);  

ТП34; ТП39; ТП37 
1 284 

Реконструкция водоводов технической воды на верхней площадке  509 

Реконструкция кровли РТП и ТП  137 

Реконструкция собственных электрических сетей ГПП 299 



 
 

Реконструкция электроцеха  325 

Реконструкция насосной станции оборотного водоснабжения 377 

Реконструкция гидротехнического сооружения отстойника промстоков  700 

3.Монтаж  охранной  и  охранно-пожарной сигнализации  на объектах 267 

4.Монтаж  системы  видеонаблюдения  517 

5.Реконструкция АБК 456 

6.Реконструкция внутризаводских дорог 123 

7.Реконструкция внутриплощадочных железнодорожных путей  4 382 

8.Реконструкция здравпункта  и электроцеха под лечебное учреждение 1 142 

9.Оборудование, не  входящее  в  смету  строек 5 350 

ИТОГО: 53 341 

 

Все работы по капитальному строительству и реконструкции ведутся 

силами  работников цеха ремонтно-строительных и монтажных работ. Этим 

подразделением за 12 месяцев 2015 года было выполнено работ на сторону на 

сумму  3 934 тыс.руб. (без НДС), в том числе  капитальный ремонт Гимназии №1 

– 457 тыс.руб., капитальный ремонт бани №1  – 1 457 тыс.руб., строительство 

Дома культуры с. Ижевка – 1 827 тыс.руб., строительство сетей жилого дома по              

ул. Татарстана – 192 тыс.руб. 

 

Выполнение плана внедрения прогрессивной технологии 

и освоения новых видов продукции за 12 месяцев 2015 года 

 

Согласно плану внедрения прогрессивной технологии и освоения новых 

видов продукции были выполнены следующие мероприятия: 

 

В цехе производства  сульфата натрия выполнены работы по переобвязке 

основного технологического оборудования отделения получения сульфата натрия 

10- водного с установкой дополнительного фильтра ЛГ-40 в целях получения на 

данном узле новых видов продукции малотоннажной химии (реактивов).  В ходе 

проведения опытно-промышленных работ отработаны технологические режимы 

производства и получен калий азотнокислый реактивный соответствующий ГОСТ 

4217-77 в количестве 1,8 тн. 

 

В цехе производства технического силикагеля  на опытно-промышленной 



 
 

установке проведены работы по отработке технологических режимов получения  

реагента комплексного действия «Рекомин».   Получено 43,6 тонн  продукции 

соответствующего качества. 

 

В цехе производства катализатора КДИ и ингибиторов коррозии 

интегрирован в общую технологическую схему измельчительно-

классифицирующий комплекс, позволивший выпускать катализатор КДИ с  

фракционным составом с содержанием фракции менее 40 мкм не менее   20 % 

 

Выполнение организационно-технических мероприятий 

 

За 12 месяцев текущего года  было выполнено  23 организационно-

технических мероприятий в цехах и подразделениях завода, направленных на 

улучшение условий труда, эффективность работы отдельных узлов действующих 

производств, экономию сырья и материалов, в том числе: 

 

Цех производства технического силикагеля 

1. Установлено два  дополнительных теплообменника для охлаждения  

жидкого стекла при перекачке с приемной емкости на узел приготовления рабочих  

растворов. 

2. Выполнена химзащита рабочей емкости серной кислоты поз. Е152. 

3. Произведена частичная замена металлических  трубопроводов  подачи и 

обратки  раствора  жидкого стекла на узел формовки на полиэтиленовый. 

         

Цех производства  фармакопейного хлористого кальция 

4. Выполнена реконструкция центрифуги с заменой подшипниковых узлов. 

5. Выполнена замена  полипропиленового коллектора на емкости 

фильтрованных растворов. 

6. Выполнены работы по монтажу вентиляционных установок мужской и 

женской раздевалок. 

7. Выполнена замена вакуумных насосов  марки РЛП на более экономичные 



 
 

марки ВВН1-3. 

Цех производства гипосульфитных солей 

8. Выполнена замена ворот склада серы в печном отделении.  

9. Восстановлена кирпичная кладка стены  склада серы в печном отделении.        

 

Цех производства хлоридов бария и кальция 

10. Выполнена замена металлического пеногасителя на полиэтиленовый. 

11. Установлен вентилятор низкого давления для пеногашения. 

 

Цех водоснабжения и промканализации 

12. На участке оборотного водоснабжения выполнено частичное  покрытие 

оконных проемов  поликарбонатом. 

13. Восстановлены  по зданиям цеха заземляющие контура. 

14.Выполнена замена аварийного участка водовода в районе склада 

оборудования (длина 76 п. м). 

15. На станции второго подъема на резервных насосах установлены 

двигатели меньшей мощности. 

16. Выполнена замена аварийного участка водовода на участке  разварки 

силиката натрия  длиной 460м со стального на полиэтиленовый. 

 

Цех производства сульфитных солей 

 17. Восстановлены  поддон и  фундамент под циркуляционными 

сборниками  бисульфита в отделении абсорбции. 

 18. Выполнена замена  оконных блоков в отделениях: абсорбции, печном, 

содовом и кристаллизации. 

 19. Выполнен косметический ремонт лаборатории и слесарного отделения. 

 20. Произведена частичная замена  газоходов и площадок их обслуживания.  

 21. Выполнена  замена с усилением площадок обслуживания напорных 

баков серы.   

 22. Произведена прокладка новой трассы газохода от печного отделения до 

абсорбционного.     



 
 

           

Цех  производства сульфата натрия 

23. Произведена замена вытяжного вентилятора поз. В1 на узле 

нейтрализации на вентилятор из полимерных материалов. 

24. Выполнены восстановительные работы с заменой тормозов и муфт 

грейферного крана  

25. Установлен электронный  счетчик учета газа 

26. Выполнена  переобвязка трубопроводов подачи пара на кристаллизаторы 

в отделении 10-водного сульфата натрия 

27. Установлен  фильтр ЛГ-40 в отделении 10-водного сульфата натрия 

28. Выполнены работы по замене шламового бункера. 

29.Восстановлена стена между отделениями растворения и содово-

сульфатным складом. 

30.Выполнена замена оконных блоков в отделениях растворения и 

выпарных установок. 

31.Выполнена частичная замена площадок обслуживания рамных фильтр-

прессов. 

 

Кадровая политика 
 

Кадровая политика АО нацелена на стабильную занятость работников на 

предприятии в соответствии с их профессией, квалификацией и трудовым 

договором. Сегодня задачи Кадровой политики предприятия – это поднятие 

престижа предприятия, исследование психологического климата внутри 

предприятия, обобщение и предупреждение причин увольнения с работы, анализ 

перспектив развития потенциальной рабочей силы. 

На предприятии созданы условия подготовки, повышения квалификации и 

развития персонала.  Акционерное общество располагает необходимой 

материальной базой, преподавательским составом,  обученным и аттестованным, 

лицензиями на право подготовки кадров. 

В 2015 году на предприятие принято 230 человек, в том числе 10 

школьников в хозяйственный участок в качестве подсобных рабочих (согласно 



 
 

договору с Центром занятости «О совместной деятельности по организации и 

проведению временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет»).  Были устроены 2 человека  из категории «лица, вернувшиеся с 

военной службы» (Трошин А.Н.- цех производства сульфатов бария и магния и        

Гарайшин А.С.- цех производства сульфитных солей). Согласно квоте «лица, 

вернувшиеся из мест лишения свободы» был принят в цех производства 

гипосульфитных солей аппаратчиком  Хамидуллин Р.Р. 

На предприятие были приняты 3 иностранных гражданина: двое – граждане 

Украины – в цех производства гипосульфитных солей – Киселев А.В. (в настоящее 

время переведен в цех ТПГС), в отдел продаж неорганической химии – 

Белоцерковская А.А., в АТЦ - 1 гражданка Узбекистана – Шафикова Р.Р.). 

5 молодых работников, пришли на завод после службы в армии: в цех 

производства сульфитных солей – Гарайшин А.С.(аппаратчик), в цех производства 

сульфатов бария и магния – Трошин А.Н. (аппаратчик), в цех производства 

сульфата натрия – Нагимов С.А. (слесарь-ремонтник), в АТЦ – Мухаметдинов Д.Р. 

(водитель погрузчика), Субаев А.Ф.(водитель погрузчика). Субаев Айрат  

Фаизович ушел в армию из цеха ЭППС в мае 2014 года, вернулся в июле 2015 

года. 

За 2015 на предприятие поступили 5 молодых специалистов  со средним 

профессиональным образованием и 4 с высшим профессиональным 

образованием. 

Были приняты: в цех технического силикагеля электромонтер – Данилов 

А.Н., в цех гипосульфитных солей аппаратчик - Гатин Р.Р. (Техникум нефтехимии 

и нефтепереработки г.Менделеевск), в автотранспортный цех электрогазосварщик 

Архипов И.А. (Техникум нефтехимиии и нефтепереработки (г.Нижнекамск), в 

электроцех  Габдрахманов И.М. (Мензелинский сельскохозяйственный техникум), 

Каримов Р.Р. (Камский политехнический колледж). 

После окончания вузов на предприятие пришли молодые специалисты: в цех 

теплопарогазоснабжения после окончания Альметьевского нефтяного института  

мастер смены - (Редькин Максим), в настоящее время ушел в армию. В проектно-

конструкторский отдел в качестве инженеров-конструкторов - Фадеев И.Н. 



 
 

(Удмуртский гос. университет «изобразительное искусство»), Хлюпина Ю.Е. 

(Казанский (Приволжский) Федеральный университет «строительство»; в отдел 

главного энергетика – Шамсин И.Д. (Казанский гос.энергетический университет 

«электропривод и автоматика промышленных установок и технологических 

комплексов»). 

  С целью снижения текучести кадров и создания сплоченного 

профессионального коллектива все вновь принятые работники включены в 

адаптационный процесс согласно «Положения об адаптации и стажировке 

молодых специалистов». 

Текучесть кадров за  2015 год составила 21,3 % . 

На предприятии созданы условия подготовки, повышения квалификации и 

развития персонала.  Акционерное общество располагает необходимой 

материальной базой, преподавательским составом,  обученным и аттестованным, 

лицензиями на право подготовки кадров. 

Учебный пункт осуществляет подготовку, переподготовку и  повышение 

квалификации рабочих, предаттестационную подготовку руководителей и 

специалистов организации в области  промышленной безопасности опасных 

производственных объектов, обучение и проверку знаний руководителей и 

специалистов организации по охране труда. 

Работники, принятые по основным специальностям, прошли 

профессиональную подготовку и переподготовку.  

За отчетный период обучено 582  (2014 г. - 659) рабочих и 518 (2014 г. - 563) 

руководителей и специалистов. В том числе прошли повышение квалификации с 

отрывом и частичным отрывом от производства в институтах и центрах 

повышения квалификации - 197 (2014 г. - 106) руководителей и специалистов (в 

том числе 151 чел. по программам подготовки, переподготовки, повышения 

квалификации  и стажировок предприятий участников Камского инновационного 

территориально-производственного кластера: «Разработка, внедрение и 

сертификация систем менеджмента качества на основе ISO 9001:2008», 

«Водооборотные циклы промышленных предприятий», «Потери электроэнергии в 

электрических сетях», «Газохроматографические  методы анализа в химии, 



 
 

нефтехимии и экологии», «Инженерный менеджмент»   «Навыки эффективного 

руководителя»,  «Управление продажами и техника переговоров», «Развитие 

системы инновационного менеджмента в рамках кластерного развития», 

«Управленческий рост») ,  13 (2014 г. - 71) рабочих.  Всего прошли обучение 1100  

(2014 г.- 1222) работников предприятия. Кроме этого в учебном пункте завода 

было организовано обучение на коммерческой основе для работников сторонних 

организаций. Предприятием получено за обучение  202 тыс.руб.  

На базе учебного пункта было организовано обучение безработных граждан, 

направленных ГКУ «Центр занятости населения Менделеевского района» по 

профессиям «Машинист насосных установок», «Машинист компрессорных 

установок», «Стропальщик» на  сумму   410 тыс.руб.  

Согласно заключенных договоров с университетами, колледжами   и 

техникумами  на предприятие  за  12 месяцев были приняты на прохождение 

производственной практики      41  (2014 г. – 57)  студентов и учащихся. В 2015 

году закончили обучение в университетах и колледжах 4 работника завода. 

На развитие кадрового потенциала направлено 1 527 195  рублей 

 

Рынок сбыта и поиск новых сегментов 

 

Общая выручка от реализации химической продукции (без учета работ, 

услуг за 12 месяцев  2015 года составила 1 210 714 тыс. руб., что выше уровня 

2014 года на  161 538 тыс. руб. Рынок традиционных продуктов удалось не только 

сохранить, но и расширить за счет таких позиций, как гипосульфит натрия 

технический, ингибиторы коррозии, магний сернокислый (в общей сложности 

увеличение по ним составило 109 млн. руб.). Есть увеличение и по остальным 

видам продукции, таким как силикагель технический, хлористый кальций 

фармакопейный, сульфит натрия, но не столь значительное. 

С целью сохранения традиционных рынков сбыта приняли участие в восьми 

мероприятиях, в частности,  работе 22-й международной выставки 

«Татарстанский Нефтегазохимический Форум-2015" (г. Казань), в работе выставки  

«ВОЛГАСТРОЙЭКСПО 2015» (г. Казань), в рамках Международного российского 



 
 

энергетического форума «МРЭФ-2015», г. Санкт-Петербург и других.  

По итогам выставок проводится адресная работа с потенциальными 

потребителями. 

 

Продвижение на рынок новых товаров 

Ингибиторы ОПЦ 

Продвижение ингибиторов ОПЦ, прежде всего на Российском рынке, 

является одним из приоритетных направлений деятельности службы. 

С одной стороны, это работа по импортозамещению, с другой - стоит задача 

освоения мощности производства. 

Для повышения эффективности продвижения реагентов на рынок был 

предложен новый брэндинг: предложены 5 программ реагентной обработки 

оборотных систем промышленных предприятий под общим брэндом «Систэм 

Протэкшн». В основе каждой программы лежит своя комбинация реагентов ОПЦ, 

свой ценовой статус и свой сегмент рынка. 

В этом же месяце на базе нашего предприятия проведен семинар «Решение 

задач по защите систем оборотного водоснабжения». В работе, которого приняли 

участие наши покупатели, а так же потенциальные клиенты ингибиторов ОПЦ: 

ОАО Генерирующая компания» Казанская и Набережночелнинская ТЭЦ-2, ООО 

«Нижнекамская ТЭЦ», АО «ТАНЭКО», ПАО «Казаньоргсинтез», Казанский 

Государственный Энергетический Университет, ООО ИЦ «Энергопроцесс», ООО 

«Авалон» (г. Владимир). 

Целью проведения семинара являлась демонстрация преимуществ реагентов 

на примерах передового промышленного опыта работы с ингибиторами ряда  

промышленных предприятий. В ходе обмена мнениями, участниками семинара 

высказаны пожелания, которые включены в программу дальнейшего продвижения 

ингибиторов ОПЦ на российском рынке. 

Этой же цели посвящено участие предприятия в конкурсах «Лучшие товары 

и услуги Республики Татарстан-2015» и «100 лучших товаров России». По итогам 

конкурсов получены 6 дипломов: 

В конкурсе «Лучшие товары и услуги Республики Татарстан-2015» 



 
 

 Ингибиторы ОПЦ для систем оборотного водоснабжения удостоены 

Диплома Лауреата  

 Биоцид ОПЦ-600 для систем оборотного водоснабжения удостоены 

Диплома I степени 

В конкурсе «100 лучших товаров России» 

 Ингибиторы ОПЦ для систем оборотного водоснабжения удостоены 

Диплома Лауреата. 

 Биоцид ОПЦ-600 для систем оборотного водоснабжения стали 

Дипломантом Конкурса 

Кроме этого, обе группы реагентов удостоены Дипломов «Новинка».  

Внедрение вышеперечисленных мероприятий и проводимая с каждым 

клиентом адресная работа обеспечила увеличение продаж реагентов в 2015г.  

В 2015 г. ингибиторов ОПЦ реализовано 523 тн на сумму 115,5 млн. руб. без 

НДС. 

Адсорбент АС-230Ш 

Продвижению товара на энергетический рынок было посвящено участие 

наших специалистов в работе «Российского Международного Энергетического 

Форума», который состоялся в мае месяце в г. Санкт-Петербург. В рамках Форума 

был проведен Круглый стол под названием «Энергетика: точки роста в новой 

реальности», где была представлена презентация по адсорбенту АС-230Ш и 

силикагелям.  

К положительным результатам 2015 г. в части продвижения товара на рынок 

следует отнести мероприятия: 

1. В конце 2014 г. в рамках проведения промышленных испытаний, 

адсорбент АС-230Ш был загружен в термосифонные фильтры (ТСФ) двух 

действующих силовых трансформаторов 35 и 110 кВ, взамен традиционно 

применяемого для этих целей силикагеля КСКГ (Пермэнерго). Через год 

эксплуатации состояние масла оставалось удовлетворительным. Принято решение 

о продлении дальнейшей эксплуатации силовых трансформаторов с загруженным 

адсорбентом АС-230Ш.  

2. В «РГУ нефти и газа им. И. М. Губкина» АС-230Ш испытан при очистке 



 
 

отработанного турбинного масла. Результат положительный.  

3. В «Чувашэнерго» (Северное ПО) на одном из действующих силовых 

трансформаторов в период проведения ремонтных работ удалось с помощью 

Адсорбента АС-230Ш решить актуальную практическую задачу: привести в 

нормативное значение показатель эксплуатационного трансформаторного масла: 

«тангенс угла диэлектрических потерь» снизить с 27% до 5%. Количество масла 

— 19 тн. Это хороший результат. В противном случае, пришлось бы менять масло 

на новое, что привело бы к удорожанию проведения ремонтных работ. 

Наряду с энергетикой делаются шаги по продвижению товара и в других 

отраслях промышленности, в частности: в газовой и в нефтехимической. 

Так, по договоренности с руководством Федерального казенного 

предприятия «Государственный научно-исследовательский институт химических 

продуктов», г. Казань, адсорбент был испытан в процессах очистки от серы 

попутного нефтяного газа и бензола. В обоих случаях результаты оказались на 

уровне традиционно применяемых методов. 

Всего в 2015 г. реализовали 7,2 тн адсорбента на сумму 944 тыс. руб. без 

НДС. 

 

Система менеджмента  

 

Система менеджмента качества соответствует требованиям ГОСТ  ISO 9001-

2011. Все запланированные мероприятия за 2015 год  выполнены, в том числе: 

 Приняты Политика руководства в области качества, охраны труда и 

промышленной безопасности, охраны окружающей среды и Программа развития 

ИСМ на 2015 год. Составлен отчет о функционировании интегрированной 

системы менеджмента. 

 Внесено изменение в документированную процедуру интегрированной 

системы менеджмента ДП ИСМ 04-03-2011 «Управление документацией систем 

менеджмента и документацией внешнего происхождения», актуализированы и 

введены в действие «Руководство по качеству» и «Руководство интегрированной 

системой менеджмента», разработаны новые стандарты ДП ИСМ 07-14-



 
 

2015«Упаковка и погрузка готовой продукции» и ДП СМК 05-04-2015 

«Проведение производственных совещаний». 

 За 2015 г проведены внутренние аудиты интегрированной системы 

менеджмента в 37 подразделениях. В ходе проверки было выявлено 40 

несоответствий. Все несоответствия своевременно устраняются. 

 В апреле 2015г Органом по сертификации систем менеджмента ООО 

«Поволжский сертификационный учебно-методический центр» г.Казань проведен 

внешний инспекционный аудит интегрированной системы менеджмента 

предприятия с целью подтверждения соответствия требованиям ГОСТ ISO 9001-

2011, ГОСТ Р ИСО 14001-2007, OHSAS 18001:2007. 

В целом комиссия установила, что интегрированная система менеджмента ОАО 

«Химический завод им.Л.Я.Карпова» продолжает соответствовать требованиям 

ГОСТ ISO 9001-2011, ГОСТ Р ИСО 14001-2007, OHSAS 18001:2007. 

 В 2015 году проведено два заводских Дня качества, на которых 

рассматривались вопросы качества готовой продукции, качество поступающего 

сырья, соблюдение норм технологического режима. 

 К ТУ на ингибиторы коррозии ОПЦ разработано изменение, в котором 

предусмотрено изменение физико-химических показателей и увеличение 

гарантийного срока хранения. Изменение зарегистрировано в ФГБУ «ЦСМ 

Татарстан». 

 К ТУ на биоцид ОПЦ-600 разработано изменение, уточняющее внешний 

вид продукта. Изменение зарегистрировано в ФГБУ «ЦСМ Татарстан». 

 К техническим условиям на кальций хлористый 2-водный технический 

разработано изменение № 1, в котором предусмотрено увеличение гарантийного 

срока хранения с 6 месяцев до 1 года, дополнены разделы по химическому 

анализу и маркировке. Изменение зарегистрировано в ФГБУ «ЦСМ Татарстан». 

 К техническим  условиям на пищевые добавки кальция хлорид 2-водный , 

кальция хлорид 6-водный, магния сульфат 7-водный, пиросульфит натрия 

разработаны изменения, в которых нормы допустимого уровня токсичных 

элементов и маркировка пищевых добавок приведены в соответствии с 

требованиями Технического регламента таможенного союза ТР ТС 029/2012 



 
 

«Требования безопасности пищевых добавок, ароматизаторов и технологических 

вспомогательных средств». Утверждены макеты новых этикеток. 

 В Испытательном центре ФБУ «Государственный региональный центр 

стандартизации, метрологии и испытаний в Московской области» проведены 

испытания пищевых добавок кальция хлорида 2-водного, кальция хлорида 6-

водного, магния сульфата, пиросульфита натрия. По результатам испытаний 

оформлены декларации о соответствии пищевых добавок требованиям 

Технических регламентов Таможенного союза: ТР ТС 021/2011 «О безопасности 

пищевой продукции», ТР ТС 022/2011 «Пищевая продукция в части ее 

маркировки», ТР ТС 029/2012 «Требования безопасности пищевых добавок, 

ароматизаторов и технологических вспомогательных средств».  

 В испытательной лаборатории ФГБУ «Информационно-методического 

центра  по экспертизе, учету и анализу средств медицинского применения» 

Федеральной службы по надзору в сфере здравоохранения г.Казань проведены 

испытания 10 серий бария сульфата для рентгеноскопии. Все серии 

соответствовали требованиям нормативной документации,  на них получены 

сертификаты соответствия и декларации.  

 В связи с окончанием срока действия паспортов безопасности на сульфит 

натрия фото, натрия сульфат технический, бисульфит натрия, натрия тиосульфат 

технический, натрия тиосульфат реактив, катализатор КДИ произведена их 

перерегистрация во «Всероссийском научно-исследовательском институте 

стандартизации материалов и технологий». 

 В испытательном центре Каз ГАСУ проведены испытания щебня фракций 

20-40 и 40-70 на морозостойкость, дробимость и истираемость.  

 В ассоциации автоматической идентификации ЮНИСКАН проведена 

регистрация штриховых кодов магния сульфата фармакопейного в связи с 

изменением упаковки (упаковка в ящики из гофрированного картона для фирмы 

Гротекс). 

 На плиты «Тимплэкс» в получены сертификаты соответствия по группе 

горючести Г4 на марки 35 и 45.   



 
 

В центре по сертификации реагентов для нефтяной промышленности 

«Нефтепромхим» г.Казань получен сертификат соответствия на применение 

кальция хлористого технического в технологических процессах добычи и 

транспорта нефти. 

 

Природоохранная деятельность 

 

Основной целью политики предприятия в области охраны окружающей 

среды и природопользования является осуществление контроля и регулирование 

вопросов охраны окружающей среды, обеспечение экологической безопасности 

предприятия. 

На предприятии осуществляется систематический контроль объектов 

предприятия на соблюдение требований природоохранного законодательства. 

Ежеквартально проводятся расчеты платы за негативное воздействие на 

окружающую среду, своевременно представляются и оплачиваются в Управление 

Росприроднадзора по РТ. 

Разработаны и реализованы мероприятия по охране окружающей среды и 

рациональному использованию природных ресурсов: 

В области охраны атмосферного воздуха: 

В целях поддержания степени очистки пылегазоочистного оборудования от 

выбросов вредных веществ в атмосферный воздух проводились ремонтные 

работы данных систем в действующих производствах. Постоянно ведется работа 

по договору с ФГБУ «УГМС РТ» по соблюдению режима работы производств 

при неблагоприятных метеоусловиях, производственный контроль за 

соблюдением нормативов выброса ЗВ в атмосферный воздух. Объем средств, 

израсходованных на выполнение мероприятий по охране атмосферного воздуха 

составил 898,2 тыс. руб. 

 

 

 

 



 
 

В области охраны водных объектов: 

Для поддержания эффективности очистки сточных вод были проведены 

такие работы как: чистка нейтрализаторов, ремонт мешального  устройства 

шламовой емкости узла нейтрализации в цехе катализатора и ингибиторов 

коррозии; чистка промышленного отстойника, частичная замена водоводов со 

стальных труб на полиэтиленовые в цехе ВиК; замена водопровода на участке 

ПСБиМ; замена и покраска трубопровода в цехе технического силикагеля. 

Ведется производственный контроль за качеством сбрасываемых сточных вод и 

состоянием водного объекта в месте сброса. Объем средств, израсходованных на 

выполнение водоохранных мероприятий составил 2327,0  тыс. руб. 

 

 

В области обращения с отходами производства и потребления: 

Сданы отходы на обезвреживание и утилизацию в специализирующие 

организации, имеющие лицензию на данный вид деятельности на сумму 45,5 

тыс.руб., вывезено твердо-бытовых отходов на спец.полигон на сумму – 166,4 

тыс.руб., переданы на переработку отходы и получено 3 274,9 тыс.руб. 

 

Всего на мероприятия по охране природы за истекший период 2015г. было 

израсходовано средств на сумму 3 437,1 тыс.руб., возмещено за счет реализации 

металлолома и др.отходов 3 274,9 тыс.руб. 

 

Охрана труда и промышленная безопасность 

 

Организация и осуществление производственного контроля  на 

предприятии основывается на Федеральном законе № 116 от 21.07.1997г. «О 

промышленной безопасности опасных производственных объектов», «Положения 

об организации и осуществлении производственного контроля за соблюдением 

требований промышленной безопасности на ОАО «Химзавод им.Л.Я.Карпова», а 

также  ФЗ   «об охране труда в РТ». 



 
 

В октябре месяце произведена перерегистрация  опасных производственных 

объектов в Государственном реестре Ростехнадзора и зарегистрированы  5 ОПО: 1 

взрывопожароопасный (сеть газопотребления) -III класс опасности, 3 химически 

опасных (склады серной и соляной кислоты)- III и IV классов опасности, 1 

эксплуатация грузоподъемных механизмов (краны АТЦ) – IV класс опасности.  

Все опасные производственные объекты на АО  «Химзавод им.Л.Я. 

Карпова»   в соответствии с требованиями ст.15  116-ФЗ от 21.07.1997г. 

застрахованы за причинение вреда в результате аварии на опасном 

производственном объекте в АО СК «Чулпан».  

Согласно Административного регламент Ростехнадзора  и Федерального 

закона Российской Федерации  N 307-ФЗ переоформлены лицензии на эксплуатацию 

взрывопожароопасных и химически опасных производственных объектов на  

«Лицензию  на эксплуатацию взрывопожароопасных и химически опасных 

производственных объектов I, II и III классов опасности». 

Основной задачей охраны труда является организация профилактической 

работы по предупреждению производственного травматизма, профессиональных 

заболеваний и заболеваний, обусловленных производственными факторами, а так же 

работы по улучшению условия труда. 

С этой целью по плану работ проводятся ежеквартальные целевые 

обследования подразделений АО, за истекший период проводились проверки: 

 проведения и оформления инструктажа и допусков к самостоятельной 

работе; 

 состояния укомплектованности аварийных шкафов в цехах; 

 порядка выдачи спецодежды, спецобуви и других средств 

индивидуальной защиты; 

 по безопасной организации и проведению газоопасных работ. 

По проведенным проверкам составлены акты с указанием замечаний и 

сроков устранения.  

За истекший период выдано 130 предписаний. 

За 2015 год  были выполнены мероприятия, направленные на улучшение 

условий труда работников предприятия на общую сумму 901,0 тыс. рублей. 



 
 

Ведется контроль за своевременностью обеспечения работников 

спецодеждой, специальной обувью и средствами индивидуальной защиты в 

соответствии  с нормами, разработанными на основе Типовых отраслевых  норм. 

Спецодежда и средства индивидуальной защиты приобретены на сумму 

4200,0 тыс.руб. 

В 2015 году проведена специальная оценка условий труда на  170 рабочих 

местах с получением карт  в цехах: пр-во хлоридов бария и кальция, сульфитных 

солей, сульфатов натрия, гипосульфитных солей, технического силикагеля, 

фармакопейного хлористого кальция, ВС и ПК, АТЦ, ТПГС, РС и МР, ПКО, 

столовая №1, участок антикоррозийных составов и покрытий.  

Всего по предприятию аттестовано и  проведена специальная оценка 

условий труда на 760 раб.местах. Во всех цехах, где проведена специальная 

оценка условий труда рабочих мест, вновь поступающие работники  получают 

информацию о фактическом состоянии  условий труда, полагающихся льготах и 

компенсациях и требованиях к средствам индивидуальной защиты на рабочих 

местах   с подписью в карте. 

В соответствии с методическими рекомендациями по организации 3-х 

ступенчатого контроля за 2015 год руководителями и главными специалистами 

проведена проверка цехов и участков: РМЦ, участка связи, складского хозяйства. 

Работникам, занятым на работах с вредными условиями труда выдается 

бесплатно   молоко, а на работах с особо вредными условиями труда лечебно-

профилактическое питание. Всего выдано молока на сумму 1483,4 тыс. руб.,  ЛПП 

– 1089,6 тыс. руб. 

За истекший период 2015 года произошел один несчастный случай, 

связанный с производством, с плотником цеха ремонтно-строительных и 

монтажных работ Габдулганеевым В.Г., относящийся к тяжелой степени. 

Причиной несчастного случая стали: неудовлетворительная организация работ и 

не применение работником средств защиты. 

В июне и ноябре 2015 года согласно приказа Минздрава России №302н от 

12.04.2011г 458 работникам, занятым на работах с вредными и опасными 

производственными факторами проведен  периодический медицинский осмотр.  



 
 

Анализируя заболеваемость по АО за прошедший период 2015 года по 

сравнению с 2014 годом произошло снижение:  

заболеваемости по случаям  на 26%; 

по дням на 17%. 

Преобладающими заболеваниями являются ОРВИ, костно-мышечные и 

травмы в быту.  

В целях снижения заболеваемости на ОАО ведется профилактика по 

предупреждению заболеваний - регулярный контроль за хронически больными и 

состоящими на диспансерном учете. 

В здравпункте АО 3 раза в неделю ведет прием врач-терапевт. На 

приобретение медикаментов для оказания неотложной помощи были выделены 

средства в размере 83,7тыс. руб. 

Все вновь принятые работники проходят обучение по охране труда по 25-ти 

часовой программе с последующей проверкой знаний, ИТР по 40-часовой 

программе с последующей аттестацией.  

За 2015 год обучено и аттестовано рабочих по охране труда– 45 чел., ИТР – 

90 чел. В связи с вводом в действие новых правил при работе на высоте обучено и 

аттестовано рабочих -44 чел., ИТР – 18 чел. 

За 2015 год во всех подразделениях предприятия проведена проверка 

знаний охраны труда 891 работнику с оформлением протоколов. 

 

Всего на мероприятия по охране труда было израсходовано за 2015г. 

средств на сумму 12234,0 тыс. руб.   

Всего на мероприятия по охране труда за истекший период 2014г. было 

израсходовано средств на сумму 14392,7 тыс. руб..   

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

производственно-хозяйственной деятельности  акционерного общества 

"Химический завод им. Л.Я.Карпова"    

 

Наименование показателей                                                 Ед. изм. 2015 год 2014 год 
В % к уровню 

прошлого года 

Объем продаж продукции, товаров, работ и 

услуг по отгрузке (общая) 
тыс. руб 1 243 006 1 106 213 112,4 

Объем товарной продукции тыс. руб 1 228 834 1 127 228 109,0 

Индекс физического объема  тыс. руб 100,48 98,5   

Себестоимость реализованной товарной 

продукции, работ, услуг (по отгрузке) 
тыс. руб 1 167 243 1 040 439 112,2 

Себестоимость товарной продукции  тыс. руб 1 159 369 1 059 087 109,5 

Затраты на 1 руб. реализованной товарной 

продукции, работ, услуг (по отгрузке) 
тыс. руб 0,939 0-94,05   

Затраты на 1 руб. товарной продукции   тыс. руб 0,943 0-93,95   

Прибыль (убыток) от продаж (общая) тыс. руб 75 763 65 774   

Прибыль (убыток) отчетного периода до 

налогообложения 
тыс. руб 14 201 3 444   

Чистая прибыль (убыток) отчетного периода  тыс. руб 8 861 819   

Рентабельность реализованной продукции % 6,49 6,32   

Численность всего персонала чел. 1025 1139 90,0 

Численность ППП чел. 958 1077 89,0 

Выработка на 1-го работающего руб. 1 282 708 1 046 637 122,6 

Среднемесячная зарплата 1-го  работающего 

всего персонала 
руб. 21 390 19 808 108,0 

     - " - " -          ППП руб. 21 581 20 033 107,7 

Налоги :  -начисленные тыс. руб 210 723 210 776   

                          в т.ч. бюджет РФ тыс. руб 146 988 147 068   

                          в т.ч. бюджет РТ тыс. руб 32 757 32 139   

                          в т.ч. местный бюджет тыс. руб 30 977 31 569   

                    - перечисленные тыс. руб 232 899 201 835   

                          в т.ч. бюджет РФ тыс. руб 166 711 142 504   

                          в т.ч. бюджет РТ тыс. руб 33 518 29 926   

                          в т.ч. местный бюджет тыс. руб 32 671 29 405   

Расходы за счет прибыли, всего тыс. руб 62 948 62 330   

в том числе: 1) проценты по кредитам тыс. руб 57 157 46 046   

   2) убытки от содержания обслуживающих 

производств  всего: 
тыс. руб 5 227 4 654   

 в том числе:         

                    Санаторий-профилакторий тыс. руб 2 970 2 829   

                    Спортивно-оздоровительная база тыс. руб 909 1 043   

                    Музей тыс. руб 270 247   

                    Общепит  тыс. руб 1 078 535   

   3) выплаты согласно кол. договора тыс. руб 6 052 7 083   

   4) консервация объектов тыс. руб 1 187 1 265   



 
 

О компании 

Миссия 

Миссией компании является выпуск и поставка химической продукции и 

лекарственных субстанций, отвечающих требованиям и запросам потребителей, 

соответствующих международным стандартам и обеспечивающих стабильную 

прибыль предприятия и качество жизни персонала. 

Стратегические цели компании - повышение конкурентоспособности продукции, 

полное удовлетворение требований и ожиданий наших потребителей на внутреннем и 

внешнем рынках, освоение новых и развитие существенных рынков сбыта, получение 

устойчивой прибыли для дальнейшего развития предприятия и повышение 

жизненного уровня наших работников. 

Уставный капитал 

Уставный капитал  АО «Химзавод им. Карпова» на 01.01.2016 г. составляет 105 

933 600 руб. и разделен на 105 933 600 шт. акций номинальной стоимостью 1 руб. 

каждая, в том числе 102 897 800 шт. обыкновенных (голосующих) именных акций и 3 

035 800 шт. привилегированных именных акций. Все акции размещены; не полностью 

оплаченные размещенные акции отсутствуют. Уставный капитал оплачен полностью. 

Акционеры, владеющие  акциями по состоянию на 10.03.2016 г. 

№ 

п/п 
Наименование акционеров 

Кол-во 

акций, шт. 

% к 

УК 

% голос. 

акций 

1 АО «Полибиохим» 86 260 299 81,43 83,802 

2 ООО ИФК «КАМИНЦЕНТР» (номинальный держатель)  5836300 5,51 4,81 

 Юридические лица  2 802 201 0,7 0,668 

 Физические лица (более 5000 акционеров) 11034800 12,36 10,72 

 Всего акций 105933600 100,0  

 в том числе голосующих 102897800  100,0 



 
 

 

Сведения о выпуске акций 

 

№  

Решение о 

размещении (кем 

и когда принято) 

 

Категория 

акций 

 

Количество 

акций в 

выпуске 

 

Количество 

погашенных 

акций 

выпуска 

 

Способ 

размещения 

 

Цена 

размещения 

 

Государственный 

орган, 

осуществляющий 

регистрацию 

выпуска, № 

регистрации 

 

Состояние 

выпуска 

 

1. 

 

План 
приватизации 

Госкомимущества 
РТ №130 от 

16.03.94г 

 

обыкнов. 
номин.  

10 тыс. 
руб. 

 

514 489 

 

514489 

 

закрытая 

подписка 

 

10 руб. 

ном.руб., 

со скидкой- 

 

Минфин РТ № 11-1П-

869 от 13.04.94 г. 

 

Аннулирован 

 

2. 

— // — привилег. 
номин.  

10 тыс.руб. 

 

15179 

 

15179 

— // —  

Б/п 

— // — — // — 

 

3. 

 

Собрание 

акционеров 

17.04.98  

 

обыкнов. 
номин.  

10 руб. 

 

9775291 

—  

Распределение 

среди 

акционеров 

—  

ФКЦБ России № 1-02-

55165-D от 31.07.98 г. 

 

Аннулирован 

 

4. 

— // — привилег. 
номин.  

10 руб. 

 

288401 

— — // — — — // — — // — 

 

5. 

Собрание 

акционеров 
17.04.98 

обыкнов. 

номин.  

1 руб. 

 

102897800 

—  

Конвертация 

путем 

дробления 

—  

ФКЦБ России № 2-03-

55165D от 11.11.98 г. 

 

Размещен 

 

6. 

— // — привилег. 

номин.  

1 руб. 

 

3035800 

— — — // — — // — 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Корпоративное управление 

 Структура управления 

Высшим органом управления АО «Химзавод им. Карпова» в соответствии с 

Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом является Общее 

собрание акционеров. Общее руководство деятельностью и определение 

стратегии развития Общества, а долгосрочную перспективу осуществляет Совет 

директоров. Исполнительный орган – Генеральный директор – осуществляет 

оперативное управление текущей деятельностью. Ревизионная комиссия 

осуществляет контроль финансово-хозяйственной деятельности Общества. 

Независимый аудитор осуществляет контроль над достоверностью 

финансовой отчетности Общества. 

Общее собрание акционеров 

В  соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и 

Уставом АО «Химзавод им. Карпова» высшим органом управления Компании 

является Общее собрание акционеров. К компетенции Общего собрания 

акционеров Общества относятся вопросы, которые не могут быть переданы на 

решение Совету директоров, Генеральному директору или Правлению Общества. 

В отчетном году, 23 апреля 2015 года состоялось очередное годовое Общее 

Собрание акционеров, с повесткой дня: 

 Об утверждении годового отчета, годовой бухгалтерской отчетности, в том 

числе отчета о финансовых результатах,  ОАО «Химзавод им. Карпова»» за 

2014 года. 

 О распределении прибыли  ОАО «Химзавод им. Карпова», в том числе о 

выплате (объявлении) дивидендов, по результатам  2014 года.  

 Об избрании Совета директоров  ОАО «Химзавод им. Карпова». 

 Об  избрании Ревизионной комиссии  ОАО «Химзавод им. Карпова».  

 Об утверждении аудитора  ОАО «Химзавод им. Карпова».  



 
 

 Об одобрении сделок ОАО «Химзавод им. Карпова», в совершении которых 

имеется заинтересованность. 

 

      Так же в отчетном году 19 октября 2015 года состоялось внеочередное Общее 

собрание акционеров, с повесткой дня: 

 Об избрании секретаря внеочередного Общего собрания акционеров                  

ОАО «Химзавод им. Карпова».  

 О  внесении изменений и дополнений  в Устав  ОАО «Химзавод им. 

Карпова» и утверждении его в новой редакции. 

 О  досрочном прекращение полномочий действующего состава Совета 

директоров ОАО «Химзавод им. Карпова». 

 Об избрании нового состава Совета директоров  ОАО «Химзавод им. 

Карпова». 

 О досрочном прекращение полномочий действующего состава Ревизионной 

комиссии ОАО «Химзавод им. Карпова». 

 Об  избрании нового состава Ревизионной комиссии  ОАО «Химзавод им. 

Карпова».  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Совет директоров 

Совет директоров является органом управления Компании и осуществляет 

общее руководство деятельностью Компании, за исключением решения вопросов, 

отнесенных Федеральным законом и Уставом Компании к компетенции Общего 

собрания акционеров. 

Члены Совета директоров избираются годовым Собранием в порядке, 

предусмотренном Федеральным законом, на срок до следующего годового или 

внеочередного Собрания акционеров. Количественный состав Совета директоров 

Компании – 9 человек.  

В 2015 году было проведено 8 (восемь) заседаний Совета директоров 

Компании. 

 

Председатель Совета директоров: Прокопьев Оскар Валерьевич 

Год рождения: 1981 

Должность: Председатель наблюдательного совета  «Банка Казани» 

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет 

 

Айдельдинов Айнур Тауфикович 

Год рождения: 1969 

Должность: Директор Некоммерческой организации «Инвестиционно- 

Венчурный фонд Республики Татарстан» 

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет 

 

Гарипов Айрат Далезович 

Год рождения: 1973 

Должность: Депутат Казанской городской Думы, финансовый директор 

муниципального автономного учреждения «Футбольный клуб «Рубин» 

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет 



 
 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет 

 

Радыгина Зульфия Зуфаровна 

Год рождения: 1973 

Должность: Зам. Генерального директора по экономике и финансам АО 

«Химзавод им. Карпова» 

Доля участия в уставном капитале эмитента: 0,001% 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: 0,001% 

Сабиров Ринат Касимович 

Год рождения: 1967 

Должность: Помощник Президента Республики Татарстан  

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет 

 

Самилов Валерий Иванович 

Год рождения: 1964 

Должность: Генеральный директор АО «Полибиохим» 

 Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет 

 

Чершинцев Валерий Сергеевич 

Год рождения: 1962 

Должность: Глава Менделеевского муниципального района Республики 

Татарстан                                                                           

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет 

 

            Шавалиев Ильдар Флусович 

Год рождения: 1961 

Должность: Технический директор АО «Химзавод им. Карпова» 

            Доля участия в уставном капитале эмитента: 0,322% 



 
 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: 0,320% 

 

Шамсин Дамир Рафисович 

Год рождения: 1964 

Должность: Генеральный директор АО «Химзавод им. Карпова» 

Доля участия в уставном капитале эмитента: 0,10% 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: 0,10% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Ревизионная комиссия 

 

Ревизионная комиссия  АО «Химзавод им. Карпова» состоит из 3 человек. 

Председатель ревизионной комиссии: Суслин Николай Юрьевич 

Год рождения: 1977 

Должность: Директор ООО «Росшина» 

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет 

 

Галиева Лейла Изилевна 

Год рождения: 1965 

Должность: Главный бухгалтер ООО «Группа-8K» 

Доля участия в уставном капитале эмитента: доли не имеет 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента: доли не имеет 

 

Чернова Елена Геннадьевна 

Год рождения: 1969 

Должность:  бухгалтер АО «Химзавод им.  Карпова» 

Доля участия в уставном капитале эмитента: 0,001% 

Доля принадлежащих обыкновенных акций эмитента:0,001% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 
 



 
 

 

 

 
 



 
 

 

 
 



 
 

 

 
 

 



 
 

 

 
 



 
 

 

 



 
 

 
 

 



 
 

 

 
 



 
 

 

 
 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
Структура активов (тыс. руб.) за 2015 год 

Наименование статей На начало 

отчетного года 

На конец отчетного 

года 

Прирост, снижение 

абсолютное % абсолютно

е 

% абсолютно

е 

% 

I.Внеоборотные активы 
710 853 71,30 751 750 71,31 40 897 0,01 

Нематериальные активы 
1 265 0,13 1 603 0,15 338 0,02 

Основные средства 
671 540 67,36 696 636 66,08 25 096 -1,28 

Незавершенное строительство  
14 198 1,42 6 778 0,64 -7 420 -0,78 

Долгосрочные финансовые вложения 
2 345 0,24 24 719 2,35 22 374 2,11 

Отложенные налоговые активы  
20 339 2,04 20 938 1,99 599 -0,05 

Прочие внеоборотные активы 
1 166 0,11 1 076 0,10 -90 -0,01 

II.Оборотные активы 
286 078 28,70 302 520 28,69 16 442 -0,01 

Запасы  
235 433 23,62 234 444 22,24 -989 -1,38 

- сырье, материалы и др. 

  аналогичные ценности; 

123 056 12,35 108 895 10,33 -14 161 -2,02 

- затраты в незавершенном производстве 
10 640 1,07 28 848 2,74 18 208 1,67 

- готовая продукция  и товары на складах 
100 910 10,12 95 891 9,09 -5 019 -1,03 

- расходы  будущих периодов 
827 0,08 810 0,08 -17 0 

НДС по приобретенным ценностям  
1 478 0,15 1 530 0,14 52 -0,01 

Краткосрочная  дебиторская   задолженность  
45 102 4,52 49 756 4,72 4 654 0,20 

в т.ч. 
      

- покупатели и заказчики 
36 921 3,70 41 109 3,90 4 188 0,20 

- с прочими дебиторами 
8 181 0,82 8 647 0,82 466 0 

Финансовые вложения 
0 0 8 875 0,84 8 875 0,84 

Денежные средства 
1 273 0,13 5 541 0,53 4 268 0,40 

Прочие оборотные активы  
2 792 0,28 2 374 0,22 -418 -0,06 

АКТИВЫ  ВСЕГО  
996 931 100 1 054 270 100 57 339 - 

 



 
 

Структура пассивов (тыс. руб.) за 2015 год 

Наименование статей На начало 

отчетного года 

На конец отчетного 

года 

Прирост, снижение 

абсолютное % абсолютно

е 

% абсолютно

е 

% 

I.Собственный капитал  
289 656 29,05 299 073 28,37 9 417 -0,68 

Уставный капитал 
105 934 10,63 105 934 10,05 0 -0,58 

Добавочный капитал 
155 078 15,55 152 768 14,49 -2 310 -1,06 

Резервный капитал 
1 608 0,16 1 650 0,16 42 - 

Нераспределенная прибыль  

( непокрытый убыток) 

27 036 2,71 38 721 3,67 11 685 0,96 

II. Долгосрочные обязательства  
418 466 41,98 307 931 29,21 -110 535 -12,77 

Долгосрочные  займы и кредиты 
352 401 35,35 236 000 22,39 -116 401 -12,96 

Отложенные налоговые обязательства  
66 065 6,63 71 931 6,82 5 866 0,19 

III. Краткосрочные обязательства  
288 809 28,97 447 266 42,42 158 457 13,45 

Краткосрочные кредиты и займы  
92 425 9,27 244 863 23,23 152 438 13,96 

Краткосрочная кредиторская задолженность 
192 217 19,28 198 929 18,86 6 712 -0,42 

в т.ч. 
      

- перед поставщиками и подрядчиками 
96 670 9,70 127 527 12,10 30 857 2,40 

- перед персоналом организации  
17 029 1,71 15 549 1,47 -1 480 -0,24 

- перед государственными внебюджетными 

фондами  

11 307 1,13 12 793 1,21 1 486 0,08 

- перед бюджетом 
47 300 4,74 23 626 2,24 -23 674 -2,50 

- перед прочими кредиторами 
19 911 2,0 19 434 1,84 -477 -0,16 

Задолженность участникам (учредителям)  
2 480 0,25 858 0,08 -1 622 -0,17 

Оценочные обязательства 
1 687 0,17 2 616 0,25 929 0,08 

ПАССИВЫ  ВСЕГО 
996 931 100 1 054 270 100 57 339 - 

 

 

 



 
 

 

Существенные аспекты учетной политики и 

представления информации  

в бухгалтерской отчетности 

 
Основа составления 

Бухгалтерская отчетность сформирована, исходя из действующих в 

Российской Федерации правил бухгалтерского учета и отчетности, в частности, 

Федерального закона «О бухгалтерском учете» и Положения по ведению 

бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации, 

утвержденного Министерством финансов Российской Федерации, а также на 

основании учетной политики АО «Химзавод им. Карпова». 

Активы и обязательства оценены в отчетности по фактическим затратам. 

Активы и обязательства в иностранных валютах 

Курсовые разницы, возникшие в течение года по операциям с активами и 

обязательствами, выраженными в иностранной валюте, а также при перерасчете 

их по состоянию на отчетную дату, относились на счет прочих доходов и 

расходов. 

Краткосрочные и долгосрочные активы и обязательства 

В бухгалтерском балансе финансовые вложения, расходы будущих 

периодов, дебиторская и кредиторская задолженности, займы и кредиты отнесены 

к краткосрочным, если срок обращения (погашения) их не превышает 12 месяцев 

после отчетной даты. Остальные указанные активы и обязательства представлены 

как долгосрочные. 

Основные средства 

К основным средствам относятся активы, соответствующие требованиям 

Положения по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01), 



 
 

утвержденного приказом Минфина России от 30 марта 2001г. № 26н. В составе 

основных средств отражены здания, машины, оборудование, транспортные 

средства и другие соответствующие объекты со сроком полезного использования 

более 12 месяцев. 

Объекты малоценных основных средств, приобретенные с первоначальной 

стоимостью до 40 тыс. рублей за единицу учитываются в составе материально-

производственных запасов и списываются на затраты производства по мере 

отпуска их в производство или эксплуатацию. 

Объекты основных средств приняты к учету по фактическим затратам на их 

приобретение (сооружение). 

Основные средства не подлежат переоценке. 

В отчетности основные средства показаны по первоначальной стоимости за 

минусом сумм амортизации, накопленной за весь период эксплуатации. Способ 

начисления амортизации – линейный. 

Начисление амортизационных отчислений по объекту основных средств 

прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем полного погашения 

стоимости объекта или выбытия объекта.  

Доходы и потери от выбытия основных средств отражены в отчете о 

финансовых результатах в составе прочих доходов и расходов. 

 

Финансовые вложения 

Финансовые вложения принимаются к бухгалтерскому учету по 

первоначальной стоимости. Первоначальная стоимость приобретенных 

финансовых вложений определяется согласно Положения по бухгалтерскому 

учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), утвержденному приказом 

Минфина России от 10 декабря 2002г. № 126н. 

Единицей бухгалтерского учета финансовых вложений является 

аналитический объект, который сформирован по организациям, в которые 

осуществлены эти вложения. 

 



 
 

Материально- производственные запасы 

Материально-производственные запасы оценены в сумме фактических 

затрат на их приобретение, за исключением возмещаемых налогов, кроме случаев, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

Списание на производство и на иные цели осуществляется по средней 

(скользящей) себестоимости. При этом в расчет средней оценки включаются 

количество и стоимость материалов на начало месяца и все поступления до 

момента отпуска.  

Уставный и добавочный капитал 

Уставный капитал отражен в сумме номинальной стоимости обыкновенных 

и привилегированных акций, приобретенных акционерами. Величина уставного 

капитала соответствует размеру, зафиксированному в Уставе Общества. 

Добавочный капитал Общества включает сумму дооценки объектов 

основных средств и образован в результате переоценки согласно Постановлений 

Правительства РФ. При выбытии объекта основных средств сумма дооценки 

переносится с добавочного капитала в нераспределенную прибыль Общества. 

Резервы предстоящих расходов 

С целью формирования полной и достоверной бухгалтерской отчетности 

формируются оценочные обязательства: на выплату компенсации отпусков. 

Кредиты и займы полученные 

Кредитные средства, полученные в рамках открытой кредитной линии, 

отражаются в бухгалтерском учете Общества в сумме фактически полученных 

денежных средств. 

Задолженность по полученным займам и кредитам в бухгалтерском учете 

подразделяется на краткосрочную (срок погашения которой не 

превышает 12 месяцев после отчетной даты) и долгосрочную (срок погашения 

которой превышает 12 месяцев после отчетной даты). 



 
 

Затраты по кредитам и займам в виде процентов рассчитываются на конец 

каждого месяца и включаются в состав прочих расходов. 

В бухгалтерской отчетности задолженность по кредитам и займам отражена 

с учетом начисленных процентов. 

Признание доходов и расходов 

Выручка от продажи продукции и оказания услуг признается по мере 

отгрузки продукции покупателям (или оказания услуг) и предъявления им 

расчетных документов. Она отражена в отчетности за минусом налога на 

добавленную стоимость, таможенных пошлин и скидок, предоставленных 

покупателям.  

В составе прочих доходов Общества признаны доходы: 

- от операций с иностранной валютой; 

- от реализации прочих активов; 

- курсовая разница; 

- прочие доходы Общества, не относящиеся к основным видам деятельности. 

Коммерческие и управленческие расходы признаются полностью в 

себестоимости проданной в отчетном периоде продукции (работ, услуг) в 

качестве расходов по обычным видам деятельности, т. е. полностью списываются 

в отчетном периоде на счет реализации. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Аудиторское заключение 

 по бухгалтерской отчетности 

 
Акционерам  акционерного общества «Химический завод им. Л.Я. Карпова»: 

 

Аудируемое лицо: 

Акционерное общество «Химический завод им. Л.Я. Карпова». 

Основной государственный регистрационный номер  

(ОГРН) – 1021601116085, 

423650, Татарстан, г. Менделеевск, Пионерская 2. 

 

Аудитор: 

Общество с ограниченной ответственностью «Аудиторская компания «Центр 

аудита и консалтинга». 

Основной государственный регистрационный номер (ОГРН) - 

№1031626800941. 

Член Некоммерческого партнерства «Институт профессиональных 

аудиторов», являющегося саморегулируемой организацией.  

Основной регистрационный номер записи (ОРНЗ) в реестре аудиторских 

организаций – 10302014643. 

420012, г. Казань, ул. Волкова, д.60/12. 

 

Мы провели аудит прилагаемой бухгалтерской отчетности акционерного 

общества «Химический завод им. Л.Я. Карпова» (далее - Общество), состоящей из 

бухгалтерского баланса по состоянию на 31 декабря 2015 года, отчета о 

финансовых результатах, отчета об изменениях капитала и отчета о движении 

денежных средств за 2015 год, других приложений и пояснений к бухгалтерскому 

балансу и отчету о финансовых результатах (далее - бухгалтерская отчетность). 

Ответственность аудируемого лица за бухгалтерскую отчетность 

Руководство Общества несет ответственность за достоверность указанной 

бухгалтерской отчетности в соответствии с установленными правилами 



 
 

составления бухгалтерской отчетности в Российской Федерации за систему 

внутреннего контроля, необходимую для составления бухгалтерской отчетности, 

не содержащей существенных искажений вследствие недобросовестных действий 

или ошибок. 

Ответственность аудитора 

Наша ответственность заключается в выражении мнения о достоверности 

бухгалтерской отчетности на основе проведенного нами аудита. Мы проводили 

аудит в соответствии с федеральными стандартами аудиторской деятельности 

Российской Федерации. Данные стандарты требуют соблюдения применимых 

этических норм, а также планирования и проведения аудита таким образом, чтобы 

получить достаточную уверенность в том, что бухгалтерская отчетность не 

содержит существенных искажений. 

Аудит включал проведение аудиторских процедур, направленных на 

получение аудиторских доказательств, подтверждающих числовые показатели в 

бухгалтерской отчетности и раскрытие в ней информации. Выбор аудиторских 

процедур является предметом нашего суждения, которое основывается на оценке 

риска существенных искажений, допущенных вследствие недобросовестных 

действий или ошибок. В процессе оценки данного риска нами рассмотрена 

система внутреннего контроля, обеспечивающая составление и достоверность 

бухгалтерской отчетности с целью выбора соответствующих аудиторских 

процедур, но не с целью выражения мнения об эффективности системы 

внутреннего контроля. 

Аудит также включал оценку надлежащего характера применения учетной 

политики и обоснованности оценочных показателей, полученных руководством 

Общества, а также оценку представления бухгалтерской отчетности в целом. 

Мы полагаем, что полученные в ходе аудита аудиторские доказательства 

дают достаточные основания для выражения мнения о достоверности 

бухгалтерской отчетности. 

 

 

 



 
 

Мнение 

По нашему мнению, годовая бухгалтерская отчетность отражает достоверно 

во всех существенных отношениях финансовое положение акционерного 

общества «Химзавод им. Карпова» по состоянию на 31 декабря 2015 года, 

финансовые результаты его деятельности и движение денежных средств за 2015 

год в соответствии с российскими правилами составления бухгалтерской 

отчетности. 

19 февраля 2016 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Генеральный директор 

ООО «Аудиторская 

компания 

«Центр аудита и 

консалтинга» 

 

 

 

Лисичкин А.В. 

Квалификационный аттестат 

аудитора  

№ А031901 от 

27.10.2010года, 

Член НП «ИПАР», 

ОРН 21002021054 

 

 

 

 



 
 

Заключение Ревизионной комиссии  

по итогам финансово-хозяйственной деятельности  

 акционерного общества «Химический завод им. Л. Я. Карпова»  

за 2015 год. 

г. Менделеевск                                           01 марта 2016 г. 

 

Ревизионная комиссия АО «Химзавод им. Карпова» избрана внеочередным 

общим собранием акционеров  19 октября 2015 года на основании статьи 85  

Федерального закона «Об акционерных обществах», Устава Общества в 

следующем составе: 

 

Председатель ревизионной комиссии: 

Суслин Николай Юрьевич – директор ООО «Росшина». 

Члены ревизионной комиссии: 

1. Галиева Лейла Изилевна – главный бухгалтер ООО «Группа-8К» 

2. Чернова Елена Геннадьевна – бухгалтер  АО «Химзавод им. Карпова». 

 

Проверка финансово-хозяйственной деятельности проведена согласно 

Положения о Ревизионной комиссии общества. 

В ходе проверки комиссией была рассмотрена:  

- годовая  бухгалтерская (финансовая) отчетность АО «Химзавод им. 

Карпова»  за 2015 год; 

- аналитические отчеты о наличии и состоянии основных средств Общества, 

дебиторской и кредиторской задолженности, капитальных и финансовых 

вложений, денежных средств, ссудной задолженности; 

- данные налогового учета и отчетности. 

 

В результате проверки установлено: 

 

1. Общество осуществляло свою деятельность в соответствии с 

учредительными документами по следующим направлениям: 

- производство и реализация химической продукции; 



 
 

- производство и реализация продукции медицинского назначения; 

- внешнеэкономическая деятельность в порядке, установленном 

законодательством; 

- ремонтные, пуско-наладочные работы, монтажные работы; 

- разработка, реализация и использование полезных ископаемых. 

 

2. Деятельность АО «Химзавод им. Карпова»  в 2015 году осуществлялась в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. Бухгалтерская 

(финансовая) отчетность сформирована, исходя из действующих в Российской 

Федерации правил бухгалтерского учета и отчетности. Учетная политика на 2015 

год утверждена приказом  по предприятию № 1259 от 30.12.2014 года. 

 

3. Выручка от реализации за 2015 год составила 1 243 006 тыс. рублей, 

прибыль от продаж – 75 763 тыс. рублей, прибыль до налогообложения – 

14 200 тыс. рублей, чистая прибыль – 8 861 тыс. рублей. 

 

Показатели рентабельности реализованной продукции (работ, услуг)  

в 2015 году составили: 

по валовой прибыли – 21, 48%; 

по прибыли от продаж - 6,10%; 

по прибыли до налогообложения – 1,14%; 

по чистой прибыли - 0,71%. 

 

4. Балансовая стоимость активов Общества на 31 декабря 2015 года 

составила       1 054 270 тыс. рублей, в том числе: 

Внеоборотные активы – 751 750 тыс. рублей, из них 703 414 тыс. рублей или 

93,57% всех внеоборотных активов Общества приходится на основные средства. 

По сравнению с началом отчетного периода произошло увеличение основных 

средств на 17 676 тыс. рублей в основном за счет реконструкции и приобретения.  

Оборотные активы составили 302 520 тыс. рублей, из них 234 444 тыс. 

рублей или 77,5% всех оборотных активов Общества приходится на запасы, 49 



 
 

756 тыс. рублей или 16,45% всех оборотных активов – на дебиторскую 

задолженность.   

Оборотные активы по сравнению с началом года увеличились на 16 442 тыс. 

рублей, в основном за счет увеличения дебиторской задолженности (на 4 654 тыс. 

руб. или 10,32%),   увеличения краткосрочных финансовых вложений (на 8 875 

тыс. руб.). 

У предприятия имеется перечень дебиторов  по срокам возникновения 

задолженности. Проводится работа по истребованию дебиторской задолженности. 

Работает комиссия, которая организует работу с организациями-дебиторами, 

рассматривает варианты погашения задолженности.     

 

5. Собственный капитал и резервы Общества за 2015г. увеличился на 9 417 

тыс. рублей  и по состоянию на 31.12.2015г. составили 299 073 тыс. рублей, в том 

числе уставный капитал Общества 105 934 тыс. рублей (35,42%), добавочный  

капитал,  образованный  дооценкой стоимости основных средств 152 768 тыс. 

рублей (51,08%),  резервный капитал 1 650 тыс. рублей (0,55%). Уставный 

капитал Общества в течение 2015 года не менялся. 

 

6. Долгосрочные обязательства  АО «Химзавод им. Карпова» по  состоянию 

на 31.12.2015 г. составили  307 931 тыс. рублей, из них на кредиты приходится 

236 000 тыс. рублей (76,64%). 

Краткосрочные обязательства Общества по состоянию на 31.12.2015г. 

составили   447 266 тыс. рублей, в том числе на краткосрочные кредиты 

приходится 244 863 тыс. рублей (54,75%), на кредиторскую задолженность 

приходится 199 787 тыс. рублей (67,41%). 

            По долгосрочным кредитным обязательствам в 2015 г. наблюдается 

снижение на  116 401  тыс. рублей, по краткосрочным кредитным обязательствам 

– увеличение  на     152 438 тыс. рублей, в целом увеличение кредитного портфеля 

составило 36 037 тыс. рублей. Привлеченные средства направлены на пополнение 

оборотных средств, реконструкцию и техническое перевооружение действующих 

производств. 



 
 

7. Стоимость чистых активов АО «Химзавод им. Карпова» на 31 декабря 

2015 года составила 299 073 тыс. рублей. По состоянию на 31 декабря 2014 года 

чистые активы составляли  289 656 тыс. рублей. В 2015 году произошло 

увеличение чистых активов на    9 417 тыс. рублей. 

 

Заключение ревизионной комиссии: 

 

В целом бухгалтерская (финансовая) отчетность Общества позволяет 

сформировать полную и объективную информацию о финансово-хозяйственной 

деятельности Общества и ее результатах. Фактов нарушения Обществом порядка 

предоставления бухгалтерской и финансовой отчетности не установлено. 

Бухгалтерский учет ведется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. Сроки составления отчетности Обществом соблюдаются.  

 

В отчетный период в ревизионную комиссию обращений и письменных 

запросов на предмет внеплановых ревизий не поступало. 

 

Комиссия работала в соответствии с утвержденным планом. 

 

С учетом мнения аудиторской фирмы  ООО «Аудиторская компания 

«Центр аудита и консалтинга» (ООО «АКЦЕПТ») ревизионная комиссия имеет 

достаточные основания для подтверждения достоверности данных, содержащихся 

в годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности за 2015 год. 

 

Председатель комиссии: 

 

Н.Ю. Суслин 

Члены комиссии: Л.И. Галиева 

 Е.Г. Чернова 

 

 



 
 

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

Полное фирменное наименование: 

 Акционерное Общество «Химический завод им. Л.Я. Карпова» 

Место нахождения и почтовый адрес: 

АО «Химзавод им. Карпова», ул. Пионерская д.2 г. Менделеевск, Республика 

Татарстан, 423650 

Дата государственной регистрации Общества: 

13 апреля 1994 г., зарегистрировано Филиалом Государственной 

регистрационной палаты при Министерстве юстиции Республики Татарстан в 

Менделеевском районе РТ, за номером 808. 

Перерегистрировано межрайонной инспекцией № 9 МНС РФ по РТ 2 

сентября 2002 г. и внесено в Единый Государственный Реестр юридических лиц 

за основным государственным регистрационным номером 1021601116085 

Идентификационный номер налогоплательщика: 1627001703 

Аудитор Общества 

Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной 

ответственностью «Аудиторская компания «Центр аудита и консалтинга». 

Реестродержатель: 

Полное фирменное наименование: Казанский филиал Общества с 

ограниченной ответственностью «Евроазиатский Регистратор» (г. Казань, ул. 

Вишневского, 6). Лицензия на осуществление деятельности по ведению реестра 

№ 10-000-1-00332 от 10.03.2005 г., выданная Федеральной службой по 

финансовым рынкам, без ограничения срока действия. 

Средства массовой информации 

Перечень средств массовой информации, в которых, в соответствии с 

Уставом  АО «Химзавод им. Карпова», публикуются объявления о собраниях 

акционеров: газеты «Заводская трибуна»,  «Менделеевские новости», на сайте 

Общества. 

 


