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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Руководство текущей деятельностью ОАО «Гидрометаллург» (в дальнейшем по тексту - общество) осуществляется Генеральным директором.

1.2. В своей деятельности генеральный директор руководствуется законодательством РФ, Федеральным законом «Об акционерных обществах», уставом общества, настоящим Положением и прочими внутренними документами общества, а также решениями общего собрания акционеров и совета директоров общества.

1.3. Положение «О генеральном директоре» утверждается общим собранием общества. Решение о его утверждении принимается большинством голосов членов совета директоров, принимающих участие в заседании. Предложения об изменении Положения «О генеральном директоре» вносятся и принимаются в обычном порядке советом директоров общества.

1.4. Генеральный директор (как акционер, так и любое другое лицо) назначается советом директоров общества на первом после годового общего собрания акционеров заседании совета директоров сроком до 5-ти (пяти) лет включительно. Срок полномочий Генерального директора заканчивается в момент нового назначения генерального директора советом директоров общества. Генеральный директор может назначаться неограниченное число раз. Совет директоров вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий генерального директора.

1.5. С Генеральным директором заключается трудовой договор, в котором определяются его права и обязанности, условия и размеры оплаты его труда. Трудовой договор подписывается Председателем совета директоров.

1.6. Генеральный директор не может быть одновременно Председателем совета директоров общества.

1.7. Совмещение лицом, осуществляющим функции Генерального директора должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия совета директоров общества.

1.8. Генеральный директор подотчетен совету директоров общества и общему собранию акционеров.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

2.1. К компетенции генерального директора относятся все вопросы руководства текущей деятельностью общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров или совета директоров общества.

2.2. Генеральный директор организует выполнение решений общего собрания акционеров и совета директоров общества.

2.3. Генеральный директор без доверенности действует от имени общества, в том числе:

· осуществляет текущее руководство производственно-хозяйственной и организационно-управленческой деятельностью общества;

· заключает договора, соглашения, открывает счета в банках, представляет интересы общества во всех Российских и иностранных организациях;

· распоряжается средствами и имуществом общества для обеспечения его текущей деятельности в пределах не более 10% балансовой стоимости активов общества, свыше 10% по согласованию с советом директоров общества;

· организует бухгалтерский учет и отчетность;

· имеет право первой подписи под финансовыми документами;

· заключает трудовые договора с работниками общества, применяет к этим работникам меры поощрения взыскания в порядке установленном законодательством;

· издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками общества;

· защищает имущественные интересы общества в судебных учреждениях и других органах государственной власти и управления;

· утверждает штатное расписание общества, филиалов и представительств правила внутреннего распорядка;

· определяет организационную структуру общества;

· назначает своих заместителей, распределяет обязанности между ними, определяет их полномочия;

· принимает на работу и увольняет с работы главного бухгалтера, руководителей филиалов и представительств;

· утверждает договорные цены на продукцию и тарифы на услуги; 

· совершает другие действия, необходимые для достижения целей деятельности общества.

3. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

3.1. Права, обязанности и ответственность Генерального директора определяется Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом общества, решениями общих собраний акционеров, совета директоров общества, настоящим положением и заключенным трудовым договором. На отношения между обществом и генеральным директором действие законодательства РФ о труде распространяется в части, не противоречащей положениям Федерального закона «Об акционерных обществах».

3.2. Генеральный директор обязан:

· строго выполнять Устав общества, решения общего собрания акционеров, совета директоров общества;

· соблюдать лояльность по отношению к обществу и не должен использовать возможности общества в иных целях, помимо предусмотренных Уставом;

· при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах общества добросовестно и разумно.

3.3. Генеральный директор несет ответственность перед обществом за убытки, причиненные обществу его виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены Федеральными законами.

3.4. При определении оснований и размера ответственности генерального директора должны быть приняты во внимание  обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значения для дела.

