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1. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ 

1.1. Общие сведения об Обществе 

1. Полное наименование акционерного общества: Открытое акционерное общество 
«Газпром газораспределение Майкоп»  (далее – Общество). 

2. Сокращенное наименование акционерного общества: ОАО «Газпром 
газораспределение Майкоп». 

3. Наименование Общества на иностранном языке:                                                            
Полное наименование: Joint Stock Company «Gazprom gazoraspredelenie Maykop»;  
Сокращенное наименование: JSC «Gazprom gazoraspredelenie Maykop». 

4. Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации: №291, 10.03.1995.  

5. ОГРН: 1020100707318. 

6. ИНН: 0105018196. 

7. Субъект Российской Федерации: Республика Адыгея. 

8. Место нахождения Общества: Российская Федерация, Республика Адыгея, г. Майкоп, 
ул. Апшеронская, 4. 

9. Почтовый адрес: 385003, Российская Федерация, Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. 
Апшеронская, 4. 

10. Контактный телефон: (8772) 52-10-30 

11. Факс: (8772) 57-03-87 

12. Адрес электронной почты: mail@adyggaz.ru 

13. Сайт Общества в сети Интернет: www.adyggaz.ru 

14. Сайт публикации обязательной к раскрытию информации: 
http://disclosure.1prime.ru/Portal/Default.aspx?emId=0105018196 

15. Банковские реквизиты:  385003, Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. Апшеронская, 4 
ИНН 0105018196, КПП 010501001 Банк: Центральный филиал АБ «РОССИЯ» 
142770, г. Москва, п. Сосенское, пос. Газопровод, 101, кор.5.  
Р\с 40702810900010004897 
К\с 30101810400000000132  
БИК 044599132. 

16. В перечень стратегических акционерных обществ Общество не включено.  

17. Филиалы Общества:               
1. Филиал Открытого акционерного общества «Газпром газораспределение 

Майкоп» в г. Адыгейске.  
Сокращенное наименование: филиал ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» в 
г. Адыгейске. 
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Место нахождения: 385200 Республика Адыгея, г. Адыгейск проспект Ленина, 41.  

          Почтовый адрес: 385200 Республика Адыгея, г. Адыгейск, проспект Ленина, 41. 
  

2. Филиал Открытого акционерного общества «Газпром газораспределение 
Майкоп» в Гиагинском районе. 

Сокращенное наименование: филиал ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» 
в Гиагинском районе. 
Место нахождения: 385600 Республика Адыгея, ст. Гиагинская, ул. Почтовая,  4.  
Почтовый адрес: 385600 Республика Адыгея, ст. Гиагинская, ул. Почтовая,  4.   
 

3. Филиал Открытого акционерного общества «Газпром газораспределение 
Майкоп» в Кошехабльском районе. 
Сокращенное наименование: филиал ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» 
в Кошехабльском районе. 
Место нахождения: 385400, Республика Адыгея, аул. Кошехабль, ул. Дружбы 
Народов,  67.  
Почтовый адрес: 385400, Республика Адыгея, аул. Кошехабль, ул. Дружбы 
Народов,  67.  
 

4. Филиал Открытого акционерного общества «Газпром газораспределение 
Майкоп» в Красногвардейском районе. 
Сокращенное наименование: филиал ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» 
в Красногвардейском районе. 
Место нахождения: 385301, Республика Адыгея, с. Красногвардейское, ул. 
Первомайская, 14.   
Почтовый адрес: 385301, Республика Адыгея, с. Красногвардейское, ул. 
Первомайская, 14.    
 

5. Филиал Открытого акционерного общества «Газпром газораспределение 
Майкоп» в Тахтамукайском районе. 
Сокращенное наименование: филиал ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» 
в Тахтамукайском районе. 
Место нахождения: 385100, Республика Адыгея, аул. Тахтамукай, ул. 
Аэродромная 5.  
Почтовый адрес: 385100, Республика Адыгея,  аул  Тахтамукай,  ул.  
Аэродромная 5.  
 

6. Филиал Открытого акционерного общества «Газпром газораспределение 
Майкоп» в Шовгеновском районе. 
Сокращенное наименование: филиал ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» 
в Шовгеновском районе. 
Место нахождения:  385440, Республика Адыгея, аул  Хакуринохабль,  
ул. Мира, 28. 
Почтовый адрес: 385440, Республика Адыгея, аул  Хакуринохабль,  
ул. Мира, 28. 
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18. Дочерние и зависимые Общества отсутствуют. 

19. Основные виды деятельности:  транспортировка газа непосредственно его потребителям 
на территории Республики Адыгея, проведение единой технической политики, 
координация производственной деятельности и комплексное решение вопросов, 
связанных с эксплуатацией газораспределительных систем и газификацией региона. 

20. Полное наименование и адрес реестродержателя: Закрытое акционерное общество 
«Специализированный регистратор – Держатель реестра акционеров газовой 
промышленности». 

Сокращенное наименование: ЗАО «СР-ДРАГа». 
Почтовый адрес: 117420, г. Москва, ул. Новочеремушкинская, д.71/32. 
Место нахождения: Российская Федерация, г. Москва, ул. Новочеремушкинская, д. 71//32. 
Тел. (495) 719-39-29, факс (495) 719-45-85. 
Адрес электронной почты: info@draga.ru. 

21. Размер уставного капитала, тыс. руб.: 24,264. 

Уставный капитал Общества за отчетный период не изменялся. Оплачен полностью.  

22. Структура уставного капитала 

Акции обыкновенные: 24264 шт., номинальная стоимость акции – 1 руб., номинальная 
стоимость выпуска – 24264 руб., государственный регистрационный номер                       
выпуска 1-01-42080-Е; Дата государственной регистрации выпуска 04.04.1995. 

Акции привилегированные - отсутствуют 

23. Структура акционерного капитала Общества (по обыкновенным акциям и по 
привилегированным – при наличии): 
федеральная собственность –  0%; 
собственность субъекта РФ –  15,1%; 
муниципальная собственность –  0%; 
частная собственность –  84,9%. 

24. Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении 
акционерным обществом («золотая акция»): нет 

25. Полное наименование и адрес аудитора общества:  
Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Аудит – новые 

технологии»; 
Сокращенное наименование: ООО  «Аудит – НТ»; 
Место нахождения: 192029, г. Санкт-Петербург, пр-кт. Обуховской Обороны, д.86,  

лит. К, офис 333 
Тел/ факс: (495) 988-95-61/ (495) 988-95-62.   
Адрес электронной почты: info@msk.audit-nt.ru 
Свидетельство о регистрации: серия 77 № 007883379.Зарегистрировано Инспекцией 

Министерства Российской Федерации по налогам и сборам №28  по Юго-Западному 
административному округу г. Москвы 24.03.2003г. ОГРН 1037728012563. 

Свидетельство о членстве № 4337 
НП ААС от 16 июля 2012 года, за основным регистрационном номером записи- 
№ 11206022602.  

26. Численность работников Общества на 31.12.2014: 787 чел. 

27. Информация о реорганизации Общества: -. 
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1.2. Краткое описание положения Общества в отрасли 
 
 
1. Период деятельности Общества в отрасли 54 года.  
2. Основные конкуренты Общества в отрасли транспортировки и реализации сжиженного 
газа – нет конкурентов, прочая деятельность - ООО "Монтаж", ООО "Южгазстрой", ООО 
"Газкомплект".  
3. Доля Общества в соответствующем сегменте рынка в разрезе всех видов деятельности 
Общества. Транспортировка природного газа – 100%, реализация сжиженного газа – 100%, 
техническое обслуживание и ремонт сетей – 90%; выдача технических условий и проектные 
работы – 30%, выполнение строительно-монтажных работ – 20%, Врезки, пуски, разовые 
работы службы эксплуатации – 50%. 
4. Газотранспортной организацией в республике является ООО «Газпром трансгаз 
Краснодар». 
5. Объем транспортировки природного газа по области/краю составляет 614,05 млн. м3. 
6. Объем транспортировки природного газа (в т.ч. транзит) по сетям Общества составляет 
614,05 млн. м3; 
7. Объем транспортировки природного газа (в т.ч. транзит) по сетям других ГРО 
действующих в регионе составляет 0000,0 млн м3. 
8. Уровень газификации Республики Адыгея природным газом на 1 января 2015 года 
составил  84,28 % (в городах – 96,22 %, на селе – 72,16 %). 
9. «2» апреля 2007 г. между Администрацией Республики Адыгея и ОАО «Газпром» 
подписано бессрочное Соглашение о сотрудничестве. Соглашение предусматривает 
сотрудничество ОАО "Газпром" и Администрации по следующим основным направлениям: 
– газификация населенных пунктов; 
– развитие и совершенствование системы устойчивого газоснабжения потребителей; 
– развитие мощностей по использованию сжатого и сжиженного природного газа в качестве 
моторного топлива; 
– разработка и внедрение газосберегающих технологий; 
10. В 2014 году  между Администрацией Республики Адыгея и ОАО «Газпром» подписан 
график синхронизации строительства объектов газификации региона. 

 
 
 

1.3. Техническая характеристика системы газораспределения Общества  по состоянию 
на 31.12.2014 

 
 
Количество газифицированных квартир, всего ед.  157535 
Протяженность обслуживаемых наружных газопроводов, всего км    

из них 
-    высокого давления 1а категории                                                    км                             00 
- высокого давления 1 категории км 37,15 
- высокого давления 2 категории км 921,12 
- среднего давления км 113,28 
- низкого давления км 3300,95 
Протяженность наружных газопроводов на балансе км 2621,76 
Количество ГРП, ГРПБ, ГРУ, всего ед. 252 
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- из них на балансе Общества  ед. 112 
Количество ШРП, всего ед. 1279 
- из них на балансе Общества ед. 259 
Количество установок электрохимической защиты, всего ед. 296 
- в том числе на балансе Общества ед. 138 
Количество газифицированных промышленных объектов, всего  ед. 129 
- из них обслуживаются по договорам ед. 115 
Количество газифицированных коммунально-бытовых и  
жилищно-коммунальных объектов, всего ед. 2275 
- из них обслуживаются по договорам ед. 2085 
Количество газифицированных сельскохозяйственных  
объектов, всего ед. 11 
- из них обслуживаются по договорам ед. 9 
Протяженность внутренних газопроводов, всего км 1225,14 
- из них на балансе Общества км 1,41 
 

Сжиженный газ 
 

Количество газифицированных квартир, всего ед. 8232 
Протяженность обслуживаемых наружных газопроводов, всего     км      0,10 
Протяженность наружных газопроводов на балансе км 0,10 
Количество ГНС, ГНП и АГЗС, всего ед. 3 
- из них на балансе Общества ед. 3 
Количество установок электрохимической защиты, всего ед. 00 
- в том числе на балансе Общества ед. 00 
Газифицированные сельхозпредприятия, всего ед. 00 
- из них обслуживаются по договорам ед. 00 
Газифицированные коммунально-бытовые объекты, всего ед. 51 
- из них обслуживаются по договорам  ед. 0 
Протяженность внутренних газопроводов, всего км 16,09 
- из них на балансе Общества км 00  
Наличие учебно-методических центров                                              ед.                             0 
Автотранспорт, всего                                                                   ед.                           133 
 

1.4. Обеспечение бесперебойной подачи газа и безаварийной эксплуатации систем 
газоснабжения 

Списочная численность работников на 31.12.2014 составила 787 человек.  
Среднесписочная численность за 2014 год составляет 772 человека. 
Общество осуществляет свою деятельность через 29 структурных подразделений. 
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В состав Общества входят следующие структурные подразделения: 

 

Наименование подразделений 

Штатная 
численность 

по 
состоянию 

на 31.12.2014 
г. 

Административно-управленческий персонал 113,67 
в том числе: 

Управленческий персонал 10,5 
Отдел по работе с персоналом 4 
Группа  внутреннего аудита 2 
Бухгалтерия 14 
Отдел труда и заработной платы  8 
Юридический отдел 5 
Отдел по имуществу и корпоративной работе 7 
Отдел информационных технологий 9 
Финансово-экономический отдел 8 
Договорной отдел 4 
Отдел по капитальному строительству и инвестициям 6 
Отдел материального технического снабжения и хозяйственного 
обеспечения 15,67 
Группа документального обеспечения управления 3 
Производственно-технический отдел 12 
Служба промышленной безопасности, охраны труда и экологии 5,5 

Производственный персонал 
Служба эксплуатации газового хозяйства г. Майкопа и Майкопского 
района 139,08 
РЭС-ремонтно-эксплуатационная группа 35 
Центральная аварийно-диспетчерская служба г. Майкопа 32 
Отдел главного энергетика и электрохимзащиты 14 
Проектно-сметный отдел 12 
Автотранспортный цех 45 
Лаборатория контроля качества 9 
Служба эксплуатации сжиженного газа (ГНС) 36,63 

филиалы ОАО "Газпром газораспределение Майкоп" 
в г.Адыгейске 66,83 
в Гиагинском районе 71,15 
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в Кошеабльском районе 55,01 
в Красногвардейском районе 60,38 
в Тахтамукайском районе 110,5 
в Шовгеновском районе 35,75 

ВСЕГО по ГРО 836,00 
 

Для обеспечения бесперебойной и безаварийной подачи газа потребителям, в течение 
2014 года на газораспределительных сетях, эксплуатируемых Обществом, выполнены все 
регламентные работы, необходимые для подготовки газового хозяйства к работе в осенне-
зимний период 2014-2015 гг., предусмотренные графиками технического обслуживания и 
текущего ремонта газовых сетей в соответствии с требованиями Правил безопасности систем 
газораспределения и газопотребления (ПБ 12-529-03). Выполнены следующие основные 
работы: 
- приборное обследование газопроводов  

на герметичность – 275 км  
 (100 % от запланированного объема работ); 

- приборное обследование газопроводов  
на сплошность изоляции –  275 км  
 (100 % от запланированного объема работ),  
при этом обнаружено и устранено 148 мест повреждения изоляции на стальных 
подземных газопроводах; 

- капитальный ремонт установок защиты –  00 ед.  
 (00 % от запланированного объема работ); 

- в том числе станций катодной защиты –  00 ед.  
 (00 % от запланированного объема работ); 

- текущий ремонт установок защиты –  138 ед. 
 (100 % от запланированного объема работ); 

- в том числе станций катодной защиты –  138 ед.  
 (100 % от запланированного объема работ);  

- капитальный ремонт ГРП, ГРПБ, ГРУ – 6 ед.  
 (100 % от запланированного объема работ); 

- капитальный ремонт ШРП – 00 ед.  
 (00 % от запланированного объема работ); 

- текущий ремонт ГРП, ГРПБ, ГРУ –  248 ед.  
 (100 % от запланированного объема работ); 

- текущий ремонт ШРП –  850 ед.  
 (100 % от запланированного объема работ); 

- техническое обслуживание запорной  
арматуры на распределительных  
газопроводах – 4578 ед.,  
 (100 % от запланированного объема работ); 

- диагностирование газопроводов – 42 км  
 (100 % от запланированного объема работ); 

- диагностирование пунктов  
редуцирования газа: 
 – ГРП, ГРПБ, ГРУ 5 ед.,  
 (100 % от запланированного объема работ); 
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– ШРП,     5 ед.,  
 (100 % от запланированного объема работ); 

- замена линейной части газопроводов,  
общей протяженностью – 0,0 км  
 (00 % от запланированного объема работ); 

- реконструкция пунктов  
редуцирования газа:  
– ГРП, ГРПБ, ГРУ 00 ед.,  
 (00 % от запланированного объема работ); 
– ШРП    00 ед.,  
 (00 % от запланированного объема работ); 
 

Выполнен ремонт и подготовка к зиме автомобильного транспорта в количестве  50 ед.  
                                                                                  (100 % от запланированного объема работ) 

 
Объем работ по капитальному ремонту газораспределительных систем в 2014 году 

составил 7,771 млн. рублей с НДС. 
В течение 2014 года силами производственных подразделений Общества было 

выполнено техническое обслуживание газового оборудования котельных предприятий и 
коммунально-бытовых объектов в количестве 1913 шт., а также внутридомового газового 
оборудования жилых домов в количестве 13 401 шт. 

В течение 2014 года работниками Общества было произведено 2998 первичных 
пусков природного газа для газоснабжения квартир и домовладений, собственными силами 
выполнены работы по строительству внутренних газопроводов и монтажу ВДГО в 
количестве 1528 домовладений.  

Прирост газопроводов, обслуживаемых по договорам на техническое, аварийно-
диспетчерское  обслуживание и текущий ремонт газопроводов, заключенным в 2014 года по 
сравнению с 2013 годом составляет 92,92 км. 

Руководители и специалисты Общества, осуществляющие деятельность по 
эксплуатации опасных производственных объектов систем газораспределения, прошли 
обучение и аттестованы в установленном порядке. Рабочие прошли обучение и проверку 
знаний по безопасным методам и приемам выполнения работ в объеме требований 
инструкций, отнесенных к их трудовым обязанностям. 

В целях профилактики недопущения аварийных ситуаций при пользовании газом 
систематически проводилась агитационная работа среди населения по безопасному 
пользованию газом, в том числе с привлечением средств массовой информации. 

1.5. Результаты финансово-хозяйственной деятельности 

Бюджет доходов и расходов Общества на 2014 год утвержден решением Совета 
директоров Общества (протокол заседания Совета директоров № 32 от 01 ноября  2013г.) 

Средний тариф на 2014 год был утвержден в размере 625,81– руб. за 1 тыс. куб. м газа 
(в том числе спецнадбавка – 00 руб. за 1 тыс. куб. м газа). 

Доходы составили 540727,19 тыс. руб. (план 527327,72 тыс.руб.), т.е. фактические 
доходы превысили плановые  на 13399,47 тыс. руб. в т.ч. по основному виду деятельности 
доходы выше плана на 5371,89 тыс.руб., по прочим видам деятельности выше плана на 
8945,98 тыс.руб. 
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Расходы составили 512389,07 тыс. руб. (план 517550,25 тыс. руб.), т.е. фактические 

расходы ниже плановых на 5161,18 тыс. руб., в т.ч. по основному виду деятельности расходы 
ниже плана на 128,95 тыс.руб., по прочим видам деятельности ниже плана на 2694,87 
тыс.руб. 

Общий финансовый результат (прибыль от продаж) составил 28338,12 тыс. руб. (план 
9777,48 тыс. руб.), в т.ч. в 2014 году Общество получило прибыль от продаж по основной 
деятельности в размере 8238,98 тыс. руб. при плане в размере 2738,14 тыс. руб. (выполнение 
плана составило 300,9%). 

С учетом прочих доходов и расходов, финансовый результат Общества (чистая 
прибыль) составил 5056,13тыс. руб., при плане 452,61 тыс. руб. Чистая прибыль за вычетом 
суммы специальной надбавки составила 5056,13 тыс. руб., при плане 452,61 тыс. руб. (+00 
тыс. руб.) 

По прочей деятельности как доход, так и расход превысили бюджетные показатели, а 
финансовый результат составил 21364,88 тыс. руб. (+11640,85 тыс.руб.). 

По виду деятельности – транспортировка природного газа –  доходы составили 
378741,38 тыс. руб., что на 5371,89 тыс. руб. больше заложенного в бюджет. 

Расходная часть – по эксплутационным расходам ГРО – 370502,4 тыс.руб. меньше 
предусмотренного в  бюджете на 128,95 тыс.руб. 

Основные технико-экономические показатели Общества за 2014 год 

№ п/п Наименование показателей Ед.изм. Факт 
2013 

План 
2014 

Факт 
2014 

Выполнени
е плана, % 

Природный газ 
1.1 Объем полученного газа млн.м3 591,33 610,00 617,81 101,28% 

1.2 Транспортировка газа 
потребителям млн.м3 583,85 601,69 609,70 101,33% 

1.3 Транзит газа млн.м3 3,94 4,32 4,35 100,76% 

1.4 Транспортировка газа по 
газопроводу-отводу млн.м3         

1.5 Доходы тыс.руб. 334093,90 373369,50 378741,38 101,44% 

1.5.1 в т.ч. за счет применения 
спецнадбавки тыс.руб.         

1.5.2 в т.ч. за счет транспортировки 
по газопроводу-отводу тыс.руб.         

1.6 Расходы тыс.руб. 332467,52 370631,35 370502,40 99,97% 

1.6.1 в т.ч. за счет транспортировки 
по газопроводу-отводу тыс.руб.         

1.7 Прибыль тыс.руб. 1626,38 2738,14 8238,98 300,90% 

1.7.1 в т.ч. за счет транспортировки 
по газопроводу-отводу тыс.руб.         

1.8 Рентабельность % 0,49% 0,74% 2,22% 301,00% 

Сжиженный газ 
2.1 Объем полученного газа тн. 3945,91 4104,00 3582,41 87,29% 
2.2 Объем реализации газа тн. 3676,53 3882,02 3423,67 88,19% 
2.3 Доходы тыс.руб. 67261,82 72462,14 71543,74 98,73% 
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2.4 Расходы тыс.руб. 68837,29 75146,84 72809,49 96,89% 
2.5 Прибыль тыс.руб. -1575,47 -2684,70 -1265,75 47,15% 
2.6 Рентабельность % -2,29% -3,57% -1,74% 48,66% 

Прочая деятельность 
3.1 Доходы, в т.ч.: тыс.руб. 98791,66 81496,09 90442,07 110,98% 

3.1.1 Согласование проектной 
документации тыс.руб. 9859,93 10465,71 10769,31 102,90% 

3.1.2 СМР тыс.руб. 24321,48 15779,87 14241,63 90,25% 
3.1.3 Техническое обслуживание тыс.руб. 21933,83 20112,00 24402,12 121,33% 
3.1.4 ВДГО тыс.руб. 14942,00 7140,83 12902,75 180,69% 
3.1.5 Прочие тыс.руб. 27734,41 27997,69 28126,25 100,46% 
3.2 Расходы, в т.ч.: тыс.руб. 82083,31 71772,05 69077,18 96,25% 

3.2.1 Согласование проектной 
документации тыс.руб. 7742,54 9317,80 8311,17 7742,54 

3.2.2 СМР тыс.руб. 22244,20 14356,33 12837,35 22244,20 
3.2.3 Техническое обслуживание тыс.руб. 18339,41 18091,72 19008,63 18339,41 
3.2.4 ВДГО тыс.руб. 12725,47 6787,77 10795,70 12725,47 
3.2.5 Прочие тыс.руб. 21031,68 23218,43 18124,33 21031,68 
3.3 Прибыль тыс.руб. 16708,35 9724,04 21364,88 219,71% 
3.4 Рентабельность % 20,36% 13,55% 30,93% 228,28% 

Итого по всем видам деятельности 
4.1 Доходы тыс.руб. 500147,38 527327,72 540727,19 102,54% 
4.2 Расходы тыс.руб. 483388,12 517550,25 512389,07 99,00% 

4.3 Прибыль от всех видов 
деятельности тыс.руб. 16759,26 9777,48 28338,12 289,83% 

4.4 Рентабельность % 3,47% 1,89% 5,53% 292,75% 

Прочие показатели 
5.1 Прочие доходы тыс.руб. 15035,72 5691,70 16831,20 295,71% 
5.2 Прочие расходы тыс.руб. 25621,53 9744,57 24284,49 249,21% 
5.3 Прибыль до налогооблажения тыс.руб. 6173,45 5724,60 20884,84 364,83% 

5.4 
Налог на прибыль и иные 
аналогичные обязательные 
платежи 

тыс.руб. 8242,85 4967,72 14776,85 297,46% 

5.5 Чистая прибыль тыс.руб. 630,54 452,61 5056,13 1117,10% 

5.5.1 в т.ч. сумма спецнадбавки к 
использованию тыс.руб.         

5.5.2 
чистая прибыль за вычетом 
спецнадбавки к 
использованию 

тыс.руб. 630,54 452,61 5056,13 1117,10% 

5.6 Рентабельность по чистой 
прибыли % 0,12% 0,09% 0,94% 1097,58% 

5.7 Средняя численность в целом 
по Обществу чел. 768 803,5 772 96,08% 

5.8 Среднемесячная зарплата руб. 18730,19 18168,02 19099,12 105,12% 
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5.10 

Средняя численность 
работников, занятых на 
деятельности по 
транспортировке газа 

чел. 552,55 571,17 563,00 98,57% 

5.11 

Среднемесячная зарплата 
работников занятых на 
деятельности по 
транспортировке газа 

руб. 18608,55 18982,59 19428,67 102,35% 

 
 
Cтроительно-монтажные работы – строительство тепловых пунктов, монтаж газового 

оборудования,  внутренних и наружных газопроводов, сооружений на них (ГРП, ШГРП). 
Техническое обслуживание – техническое обслуживание и текущий ремонт газовых 

сетей и сооружений, газового оборудования тепловых пунктов (котельных) по заключенным 
договорам, а так же заявочный ремонт газового оборудования.  

Прочие – пуски газа, врезки в действующие газопроводы, проектные работы по 
газификации объектов, строительство станций катодной  защиты, выполнение функций 
заказчика-застройщика, реализация программных продуктов собственных разработок, 
сервисное и гарантийное обслуживание газового оборудования.  

  

Капитальные и долгосрочные финансовые вложения 

Инвестиционная программа на 2014 год (с учетом последней проведенной корректировки), 
согласована в сумме 53 612,22 тыс. рублей без НДС. Фактический объем капитальных и 
долгосрочных финансовых вложений составил 46 463,58 тыс. рублей без НДС. 

 
 

Показатель  План 2014 г. Факт 2014 г. Отклонение 
тыс. руб. % 

Машины и оборудование 16 094,37 16 030,61 63,77 0,40 
Проектно-изыскательские работы 5 460,23 5 159,87 300,36 5,50 
Новое строительство 343,42 343,42 0,00 0,00 
Реконструкция 22 237,50 24 138,27 1 900,77 8,55 
Приобретение газопроводов, 
объектов незавершенного 
строительства, прочих объектов 
недвижимости 

9 476,69 791,41 8 685,28 91,65 

Приобретение нематериальных 
активов 0,00 0,00 0,00 0,00 

Долгосрочные финансовые 
вложения 0,00 0,00 0,00 0,00 

Итого 53 612,22  46 463,58 7 148,64 13,33 
 
Основными причинами отклонений фактического выполнения от плановых показателей 
являлись:  
- экономия денежных средств по итогам закупочной процедуры; 
- внеплановая установка  систем телеметрии 10-ти ГРП; 
- не выкуплены пять газопроводов. 
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Источником финансирования явились: 
 амортизация                                                                                   46 463,58 тыс.руб. 
 прибыль 0,00 тыс.руб. 
 спецнадбавка 0,00 тыс.руб. 
 прочие 0,00 тыс.руб. 
 

Распределение и использование прибыли в 2014 году 

Чистая прибыль, полученная по результатам 2013 года, в размере 630,538 тыс. руб. по 
решению годового общего собрания акционеров (Протокол №22 от 18.06.2014) 
распределена следующим образом: 

 
1. На покрытие убытков прошлых лет –                                       315,106 тыс. руб.; 
2. На выплату дивидендов по акциям –                                        315,432 тыс. руб. 
 

Прибыль фактически использована в соответствии с решением годового общего 
собрания акционеров (Протокол №22 от 18.06.2014). 

2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА 

Основной целью Общества является надежное и безаварийное газоснабжение 
потребителей и получение прибыли, обеспечивающей устойчивое и эффективное 
экономическое благосостояние Общества, создание здоровых и безопасных условий труда и 
социальную защиту работников Общества. 

Советом директоров Общества (Протокол №7 от 30 декабря 2013 г.) были определены 
следующие приоритетные направления деятельности Общества на 2014 год: 

1. Проведение работ, направленных на 100 % заключение договоров на аварийно-
диспетчерское и техническое обслуживание ВДГО и газовых сетей с организациями и 
населением на территории, обслуживаемой Обществом, развитие продаж и сервисной 
службы ВДГО, и обеспечение прибыльности данного вида деятельности. 

2. Внедрение документов системы стандартизации в части, не противоречащей 
«Правилам безопасности систем газораспределения и газопотребления ПБ 12-529-03». 

3. Организация информационной, профилактической и методической работы с 
населением и промышленными потребителями по пропаганде правил безопасного 
обращения с газовыми приборами и установки приборов учета газа. 

4. Продолжение работы по построению Единого информационно-технологического 
пространства диспетчерских служб группы компаний ОАО «Газпром газораспределение»: 
автоматизация технологических объектов сетей газораспределения; совершенствование 
процессов диспетчерского управления объектами сетей газораспределения. 

5. Государственная регистрация прав собственности на объекты недвижимости и 
оформление прав на земельные участки под ними. 

6. Активизация работы по оформлению прав на бесхозяйные газопроводы, 
находящиеся в зоне эксплуатационной ответственности Общества. 

7. Обеспечение положительной динамики ключевых показателей эффективности  
8. Организация предоставления работ и услуг по прочим видам деятельности на 

основе принципа «Единого окна». 
9. Разработка, утверждение и исполнение программ управления издержками. 
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10. Разработка и реализация мероприятий по снижению убыточности от 

непрофильных видов деятельности, а также от деятельности, связанной с реализацией 
сжиженного газа. 

11. Увеличение доли реконструкции в плане капитальный вложений для 
своевременного осуществления комплекса мероприятий, направленных на повышение 
надежности и безопасности газораспределительных систем, а также проведение работ с 
уполномоченными органами власти, направленных на увеличение доли реконструкции в 
программах газификации региона за счет средств специальной надбавки к тарифу на 
транспортировку газа, привлечение средств прочих собственников для реконструкции их 
сетей, находящихся на обслуживании Общества. 

12. Обеспечение выполнения показателей по вводу основных фондов в соответствии с 
утвержденной инвестиционной программой, недопущение роста незавершенного 
строительства. 

13. Консолидация и экономически обоснованное увеличение имущественного 
комплекса Общества. 

14. Реализация мероприятий в соответствии с Программой энергосбережения и 
повышения энергетической эффективности Общества. 

15. Реализация мероприятий по минимизации негативного воздействия 
производственной деятельности на окружающую среду. 

16. Разработка и реализация мероприятий по стимулированию изобретательской и 
рационализаторской деятельности в Обществе. 
 

3. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ 
ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1. Проведение работ, направленных на 100 % заключение договоров на 
аварийно-диспетчерское и техническое обслуживание ВДГО и газовых сетей с 
организациями и населением на территории, обслуживаемой Обществом, развитие 
продаж и сервисной службы ВДГО, и обеспечение прибыльности данного вида 
деятельности.  

1.1. В процессе проведения договорной кампании по заключению договоров  о 
техническом обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО с управляющими компаниями и 
ТСЖ, Общество активно сотрудничало с главами администраций муниципальных 
образований.   

1.2. Среди населения распространяются листовки о необходимости заключения 
договоров о техническом обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО. 

1.3. Информация для абонентов о необходимости заключения договоров о 
техническом обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО, ежемесячно размещается на 
квитанциях ООО «Газпром межрегионгаз Майкоп» по оплате за потребление газа. 

1.4. В феврале 2014 года в республиканской газете «Советская Адыгея» опубликована 
одна статья о безопасной эксплуатации ВДГО и ВКГО и необходимости заключения 
договоров о техническом обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО. 

1.5. В марте 2014 года  в районных газетах опубликованы две статьи о безопасной 
эксплуатации ВДГО и ВКГО и необходимости заключения договоров о техническом 
обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО. 
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1.6. Постоянно обновляется официальный сайт Общества, на котором размещена вся 

необходимая информация по вопросам заключения договоров о техническом обслуживании 
и ремонте ВДГО и (или) ВКГО. 

1.7. В феврале - мае 2014 года по инициативе Общества с участием представителей 
Жилищной инспекции в районных администрациях Республики Адыгея прошли встречи с 
главами районов, главами администраций сельских поселений, представителями 
коммунальных служб, управляющих компаний, ТСЖ, на которых были рассмотрены 
вопросы о безопасной эксплуатации ВДГО и ВКГО, и необходимости заключения договоров 
о техническом обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО во исполнение требований 
постановления Правительства РФ от 14 мая 2013 г. №410 «О мерах по обеспечению 
безопасности при использовании и содержании внутридомового и внутриквартирного 
газового оборудования».    

1.8. В апреле 2014 года в Прокуратуру г. Майкопа направлена информация об 
управляющих компаниях и ТСЖ, не заключивших договоры о техническом обслуживании и 
ремонте ВДГО, входящего в состав общего имущества многоквартирных домов.                                                                                     

1.9. Во 2-м квартале 2014 года на республиканском телевидении 24 раза показан 
рекламный ролик о необходимости заключения договоров; на республиканском радио – 60 
выходов рекламы. 

1.10. В мае-июне 2014 года опубликовано 9 статей в республиканской и районных 
газетах. 

1.11. В июле 2014 года в республиканской и районных газетах опубликованы 4 статьи 
о безопасной эксплуатации ВДГО и (или) ВКГО.  

1.12. В августе 2014 года в прокуратуру Майкопского района направлена информация 
об управляющей организации и ТСЖ, не заключивших договоры о техническом 
обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО.  

1.13. В октябре 2014 года в Жилищную инспекцию направлена информация о ТСЖ, 
не заключивших договоры о техническом обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО. 

1.14. В октябре-декабре 2014 года в республиканских и районных газетах 
опубликовано 6 статей о безопасной эксплуатации ВДГО и необходимости заключения 
договоров о техническом обслуживании и ремонте ВДГО и (или) ВКГО. 

1.15. Руководителям управляющих компаний и ТСЖ повторно направлены 
информационные письма о необходимости установки узлов учета природного газа и 
своевременном заключении договоров о техническом обслуживании и ремонте ВДГО и (или) 
ВКГО.    

 
2. Внедрение документов системы стандартизации в части, не противоречащей 

«Правилам безопасности систем газораспределения и газопотребления ПБ 12-529-03».  
По состоянию на 31.12.2014 Обществом внедрено 69 нормативных документа в том 

числе: ОАО «Газпром» – 20, ОАО «Газпром газораспределение» – 49. Система 
стандартизации ОАО «Газпром газораспределение» хранится в ОАО «Газпром 
газораспределение Майкоп» на бумажном и электронном носителе. 

Одним из приоритетных направлений развития Общества на 2014 год являлось 
"Внедрение документов системы стандартизации в части, не противоречащей "Правилам 
безопасности систем газораспределения и газопотребления   ПБ 12-529-03".   Так как данные 
ПБ были отменены и  с   28.07.2014 г вступили в силу ФНП «Правила безопасности сетей 
газораспределения и газопотребления», то внедрение документов системы стандартизации 
осуществлялось в части, не противоречащей ФНП и Техническому Регламенту. 

За 2014 год  в ОАО "Газпром газораспределение Майкоп"  внедрено 15 документов 
Системы стандартизации в части, не противоречащей   ФНП и Техническому Регламенту: 
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-Р Газпром 045-2008  "Методические рекомендации по критериям и оценке 

управленческого эффекта от использования научно-технических разработок"; 
- Изменение №1 к СТО 2.5-2-2012  «Проектирование, строительство и эксплуатация 

объектов газораспределения и газопотребления. Системы газораспределительные. 
Требования к сетям газораспределения. Часть 2. Стальные газопроводы»; 

- СТО ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ   12.2.2-1-2013   "Диспетчерское 
управление. Процессы. Процесс работы с данными. Определение пропускной способности, 
расчет свободных мощностей газопроводов"; 

- Р ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ 2.9-2013 "Проектирование, строительство и 
эксплуатация объектов газораспределения и газопотребления. Методика оценки 
технического состояния пункта редуцирования газа"; 

- Р Газпром 9.1-008-2010 "Основные требования к внутренним и наружным защитным 
покрытиям для технологического оборудования, надземных металлоконструкций и 
строительных сооружений"; 

- СТО Газпром 2-2.1-494-2010  "Сметные нормативы на обследование подводных 
переходов газопроводов ОАО "Газпром"; 

- СТО Газпром 2-3.5-454-2010 "Правила эксплуатации магистральных газопроводов";   
- ИЗМЕНЕНИЕ № 1 к СТО ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ 8.3-2011 «Стандарты 

в области промышленной и пожарной безопасности, охраны труда, охраны окружающей 
среды и экологии. Технические требования к средствам индивидуальной защиты работников 
ОАО «Газпром газораспределение», его дочерних и зависимых обществ»; 

- СТО ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ 9.2-1-2014  «Защита от коррозии. 
Электрохимическая защита. Основные технические требования к электрохимической защите 
сетей газораспределения от коррозии»; 

- СТО ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ 9.2-2-2014  «Защита от коррозии. 
Электрохимическая защита. Разработка проектной документации по электрохимической 
защите сетей газораспределения от коррозии»; 

- Р Газпром 2-1.17-583-2011  «Газораспределительные системы. Многоуровневая 
информационная система передачи и обработки информации»; 

- СТО Газпром 2-1.19-628-2012  «Контроль и инвентаризация выбросов загрязняющих 
веществ в атмосферу для производственных объектов ОАО «Газпром»»; 

- СТО Газпром 2-2.3-631-2012 «Газораспределительные системы. Показатели  
надёжности газораспределительных систем»;    

- СТО Газпром 10.004-2012 «Средства индивидуальной защиты, применяемые в 
газовой промышленности. Средства защиты ног и материалы для них. Номенклатура 
показателей качества»; 

- Р Газпром 2-2.3-623-2011 «Газораспределительные системы. Обеспечение 
эксплуатационной надежности»; 

 
В январе 2014 г. в связи с утверждением Федеральным агентством по техническому 

регулированию и метрологии национальных стандартов комплекса "Системы 
газораспределительные", Приказом  №506 от 31.12.2013 г. в Обществе введены в действие 
национальные стандарты: 

ГОСТ Р 54960-2012 "Системы газораспределительные. Пункты газорегуляторные 
блочные. Пункты редуцирования газа шкафные. Общие технические требования"; 

ГОСТ Р 54961-2012 "Системы газораспределительные. Сети газопотребления. Общие 
требования к эксплуатации. Эксплуатационная документация"; 
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ГОСТ Р 54982-2012 "Системы газораспределительные. Объекты сжиженных 

углеводородных газов. Общие требования к эксплуатации. Эксплуатационная 
документация"; 

ГОСТ Р 54983-2012 "Системы газораспределительные. Сети газораспределения 
природного газа. Общие требования к эксплуатации. Эксплуатационная документация"; 

ГОСТ Р 55436-2012 "Системы газораспределительные. Покрытия из 
экструдированного полиэтилена для стальных труб. Общие технические требования". 

На документы Системы стандартизации заведены информационные карточки, 
разработан план мероприятий по внедрению документа, положения стандартов доведены до 
сведения сотрудников организации, осуществляется контроль по исполнению. 
Ответственные лица - Кохужев М.Р., Улько А.П. 

 
3. Организация информационной, профилактической и методической работы с 

населением и промышленными потребителями по пропаганде правил безопасного 
обращения с газовыми приборами и установки приборов учета газа.  

В течение 2014 года в Обществе велась постоянная работа по  информированию 
населения о необходимости строгого соблюдения правил безопасного пользования газом. В 
рамках ежегодного месячника газовой безопасности во всех республиканских СМИ была 
размещена информация, содержащая основные правила пользования газовыми приборами, 
на республиканском телевидении транслировался видео ролик о необходимости проведения 
технического обслуживания внутриквартирного и внутридомового газового оборудования и 
необходимости заключения договора на это обслуживание. Обо всех инцидентах, вызванных  
ненадлежащим обращением с газом, в местных СМИ выходили информационные статьи. 
Была проведена компания по оснащению приборами учета газа. С этой целью выпускались 
листовки, на которых затем были напечатаны квитанции об оплате за газ, во всех районных 
СМИ и республиканской газете было размещено рекламное предложение об оснащении 
приборами учета газа 

 
4. Продолжение работы по построению Единого информационно-

технологического пространства диспетчерских служб группы компаний ОАО «Газпром 
газораспределение»: автоматизация технологических объектов сетей 
газораспределения; совершенствование процессов диспетчерского управления 
объектами сетей газораспределения.  

За 2014 год в ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» поступило  11366 заявок, из 
них  4679 аварийных, в том числе по ВДГО – 3966 шт. На все заявки были  выезды 
аварийных бригад в установленные нормативами сроки.  В 2014 году  зафиксировано 8 
инцидентов. Во всех случаях мероприятия по локализации-ликвидации были проведены в 
максимально короткие сроки. 

В рамках построения единого технологического пространства Общества: 
автоматизации технологических объектов газораспределительных сетей, развития процессов 
оперативно-диспетчерского управления объектами газораспределительных сетей Общества. 
В 2014 году  реализована установка 5 станций катодной защиты со встроенной телеметрией 
и 18 ГРП оснащены телеметрией. 

Совершенствование процессов диспетчерского управления объектами сетей 
газораспределения. В 2014 году Обществом была продолжена работа по  развитию 
геоинформационной системы. Произведена конвертация базы данных ГИС в серверную 
версию, что позволило получать обновленные данные о расположении объектов 
газораспределительной сети и оборудовании, а так же их характеристик в режиме он-лайн. В 
обществе в 2014 году так же велась непрерывная работа по актуализации и приведению к 
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стандарту СТО ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ 2.7-2013 технологических схем, 
планшетов АДС и маршрутных карт выполненных в формате AutoCad. 

 
5. Государственная регистрация прав собственности на объекты недвижимости и 

оформление прав на земельные участки под ними. 
По состоянию на 31.12.2014 г. зарегистрировано площадных объектов – 199 шт. 

(всего у Общества 211 шт.)  (94,32%), по состоянию на 16.03.2015 г. площадных объектов 
зарегистрировано 201 шт. (95,26%); линейных объектов зарегистрировано  – 607 шт.  (23,5%) 
, протяженностью 616,7  км.   

Проводятся работы по оформлению прав собственности в судебном порядке. 
 
6. Активизация работы по оформлению прав на бесхозяйные газопроводы, 

находящиеся в зоне эксплуатационной ответственности Общества.  
В 2014 году силами ОАО "Газпром газораспределение Майкоп" проведена 

инвентаризация газораспределительных сетей. На основании проведенной инвентаризации в 
Муниципальные образования были  направлены реестры объектов (газопроводов и 
сооружений на них) построенных за счет бюджетных средств для определения 
собственников  и наличия на балансе МО данных объектов. 

По состоянию на 01.01.2015 г. на территории Республики Адыгея выявлено 6,3 км. 
бесхозяйных газопроводов. 

В настоящий момент продолжаются работы по выявлению газопроводов, собственники 
которых отказываются от эксплуатации или обслуживания сетей либо отсутствуют. 
Информация постоянно поступает в органы местного самоуправления для оформления таких 
объектов в муниципальную собственность. Также проводятся совместные мероприятия с 
органами местного самоуправления по выявлению бесхозяйных газопроводов. 

 
7. Обеспечение положительной динамики ключевых показателей 

эффективности. 
В течение 2014 года Общество предпринимало меры по повышению эффективности 

производственной деятельности. Результаты этой работы нашли свое отражение в различных 
документах, в том числе и при определении ключевых показателей эффективности.  

Последовательно из квартала в квартал Общество повышало доходы по техническому 
обслуживанию газового оборудования физических и юридических лиц. В результате этого 
коэффициент характеризующий эффективность работы по ТО ВДГО и промышленных 
предприятий увеличивался из квартала в квартал. В течение 2014 года на 
газораспределительных сетях Республики Адыгея не было допущено ни одной аварии, 
соответственно не было аварийных потерь газа. В результате проведенной работы по 
установке шаровых кранов, применению течеискателей, остановке части ГРП (ШРП) на 
летний период, были снижены технологические потери газа по сравнению с плановыми. 
Создана и успешно работает служба «Единое окно». Увеличивались в течение 2014 года 
коэффициенты по показателям «Автоматизация технологических процессов и 
диспетчерского управления» и «Подключение новых абонентов». 

В целом по итогам 2014 года Общество обеспечило положительную динамику по 
«ключевым показателям эффективности». 

 
8. Организация предоставления работ и услуг по прочим видам деятельности на 

основе принципа «Единого окна».  
При подготовке проекта «Единое окно» предварительно были изучены принципы 

функционирования и  опыт работы аналогичных структур в нескольких ГРО: ОАО 
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«Ставропольгоргаз», ОАО «Краснодаргоргаз», ЗАО «Газпром газораспределение Черкесск» и 
ОАО «Газпром газораспределение Тамбов». 

В целях нормальной работы службы «Единого окна» проведена реконструкция и 
ремонт помещения для приема клиентов. Проведено обустройство прилегающей территории. 
Помещение службы «Единого окна» укомплектовано необходимой мебелью для сотрудников 
и посетителей, и сейфом для хранения документации, содержащей персональные данные 
клиентов. Установлены компьютеры и оргтехника.  

На основе «Правил подключения (технологического присоединения) объектов 
капитального строительства к сетям газораспределения», утвержденных постановлением 
Правительства РФ от 30 декабря 2013 г.           №1314, разработан и утвержден «Регламент 
подключения (технологического присоединения) объектов капитального строительства к 
сетям газораспределения, принадлежащим ОАО «Газпром газораспределение Майкоп». 
Указанный Регламент является одним из основных руководящих документов для 
деятельности «Единого окна». 

Информационный материал о работе «Единого окна» размещен в СМИ, на 
официальном сайте Общества, на информационном табло бегущей строки на фасаде 
Общества. 

Утвержден перечень услуг, оказываемых через службу «Единого окна». Подготовлен 
информационный материал для клиентов о работе службы. 

Разработано «Положение о службе «Единого окна» и должностные инструкции 
сотрудников службы. Подготовлен методический материал для сотрудников службы 
«Единого окна», который включает схемы взаимодействия «Единого окна» с другими 
службами и отделами, перечни необходимых документов, предоставляемых клиентами при 
подаче заявок, основные типовые документы, необходимые для функционирования 
«Единого окна» (бланки заявлений, справок, типовые договоры и т.д.). 

Подготовлены формы отчетности о работе службы «Единого окна». 
Рассматриваются вопросы расширения перечня услуг, оказываемых Обществом на 

основе принципа «Единого окна». 
 

9. Разработка, утверждение и исполнение программ управления издержками.  
С целью сокращения издержек в Обществе применяются различные методы и способы 

управления издержками. 
В Обществе разработаны и внедрены типовые формы документов, позволяющие 

оптимизировать процесс платежей за полученные материалы, товары и услуги. 
Немаловажную роль играет и процесс формирования, утверждения и исполнения БДДС и 
платежных календарей. Все это позволяет рационально использовать финансовые ресурсы, 
имеющиеся в распоряжении Общества и получать дополнительные доходы за счет 
размещений свободных денежных средств.  

В процессе планирования и исполнения БДР. БДДС проводится анализ  расходов, 
принимаются решения об оптимальном использовании ресурсов, находящихся в 
распоряжении Общества, разрабатываются меры по недопущению перерасхода.  

В Обществе разработана и утверждена «Программа энергосбережения на 2013-2015 
гг.». Разработка и реализация этой программы позволила Обществу рационально управлять 
энергоресурсами и рационально их расходовать. 

10. Разработка и реализация мероприятий по снижению убыточности от 
непрофильных видов деятельности, а также от деятельности, связанной с реализацией 
сжиженного газа. 
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Руководством Общества в течение 2014 года предпринимались действия по снижению 

убыточности вида деятельности по реализации сжиженного газа. В результате предпринятых 
действий сокращены расходы, снижена фактическая численность работников, занятых этим 
видом деятельности. Финансовый результат по реализации сжиженного газа улучшен по 
сравнению с планом на 1418,45 тыс. руб. (при запланированном убытке 2684,72 тыс. руб. 
фактический убыток составил 1265,75 тыс. руб.). 

По непрофильным активам предпринимались меры, направленные на сдачу в аренду 
или реализацию объектов. 

Проводятся работы по оценке рыночной стоимости непрофильных активов для 
дальнейшей их реализации. 

 
11. Увеличение доли реконструкции в плане капитальный вложений для 

своевременного осуществления комплекса мероприятий, направленных на повышение 
надежности и безопасности газораспределительных систем, а также проведение работ с 
уполномоченными органами власти, направленных на увеличение доли 
реконструкции в программах газификации региона за счет средств специальной 
надбавки к тарифу на транспортировку газа, привлечение средств прочих 
собственников для реконструкции их сетей, находящихся на обслуживании Общества. 

 
В 2013 году по плану капитальных вложений выполнена реконструкция объектов 

газораспределительных систем на сумму 18 933,27 тыс. рублей, что составляет 49,4 %. 
В 2014 году по плану капитальных вложений выполнена реконструкция объектов 

газораспределительных систем на сумму 26 586,95 тыс. рублей, что составляет 57,2 %. Таким 
образом, увеличение реконструкции в 2014 году по отношению к 2013 году составило 7,8 % 
(57,2% - 49,4%).  

Обществом продолжается работа  с  уполномоченными органами власти  Республики 
Адыгея по вопросам выделения средств на выполнение работ по реконструкции 
газораспределительных сетей.  

Так же Обществом продолжается работа с собственниками газораспределительных 
сетей находящихся на балансе сторонних организаций. До истечения срока эксплуатации 
газораспределительных сетей и сооружений на них собственнику направляется уведомление 
о необходимости проведения работ по определению остаточного ресурса эксплуатации. При 
получении отрицательного заключения  от специализированной организации, собственник  
обращается в ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» для выполнения работ по 
капремонту или реконструкции сетей. 

12. Обеспечение выполнения показателей по вводу основных фондов в 
соответствии с утвержденной инвестиционной программой, недопущение роста 
незавершенного строительства.  

В 2014 году по разделам «Новое строительство» и «Реконструкция» введено в основные 
фонды 39 объектов на сумму 29 727,45 тыс. рублей (в том числе списано 3 объекта на сумму 
234,35 тыс. рублей), из запланированных 27 объектов на сумму 27 310,80 тыс. руб. (в том 
числе списание 1 объекта на сумму 58,40 тыс. рублей). 

 
13. Консолидация и экономически обоснованное увеличение имущественного 

комплекса Общества.  
В 2014 году продолжалась работа с администрациями муниципальных образований 

районов Республики Адыгея по приобретению ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» 
газопроводов, находящихся в собственности органов местного самоуправления.   
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Также, за 2014 год выкуплено 15  земельных участков под площадными объектами 

газоснабжения. 
 

14. Реализация мероприятий в соответствии с Программой энергосбережения и 
повышения энергетической эффективности Общества.  

Энергосберегающие 
мероприятия 

Место 
внедрения 

Единица 
измерения 

Объемы внедрения % 
выполне

ния Годовой 
план факт 

1 2 3 4 5 6 
Выполнение капремонтов анодных 
заземлителей и  последующей 
установкой оптимальных рабочих 
параметров катодных станций 

объекты 
ГРО шт. 5 5 100% 

Замена электрических счетчиков в 
преобразователях катодной защиты 
с классом точности не ниже 2.0 

объекты 
ГРО шт. 14 14 100% 

Перевод электроснабжения ГРП на 
12В ГРП шт. 0 0  
Установка (замена) катодных 
станций нового поколения типа 
«ИП-Б2» 

система 
газораспреде

ления 
шт. 5 5 100% 

Установка изолирующих 
соединений (фланцев) на 
цокольных вводах в здания, жилые 
дома, ГРП, ШГРП 

объекты 
ГРО шт. 246 246 100% 

Внедрение энергоэффективных 
систем наружного освещения 
(замена ламп накаливания на 
энергосберегающие) 

объекты 
ГРО шт. 80 80 100% 

Настройка оптимальных режимов 
работы катодной защиты 
газопроводов 

объекты 
ГРО шт. 9 9 100% 

 
 
15. Реализация мероприятий по минимизации негативного воздействия 

производственной деятельности на окружающую среду.  
За 2014 год  в ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» в целях охраны окружающей 

среды был произведен перевод 5 автомобилей на газомоторное  топливо.  
Проведен производственный экологический контроль – осуществлено выполнение 

инструментальных замеров  на источниках выбросов загрязняющих веществ. 
Ежегодно заключаются договоры со специализированными организациями по 

транспортировке, утилизации, размещению отходов. 
В 2014 году  проводились акции по подержанию благоприятной окружающей среды 

(озеленение, уборка природоохранных зон): 
- участие в городском субботнике по уборке территорий; 
- участие в акции по высадке деревьев; 
- участие в акции по очистке территории и покос травы. 

 
16. Разработка и реализация мероприятий по стимулированию изобретательской 

и рационализаторской деятельности в Обществе.  
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Инновационное развитие предприятия - это  основа повышения эффективности его 

деятельности. 
Стандарт СТО ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ 10.2-2013 "Интеллектуальная 

собственность ОАО "Газпром газораспределение" разработан в целях организации 
рационализаторской деятельности, устанавливает документооборот и основы материального 
стимулирования авторов за использование рационализаторских предложений в 
производственно-хозяйственной деятельности ОАО.  

Участниками рационализаторской деятельности являются работники, творческим 
трудом которых созданы результаты интеллектуальной деятельности, обладающие 
признаками рационализаторского предложения и требующие детального рассмотрения. 

Подразделение по организации инновационной деятельности должно обеспечить 
ведение документооборота в области рационализаторской деятельности и организацию 
выполнения расчетов фактического экономического эффекта от использования 
рационализаторских предложений. Всё это необходимо осуществлять в соответствии с 
требованиями настоящего стандарта.  

Во исполнение требований СТО ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ 10.2-2013 
"Интеллектуальная собственность ОАО "Газпром газораспределение" руководителем 
инновационной деятельностью назначен заместитель генерального директора - главный 
инженер,  на техническом совете общества будет рассмотрен круг вопросов, связанных с 
организацией  рационализаторской деятельности в Обществе и требования к ее 
осуществлению. 

4. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ОБЩЕСТВОМ ТОПЛИВНО-ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ 
РЕСУРСОВ 

Показатели фактического потребления 
Наименование 

энергетического ресурса Единицы измерения Количество Стоимость 
(тыс. руб.) 

Природный газ тыс. м3 3761 16884,21 
СУГ кг 170738,76 3614 

Электроэнергия кВт 928014,19 4442 
Теплоэнергия гКал 0 0 

Бензин автомобильный л 88061,56 2344 
Топливо дизельное л 61941,39 1687 
Иные виды топлива 

(газ сжатый) м3 3812,03 37 
 

5. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА 

В 2015 году планируется: 
– увеличить доходы от транспортировки природного газа; 
– увеличить доходы от реализации сжиженного газа; 
– получить дополнительные доходы за счет прочей деятельности путем расширения 

перечня оказываемых услуг и качества их выполнения. 
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Общие планируемые доходы Общества на 2015 год: 

тыс. руб. 

Показатель Факт 2014г. План 2015г. 
Отклонение 

тыс.руб. % 

Доходы всего, в том числе: 540727,19 554510,50 13783,31 102,55% 

Доходы от транспортировки 
природного газа 378741,38 381535,11 2793,73 100,74% 

Население 273808,63 281197,42 7388,78 102,70% 

Промышленность и коммунально-
бытовые потребители 104833,11 100246,58 -4586,53 95,62% 

Транзит 99,65 91,12 -8,53 91,44% 

Спецнадбавка 0,00 0,00 0,00 0,00% 

Реализация сжиженного газа 71543,74 73659,30 2115,56 102,96% 

Прочая деятельность 90442,07 99316,09 8874,02 109,81% 

в т.ч. за счет применения спецнадбавки         
Чистая прибыль на 2015 год запланирована на 46,93 тыс.руб. больше плановой 

прибыли 2014 года за счет увеличения доходов по прочей деятельности и природному газу. 
Уменьшение  планируемой чистой прибыли на 2015 год по сравнению с фактическим 

показателем за 2014 год объясняется тем, что в связи с погодными условиями в 2014 году 
фактический объем транспортировки на 8,01 млн. м3 больше запланированного.  

 
6. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, СВЯЗАННЫХ С  

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА 
 

Основными факторами риска, которые могут повлиять на деятельность общества, 
можно определить следующие: 

– Страновые и региональные риски 
Зоной действия ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» является Республика 

Адыгея. Политическая и экономическая ситуация относительно стабильна. Возможны риски, 
связанные с географическими особенностями региона, а именно: повышенная сейсмичность; 
частые паводковые явления на горных реках. 

– Финансовые риски 
Финансовый риск – абсолютная (относительная) величина или вероятностный 

показатель возможных потерь организации в заданных условиях в течение заданного 
периода времени в будущем. Под потерями подразумевается уменьшение прибыли 
(увеличение убытков) и/или уменьшение размера собственных средств предприятия. 
Процентные риски – риски потерь, связанные с неблагоприятным изменением процентных 
ставок. Например, цена акции падает с ростом процентных ставок. Возможное увеличение 
темпов роста инфляции способно значительно снизить финансовую устойчивость 
предприятия и вызвать нехватку оборотных активов. Общество напрямую не подвержено 
рискам, связанным с изменением процентных ставок, курса обмена иностранных валют. 
Оптовые цены на газ формируются ФСТ России, розничная цена – субъектом Российской 
Федерации (Республикой Адыгея). 
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– Правовые риски 
ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» подвержен правовым рискам, связанным 

с деятельностью Общества, в том числе риски, связанные с изменением налогового 
законодательства в виде повышения существующих ставок налогов и сборов и установления 
новых налогов и сборов. Это является существенным налоговым риском, так как расходы 
эмитента на уплату налогов и сборов возрастут, что не может не отразиться на результатах 
деятельности предприятия; требований по лицензированию в части установления новых 
видов лицензирования, ужесточение правил получения лицензий, а так же новых объектов, 
право пользования, которыми требует получения (или переоформления) лицензии, являются 
существенным правовым риском; судебной практики по вопросам, связанным с 
деятельностью Общества в части разрешения имущественных споров, споров по вопросам 
обжалования действий государственных органов увеличивает расходы эмитента на выплату 
взыскиваемых сумм и поэтому является существенным для эмитента правовым риском. 

– Риски, связанные с деятельностью эмитента 
Основным видом деятельности Общества является эксплуатация объектов 

газоснабжения и распределения газообразного топлива. Поэтому эмитент в ходе своей 
деятельности подвергается следующим рискам, связанным с возможностью возникновения 
аварийных ситуаций на объектах газоснабжения: повреждение газопроводов и других 
сооружений; возникновение ответственности за повреждение объекта газоснабжения или 
иного имущества в ходе пусконаладочных и ремонтных работ; ответственность за смерть, 
травму или заболевание физического лица, являющегося работником общества; иные риски, 
которые могут возникнуть у Общества в процессе его деятельности. Также возможен риск 
привлечения Общества к гражданской ответственности по текущим и возможным будущим 
судебными процессами, в которых участвует (будет принимать участие) Общество.  

 

7. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) 
ДИВИДЕНДОВ ПО АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА ПО РЕЗУЛЬТАТАМ 2013 

ФИНАНСОВОГО ГОДА 

 
Наименование показателя 2013 год 

Общая сумма объявленных (начисленных) дивидендов (руб.) 315 432 
Размер дивиденда на одну обыкновенную акцию (руб.) 13 
Размер дивиденда на одну привилегированную акцию (руб.) 0 
Общая сумма выплаченных дивидендов (руб.) 303 758 
Задолженность по выплате объявленных (начисленных) дивидендов (руб.) 11 674 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В 
ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С 

ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» 
КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ 
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Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных 

обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в 
соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, в 
2014 году совершено не было. 

9. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В 
ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С 

ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» 
СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЛАСЬ 

ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ 

 
Перечень сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об 

акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, и 
одобрение которых находится в компетенции Совета директоров Общества: 
 
1. Протокол Совета директоров №11 от 07.04.14 г. 

1.1. Определить цену сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, - 
дополнительное соглашение № 9 от 09.01.2014 (приложение к протоколу заседания Совета 
директоров) к договору субаренды имущества № 12-1/01-243С от 08.07.2009 между 
ОАО «Газпром газораспределение» (Арендатор) и ОАО «Газпром газораспределение 
Майкоп» (Субарендатор) в размере 4 848 352 (Четыре миллиона восемьсот сорок восемь 
тысяч триста пятьдесят два) руб. 00 коп., в том числе НДС, за весь период действия 
дополнительного соглашения, из расчета 303 022 (Триста три тысячи двадцать два) руб. 00 
коп., в том числе НДС, в месяц. 

1.2. Одобрить сделку, в совершении которой имеется заинтересованность, - 
дополнительное соглашение к договору № 9 от 09.01.2014 к договору субаренды имущества 
№ 12-1/01-243С от 08.07.2009 - на следующих условиях: 

- стороны: ОАО «Газпром газораспределение» (Арендатор) и ОАО «Газпром 
газораспределение Майкоп» (Субарендатор); 

- предмет: Арендатор предоставляет, а Субарендатор принимает в пользование 
недвижимое имущество, указанное в приложении № 1 к договору; 

- цена: 4 848 352 (Четыре миллиона восемьсот сорок восемь тысяч триста пятьдесят 
два) руб. 00 коп., в том числе НДС, за весь период действия дополнительного соглашения, из 
расчета 303 022 (Триста три тысячи двадцать два) руб. 00 коп., в том числе НДС, в месяц. 

 
2. Протокол Совета директоров №12 от 19.05.14 г. 

2.1.1. Определить цену сделки, в совершении которой имеется 
заинтересованность, - договор купли-продажи между ООО «Газпром межрегионгаз 
Майкоп» (Продавец) и ОАО «Газпром газораспределение Майкоп» (Покупатель) в 
размере 99 585 (Девяносто девять тысяч пятьсот восемьдесят пять) руб. 00 коп., в том 
числе НДС. 

2.1.2. Одобрить сделку, в совершении которой имеется заинтересованность, - 
договор купли-продажи - на следующих условиях: 

- стороны: ООО «Газпром межрегионгаз Майкоп» (Продавец) и ОАО «Газпром 
газораспределение Майкоп» (Покупатель); 
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- предмет: Продавец передает в собственность Покупателю движимое 

имущество – транспортное средство марки ВИС 234500-30, год выпуска ТС – 2008 
год, идентификационный номер (VIN) – X6D23450081019122, номер кузова - 
X6D23450081019122, модель, номер двигателя – 21067, 9203900, паспорт ТС – 
63 МН 654416; 

- цена: 99 585 (Девяносто девять тысяч пятьсот восемьдесят пять) руб. 00 коп., в 
том числе НДС; 

 
2.2.1. Определить цену сделки, в совершении которой имеется 

заинтересованность, - сублицензионного договора (приложение № 2 к протоколу 
заседания Совета директоров) между ОАО «Газпром» (Сублицензиар) и ОАО 
«Газпром газораспределение Майкоп» (Сублицензиат) в размере 1 284 950 (Один 
миллион двести восемьдесят четыре тысячи девятьсот пятьдесят) руб. 04 коп., НДС не 
облагается. 

2.2.2. Одобрить сделку, в совершении которой имеется заинтересованность, - 
сублицензионный договор (приложение № 2 к протоколу заседания Совета 
директоров) - на следующих условиях: 

- стороны: ОАО «Газпром» (Сублицензиар) и ОАО «Газпром 
газораспределение Майкоп» (Сублицензиат); 

- предмет: Сублицензиар предоставляет (передает) Сублицензиату на условиях 
простой (неисключительной) лицензии и в соответствии с программой  

лицензирования Enterprise Agreement компании Microsoft право использования  
программ для электронно-вычислительных машин (ЭВМ), указанных в 

приложении № 1 к договору; 
- цена: 1 284 950 (Один миллион двести восемьдесят четыре тысячи девятьсот 

пятьдесят) руб. 04 коп., НДС не облагается. 
- срок: договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и 

действует до момента исполнения Сторонами, предусмотренных в договоре 
обязательств. Права использования программ для ЭВМ передаются сроком по 
30.06.2014. 

 
3. Протокол Совета директоров №13 от 18.06.14 г. 

3.1. Определить цену сделки, в совершении которой имеется 
заинтересованность, - сублицензионного договора о предоставлении права на 
использование товарных знаков (приложение № 3 к протоколу заседания Совета 
директоров) между ОАО «Газпром газораспределение» (Лицензиат) и ОАО «Газпром 
газораспределение Майкоп» (Сублицензиат) в размере 660 минимальных размеров 
оплаты труда, установленных действующим законодательством Российской 
Федерации на дату подписания акта сдачи-приемки, кроме того НДС, в квартал, из 
расчета 330 минимальных размеров оплаты труда, установленных действующим 
законодательством Российской Федерации на дату подписания акта сдачи-приемки, 
без НДС, в квартал за каждый Товарный знак. 

3.2. Одобрить сделку, в совершении которой имеется заинтересованность, - 
сублицензионный договор о предоставлении права использования товарных знаков 
(приложение № 3 к протоколу заседания Совета директоров), на следующих условиях: 
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- стороны: ОАО «Газпром газораспределение» (Лицензиат) и ОАО «Газпром 

газораспределение Майкоп» (Сублицензиат); 
- предмет: Лицензиат предоставляет Сублицензиату неисключительное право 

(простую неисключительную лицензию) на использование товарных знаков Газпром и 
, зарегистрированных в Государственном реестре товарных знаков и знаков 

обслуживания Российской Федерации, свидетельства на товарные знаки (знаки 
обслуживания) от 19.11.2002 № 228275, от 03.09.2002 № 220181, в отношении всех 
видов товаров (работ, услуг), для которых товарные знаки зарегистрированы; 

- цена (лицензионное вознаграждение): 660 минимальных размеров оплаты 
труда, установленных действующим законодательством Российской Федерации на 
дату подписания акта сдачи-приемки, кроме того НДС, в квартал, из расчета 330 
минимальных размеров оплаты труда, установленных действующим 
законодательством Российской Федерации на дату подписания акта сдачи-приемки, 
без НДС, в квартал за каждый Товарный знак;  

– срок: договор действует до истечения сроков действия исключительных прав 
на все Товарные знаки, до прекращения действия Лицензионного договора. Условия 
договора применяются к отношениям сторон, возникшим с 09.10.2013. 

 
 
4. Протокол Совета директоров №7 от 27.11.14 г.  

 10.1. Определить цену сделки, в совершении которой имеется 
заинтересованность - договор субаренды имущества № 101000002952 от 16.04.2014 в 
редакции дополнительного соглашения №1/14 - в размере                     10 979 533 
(Десять миллионов девятьсот семьдесят девять тысяч пятьсот тридцать три) руб. 26 
коп. (в том числе НДС) за весь период действия договора, из расчета: 

- в период с 01.03.2014 по 31.05.2014 - 44 077 (Сорок четыре тысячи семьдесят 
семь) руб. 00 коп. (в том числе НДС) в месяц,  

- за период с 01.06.2014 по 31.07.2014 - 2 279 772 (Два миллиона двести 
семьдесят девять тысяч семьсот семьдесят два) руб. 00 коп. (в том числе НДС),  

- в период с 01.08.2014 по 16.03.2015 - 1 139 886 (Один миллион сто тридцать 
девять тысяч восемьсот восемьдесят шесть) руб. 00 коп. (в том числе НДС) в месяц. 

10.2. Одобрить сделку, в совершении которой имеется заинтересованность – 
договор субаренды имущества № 101000002952 от 16.04.2014 в редакции 
дополнительного соглашения №1/14 - на следующих условиях: 

- стороны: ОАО «Газпром газораспределение» (Арендатор) и ОАО «Газпром 
газораспределение Майкоп» (Субарендатор); 

- предмет: Арендатор предоставляет, а Субарендатор принимает во  временное 
пользование (субаренду), находящиеся во владении и пользовании по договорам 
аренды № 6-192/14 от 28.03.2014, № 6-415/14 от 26.06.2014, объекты 
газораспределительной системы (с эксплуатационной и исполнительно-технической 
документацией), принадлежащие Арендодателю ООО «Газпром межрегионгаз»: 
«Газопровод межпоселковый от п. Первомайский до х. Веселый Майкопского района 
Республики Адыгея», протяженностью 1,781 км и «Газопровод межпоселковый ст. 
Абадзехская – ст. Севастопольская – ст. Новосвободная с отводом к п. Победа 
Майкопского района Республики Адыгея», протяженностью 40,777 км.  
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- цена (субарендная плата): в размере 10 979 533 (Десять миллионов девятьсот 

семьдесят девять тысяч пятьсот тридцать три) руб. 26 коп. (в том числе НДС) за весь 
период действия договора, из расчета: 

- в период с 01.03.2014 по 31.05.2014 - 44 077 (Сорок четыре тысячи семьдесят 
семь) руб. 00 коп. (в том числе НДС) в месяц,  

- за период с 01.06.2014 по 31.07.2014 - 2 279 772 (Два миллиона двести 
семьдесят девять тысяч семьсот семьдесят два) руб. 00 коп. (в том числе НДС),  

- в период с 01.08.2014 по 16.03.2015 - 1 139 886 (Один миллион сто тридцать 
девять тысяч восемьсот восемьдесят шесть) руб. 00 коп. (в том числе НДС) в месяц. 

- срок действия договора: 11 (Одиннадцать) месяцев. 
- дата заключения: после согласования компетентным органом управления 

Общества. 
 
 

10. УПРАВЛЕНИЕ ОБЩЕСТВОМ 
 

В соответствии с решением годового общего собрания акционеров от 27.06.2013 г. в 
Совет директоров были избраны: 

 

Фамилия 
Имя 

Отчество 

Дата 
избрания/ 

дата 
прекращения 
полномочий 

Краткие биографические 
данные 

Доля 
участия в 
уставном 
капитале 
общества 

(%) 

Сделки с 
акциями 

общества в 
течение 

отчетного года 
Председатель Совета 
директоров 
Митрофанов Сергей 
Петрович 
 
 

27.06.2013/ 
12.02.2014 

Год рождения:1956. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  
Заместитель генерального 
директора по общим вопросам 
и корпоративной защите ОАО 
«Газпром газораспределение»  

 
0 

Сделок не 
заключал  

Колесников Андрей 
Владимирович 

27.06.2013/ 
12.02.2014 

Год рождения:1974. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Начальник Группы по работе с 
ГРО Южного и Северо-
Кавказского  федеральных 
округов отдела по 
корпоративному 
взаимодействию Управления по 
корпоративной политике ОАО 
"Газпром газораспределение" 

 
0 

Сделок не 
заключал  
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Веденеев Владимир 
Сергеевич 

27.06.2013/ 
12.02.2014 

Год рождения: 1962 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Начальник Управления 
корпоративной защиты ОАО 
«Газпром газораспределение» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Селезнев Дмитрий 
Геннадьевич 

 27.06.2013/ 
12.02.2014 

Год рождения: 1973. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  
Заместитель начальника 
Управления по работе с 
имуществом ОАО «Газпром 
газораспределение» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Тлехас Махмуд 
Азметович 

27.06.2013/ 
12.02.2014  

Год рождения:1966. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Министр экономического 
развития и торговли 
Республики Адыгея 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Любимов Олег 
Иванович    

27.06.2013/ 
12.02.2014  

 Год рождения: 1970 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Начальник Управления 
реконструкции ОАО «Газпром 
газораспределение» 
 
 
 
 
 
 
 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Илясова Наталия 
Ивановна  

27.06.2013/ 
12.02.2014  

Год рождения:1976. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Начальник отдела Управления 
по имуществу и корпоративной 
работе ООО «Газпром 
межрегионгаз»  

 
0 

Сделок не 
заключал  

 
 
В соответствии с решением внеочередного общего собрания акционеров от      

13.02.2014 г. в Совет директоров были избраны: 
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Фамилия 
Имя 

Отчество 

Дата 
избрания/ 

дата 
прекращения 
полномочий 

Краткие биографические 
данные 

Доля 
участия в 
уставном 
капитале 
общества 

(%) 

Сделки с 
акциями 

общества в 
течение 

отчетного года 
Председатель Совета 
директоров 
Митрофанов Сергей 
Петрович  
 

13.02.2014/ 
17.06.2014 

Год рождения:1956. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  
Заместитель генерального 
директора по общим вопросам 
и корпоративной защите ОАО 
«Газпром газораспределение» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Колесников Андрей 
Владимирович  

13.02.2014/ 
17.06.2014 

Год рождения:1974. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
- Начальник Группы по работе 
с ГРО Южного и Северо-
Кавказского  федеральных 
округов отдела по 
корпоративному 
взаимодействию Управления по 
корпоративной политике ОАО 
"Газпром газораспределение"; 
- Заместитель начальника 
отдела по корпоративному 
взаимодействию Управления по 
корпоративной политике ОАО 
«Газпром газораспределение» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Веденеев Владимир 
Сергеевич  

13.02.2014/ 
17.06.2014 

Год рождения: 1962 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
- Начальник Управления 
корпоративной защиты ОАО 
«Газпром газораспределение»  
- Заместитель начальника 
Управления корпоративной 
защиты - начальник отдела 
ООО «Газпром межрегионгаз» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Ворокова Галимет 
Аскарбиевна  

13.02.2014/ 
17.06.2014 

Год рождения:1963. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Заместитель Министра 
экономического развития и 
торговли Республики Адыгея 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Илясова Наталия 
Ивановна 

13.02.2014/ 
17.06.2014 

Год рождения:1976. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  
Начальник отдела Управления 
по имуществу и корпоративной 
работе ООО «Газпром 
межрегионгаз»  

 
0 

Сделок не 
заключал  
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В соответствии с решением годового общего собрания акционеров от 18.06.2014 г. в 

Совет директоров были избраны: 
 
 

Фамилия 
Имя 

Отчество 

Дата 
избрания/ 

дата 
прекращения 
полномочий 

Краткие биографические 
данные 

Доля 
участия в 
уставном 
капитале 
общества 

(%) 

Сделки с 
акциями 

общества в 
течение 

отчетного года 
Председатель Совета 
директоров 
Митрофанов Сергей 
Петрович  
 

18.06.2014/ 
12.11.2014 

Год рождения:1956. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  
Заместитель генерального 
директора по общим вопросам 
и корпоративной защите ОАО 
«Газпром газораспределение» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Колесников Андрей 
Владимирович  

18.06.2014/ 
12.11.2014 

Год рождения:1974. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
- Начальник Группы по работе 
с ГРО Южного и Северо-
Кавказского  федеральных 
округов отдела по 
корпоративному 
взаимодействию Управления по 
корпоративной политике ОАО 
"Газпром газораспределение"; 
- Заместитель начальника 
отдела по корпоративному 
взаимодействию Управления по 
корпоративной политике ОАО 
«Газпром газораспределение» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Веденеев Владимир 
Сергеевич  

18.06.2014/ 
12.11.2014 

Год рождения: 1962 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
- Начальник Управления 
корпоративной защиты ОАО 
«Газпром газораспределение»  
- Заместитель начальника 
Управления корпоративной 
защиты - начальник отдела 
ООО «Газпром межрегионгаз» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Ворокова Галимет 
Аскарбиевна  

18.06.2014/ 
12.11.2014 

Год рождения:1963. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Заместитель Министра 
экономического развития и 
торговли Республики Адыгея 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Илясова Наталия 
Ивановна 

18.06.2014/ 
12.11.2014 

Год рождения:1976. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  

 
0 

Сделок не 
заключал  
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Начальник отдела Управления 
по имуществу и корпоративной 
работе ООО «Газпром 
межрегионгаз»  

 
 

В соответствии с решением внеочередного общего собрания акционеров от   
13.11.2014 г. в Совет директоров были избраны: 

 

Фамилия 
Имя 

Отчество 

Дата 
избрания/ 

дата 
прекращения 
полномочий 

Краткие биографические 
данные 

Доля 
участия в 
уставном 
капитале 
общества 

(%) 

Сделки с 
акциями 

общества в 
течение 

отчетного года 
Председатель Совета 
директоров 
Троянов Александр 
Иванович  
 

13.11.2014/ не 
прекращены 

Год рождения: 1964. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  
Начальник Управления по 
работе с органами власти и 
регионами ООО «Газпром 
межрегионгаз» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Исаков Николай 
Васильевич 

13.11.2014/ не 
прекращены 

Год рождения:1951. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
заместитель генерального 
директора по работе с органами 
власти и регионами ООО 
«Газпром межрегионгаз» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Прохорова Ольга 
Владимировна  

13.11.2014/ не 
прекращены 

Год рождения: 1975 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Заместитель начальника отдела 
по корпоративному 
взаимодействию Управления по 
имуществу и корпоративным 
отношениям ООО «Газпром 
межрегионгаз» 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Ворокова Галимет 
Аскарбиевна  

13.11.2014/ не 
прекращены 

Год рождения:1963. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности: 
Заместитель Министра 
экономического развития и 
торговли Республики Адыгея 

 
0 

Сделок не 
заключал  

Илясова Наталия 
Ивановна 

13.11.2014/ не 
прекращены 

Год рождения:1976. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  
Начальник отдела Управления 
по имуществу и корпоративной 
работе ООО «Газпром 
межрегионгаз»  

 
0 

Сделок не 
заключал  
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СВЕДЕНИЯ О ЛИЦЕ, ЗАНИМАЮЩЕМ ДОЛЖНОСТЬ (ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕМ 

ФУНКЦИИ) ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА 
(УПРАВЛЯЮЩЕМ, УПРАВЛЯЮЩЕЙ КОМПАНИИ) ОБЩЕСТВА 

В соответствии с Уставом Общества (решением ОСА/ОСУ), полномочия 
единоличного исполнительного органа осуществляет генеральный директор.  

 
Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества:  
 

Фамилия 
Имя 

Отчество 

Дата 
избрания/ 

назначения 
Краткие биографические 

данные 

Доля 
участия в 
уставном 
капитале 
общества 

(%) 

Сделки с 
акциями 

общества в 
течение 

отчетного 
года 

Колесниченко Сергей 
Иванович 

08.05.2012 Год рождения:1963. 
Образование: Высшее. 
Занимаемые должности:  
Генеральный директор  
ОАО «Газпром 
газораспределение Майкоп»;  
генеральный директор ООО 
«Газпром межрегионгаз 
Майкоп» 

 
0 

 
Сделок не 
заключал 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОЛИТИКИ АКЦИНЕРНОГО 
ОБЩЕСТВА В ОБЛАСТИ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И (ИЛИ) 

КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ 
 
При принятии годовым общим собранием акционеров решения о выплате 

вознаграждения членам Совета директоров принимаются на основании рекомендации 
Совета директоров. Оплата труда генерального директора Общества производится согласно 
договору, заключенному между ним и Обществом. 

Общий размер вознаграждения (компенсации расходов) (за период с 27.06.2013 по 
18.06.2014) выплаченного членам Совета директоров в отчетном году составляет 40 тыс. руб. 

Оплата труда генерального директора (единоличного исполнительного органа) 
Общества производится согласно договору, заключенному между ним и Обществом. 

11. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ КОДЕКСА 
КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Общество стремится следовать принципам, заложенным в Кодексе корпоративного 
управления, рекомендуемом к применению Письмом  Банка России от 10.04.2014                      
№ 06-52/2463 «О Кодексе корпоративного управления». 

Органы управления осуществляют свои функции, следуя принципам и 
рекомендациям, изложенным в Кодексе  корпоративного управления, основным из которых  
является защита  прав акционеров.  
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Акционеры имеют право  участвовать в управлении акционерным обществом путем 

принятия решений  по наиболее важным  вопросам деятельности общества на общем 
собрании акционеров. 

Акционерам предоставлено право на регулярное и своевременное получение 
информации о деятельности общества.   

Акционерам обеспечивается право на участие в распределении прибыли путем 
принятия ими решения  о  распределении  прибыли  на  годовом общем  собрании 
акционеров.   

Сводная таблица, характеризующая соблюдение обществом Кодекса корпоративного 
управления, приведена в Приложении 1 к годовому отчету.                 

В соответствии с Положением о раскрытии информации эмитентами эмиссионных 
ценных бумаг, утвержденным Банком России 30.12.2014 № 454-П, если по окончании 
второго отчетного года или каждого последующего отчетного года стоимость чистых 
активов акционерного общества окажется меньше его уставного капитала, годовой отчет 
акционерного общества должен включать раздел о состоянии его чистых активов. 

12. ЧИСТЫЕ АКТИВЫ 

Размер чистых активов Общества, рассчитанный в соответствии с Приказом Минфина 
РФ и Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг от 29.01.2003 №10н,03-6/пз и Приказом 
Минфина РФ от 28.08.2014 №84н «Об утверждении Порядка определения стоимости чистых 
активов» увеличился за 2014 год с 1128,968 млн. руб. до 1132.910 млн. руб., т.е. на  3,942 
млн. руб. (0,3 %). 

 

 
 
Основным фактором, повлиявшим на увеличение стоимости чистых активов, явилось 

уменьшение кредиторской задолженности. 
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Приложение 1
№ Положение Кодекса коропоративного управления Соблюдается/Не соблюдается Примечание

1

Порядок созыва, подготовки и проведения общего собрания следует
регламентировать внутренним документом общества (Положением об
общем собрании акционеров), который утверждается общим собранием
акционеров.

Соблюдается

2

Обществу рекомендуется сообщать о проведении общего собрания и
обеспечивать доступность материалов к общему собранию не менее чем за
30 дней до даты его проведения, если законодательством не предусмотрен
больший срок.

Соблюдается

3
Информацию о дате составления списка лиц, имеющих право на участие в
общем собрании, следует раскрывать не менее чем за семь дней до
наступления этой даты.

Соблюдается

Раскрытие информации о датах составления списков лиц, 
имеющих право на участие в общем собрании акционеров, 
производимое в отчетном году осуществлялось в срок не 

менее, чем за семь дней до наступления этих дат.

4

Сообщение о проведении общего собрания должно содержать всю
информацию, необходимую акционерам для принятия решения об участии
в общем собрании и о способе такого участия, в том числе рекомендуется
указать: точное место проведения общего собрания, включая сведения о
помещении, в котором оно будет проводиться;информацию о документах,
которые необходимо предъявить для допуска в помещение, в котором будет
проводиться общее собрание.

Соблюдается

5

Обществу рекомендуется, помимо размещения на сайте общества в
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть
Интернет) сообщения (уведомления) о предстоящем общем собрании
акционеров, размещать на сайте общества в сети Интернет материалы к
соответствующему собранию, а также информацию о проезде к месту
проведения общего собрания, примерную форму доверенности, которую
акционер может выдать своему представителю для участия в общем
собрании, информацию о порядке удостоверения такой доверенности.

Не соблюдается

Информационные материалы к собранию акционеров 
предоставляются лицам, имеющим право участвовать в  

общем собрании акционеров предоставляется по их 
требованию.

6

Рекомендуется обеспечить возможность акционерам, права которых
учитываются в реестре, получать сообщение о проведении собрания и
иметь доступ к материалам собрания в электронной форме по заявлению
акционера.

Соблюдается

I. Права акционеров и равенство условий для акционеров при осуществлении ими своих прав



7

Обществу рекомендуется предоставлять информацию о проведении
собрания не только на русском, но и на иностранном языке, который
является общепринятым на финансовом рынке для обеспечения равного
отношения ко всем акционерам, в том числе иностранным.

Не соблюдается Общество предоставляет информацию о проведении 
собрания только на русском языке. 

8
При подготовке повестки дня общего собрания рекомендуется указывать,
кем был предложен каждый из включенных в нее вопросов, а в отношении
кандидатов, выдвинутых для избрания в органы общества, - кем они были
выдвинуты.

Не соблюдается

Информация о том, кем были выдвинуты кандидаты для 
избрания в органы Общества не включается в повестку дня, 

но содержится в материалах, предоставляемых при 
подготовке к проведению собрания, а также во время 
поведения общего собрания акционеров Общества.

9

В период подготовки к собранию обществу следует создать необходимые
организационные и технические условия, обеспечивающие возможность
акционерам задавать вопросы членам исполнительных органов и совета
директоров общества, а также публично высказывать свое мнение по
вопросам повестки дня собрания. 

Не соблюдается

Во внутренних документах Общества не предусмотрено 
обязательное присутствие членов Совета директоров  на 
общем собрании акционеров. Связь с членами  Совета 

директоров общества на время проведения общего собрания 
акционеров не устанавливается.

10

Обществам с большим числом акционеров рекомендуется поддерживать
специальный телефонный канал (горячую линию) для связи с акционерами,
открывать специальный адрес электронной почты, обеспечивать работу
форума по вопросам повестки дня собрания на своем сайте в сети
Интернет.

Не соблюдается

При подготовке к проведению общего собрания акционеров, 
информация в течение установленного действующим 

законодательством времени доступна лицам, имеющим право 
участвовать в общем собрании акционеров посредством 

телефонной связи и личного обращения в Общество.

11

Обществу рекомендуется не отказывать акционеру в ознакомлении с
материалами к общему собранию, если, несмотря на опечатки и иные
несущественные недостатки, требование акционера в целом позволяет
определить его волю и подтвердить его право на ознакомление с
указанными материалами, в том числе на получение их копий. 

Соблюдается

12
Обществу рекомендуется обеспечить акционерам, имеющим право на
ознакомление со списком лиц, имеющих право на участие в общем
собрании, возможность ознакомления с ним начиная с даты получения его
обществом.

Не соблюдается

При подготовке к проведению общего собрания акционеров, 
информация доступна в период, утверждаемый решением 

Совета директоров, который соответствует периоду, 
установленному действующим законодательством.                                                              

13

Обществу рекомендуется в своем уставе увеличить срок внесения
акционерами предложений по вопросам повестки дня годового общего
собрания с предусмотренных законодательством 30 дней до 60 дней после
окончания календарного года.

Соблюдается



14

При наличии в предложении акционера опечаток и иных несущественных
недостатков обществу рекомендуется не отказывать во включении
предложенного вопроса в повестку дня общего собрания, а выдвинутого
кандидата - в список кандидатур для избрания в соответствующий орган
общества, в случае если содержание предложения в целом позволяет
определить волю акционера и подтвердить его право на направление
предложения. 

Соблюдается

15

При определении порядка направления в общество требований о созыве
общего собрания, предложений о выдвижении кандидатов в органы
общества и внесении предложений в повестку дня общего собрания
рекомендуется использовать современные средства связи и
предусматривать обмен информацией в электронном виде.

Соблюдается

16

Обществу с числом акционеров - владельцев голосующих акций менее 1000
рекомендуется включить в свой устав положение об обязательном
направлении акционерам бюллетеней для голосования и о праве
акционеров принять участие в общем собрании путем заполнения и
направления в общество таких бюллетеней.

Не соблюдается
Обязательное направление бюллетеней для голосования 

предусмотрено только в случае проведения общего собрания 
акционеров Общества в заочной форме.

17

Во внутреннем документе, регулирующем подготовку и проведение общего
собрания, рекомендуется предусматривать исчерпывающий перечень
документов, подлежащих представлению счетной комиссии для
регистрации.

Соблюдается

18
Обществу рекомендуется привлекать для исполнения функций счетной
комиссии регистратора, даже если его привлечение в соответствии с
законодательством не является обязательным. 

Соблюдается

19

Обществу рекомендуется при наличии соответствующих технических
условий создавать системы, позволяющие акционерам принимать участие в
голосовании с помощью электронных средств. Так, в частности, в целях
создания максимально благоприятных условий для участия акционеров в
общем собрании обществу рекомендуется предусматривать возможность
заполнения бюллетеня для голосования в электронной форме, например
через личный кабинет на сайте общества в сети Интернет при условии
обеспечения достаточной надежности и защиты, а также однозначной
идентификации (аутентификации) лиц, принимающих участие в собрании.

Соблюдается



20

Обществу рекомендуется включать в свои внутренние документы
положение о том, что лицо, заполняющее бюллетень для голосования,
вправе до момента завершения общего собрания акционеров потребовать
заверения копии заполненного им бюллетеня счетной комиссией
(представителями регистратора, осуществляющего функции счетной
комиссии) общества. При этом обществу рекомендуется предоставлять
любому лицу, принимающему участие в общем собрании, возможность
изготовления за счет такого лица копии заполненного бюллетеня.

Соблюдается

21
Обществу рекомендуется включать в устав и внутренние документы
обязанность общества размещать на своем сайте в сети Интернет протокол
общего собрания в максимально короткий срок.

Не соблюдается
Уставом и внутренними документами Общества не 

предсумотрено размещение протокола общего собрания 
акционеров на своем сайте в сети Интернет.

22

В целях активизации участия акционеров в осуществлении контроля за
финансово-хозяйственной деятельностью общества акционерам должна
быть предоставлена возможность задать вопросы единоличному
исполнительному органу, главному бухгалтеру, членам ревизионной
комиссии, председателю или иному члену комитета совета директоров по
аудиту, а также аудиторам общества относительно представленных ими
заключений и, соответственно, получить ответы на заданные вопросы.
Поэтому обществу рекомендуется приглашать указанных лиц для участия в
работе общего собрания общества.

Не соблюдается

Во внутренних документах Общества не предусмотрено 
обязательное присутствие членов Совета директоров, 
ревизионной комиссии, аудитора Общества на общем 

собрании акционеров. На проводимых общих собраниях 
акционеров присутствуют: единоличный исполнительный 

орган Общества, главный бухгалтер, некоторые члены 
ревизионной комиссии, которым акционеры Общества могут 

задать интересующие их вопросы.

23

Обществу рекомендуется приглашать кандидатов, выдвинутых для
избрания в члены совета директоров и ревизионной комиссии общества,
присутствовать на соответствующем общем собрании (а приглашенным
кандидатам рекомендуется присутствовать на таком общем собрании), для
того чтобы у акционеров была возможность задать им вопросы и оценить
указанных кандидатов.

Не соблюдается

Кандидаты, выдвинутые для избрания в члены Совета 
директоров не присутствуют на соответствующих общих 

собраниях акционеров. Кандидаты, выдвинутые для избрания 
в ревизионную комиссию Общества присутствуют на 

соответствующих общих собраниях акционеров не в полном 
составе.

24

Обществам с большим числом акционеров рекомендуется использовать
телекоммуникационные средства для обеспечения дистанционного доступа
акционеров к общему собранию (например, транслировать общее собрание
акционеров на сайте общества в сети Интернет, использовать видео-
конференц-связь).

Не соблюдается
Обществом не используются телекоммуникационные 

средства для обеспечения дистанционного доступа 
акционеров к общему собранию.

25

Обществу рекомендуется утвердить дивидендную политику, которую
целесообразно сформулировать в Положении о дивидендной политике -
внутреннем документе общества, разрабатываемом и утверждаемом
советом директоров общества. 

Не соблюдается
Положение о дивидендной политике в Обществе отсутствует. 

Порядок, способы и иные условия выплаты дивидендов 
установлены Уставом Общества.



26 Положение о дивидендной политике общества рекомендуется раскрывать
на сайте общества в сети Интернет.

Не соблюдается

Положение о дивидендной политике в Обществе отсутствует. 
Порядок, способы и иные условия выплаты дивидендов 

установлены Уставом Общества, который раскрывается на 
сайте Общества в сети интернет

27 Выплачивать дивиденды рекомендуется только денежными средствами. Соблюдается

28
Общество должно принимать необходимые и достаточные меры, чтобы
подконтрольные обществу юридические лица не участвовали в голосовании
при принятии решений общим собранием.

- Общество не имеет подконтрольных юридических лиц.

29
Обществу рекомендуется размещать привилегированные акции с такой же
номинальной стоимостью, что и номинальная стоимость обыкновенных
акций общества. 

- Привилегированные акции в уставном капитале Общества 
отсутствуют.

30

Обществу рекомендуется раскрывать сведения о возможности
приобретения или о приобретении определенными акционерами степени
контроля, несоразмерной их участию в уставном капитале общества, в том
числе на основании акционерных соглашений или в силу наличия
обыкновенных и привилегированных акций с разной номинальной
стоимостью.

-

Информацией о возможности приобретения или о 
приобретении определенными акционерами степени 

контроля, несоразмерной их участию в уставном капитале в 
отчетном году Общество не располагало.

31

Закрепление в уставе общества положений, в соответствии с которыми
вопросы об образовании исполнительных органов общества, прекращении
их полномочий, утверждении условий договоров с членами
исполнительных органов общества, включая условия о вознаграждении и
иных выплатах, относятся к компетенции совета директоров.

Соблюдается

32

В обществах, имеющих значительное число подконтрольных организаций,
рекомендуется определить полномочия совета директоров
контролирующего общества в отношении выдвижения кандидатур для
образования исполнительных органов и кандидатов в состав советов
директоров подконтрольных организаций.

- Общество не имеет подконтрольных организаций.

33

Совет директоров должен установить основные ориентиры деятельности
общества на долгосрочную перспективу, оценить и утвердить ключевые
показатели деятельности и основные бизнес-цели общества, оценить и
одобрить стратегию и бизнес-планы по основным видам деятельности
общества.

Соблюдается

34

Совет директоров должен на регулярной основе контролировать
реализацию исполнительными органами общества стратегии и бизнес-
планов общества. Совету директоров рекомендуется периодически
заслушивать отчеты единоличного исполнительного органа и членов
коллегиального исполнительного органа о выполнении стратегии.

Соблюдается

II. Совет директоров общества



35

Рекомендуется, чтобы совет директоров не реже чем раз в год проводил
специальное заседание, посвященное обсуждению вопросов стратегии, хода
ее исполнения и актуализации. Периодичность проведения таких заседаний
должна соответствовать характеру и масштабам деятельности общества,
принимаемым им рискам, в том числе связанным с изменениями экономико-
правовых условий деятельности общества.

Не соблюдается

Совет директоров Общества специальных заседаний в 
отчетном году не проводил. Не реже одного раза в год 

Советом директоров рассматриваются вопросы об 
утверждении приоритетных направлений деятельности 

Общества, Об утверждении инвестиционной программы 
Общества, О результатах работы Общества по приоритетным 

направлениям деятельности.

36
Уставом общества рекомендуется отнести к компетенции совета
директоров утверждение общей политики в области управления рисками и
внутреннего контроля.

Соблюдается

37
Совету директоров следует как минимум один раз в год организовывать
проведение анализа и оценки функционирования системы управления
рисками и внутреннего контроля.

Не соблюдается
В отчетном году проведение анализа и оценки 

функционирования системы управления рисками и 
внутреннего контроля Советом директоров не производилось.

38

Исполнительные органы общества должны на регулярной основе
отчитываться перед советом директоров (комитетом по аудиту) за создание
и функционирование эффективной системы управления рисками и
внутреннего контроля и нести ответственность за ее эффективное
функционирование.

Не соблюдается
В отчетном году Совет директоров не рассматривал вопросы 
создания и функционирования системы управления рисками 

и внутреннего контроля.

39

Обществу рекомендуется разработать и внедрить политику по
вознаграждению и (или) возмещению расходов (компенсаций) членов
совета директоров, исполнительных органов общества и иных ключевых
руководящих работников, отвечающую принципам прозрачности,
подотчетности и учитывать роль указанных лиц в деятельности общества.

Не соблюдается Размер вознаграждения определяется по решению Общего 
собрания акционеров Общества.

40

В целях предупреждения корпоративных конфликтов обществу
рекомендуется создать систему, обеспечивающую выявление сделок
общества, совершаемых в условиях конфликта интересов (в частности, в
личных интересах акционеров, членов совета директоров, иных органов или 
работников общества).

Не соблюдается Данная система в Обществе отсутствует.

41
Совету директоров рекомендуется утвердить информационную политику
общества, которая должна предусматривать разумный баланс между
открытостью общества и соблюдением его коммерческих интересов.

Не соблюдается Советом директоров не утверждалась информационная 
политика Общества.

42
Совету директоров рекомендуется возложить на комитет совета директоров
(по аудиту или по корпоративному управлению) или на корпоративного
секретаря общества обязанности по контролю за соблюдением
информационной политики общества.

Не соблюдается

Комитеты Совета директоров по аудиту и корпоративному 
управлению отсутствует. На корпоративный секретаря 
Общества обязанности по контролю за соблюдением 
информационной политики Общества не возложены.



43

Совет директоров должен осуществлять контроль за практикой
корпоративного управления, который предполагает проведение на
регулярной основе анализа соответствия системы корпоративного
управления и корпоративных ценностей в обществе целям и задачам,
стоящим перед обществом, а также масштабам его деятельности и
принимаемым рискам. 

Не соблюдается

В отчетный период Совет директоров не рассматривал 
вопросы анализа соответствия системы корпоративного 

управления и корпоративных ценностей в обществе целям и 
задачам, стоящим перед обществом, а также масштабам его 

деятельности и принимаемым рискам. 

44

В годовом отчете и на сайте общества в сети Интернет обществу
рекомендуется раскрывать информацию о количестве заседаний совета
директоров и его комитетов, проведенных в течение прошедшего года, с
указанием формы проведения заседания и сведений о присутствии членов
совета директоров на этих заседаниях.

Не соблюдается
В годовом отчете и на сайте Общества отсутствует 

информация о количестве заседаний Совета директоров, 
проведенных в отчетный период. 

45

Рекомендуется, чтобы общество публично раскрывало информацию об
исполнении советом директоров обязанностей, связанных с его ролью в
организации эффективной системы управления рисками и внутреннего
контроля в обществе.

Не соблюдается В отчетном году Совет директоров не рассматривал вопросы 
системы управления рисками и внутреннего контроля.

46

Акционеры должны иметь возможность задавать вопросы председателю
совета директоров по вопросам компетенции совета директоров, а также
доводить до него свое мнение (позицию) по этим вопросам через личный
кабинет, корпоративного секретаря, канцелярию председателя совета
директоров или иным доступным и необременительным для них способом.

Соблюдается

Акционеры имеют возможность задавать вопросы 
председателю совета директоров по вопросам компетенции 
совета директоров, а также доводить до него свое мнение 

(позицию) по этим вопросам через корпоративного секретаря.

47

Не рекомендуется избирать в совет директоров лицо, являющееся
участником, занимающее должности в составе исполнительных органов и
(или) являющееся работником юридического лица, конкурирующего с
обществом.

Соблюдается

48

Непосредственно после утверждения перечня кандидатов обществу
рекомендуется раскрывать сведения о лице (группе лиц), выдвинувших
данного кандидата, сведения о возрасте и образовании кандидата,
информацию о занимаемых им должностях за период не менее пяти
последних лет, о должности, занимаемой кандидатом на момент
выдвижения, о характере его отношений с обществом, о членстве в советах
директоров в других юридических лицах, а также информацию о
выдвижении такого кандидата в члены советов директоров или для
избрания (назначения) на должность в иных юридических лицах, сведения
об отношениях кандидата с аффилированными лицами и крупными
контрагентами общества, а также иную информацию, способную оказать
влияние на исполнение кандидатом соответствующих обязанностей, и
другую информацию, которую кандидат укажет о себе. Кроме того,
рекомендуется указывать информацию о соответствии кандидата
требованиям, предъявляемым к независимым директорам. 

Не соблюдается
В составе ежеквартальных отчетов Общество раскрывает 

информацию о членах Совета директоров в объеме сведений, 
предусмотренных действующим законодательством.



49
Обществу рекомендуется использовать интернет-форум по вопросам 
повестки дня собрания для сбора мнений акционеров о соответствии 
кандидатов критериям независимости.

Не соблюдается
Обществом не используется интернет-форум по вопросам 

повестки дня собрания для сбора мнений акционеров о 
соответствии кандидатов критериям независимости.

50

От кандидата следует получить письменное согласие на избрание в совет
директоров и на работу в комитете, если предполагается участие этого
кандидата в работе комитета (комитетов) совета директоров, и раскрыть
информацию о наличии такого согласия.

Не соблюдается Письменное согласие кандидата на избрание в Совет 
директоров в Общество не поступало.

51
Информация о кандидатах в члены совета директоров общества должна
предоставляться в качестве материалов при подготовке и проведении
общего собрания акционеров общества.

Соблюдается

52

В протокол общего собрания акционеров, на котором рассматривается
вопрос избрания совета директоров общества, следует включать сведения о
том, какие из избранных членов совета директоров избраны в качестве
независимых директоров.

Не соблюдается Независимые директора в составе Совета директоров 
Общества отсутствуют

53

Для эффективного выполнения своих функций состав совета директоров
должен быть сбалансированным, в том числе по квалификации его членов,
их опыту и по числу независимых членов совета директоров, и пользоваться 
доверием акционеров.

Не соблюдается Независимые директора в составе Совета директоров 
Общества отсутствуют

54

Количественный состав совета директоров общества должен давать
возможность организовать деятельность совета директоров наиболее
эффективным образом, включая возможность формирования комитетов
совета директоров, а также обеспечивать существенным миноритарным
акционерам общества возможность избрания в состав совета директоров
кандидата, за которого они голосуют.

Соблюдается

55

Совет директоров (комитет по номинациям) должен, в том числе с учетом
представленной кандидатом информации, проводить оценку независимости
кандидатов в члены совета директоров и давать заключение о
независимости кандидата, а также осуществлять регулярный анализ
соответствия независимых членов совета директоров критериям
независимости и обеспечивать незамедлительное раскрытие информации о
выявлении обстоятельств, в силу которых директор перестает быть
независимым. 

Не соблюдается
Оценка независимости кандидатов не проводится. В 
отчетный период независимые кандидаты в Совет 

директоров Общества не выдвигались. 

56

Совет директоров должен обеспечить раскрытие информации об утрате
членом совета директоров статуса независимого директора. Обществу
рекомендуется закрепить в своих внутренних документах процедуры,
применяемые в случае утраты членом совета директоров статуса
независимого директора.

Не соблюдается
Во внутренних документах процедуры, применяемые в 

случае утраты членом совета директоров статуса 
независимого директора не закреплены.

57
Рекомендуется, чтобы независимые директора составляли не менее одной
трети избранного состава совета директоров. Не соблюдается Независимые директора в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют



58

В целях обеспечения действенной системы сдержек и противовесов на
уровне совета директоров общества рекомендуется либо избирать
председателем совета директоров независимого директора, либо из числа
избранных независимых директоров определять старшего независимого
директора. При этом рекомендуется, чтобы старший независимый директор
выступал советником председателя совета директоров.

Не соблюдается Независимые директора в составе Совета директоров 
Общества отсутствуют

59

Рекомендуется, чтобы старший независимый директор наряду с
председателем совета директоров был доступен для общения с
акционерами общества через личный кабинет, корпоративного секретаря,
канцелярию председателя совета директоров или иным доступным и
необременительным для них способом.

Не соблюдается Независимые директора в составе Совета директоров 
Общества отсутствуют

60
Права и обязанности старшего независимого директора, включая его роль в
разрешении конфликтов в совете директоров, должны соответствовать
рекомендациям настоящего Кодекса, быть четко сформулированы во
внутренних документах общества и разъяснены членам совета директоров.

Не соблюдается Независимые директора в составе Совета директоров 
Общества отсутствуют

61

Во внутренних документах общества рекомендуется предусмотреть
обязанность председателя совета директоров принимать все необходимые
меры для своевременного предоставления членам совета директоров
информации, необходимой для принятия решений по вопросам повестки
дня, брать на себя инициативу при формулировании проектов решений по
рассматриваемым вопросам.

Не соблюдается Данные положения во внутренних документах Общества 
отсутствуют.

62

Обществу рекомендуется установить процедуру (и предусмотреть
соответствующий бюджет), в соответствии с которой у членов совета
директоров была бы возможность за счет общества обращаться за
профессиональными консультациями по вопросам, связанным с
компетенцией совета директоров.

Не соблюдается Данная процедура в Обществе не установлена.

63
Совету директоров рекомендуется разработать политику общества в
отношении владения членами совета директоров акциями общества и
акциями (долями) подконтрольных обществу юридических лиц. 

Не соблюдается Общество не имеет подконтрольных юридических лиц

64
Обществу рекомендуется за счет собственных средств осуществлять
страхование ответственности членов совета директоров. Не соблюдается Общество не осуществляет страхование ответственности 

членов совета директоров за счет собственных средств.



65

Во внутренних документах общества должна быть закреплена обязанность
должностных лиц общества предоставить членам совета директоров
информацию, необходимую для принятия решений, в том числе
конфиденциальную информацию и (или) информацию, составляющую
коммерческую тайну. При этом обязанность члена совета директоров
сохранять ее конфиденциальность должна быть закреплена внутренними
документами общества. 

Не соблюдается

Во внутренних документах Общества не закреплена 
обязанность должностных лиц предоставить членам Совета 

директоров  информацию, необходимую для принятия  
решений, в том числе конфиденциальную информацию и 
(или) информацию, составляющую коммерческую тайну. 

Обязанность члена совета директоров сохранять ее 
конфиденциальность  не закреплена внутренними 

документами Общества. 

66

В обществе должна быть создана система, обеспечивающая регулярное
поступление членам совета директоров информации о наиболее важных
событиях в финансово-хозяйственной деятельности общества и
подконтрольных ему юридических лиц, а также об иных событиях,
затрагивающих интересы акционеров.

Соблюдается

Информация о наиболее важных событиях в финансово-
хозяйственной деятельности Общества, а также об иных 

событиях, затрагивающих интересы акционеров 
предоставляется членам Совета директоров корпоративным 

секретарем Общества.

67

Во внутренних документах общества рекомендуется предусмотреть
обязанность исполнительных органов и руководителей основных
структурных подразделений общества своевременно предоставлять полную
и достоверную информацию по вопросам повестки дня заседаний совета
директоров и по запросам любого члена совета директоров, а также
определить ответственность за неисполнение указанной обязанности.

Не соблюдается

Во внутренних документах Общества не предусмотрена 
ответственность за невыполнение обязанности по 

предоставлению информации по вопросам повестки дня 
заседания Совета директоров.

68

Рекомендуется предусмотреть и закрепить во внутренних документах
общества порядок и процедуры, в соответствии с которыми
исполнительные органы предоставляют информацию членам совета
директоров, например, через корпоративного секретаря общества.

Соблюдается

69

Обществу рекомендуется разработать порядок ознакомления вновь
избранных членов совета директоров с  информацией о стратегии общества, 
принятой в обществе системе корпоративного управления, системе
управления рисками и внутреннего контроля, распределении обязанностей
между исполнительными органами общества и иную существенную
информацию о деятельности общества.

Не соблюдается

Утвержденный порядок ознакомления вновь избранных 
членов Совета директоров с  информацией о стратегии 

общества, принятой в обществе системе корпоративного 
управления, системе управления рисками и внутреннего 

контроля, распределении обязанностей между 
исполнительными органами Общества отсутствует.

70
В обществе должна существовать возможность проведения заседаний
совета директоров как в очной, так и в заочной форме. Соблюдается

71
В протоколе заседания совета директоров рекомендуется указывать
информацию о том, как голосовал каждый член совета директоров по
вопросам повестки заседания.

Соблюдается

72

Заседания совета директоров рекомендуется проводить по мере
необходимости, как правило не реже одного раза в два месяца, и в
соответствии с утвержденным советом директоров планом работы. План
работы совета директоров должен содержать перечень вопросов, которые
будут рассматриваться на соответствующих заседаниях.

Соблюдается



73

В возможно короткий разумный срок после проведения общего собрания,
на котором был избран совет директоров, рекомендуется провести первое
заседание совета директоров для избрания председателя совета директоров,
формирования комитетов совета директоров и избрания председателей
комитетов.

Не соблюдается

В возможно короткий разумный срок после проведения 
общего собрания, на котором был избран совет директоров, 

проводится первое заседание совета директоров для избрания 
председателя Совета. Сформированные Комитеты Совета 

директоров отсутствуют.

74
При проведении заседаний в заочной форме необходимо определить
порядок и сроки направления каждому члену совета директоров бюллетеня
для голосования и получения заполненного бюллетеня. 

Соблюдается

75

Во внутренних документах общества рекомендуется закрепить положение о
том, что при проведении заседаний совета директоров в очной форме для
определения наличия кворума и результатов голосования учитывается
письменное мнение по вопросам повестки дня заседания члена совета
директоров, отсутствующего на заседании, и определить порядок получения 
письменного мнения члена совета директоров, обеспечивающий его
оперативное направление и получение (например, посредством телефонной
или электронной связи).

Не соблюдается

В Положении о Совете директоров Общества закреплено 
положение о том, что при проведении заседаний совета 

директоров в очной форме для определения наличия кворума 
и результатов голосования учитывается письменное мнение 

по вопросам повестки дня заседания члена совета 
директоров, отсутствующего на заседании. Однако не 

определен порядок получения письменного мнения члена 
совета директоров, обеспечивающий его оперативное 

направление и получение.

76

Рекомендуется предоставлять отсутствующим в месте проведения
заседания членам совета директоров возможность участия в обсуждении
вопросов повестки дня и голосовании дистанционно - посредством
конференц- и видео-конференц-связи.

- В течение отчетного года заседания Совета директоров в 
очной форме не проводились

77

В уставе или во внутренних документах общества рекомендуется
предусмотреть право акционера, владеющего определенным процентом
голосующих акций (акционеров, владеющих в совокупности определенным
процентом голосующих акций), требовать созыва заседания совета
директоров для рассмотрения наиболее важных вопросов, связанных с
деятельностью общества. Не рекомендуется устанавливать такой порог в
размере более двух процентов голосующих акций

Не соблюдается

Во внутренних документах общества предусмотрено право 
акционера, владеющего не менее, чем 20 процентами 

голосующих акций, требовать созыва заседания совета 
директоров.

78

Уведомление членов совета директоров о созыве заседания совета
директоров, форме проведения и повестке дня заседания с приложением
материалов, относящихся к вопросам повестки дня, необходимо
осуществлять в срок, позволяющий членам совета директоров выработать
позицию по вопросам повестки дня, который не должен быть менее пяти
календарных дней.

Соблюдается



79

Внутренними документами общества рекомендуется предусмотреть форму
уведомления о проведении заседания и порядок направления
(предоставления) информации, обеспечивающий ее оперативное получение
(в том числе посредством электронной связи), наиболее приемлемые для
членов совета директоров.

Соблюдается

80

Для установления реального механизма ответственности членов совета
директоров рекомендуется вести и хранить, наряду с протоколами,
стенограммы заседаний совета директоров или использовать иные способы
фиксации, позволяющие отразить позиции каждого члена совета
директоров по вопросам повестки дня. Особые мнения членов совета
директоров должны прикладываться к протоколам заседаний совета
директоров и являться их неотъемлемой частью.

Соблюдается

В течение отчетного периода заседания Совета директоров в 
очной форме не проводились. Внутренними документами 
Общества предусмотрено право член Совета директоров 

изложить и потребовать приобщить к протоколу заседания 
Совета директоров особое мнение по вопросам повестки дня.

81
Рекомендуется, чтобы форма проведения заседания совета директоров
определялась с учетом важности вопросов повестки дня. Наиболее важные
вопросы должны решаться на заседаниях, проводимых в очной форме.

Не соблюдается В течение отчетного периода заседания Совета директоров в 
очной форме не проводились.

82

В целях обеспечения максимального учета мнений всех членов совета
директоров при принятии решений по наиболее важным вопросам
деятельности общества рекомендуется в уставе общества предусмотреть
положения, в соответствии с которыми решения по таким вопросам
принимаются на заседании совета директоров квалифицированным
большинством - не менее чем в три четверти голосов - либо большинством
голосов всех избранных (не являющихся выбывшими) членов совета
директоров.

Соблюдается

83
Совет директоров должен создавать комитеты для предварительного
рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности общества Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

84
Для предварительного рассмотрения вопросов, связанных с контролем за
финансово-хозяйственной деятельностью общества, рекомендуется
создавать комитет по аудиту, состоящий из независимых директоров.

Не соблюдается Комитет Совета директоров по аудиту отсутствует.

85

Рекомендуется, чтобы по крайней мере один из независимых директоров -
членов комитета по аудиту обладал опытом и знаниями в области
подготовки, анализа, оценки и аудита бухгалтерской (финансовой)
отчетности.

Не соблюдается Комитет Совета директоров по аудиту отсутствует.

86

Рекомендуется не реже одного раза в квартал проводить встречи комитета
по аудиту или его председателя с руководителем подразделения
внутреннего аудита общества по вопросам, относящимся к компетенции
подразделения внутреннего аудита.

Не соблюдается Комитет Совета директоров по аудиту отсутствует.



87

Обществу рекомендуется публично раскрывать информацию о
подготовленной комитетом по аудиту оценке аудиторских заключений,
представленных внешними аудиторами, а также информацию о наличии в
составе комитета по аудиту независимого директора, обладающего опытом
и знаниями в области подготовки, анализа, оценки и аудита бухгалтерской
(финансовой) отчетности.

Не соблюдается Комитет Совета директоров по аудиту отсутствует.

88

Для предварительного рассмотрения вопросов, связанных с формированием
эффективной и прозрачной практики вознаграждения, рекомендуется
создавать комитет по вознаграждениям, состоящий из независимых
директоров и возглавляемый независимым директором, не являющимся
председателем совета директоров.

Не соблюдается Комитет Совета директоров по вознаграждениям отсутствует.

89

Для предварительного рассмотрения вопросов, связанных с
осуществлением кадрового планирования (планирования преемственности),
профессиональным составом и эффективностью работы совета директоров,
рекомендуется создавать комитет по номинациям (назначениям, кадрам),
большинство членов которого должны быть независимыми директорами.

Не соблюдается Комитет  Совета директоров по номинациям (назначениям, 
кадрам) отсутствует.

90
Комитет по номинациям определяет методологию самооценки и дает
предложения по выбору независимого консультанта для проведения оценки
работы совета директоров. Рекомендуется, чтобы указанная методология и
кандидатура независимого консультанта утверждались советом директоров.

Не соблюдается Комитет  Совета директоров по номинациям (назначениям, 
кадрам) отсутствует.

91

С учетом масштабов деятельности и уровня риска обществу рекомендуется
создавать иные комитеты совета директоров (комитет по стратегии,
комитет по корпоративному управлению, комитет по этике, комитет по
управлению рисками, комитет по бюджету, комитет по здоровью,
безопасности и окружающей среде и др.).

Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

92

Обществу рекомендуется утвердить внутренние документы, определяющие
задачи каждого комитета, полномочия, порядок их формирования и работы,
раскрывать информацию о созданных комитетах, а также обеспечивать
включение принятых комитетами рекомендаций в состав протокола того
заседания совета директоров, на котором рассматривался вопрос, в
отношении которого была дана соответствующая рекомендация.

Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

93

Состав комитетов следует определять таким образом, чтобы он позволял
проводить всестороннее обсуждение рассматриваемых вопросов с учетом
различных мнений. Рекомендуется, чтобы каждый комитет состоял не
менее чем из трех членов совета директоров.

Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.



94

С учетом специфики вопросов, рассматриваемых комитетом по аудиту,
комитетом по номинациям и комитетом по вознаграждениям,
рекомендуется, чтобы лица, не являющиеся членами указанных комитетов,
могли присутствовать на заседаниях комитетов исключительно по
приглашению их председателей.

Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

95
Рекомендуется, чтобы комитеты ежегодно представляли отчеты о своей
работе совету директоров. Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

96

Оценка работы совета директоров, комитетов и членов совета директоров
должна осуществляться на регулярной основе не реже одного раза в год.
Для проведения независимой оценки качества работы совета директоров
рекомендуется периодически - не реже одного раза в три года - привлекать
внешнюю организацию (консультанта).

Не соблюдается Внешняя организация для проведения независимой оценки 
качества работы Совета директоров не привлекается.

97
Оценку работы председателя совета директоров должны проводить
независимые директора (под председательством старшего независимого
директора, если такой директор избирается в соответствии с внутренними
документами общества) с учетом мнений всех членов совета директоров.

Не соблюдается Независимые директора в составе Совета директоров 
Общества отсутствуют

98
Результаты самооценки или внешней оценки должны быть рассмотрены на
очном заседании совета директоров. Не соблюдается В отчетный период заседания Совета директоров в оченой 

форме не проводились.

99
Обществу следует утвердить внутренний документ - положение о
корпоративном секретаре. Не соблюдается Утвержденное Положение о корпоративном секретаре в 

Обществе отсутствуют. 

100

На должность корпоративного секретаря рекомендуется назначать лицо,
имеющее высшее юридическое, либо экономическое, либо бизнес-
образование, имеющее опыт работы в области корпоративного управления
или руководящей работы не менее двух лет. Не рекомендуется назначать
корпоративным секретарем общества лицо, являющееся аффилированным
лицом общества, связанное с контролирующим общество лицом либо с
исполнительным руководством общества, 

Не соблюдается

Корпоративный секретарь Общества имеет опыт 
руководящей работы более двух лет, не является 

аффилированным лицом Общества, не имеет высшего  
экономического или юридического образования.

101
Обществу следует раскрывать на сайте общества в сети Интернет, а также в
годовом отчете общества сведения о корпоративном секретаре в том же
объеме, что и объем сведений, предусмотренных для раскрытия в
отношении членов совета директоров и исполнительных органов общества.

Не соблюдается
Информация о корпоративном секретаре Общества не 

раскрывается в том же объеме, что и сведения в отношении 
членах Совета директоров и исполнительных органах.

102
Для обеспечения независимости корпоративного секретаря общества
рекомендуется, чтобы он в своей деятельности подчинялся
непосредственно совету директоров. 

Не соблюдается

Функции корпоративного секретаря выполняет сотрудник 
структурного подразделения Общества, находящегося в 

подчинении единоличного исполнительного органа 
Общества.

III. Корпоративный секретарь общества



103
Не рекомендуется, чтобы корпоративный секретарь совмещал свою работу
в качестве корпоративного секретаря с выполнением иных функций в
обществе.

Не соблюдается Корпоративный секретарь совмещает свою работу в качестве 
секретаря с выполнением иных обязанностей в Обществе.

104

Действуя от лица акционеров и в соответствии с их долгосрочными
интересами, совет директоров при поддержке комитета по
вознаграждениям должен разработать, утвердить и обеспечить контроль за
внедрением в обществе системы вознаграждения, в том числе
краткосрочной и долгосрочной мотивации, членов исполнительных органов
общества и иных ключевых руководящих работников, обеспечивающую
прозрачность всех материальных выгод в виде четкого разъяснения
применяемых подходов и принципов, а также детального раскрытия
информации по всем видам выплат, льгот и привилегий, предоставляемых
членам совета директоров, исполнительных органов и ключевым
руководящим работникам за выполнение своих обязанностей.

Не соблюдается

Утвержденная Советом директоров система вознаграждения 
в Обществе отсутствует. Размер вознаграждения 

единоличного исполнительного органа определяется 
решением Совета директоров.

105

Рекомендуется, чтобы общество определило политику возмещения
расходов (компенсаций), конкретизирующую перечень расходов,
подлежащих возмещению, и уровень обслуживания, на который могут
претендовать члены совета директоров, исполнительные органы и иные
ключевые руководящие работники общества. Такая политика может быть
составной частью политики общества по вознаграждению.

Не соблюдается Утвержденная политика возмещения расходов (компенсаций) 
в Обществе отсутствует.

106

Членам совета директоров, исполнительным органам и иным ключевым
руководящим работникам общества должны компенсироваться
(возмещаться) расходы, связанные с выездом к месту проведения заседаний
и прочими поездками, совершаемыми в рамках исполнения указанными
лицами возложенных на них обязанностей.

Соблюдается

107
Не рекомендуется предоставление членам совета директоров компенсации
иных расходов, помимо расходов, связанных с выездом к месту проведения
заседаний, и прочими поездками, совершаемыми в рамках деятельности
совета директоров и комитетов совета директоров.

Соблюдается

108

Не рекомендуется предоставление (неисполнительным и независимым)
директорам пенсионных отчислений, программ страхования (помимо
страхования ответственности директора и страхования, связанного с
поездками в рамках работы совета директоров), инвестиционных программ
и прочих льгот и привилегий.

Соблюдается

IV. Система вознаграждения членов совета директоров, исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества



109

Предпочтительной формой денежного вознаграждения членов совета
директоров является фиксированное годовое вознаграждение. Выплата
вознаграждения за участие в отдельных заседаниях совета или комитетов
совета директоров нежелательна. В отношении членов совета директоров
не рекомендуется применение любых форм краткосрочной мотивации и
дополнительного материального стимулирования.

Соблюдается

110

Рекомендуется, чтобы общество сформулировало и опубликовало четкую
политику в отношении посещаемости заседаний совета директоров в
составе положения о совете директоров или положения о вознаграждении
совета. 

Не соблюдается Четкая политика в отношении посещаемости заседаний 
Совета директоров отсутствует

111

Если общество применяет практику вознаграждения членов совета
директоров акциями общества, политика по вознаграждению совета
директоров должна содержать четкие и прозрачные правила,
регламентирующие владение акциями членами совета директоров.

- Общество не применяет практику вознаграждения членов 
Совета директоров акциями Общества.

112

Рекомендуется, чтобы политика владения акциями общества членами
совета директоров предусматривала также принятие директорами
обязанности не использовать любые механизмы хеджирования,
нивелирующие мотивационный эффект от долгосрочного владения
акциями.

Не соблюдается Члены Совета директоров не являются владельцами акций 
Общества.

113
Обществу рекомендуется предусмотреть и внедрить процедуры
мониторинга соблюдения директорами правил в отношении владения
акциями и механизмов хеджирования.

Не соблюдается Члены Совета директоров не являются владельцами акций 
Общества.

114

Не рекомендуется предусматривать для членов совета директоров, в том
числе для неисполнительных и независимых директоров, какие-либо
дополнительные выплаты или компенсации (выходные пособия) в случае
досрочного прекращения их полномочий в связи с переходом контроля над
обществом или иными обстоятельствами.

Соблюдается

115

Вознаграждение членов исполнительных органов и иных ключевых
руководящих работников общества должно определяться таким образом,
чтобы обеспечивать разумное и обоснованное соотношение фиксированной
части вознаграждения и переменной части вознаграждения, зависящей от
результатов работы общества и личного (индивидуального) вклада
работника в конечный результат.

Соблюдается Вознаграждение единоличного исполнительного органа 
определяется решением Совета директоров Общества

116
Обществу рекомендуется определить систему краткосрочной и
долгосрочной мотивации для членов исполнительных органов и иных
ключевых руководящих работников общества.

Соблюдается



117

Рекомендуется, чтобы размер выходного пособия в случае досрочного
прекращения полномочий и (или) расторжения трудового договора с
членами исполнительных органов и иными ключевыми руководящими
работниками, так называемых золотых парашютов, не превышал
двукратного размера годового фиксированного вознаграждения. 

Соблюдается

118

Организация системы управления рисками и внутреннего контроля требует
формализации во внутренних документах общества роли и задач совета
директоров, исполнительных органов, ревизионной комиссии,
подразделения внутреннего аудита и иных подразделений общества, а
также порядка их взаимодействия.

Соблюдается

119

Для эффективного функционирования системы управления рисками и
внутреннего контроля рекомендуется создавать (определить) отдельное
структурное подразделение (подразделения) по управлению рисками и
внутреннему контролю.

Соблюдается

120

В рамках системы управления рисками и внутреннего контроля
рекомендуется предусмотреть комплекс направленных на недопущение
коррупции мер, снижающих репутационные риски и риски применения к
обществу мер ответственности за подкуп должностных лиц. Обществу
рекомендуется утвердить антикоррупционную политику общества,
определяющую меры, направленные на формирование элементов
корпоративной культуры, организационной структуры, правил и процедур,
обеспечивающих недопущение коррупции.

Соблюдается

121

В рамках системы управления рисками и внутреннего контроля общества
рекомендуется организовать безопасный, конфиденциальный и доступный
способ (горячую линию) информирования совета директоров (комитета
совета директоров по аудиту) и подразделения внутреннего аудита о фактах
нарушений законодательства, внутренних процедур, кодекса этики
общества любым его работником и (или) любым членом органа управления
или органа контроля за финансово-хозяйственной деятельностью общества.

Не соблюдается
Горячая линия информирования Совета директоров и 

подразделения внутреннего аудита о фактах нарушения 
законодательства отсутствует.

122

Совету директоров не реже одного раза в год следует рассматривать
вопросы организации, функционирования и эффективности системы
управления рисками и внутреннего контроля и при необходимости давать
рекомендации по ее улучшению. 

Не соблюдается В отчетном году Совет директоров не рассматривал вопросы 
системы управления рисками и внутреннего контроля.

123

Организацию проведения внутреннего аудита рекомендуется осуществлять
посредством создания отдельного структурного подразделения
(подразделения внутреннего аудита) или с привлечением независимой
внешней организации. 

Соблюдается

V. Система управления рисками и внутреннего контроля



124
Утверждение советом директоров (комитетом по аудиту) политики в
области внутреннего аудита (положения о внутреннем аудите),
определяющей цели, задачи и функции внутреннего аудита.

Не соблюдается Утвержденная политика в области внутреннего аудита 
отсутствует.

125
Утверждение советом директоров (предварительное рассмотрение
комитетом по аудиту) плана деятельности внутреннего аудита и бюджета
подразделения внутреннего аудита.

Не соблюдается
Утверждение Советом директоров плана деятельности 

внутреннего аудита и бюджета подразделения внутреннего 
аудита не осуществляется.

126 Получение советом директоров (комитетом по аудиту) информации о ходе
выполнения плана деятельности и об осуществлении внутреннего аудита.

Соблюдается Информирование Совета директоров осуществляется через 
корпоративного секретаря.

127
Утверждение советом директоров (предварительное рассмотрение
комитетом по аудиту) решений о назначении, освобождении от должности,
а также определение вознаграждения руководителя подразделения
внутреннего аудита.

Не соблюдается

Утверждение Советом директоров (предварительное 
рассмотрение комитетом по аудиту) решений о назначении, 

освобождении от должности, а также определение 
вознаграждения руководителя подразделения внутреннего 

аудита не осуществляется.

128
Рассмотрение советом директоров (комитетом по аудиту) существенных
ограничений полномочий подразделения внутреннего аудита или иных
ограничений, способных негативно повлиять на осуществление
внутреннего аудита.

Не соблюдается

Рассмотрение советом директоров (комитетом по аудиту) 
существенных ограничений полномочий подразделения 
внутреннего аудита или иных ограничений, способных 

негативно повлиять на осуществление внутреннего аудита не 
осуществляется.

129
В обществе должна быть разработана и внедрена информационная
политика, обеспечивающая эффективное информационное взаимодействие
общества, акционеров, инвесторов и иных заинтересованных лиц. 

Соблюдается Организация придерживается информационной политики 
юридического лица, чьим дочерним обществом является.

130

Каналы распространения информации должны обеспечивать свободный и
необременительный доступ заинтересованных лиц к раскрываемой
обществом информации. Доступ к информации должен предоставляться на
безвозмездной основе и не требовать выполнения специальных процедур
(получение паролей, регистрации или иных технических ограничений) для
ознакомления с ней.

Соблюдается

131

При наличии существенной доли участия иностранных инвесторов в
капитале общества рекомендуется параллельно с раскрытием информации
на русском языке раскрывать такую же информацию об обществе (в том
числе сообщение о проведении собрания акционеров, годовой отчет
общества, бухгалтерскую (финансовую) отчетность) на иностранном языке,
который является общепринятым на финансовом рынке, и обеспечивать к
ней свободный доступ.

- В капитале Общества отсутствуют доли участия иностранных 
юридических лиц.

VI. Раскрытие информации об обществе, информационная политика общества
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Обществу следует раскрывать информацию не только о себе, но и о
подконтрольных ему юридических лицах, имеющих для него существенное
значение, в частности, информацию о роли, выполняемой каждым из
существенных подконтрольных юридических лиц, о ключевых
направлениях деятельности каждого из таких лиц, о функциональных
отношениях между ключевыми компаниями группы и о механизмах,
обеспечивающих подотчетность и подконтрольность внутри группы.

- Общество не имеет подконтрольных юридических лиц.
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Обществу рекомендуется дополнительно раскрывать: сведения о миссии,
стратегии, корпоративных ценностях, задачах общества и политиках,
принятых в обществедополнительную информацию о финансовой
деятельности и финансовом состоянии общества; дополнительную
информацию о финансовой деятельности и финансовом состоянии
общества; сведения о структуре капитала общества; сведения в области
социальной и экологической ответственности общества

Не соблюдается
Дополнительные сведения о стратегии, финансовой 

деятельности и финансовом состоянии общества, о структуре 
капитала Обществом не раскрываются.
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Обществу следует закрепить порядок предоставления акционерам доступа к
информации и документам общества в информационной политике
общества. Такой порядок не должен быть обременительным для
акционеров.

Не соблюдается Утвержденная информационная политика Общества 
отсутствует.
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Рекомендуется, чтобы информационная политика общества
предусматривала возможность получения акционерами необходимой им
информации о подконтрольных обществу юридических лицах. Для
предоставления акционерам такой информации общество должно
предпринять необходимые усилия для получения такой информации у
соответствующей подконтрольной обществу организации.

- Общество не имеет подконтрольных юридических лиц
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Предоставление обществом информации и документов акционерам
рекомендуется осуществлять удобным для акционеров способом и в
удобной для них форме, в том числе с использованием электронных
носителей информации и современных средств связи (с учетом пожеланий
направивших требование о предоставлении документов и информации
акционеров к форме их предоставления, подтверждению верности копий
документов и способу их доставки).

Соблюдается
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Рекомендуется уставом общества предусматривать механизмы отнесения к
компетенции совета директоров общества рассмотрения сделок, которые не
отвечают установленным законодательством критериям крупных сделок, но
имеют существенное значение для общества, путем распространения на них
установленного законодательством порядка совершения обществом
крупных сделок и (или) путем отнесения их к компетенции совета
директоров с принятием решения по вопросу об их одобрении
большинством - не менее чем в три четверти голосов - либо большинством
голосов всех избранных (не являющихся выбывшими) членов совета
директоров. 

Не соблюдается Данный механизм Уставом Общества не предусмотрен.
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Рекомендуется уставом общества распространить установленный
законодательством порядок одобрения крупных сделок на сделки общества,
одновременно являющиеся крупными сделками и сделками, в совершении
которых имеется заинтересованность, но которые в соответствии с
законодательством не подлежат одобрению как сделки с
заинтересованностью.

Не соблюдается В Уставе Общества отсутствует данное положение.

139
Рекомендуется, чтобы все крупные сделки были одобрены до их
совершения. - Крупных сделок в отчетном периоде не совершалось
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Рекомендуется установить контроль совета директоров не только за
существенными сделками общества, но и за существенными сделками
подконтрольных ему юридических лиц, определив перечень таковых
уставом или внутренним документом общества.

- Общество не имеет подконтрольных юридических лиц
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В случаях определения стоимости имущества, отчуждаемого или
приобретаемого по крупной сделке или существенной сделке, в совершении
которой имеется заинтересованность, совету директоров рекомендуется
привлекать независимого оценщика, обладающего признанной на рынке
безупречной репутацией и опытом оценки в соответствующей сфере либо
представить основания непривлечения независимого оценщика.

Не соблюдается

Информацией о привлечении Советом директоров 
независимого оценщика для определения стоимости 

имущества, отчуждаемого или приобретаемого по крупной 
сделке или существенной сделке, в совершении которой 
имеется заинтересованность Общество не располагает. 
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Принятие решения об отчуждении обществом казначейских и
квазиказначейских акций должно быть отнесено посредством применимых
механизмов корпоративного контроля к компетенции совета директоров
общества. 

Не соблюдается

Во внутренних документах Общества отсутствует отнесение 
данной процедуры к компетенции Совета директоров. 

Казначейских и квазиказначейских акций в распоряжении 
Общества нет.
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Обществу рекомендуется определить механизмы предварительного
рассмотрения и согласования советом директоров общества сделок,
совершаемых третьими лицами от своего имени, но за счет общества,
которые при их совершении от имени общества являлись бы крупными
сделками или сделками с заинтересованностью.

Не соблюдается

В отчетном периоде такого рода сделки не заключались. 
Механизмы предварительного рассмотрения и согласования 

советом директоров Общества такого рода сделок 
отсутствуют.

VII. Существенные корпоративные действия
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Рекомендуется уставом общества расширить перечень оснований, по
которым члены совета директоров общества и иные предусмотренные
законодательством лица признаются заинтересованными в сделках
общества. При расширении перечня оснований рекомендуется оценивать
отношения фактической связанности соответствующих лиц. 

Не соблюдается

Расширение перечня оснований, по которым члены совета 
директоров общества и иные предусмотренные 

законодательством лица признаются заинтересованными в 
сделках Уставом Общества не предусмотрено.

145

Существенные сделки с заинтересованностью контролирующего лица
общества до рассмотрения данного вопроса на заседании совета
директоров, в том числе при вынесении данного вопроса на общее
собрание, рекомендуется предварительно рассматривать независимыми
директорами общества. В состав материалов к соответствующему
заседанию совета директоров необходимо включать документ, отражающий
позицию независимых директоров по данному вопросу.

Не соблюдается Независимые директора в составе Совета директоров 
Общества отсутствуют.

146

Обществу рекомендуется осуществлять размещение дополнительных акций
с их оплатой неденежными средствами только в исключительных случаях
(например, при оплате дополнительных акций ликвидными ценными
бумагами либо уникальным имуществом, которое необходимо для
осуществления основной деятельности общества).

Соблюдается В течение отчетного периода размещение дополнительных 
акций не осуществлялось.
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Обществу рекомендуется определить механизмы предварительного
рассмотрения и согласования советом директоров общества сделок,
совершаемых третьими лицами от своего имени, но за счет общества,
которые при их совершении от имени общества являлись бы крупными
сделками или сделками с заинтересованностью.

Не соблюдается

В отчетном периоде такого рода сделки не заключались. 
Механизмы предварительного рассмотрения и согласования 

советом директоров Общества такого рода сделок 
отсутствуют.
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