Годовой отчет за 2025 год ОАО «Автоколонна 1150»

Положение Общества в отрасли.
По объему  оказываемых услуг ОАО «Автоколонна 1150» является малым предприятием в городе Воронеже.
Приоритетные направления деятельности общества.
Предметом деятельности общества является

- стоянка для транспортных средств;

- сдача в аренду нежилых помещений для офисов;
- сдача в аренду производственных площадей;

Отчет совета директоров общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности.
За 2025 год Обществом получено доходов  13355 тыс. руб. 

Перспективы развития общества.
Дальнейшее развитие общества с вложениями для увеличения объема услуг с одновременным снижением затрат и уменьшением себестоимости.

Отчет о выплате объявленных(начисленных) дивидендов по акциям общества.
Дивиденды за 2024 год не начислялись и не выплачивались.

Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества.
1. Отраслевые риски.

Недобросовестная конкуренция со стороны многих частных предпринимателей, которые необоснованно снижают цены на услуги.

2. Макроэкономические риски.

Риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий, снижением деловой активности в национальной экономике, нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляцией, изменением банковских процентов, налоговых ставок и низкая платежеспособность клиентов. 

3. Финансовые риски.
Возможные финансовые риски, которые отражаются на деятельности Общества, регулируются уровнем устанавливаемых ОАО «Автоколонна 1150» цен на производимые услуги.
4. Правовые риски.

В настоящее время отсутствуют.

5. Риски, связанные с деятельностью эмитента. 

Перечислены в вышеизложенных подпунктах настоящего раздела.

Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью предприятия, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств общеэкономического характера.
Перечень совершенных обществом в отчетном году крупных сделок, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрении.
Не совершались.
 Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок с заинтересованностью, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрении.
Не совершались.
Состав совета директоров (наблюдательного совета) общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров (наблюдательного совета) общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров (наблюдательного совета) общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года.
Совет директоров состоит из пяти человек.
	№ п/п
	ФИО члена Совета директоров
	Краткие биографические данные членов Совета директоров
	Сведения о владении акциями,%

	1
	Тарасов Иван Иосифович
	Родился в 1938 году. Образование высшее. Генеральный директор ОАО «Автоколонна 1150»
	0,1


	2
	Авдеев Анатолий Алексеевич
	Родился в 1946 году. Образование высшее. Заместитель директора ОАО «Автоколонна 1150»
	0,1

	3
	Чурикова Ольга
Анатольевна
	Родилась в 1964 году. Образование высшее. Главный бухгалтер ОАО "Автоколонна 1150".
	18,5

	4
	Бобро Тамара Анатольевна
	Родилась в 1961 году. Образование высшее. Пенсионерка.
	0,1

	5
	Тупикин Иван Николаевич
	Родился в 1966 году. Образование среднее. Мастер хоз.службы ОАО «Автоколонна 1150»
	0,1


Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) общества, и членах коллегиального исполнительного органа общества, в том числе их краткие биографические данные и сведения о владении акциями общества в течение отчетного года.
Единоличным исполнительным органом Общества является генеральный директор Тарасов Иван Иосифович с 1992 года.
 Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.
Вознаграждения членам Совета директоров не выплачивались.
 Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения.
Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.

Акционеры имеют право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров.

Акционеры в соответствии с требованиями ФЗ «Об акционерных обществах» и иных правовых актов Российской Федерации имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе.

Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.

Практика в Обществе корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа(категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Генеральный директор Общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом общества. 

Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.

Акционеры(акционер), имеющие в совокупности не менее 25% голосующих акций общества, имеют возможность получать полную и достоверную информацию, о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

В Обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников общества, и поощряет активное сотрудничество общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов общества, стоимости акций и иных ценных бумаг общества, создания новых рабочих мест.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество.

Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников общества в эффективной работе Общества.

Практика корпоративного поведения общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров. 
Сообщение о проведении общего собрания акционеров публикуется в областной газете  «Коммуна» за 21 день до даты его проведения и на странице в сети Интернет:         http://disclosure.1prime.ru/portal/default.aspx?emId=3662003626.
Возможность знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до его закрытия, предусмотрена Уставом общества и соблюдается.

Процедура регистрации участников общего собрания акционеров предусмотрена Уставом общества и соблюдается.

В составе Совета директоров Общества отсутствуют лица, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности, в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.

В составе Совета директоров Общества отсутствуют работники предприятий,  конкурирующих с акционерным обществом.

Заседания Совета директоров общества проводятся не реже одного раза в месяц.

Порядок проведения заседаний совета директоров общества, который предусмотрен Положением о Совете директоров, соблюдается.

Уставом акционерного общества предусмотрен перечень информации, документов и материалов, который предоставляется акционерам для решения вопросов повестки дня общего собрания акционеров.

 Иная информация, предусмотренная уставом общества или иным внутренним документом общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности общества, уставом общества и иными  внутренними документами не предусмотрена.

Генеральный директор                                                 Тарасов И.И.

Главный бухгалтер                                                        Чурикова О.А.

