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CraTtba 1. OBLUUE NOJTOXEHUA.

8§ 1.1 OTkpbITOE aKLMOHEpPHOE 06LLecTBO «[uomay, aanee nmeHyemoe «O0LECTBOY,
ABNSAETCA KOMMEpPYEeCKOM opraHusauumen, yCTaBHbIN KanuTas KOTOpou pasgerieH
Ha onpefeneHHoe 4YMCNo akuumr, yoocToBepsiowmx obasatenbCTBEHHbIE Npasa
aKLMOHEpPOB MO OTHoLEeHMo K ObLecTBy.

§1.2 OOwectBoO cO34aHO MNyTEM YYPEXOAEHUA Ha OCHOBe A06pPOBOSILHOIO
COrnalleHns nuu, 3aKkYmMBLLMX JOrOBOP O CO34aHMN HACTOALLEro akLMOHEPHOro
obuwecTtBa oT «31» uonda 2014 roga, N pelleHns yuypeamTenbHoro cobpaHmsa ot
«31» wionga 2014 roga (MpoTtokon Ne 1).

8§1.3 O6uwectBO OencTByeT Ha oOcCHOBaHuM [paxpgaHckoro kogekca Poccuiickon
depnepaumn, PepepanbHoro 3akoHa «O6 akumoHepHbix obliecTBax» (panee —
3aKkoH), AencTBYyloLero 3akoHogarenscrea Poccuinckon depepaunm, HacTosLWwero
Ycraea.

8§1.4 OOwecTtBO 4BNSETCA PUONYECKMM §ULUOM U UMEEeT B COOCTBEHHOCTU
060cob6neHHOe MMYLLECTBO, yYMTbIBAEMOE Ha €ro camocTosTenbHOM GanaHce,
MOXET OT CBOEero MMeHu npuobpetaTtb WM OCYLLECTBMSATb MMYLLECTBEHHbIE W
NMYHbIE HEMMYLLECTBEHHbIE MpaBa, HecTu 0053aHHOCTU, ObiITb WUCTUOM W
OTBETYMKOM B cyde.

8§15 OOwectBO cuuTaeTca co3gaHHbIM M npuobpeTaeT NpPaBOCMNOCOOHOCTb
tOpPNONYECKOro nmua ¢ MOMEHTa ero rocyaapCTBEHHOM perucTpaumm.

§1.6 OOwWecTBO UMEET Kpyrnyw nevatb, COAEPXaLlyld €ro nosiHoe upmeHHoe
HavMeHOBaHME Ha PYCCKOM A3blKE M yKazaHMe Ha MeCTO ero HaxoxaeHus. B
neyatTn MoXeT ObITb TakkKe yka3aHO pUpMeHHoe HammeHoBaHne O6uiecTBa Ha
WHOCTPaHHOM £3blke UNu s3blke HapogoB Poccuickon depgepaumn. Ob6wecTBO
BNpaBe MMeTb LWTaMnbl M OGnaHku co CBOMM (OUPMEHHLIM HaMMEHOBAHWEM,
COOCTBEHHYIO amMbnemMy, a Takke 3aperMcTpupoBaHHbIN B YCTaHOBIIEHHOM
NopsiAKe TOBApHbIV 3HAK 1 apyrue cpeacTsa MHAMBMAYanu3auuu.

8§ 1.7 OO6wecTBO BNpaBe MMETb pacyeTHbIA U MHble cyeTa B pybrsax U MHOCTPaHHOM
BantoTe B 6aHKax U MHbIX KPeaUTHbIX OpraHu3auusix Ha Tepputopumn Poccuimnckon
depgepaunn 1 3a ee npegenamMu.

§ 1.8 [lonHoe upmeHHoe HammeHoBaHue ObLecTBa Ha pycckoM A3blke: OTKpbITOe
akumoHepHoe obuectBo «[nomay.

8§ 1.9 CokpalleHHoe hupmMeHHoe HanmeHoBaHne ObLecTBa Ha pycckom a3bike: OAO
«[Jnomay.

§81.10 [llonHoe hupmeHHoe HammeHoBaHne ObulecTBa Ha aHIMMNCKOM A3blke: Dioma
Open Joint Stock Company.

8§ 1.11 CokpaweHHoe upMeHHoe HanmmeHoBaHne OB6LiecTBa Ha aHrMUACKOM S3bIKE:
Dioma OJSC.

§1.12 Mecto HaxoxaeHus Obwecta: 197101, Cankrt-lNeTepbypr, yn. Mupa, gom 7,
nmt. A, nom. 5-H.

§1.13 OOwlecTBO HeceT OTBETCTBEHHOCTb MO CBOMM 00si3aTenbCTBaM BCEM
npuHagnexawmm emy nmyiectsom. O6LecTBo He oTBeYaeT No obsizaTtenscTBam
CBOMIX aKLMOHEPOB.

8§ 1.14 locymapCTBO M ero opraHbl He HecyT OTBETCTBEHHOCTM MO 0bs3aTenbcTBam
O6uwecTBa, paBHO Kak n O6LLeCTBO He OTBeYaeT No obs3aTenbcTBaM rocygapcraa
N ero opraHos

§1.15 AkKumoHepbl He oTBevalT no obgasatenbctBam O6wecTBa WU HeCyT pucCK
yObITKOB, CBSI3aHHbIX C €ro [JesTernbHOCTblO, B npegenax CTOMMOCTU
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npyvHagnexalwmx nm akumm. AKLMOHEpPbI, HEe NONTHOCTBIO ONMATUBLLNE aKUMK, HECYT
CONMMAapHyt0 OTBETCTBEHHOCTb MO obssaTensctBam OOwectBa B npeaenax
HEeOoMnIa4eHHOM YaCcTn CTOMMOCTM NPUHaANeXawmnx nm akumnin.

§1.16 AkumoHepbl BnpaBe OT4YYyXOaTb NpuHagnexawme um akuum 6e3 cornacus
apyrmx akumoHepos n ObuiecTBa.

§1.17 OOwecTtBo BnpaBe pasMellaTb 3MUCCUOHHbIE W MWHble LeHHble Oymarn B
COOTBETCTBMM C 3akoHopatenscTtBoM Poccunckon Pepepauum M MHOCTPaHHbLIX
rocyaapcTs.

§1.18 OOwecTBO co3gaeTcsa 6e3 orpaHN4YeHns cpoka.

Cratba 2. UEJIb U BUObI AEATEJIbHOCTU OBLLUECTBA.

8§2.1 LUenbto gestenbHocTn O6LiecTBa ABNSETCA N3BNeYEHne NnpuodbInu.
§ 2.2 OcHoBHbiMM BUAamMun gestenbHoctn ObOLLecTBa ABNAIOTCA:

2.2.1. HayyHas, OMbITHO-KOHCTPYKTOPCKas, NpoekTHas, cTpouTernbHas,
WHBECTULIMOHHAs, MNPOU3BOACTBEHHAS U KOMMeEpYeckasi AesaATenbHOCTb B
obnact nonyvyeHWss pasnMyHbiX COEOVHEHUA MapraHua, a Takke
NPOM3BOAHbIX U MOOOYHBIX NPOAYKTOB.

2.2.2. [eonoropa3BegoyHble paboTbl M AoOblda MOME3HbIX MCKOMaeMbIX,
WHXXEeHepHble NU3bICKaHUA.

2.2.3. [MponseoactBo 4ob6aBOK U CMecen Anst MMHEpPAarnbHOro NUTaHUSA PacTeHUN U
XVUBOTHBbIX.

§ 2.3 OOwecTBO UMeEeT rpaxgaHckue npaeBa U HeceT 06s3aHHOCTM, Heobxoaumble
ana  ocyuwectsneHna nobbix BUOOB  AEATENbHOCTW, He  3anpeLueHHbIX
denepanbHbIMU 3aKOHaMW.

§2.4 OtgenbHbIMM BuAAMW OEATENbHOCTM, NEpeyvYeHb KOTOpbIX onpeaensercs
denepanbHbIMU 3aKOHaMK, OBLLECTBO MOXET 3aHMMAaTbCA TOSNIbKO Ha OCHOBaHMK
crneunanbHOro paspelleHnsa (nuueHsuun). Ecnn  ycnoBusMu npeaocTaBrieHns
cneumanbHOro paspelleHns (MMUEeH3MM) Ha 3aHsaTMEe onpedeneHHbIM  BUOOM
AEeATENbHOCTM NpeaycMoTpeHo TpeboBaHNE O 3aHATUM TaKOM AeATENbHOCTBIO Kak
NCKNIOYNTENBHOW, TO OOLLECTBO B TeYeHMe Cpoka [AeNcTBusA cneunanbHOro
paspeLueHuns (MMUeH3nn) He BNpaBe OCYLLECTBNATb MHblE BUAbI 4eATENbHOCTH, 3a
WCKNIOYEHNEM  BUOOB  OEATENbHOCTW,  NPedyCMOTPEHHbIX  crneumanbHbIM
paspeLleHneM (NMMUEeH3nen) 1 UM COnyTCTBYHOLLMX.

Cratba 3. AMYLLECTBO OBLUECTBA.

8§3.1 WmywectBo OO6wectBa npuMHagNeXUt emy Ha npaBe COBCTBEHHOCTU U
obpa3syeTca w3 CpPeAcTB, BbIPYYEHHbIX OT pasmMeweHus akuun Ob6wecTtBa,
OCHOBHbIX OHAOB U O0BOPOTHbIX CPEeACTB, MABMXUMOIO W  HELBUXMMOro
MMYLLECTBA, LIEHHbIX Bymar, nonydYeHHbIX AOXOA4OB, a Takke WHOro MMyLLecTBa,
npuobpeTeHHOoro UM no  Apyrmm OCHOBaHUAM, He  3anpeLlleHHbIM
3akoHoaaTenbCTBOM. B cBA3M ¢ yyactmem B o6pasoBaHum umyliectesa Obuiectea
€ro aKUMOHepbl NMeT 06A3aTeNnbCTBEHHbIE NpaBa.

§ 3.2 OOwecTtBo BnpaBe y4yaCcTBOBaTb B YCTABHOM KanuTane ApYrnx akuUOHEepHbIX
00LECTB U MHbIX XO3ANCTBYIOLMNX CYOBHEKTOB, yypexaaTb U UMEeTb OOYEpHUE U
3aBucuMble o0OLlecTBa, a Takke co3gaBaTb WHble HOpUANYECKME nvua wn
opraHmsaumm B NoObIX AOMYCTUMbIX 3aKOHOM OpraHn3aunoHHO-NPaBOBbLIX hopMax
Ha TeppuTtopumn Poccurckon degepaunm 1 3a ee npegenamm Kak CaMoCTOATESNbHO,
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Tak U COBMECTHO C POCCUACKUMW W MHOCTPAHHBLIMU HOPUONYECKUMN NULAMMU
(He3aBMCUMO OT X OPMbl COBCTBEHHOCTU N OpPraHM3aLMOHHO-NPaBOBOM OPMbI)
N PU3MYECKMMN NMUAMM B COOTBETCTBUM C 3aKoHOOATENbCTBOM Poccuiickomn
denepaumm 1 MHOCTPaHHbLIX FOCY4apPCTB.

§ 3.3 OO0OwecTBo MOXeT co3gaBaTb hunmansl U OTKPbIBaTb NPeACcTaBUTENbLCTBA Ha
Tepputopun Poccuinckon depepauum M 3a ee npegeriamMm B COOTBETCTBUM C
3aKOHOOATENbCTBOM Poccuinckon depepaunn " 3aKoHOOATEeNbCTBOM
MHOCTPaAHHOro  rocygapctea NO  MeCTy  HaxoxaeHua  dwunvanos wn
npeacTtaBuTeNbCTB, €CMAM  MHOE He  MNPedyCMOTPEHO  MeXAyHapoAHbIMU
porosopamu Poccuiickon denepaumu.

§3.4 PeweHne o0 co3gaHUM W nNpekpaweHun OedTenbHOCT dunManos WU
npeactaButenbcTB npuHumaetcs OOwmm cobpaHuem akumoHepoB OOLlecTBa.
Mocne cospganna dwunuana wvnu OTKPbITUS npeacTasButensctBa O6uwiectsa B
HacToOAWMIA YCTaB BHOCATCA COOTBETCTBYIOLWIME W3MEHEHUS, CBs3aHHble C
yKa3aHuem MecTa HaXOXXAEeHUs COOTBETCTBYHOLLENO obocobrneHHoro
noapasneneHus.

§3.5 Odunmanbl M npeactaBuTENbCTBA He SABMSKOTCA  OPUOMYECKMMU  NMLLAMMU,
OCYLLECTBASAIT AEATENbHOCTb OT MMeHn ObwecTBa M OENCTBYIOT HA OCHOBaHMK
yTBEPXKAEHHbIX OBLLECTBOM MOMOXKEHUN.

§3.6 dunumanbl 1M npeacrtaBuTenbcTBa HagenstotTca O6WECTBOM MMYyLECTBOM,
KOTOpPOE Y4YMTbiBAETCA Kak Ha WX OTAenbHbiX GanaHcax, Tak u Ha ©GanaHce
ObwecTBa.

8§ 3.7 PykoBogutenb cunuana u pykoBoAMTENb NpPeacTaBUTENbCTBA M3OMpatoTcs
O6wmm cobpaHmem akumoHepoB OOwecTBa nNo npeacTaBneHuto eHepanbHOro
AVpeKTopa 1 AeNCTBYOT Ha OCHOBaHWUM BblaaHHOW OOLLEeCTBOM AOBEPEHHOCTMY.

§3.8 Ounuanbl n npeacTtaButenbctBa HagensawTca OO6WECTBOM UMYLLECTBOM,
KOTOpOE y4nUTbiBAETCA Kak Ha OTAeNbHbIX GanaHcax, Tak n Ha 6anaHce ObuiecTa.

CrtaTtba 4. YCTABHbIV KANUTAI OGLUECTBA. AKLUMOHEPDI
OBLUECTBA.

84.1 VYcraBHbii kanuTtan ObwecTBa onpegenseT MMHMManbHbIN pasMep uMyLLecTBa
O6uecTBa, rapaHTUPYHOLLIErO MHTEPECHI kKpeamnTopos, u coctaensaeT 100 000 (Cto
TbicaY) pybnen.

8§4.2 YctaBHbii kanutan Ob6wecTtBa coctaBnsetcs u3 10 (Jecsatn) oO6bIKHOBEHHbIX
MMEHHbIX aKuun HOMMHanbHoM cToumocTbio 10 000 (decatb Tbicad) pybnen
Kakgas, BbiNyLleHHbIX B 6e340KyMeHTapHOM hopMe.

8§4.3 Ha momeHT yuypexpgeHus O6uwiecTBa BCe akuuMuM pasMmelleHbl cpeau ero
ydypeguTternen cornacHo nonoxeHnam [ljorosopa o cosgaHuu.

84.4 Axuum OOuwectBa, pacnpefeneHHble Npu ero ydpexgeHun, OOSMKHbl ObITb
MOMHOCTBbIO ONMayeHbl B TEYEHWEe OAHOro roga C MOMEHTa rocyaapCTBEHHOM
pernctpauum ObLiecTBa.

845 He wmeHee 50 npoueHToB akumi OOwecTtBa, pacnpegenieHHblIX npu  ero
yypexaeHun, OOMKHO OblTb OnnayeHO B TeyeHue Tpex MecsueB C MOMEHTa
rocygapctBeHHon pernctpauum ObuwecTtsa.

8§4.6 ®dopma, nopagok uM cnocobbl onnaTtbl akuunW ycTaHoBreHbl [JoroBopom o
cospaHum ObuwiecTsa.
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8 4.7 [o onnatbl 50 % akumn ObuiecTBa, pacnpeneneHHbIX cpean ero Yupeamtenen,
OOuwecTBo He BMpaBe coBepwaTb CAENKW, He CBA3aHHble C Yy4YpeXxaeHuem
O6uwecrTBa.

8§4.8 [ononHuTtenbHble akumMm MoryT 6biTb pasmMelleHbl OO6WecTBOM TOMbKO B
npegenax KonuMyectBa OObBLSABMEHHbIX aKUMWA, YCTAHOBMEHHOIO HaCTOALMM
YctaBom. O6uwecTtBo BrpaBe [ononHutTenoHo pasmectutb 70 000 (Cembpecar
TbiCAY) OObIKHOBEHHbIX WMMEHHbIX akuunm HoMUHanbHoW ctommocTbio 10 000
(Oecatb Toicay) pybnen kaxaasa (06bsiBNEHHbIE akuun).

§4.9 OnnaTta akumin MOXeT OCYLLECTBNATLCS AeHbramu, LeHHbIMKU Bymaramu, apyrum
MMYLLECTBOM, WMYLLECTBEHHbIMW M MWHbIMW MpaBaMu, UMEHLIMMU OEHEXHYHO
oueHky. Onnarta AOMONHUTENbHbIX akUMI NyTeM 3a4eTa AeHeXHbIX TpeboBaHui Kk
OO6ulecTBy OonyckaeTcs B Criydae MX pasMelleHusi MocpeacTBOM 3aKpbITON
noanuckn. ®opma onnaTbl akuMin obLEeCcTBa NpU ero y4ypexaeHun onpeaensieTcs
JIOrOBOPOM O CO37aHuM oOLLecTBa, AOMONMHUTENbHBIX akUMi - pelueHneM 06 ux
pasmMelleHnn. Onmata  MHbIX  3MUCCMOHHBLIX  LEHHbIX Oymar  MoXxeT
OCYLLECTBNATLCS TONbKO AeHbraMu.

8§ 4.10 [leHexHasa OueHKa MmyLiecTBa, BHOCMMOrO B ONnaTy akuum npu yypexgeHuu
obwecTBa, NPoM3BOANTCA NO COrfnalleHno mexay ydpegutenamu. [pu onnate
OOMONHUTENbHbLIX  aKUUM  HEeAEHEeXHbIMWU CpeacTBaMm  OeHEeXHasi OLeHKa
MMyLLleCTBa, BHOCMMOrO B onnaTy akuun, npovsBOAUTCS COBETOM AUPEKTOPOB
(HabniogatensHbiM coBeToM) ObLiecTBa B COOTBETCTBUM CO CTaTben 77 3akoHa,
a po cosgaHua CoseTa AupekTopoB (HabniopatenbHoro coseta) — OOGWUM
cobpaHuem akuuoHepoB. [lpu onnaTte akuMn HegeHeXHbIMU cpeacTBaMu Ongd
onpeaenieHnsi pbIHOYHOM CTOMMOCTU Takoro MMyLlecTBa AOJDKEH NpUBIieKaTbCs
HEe3aBMCUMbIN OLIEHLLUK.

84,11 OpHa onnaveHHasi 0ObIKHOBEHHAsA UMEHHas akuMsa OaeT NpaBoO OAHOro ronoca
Ha O6wem cobpaHmm akLMOHEpPOB.

8§ 4.12 HeonnayeHHasa akuusd, npuHagnexawasa yuypeautento ObwecTtsa, gaeT npaso
oAHoro ronoca Ha Obwem cobpaHum akUMOHEPOB TOMbKO A0 UCTEYEHUsI CPpoKa ee
onnarbl, ycTaHoBMNeHHoro naparpadgamvu 4.4 n 4.5 Ycraea.

8 4.13 T[locnencTeBnsa HECBOEBPEMEHHOW onnaTbl akUWiA:

4.13.1.B cny4yae HernonHouM onfatbl akuMh B TeYEeHWe Cpoka, YCTaHOBIIEHHOIO
naparpacgom 4.5, npaBo COGCTBEHHOCTU Ha aKUMK, LieHa pasMeLLEeHns KOTOpPbIX
COOTBETCTBYET HEOMNMA4YeHHON CymMe (CTOMMOCTM MMYLLECTBA, HE NepeaaHHoro B
onnary akuun), nepexoant kK ObuiecTay.

4.13.2. Akumn, npaBo COBCTBEHHOCTM Ha KoTopble nepewno k O6uwectBy, He
NpeaoCcTaBnsaioT NPaBo rofioca, He y4uTbIBAKTCA Npy NoAcyeTe rofocos, N0 HUM
He HaumcnaTcsa AnBMaeHabl. B aToMm cniyyae, B Te4eHMe o4HOro roga ¢ MOMeHTa
nx npnobpeteHunda, ObLecTBO 0683aHO NPUHATL peLleHne 06 yMeHbLIEHNN CBOEro
YyCTaBHOIoO KanuTtana unu, B Lensx onnaTbl YCTaBHOrO Kanutana, Ha OCHOBaHWM
peweHna O6wero cobpaHusa akUMOHEPOB, peanu3oBaTb NPUOBPETEHHbIE akuun
Mo UeHe He HWXKe UX PbIHOYHOW CTOMMOCTU. B cnyyae, ecnu pblHOYHas CTOMMOCTb
aKUMA HUXKE MX HOMWHANbHOW CTOMMOCTU, 3TN akuMn OOIMKHbI OblTb peanvM3oBaHbl
Mo LieHe He HWXe MX HOMUHanNbHOW cTtoMMocTu. B cnydae, ecnu akumm He ByayT
peanu3oBaHbl O6LIECTBOM B TedeHWe OOHOro roga Mocrne Mx npuobpeTeHus,
O6wecTBO 0683aHO B pasyMHbI CPOK NPUHATL pelleHne 06 YyMEHbLUEHUN CBOEro
YCTaBHOrO KanuTana nyTemM norawleHns Takux akuun.

§ 4.14 [ononHuTernbHble akuMM U MHblE 3MUCCUOHHbIE LIEHHble Oymaru obuiecTea,
pasmMeLllaemble NyTEM NOAMMUCKN, pa3MeLLatoTCs MPU YCIOBMUM UX MNOSHOW OnnaTthbl.
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8 4.15 YctaBHbin kanutan O6wecTtBa MOXeT ObiTb yBenvyeH MNyTeM YyBenuUYeHUs
HOMWHAaNbHOW CTOMMOCTM akKuui WM pasMeLLeHns [OOMOSTHUTENbHbIX aKUUN.
Takoe peweHne npnHumaetca O6wum cobpaHnem akLuMOHEpPOB.

8§ 4.16 KonuyectBo AOMOMHUTENbHbBIX aKUMi, cNnocod n ueHa mx pasmelleHus, opma
onnatbl OOMNOSIHUTENbHbLIX akuui, a TakkKe WHble YCNoBUA pasMeLLeHns
onpegensaTca pewweHnem Obwero cobpaHnsa akLMOHEPOB.

8§4.17 YBenuyeHne yctaBHoro kanutana OO6wectBa nyteM  pasmMelleHus
OOMNOJSTHUTENbBHbIX aKLMA MOXET OCYLLECTBIATLCA 3a cyeT umyllectsa ObuiecTsa.
YBenuueHne yctaBHoro kanutana OOwectBa nyTeM yBenMYEHUs HOMMUHAaIbHOM
CTOMMOCTM aKLUMI OCYLLLECTBNAETCS TOSbKO 3a c4eT nmyliectesa ObuecTtsa.

Mpu yBenuyeHun yctaBHoro kanvtana OOLlecTBa 3a cyeT ero nMmyLiecTsa nyTem
pasMeLLeHNst LOMONMHUTENbHbIX akUuuiA 3TW akuumM pacnpepensitotcs cpeau Bcex
akymoHepoB. [lpM 3TOM KaXZOMYy aKUMOHEpy pacnpedensioTcs  akuuu
NPONOPLMOHArbHO KONMMYECTBY NpUHaAnexaLmx emy akuui.

§4.18 O6wecTtBO, NO peweHnto Obuero cobpaHma akUMOHEPOB BNpaBe YMEHbLUNTb
YcTaBHbI Kanutan nyTeM yMeHblleHMe HOMWHANbHOW CTOMMOCTM akuuu unu
COoKpaleHusa mnx obuiero KonuyecTea, B TOM 4ucrne nytem npuobpeTeHnsa yactu
aKkummn, B criydasix, npegyCMOTPEHHbIX 3aKOHOM.

84,19 OOwecTtBo BnpaBe pasMellaTb obnuMrauMm U WHbIE 3MUCCUOHHBIE LIEHHbIE
Bymarn B nopsgke W Ha  YCroBWUAX, NPeayCMOTPEHHbIX OENCTBYHOLLMM
3akoHogaTenbcTBoM Poccuiickon degepauunm

Cratbsa 5. IPABA U OBA3AHHOCTU AKLUMOHEPOB.

8§5.1 Kaxpgas o0ObikHOBEHHadA WMeHHas akumsa OblwectBa npegocTtaBnseT ee
BnagenbLly oanHaKoBbI 06beM npas.

8§ 5.2 AKUMOHepsbl, BnaaenbLlibl 0ObIKHOBEHHbIX UMEHHbIX akLU, UMEIOT NpaBo:

5.2.1. y4yactBoBatb B O6wem cobpaHuM akuumoHepoB C MNpaBOM rorioca no BCEM
BONpOCaM ero KOMMNeTeHLuu;

5.2.2. nony4aTb AMBUAEHAOHI;

5.2.3. nonyyaTtb, B cnyyae nuvkeugauum OOLLecTBa, 4YacTb MMyLLECTBa, OCTaBLUErocs
nocre 3aBeplieHVMs pacyeToB C KpeauTopamMu B nopsdke, MpeayCMOTPEHHOM
3aKOHOAATENbCTBOM.

8 5.3 AKumoHepbl 0653aHbI:

5.3.1. pyKOBOACTBOBAaTbLCs B CBOEMW AeaTenbHocTM YcTtaBom ObuiecTBa u JENCTBYHOLLMM
3aKoHO4aTEeNbCTBOM, LOroBopoM O co3gaHum OOwecTtBa (OO0 OKOHYaHUSI ero
AencTBus).
5.3.2. coxpaHATb B TaWHe KOHdUOEeHUManNbHY0 MKHGQOPMaUNIO O OesTenbHOCTU
O6bLwecTBa.
8§ 5.4 AKUMoOHepbl MMEKT TaKke Apyrve npaea, a Takke HecyT apyrne obsi3aHHOCTH,
yCTaHOBMEHHbIE AENCTBYIOLLMM 3aKoHO4aTeNbCTBOM M YcTaBom ObuiecTsa.

8§ 5.5 AkKumoHepbl BnpaBe 3aknioyaTb akuUMOHEepHble cornawieHns. AKUMOHEPHbLIM
cornawleHvemM npusHaeTca orosop o6 OCyLLEeCTBEHUN npas, yAOCTOBEPEHHbIX
akumsamu, n (nnn) o6 ocobeHHOCTAX OcyllecTBneHns npaB Ha akuun. [lo
aKUMOHEpPHOMY  COrnalleHWto  ero  CTOPOHbl  OBA3YITCA  OCYLECTBNATb
onpegeneHHbIM 06pa3oM npaBa, yOOCTOBEPEHHble akumsaMu, U (Unuv) npasa Ha
akumm 1 (Mnv) BO3OEpPXKMBaTbLCA OT  OCYLUECTBIIEHUSA  YKa3aHHbIX Mpas.
AKUMOHepHbIM cornaweHveM MoxeT ObiTb npegycMoTpeHa 00683aHHOCTb ero
CTOPOH ronocoBaTb onpeaeneHHbiM obpa3om Ha obuiem cobpaHun akLUMOHEPOB,
cornacoBbliBaTb BapwvaHT rofloCOBaHWS C APYrMMU akumMoHepamu, npuobpetatb
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UM OTHYXAATb akUMW NO 3apaHee onpeaesieHHoN UueHe 1 (Mnn) Nnpu HacTynneHnm
onpeaernieHHblXx 0B6CTOoATENbCTB, BO3L4EPKMBATBCA OT OTYYXAEHUS akuun [o
HacTynneHus  onpegerieHHbIX OOCTOATENbCTB, a Takke  OCyLWeCTBRATb
COrnacoBaHHO WHble [OEWNCTBUS, CBSA3aHHble C ynpaBreHnem obwecTBoM, C
OEeATEeNbHOCTLIO, peopraHn3aumen n nukemaaumen obiecTaa.

AKUMOHepHOE cornalleHne 3akni4yaetca B MUCbMEHHOM opMe nyTem
COCTaBrieHNsa 0gHOro AOKyMeHTa, NoANUCaHHOro CTOpoHaMu.

Cratbsa 6. PEECTP AKUMOHEPOB OBLLUECTBA.

8§6.1 BepoeHne wn xpaHeHne peecTpa akumoHepoB O6uwectBa NpoOU3BOAUTCS
perncTpatopoM — npodeccnoHarnbHbIM YYaCTHUKOM pPbiHKA LUEeHHbIX Oymar,
OCYLLECTBNSALWMNM AEATEeNbHOCTb MO BEAEHUI0 peecTpa BnagesibLeB MMEHHbIX
LUEeHHbIX Gymar, B COOTBETCTBUM C [OrOBOPOM, 3aK/MOYEHHbIM Ha OCHOBaHWUM
peweHns Ob6Liero cobpaHusa akumoHepoB Mexay O6LecTBOM U pernctpaTtopom.
Mpn atom OBwecTBO He ocBOBOXAAeTCA OT OTBETCTBEHHOCTU 3a BeAeHVE W
XpaHeHne peecTpa.

86.2 Peructpatop no TpeboBaHUIO akLUMOHEPA UMM HOMUHANBHOIO AepXXaTens akuun
06a3aH noaTBepAMTb €ro npaBa Ha akumm NyTem Bbldayn BbIMMCKM M3 peecTpa
akumoHepos Ob6LecTBa, KOTOpasi He SABNSETCS LeHHOM Bymaron.

8 6.3 Jluuyo, 3apermctpupoBaHHOE B peecTpe akumoHepoB OOuwiecTBa, 0653aHO
CBOEBPEMEHHO MHOopMMpoBaTb pernctpatopa ObuwectBa 06 M3MEHEHUM CBOUX
OaHHbIX. B cnyyae HenpegoctaBneHnss UM Takon WHgopmaumm OOwecTtBo wu
perncTpaTop He HECYT OTBETCTBEHHOCTU 3a MPUYNHEHHbIE B CBA3W C 9TUM YObITKMW.

CraTtbsa 7. PACMNPEAENEHUE NPUBLIJNIU U ®OHAbI
OBLUECTBA.

§7.1 OOwecTBo BNpaBe NpyHUMaTbL pelleHns (06baABNATb) O BbinNnaTte AMBUOEHOAOB
MO pas3MeLLeHHbIM akuMsiM Mo pesynbTaTtam NepBoro KBaptana, nonyroand, AeBaTn
mMecsiLeB (pMHaHCOBOro roga u (unu) no pesynbTatam (GMHaAHCOBOro roga, ecnm
NHOE He ycTaHoBrneHo ®eaepanbHbIM 3aKOHOM.

8§ 7.2 PeweHne o Bbinnate (06bsABNeHUU) AMBMAEHOOB MO pesynbTataMm nepBoro
KBapTarna, nonyroams u Aesstm mecsues (OMHAHCOBOro roga MoXeT OblTb MPUHATO
B TeYeHMe Tpex MecsAueB Mocne OKOHYaHWs COOTBETCTBYHOLWEro nepuoaa.
PelleHve o BbiNnarte rodosbIX AVBUOEHOOB, pasMepe AvBuaeHaa u opme ero
BbINNatbl npuHumaeTcs O6wmm cobpaHnem. Pasamvep onBmaeHOoB He MOXET ObiTb
bonblie pekomeHgoBaHHoro CoBetom aupekTtopoB. Obuwee cobpaHue Bnpase
MPUHATb peLleHne O HeBbinnaTe AMBUAEHOOB MO akUUSAM.

§ 7.3 [duBngeHabl BbINNA4YMBaOTCA B AEHEXHON hopMe, KpOMe CriyvaeB, Korga uHas
dopma BbiNnaTbl AMBMAEHO0B OyaeT yctaHoBneHa peweHnem Obuero cobpaHus.
OO6wee cobpaHme MOXeT NPUHATb peLleHne O BbinnaTe AMBUOEHO0B NMYLLECTBOM
O6uwecTBa (BKNOYasa LeHHble Bymarn, npuHagnexawme ObwecTsy).

8§ 7.4 [aTta, Ha KOTOpYyK ONpedensawnTca nvua, UMelrue npaBo Ha MonyyvyeHue
ONBMOEHOOB, ycTaHaBnuBaeTcs peweHnem O6wero cobpanusa. MNpu atom, aara,
Ha KOTOpYl OnpefensinTcs nuua, MMetoLwwme nNpaBo Ha norlyyeHne AnBUMAEHOOB,
He MOXeT ObITb ycTaHoBneHa paHee 10 gHen ¢ gaTbl NPUHATUS pPeLleHUs O
BbinnaTe (06bsBneHnn) anemnaeHaoB 1 nosgHee 20 gHeW ¢ AaTtbl MPUHATUS TaKOro
peLLeHus.
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8§ 7.5 Cpok Bbinnatbl AMBMAEHOOB onpeaensetrca peweHnem OOwero cobpaHus,
NMPUHSABLLEro pelleHMe O Bbinnate avBuaeHaoB. Cpok BbinnaTbl AUBUOEHOO0B
HOMWHaNbHOMY [epXaTento n sBnsawwemMycss npodeccnoHanbHbIM Y4aCTHUKOM
pblHKA  LUEHHbIX  Oymar  [OOBepuTENbHOMY  YyrpaBrsioLeMy, KOTOpble
3apermcTpupoBaHbl B peecTpe akLMOHepOoB, He A0mkeH npeBbiwaTtbe 10 paboumnx
OHEeN, a ApyrMMm 3aperncTpupoBaHHbIM B peEEcTpe akuumoHepoB nuuam — 25
pabounx gHen c gatbl, HA KOTOPYI OMpedensalTca nuua, MMetwme npaeBo Ha
nony4YyeHve AMBUOEHOOB.

§7.6 OOwectBo 065a3aHO cobntofgaTb YCTaHOBMEHHble 3aKOHOM OrpaHWYeHnsa Ha
BbINfaTy AMBMAEHAOB.

8§ 7.7 OO6wecTtBo co3gaeT Pe3epBHbii hoHA, B padmepe 5 % OT YcTaBHOro kanutana,
nyTeM eXerogHblX oTYnCieHnn 5 % oT YicTon NpmubbINM 4O OOCTUKEHUS POHOOM
yKaszaHHOro pasmepa, a Takke poHAbl CneumanbHOro Has3HayeHus, pelleHns o
Ha3Ha4yeHun, nopsiake obpas3oBaHus, MUCMONb30BaHUS, pa3Mepax OTYMCHEHUN B
KOTOpble MNPUHMMAKTCA B 3aBMCUMOCTUM  OT  KOHKpPEeTHOM  dOMHAHCOBO-
XO3SMCTBEHHOWN CUTYyaLUN.

8§ 7.8 CpencrtBa PesepBHOro doHaa npegHasHaveHbl L9 MOKPbITUS YObITKOB U
Bblkyna OOLLECTBOM CBOMX aKuuWi, a TakK Xe And noraweHus obnuraunm u
ncnonb3yTcs no pewenHnto Obero cobpaHnst akLMOHEPOB B ClyYae OTCYTCTBUSA
y ObuiecTtBa NHbIX CPeacTB.

8§7.9 Pasmep otumcnennn B Pe3epBHbIn (POHA MOXET OblTb M3MEHEH (YBENUYEH)
peweHnem OBOLLero cobpaHus akLUMOHEPOB.

Cratbsa 8. OBLUEE COBPAHUE AKLUIMOHEPOB.

§8.1 Bbicwmm opraHom ynpaBneHunss O6uwectBa saBngetca O6uwee cobpaHue
akumoHepoB (aanee — Obwee cobpaHue nnn CobpaHue).

§8.2 OOwectBo 0043aHO exerogHo npoBoauTb rogosoe O6uiee cobpaHue
akunoHepoB. ogosoe obuiee cobpaHue NPoOBOAUTCA HE paHee 4Yem yepes 2
Mecsila U He no3gHee 4YeMm 4yepe3 6 MecsaueB Nnocre OKOHYaHUs (PUHAHCOBOTO
roga. Ha rogoBom obuwem cobpaHun [0mkHbl ObITb pacCMOTPEHbI BOMPOCHI,
yCTaHoOBMeHHble 3akOHOM Ans  rogoBoro  cobpaHusi, a Takke MoryT
paccMaTtpmMBaTbCA WHblE BOMPOCHI, OTHECEHHble K KomneTeHumn Ob6Liero
cobpaHus. Bce obuwme cobpaHusi akuMOHEPOB, KPOMeE roOoBOro, SBMASAKTCA
BHeo4epeaHbIMU.

§ 8.3 [lopsgok noAroToBKM M CO3blBa rogoBoro u BHeodepeaHoro CobpaHus
onpenensitoTcs B COOTBETCTBUN C 3aKOHOM.

8.3.1. o Tex nop noka B OOwectBe He Oyper co3gaH CoOBET OUPEKTOPOB, U B
HacToAwMn YctaB He OyayT BHECEHbl COOTBETCTBYIOLUME  M3MEHEHWUS,
leHepanbHbin  aupektop O6wectBa B cuny nyHkta 1 cratbun 64 3akoHa
yCTaHaBnvBaeT gaTy 1 nopsagok nposeaeHnsa Obwero cobpaHus, yTBepXxaaeT ero
NMOBECTKY OHS, peLlaeT UHble BONPOChl, CBSA3aHHbIE C MOArOTOBKOW U NPOBEAEHNEM
O6Luero cobpaHusi, ecrnv MHOE He YCTaHOBEHO 3aKOHOM.

8.3.2. logoBoe obuwee cobpaHne akuMOHEPOB CO3bIBAaeTCss MNyTeM MUCbMEHHOMO
yBEeOOMIIEHMS, HanpaBfeHHOro KaXXAoOMy aKLMOHepy MO agpecy, yka3aHHOMY B
peecTpe akuMOHEpPOB, UM AOMKHO ObiTb BPYYEHO KaOoOMy M3 YKa3aHHbIX 1L
NoA POCMUCh, B CPOKKM, YCTAaHOBMNEHHbIE 3aKOHOM.

8.3.3. BHeouepeaHble coOpaHusi akLMOHEPOB MPOBOAATCS MO peLleHnto [eHepanbHOro
anpektopa B cuny n. 1 cT. 64 3akoHa (o cosgaHua CoBeTa OMPEKTOPOB) Ha
OCHOBaHMUM ero co6CTBEHHOM MHMUMATUBLI, TpeOOBaHUS PeBU3NOHHON KOMUCCUN,
ayauTtopa ObuwecTtBa, NnMbO akuMoHepa (akLUMOHEPOB), ABNAOLWErocs Bnagenbuem
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8.3.4.

§84 K

He MeHee 4eM 10% ronocylWMX akuui, a TakKe B WHbIX Cryyasix,
npegycMoTpeHHbiX 3akoHoM. CoolleHne O npoBeOeHUN BHEOYEPELHOro
cobpaHua akuMoHEepOB HanpaBnsieTCa akuuoHepy no agpecy, YKa3aHHOMY B
peecTpe akUMOHEPOB, UNN BpyYaeTCs KaxaoMy U3 yKasdaHHbIX v nog pocnuch B
CPOKM, YCTAHOBIEHHbIE 3aKOHOM.

Ecnn Bce ronocywowme akumm O6wectBa ©OyayT npuHagnexatb OAHOMY
aKkUMOHEpyY, peLleHnst No BOMpocaM, OTHOCALMMCA K KOMMeTeHuun obliero
cobpaHus aKUuMOHEepoB, MNPUHMMAKOTCA STUM  aKUMOHEPOM E€AMHOMNUYHO W
odopMnATCA NMMCbMEHHO. [pn 3TOM nonoXxeHnst 3akoHa M HacTosiwero YcTaea,
onpegensowme nopsagok M CPoKM NoAroToBKW, CO3biBa U MpoBedeHusi obluero
cobpaHusa akUMOHEepoB, He TMPUMEHSIITCA, 3a WCKIOYEHUEM MOSOXKEHWHN,
KacalLMXcs CPOKOB NPOBEAEHNS rOA0BOro obuiero cobpaHns akLUMoOHepPOB.

KomneTeHuMn obulero cobpaHns akUMOHEepPOB OTHOCUTCH pelleHue

CreayroLmnx BONpoCoB:

8.4.1.

8.4.2.
8.4.3.

8.4.4.

8.4.5.

8.4.6.

8.4.7.

8.4.8.

8.4.9.

8.4.10.
8.4.11.

8.4.12.

8.4.13.
8.4.14.

8.4.15.
8.4.16.

8.4.17.

BHECEHNEe W3MEHEHUW W AOMNOSIHEHWA B HACTOALWMA YCTaB WUNn yTBepXAeHue
YcraBa O6ulecTBa B HOBOW pegakumu;

peopraHunsaumnsa O6LwecTBa;

nukemaauus ObLlecTea, HasHa4YeHne NUKBMAALNOHHOW KOMUCCUM U yTBepxaeHne
MPOMEXYTOYHOIro N OKOH4YaTesNIbHOIro NnKBNAauMOHHbIX ©anaHcos;

onpegeneHne KonudectBeHHoro coctaBa Coseta aupektopos O6ulecTBa,
n3bpaHune ero YneHoB 1 4OCPOYHOE NpekpaLlleHne Nx NoTHOMOYNIA;

onpenerneHne KoOnuMYecTBa, HOMWHANbHOW CTOMMOCTM, KaTeropuu (Tuna)
0ObABNEHHbIX akLWiA U Npas, NPeAOoCTaBNSEMbIX 3TUMU aKLUSIMU;

yBenu4yeHne yctaBHoro kanutana O6LwecTBa nyTem yBenUYeHUs HOMUHANbHON
CTOMMOCTM aKLMI UK NyTEM pasMeLLeHNst AONONHUTENbHbIX aKLWiA;

YMEHbLUEHME YCTaBHOro kanuTana obliectsa nyTeM yMeHbLUEHUSI HOMWHAaNbHOM
CTOMMOCTW aKkuui, nyTeM npuobpeTeHnsi OOLLEeCTBOM 4YacTu akuuMin B Lensx
COKpalLLeHMs ux o6LLEero KoNMYecTea, a Takke NyTem noralleHusi NpMobpeTeHHbIX
UMY BbIKYNINEHHbIX OOLLECTBOM aKLWIA;

obpasoBaHuMe NCNonHUTENbLHOro opraHa Ob6LecTBa, JOCPOYHOE NMpeKkpaLleHne ero
NMOMHOMOMMUI;

n3bpaHne uneHoB PeBuanMoHHonm komuccum (PeBu3opa) U OOCPOYHOE
npekpaLleHme nx NosIHOMOYMN;

yTBEPXOEHUe ayanTopa ObuecTBa;

Bbinnata (oO6bsiBNeHne) AvMBMOEHOOB MO pes3ynbTaTtaM NepBOro KesapTana,
nonyrogus, 4eBsATU MecsLeB (PUHAHCOBOrO roaa;

yTBEPXOEHNE TOAO0BbIX OTYETOB, rogoBOM OyxranTepcKoW OTYETHOCTM, B TOM
yucrne — oT4eToB O NpUbBLINSAX M 06 ybBbITkax (cyeToB MpubbINENn N YOLITKOB)
ObuwecTtBa, a Takke pacnpegeneHne npubbinn (B TOM 4ucre BbiNnarta
(obbsiBNEHME) OMBMAOEHAOB, 3a WCKNOYeHMeM npubbinu, pacnpegeneHHon B
KayecTBe OAMBMOEHOOB MO pe3ynbTaTaM MepBOro Keaprtana, nonyrogusi, AeBATU
mMecaueB uHaHcoBoro roga) u  ybbitkoB O6wectBa no pesynbratam
dmHaHcoBOro roaa;

onpeaeneHne nopsiaka BegeHust obuero cobpaHns akUMOHEpPOB;

n3bpaHMe UrneHoB CYETHOW KOMUCCMM W OOCPOYHOE npekpalieHve  ux
MOJTHOMOMYUIA;

ApoGrneHne 1 KoHconuaauns akuui;

NpUHATNE pelleHnn o6 ogobpeHun cOenok, B COBEPLUEHUN KOTOPbIX UMeeTCs
3aUHTEPECOBAHHOCTb B Cyvasix, NpeayCMOTPEeHHbIX cTaTben 83 3akoHa;
npuHaTMe  peweHnn o6 opobpeHnn  KpymHbIX  COENOK B criyyaskx,
npeaycMOTPEHHLIX cTaTbern 79 3aKoHa;
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8.4.18. npnobpeTteHne OO6LLECTBOM pasMELLEHHbIX akUuMiA B CryyYasX, NpegyCMOTPEHHbIX
3aKoHOoM;

8.4.19. npuHATME pelleHnsa o6 yyacTum u npekpalleHnm ydactmns ObwecTBa B pMHAHCOBO-
NPOMBILUMIEHHBIX TPYMNax, accouuauusx W WHbIX OObEAMHEHUSIX KOMMEPUYECKUX
opraHmsauuin,

8.4.20. yTBepxaeHue BHYTPEHHUX OOKYMEHTOB, perynupyrolmnx AedTenbHOCTb OpraHoB
OObLwecTBa;

8.4.21. pelueHne MHbIX BOMPOCOB, NPeayCMOTPEHHbIX 3aKOHOM.

88,5 [o cospgaHna B O6wectBe CoBeTa AUPEKTOPOB U BHECEHUSI B HACTOALLUN

YctaB  COOTBETCTBYWOLUMX  U3MeHeHun, dyHkumn  CoBeTa  OMPEKTOPOB
ocywectBndet Obuwee cobpaHne akumoHepos. B aTom cnyyae B cOOTBETCTBUM C
nyHkTom 1 cTtaTtbm 64 3akoHa [eHepanbHbin aupektop O6wecTtBa pelaet
BOMPOCbI, CBs3aHHble C opraHu3aumen u nposegeHnem OOWMX cobpaHun no
Bonpocam komneTteHumn CoBeTa ANPEKTOPOB:
CO3bIB FOL4OBOMO W BHeo4YepeaHoro obwwmx cobpaHuin, yTBEpPXOEHME MNOBECTKM [OHS
O6buiero cobpaHusa, onpegeneHne gatbl COCTaBMEHUSA CMCKa WU, MMEKLMX MNpaBo
y4qyacTtua B O6LLleM CO6paHI/IVI aKUMOHEPOB; Apyrne BOrpocChbl, OTHECEHHbIE K KOMIMEeTEHUNN
CoBeTa [OWPEKTOPOB B COOTBETCTBMM C 3aKOHOM M CBsi3aHHble C MOAFOTOBKOM W
npoBeaeHnem O6LLEero cobpaHus akLMOHEPOB.

§8.6 Cpoku yBeOOMMEHMS aKUMOHEpPOB, MNOPSAOK CO3blBa W NpoOBeAEHUs
BHeouepeaHbix O6wmx cobpaHuin, a TakkKe WHble TMONOXEHUsi, He
yperynupoBaHHble YCTaBoM B 3TOM 4acTu, OnNpeaensioTcd, B COOTBETCTBUM C
3akoHOM, cneunanbHbiM PernameHTom, yTBepKaeHHbIM O6wmnm cobpaHmem.

§ 8.7 [lo Bonpocam komneTeHumn CoBeTa OUPEKTOPOB, YCTAHOBIIEHHOW 3aKOHOM,
O6wee cobpaHue pellaeT crneayoLme BONpochl:

8.7.1. onpepeneHve NpMopUTETHBLIX HaNpaBneHn gestenbHocT ObLLecTBa;

8.7.2. co3blB BHeouyepegHoro obliero cobpaHus akUMOHEepOoB, YTBepXOeHue ero
NOBECTKM [OHSA, onpeaeneHue AaTbl COCTaBMNEHUs CNMUcKa N, UMELLMX NpaBo
yyactus B obuiem cobpaHun akUMOHEepoB; ApYyrMe BOMPOCHI, OTHECEHHble K
koMmneteHuun CoBeTa OUPEKTOPOB B COOTBETCTBUM C 3aKOHOM U CBSA3aHHbIE C
NnoaroToBKOM M npoBedeHVem o6Liero cobpaHuss akUMOHEepoB — ecnu 3To
BHeoyepeaHoe cobpaHue akLMOHEpPOB NPOBOAUTCS MO PEeLUeHMIo NpeablayLiero
coGpaHusa aKLMOHEepOB;

8.7.3. pasmelyeHne OOBwecTBOM 0GMMraunin U UHbIX AMUCCUOHHBIX LieHHbIX Bymar. 3a
VUCKIIOYEHMNEM aKUUn;

8.7.4. onpepeneHne LUeHbl (OEHEXHOW OLEHKW) UMYLLECTBa, LEeHbl pa3MeLleHus unm
nopsaka ee onpefeneHns M LeHbl BblKya 3MUCCUOHHBIX LEHHbIX Oymar B
cryyasx, npefycMoTpeHHbIX 3akoHo4aTenbCcTBOM Poccuiickon ®enepauuu;

8.7.5. npuobpeTteHne pasmelLeHHbIx OBOLECTBOM akumi, obnuraumMm M MHbIX LLEeHHbIX
Oymar B cnyyaslx, nNpegyCMOTPEHHbIX 3aKoOHOA4ATEeNbCTBOM  Poccuickoin
depepaumu;

8.7.6. pekomMeHpauMM Mo pasmMepy BbiNfla4YMBaAEMbIX YrleHaM PEBU3NOHHOM KOMMUCCUM
(peBusopy) ObLiecTBa BO3HarpaXxaeHui 1 KOMNeHcauun n onpegeneHe pasmepa
onnarbl yCnyr aygutopa;

8.7.7. pekomeHOauuu rno pasmepy AnBuaeHAa no akumMsm 1 nopsiaky ero Bbinnarbl;
8.7.8. ncnonb3oBaHMe pe3epBHOro oHaa U UHbIX oHaoB OOLLECTBa;

8.7.9. yTBepXaeHmne BHYTPEHHUX OOKYMEHTOB OGLU,eCTBa, B Cly4yasaXx, OTHEeCEHHbIX K
KoMneTeHuunn CoeeTa ONPEKTOPOB,;

8.7.10. cosgaHme rnmanoB 1 OTKpbITUE nNpeactaBuTenscTB OOLWecTBa;
8.7.11. ogobpeHune KpynHbIX CAENOK B CriyYasx, NpeayCMOTPEHHbIX rnaBon X 3akoHa;

8.7.12. ogobpeHne caenok, B COBEPLUEHUM KOTOPbIX UMEETCs 3aMHTepPeCOBaHHOCTb, B
cnyyasx, NnpeaycMOTpPeHHbIX rnaBon XI 3akoHa;
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8.7.13. ytBepxkaeHue peructpatopa OOwecTBa M ycrnoBui OOroBopa C HUMM, a TakKke
pacTopXXeHne JoroBopa C HUM;

8.7.14. npuHaTME pelueHnin 06 yyactum 1 o npekpaweHun ydyactnsa Obuiectea B Opyrnx
OopraHm3aumsix, 3a UCKMYEHMEM OpraHmn3aunin, ykasaHHbIX B NyHkTe 8.4.19 ctaTtbun
8 HacTosiwero YcTaBa,

8.7.15. pelueHne WHbIX BOMPOCOB, OTHECEHHbIX 3aKOHOM W HacToAWMM YCTaBOM K
komneTeHuun CoBeTa ANPEKTOPOB.

§ 8.8 Bonpochkl, OTHECEHHbIE K KOMMeTeHumn Obliero cobpaHns akuMOHEPOB, B TOM
yucne n B Yactn komneTeHuun CoBeta QUPEKTOPOB, HE MOryT ObiTb NepefaHbl Ha
pelleHne ncnonHuTensHomMmy opraHy ObuiecTsa.

§8.9 OOwee cobpaHne He BrpaBe paccmaTpuMBaTb M MPUHUMATb PELUEHUs No
BOMpocaMm, He OTHECEHHbIM 3aKOHOM K ero komneTteHuun. Ecnn Ob6wee cobpaHune
ocywiectBnaet QyHkuun CoBeTa OMPEKTOPOB, MNPUMEHSIOTCA MNOJIOXEHMS,
yCTaHOBreHHble cTaTbsAMn 64 — 65 3akoHa B § 8.5 n § 8.7 ctatbn 8 HacTosLero
YcTaBa.

§8.10 PeweHne no Bonpocam, ykasaHHbIM B nyHkTax 8.4.1 — 8.4.3; 8.4.5; 8.4.18
cTtatbk 8 HacToswero Ycrasa, npuHumatotca Obwmm cobpaHnem 60NbLUIMHCTBOM
B 3/4 ronocoB akUMOHEPOB — BraeribLeB rOMOCYHLWMX akumi, MPUHUMAOLLMX
yyactme B Obwem cobpaHmun. PelueHnsa no octanbHbIM BONpOCam NPUHUMALOTCS
NPOCTbIM OONbLUMHCTBOM T[OfIOCOB aKUMOHEPOB — BragenbLeB rofoCyLmMX
akuun, npuHMaroLwmx ydactne B Obwem cobpaHumn, ecnm MHOe He YyCTaHOBIEHO
3akoHoM. Mopsgok npuHAaTUa Obwmm cobpaHMem peleHnsa O Nopsiake BeAeHust
O6wero cobpaHusa yctaHaBnuBaeTca PernameHToM, yTBEPXKOAeMbIM peLleHnEM
O6wero cobpaHus.

§8.11 OOwee cobpaHne NpaBOMOYHO, ECNN HA MOMEHT OKOHYaHUS perncTpauum ans
yyactma B O6wem cobpaHnm akuMOHEpPOB 3aperMcTpMpoBanmCb akuMoHepbl (MX
npegcrasutenu), obnagatowime B COBOKYNHOCTU ©onee 4yeM NosioBMHOW rofiocoB
pasmeLleHHbIX ronocyowmx akuun ObuwecTtBa. Npu oTCyTCTBMM KBOpymMa And
npoBegeHnss OOwero cobpaHna HacTynarT MOCNeAcTBUS, YCTaHOBMEHHbIE
3aKkoHOM.

§ 8.12 lonocoBaHne Ha O6wem cobpaHnn akuMOHEPOB MPOM3BOAMTCS MO MPUHLMNY:
«ofHa ronocytoulas akuma Obuiectsa — OQUH rosioc», ecriv MHOE He YCTaHOBMEHO
3aKOHOM.

§8.13 Ha O6wem cobpaHue npencepatensCTByeT M BegeT ero [eHepanbHblv
ovpektop (nanee — «[lpegcepatensctByowmmn»). CobpaHne Bnpase B noboe
Bpema nepeusbpatb [peacepatens OOwero cobpaHua  akLMOHEpPOB.
eHepanbHbI OUPEKTOP He uMeeT npaBa npeacenatensctBoBaTb Ha Ob6wem
cobpaHun, B NOBECTKY [AHS KOTOPOro BKMKYEH Bonpoc 06 um3bpaHuu
MCMOMHUTENBHOMO OpraHa MnM O AOCPOYHOM MpeKpalleHuM ero MosIHOMOYUNA.
MpeacepnatensctBylowmn obecneymBaeT BedeHne pokymeHtaumm OO6wero
cobpanus.

8§ 8.14 PeweHna OOwero cobpaHus odopMNaTCA NPOTOKONamMu B nopsake,
yctaHoBneHHOM 3akoHom. [Mpotokonbl O6wux cobpaHuii noanucbiBalOTCA
MpencenatenscTByOWUM N cekpetapem CobpaHus.

8§ 8.15 VHble BOMPOCHI, CBsI3aHHble C oOpraHusaumMen u nposegeHnem OOLWero
cobpaHns akUMOHEPOB ONpPenensitoTCs 3akoHOM, PernameHToM, yTBEpXKOEHHbIM
peweHnem O6wero cobpaHus, nHbiMK pelleHnamm Obuero cobpaHua n (Mnu)
apyrux opraHos O6LecTBa B npeaenax nx KoMneTeHuun.

§ 8.16 PeweHne Obwero cobpaHnsa moxeT ObiTb NPUHATO 6e3 npoBefeHus cobpaHns
(COBMECTHOrO MpUCYTCTBUSA aKUMOHEPOB ANs 0OCYyXAEeHVs BOMPOCOB MOBECTKM
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OHSA 1 NPUHATUS peLleHnii No Bonpocam, NOCTaBfeHHbIM Ha rOfI0COBaHNE) NyTemM
NpoBeAEeHNs 3a04YHOr0 rofiocoBaHus. B aTom cnyyae nopsgok NpoBedeHust m
npuHATUA pewennn Obwmm cobpaHmnem onpegenseTcsa «llonoxeHnem o nopsake
npoBegeHusi BHeo4depeaHbix O6wmx cobpanun akuynmoHepoB OAO «[uoma» B
dopmMe 3a04HOro rosIoCoOBaHNAY.

§ 8.17 OO6wee cobpaHue, NoBecTka OHA KOTOPOro BKYaeT Bomnpocbl 06 nsbpaHum
coBeTa [upekTopoB (HabnwogatenbHOro coseTa) obuwectBa, PEeBU3NOHHOM
komuccun (pesmsopa) obuiecTBa, yTBepXOeHUn ayautopa obuiectBa, a Takke
BOMpPOCLI, NpeaycMoTpeHHble nyHkToM 8.4.12 ctaTtbm 8 HacTosiwero Ycraea, He
MOXET NPOBOANTLCA B hOPME 3a04HOIr0 rofloCOBaHMS

CrtaTtba 9. UCMOJNTHUTENIbHbIA OPTAH OBLLECTBA.

§9.1 PykoBoacTtso TeKyLLEeNn [EeATENbHOCTbIO ObwecTtBa ocyliecTensieT
€OVHONNYHBIN  MCNONMHUTENbHLIM opraH ObwectBa — [eHepanbHbI OUPEKTOP
O6buwecTBa (B ganbHenweM — 'eHepanbHbIN AUPEKTOP)..

89.2 [eHepanbHbin aupekTop wu3bumpaetca O6wWMm cobpaHMemM akUMOHEpPOB.
Tpynoson poroBop C [eHepanbHbIM OMPEKTOPOM MNOAMUCBIBAET npeacenaTernb
O6wero cobpaHus, Ha KOTOpoM Obin n3bpaH "'eHepanbHbIN AnpekTop, NMbo Nnuo,
yNnonMHOMOYEHHOE Ha To pelueHnem Obuiero cobpaHus.

§9.3 Cpok nonHomouMn [eHepanbHOro AupekTopa onpefensieTca pelleHnem
Ob6wero cobpaHunsa akLMOHEPOB.

8§9.4 OOwee cobpaHune Bnpaee B Nboe BpeMsa MPUHATb peLlleHne O PacTOPXXEHUN
aorosopa ¢ ['eHeparbHbIM ANPEKTOPOM.

8 9.5 [eHepanbHbIN ANPEKTOP OpPraHU3yeT BbINOHEHNE pelleHni Obwero cobpaHns
akumoHepoB 1 nogotyeteH O6wemy cobpaHunto akumoHepoB. [lpaBa u
006s13aHHOCTM [eHepanbHOro OupekTopa onpeaenstTca 3akOHOM, HaCTOALMM
YcTtaBom, npaBoBbiMM aktamun Poccunckon depepaumm, a Tak Xe TPyLaOBbIM
A0roBOpPOM, 3akntoyaemMbiM Mexay ['eHepanbHbIM gupektopom n OBLecTBoMm.

8§9.6 Ha oTtHoweHns mexagy O6wectBoM n [eHepanbHbIM OUPEKTOPOM AencTeue
3aKoHoJaTenbCTBa O Tpyde pPacnpoCTPaHSETCs B 4acTu, He MpoTMBOpevallen
NONOXeHNAM 3akoHa.

8§ 9.7 [eHepanbHbIn anpekTop 6€3 LOBEPEHHOCTN AencTBYeT OT nmeHn ObuiecTsa, B
TOM 4uUcre npeactaBnsieT €ero WHTEpechbl, COBeplUaeT Ccaefnkn OT WMEHMU
obuwecTBa, yTBEPXKAAET WTaThl, M34aeT npukasbl U AaeT ykasaHus, obas3aTenbHble
Ansa ncnonHeHnsa scemm padbotHukammn ObecTsa.

8§9.8 K komneteHuun NeHepanbHoro aupektopa O6uiecTBa OTHOCATCA BOMPOCHI, He
OTHeCeHHble 3aKOHOM M HacTosLWMM YCcTaBoM K komneTeHumn Obuwero cobpaHums.
8§9.9 K komneTteHumun "eHepanbHOro aMpekTopa, B YaCTHOCTU, OTHOCUTCS:

9.9.1. onepaTmBHOe pyKoBOACTBO paboTton O6uwiectBa, B COOTBETCTBUM C €rO
nporpamMmMamu v rnnaHamu;

9.9.2. yTBepxaeHne nporpamMmmbl PUHAHCOBO-XO3SIMCTBEHHOW AesTernbHocTh O6LLecTBa;

9.9.3. paspabotka wu npeactasneHne O6uwemMy cobpaHulo roooBbIX NriaHOB paboThl
O6wectea; npeactasneHne CobpaHuio rogoBbix GanaHcoB, cYeToB MNpubbinen wu
yObITKOB U APYrMX AOKYMEHTOB OTYETHOCTY;

9.9.4. npeactaBneHne Ha ytBepxaeHue O6wemy cobpanuto Grogxketa OOwecTBa, a Takke
N3MEHEHWUI U/UINN OOMOSNTHEHWI K HEMY;

9.9.5. npeactaBneHMe Ha paccmoTpeHne OOwemy cobpaHuto OTYETOB O TeKyLUeM
nonoxeHun gen B ObuwecTtee, 0 BbINOMHEHMM BlogKeTa, a Takke npeacTtaBneHne Ha
paccMoTpeHue rogoeoro otyeta Ob6LIecTBa;
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9.9.6. wuHdopmupoBaHue CoBeTa AMPEKTOPOB O puHaHCOBOM cocTosHum ObulectBa, O
BbIMOMHEHUN MPUOPUTETHBLIX MPOrpaMmM, O CAEernkax W peLleHusX, KOTopble MOryT
oKasaTb CYyLLEeCTBEHHOe BrnsHUe Ha coctosiHne ObLecTBa;

9.9.7. npepoctaBneHMe Bcell HeobxoguMmon uHGopmauun PeBU3MOHHOM KOMUCCUM U
ayautopy O6ulecTsa;

9.9.8. OTKpbITME B YCTAaHOBMEHHOM nopsiake OaHKOBCKMX CYETOB Ha TeppuTopumn
Poccuitckon denepaunn 1 3a ee npegenamu;

9.9.9. pacnopsikeHne nmywectsom ObLecTBa B npegenax, yCraHOBNEHHbIX 3aKOHOM;

9.9.10. Bblgaya goBepeHHocTen oT umeHn O6LLecTBa;

9.9.11. ytBepxaeHne BHYTpPeHHUX AokymeHToB O6LlecTBa, 3a WCKMHOYEHUEM BHYTPEHHUX
OOKYMEHTOB, YTBEpPXAEHME KOTOPbIX OTHECEHO K komneTeHuun O6uiero cobpaHus
aKkuMoHepoB;

9.9.12. onpeaeneHne nepeydHsi CBeAEHNA, COCTaBNAOLWMX KOMMepyeckyto TanHy ObLuecTea, u
crnocobbl ee 3anTbl B COOTBETCTBMU C ENCTBYIOLLMM 3aKOHOAATENbCTBOM;

9.9.13. yTBepXAeHne npaBuil BHYTPEHHEro TPYAOBOro pacnopsgka n obecnevyeHue ux
cobnoaeHus;
9.9.14. yTBepXaeHne OOMKHOCTHbIX MHCTPYKUMin paboTHukoB ObLlecTBa;

9.9.15. 3akntodeHe TPyAOBbIX OOMOBOPOB C paboTHMKaMU U yBOfbHEHME paboTHUMKOB
ObwecTBa, NpMMeHeHne K paboTHMKaM Mep MOOLLPEHUS N HANOXEHWEe Ha HUX
B3bICKaHW, B COOTBETCTBUWN C MpaBuriamMm BHYTPEHHEro TPyAOBOro pacnopsiaka
OO0LwecTBa;

9.9.16. yTBEepxxaeHne nnaHoB 1 meponpuaTuii obyyeHunsa nepcoHana O6LecTBa;

9.9.17. NpyHATME pEeLUeHUA, U3OaHUE MPUKA30B, PACMOPSPKEHUA W WUHBLIX AOKYMEHTOB MO
BOMpocam CBOEel KOMMNETEHLNN;
9.9.18. coBeplUEHME MHbLIX OENCTBUNA, BbITEKAKOLWMX M3 3akoHa, HacTosilero YcTaea,
pewweHun Obwwero cobpaHusa n TpyaoBOro Aoroesopa.
8§ 9.10 OcHoBaHMs  OTBETCTBEHHOCTMU ncnonHutenoHoro  opraHa  ObuwecTtBa
onpegenseTca AeNCTBYOLWNM 3aKOHO4AaTENbCTBOM.

Cratba 10. PEBUSUOHHAA KOMUCCUA N AYOUTOP
OBLUECTBA.

§ 10.1 [ns ocyLleCTBIiEHUs KOHTPONS 3a (PHAHCOBO-XO3UCTBEHHOW AEATENbHOCTLIO
ObuwectBa Obwmm cobpaHnem akumoHepoB n3dbnpaetcs PeBM3nOHHas kKomuccus
(PeBun3op) O6uiecTsa.

PeBunsnoHHaa komuccuna (Peusop) msbupaetca Ha rogoBom OO6uiem cobpaHum
aKLMOHEpPOB CPOKOM A0 cneaytoulero rogosoro O6buwero cobpaHnsa akLuMOHEpPOB.

8§ 10.2 YneHbl PeBnsnoHHOM Komuccumn (PeBn3op) He MOryT OAHOBPEMEHHO 3aHMMaTb
OOJMDKHOCTU B opraHax ynpasneHust ObuwecTtBa. YneHbl PeBn3MoOHHON komuccum
(PeBunsop) moryT nepensbrpaTbCsi HeOrpaHMYEeHHOE YUCIIO pas.

AKUMM, npuHagnexawme nuuaM, 3aHMMarlWMMm  OOMDKHOCTM B OpraHax
ynpaBneHus OOwectBa, He MOryT y4yacTBoBaTb B rofloCOBaHUM npu n3bpaHum
4yneHoB PeBn3noHHon komuccumn (PeBusopa).

8 10.3 KomneTeHuusi PeBM3MOHHOM KOMUCCUWM onpegensetca 3akoHOM, HaCTOoSLWMM
YcraBom. K komneTteHuun PeBusmoHHon komuccum (PeBusopa), B 4aCTHOCTM,
OTHOCUTCS NpoBeAeHMe eXerogHblX PeBuM3nin NO UToraMm AesTenbHOCTU 3a rog u
NPOBEPOK, NPeayCMOTPEHHbIX dedeparnbHbiM 3akoHOM. Jlvua, 3aHumarowme
OOJDKHOCTM B opraHax ynpasneHna OO6wectBoM, o06s3aHbl NpegocTaBnsaTb B
pacrnopsbkeHne PeBM3MOHHOW KOMUCCMM BCe MaTtepuanbl U OOKYMEHTHI,
HeobxoouMble ANA OCYyLIeCTBMEeHUs peBu3nn n obecnevvmBaTb YCNOBUS ANA UX
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npoBegeHus. [lopagok peatenbHocTn PeBuanoHHon komuccun (Pesusopa)
onpepensetca lMonoxeHnem o PeBuanoHHonm komwuccum (PeBusope), koTopoe
yTBepxaaetca O6wum cobpaHmem.

8§ 10.4 Mo wntoram npoBepkn (PMHAHCOBO-XO3ANCTBEHHOM aesTenbHocTn ObuwiecTBa
PeBunanoHHasa komuccns (PeBn3op) cocTaBnseT 3aknoyeHne 1 NpeacTaBnseT ero
O6wemy cobpaHuio akLMOHEPOB.

8§ 10.5 Ayautop OO6uwectBa OCYyLWECTBMASAIOT MNPOBEPKY (PMHAHCOBO-XO3SNCTBEHHOM
peatenbHoctn O6LlecTBa B COOTBETCTBUMM C 3akoHoaaTenbcTtBoM Poccuickon
denepaynm Ha OCHOBaAHMK 3aKIO4AaEMOro ¢ HAM JOoroBopa.

§10.6 O6Owee cobpaHMe akumoHepoB YyTBepxpaeT ayaumtopa ObuwectBa u
onpegensieT pasmep onnatbl ero ycnyr. Ayautop OO6wecTBa yTBepxgaetca Ha
rogoBom O6wem cobpaHum akumoHepoB [0 criegytowiero rogosoro O6uwiero
cobpaHus.

8 10.7 llo wutoram npoBepku (OUHAHCOBO-XO3ANCTBEHHON AesTenbHocTn ObuiecTBa
PeBuanoHHass komuccus (PeBu3op) v ayauTop COCTaBnSOT 3aKMiOYeHUa wn
npeacrasnsaoT nx Obwemy cobpaHmio akLMOHEPOB.

CraTtba 11. YYET, OTYHETHOCTb, AOKYMEHTbI OBLLECTBA.
MHOPOPMALINA O AEATEJNIbHOCTU OBLUECTBA.

§11.1 OOwecTtBo 006513aHO BECTU OyxranTtepckum ydeT u npeacTaBnsaTb (OUHAHCOBYHO
OTYETHOCTb B nNopsigke, YCTAaHOBMEHHOM 3akoHogaTenbCTBOM Poccunckon
depepaumn. OO6LiecTBO 0053aHO NpeaoCcTaBnATb  akUMoHepam  (PUHAHCOBYHO
OTYETHOCTb MO pe3ynbTatam CBOen aesTenbHocTU. PuHaHcoBbI rog ObuwecTsa
ycTaHaBnuBaeTcs ¢ 1 aHBaps no 31 gekabps

§11.2 OTBETCTBEHHOCTb 3@  OpraHM3auuilo, COCTOSHME U AOCTOBEPHOCTb
Oyxrantepckoro ydyeta B OO6wecTtBe, CBOEBPEMEHHOE MpefoCTaBreHne
eXerogHoro oTryeTta W OpyroM (OUHAHCOBOM OTYETHOCTU B COOTBETCTBYHOLLME
opraHbl, a Takke cBedeHun o pesaTenbHocTn O6uwecTBa, npenocTaBnAeMbIX
akumMoHepaMm, Kpegutopam U B CpeactBa MaccoBon uMHdoOpmauun, Hecet
eHepanbHbin  gupekTtop OO6WecTBa B COOTBETCTBUMM C 3aKOHOL4ATENbCTBOM
Poccuinckon ®egepauym n HacToALWMM Y CTaBOM.

8§ 11.3 [oCTOBEpPHOCTb [AaHHbIX, coaepXawmxca B rodoBOM oOT4yeTe obwecTsa,
rogoBon ByxranTepckon OTYETHOCTU, AOMMKHA ObiTb NoaTBEpPXXAEHa PeBM3NOHHON
komuccuen (Pesmsopom) obuiecTtsa.

Mepen onybnukoBaHMem OO6WECTBOM YyKasaHHbIX B HACTOALLEM MYyHKTE
AOKYMEHTOB B COOTBETCTBUM cO cTatben 92 BakoHa O6wectBo o0653aHO
npuBneYb OnNs €XerogHom NpPOBEpPKU U MOATBEPXKAEHUS ro4oBOM (PMHAHCOBOW
OTYETHOCTW ayguTopa, He CBS3AaHHOIMO0 WMYLLECTBEHHbIMWM MHTEpecamn C
O6wecTBOM UM ero akunmoHepamm

§11.4 lTopoBon oT4yeT obOWecTBa NOANEXUT MpeaBapuUTENlbHOMY YTBEPXOEHUHO
"eHepanbHbIM OMpekTopoM He no3gHee yYem 3a 30 gHen OO AaTtbl NpoBedeHust
rogoBoro obuero cobpaHust akLMOHEpPOB.

§11.5 OOWecTBO XpaHUT [OKYMEHTbl, NPeayCMOTPEHHble nyHkToM 1 cTaTbm 89
3aKOHOM, MO MEeCTYy HaxXOXOEHWs ero UCMOMHUTENbHOrO opraHa B nopsake n B
TeyeHne CPOKOB, KOTopble ycTaHoBreHbl baHkom Poccuw.

§11.6 OOwecTBO 06513aHO pacKkpblBaTb:

rogoBoK oT4eT obLiecTBa, rogoByto ByxranTepckyto OTYETHOCTb;
MPOCNEKT LEeHHbIX Bymar obliecTBa B cryyasix, NpedyCMOTPEHHbIX NPaBOBLIMU akTamu
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Poccuitckon degepaunu;

coobLeHne o npoeeneHumn obLuero cobpaHmst akuMOHEPOB B NOPsSiAKE, MPeayCMOTPEHHOM
3aKoHOM;

MHble cBeaeHus, onpegensieMble baHkom Poccun.

§11.7 OOwectBo o0643aHO0 obecrneunTb akumMoHepam AOCTYyNn K [OOKYMEeHTaMm B
COOTBETCTBMM C 3akoHopaTenbcTtBoM Poccunckon ®depgepaumm, a Takke
NpenocTaBuUTb  akUMOHEpaM KOMUKW  YKa3aHHbIX AOKyMeHToB. K [gokymeHTam
ByxranTepckoro ydeta MMelT NpaBo AOCTyNa akuMOHEpPb! (aKUMOHEP), nmetroLimne
B COBOKYMNHOCTU He MeHee 25 npoueHToB ronocyowmx akumm ObwecTsa. lNnaTa,
B3umaemasa OOWECTBOM 3a nNpenoCTaBfiEHNE [OaHHbIX KOMUK, HEe MOXeT
npeBblllaTh 3aTpaTbl HA X U3rOTOBMNEHME.

Cratba 12. KOHOUOEHUUNAINBbHOCTD.

8§ 12.1 KoHdwuageHumanbHas  uHpopmaums o6  ObwectBe  npenocTaBnseTcs
paboTtHmkam OOwecTBa, a Takke opraHam M nvuam, KoTopble TpebyloT Takoro
npeaocTaBfieHNs Ha OCHOBaHMM 3akoHogatenbcTBa Poccuickon degepauun.
MHbIM nuuam KoHpmaeHunaneHas nHopMauna He NpeaocTaBriseTcs.

§ 12.2 TpyooBoW [OOroBOp, 3akmYeHHbln C  paboTHukom O6uwiectBa, MoOXeT
cogepxaTb  YCrnoBMA O  HepasrnaweHun  uHdopmauuu,  cuyuTaroLencs
KOMMeEpYeCcKon TamHOW, W/unu KoHduAeHUmManbHOW WHopMauun, a Takke
ycnosme 06 0TBETCTBEHHOCTM 3a pasrfalleHne BbllleykazaHHOoM MHopMaLmK.

§12.3 Jliobas wuwHGopMauma O XO3aUCTBEHHOM pgedtenbHocTn ObuwectBa (3a
NCKITIOYEHMEM MOANEXaLlen PackpbITUIO B COOTBETCTBMM C 3aKOHOL4ATENbCTBOM
Poccunckon ®epepaumn), nonydeHHas padotHukamm O6uwecTtBa, ['eHeparnbHbIM
ONPEKTOPOM B pe3ynbTaTe OCYLLECTBEHUS UM CBOMX MOSTHOMOYUIA, aKuMOoHeEpamm
ABNSAETCH KOHUAEHUMANBHOM 1 pa3rnalleHno He NOASIEXMNT.

Cratba 13. IMKBUOAUUA U PEOPTAHU3ALUA OBLLECTBA.

§ 13.1 OO6wecTBO MOXET ObiTb peopraHM3oBaHO NN NIMKBMANPOBAHO A0OPOBOMLHO MO
peweHnto OO6wero cobpaHna akunmoHepoB. WHble oOcCHOBaHMA © NOPSOOK
peopraHmsaumm 1 nukengauum OO6uwecTtBa onpegensiTcs  OeWCTBYHOLLMM
3aKOHO4ATENBCTBOM.

8§ 13.2 Peopranmusauma OO6wectBa Bneyetr 3a cobon nepexog €ro npaB WU
06a3aHHOCTEN K NPaBONPEEMHUKY.

§ 13.3 Jlnkenpaums O6wectBa Brne4yeT 3a cobon ero npekpaileHne 6e3 nepexona
npaB 1 06s13aHHOCTEN B NOPSAKE NPaBONPEEMCTBA K APYrM nuuam

8 13.4 JlnkBnpauyusa O6LwecTBa npoBOAMTCS JIvkBnagaunoHHon KoMuccumen,
Ha3Ha4YeHHOW Ha OCHOBAaHMM pELUEeHUsI oOpraHa, nNPUHSBLUEro peLUeHne o
nukeuaauun.

8§ 13.5 C momeHTa HasHadeHus JIMKBMOAUMOHHOW KOMMCCUW K HEW MepexoaaT Bece
nofiHoMouns no ynpaeneHuto genamm O6wecTtBa. JIMKBMAAUWMOHHAA KOMUCCUSA
oCyllecTBNdeT npouegypy nvkeMgauum B nopsigke, NpegycMOTPEHHOM
OENCTBYIOLWNM 3aKOHOO4ATENbCTBOM.

§13.6 MmywectBo OOuwiectBa, OCTaBLIEeCs MNOCMe pacyeToB YCTAHOBMEHHbIX
3aKoHOOATENbCTBOM, pacnpedenserca Mexay akumoHepamu nponopumMOHansHO
KONMMYeCTBY NpuHagnexalimx um akuun.
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§ 13.7 JlukBmpaums OOwectBa cumTaeTcs 3aBeplleHHon, a ObwectBo —
npeKkpaTUBLLMM CYyLLECTBOBaHME C MOMEHTA BHECEHNSA COOTBETCTBYIOLLEN 3anucu
B EQMHBIN rocyaapCTBEHHbLIN peecTp HpUANYECKUX nny,.

>V «
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	Открытое акционерное общество «Диома», далее именуемое «Общество», является коммерческой организацией, уставный капитал которой разделен на определенное число акций, удостоверяющих обязательственные права акционеров по отношению к Обществу.
	Общество создано путем учреждения на основе добровольного соглашения лиц, заключивших договор о создании настоящего акционерного общества от «31» июля 2014 года, и решения учредительного собрания от «31» июля 2014 года (Протокол № 1).
	Общество действует на основании Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона «Об акционерных обществах» (далее – Закон), действующего законодательства Российской Федерации, настоящего Устава.
	Общество является юридическим лицом и имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истц...
	Общество считается созданным и приобретает правоспособность юридического лица с момента его государственной регистрации.
	Общество имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место его нахождения. В печати может быть также указано фирменное наименование Общества на иностранном языке или языке народов Российской Федера...
	Общество вправе иметь расчетный и иные счета в рублях и иностранной валюте в банках и иных кредитных организациях на территории Российской Федерации и за ее пределами.
	Полное фирменное наименование Общества на русском языке:  Открытое акционерное общество «Диома».
	Сокращенное фирменное наименование Общества на русском языке: ОАО «Диома».
	Полное фирменное наименование Общества на английском языке: Dioma Open Joint Stock Company.
	Сокращенное фирменное наименование Общества на английском языке: Dioma OJSC.
	Место нахождения Общества: 197101, Санкт-Петербург, ул. Мира, дом 7, лит. А, пом. 5-Н.
	Общество несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Общество не отвечает по обязательствам своих акционеров.
	Государство и его органы не несут ответственности по обязательствам Общества, равно как и Общество не отвечает по обязательствам государства и его органов
	Акционеры не отвечают по обязательствам Общества и несут риск убытков, связанных с его деятельностью, в пределах стоимости принадлежащих им акций. Акционеры, не полностью оплатившие акции, несут солидарную ответственность по обязательствам Общества в...
	Акционеры вправе отчуждать принадлежащие им акции без согласия других акционеров и Общества.
	Общество вправе размещать эмиссионные и иные ценные бумаги в соответствии с законодательством Российской Федерации и иностранных государств.
	Общество создается без ограничения срока.

	ЦЕЛЬ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА.
	Целью деятельности Общества является извлечение прибыли.
	Основными видами деятельности Общества являются:
	Научная, опытно-конструкторская, проектная, строительная, инвестиционная, производственная и коммерческая деятельность в области получения различных соединений марганца, а также производных и побочных продуктов.
	Геологоразведочные работы и добыча полезных ископаемых, инженерные изыскания.
	Производство добавок и смесей для минерального питания растений и животных.

	Общество имеет гражданские права и несет обязанности, необходимые для осуществления любых видов деятельности, не запрещенных федеральными законами.
	Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется федеральными законами, общество может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии). Если условиями предоставления специального разрешения (лицензии) на занятие определе...

	ИМУЩЕСТВО ОБЩЕСТВА.
	Имущество Общества принадлежит ему на праве собственности и образуется из средств, вырученных от размещения акций Общества, основных фондов и оборотных средств, движимого и недвижимого имущества, ценных бумаг, полученных доходов, а также иного имущест...
	Общество вправе участвовать в уставном капитале других акционерных обществ и иных хозяйствующих субъектов, учреждать и иметь дочерние и зависимые общества, а также создавать иные юридические лица и организации в любых допустимых законом организационно...
	Общество может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации и за ее пределами в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством иностранного государства по месту нахождения филиалов и пре...
	Решение о создании и прекращении деятельности филиалов и представительств принимается Общим собранием акционеров Общества. После создания филиала или открытия представительства Общества в настоящий Устав вносятся соответствующие изменения, связанные с...
	Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, осуществляют деятельность от имени Общества и действуют на основании утвержденных Обществом положений.
	Филиалы и представительства наделяются Обществом имуществом, которое учитывается как на их отдельных балансах, так и на балансе Общества.
	Руководитель филиала и руководитель представительства избираются Общим собранием акционеров Общества по представлению Генерального директора и действуют на основании выданной Обществом доверенности.
	Филиалы и представительства наделяются Обществом имуществом, которое учитывается как на отдельных балансах, так и на балансе Общества.

	УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ ОБЩЕСТВА. АКЦИОНЕРЫ ОБЩЕСТВА.
	Уставный капитал Общества определяет минимальный размер имущества Общества, гарантирующего интересы кредиторов, и составляет 100 000 (Сто тысяч) рублей.
	Уставный капитал Общества составляется из 10 (Десяти) обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 10 000 (Десять тысяч) рублей каждая, выпущенных в бездокументарной форме.
	На момент учреждения Общества все акции размещены среди его учредителей согласно положениям Договора о создании.
	Акции Общества, распределенные при его учреждении, должны быть полностью оплачены в течение одного года с момента государственной регистрации Общества.
	Не менее 50 процентов акций Общества, распределенных при его учреждении, должно быть оплачено в течение трех месяцев с момента государственной регистрации Общества.
	Форма, порядок и способы оплаты акций установлены Договором о создании Общества.
	До оплаты 50 % акций Общества, распределенных среди его Учредителей, Общество не вправе совершать сделки, не связанные с учреждением Общества.
	Дополнительные акции могут быть размещены Обществом только в пределах количества объявленных акций, установленного настоящим Уставом. Общество вправе дополнительно разместить 70 000 (Семьдесят тысяч) обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1...
	Оплата акций может осуществляться деньгами, ценными бумагами, другим имуществом, имущественными и иными правами, имеющими денежную оценку. Оплата дополнительных акций путем зачета денежных требований к Обществу допускается в случае их размещения посре...
	Денежная оценка имущества, вносимого в оплату акций при учреждении общества, производится по соглашению между учредителями. При оплате дополнительных акций неденежными средствами денежная оценка имущества, вносимого в оплату акций, производится совето...
	Одна оплаченная обыкновенная именная акция дает право одного голоса на Общем собрании акционеров.
	Неоплаченная акция, принадлежащая учредителю Общества, дает право одного голоса на Общем собрании акционеров только до истечения срока ее оплаты, установленного параграфами 4.4 и 4.5 Устава.
	Последствия несвоевременной оплаты акций:
	В случае неполной оплаты акций в течение срока, установленного параграфом 4.5, право собственности на акции, цена размещения которых соответствует неоплаченной сумме (стоимости имущества, не переданного в оплату акций), переходит к Обществу.
	Акции, право собственности на которые перешло к Обществу, не предоставляют право голоса, не учитываются при подсчете голосов, по ним не начисляются дивиденды. В этом случае, в течение одного года с момента их приобретения, Общество обязано принять реш...

	Дополнительные акции и иные эмиссионные ценные бумаги общества, размещаемые путем подписки, размещаются при условии их полной оплаты.
	Уставный капитал Общества может быть увеличен путем увеличения номинальной стоимости акций или размещения дополнительных акций. Такое решение принимается Общим собранием акционеров.
	Количество дополнительных акций, способ и цена их размещения, форма оплаты дополнительных акций, а также иные условия размещения определяются решением Общего собрания акционеров.
	Увеличение уставного капитала Общества путем размещения дополнительных акций может осуществляться за счет имущества Общества. Увеличение уставного капитала Общества путем увеличения номинальной стоимости акций осуществляется только за счет имущества О...
	Общество, по решению Общего собрания акционеров вправе уменьшить Уставный капитал путем уменьшение номинальной стоимости акций или сокращения их общего количества, в том числе путем приобретения части акций, в случаях, предусмотренных Законом.
	Общество вправе размещать облигации и иные эмиссионные ценные бумаги в порядке и на условиях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации

	ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АКЦИОНЕРОВ.
	Каждая обыкновенная именная акция Общества предоставляет ее владельцу одинаковый объем прав.
	Акционеры, владельцы обыкновенных именных акций, имеют право:
	участвовать в Общем собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции;
	получать дивиденды;
	получать, в случае ликвидации Общества, часть имущества, оставшегося после завершения расчетов с кредиторами в порядке, предусмотренном законодательством.

	Акционеры обязаны:
	руководствоваться в своей деятельности Уставом Общества и действующим законодательством, договором о создании Общества (до окончания его действия).
	сохранять в тайне конфиденциальную информацию о деятельности Общества.

	Акционеры имеют также другие права, а также несут другие обязанности, установленные действующим законодательством и Уставом Общества.
	Акционеры вправе заключать акционерные соглашения. Акционерным соглашением признается договор об осуществлении прав, удостоверенных акциями, и (или) об особенностях осуществления прав на акции. По акционерному соглашению его стороны обязуются осуществ...

	РЕЕСТР АКЦИОНЕРОВ ОБЩЕСТВА.
	Ведение и хранение реестра акционеров Общества производится регистратором – профессиональным участником рынка ценных бумаг, осуществляющим деятельность по ведению реестра владельцев именных ценных бумаг, в соответствии с договором, заключенным на осно...
	Регистратор по требованию акционера или номинального держателя акций обязан подтвердить его права на акции путем выдачи выписки из реестра акционеров Общества, которая не является ценной бумагой.
	Лицо, зарегистрированное в реестре акционеров Общества, обязано своевременно информировать регистратора Общества об изменении своих данных. В случае непредоставления им такой информации Общество и регистратор не несут ответственности за причиненные в ...

	РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРИБЫЛИ И ФОНДЫ ОБЩЕСТВА.
	Общество вправе принимать решения (объявлять) о выплате дивидендов по размещенным акциям по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года и (или) по результатам финансового года, если иное не установлено Федеральным законом.
	Решение о выплате (объявлении) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия и девяти месяцев финансового года может быть принято в течение трех месяцев после окончания соответствующего периода. Решение о выплате годовых дивидендов, размере ди...
	Дивиденды выплачиваются в денежной форме, кроме случаев, когда иная форма выплаты дивидендов будет установлена решением Общего собрания. Общее собрание может принять решение о выплате дивидендов имуществом Общества (включая ценные бумаги, принадлежащи...
	Дата, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов, устанавливается решением Общего собрания. При этом, дата, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов, не может быть установлена ранее 10 дней с даты пр...
	Срок выплаты дивидендов определяется решением Общего собрания, принявшего решение о выплате дивидендов. Срок выплаты дивидендов номинальному держателю и являющемуся профессиональным участником рынка ценных бумаг доверительному управляющему, которые за...
	Общество обязано соблюдать установленные Законом ограничения на выплату дивидендов.
	Общество создает Резервный фонд, в размере 5 % от Уставного капитала, путем ежегодных отчислений 5 % от чистой прибыли до достижения фондом указанного размера, а также фонды специального назначения, решения о назначении, порядке образования, использов...
	Средства Резервного фонда предназначены для покрытия убытков и выкупа обществом своих акций, а так же для погашения облигаций и используются по решению Общего собрания акционеров в случае отсутствия у Общества иных средств.
	Размер отчислений в Резервный фонд может быть изменен (увеличен) решением Общего собрания акционеров.

	ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ.
	Высшим органом управления Общества является Общее собрание акционеров (далее – Общее собрание или Собрание).
	Общество обязано ежегодно проводить годовое Общее собрание акционеров. Годовое общее собрание проводится не ранее чем через 2 месяца и не позднее чем через 6 месяцев после окончания финансового года. На годовом общем собрании должны быть рассмотрены в...
	Порядок подготовки и созыва годового и внеочередного Собрания определяются в соответствии с Законом.
	До тех пор пока в Обществе не будет создан Совет директоров, и в настоящий Устав не будут внесены соответствующие изменения, Генеральный директор Общества в силу пункта 1 статьи 64 Закона устанавливает дату и порядок проведения Общего собрания, утверж...
	Годовое общее собрание акционеров созывается путем письменного уведомления, направленного каждому акционеру по адресу, указанному в реестре акционеров, или должно быть вручено каждому из указанных лиц под роспись, в сроки, установленные Законом.
	Внеочередные собрания акционеров проводятся по решению Генерального директора в силу п. 1 ст. 64 Закона (до создания Совета директоров) на основании его собственной инициативы, требования Ревизионной комиссии, аудитора Общества, либо акционера (акцион...
	Если все голосующие акции Общества будут принадлежать одному акционеру, решения по вопросам, относящимся к компетенции общего собрания акционеров, принимаются этим акционером единолично и оформляются письменно. При этом положения Закона и настоящего У...

	К компетенции общего собрания акционеров относится решение следующих вопросов:
	внесение изменений и дополнений в настоящий Устав или утверждение Устава Общества в новой редакции;
	реорганизация Общества;
	ликвидация Общества, назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;
	определение количественного состава Совета директоров Общества, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий;
	определение количества, номинальной стоимости, категории (типа) объявленных акций и прав, предоставляемых этими акциями;
	увеличение уставного капитала Общества путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций;
	уменьшение уставного капитала общества путем уменьшения номинальной стоимости акций, путем приобретения обществом части акций в целях сокращения их общего количества, а также путем погашения приобретенных или выкупленных обществом акций;
	образование исполнительного органа Общества, досрочное прекращение его полномочий;
	избрание членов Ревизионной комиссии (Ревизора) и досрочное прекращение их полномочий;
	утверждение аудитора Общества;
	выплата (объявление) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года;
	утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе – отчетов о прибылях и об убытках (счетов прибылей и убытков) Общества, а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов, за исключением прибыли, расп...
	определение порядка ведения общего собрания акционеров;
	избрание членов счетной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;
	дробление и консолидация акций;
	принятие решений об одобрении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность в случаях, предусмотренных статьей 83 Закона;
	принятие решений об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных статьей 79 Закона;
	приобретение Обществом размещенных акций в случаях, предусмотренных Законом;
	принятие решения об участии и прекращении участия Общества в финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций;
	утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов Общества;
	решение иных вопросов, предусмотренных Законом.

	До создания в Обществе Совета директоров и внесения в настоящий Устав соответствующих изменений, функции Совета директоров осуществляет Общее собрание акционеров. В этом случае в соответствии с пунктом 1 статьи 64 Закона Генеральный директор Общества ...
	Сроки уведомления акционеров, порядок созыва и проведения внеочередных Общих собраний, а также иные положения, не урегулированные Уставом в этой части, определяются, в соответствии с Законом, специальным Регламентом, утвержденным Общим собранием.
	По вопросам компетенции Совета директоров, установленной Законом, Общее собрание решает следующие вопросы:
	определение приоритетных направлений деятельности Общества;
	созыв внеочередного общего собрания акционеров, утверждение его повестки дня, определение даты составления списка лиц, имеющих право участия в общем собрании акционеров; другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров в соответствии с закон...
	размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг. за исключением акций;
	определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения или порядка ее определения и цены выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
	приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
	рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии (ревизору) Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;
	рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;
	использование резервного фонда и иных фондов Общества;
	утверждение внутренних документов Общества, в случаях, отнесенных к компетенции Совета директоров;
	создание филиалов и открытие представительств Общества;
	одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных главой X Закона;
	одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, в случаях, предусмотренных главой XI Закона;
	утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;
	принятие решений об участии и о прекращении участия Общества в других организациях, за исключением организаций, указанных в пункте 8.4.19 статьи 8 настоящего Устава;
	решение иных вопросов, отнесенных законом и настоящим Уставом к компетенции Совета директоров.

	Вопросы, отнесенные к компетенции Общего собрания акционеров, в том числе и в части компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества.
	Общее собрание не вправе рассматривать и принимать решения по вопросам, не отнесенным законом к его компетенции. Если Общее собрание осуществляет функции Совета директоров, применяются положения, установленные статьями 64 – 65 Закона в § 8.5 и § 8.7 с...
	Решение по вопросам, указанным в пунктах 8.4.1 – 8.4.3; 8.4.5; 8.4.18 статьи 8 настоящего Устава, принимаются Общим собранием большинством в 3/4 голосов акционеров – владельцев голосующих акций, принимающих участие в Общем собрании. Решения по остальн...
	Общее собрание правомочно, если на момент окончания регистрации для участия в Общем собрании акционеров зарегистрировались акционеры (их представители), обладающие в совокупности более чем половиной голосов размещенных голосующих акций Общества. При о...
	Голосование на Общем собрании акционеров производится по принципу: «одна голосующая акция Общества – один голос», если иное не установлено Законом.
	На Общем собрание председательствует и ведет его Генеральный директор (далее – «Председательствующий»). Собрание вправе в любое время переизбрать Председателя Общего собрания акционеров. Генеральный директор не имеет права председательствовать на Обще...
	Решения Общего собрания оформляются протоколами в порядке, установленном Законом. Протоколы Общих собраний подписываются Председательствующим и секретарем Собрания.
	Иные вопросы, связанные с организацией и проведением Общего собрания акционеров определяются законом, Регламентом, утвержденным решением Общего собрания, иными решениями Общего собрания и (или) других органов Общества в пределах их компетенции.
	Решение Общего собрания может быть принято без проведения собрания (совместного присутствия акционеров для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, поставленным на голосование) путем проведения заочного голосования. В этом случ...
	Общее собрание, повестка дня которого включает вопросы об избрании совета директоров (наблюдательного совета) общества, ревизионной комиссии (ревизора) общества, утверждении аудитора общества, а также вопросы, предусмотренные пунктом 8.4.12 статьи 8 н...

	ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ОБЩЕСТВА.
	Руководство текущей деятельностью Общества осуществляет единоличный исполнительный орган Общества – Генеральный директор Общества (в дальнейшем – Генеральный директор)..
	Генеральный директор избирается Общим собранием акционеров. Трудовой договор с Генеральным директором подписывает председатель Общего собрания, на котором был избран Генеральный директор, либо лицо, уполномоченное на то решением Общего собрания.
	Срок полномочий Генерального директора определяется решением Общего собрания акционеров.
	Общее собрание вправе в любое время принять решение о расторжении договора с Генеральным директором.
	Генеральный директор организует выполнение решений Общего собрания акционеров и подотчетен Общему собранию акционеров. Права и обязанности Генерального директора определяются Законом, настоящим Уставом, правовыми актами Российской Федерации, а так же ...
	На отношения между Обществом и Генеральным директором действие законодательства о труде распространяется в части, не противоречащей положениям Закона.
	Генеральный директор без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы, совершает сделки от имени общества, утверждает штаты, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества.
	К компетенции Генерального директора Общества относятся вопросы, не отнесенные Законом и настоящим Уставом к компетенции Общего собрания.
	К компетенции Генерального директора, в частности, относится:
	оперативное руководство работой Общества, в соответствии с его программами и планами;
	утверждение программы финансово-хозяйственной деятельности Общества;
	разработка и представление Общему собранию годовых планов работы Общества; представление Собранию годовых балансов, счетов прибылей и убытков и других документов отчетности;
	представление на утверждение Общему собранию бюджета Общества, а также изменений и/или дополнений к нему;
	представление на рассмотрение Общему собранию отчётов о текущем положении дел в Обществе, о выполнении бюджета, а также представление на рассмотрение годового отчета Общества;
	информирование Совета директоров о финансовом состоянии Общества, о выполнении приоритетных программ, о сделках и решениях, которые могут оказать существенное влияние на состояние Общества;
	предоставление всей необходимой информации Ревизионной комиссии и аудитору Общества;
	открытие в установленном порядке банковских счетов на территории Российской Федерации и за ее пределами;
	распоряжение имуществом Общества в пределах, установленных Законом;
	выдача доверенностей от имени Общества;
	утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции Общего собрания акционеров;
	определение перечня сведений, составляющих коммерческую тайну Общества, и способы ее защиты в соответствии с действующим законодательством;
	утверждение правил внутреннего трудового распорядка и обеспечение их соблюдения;
	утверждение должностных инструкций работников Общества;
	заключение трудовых договоров с работниками и увольнение работников Общества, применение к работникам мер поощрения и наложение на них взысканий, в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка Общества;
	утверждение планов и мероприятий обучения персонала Общества;
	принятие решений, издание приказов, распоряжений и иных документов по вопросам своей компетенции;
	совершение иных действий, вытекающих из Закона, настоящего Устава, решений Общего собрания и трудового договора.

	Основания ответственности исполнительного органа Общества определяется действующим законодательством.

	РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ И АУДИТОР ОБЩЕСТВА.
	Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества Общим собранием акционеров избирается Ревизионная комиссия (Ревизор) Общества.
	Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) не могут одновременно занимать должности в органах управления Общества. Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) могут переизбираться неограниченное число раз.
	Компетенция Ревизионной комиссии определяется Законом, настоящим Уставом. К компетенции Ревизионной комиссии (Ревизора), в частности, относится проведение ежегодных ревизий по итогам деятельности за год и проверок, предусмотренных федеральным законом....
	По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества Ревизионная комиссия (Ревизор) составляет заключение и представляет его Общему собранию акционеров.
	Аудитор Общества осуществляют проверку финансово-хозяйственной деятельности Общества в соответствии с законодательством Российской Федерации на основании заключаемого с ним договора.
	Общее собрание акционеров утверждает аудитора Общества и определяет размер оплаты его услуг. Аудитор Общества утверждается на годовом Общем собрании акционеров до следующего годового Общего собрания.
	По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества Ревизионная комиссия (Ревизор) и аудитор составляют заключения и представляют их Общему собранию акционеров.

	УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ, ДОКУМЕНТЫ ОБЩЕСТВА. ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА.
	Общество обязано вести бухгалтерский учет и представлять финансовую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Общество обязано предоставлять акционерам финансовую отчетность по результатам своей деятельности. Финансов...
	Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в Обществе, своевременное предоставление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Общества, предоставляемы...
	Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете общества, годовой бухгалтерской отчетности, должна быть подтверждена Ревизионной комиссией (Ревизором) общества.
	Годовой отчет общества подлежит предварительному утверждению Генеральным директором не позднее чем за 30 дней до даты проведения годового общего собрания акционеров.
	Общество хранит документы, предусмотренные пунктом 1 статьи 89 Законом, по месту нахождения его исполнительного органа в порядке и в течение сроков, которые установлены Банком России.
	Общество обязано раскрывать:
	Общество обязано обеспечить акционерам доступ к документам в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также предоставить акционерам копии указанных документов. К документам бухгалтерского учета имеют право доступа акционеры (акционер),...

	КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ.
	Конфиденциальная информация об Обществе предоставляется работникам Общества, а также органам и лицам, которые требуют такого предоставления на основании законодательства Российской Федерации. Иным лицам конфиденциальная информация не предоставляется.
	Трудовой договор, заключенный с работником Общества, может содержать условия о неразглашении информации, считающейся коммерческой тайной, и/или конфиденциальной информации, а также условие об ответственности за разглашение вышеуказанной информации.
	Любая информация о хозяйственной деятельности Общества (за исключением подлежащей раскрытию в соответствии с законодательством Российской Федерации), полученная работниками Общества, Генеральным директором в результате осуществления им своих полномочи...

	ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВА.
	Общество может быть реорганизовано или ликвидировано добровольно по решению Общего собрания акционеров. Иные основания и порядок реорганизации и ликвидации Общества определяются действующим законодательством.
	Реорганизация Общества влечет за собой переход его прав и обязанностей к правопреемнику.
	Ликвидация Общества влечет за собой его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам
	Ликвидация Общества проводится Ликвидационной комиссией, назначенной на основании решения органа, принявшего решение о ликвидации.
	С момента назначения Ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению делами Общества. Ликвидационная комиссия осуществляет процедуру ликвидации в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
	Имущество Общества, оставшееся после расчетов установленных законодательством, распределяется между акционерами пропорционально количеству принадлежащих им акций.
	Ликвидация Общества считается завершенной, а Общество – прекратившим существование с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.




