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1. Сведения об акционерном обществе. 

 

 Наименование: Открытое акционерное общество «Гостиница «Байкал» (ОАО 

«Гостиница «Байкал»). 

 Место нахождения: 129226, г. Москва, ул. Сельскохозяйственная, д.15/1. 

 Дата государственной регистрации: 18 февраля 1994г., основной государственный 

регистрационный номер (ОГРН) - 1027700415049. 

 Дочерних и зависимых обществ нет. 

 

 

 Уставной капитал общества составляет 1 194 787 руб. Количество размещенных 

голосующих акций общества составляет 5 973 935 штук. Доли в уставном капитале 

оплачены полностью. 

 Количество акционеров, зарегистрированных в реестре -287, в том числе 

акционеров, внесенных в список акционеров, имеющих право на участие в годовом общем 

собрании -287. 

 Информация о крупных акционерах, владеющих более 5 процентами голосующих 

акций общества: 

1. Имя: Хагажеев Джонсон Талович 

Место нахождения: РФ, г. Москва 

Почтовый адрес: 101000, г. Москва, Сретенский б-р, д.6/1, кв.31 

Доля в уставном капитале эмитента: 93,05%. 

 Информация об аудиторе общества: 

 По решению акционеров ОАО «Гостиница «Байкал» в 2021г. Аудитором Общества 

является Общество с ограниченной ответственностью «Советник-Аудит», ИНН 

7701506422, основной государственный регистрационный номер (ОГРН)- 1037739914354, 

член саморегулируемой организации  аудиторов СРО ААС ОРНЗ - 10306007324. 

 Информация о реестродержателе общества: АО «Независимая регистраторская 

компания». 

 В 2021г. в гостинице для проживания гостей (1-ый корпус) было 198 комнат на 307 

мест, а так же 60 комнат на 81 место для проживания студентов (хостел). Для проживания 

гостей (2-ой корпус) был закрыт, по причине проведения ремонтных работ. К высшей 

категории номеров гостиницы относятся 2 люкса и 1 апартаменты, к одноместным 

блочным относятся 85 номерных фондов, к двухместным блочным относятся 19 номерных 

фондов. К трехместным блочным относятся 13 номерных фондов, к четырехместным 

относится 2 комнаты. К категории одноместные стандартные относятся 24 номерных 

фондов, к двухместным стандартным (две комнаты) относятся 49 номерных фондов. К 

двухместным стандартам (однокомнатные) относятся 6 номерных фондов. Везде имеются 

современные холодильники и телевизоры. В хостеле имеются 32 эконом одноместных 

номера, 16 эконом двухместных номеров, 5 двухместных стандартных номеров и 7 

одноместных стандартных номера. Безопасность проживания гарантируют охранники 

ООО ЧОП «МИР» и круглосуточное видеонаблюдение за всей территорией и внутри 

здания.  

 Во всех помещениях возможен доступ в Интернет. 

  Основными клиентами гостиницы являются компании, с которыми заключены 

долгосрочные договора, такие как ГРАНДЛЭНД ГРУПП РУСС, а также 

командировочные, участники семинаров (РГСУ), выставок и ярмарок, проводимых на 

территории ВВЦ, шахматных турниров, проводимых Шахматной Федерацией Москвы,  

101 Отель. ПО он-лайн бронированию тесно сотрудничаем с Трэвел Лайн, Booking Com, 

Бронирование отелей, Островок РУ, Броневик. На студенческих этажах размещаются 

студенты из следующих институтов: Первый Московский государственный медицинский 



университет имени Сеченова, Московский государственный медико-стоматологический 

университет имени Евдокимова 

 

 

 

 

 

2. Финансово-хозяйственная деятельность общества. 

 

2.1. Характеристика деятельности общества за отчетный год. 

 

 ОАО «Гостиница «Байкал», в качестве самостоятельного юридического лица, 

специализируется на оказании гостиничных услуг и сдаче помещений в аренду. За период 

существования компанией был накоплен ценный опыт в вышеуказанной сфере 

деятельности. 

 Характеристика рынков, на которых оперирует общество, сведения о конкуренции 

на них: основные конкуренты общества – гостиницы Северо-Восточного 

административного округа г. Москвы аналогичной категории. 

 За отчетный период в гостинице было размещено 98 040 гостей. 

 Загрузка гостиницы в 2021г. составила – 55%. (в совокупности), в 2020г. – 32,8%. 

Объем реализации продукции, товаров, услуг – 75 954 тыс. руб., в т.ч. по видам 

деятельности: 

Услуги гостиницы – 71 742 тыс. руб., аренда помещений – 2 047 тыс. руб., прочие доходы- 

2 165 тыс. руб. 

 

2.2. Основные показатели финансовой деятельности общества за отчетный год. 

 

2.2.1. Финансовые результаты общества за 2021г. (по данным формы 2 «Отчет о 

финансовых результатах»). 

 

- Выручка (нетто) от реализации товаров, продукции, работ, услуг  – 75 954 тыс. руб.; 

- Себестоимость продаж –    50 396   тыс. руб.; 

- Управленческие расходы –  34 425    тыс. руб.; 

- Убыток  – 8 867   тыс. руб.; 

- Проценты к получению – 74 тыс. руб.; 

- Прочие доходы –   8 277    тыс. руб.; 

- Прочие расходы –    6 503  тыс. руб.; 

- Убыток до налогообложения –   7 019 тыс.   руб.; 

- Налог на прибыль – 849 тыс. руб.; 

- Отложенные налоговые обязательства – 0 

- Штрафные санкции – 0 

- Итого за отчетный год убыток –    7 868  тыс. руб. 

 

 Общая сумма доходов, полученных за 2021г. составила – 84 305 тыс. рублей (в том числе 

выручка 75 954 тыс. рублей, проценты к получению 74 тыс. рублей, прочие доходы 8 277 

тыс. рублей). 

 

 Себестоимость услуг за  2021г. – 50 396 тыс. руб. , в том числе  

– материальные расходы – 13 931 тыс. руб.; 

- расходы на коммунальные услуги – 10 169 тыс. руб.; 

- расходы на оплату труда – 15 035 тыс. руб.; 

- сумма начисленной амортизации – 581 тыс. руб.; 



- отчисления на социальные нужды – 3 001тыс. руб. 

- расходы на работы и услуги производственного характера, выполняемых сторонними 

организациями – 3 134 тыс. руб.; 

- прочие расходы – 4 545 тыс. руб.  

Среднесписочная численность работников - 33  чел. 

 

2.3. Сведения о размере чистых активов общества. 

 

Показатели 31.12.2021/ тыс.руб. 31.12.2020/ тыс.руб. 31.12.2019/ тыс.руб. 

Сумма чистых 

активов 

49 472  34307 48193 

Резервный фонд 119 119 119 

Отношение чистых 

активов к уставному 

капиталу % 

(стр.1/стр.2) 

41,40 28,71 41,33 

Уставной капитал 

Общества.  

1 195 1 195 1 195 

 

 

 В отчетном году резервный фонд не использовался. 

 Чистые активы общества превышают его уставной капитал на 48 277 тыс. руб.

 В соответствии с ограничениями, содержащимися в п.1 ст.43 ФЗ «Об акционерных 

обществах», общество вправе принимать решения о выплате дивидендов.  

  

2.4. Информация об объеме каждого из использованных акционерным обществом в 

отчетном году видов энергетических ресурсов. 

 В отчетном году энергетические ресурсы (атомная энергия, тепловая энергия, 

электрическая энергия, электромагнитная энергия, нефть, бензин автомобильный, топливо 

дизельное, мазут топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф 

и др.) Обществом использовались по следующим ресурсам и объемам: 

 

№ Вид топлива Использованный объем 
 

  В натуральном выражении ( 

тонн, литров, кВт, Гкал) 

Сумма, рубли 

 

2. 95 АИ бензин 1 132,125л                                                     54 543,79 руб. 

3. 92 АИ бензин                                                         

4. Электрическая 

энергия 

442 549,69 кВт                                              2 717 255,07 руб. 

5. Тепловая 

энергия 

2 312,80 Гкал                                                 4 755 454,69 руб. 

6. Горячая вода  11 153,091л                                                   1 906 732,40 руб. 

 ИТОГО:  

 

 

2.5. Корректировка связи с исправлением ошибок в 2021 году не вносились. 

  

 

 

 



3. Перспективы развития общества. 

 

 Планируется увеличение доходов общества, увеличение процента загрузки 

номерного фонда за счет ценообразования, повышения качества оказываемых услуг, за 

счет вложения средств в капитальный ремонт номерного фонда. 

 

4. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества. 

 

В 2021 году Обществом Программы по управлению рисками Общества не 

принималось, ее разработка планируется в 2022 году. В связи с тяжелой финансовой и 

эпидемиологической ситуацией на фоне короновирусной инфекции COVID-19, и 

«Специальной операцией» России на территории Украины, основной целью, которая 

преследуется этой Программой, будет являться повышение эффективности управления 

рисками и возможностями Общества, что должно способствовать процессу увеличения 

капитализации Общества. Программа будет представлять собой документ, 

устанавливающий ключевые принципы и подходы к выявлению рисков Общества, ввиду 

сложившейся обстановки на рынке гостиничного бизнеса, определяющие методы 

управления рисками в рамках текущей деятельности Общества, распределит и закрепит 

ответственность за конкретными менеджерами и органами Общества по управлению 

рисками. Разрабатываемая программа рассматривается Обществом, как инструмент 

повышения эффективности принимаемых решений, позволит объединить в себе комплекс 

управленческих действий, связанных со сбором информации, анализом, выработкой 

решений и их мониторингом для достижения поставленных перед Обществом задач. 

 Программа позволит выстроить взаимосвязи процессов управления рисками с 

процессами стратегического, операционного и бюджетного планирования. 

 Управление рисками рассматривает следующие типы рисков: 

 Стратегические риски – угрозы и возможности, возникающие на уровне принятия 

менеджментом стратегических решений. 

 Операционные риски- угрозы и возможности, возникающие в ходе осуществления 

Обществом ежедневной/регулярной операционной деятельности связанной с реализации 

стратегии Общества. 

 Риски оперативного управления – угрозы и возможности возникающие в процессе 

оперативного планирования и принятия оперативных управленческих решений. 

 Финансовые риски – угрозы и возможности, возникающие в ходе осуществления 

Обществом ежедневных/регулярных финансовых операций по большей мере вызываемые 

неожиданными изменениями внешних финансовых и макроэкономических факторов. 

 Риски, связанные с чрезвычайными ситуациями – угрозы возникающие в ходе 

осуществления Обществом ежедневной/регулярной операционной деятельности и по 

большой мере вызываемые внешними факторами чрезвычайного характера, куда прямо 

относится короновирусная пандемия. 

 Управление рисками будет распределено по уровням ответственности исходя из 

уровня существенности риска. Принятие решений по существенным рискам будет 

отнесено к компетенции Совета Директоров Общества. 

 В качестве основных рисков Общества, наступления которых может существенным 

образом повлиять на показатели финансово-хозяйственной деятельности общества, можно 

отметить: 

 Рыночные риски, основанные на повышение уровня конкуренции.  

 Основные тенденции рынка - это обострение конкурентной борьбы по всем 

направлениям Общества. Так как одной из стратегических инициатив Общества является 

укрепление позиций на рыке предоставления гостиничных услуг, то особое внимание 

необходимо уделить развитию конкурентной ситуации именно в данном направлении. 



 Общество предполагает в качестве стратегии управления риском расширения 

перечня предоставляемых услуг, включение в пакет новых и дополнительных услуг и 

соответственному повышению доходности в целом по Обществу. 

 Финансовые риски, связанные с необходимостью финансирования программ 

развития Общества при условии кризиса ликвидности финансового рынка. 

 Для реализации целей создания  Общество, использует в своей деятельности 

средства Заказчиков. Для целей пополнения оборотных средств Общество стремится к 

увеличению объема платных услуг.  

 Рискообразующими факторами являются изменения экономической ситуации, 

инвестиционного климата, макроэкономических показателей в государстве. Возможно 

также влияния мировых глобальных экономических факторов.  

 Кроме этого, Общество не исключает угрозы наступления рисков, связанных с 

ведением операционной деятельности, претензий фискальных органов, наступлением 

чрезвычайных ситуаций. 

 

5. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в 

соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 №208-ФЗ «Об акционерных 

обществах» ( с последующими изменениями) крупными сделками, а также иных 

сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества 

распространяется порядок одобрения крупных сделок. 

 

 За отчетный год сделок признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных 

обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в 

соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок 

Общество не совершало. 

 

6. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в 

соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых 

имеется заинтересованность. 

 

 За отчетный год сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных 

обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, Общество не 

совершало. 

 

7. Корпоративные действия. 

 

 

1. Уставной капитал на 31.12.2020г.  

 

    

Виды ценной 

бумаги 
Размещенные акции 

 

 

В том числе 

 

  

 

 

 Обыкновенные 

акции 

Привилегированные 

акции типа А 

Акции(шт.) Сумма по 

номиналу 

(руб) 

Полностью 

оплаченные(шт.) 

Частично 

оплаченные 

5 973 935 1 194 787 5 973 935 - 

-  - - 



Привилегированные 

акции типа В 

- 

 

 

Не полностью оплаченных размещенных акций у Общества нет. 

Уставной капитал Общества оплачен полностью. 

 Количество акций, на которые начислялись дивиденды: дивиденды 2020г. не 

выплачивались. 

 2. Сведения о доходах по ценным бумагам общества: дивиденды прошлые периоды 

не выплачивались. 

 3. Информация о проведении внеочередных общих собраний акционеров за 

отчетный год: 

 Порядок проведения Общего собрания акционеров Общества регулируется 

Уставом Общества, который был утвержден очередным Общим собранием акционеров 

Общества. 

 Общество стремится к обеспечению равного участия всех акционеров в собрании, 

их своевременному оповещению о проведении собрания, а также полному и 

своевременному обеспечению акционеров информацией, необходимой для решения по 

вопросам повестки дня. 

 - количество проведенных внеочередных общих собраний – нет. 

 4. Состав совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в 

составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о 

членах Совета директоров, в том числе их краткие биографические данные и владение 

акциями Общества в течении отчетного года. 

 

 

Ф.И.О Иванова Елена Владимировна 

Дата и место рождения 30.07.1969г. ст-ца Незлобная, 

Ставропольский край 

Образование: Высшее экономическое (Московская  

академия бизнеса и управления) 

Текущее место работы с указанием 

занимаемой должности 

ООО «КСКК «АКВАЛОО» Руководитель 

КПУ 

Выборные занимаемые должности в других 

обществах 

ОАО «Гостиница «Байкал» - Член Совета 

директоров. 

Доля участия лица в уставном капитале эмитента,  %: 0 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента %: 0 

 

Ф.И.О Вялько Дмитрий Владимирович 

Дата и место рождения 10.12.1968 г., г. Южно-Уральск 

Образование: Высшее экономическое (Академия им. 

Плеханова) 

КЭН 

Текущее место работы с указанием 

занимаемой должности 

АО «Гостиница «Звездная» - Генеральный 

директор. 

 

Выборные занимаемые должности в других 

обществах 

АО «Гостиница «Звездная» - Член Совета 

директоров. 

ОАО «Гостиница «Байкал» - Член Совета 

директоров 

Доля участия лица в уставном капитале эмитента,  %: 0 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента %: 0 



 

 

Ф.И.О Киселева Наталия Сергеевна 

Дата и место рождения 14.05.1971г., г. Мичуринск, Тамбовской 

обл.  

Образование: Высшее экономическое  

Текущее место работы с указанием 

занимаемой должности 

ООО «КСКК «АКВАЛОО» Главный 

ревизор контрольно-ревизионного 

управления 

Выборные занимаемые должности в других 

обществах 

ОАО «Гостиница «Байкал» - Член Совета 

директоров 

Доля участия лица в уставном капитале эмитента,  %: 0 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента %: 0 

 

Ф.И.О Филимонов Олег Леонидович 

Дата и место рождения 10.09.1973, Ростовская область,  

Зерноградский район, станица 

Кагальницкая 

Образование: Высшее  

Текущее место работы с указанием 

занимаемой должности 

ОАО «Гостиница «Байкал» - Генеральный 

директор. 

 

Выборные занимаемые должности в других 

обществах 

 

ОАО «Гостиница «Байкал» - Член Совета 

директоров 

Доля участия лица в уставном капитале эмитента,  %: 0 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента %: 0 

 

Ф.И.О Бабаева Анна Тимуровна 

Дата и место рождения 17.06.1988г., г. Киев ССР 

Образование: Высшее 

Текущее место работы с указанием 

занимаемой должности 

ООО «КСКК «АКВАЛОО», помощник 

руководителя 
 

Выборные занимаемые должности в других 

обществах 

ОАО «Гостиница «Байкал» - Член Совета 

директоров 

Доля участия лица в уставном капитале эмитента,  %: 0 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента %: 0 

 

 

 Основная компетенция Совета директоров включает определение стратегии, 

контроль финансово-хозяйственной деятельности Общества, обеспечение реализации 

прав акционеров, мониторинг и контроль за деятельностью исполнительных органов 

(конкретнее из документов Общества). 

 

5. Информация о деятельности исполнительных органов Общества. 

 

 Руководство текущей деятельностью общества осуществляется Генеральным 

директором. Генеральный директор избирается Советом директоров Общества. 

Ф.И.О Филимонов Олег Леонидович 

Дата и место рождения 10.09.1973, Ростовская область,  

Зерноградский район, станица 



Кагальницкая 

Образование: Высшее  

Текущее место работы с указанием 

занимаемой должности 

ОАО «Гостиница «Байкал» - Генеральный 

директор. 

 

Выборные занимаемые должности в других 

обществах 

 

ОАО «Гостиница «Байкал» - Член Совета 

директоров 

Доля участия лица в уставном капитале эмитента,  %: 0 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента %: 0 

 

Оценка деятельности исполнительных органов за отчетный год: не давалась. 

 

 6. Критерии определения и размер вознаграждения ( компенсации расходов) лица, 

занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, каждого члена 

коллегиального исполнительного органа Общества и каждого члена Совета директоров 

или общий размер вознаграждения этих лиц, выплаченного или выплачиваемого 

результатом отчетного года. 

 

 Вознаграждение генеральному директору состоит из базовой заработной платы 

(должностной оклад согласно заключенному трудовому договору). Программы 

мотивации, стимулирования или премирования генерального директора по итогам года, в 

2021 году в Обществе отсутствовали, дополнительных вознаграждений не предусмотрено 

и не выплачивалось. Общий размер, начисленный генеральному директору заработной 

платы за 2021 год составил 1 761 тыс. руб. 

 В связи с отсутствием в Обществе в 2021 году коллегиального исполнительного 

органа общества, размер вознаграждения (компенсации расходов) для этих лиц не 

устанавливался и не выплачивался. 

 Вознаграждение членам Совета директоров в 2021 году не выплачивалось. 

 

7.  Контроль за финансово- хозяйственной деятельностью Общества. 

 Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью общества 

общим собранием акционеров избирается Ревизор Общества. Ревизор избирается общим 

собранием акционеров на срок до следующего годового общего собрания акционеров. 

 К компетенции Ревизора Общества относится проверка финансово-хозяйственной 

деятельности Общества, в том числе решение об истребовании у лиц, занимающих 

должности в органах управления Общества, документов о финансово-хозяйственной 

деятельности Общества, а также право предъявлять требования о созыве внеочередного 

общего собрания акционеров. 

 По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества в 

соответствии с правилами и порядком ведения финансовой отчетности и бухгалтерского 

учета, установленным действующим законодательством, Ревизор представляет общему 

собранию акционеров заключение. 

- Ревизор Общества: Низамова Наталья Николаевна. 

 Проверка проводилась с целью определения достоверности и соответствия 

хозяйственных операций, отраженных в бухгалтерском отчете ОАО «Гостиница «Байкал» 

за 2021 г., действующим в Российской Федерации нормативным актам в части 

бухгалтерского учета и отчетности. 


