ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА К ГОДОВОМУ ОТЧЕТУ

ОАО "Гостиница "Венец" за 2006 год.

1. Общие сведения
 
Данная пояснительная записка является неотъемлемой частью годовой бухгалтерской отчётности ОАО «Гостиница «Венец» за 2006 год, подготовленной в  соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.1 Описание Общества

Открытое акционерное общество «Гостиница «Венец», именуемое в дальнейшем  "Общество", создано в процессе приватизации путем преобразования муниципального унитарного предприятия «Гостиница «Венец» в открытое акционерное общество «Гостиница «Венец» на основании постановления Главы города  Ульяновска  от 05.09.2005г. № 2005 и распоряжения Комитета по управлению городским имуществом мэрии г.Ульяновска от 05.09.2005 г. № 1996.


Полное фирменное наименование Общества на русском языке: Открытое акционерное общество «Гостиница «Венец»; на английском языке: Public Corporation “Hotel “Venetc”.

Сокращенное фирменное наименование Общества на русском языке: ОАО «Гостиница «Венец»; на английском языке:  “Hotel “Venetc”.

ОАО «Гостиница «Венец» зарегистрировано в ИФНС РФ по Ленинскому району г.Ульяновска в качестве юридического лица 14.09.2005г. (свидетельство 73 001265000) 

ИНН 7325056175\КПП 730301001

ОГРН 1057325069097

Юридический адрес: 432063, г. Ульяновск, ул. Советская, 19/9

Почтовый адрес:  432063, г. Ульяновск, ул. Советская, 19/9

ОКПО -  05226223 
ОКОГУ – 49001 
ОКАТО – 73401384000

ОКВЭД – 55.12  70.20.2  63.21.24

ОКФС – 14  
ОКОПФ - 47

Общество действует на основании Устава, вторая редакция которого утверждена решением единственного акционера ОАО «Гостиница «Венец»  №4 от 11.12.2006г. 

         Уставный капитал Общества составляет 35 263 000  (тридцать пять миллионов двести шестьдесят три тысячи) рублей и  поделен на 35 263 акций номинальной стоимостью 1000 (одна тысяча) рублей каждая. Акции обыкновенные именные бездокументарные. Способ размещения – приобретение акций акционерного общества муниципальным образованием при преобразовании в акционерное общество муниципального предприятия в процессе приватизации.  
 Выпуск ценных бумаг зарегистрирован 29.09.2005 в Региональном отделении ФСФР в Юго-Восточном регионе.
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  Единственным акционером  Общества является Муниципальное образование город Ульяновск в лице Комитета по управлению городским имуществом, которому принадлежит 100% акций.
1.2 Информация о реестродержателе и аудиторе Общества.
 Реестр акционеров Общества  ведет специализированный регистратор ЗАО «Регистрационно-депозитарный центр «Паритет» (договор о ведении реестра №63 от 28.10.2005г.). 
Аудитором Общества является ООО «Аудит-Сервис» (лицензия на осуществление аудиторской деятельности №Е 005389 выдана Министерством Финансов РФ от 09.12.2003г.)  на основании договора №08/06 на оказание аудиторских услуг от 07.02.2006г.
1.3 Информация об органах управления.

В состав Совета директоров Общества входят:

	№ п/п
	ФИО


	Должность
	Примечание

	1.
	Горюнова Татьяна Владимировна

	Председатель Комитета по управлению имуществом г. Ульяновска

	Председатель Совета директоров

	2.
	Лазарев Александр Алексеевич
	Заместитель председателя Комитета по управлению имуществом г.Ульяновска

	Член Совета директора

	3.
	Ионова Надежда Николаевна
	Главный специалист отдела экономического анализа и приватизации Комитета по управлению имуществом г.Ульяновска

	Член Совета директора

	4.
	Андрианов Сергей Александрович
	Генеральный директор ОАО «Гостиница «Венец»

	Член Совета директоров, Секретарь Совета директоров


	5.
	Колесникова Любовь Владимировна
	Заместитель генерального директора ОАО «Гостиница «Венец»

	Член Совета директоров


В состав Ревизионной комиссии Общества входят:

	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Примечание

	1.
	Калашникова Ирина Евгеньева
	Главный специалист отдела экономического анализа и приватизации Комитета по управлению имуществом г.Ульяновска

	Член Ревизионной комиссии

	2.
	Халимова Альфия Ринатовна
	Начальник финансово-экономического  отдела ОАО «Гостиница «Венец»
	Член Ревизионной  комиссии


	3.
	Зайцева Лариса Владимировна
	Заведующая этажами ОАО «Гостиница «Венец»

	Член комиссии



Руководство Обществом осуществляет единоличный исполнительный орган – Генеральный директор – Андрианов Сергей Александрович.
1.4 Характеристика Общества
Основное направление деятельности Общества:

· предоставление услуг для временного проживания граждан;
· предоставление  нежилых помещений в аренду организациям и индивидуальным предпринимателям;

· услуги автостоянки

В октябре 2006 года ОАО "Гостиница "Венец"  подтвердила сертификат соответствия на категорию три звезды (***) Сертификат соответствия №РОСС RU.B208.M00016 . Соответствует требованиям нормативных документов 
СТП 33.8-2006 (Услуги гостиниц. Требования к обслуживающему персоналу)

СТП 33.9-2006 (Услуги гостиниц. Требования к номерному фонду)
СТП 33.12-2006. 
По состоянию на 01.01.2006г. в Обществе количество жилых номеров - 288, количество мест - 326. В связи с вводом в эксплуатацию жилых номеров на 9 этаже  в южном корпусе гостиницы количество  жилых номеров в гостинице  на 01.01.2007г.  - 306, количество мест  - 342. 
Средняя загрузка номерного фонда за отчетный период 36,6%.
2. Результаты финансово-хозяйственной деятельности

В 2006 году ОАО "Гостиница "Венец" осуществляло свою финансово-хозяйственную деятельность на основании Гражданского Кодекса РФ, Федерального закона «Об акционерных обществах» и иных нормативно-правовых актов действующего гражданского законодательства.
В связи с тем, что одним из видов деятельности Общества является предоставление гостиничных услуг, основным нормативным актом, на котором основана деятельность Общества, являются Правила предоставления гостиничных услуг в РФ. Правила закрепляют порядок оформления проживания в гостинице и оплаты услуг, порядок предоставления услуг и ответственность за их предоставление.

Правовая основа защиты прав потребителей гостиничных услуг обеспечивалась на основе Гражданского Кодекса РФ, а также Федеральный закон «О защите прав потребителей».


В 2006 году ОАО «Гостиница «Венец» осуществляло коммерческую деятельность посредством заключения договоров и соглашений с юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями. 

Текущая хозяйственная деятельность ОАО «Гостиница «Венец» осуществлялась на основе договоров купли-продажи, поставки, подряда, возмездного оказания услуг. 
   
Результаты финансово-хозяйственной деятельности сформированы в соответствии с Федеральным законом «О бухгалтерском учете», Положением по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ, Положением по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации», Положением о формах бухгалтерской отчетности организаций, Налоговым Кодексом РФ и внутренним приказом Общества «Об учетной политике в ОАО Гостиница «Венец» в целях бухгалтерского учета» №173 от 30.12.2005г. и «Об учетной политике в целях налогообложения» №174 от 30.12.2005г.

В отчетном году финансовые показатели характеризуется следующими данными:
 Финансовые показатели  за 2006 год

Таблица №1

	№п/п
	Показатели
	2006
	2005
	% роста (снижения)

	1.
	Выручка от реализации услуг - всего

в т.ч 

·  Основная деятельность
· Арендная плата
· Коммунальные услуги

· Прочие услуги

	68056

50538
7099

9116

1303

	48825

39222
1893

7710

906

	139,4

129,0
375,0

118,2

143,8

	 2.
	Себестоимость услуг - всего

в т.ч.

·  Основная деятельность
·  Арендная плата
·  Коммунальные услуги
·  Прочие услуги
	57916

47437

860
8748
871
	43496

34439

168
8177
712
	133,2

137,7
511,9
107,0
122,3

	3.
	 Валовая прибыль
	10140
	5329
	190,3



Анализ финансовых показателей показывает, что выручка от реализации услуг составляет 68056 тыс. рублей по сравнению с аналогичным периодом прошлого года 48825 тыс. рублей (139,4%). Удельный вес выручки от основной деятельности 74,3%, от арендной платы – 10,4%, от коммунальных услуг – 13,4%, от прочих услуг – 1,9 %.

Структура себестоимости услуг в отчетном периоде характеризуется следующими данными (таблица №2):

Структура себестоимости услуг 

Таблица 2

	№ п/п
	Показатели
	2006
	2005
	% роста (снижения)

	1
	Материальные затраты

 В т.ч.

· электроэнергия;

· теплоэнергия;
· водоснабжение;
· комплектация номерного фонда;

· строительные материалы;

· инвентарь;

· запасные части и ГСМ

· прочие


	21817
3630

2160

617

4309

4862
5061

760

418
	15909
2429

2033
641

3001

2761

4105

508

431
	137,1
149,4

106,2
96,3

143,6

176,1

123,3

149,6

97,0

	2.
	Расходы на оплату труда
	22556
	18807
	119,9

	3.
	Начисления на  заработную плату
	5433
	4741
	114,6

	4.
	Амортизация
	1053
	908
	116,0

	5.
	Прочие затраты - всего

В  т. ч

-налоги

-связь

прочие
	7057
1094

1160

4803
	3131
250

1247

1634
	225,4
438,0

93,0

293,9

	ИТОГО
	57916
	43496
	133,2

	6.
	Доля материальных затрат в структуре себестоимости


	0,38
	0,37
	+0,01




Рост материальных расходов  в 2006 вызван следующим:

· увеличением расходов на коммунальное обслуживание здания  в связи с повышением соответствующих тарифов (теплоэнергия – 6,2%,электроэнергия – 49,4%)

· увеличение  расходов на ремонтно-строительные работы, комплектацию номерного фонда,  эксплуатационное обслуживание здания в связи с ростом рыночных цен на товарно-материальные ценности.
             Внереализационные и операционные расходы уменьшили прибыль на сумму 2323,0 тыс. рублей, в том числе:

· налог на имущество 665,0 тыс. рублей;
· оплата услуг банка – 513,0 тыс. рублей.
     В составе внереализационных расходов расходы на социальные и прочие нужды составили 443,0 тыс. рублей.

Платежи во внебюджетные фонды за 2006 год составили 5479,0 тыс. рублей.

Налоговые перечисления за 2006 год составили 15505,0 тыс.рублей, в т.ч.:

· Налог на прибыль - 2590,0 тыс. рублей;

· НДС - 8235,0 тыс. рублей;

· Налог на имущество - 665,0 тыс. рублей;
· Земельный налог -765,0 тыс. рублей;

· НДФЛ - 2875,0 тыс. рублей.
Прибыль по результатам основной деятельности 7817,0 тыс. рублей. 

          
Чистая прибыль с учетом показателей, полученных по ПБУ-18/02, составила 5615,0 тыс. рублей. 

Создан резервный фонд в соответствии с действующим законодательством и  Уставом Общества в размере 5% - 281,0 тыс. рублей. 


Дебиторская задолженность составляет 2936,0 тыс. рублей. Кредиторская задолженность 3864,0 тыс. рублей. Основной удельный вес в структуре дебиторской задолженности  занимают покупатели и заказчики, в кредиторской заложенности  - расчеты с поставщиками и авансы, полученные от арендаторов нежилых помещений гостиницы.

На 01.01.2007г. просроченной кредиторской задолженности не имеется. Просроченная дебиторская задолженность составляет    626,9  тыс.руб. в т.ч. :


ООО «Симбирск-дизайн» - 390,1 тыс. руб.

           МУП «Салон красоты «Венец» - 78,9 тыс. руб.


ООО «Лукоморье» - 72,2 тыс. руб.


ООО «Издательский Дом «Известия  Симбирской Губернии» -   85,7 тыс. руб.

3. Налоги и налогообложение 
В 2006 году деятельность Общества осуществлялась по следующим направлениям:
· предоставление услуг для временного проживания граждан
         режим общего налогообложения                                                    50737,0 тыс. руб.
· аренда нежилых помещений под офисы и иные цели 

     режим общего налогообложения                                                 15928,0 тыс. руб.
· предоставление услуг платной автостоянки
     режим налогообложения ЕНВД                                                      1303,2 тыс. руб.
· продажа сопутствующих товаров 
      режим ЕНВД                                                                                        87,5 тыс. руб. 

Доход, подлежащий общему налогообложению                                    66675,0 тыс.руб.
Расходы сформированы согласно ч.2 гл. 25 НК РФ и составляют       57262,0 тыс.руб.
Внереализационные расходы за минусом доходов за год                       236,2 тыс. руб.
Налогооблагаемая прибыль за 2006 год                                                 9176,6 тыс. руб.
Налог на прибыль за 2006 год                                                                  2202,4 тыс. руб

Прибыль от деятельности по режиму ЕНВД (1391-943)                          448,0 тыс. руб.
Налог  на     добавленную  стоимость     за  2006  год     начислен     в сумме 14652,2 тыс. рублей, вычеты    составили 6359,5 тыс. рублей к    платежу 8292,7 тыс. рублей. В  течение   года   налог     перечислен   в   полном   объеме   и  своевременно.
Налог на имущество в сумме 665,1 тыс. рублей начислен и перечислен в бюджет в установленные сроки.
Транспортный налог в сумме 3,9 тыс. рублей перечислен в бюджет полностью,

Земельный налог в сумме 546,1 тыс. рублей начислен и перечислен в полном объеме.

Единый     налог     на  вмененный доход по услугам автостоянки     и реализации попутных товаров за наличный расчет составил - 48,7 тыс. рублей.  Налог на доходы физических лиц за год удержан в сумме 2875,3 тыс. рублей и перечислен в бюджет полностью.
4.Использование основных фондов 

Восстановительная стоимость основных фондов на 01.01.2006г. составила 46190 тыс. рублей. Амортизация 16813,0 тыс. рублей начислена линейным методом, остаточная стоимость на 01.01.06 30470 тыс. рублей.
  
За 2006 год начислена амортизация в сумме 1053,0 тыс. рублей.

Вся сумма амортизации направлена на восстановления основных средств.
Основные средства используются по назначению. Износ зданий составляет 34%, машин и оборудования – 80 %. Требуется замена лифтов – 5 пассажирских и 2 грузовых общей стоимостью около 35 млн. рублей.
5.Труд и заработная плата

Оплата труда работников Общества в 2006 году производилась на основе Положения об оплате труда Общества. 

Выплата заработной платы производилась в сроки, предусмотренные договором (2 раза в месяц.) Задержек по выплате  заработной платы не было.

Оплата за работу  в выходные, праздничные дни, производилась из расчета двойной тарифной ставки. Оплата  за работу в сверхурочное время производилась в полном объеме согласно ТК РФ. Доплата за работу в ночное время производилась согласно Положению об оплате труда (40% тарифа)

В течение 2006 года работникам Общества выплачивались все доплаты и надбавки, установленные Коллективным договором Общества.
        Высококвалифицированным работникам Общества производилась доплата за профессиональное мастерство, водителям - доплата за классность. Работникам, выполнявшим наряду со своей основной работой дополнительную работу по другой профессии (должности) или исполнявшим обязанности временно отсутствующего работника, производилась доплата за совмещение или  за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника.

Всем работникам предоставлялись очередные отпуска согласно графику. Оплата отпусков производилась не позднее, чем за три дня до их начала.

Выплата вознаграждения за выслугу лет производилась ежемесячно согласно Положению об оплате труда.

      
Работникам Общества выплачивалось вознаграждение по итогам работы за первое и второе полугодие 2006 года в соответствии с Положением об оплате труда.

   
К праздникам 8 марта, 23 февраля  были выплачены дополнительные премии по 250 рублей каждому работнику.

      
По письменному заявлению работника в связи с болезнью, тяжелым материальным положением, несчастными случаями  выплачивалась материальная помощь.


По состоянию на 01.01.2006г. списочная численность работников Общества составила 205 человек, на 01.01.2007г. - 198 человек.

     
За прошедший год на работу в Общество принято 23 человека, уволено - 31 человек, из них:

-  по собственному желанию  - 20 человек;
-  по соглашению сторон – 11 человек.
Среднесписочная численность  работников Общества за 2006 год составила 202 человека.

           Средняя заработная плата за 2006 год составила 9305 рублей в месяц. По сравнению с 2005 годом  - 7088 рублей, что составляет 131%.
6. Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
В отчетном году проводились следующие мероприятия, направленные на развитие персонала:
· посещение руководителями и специалистами Общества семинаров, в том числе в других городах РФ;

· обучение работников Общества на рабочих местах по рабочей модели ОРМ;

· обучение горничных и старших горничных по теме «Профессиональная уборка» с использованием видеоматериалов;

· аттестация работников соответствующих служб Общества по безопасной эксплуатации лифтов;

· обучение работников службы размещения и отдела бронирования Общества по правилам размещения в гостинице иностранных граждан и лиц без гражданства и по вопросам взаимодействия с органами миграционного учета;

· обучение работников службы эксплуатации, службы размещения, службы безопасности, хозяйственной группы, технических служб в целях повышения культуры обслуживания;

· учебные занятия с работниками по правилам обеспечения пожарной безопасности проживающих в гостинице граждан, арендаторов офисов, посетителей и обслуживающего персонала гостиницы;
· обучение работников всех служб и подразделений Общества практическим действиям при возникновении пожара;
· систематические практические учения по отработке грамотных действий работников при возникновении иных чрезвычайных ситуаций. 
7. Претензионная работа и взыскание задолженности 

в пользу Общества в судебном порядке 


1. В феврале 2006 года Общество обратилось в Арбитражный суд Ульяновской области с исковыми требованиями о взыскании с МУП «Салон красоты «Венец» в пользу ОАО «Гостиница «Венец»  задолженности по арендной плате и коммунальному и эксплуатационному обслуживанию.


09.06.2006г. Арбитражный суд Ульяновской области вынес решение по делу А72-1242/06-28/105 о взыскании 29 208 руб. 00 коп. с МУП «Салон красоты «Венец» в пользу ОАО «Гостиница «Венец».  

Постановлением от 03.08.2006г. возбуждено исполнительное производство в отношении МУП «Салон красоты «Венец» о взыскании 30 376 руб. 32 коп.
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2. B none 2006 roga O6LlectBo obpaTtnnock B ApbuTpaHbiid ¢y YbSHOBCKOW
obnacTtu ¢ uckosbiMu TpeboBaHMAMM O B3bickaHun ¢ MY «CanoH kpacoTbl «BeHeuy» B
nonb3dy OAO «locTuHuua «BeHeu» BHOBb 06pasoBaBLUENCS CYMMbl 3a[0MKEHHOCTH MO
apeHaHou nnarte n KOMMyHanbHOMY ¥ 3KCnIyaTauMoHHOMY 0BCyXXMBaHMIO.

09.10.2006r. ApbuTpaxHbiin cyn YNbAHOBCKON 06nacTy BbIHEC pEeLUEHWe Mo Aeny
NeA72- 5644/06-28/321 o B3abickaHun 49 755 py6. 46 kon. ¢ MYI «CanoH kpacoTbl
«BeHneu» B nonb3y OAO «lMoctnHmua «BeHneu.

MNocTtaHoBneHnem ot 05.12.2006r. BO36yXaeHO UCNOMHUTENBHOE NPOM3BOACTBO B
oTHoweHun MYT1 «CanoH kpacoTbl «BeHeu» o B3bickaHum 51 745 py6. 68 kon.

3. B nione 2006 roga O6uectso obpatunocb B ApbutpakHblil ¢y YnbAHOBCKOM
0bnactn ¢ UCKOBbIMW TPpebOBaHNSAMM O PacTOPXXEHUW OOroBopa apeHAbl U B3bICKaHWUM C
00O «Cumbupck-gusamH» B nonbdy OAO «locTuHMUa «BeHeuy» 3afomKeHHOCTU MO
apeHaHou nnate n KOMMyHanbHOMY ¥ 3KCnnyaTauMoHHOMY 0BCNyXXMBaHUIO.

23.11.2006r. ApbutpaxHblii cyn YnbsHOBCKOW 0BnacTu BbIHEC pelleHue no aeny
NeA72- 5883/06-28/322 o B3bickaHun 202 087 py6. 52 kon. ¢ OO0 «Cumbupck-gusanH» B
nonb3y OAO «[ocTnHmua «BeHeuy.

B HacTosLlee Bpemsa OAO «[octuHuua «BeHeu» obpatunock B ApOUTpaXkHbIi cyq
YNbAHOBCKON 06Bnacth € WCKOBbIM 3asiBIEHMEM O B3bICKAHWM OCTaBLUENCA CYMMbI
3agomkeHHocTn OOO «Cumbupck-gnsamH» B nonb3dy OAO «locTuHuua «BeHeu» B
pasmepe 180 012 py6. 48 kon.

MNocTtaHoBneHvem OpfuHHagUAToOro anennsumoHHoro apbuTpaxHoro cyga oT
14.03.2007r. pelleHne ApbuTpaxkHoro cyga YnbsHOBCKoi obnacTtu oT 23.11.2006r. no
aeny NeA72- 5883/06-28/322 ocTtaBrneHo 6e3 usMeHeHus, anennsumoHHas »xanobta OO0
«Cnmbupck-gusanH» 6e3 yaoBrneTBOPEHNS.

23.03.2007r. OAO «l'ocTuHuua «BeHeu» HanpasneH 3anpoc B ApbuTpaxHbiil cyq
YnbsHOBCKOW o0BnacTM Ha Bbldayy WCMNONHUTENBHOrO nucTa Ans  BO30yXOeHus
NCNOMHUTENbBHOrO NPOM3BOACTBA MO yKa3aHHOMY Aeny.

4. B mapte 2007 roga ObuecTtBo obpaTtunocb B ApbUTpakHbIn cya YNbSAHOBCKOM
obnactn ¢ uckoBbiMn TpeboBaHUsIMN 06 N3MEeHeHUN ycnoBui gorosopa apeHabl ¢ OO0
«Jlykomopbe» B Lienax yBenumdeHns pasmepa apeHHoN nnathbl.

B Hactoswee Bpemsa pgeno NeA72-1264/07-6/48 Haxogutca B cTagum
npeaBapuTenbHOro paccMoTpeHns ApBUTpakHbIM CyA0M YbSAHOBCKON obnacTu.

8. 3apaumn O6wecTBa Ha 2007 roa

OcHoBHble 3aga4n OAO «loctuHuua «Beneuy» Ha 2007 roa;

1. YBEnu4yeHne [OXOLHOCTU nNpeanpuaTMs 3a CcyYeT yBENWYeHWs npojax Mu
NMPMBNEYEHNSA KITNEHTOB.

2. CTpouTenbCTBO pectopaHa W opraHusauus ycrnyru obLieCcTBEHHOro NUTaHusa Ans
NPOXMBAIOLLWX U XUTenen ropoaa.

3. PEeMOHT ”n pPEKOHCTPYKUMA MOMELLUEHUA TFOCTUHWULbBI B COOTBETCTBUW C Au3aiiH-

MPOEKTOM.

BnaroycTpoicTBo npuneratroLlen Tepputopun.

YBenuyeHne yucna kopnopaTtuBHbIxX knneHTos ObLlecTBa.

CosgaHue VIHTepHET - caiiTa ¢ BO3MOXHOCTbLIO «on-line» 6poHnpoBaHus.
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