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Настоящее положение "О генеральном директоре публичного акционерного общества 

Теплоэнергетическое предприятие тепловых сетей Теплоэнерго" (далее - положение) определяет 
полномочия единоличного исполнительного органа - генерального директора публичного акционерного 
общества Теплоэнергетическое предприятие тепловых сетей "Теплоэнерго" (далее - общество). 

Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом "Об акционерных обществах", Трудовым кодексом Российской Федерации и 
уставом публичного акционерного общества Теплоэнергетическое предприятие тепловых сетей 
'Теплоэнерго". 

 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Генеральный директор общества является единоличным исполнительным органом 
общества и действует на основании устава общества и настоящего положения. 

1.2. Генеральный директор общества осуществляет текущее руководство деятельностью 
общества в пределах компетенции, определенной уставом общества и настоящим положением. 

1.3. Генеральный директор общества в своей деятельности подотчетен совету директоров 
общества и общему собранию акционеров общества. 

1.4.     Основными задачами генерального директора общества являются:  
 - руководство текущей деятельностью общества; 

- выработка и проведение стратегии, направленной на увеличение прибыли общества; 

- реализация финансово-хозяйственного плана общества; 

- исполнение бюджетов общества; 

- добросовестное, своевременное и эффективное выполнение решений общего собрания 
акционеров общества и совета директоров общества. 

 
2. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ОБЩЕСТВА 

2.1.       Генеральный директор общества избирается советом директоров общества единогласно 
всеми членами совета директоров общества, при этом не учитываются голоса выбывших членов совета 
директоров общества. 

Требования, предъявляемые к лицу, избираемому на должность генерального директора общества, 
устанавливаются настоящим положением. 

2.2. На должность генерального директора избирается специалист, имеющий: 

- высшее техническое или экономическое образование; 

- стаж работы на руководящих должностях в энергоснабжающих организациях не менее 3 лет, либо 
общий стаж производственной деятельности не менее 7 лет. 

Генеральный директор общества должен обладать: 

- высоким уровнем профессиональных знаний и знанием финансово-экономического
 законодательства, основ гражданского, хозяйственного, административного, а также 
трудового права; 

- организаторскими способностями и умением работать с людьми; 

- навыками работы с компьютерной техникой; 

- необходимым уровнем знания иностранного языка; 
Генеральный директор общества должён быть: 

- принципиален в решении вопросов профессиональной деятельности и отстаивания 
экономических интересов общества; 

- требователен к себе и подчиненным; 

- этичен в деловых отношениях; 

- дисциплинирован. 

2.3. Права и обязанности, сроки и условия оплаты труда генерального директора общества 
определяются Федеральным законом "Об акционерных обществах", иными правовыми актами Российской 
Федерации, уставом общества, настоящим положением и трудовым договором, заключаемым им с 
обществом. Трудовой договор (контракт) от имени общества подписывает председатель совета директоров 
общества или лицо, уполномоченное советом директоров общества. На отношения между обществом и 
генеральным директором общества действие законодательства Российской Федерации о труде 
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распространяется в части, не противоречащей положениям Федерального закона "Об акционерных 
обществах". 

2.4. Совмещение лицом, осуществляющим функции генерального директора общества, 
должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия совета директоров 
общества. 

2.5. Генеральный директор общества наделяется всеми необходимыми полномочиями для 
осуществления оперативного руководства деятельностью общества в строгом соответствии с 
действующим законодательством и уставом общества. 

2.6. Генеральный директор общества действует на основании законодательства Российской 
Федерации об акционерных обществах, устава общества, настоящего положения и трудового договора 
(контракта). 

 
3. ПРАВА И ПОЛНОМОЧИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

3.1. Генеральный директор общества организует выполнение решений общего собрания 
акционеров общества, совета директоров общества и несет персональную ответственность за выполнение 
возложенных на общество задач. 

3.2. Права и обязанности генерального директора общества по осуществлению руководства 
текущей деятельностью общества определяются, наряду Федеральным законом "Об акционерных 
обществах", уставом общества и трудовым договором, заключаемым между генеральным директором 
общества и обществом. 

К компетенции генерального директора общества относятся все вопросы руководства текущей 
деятельностью общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания 
акционеров общества и совета директоров общества. 

3.3. Генеральный директор общества без доверенности действует от имени общества, в том числе: 
-  осуществляет оперативное повседневное руководство деятельностью общества; 
 - представляет интересы общества в отношениях со всеми .лицами и организациями, в том числе 

государственными органами исполнительной и законодательной власти, как в Российской Федерации, так и 
за ее пределами;  

 - организует выполнение решений общего собрания акционеров общества и совета директоров 
общества; 

 - в случаях и в порядке, предусмотренном действующим законодательством, представляет 
документы общества в соответствующие государственные органы; 

 - разрабатывает и представляет на утверждение совету директоров общества проект основных 
направлений финансово-хозяйственной деятельности общества и соответствующие им бюджеты и лимиты 
на предстоящий хозяйственный год; 

 - ежеквартально представляет совету директоров общества отчетность по исполнению бюджета 
общества; 

-  имеет право первой подписи под финансовыми документами;  
 - осуществляет прием и увольнение работников общества, заключает с ними трудовые договоры, 

применяет к работникам меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания; 
   - определяет учетную политику общества; 
   -  заключает коллективный трудовой договор и организует контроль за выполнением его условий; 
 - совершает сделки от имени общества, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным 

законом "Об акционерных обществах" и уставом общества; 
 - выдает доверенности от имени общества; 
 - открывает расчетные и иные счета в банках; 
 - организует ведение бухгалтерского учета и отчетности общества;  
 - издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками 

общества; 
 - принимает решения о предъявлении от имени общества претензий и исков к юридическим и 

физическим лицам; 
 - утверждает должностные инструкции на сотрудников общества и положения об отделах, службах и 

подразделениях общества; 
 - контролирует организацию работы всех подразделений, служб и отделов общества и анализирует 

результаты их работы; 
 - утверждает Правила внутреннего трудового распорядка общества и отвечает за их соблюдение и 

укрепление трудовой исполнительской дисциплины сотрудников общества; 
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 - принимает решения от премировании работников и их единовременном поощрении и поощрении 
по итогам года в соответствии с условиями трудовых договоров и положениями локальных правовых актов 
общества, касающихся  организации заработной платы работников общества; 

- утверждает организационную структуру и штатное расписание общества; 
 - ставит вопросы перед общим собранием акционеров общества и советом директоров общества о 

расширении и модернизации материально- технической базы общества, внедрении новых прогрессивных 
методов работы общества, повышении его рентабельности и т.п.; 

 -  представляет отчет о работе общества общему собранию акционеров общества не реже одного 
раза в год; 

  - по требованию совета директоров общества представляет последнему отчет о выполняемой 
работе в течение 5 рабочих дней.

- обеспечивает сохранность коммерческой тайны по деятельности общества; 
             - исполняет другие функции,- необходимые для достижения целей деятельности 

общества и обеспечения его нормальной работы, в соответствии с действующим законодательством и 
уставом общества. 

 
4. СРОК ПОЛНОМОЧИЙ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

4.1. Генеральный директор общества избирается советом директоров общества сроком на 5 
лет. 

4.2. Срок полномочий генерального директора общества исчисляется с момента избрания его 
советом директоров общества и заключения трудового договора (контракта). 

 Генеральный директор может переизбираться неограниченное число раз. 

4.3. Генеральный директор общества вправе по своей инициативе в любой момент сложить 
свои полномочия, письменно известив об этом совет директоров общества. 

4.4. Совет директоров общества вправе в любое время досрочно прекратить  полномочия 
генерального директора общества. Решение по этому вопросу  принимается единогласно всеми 
членами совета директоров общества, при этом не  учитываются голоса выбывших членов совета 
директоров общества. 

4.5. Трудовой договор с генеральным директором общества может быть расторгнут на 
основании решения совета директоров общества о прекращении его полномочий, в том числе по 
письменному заявлению генерального директора  общества. 

 
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

5.1. Генеральный директор общества при осуществлении своих прав и исполнении 
обязанностей должен действовать в интересах общества, осуществлять свои права и исполнять 
обязанности в отношении общества добросовестно и  разумно. 

5.2. Генеральный директор общества несет ответственность за деятельность общества, 
организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в обществе, своевременное 
представление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также 
сведений о деятельности общества, представляемых акционерам, кредиторам и в средства массовой 
информации. 

5.3. Генеральный директор общества несет ответственность перед обществом за убытки, 
причиненные обществу его виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер 
ответственности не установлены Федеральными законами. 

5.4. При определении оснований и размера ответственности генерального директора 
общества должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные 
обстоятельства, имеющие значение для дела. 

5.5. Общество или акционер (акционеры), владеющий в совокупности не менее чем 1 
процентом размещенных обыкновенных акций общества, вправе обратиться в суд с иском к 
генеральному директору общества, о возмещении убытков, причиненных обществу, в случае, 
предусмотренном пунктом 5.1. настоящего положения. 

 
6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА С ДРУГИМИ ОРГАНАМИ 

УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА 

6.1. Генеральный директор общества подотчетен общему собранию акционеров общества и 
совету директоров общества и организует выполнение их решений в пределах своих полномочий. 
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Решения общего собрания акционеров общества и совета директоров общества для 
генерального директора общества являются обязательными. 

6.2. На заседаниях совета директоров общества и общих собраниях акционеров общества 
точку зрения исполнительного органа общества представляет генеральный директор общества. 

6.3. Контроль за деятельностью генерального директора общества по выполнению решений 
общего собрания акционеров общества и совета директоров общества осуществляет совет директоров 
общества.  

 
 7. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ  "О ГЕНЕРАЛЬНОМ 
ДИРЕКТОРЕ ОБЩЕСТВА"  И ВНЕСЕНИЯ В НЕГО ИЗМЕНЕНИЙ 
7.1. Настоящее положение утверждается общим собранием акционеров общества. 
Решение об утверждении положения и внесении изменений и дополнений в положение 

принимается на общем собрании акционеров общества простым большинством голосов акционеров, 
принимающих участие в общем собрании акционеров общества. 

7.2. Если в результате изменения законодательных и нормативных актов Российской Федерации 
отдельные статьи настоящего положения вступают в  противоречие с законодательными актами, они 
утрачивают силу и, до момента внесения изменений в настоящее положение, генеральный директор 
общества в своей деятельности руководствуется законодательными актами Российской Федерации. 






