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Годовой отчет
ОАО "Глазуновский маслодельный завод" за 2019год.

Открытое акционерное общество "Глазуновский маслоделльный завод" было 
учреждено в соответствии с Указом Президента РФ от 01.07.1992г. "Об организационных 
мерах по преобразованию государственных предприятий, добровольных объединений 
государственных предприятий в акционерные общества" 27.10.1992г. И действует на 
основании Устава.

Учредителем общества является комитет по управлению имуществом Орловской 
области.

Общество является юридическим лицом и имеет в собственности имущество, 
учитывается на его самостоятельном балансе. Обществу входит в Агропромышленный 
комплекс,основным видом деятельности является переработка сырого коровьего 
молока, выработка цельномолочной продукции, масло коровьего, сыров, творога.
Общество постоянно работает над расширением рынка сбыта, привлечением молодых 
кадров, обновлением ассортимента выпускаемой продукции. В отчетном году на 
предприятии использованы следующие виды энергетических ресурсов: 
электрическая энергия-345518 Квт на сумму 2093,8 тыс.руб. 
газ-169,6 м3 на сумму 609.5 тыс.руб.

В 2019году дивиденды не начислялись. Имеющаяся прибыль в сумме 547 тыс. руб. 
направлена на развитие производства. Крупных сделок в течение 2019г не было. В 
состав совета директоров ОАО "Глазуновский маслодельный завод" входили 5 человек: 
1.3урикашвили Гиорги Викторович-лицо имеющее 5о % в уставном капитале акционерного . 
общества.2. Купрадзе Валерий Борисович-директор ООО "Глазуновский маслодельный 
завод",имеющего 25% в уставном капитале акционерного общества. 3. Захаров Руслан
Николаевич-генеральный директор ОАО'Тлазуновский маслодельный завод".
4. Шелыганова Наталья Ивановна_пенсионер,владелица 1% акций в уставном капитале.
5. Федосеенко Нина Васильевна-пенсионер,акционер общества.
Генеральный директор осуществляет свою деятельность по трудовому договору, 
заключенному с Советом директоров, в котором оговорены условия оплаты труда. 
Трудовой договор заключен сроком на 5 лет. Генеральному директору устанавливается 
должностной оклад,может устнавливаться надбавка к окладу в размере,определяемом 
решением Совета директоров общества, руководителю выплачиваются все виды 
премий, доплат, а также натуральная оплата на основании "Положения по оплате 
труда". Общая сумма премий вознаграждений и других выплат из всех источников опре­
деляется решением Совета директоров общества. Исходя из возможности предприятия.

Вознаграждений членам Совета директоров общество не выплачивало.
Основными факторами риска, связанными с деятельность общества являются:



1. резкий спад закупок и высокая стоимость сырья
2. высокая себестоимость выпускаемой продукции
3. не конкурентноспособность выпускаемой продукции

Кодекс корпоративного поведения обществом соблюдается.
На 2020год планируется за счет собственных средств дальнейшая реконструкция про­

изводственного цеха. Увеличение мощности призводства.внедрение новых технологий.

Генеральный директор
ОАО "Глазуновский маслодельный завод' Р.Н.Захаров


