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1. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ 

1.1. Общие сведения об Обществе 

1. Полное наименование акционерного общества: Акционерное общество «Газпром 

газораспределение Майкоп» (далее – Общество). 

2. Сокращенное наименование акционерного общества: АО «Газпром 

газораспределение Майкоп». 

3. Наименование Общества на иностранном языке (полное наименование и 
сокращенное наименование) : - 

4. Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации: №291, 

10.03.1995. 

5. ОГРН Общества: 1020100707318. 

6. ИНН Общества: 0105018196. 

7. Субъект Российской Федерации: Республика Адыгея 

8. Место нахождения Общества: Российская Федерация, Республика Адыгея,                   

г. Майкоп. 

9. Почтовый адрес: 385003, Российская Федерация, Республика Адыгея,                    

г. Майкоп, ул. Апшеронская, 4. 

10. Контактный телефон: (8772) 57-80-01 

11. Факс: -. 

12. Адрес электронной почты: mail@adyggaz.ru. 

13. Сайт Общества в сети Интернет: www.adyggaz.ru. 

14. Сайт публикации обязательной к раскрытию информации: 
http://disclosure.1prime.ru/Portal/Default.aspx?emId=0105018196. 

15. Банковские реквизиты:   
15.1. Банк: Центральный филиал АБ «РОССИЯ».  
Место нахождения: 142770, г. Москва, п. Сосенское, пос. Газопровод, 101, кор.5,  
Р\с 40702810900010004897.  
К\с  30101810145250000220 в ГУ Банка России по ЦФО. 
ИНН: 7831000122. 
БИК 044525220. 
 

15.2. Банк: Филиал № 8620 Публичного акционерного общества «Акционерный 
коммерческий Сберегательный банк Российской федерации». 
Место нахождения: 385011, г.Майкоп, ул.Димитрова 4/2.  
Р\с 40702810201000001772.  

К\с 30101810600000000602. 

ИНН: 7707083893. 
БИК 046015602. 

 

15.3. Банк: Ф-Л БАНКА ГПБ (АО) «ЮЖНЫЙ» 

Место нахождения: 350033 г. Краснодар, ул. Дмитриевская Дамба, 11 
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Р/с: 40702810100070004086 

К/с: 30101810500000000781 

ИНН: 7744001497 

БИК: 040349781 

16. В перечень стратегических акционерных обществ Общество не включено.  

17. Филиалы Общества:   
1. Филиал Акционерного общества «Газпром газораспределение Майкоп»                     

в г. Адыгейске.  

Адрес (место нахождения): 385200, Республика Адыгея, г. Адыгейск, проспект 

В.И.Ленина, 41. 

  

2. Филиал Акционерного общества «Газпром газораспределение Майкоп»                     

в Гиагинском районе. 

Адрес (место нахождения): 385601, Республика Адыгея, ст. Гиагинская,                     

ул. Почтовая,  4. 

  

3. Филиал Акционерного общества «Газпром газораспределение Майкоп»                     

в Кошехабльском районе. 

Адрес (место нахождения): 385400, Республика Адыгея, аул. Кошехабль,                     

ул. Дружбы Народов,  67.  

 

4. Филиал Акционерного общества «Газпром газораспределение Майкоп» в 

Красногвардейском районе. 
Адрес (место нахождения): 385300, Республика Адыгея, с. Красногвардейское,                  

ул. Первомайская, 14.   

 
5. Филиал Акционерного общества «Газпром газораспределение Майкоп»                     

в Тахтамукайском районе. 
Адрес (место нахождения): 385100, Республика Адыгея, аул. Тахтамукай,                     

ул. им. Наш Г.К., 5  

 

6. Филиал Акционерного общества «Газпром газораспределение Майкоп»               

в Шовгеновском районе. 
Адрес (место нахождения):  385440, Республика Адыгея, аул  Хакуринохабль,                 

ул. Мира, 28. 

18. Дочерние и зависимые Общества отсутствуют. 

19. Основные виды деятельности: распределение газообразного топлива по 

газораспределительным сетям, транспортировка газа непосредственно его 

потребителям на территории Республики Адыгея, проведение единой технической 

политики, координация производственной деятельности и комплексное решение 

вопросов, связанных с эксплуатацией газораспределительных систем и газификацией 

региона. 

20. Полное наименование и адрес реестродержателя:  
Акционерное общество «Специализированный регистратор – Держатель 

реестров акционеров газовой промышленности». 
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Адрес: 197110, Россия, г. Санкт-Петербург, муниципальный округ Петровский вн. тер. 
г., Большая Зеленина ул., д. 8, к. 2, литера А, помещение 42Н. 

21. Размер уставного капитала, тыс. руб.: 24,264. 
Уставный капитал за отчетный период не изменялся. Уставный капитал Общества 

оплачен полностью.  

22. Структура уставного капитала:  
Акции обыкновенные: 24264 шт.; номинальная стоимость акции - 1 руб.; 

номинальная стоимость выпуска - 24264 руб.; государственный регистрационный номер 
выпуска 1-01-42080-Е; дата государственной регистрации выпуска 04.04.1995. 

Акции привилегированные - отсутствуют. 

23. Структура акционерного капитала Общества (по обыкновенным акциям): 
федеральная собственность –  0 %; 

собственность субъекта РФ –  15,1 %; 

муниципальная собственность –  0%; 

частная собственность –  84,9 %. 

24. Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении 
акционерным обществом («золотая акция»): нет 

25. Полное наименование и адрес аудитора общества:  
Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью                     

«Аудит–новые технологии».  

Адрес: 190013, Россия, г. Санкт-Петербург, ул. Можайская, д. 17, Литер А, помещение 
7н 
ИНН: 7728284872, ОГРН: 1037728012563, Дата присвоения ОГРН: 24.03.2003. 
Включено в реестр аудиторов и аудиторских организаций саморегулируемой 

организации аудиторов некоммерческого партнерства «Аудиторская Ассоциация 
Содружество» 16 июля 2012 года, за основным регистрационном номером записи  
11206022602. 

26. Среднесписочная численность работников Общества за 2021 год: 711,64 чел. 

27.  Информация о реорганизации Общества - . 
 

1.2. Краткое описание положения Общества в отрасли. 

 

1. Период деятельности Общества в отрасли 61 год.  

2. Основные конкуренты Общества в отрасли транспортировки природного газа – нет 
конкурентов, прочая деятельность - ООО «Южгазстрой», ООО «Монтаж»,                      
ООО «Газстройкомплекс», ООО «Газкомлпект-сервис», ООО «Инженерные системы». 

3. Доля Общества в соответствующем сегменте рынка в разрезе всех видов 
деятельности Общества. Транспортировка природного газа – 100%, техническое 
обслуживание и ремонт сетей – 90%; выдача технических условий - 100%,  проектные 
работы – 60%, выполнение строительно-монтажных работ – 30%, Врезки, пуски – 90%. 

4. Газотранспортной организацией в республике является ООО «Газпром трансгаз 
Краснодар». 



АО «Газпром газораспределение Майкоп» Годовой отчет за 2021  год 

 

 
 Страница  5 
 

5. Объем транспортировки природного газа по республике составляет                      
643,13 млн. куб. метров. 

6. Объем транспортировки природного газа (в т.ч. транзит) по сетям Общества 
составляет 643,13 млн. куб. метров; 

7. Объем транспортировки природного газа (в т.ч. транзит) по сетям других ГРО 
действующих в регионе составляет 0,0 млн. куб. метров. 

8. Уровень газификации Республики Адыгея природным газом на 1 января 2022 года 
составил  89,16% (в городах – 98,58%, на селе – 79,35%). 

9.  «2» апреля 2007 г. между Администрацией Республики Адыгея и ПАО «Газпром» 
подписано бессрочное Соглашение о сотрудничестве. Соглашение предусматривает 
сотрудничество по следующим основным направлениям: 

- газификация Республики Адыгея; 
- развитие и совершенствование системы устойчивого газоснабжения потребителей; 
- развитие мощностей по использованию сжатого и сжиженного природного газа 

в качестве моторного топлива; 
- разработка и внедрение газосберегающих технологий; 
- обеспечение экологической безопасности и рационального природопользования; 
- разработка и внедрение программы повышения точности измерений расхода газа; 
- создание комплексной автоматизированной системы измерений расходов 

и параметров качества природного газа на основе действующих узлов учета газа. 
10. Между Администрацией Республики Адыгея и ПАО «Газпром» подписан план-

график синхронизации выполнения программ газификации регионов  Российской Федерации 
на 2021 год (Республика Адыгея), согласно которому региону определены инвестиции в 
объеме 482,8 млн. рублей, в том числе: 

- 407,1 млн. рублей на строительство 4 межпоселковых газопроводов и ГРС-отводов 
общей протяженностью 52,6 км; 

- 75,7 млн. рублей на проведение проектно-изыскательских работ по объектам 
газификации: 14 газопроводов протяженностью 94,6 км. 

 
 

1.3. Техническая характеристика системы газораспределения Общества по состоянию 

на 31.12.2021 

 

Количество газифицированных квартир, всего ед. 172 477 

Протяженность обслуживаемых наружных газопроводов, всего км 4 897,34 

из них: 

высокого давления 1а категории                                                  км 0 

высокого давления 1 категории                                                  км 37,15 

высокого давления 2 категории км 1 030,45 

среднего давления км 137,34 

низкого давления км 3 692,40 

Протяженность наружных газопроводов на балансе Общества км 2 891,96 

Количество ГРП, ГРПБ, ГРУ, всего ед. 261 

  из них на балансе Общества  ед. 116 

Количество ШРП, всего ед. 1 445 
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  из них на балансе Общества ед. 328 

Количество установок электрохимической защиты, всего ед. 299 

  в том числе на балансе Общества ед. 193 

Количество газифицированных промышленных объектов, всего  ед. 141 

  из них обслуживаются по договорам ед. 115 
Количество газифицированных коммунально-бытовых и жилищно-
коммунальных объектов, всего 

ед. 2 893 

  из них обслуживаются по договорам ед. 2 662 

Количество газифицированных сельскохозяйственных объектов, всего ед. 14 

  из них обслуживаются по договорам ед. 14 

Протяженность внутренних газопроводов, всего км 1 316,23 

  из них на балансе Общества км 3,45 

 

 

Сжиженный газ 

 

Количество газифицированных квартир, всего ед. 3 700 

Протяженность обслуживаемых наружных газопроводов, всего  км 0,11 

Протяженность наружных газопроводов на балансе Общества км 0 

Количество ГНС, ГНП и АГЗС, всего  ед. 0 

  из них на балансе Общества ед. 0 

Количество установок электрохимической защиты, всего  ед. 0 

  в том числе на балансе Общества ед. 0 

Газифицированные сельхозпредприятия, всего  ед. 0 

  из них обслуживаются по договорам ед. 0 

Газифицированные коммунально-бытовые объекты, всего  ед. 45 

  из них обслуживаются по договорам  ед. 0 

Протяженность внутренних газопроводов, всего  км 6,12 

  из них на балансе Общества км 1 

Наличие учебно-методических центров ед. 0 
Автотранспорт, всего ед. 105 

 

 

1.4. Обеспечение бесперебойной подачи газа и безаварийной эксплуатации систем 

газоснабжения. 

Списочная численность работников на 31.12.2021 составила 737 человек.  

Общество осуществляет свою деятельность по эксплуатации газораспределительных 
систем через 6 филиалов и 34 структурных подразделения.  

 

В состав Общества входят следующие филиалы и их структурные подразделения: 

 



АО «Газпром газораспределение Майкоп» Годовой отчет за 2021  год 

 

 
 Страница  7 
 

Наименование подразделений 
Штатная численность 

по состоянию на 

31.12.2021 г. 

Административно-управленческий персонал 126,34 

в том числе:   
Управленческий персонал 9,5 
Юридический отдел 5 
Отдел по работе с персоналом 8 
Группа внутреннего аудита 2 
Отдел по работе с имуществом 6 
Группа по корпоративной защите 2 
Учебно-методический центр 1 
Корпоративный секретарь 1 
Специалист по ГО и ЧС 1 
Единый центр предоставления услуг 9 
Группа ВДГО/ВГКО 2 
Бухгалтерия 16 
Планово-экономический отдел 7 
Финансовый отдел 4 
Административно-хозяйственная группа 8,84 
Отдел информационных технологий 8 
Группа документального обеспечения управления 3 
Группа материально-технического обслуживания 5,5 
Отдел организации и подготовки строительства 5 
Производственно-технический отдел 12 
Отдел подготовки и проведения закупок 4 
Отдел промышленной безопасности, охраны труда и экологии 4,5 
Группа производственного контроля 2 
Производственный персонал   

Служба эксплуатации газового хозяйства г. Майкопа и 
Майкопского района 

136,14 

Ремонтно-механическая мастерская 9 
Служба газификации 23 
Центральная аварийно-диспетчерская служба г. Майкопа 32 
Отдел главного энергетика и защиты от коррозии 15 
Проектный отдел 12 
Автотранспортная служба 46,25 
Группа главного сварщика 3 
Отдел АСУ ТП и Метрологии 8 
Строительный участок в Тахтамукайском районе 3,5 
Строительный участок в Гиагинском районе 3 
Управление догазификации 54 
Филиалы АО «Газпром газораспределение Майкоп»   

в г. Адыгейске 61,32 
в Гиагинском районе 67,52 
в Кошехабльском районе 58 
в Красногвардейском районе 58,85 
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в Тахтамукайском районе 102,92 
в Шовгеновском районе 37,66 

ВСЕГО по ГРО 857,5 

 

Для обеспечения бесперебойной и безаварийной подачи газа потребителям, в течение 
2021 года на объектах газораспределительных систем, эксплуатируемых Обществом, 
выполнены все регламентные работы, необходимые для подготовки газового хозяйства к 
работе в осенне-зимний период 2021-2022 гг., предусмотренные графиками технического 
обслуживания и ремонта газовых сетей в соответствии с требованиями нормативных 
правовых актов в области промышленной безопасности и нормативных технических 
документов в области газораспределения. Выполнены следующие основные работы: 

 

№ 
п/п 

Наименование работ 
Ед. 

измерения 
План Выполнение 

% 
выполнения 

1 Диагностирование: 
    

  - стальных подземных газопроводов км 37,41 37,41 100 
  - пунктов редуцирования газа ед. 84 84 100 
2 Приборное обследование газопроводов: 

    
  - на герметичность км 270,97 270,97 100 
  - на сплошность изоляции км 270,97 270,97 100 

3 
Обнаружено по результатам приборного 
обследования:     

  - мест повреждения изоляции: ед. 
 

130,00 
 

   - сквозных коррозионных повреждений ед. 
 

0 
 

4 Устранено: ед. 
   

  - мест повреждения изоляции ед. 
 

130,00 
 

   - сквозных коррозионных повреждений ед. 
 

0 
 

5 Капитальный ремонт газопроводов: 
    

   - замена линейной части; км 0,05 0,05 100 
   - замена отключающих устройств ед. 2,00 2,00 100 

6 Капитальный ремонт  установок защиты ед. 10 10 100 

7 Текущий ремонт  установок защиты ед. 139 139 100 
8 Текущий ремонт  

    
   - ГРП, ГРПБ, ГРУ ед. 159 159 100 
    - ШРП  ед. 984,00 984,00 100 
9 Капитальный ремонт 

    
   - ГРП, ГРПБ, ГРУ ед.    
  - ШРП ед.    

10 Покраска газопроводов км 32,32 32,32 100 

11 
Подготовка и ремонт автотранспорта и 
механизмов 

ед. 62,00 62,00 100 

Объем работ по капитальному ремонту газораспределительных сетей в 2021 году 
составил 3, 219 млн. рублей без НДС. 

Объем работ по реконструкции линейной части в 2021 году составил 42,150 млн. 
рублей без НДС - 6,65 км (100 %  от запланированного объема работ).  
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Во исполнение Постановления Правительства Российской Федерации от 30 декабря 
2013 г. N 1314 «Об утверждении Правил подключения (технологического присоединения) 
объектов капитального строительства к сетям газораспределения» за 2021 год собственными 
силами Общества построено и введено в эксплуатацию 487 объектов протяженностью              
16,54 км на сумму 44,670 млн. рублей без НДС. 

В течение 2021 года работниками Общества было произведено 1 859 первичных 
пусков природного газа для газоснабжения квартир и домовладений, собственными силами 
выполнены работы по строительству газопроводов, монтажу ВДГО/ВКГО в количестве               
665 шт.  

В течение 2021 года силами производственных подразделений Общества было 
выполнено техническое обслуживание газового оборудования котельных предприятий и 
коммунально-бытовых объектов в количестве 2 2791 шт. Количество абонентов в 
многоквартирных и индивидуальных жилых домах, у которых запланировано техническое 
обслуживание ВДГО/ВКГО в 2021 году – 110 599 шт., из них выполнено техническое 
обслуживание у 101 366 абонентов, что составляет 91,65%. В течении 2021 года заключено     
25 786 новых договоров на техническое обслуживание и ремонт ВДГО/ВКГО квартир и 
индивидуальных домовладений, газифицированных природным газом, Всего на 31.12.2021 
года охвачено договорами 115 127 из 172 477 абонентов, что составляет 66,75% от общего 
числа квартир и индивидуальных домовладений газифицированных природным газом. 
Совместно с региональной компанией по реализации газа ООО «Газпром межрегионгаз 
Майкоп» не прекращалась работа по информированию граждан через СМИ о необходимости 
заключения договоров о техническом обслуживании и ремонте ВДГО/ВКГО. Обществом 
осуществляется работа по направлению актов недопуска в Государственную жилищную 
инспекцию, с целью воздействия на потребителей, препятствующих доступу к газовому 
оборудованию.     

Руководители и специалисты Общества, осуществляющие деятельность по 
эксплуатации опасных производственных объектов, прошли обучение и аттестованы в 
установленном порядке. Рабочие прошли обучение и проверку знаний по безопасным 
методам и приемам выполнения работ в объеме требований инструкций, отнесенных к их 
трудовым обязанностям. 

В целях профилактики недопущения происшествий, связанных  с пользованием газа в 
быту, систематически проводилась агитационная работа среди населения по безопасному 
пользованию газом, в том числе с привлечением средств массовой информации 

 

1.5. Результаты финансово-хозяйственной деятельности. 

 

Доходы составили 693 378,49 тыс. руб. (план 626 142,46 тыс. руб.), т.е. фактические 
доходы выше плановых на 67 236,03 тыс. руб. 

Расходы составили  590 294,53 тыс. руб. (план 586 066,60 тыс. руб.), т.е. фактические 
расходы выше плановых на 4 227,93 тыс. руб., в т.ч. по основному виду деятельности 
расходы ниже плана на 2 683,39 тыс. руб., по прочим видам деятельности выше плана                      
6 911,32 тыс. руб. 

Общий финансовый результат (прибыль от продаж) составил 103 083,96 тыс. руб. 
(план 40 075,86 тыс. руб.), в т.ч. в 2021 году Общество получило прибыль от продаж по 
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основной деятельности (транспортировка природного газа) в размере  48 537,37  тыс. руб. 
при плановой прибыли в размере 17 874,60 тыс. руб.  

С учетом прочих доходов и расходов, финансовый результат Общества (прибыль до 
налогообложения) составил 90 365,05 тыс. руб., при плановой прибыли 35 333,59 тыс. руб.  

По прочим видам деятельности доходы составили 164 457,06 тыс. руб., что на                      
39 256,66 тыс. руб. больше доходов, утвержденных в Бюджете доходов и расходов на 2021 
год. 

Расходы по прочим видам деятельности составили 109 910,47 тыс. руб., что на                      
6 911,34 тыс. руб. больше расходов, утвержденных в Бюджете доходов и расходов                      
на 2021 год. 

По виду деятельности транспортировка природного газа доходы составили 528 921,43 
тыс. руб., что на 27 979,37 тыс. руб. больше доходов, утвержденных  в Бюджете доходов и 
расходов на 2021 год. 

Расходы по виду деятельности транспортировка природного газа составили                      
480 384,06 тыс. руб., что на 2 683,4 тыс. руб. меньше расходов, утвержденных  в Бюджете 
доходов и расходов на 2021 год. 

Основные технико-экономические показатели Общества за 2021 год 

№ 

п/п 

Наименование 

показателей 

Единица 

изм. 

Факт  

2020 г. 

План  

2021 г. 

Факт  

2021 г. 

Выполнен

ие плана, 

% 

Природный газ 

1.1 Объем полученного газа млн.м3 603,24 622,95 662,04 106,28% 

1.2 
Транспортировка газа 
потребителям 

млн.м3 587,79 610,07 643,13 105,42% 

1.3 Транзит газа млн.м3 11,67 9,02 8,55 94,85% 

1.4 
Транспортировка газа по 
газопроводу-отводу 

млн.м3         

1.5 Доходы тыс.руб. 452561,05 500942,06 528921,43 105,59% 

1.5.1 
в т.ч. за счет применения 
спецнадбавки 

тыс.руб.         

1.5.2 
в т.ч. за счет 
транспортировки по 
газопроводу-отводу 

тыс.руб.         

1.6 Расходы тыс.руб. 451854,07 483067,46 480384,06 99,44% 

1.6.1 
в т.ч. за счет 
транспортировки по 
газопроводу-отводу 

тыс.руб.         

1.7 Прибыль тыс.руб. 706,98 17874,60 48537,37 271,54% 

1.7.1 
в т.ч. за счет 
транспортировки по 
газопроводу-отводу 

тыс.руб.         

1.8 Рентабельность % 0,16% 3,70% 10,10% 273,06% 

Прочая деятельность 

3.1 Доходы, в т.ч.: тыс.руб. 124694,66 125200,40 164457,06 131,36% 
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3.1.1 
Согласование проектной 
документации 

тыс.руб. 7740,25 9869,66 10932,31 110,77% 

3.1.2 СМР тыс.руб. 14939,29 16691,96 18466,34 110,63% 

3.1.3 
Техническое 
обслуживание 

тыс.руб. 31624,18 33294,30 35673,42 107,15% 

3.1.4 ВДГО тыс.руб. 33366,19 32681,39 41667,40 127,50% 

3.1.5 

Деятельность по 
подключению 
(технологическому 
присоединению) 
объектов капитального 
строительства к сетям 
газораспределения в 
соответствии с 
требованиями 
Постановления 
Правительства РФ от 
30.12.2014 № 1314 

  16117,11 8466,82 29744,50 351,31% 

3.1.6 Прочие тыс.руб. 20907,64 24196,26 27973,09 115,61% 

3.2 Расходы, в т.ч.: тыс.руб. 101275,23 102999,13 109910,47 106,71% 

3.2.1 
Согласование проектной 
документации 

тыс.руб. 7281,32 7798,37 7984,32 102,38% 

3.2.2 СМР тыс.руб. 17823,72 15721,76 16023,86 101,92% 

3.2.3 
Техническое 
обслуживание 

тыс.руб. 25621,97 25570,45 21192,82 82,88% 

3.2.4 ВДГО тыс.руб. 32767,14 30886,20 37742,31 122,20% 

3.2.5 

Деятельность по 
подключению 
(технологическому 
присоединению) 
объектов капитального 
строительства к сетям 
газораспределения в 
соответствии с 
требованиями 
Постановления 
Правительства РФ от 
30.12.2014 № 1314 

тыс.руб. 7499,33 6556,17 14071,13 214,62% 

3.2.6 Прочие тыс.руб. 10281,75 16466,18 12896,04 78,32% 

3.3 Прибыль тыс.руб. 23419,43 22201,26 54546,59 245,69% 

3.4 Рентабельность % 23,12% 21,55% 49,63% 230,24% 

Итого по всем видам деятельности 

4.1 Доходы тыс.руб. 577255,71 626142,46 693378,49 110,74% 

4.2 Расходы тыс.руб. 553129,30 586066,60 590294,53 100,72% 

4.3 
Прибыль от всех видов 

деятельности 
тыс.руб. 24126,41 40075,86 103083,96 257,22% 

4.4 Рентабельность % 4,36% 6,84% 17,46% 255,38% 

Прочие показатели 

5.1 Прочие доходы тыс.руб. 17560,35 15672,99 24207,58 154,45% 
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5.2 Прочие расходы тыс.руб. 25717,95 20415,25 36926,49 180,88% 

5.3 
Прибыль до 
налогооблажения 

тыс.руб. 15968,81 35333,59 90365,05 255,75% 

5.4 
Налог на прибыль и иные 
аналогичные 
обязательные платежи 

тыс.руб. 6454,02 30553,82 30108,23 98,54%  

5.5 Чистая прибыль тыс.руб. 9514,78 4779,77 60256,82 1260,66% 

5.5.1 
в т.ч. сумма спецнадбавки 
к использованию 

тыс.руб.         

  

в т.ч. сумма чистой 
прибыли, полученной от 
деятельности по 
подключению 
(технологическому 
присоединению) 
объектов капитального 
строительства к сетям 
газораспределения в 
соответствии с 
требованиями 
Постановления 
Правительства РФ от 
30.12.2014 № 1314 

тыс.руб. 6894,23 1528,52 12538,70 233,40% 

5.5.2 

чистая прибыль за 

вычетом п.5.5.1 и п. 

5.5.2. 

тыс.руб. 2620,55 3251,25 47718,12 1467,69% 

5.6 
Рентабельность по чистой 
прибыли 

% 1,64% 0,79% 9,61% 1218,98% 

5.7 
Средняя численность в 
целом по Обществу 

чел. 745,83 731,42 711,64 97,30% 

5.8 Среднемесячная зарплата тыс.руб. 28,52 29,35 31,98 108,96% 

5.10 

Средняя численность 
работников, занятых на 
деятельности по 
транспортировке газа 

чел. 546,69 556,47 532,16 95,63% 

5.11 

Среднемесячная зарплата 
работников занятых на 
деятельности по 
транспортировке газа 

тыс.руб. 28,17 29,32 30,45 103,85% 

 

 

Капитальные и долгосрочные финансовые вложения 

Инвестиционная программа Общества на 2021 год (с учетом последней проведенной 
корректировки) утверждена Советом директоров (протокол заседания Совета директоров от 
18.01.2022 №13) на общую сумму капитальных и долгосрочных финансовых вложений по 
освоению – 98 878,81 тыс. рублей (без НДС), по финансированию – 
146 893,86 тыс. рублей (с НДС). Фактический объем капитальных и долгосрочных 
финансовых вложений составил 122 078,65 тыс. рублей без НДС. 
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Показатель  План 2021 г. Факт 2021 г. 
Отклонение 

тыс. руб. % 

План капитального строительства 98 878,81 122 078,65 -23 199,84 23 

Промышленное строительство, в том числе: 98 825,68 122 009,52 -23 183,84 23 

Оборудование, не входящее в сметы строек 22 290,18 17 186,58 5 103,60 23 

ПИР будущих лет 2 061,61 1 514,44 547,17 27 

Новое строительство 26 878,52 61 158,63 -34 280,11 128 

Реконструкция 47 595,37 42 149,87 5 445,50 11 

Непромышленное строительство 0 0 0,00   

План приобретения внеоборотных активов 53,13 69,13 -16,00 30 

Нематериальные активы 0 0 0   
Объекты сетей газораспределения 0 0 0   

Объекты незавершенного строительства 0 0 0   
Машины и оборудование, бывшие в 

использовании 
0 0 0   

Земельные участки 53,13 69,13 -16,00 30 

Прочие объекты недвижимости 0 0 0   

План долгосрочных финансовых вложений 0 0 0   

ИТОГО 98 878,81 122 078,65 -23 199,84 23 

 
Основными причинами отклонений фактического выполнения от плановых 

показателей являлись:  
• По разделу «Оборудование, не входящее в сметы строек» при плане                      

22 290,18 тыс. руб. выполнение составило 17 186,58 тыс. рублей без НДС. 
           Не приобретен Автомобиль Toyota RAV4 в связи с тем, что поставщик ООО «СБСВ - 
КЛЮЧ АВТО АКСАЙ» сослался на долгое согласование договора со стороны АО «Газпром 
газораспределение Майкоп» и перераспределил автомобиль другому клиенту. 

В связи с понижением начальной (максимальной) стоимости закупки индикатора 
геофизических аномалий ИГА-1 и прибора АНТПИ-2 при согласовании с Исполнительным 
органом закупочной деятельности, закупка способом «открытый конкурентный отбор в 
электронной форме» не состоялась по причине отсутствия заявок на участие. С целью 
приобретения оборудования была проведена повторная закупка аналогичным способом с 
увеличением начальной (максимальной) цены. В результате, закупка состоялась, но договор 
на поставку оборудования с соблюдением всех требований был заключен 12.01.2022 года. 

Остальное оборудование по данному разделу приобретено в полном объеме. 
Отклонение плановых от фактических показателей связано с экономией денежных средств 
по результатам проведения закупочных процедур. 

• По разделу «ПИР будущих лет» при плане 2 061,61 тыс. руб. выполнение составило 
1 514,44 тыс. рублей без НДС. Запланированные проектно-изыскательские работы 
выполнены в полном объеме с экономией денежных средств 

• По разделу «Новое строительство», при плане 26 878,52 тыс. руб. выполнение 
составило 61 158,63 тыс. рублей без НДС. 

Объект: «Распределительные газопроводы низкого давления микрорайон Оштен 
г.Майкоп». Проектная и исходно разрешительная документация выполнена в полном объеме 
(100%). Строительно-монтажные работы выполнены на 90% согласно ИП на 2021 год. 
Завершение строительно-монтажных работ запланировано на 2022 год. Специальная 
надбавка на объект утверждена Указом Республики Адыгея от 10 марта 2021 г. № 38 в 
размере 9 208,06 тыс. руб., в т.ч. в 2021 году - 8 792,34 тыс. руб., в 2022 году -                      
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415,72 тыс. руб.  Фактическая стоимость объекта согласно проектно – сметной документации 
составляет 3 654,96 тыс. руб., в т.ч. освоено 3 239,24  в 2021 году, 415,72 ожидается освоить  
в 2022 году. Экономия в размере 5 553,1 тыс. руб. будет направлена на выполнение 
программы газификации республики. 

Объекты, выполняемые по договорам о технологическом подключении 
(присоединении). При плане 26 878,52 тыс. руб. выполнение составило 55 208,2 тыс. рублей 
без НДС. 

• По разделу «Реконструкция» запланированные строительно-монтажные работы 
выполнены в полном объеме с экономией денежных средств. При плане 47 595,37  
тыс. рублей выполнение составило 42 149,87 тыс. рублей без НДС. 

 
Источниками финансирования явились:  
- Амортизация                                                             63 630,29 тыс. руб. без НДС; 
- Заемные средства банков, объекты  
   программы газификации                                              286,96 тыс. руб. без НДС; 
- Спецнадбавка                                                              3 240,16 тыс. руб. без НДС; 
- Плата за технологическое присоединение  
(Постановление от 30.12.2013 № 1314)                         972,16  тыс. руб. без НДС; 
- Другие источники                                                    53 949,08  тыс. руб. без НДС; 

 

 
Распределение и использование прибыли в 2021 году 

 
Годовым общим собранием акционеров (протокол №35 от 02.07.2021) принято 

решение: 
«Распределить чистую прибыль, полученную по результатам 2020 финансового года в 

размере 2 620 556 руб. 18 коп. (за вычетом средств, полученных от оказания услуг по 
подключению (технологическому присоединению) газоиспользующего оборудования к 
газораспределительным сетям в размере 6 894 226 руб. 31 коп.) на покрытие убытков 
прошлых лет.». 

 
Фактическое использование прибыли в 2021 году: 
- прибыль, полученная от оказания услуг по подключению (технологическому 

присоединению) газоиспользующего оборудования к газораспределительным сетям                      
в 2021 году: 12 539 тыс. руб. 

 
 

2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА. 

 
Основной целью Общества является надежное и безаварийное газоснабжение 

потребителей и получение прибыли, обеспечивающей устойчивое и эффективное 
экономическое благосостояние Общества, создание здоровых и безопасных условий труда и 
социальную защиту работников Общества. 

Советом директоров Общества (протокол №1 от 07.07.2021) определены следующие 
приоритетные направления развития Общества на 2021 год: 

1. Продолжение работ по внедрению АСУ ТП на технологических объектах сетей 
газораспределения. 
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2. Создание и развитие метрологических лабораторий, расширение области 
аккредитации. 

3. Формирование подразделения внутреннего аудита согласно штатному расписанию 
путем замещения вакантных должностей. 

4. Исполнение Программы по расширению использования компримированного 
природного газа (метана) в качестве моторного топлива. 

5. Обеспечение энергетической эффективности деятельности Общества, реализация 
мероприятий по Программам энергосбережения и достижение целевых показателей 
энергосбережения и энергоэффективности. 

6. Обеспечение эффективного функционирования Единой системы управления 
производственной безопасностью в организации посредством достижения установленных 
Целей в области производственной безопасности. 

7. Оптимизация деятельности по технологическому присоединению путем 
сокращения затрат и сроков строительства сетей газораспределения до границ земельных 
участков заявителей при оказании услуг по технологическому присоединению объектов 
капитального строительства к сетям газораспределения. 

8. Обеспечение выполнения в приоритетном порядке необходимых мероприятий по 
реконструкции (техническому перевооружению) объектов сети газораспределения в рамках 
утвержденных инвестиционных программ. 

9. Повышение уровня безопасности и надёжности функционирования объектов сетей 
газораспределения и газопотребления, обеспечение  технологической независимости от 
импортной продукции путем совершенствования системы оценки и допуска материально-
технических ресурсов; применения оборудования и материалов, а также привлечения для 
выполнения работ (оказания услуг) подрядных организаций, прошедших подтверждение 
соответствия в Системе добровольной сертификации ГАЗСЕРТ. 

10. Активизация работы с исполнительными органами государственной власти и 
органами местного самоуправления по оформлению ими прав собственности на бесхозяйные 
газопроводы, находящиеся в зоне эксплуатационной ответственности газораспределительной 
организации. 

11. Осуществление мероприятий, направленных на ликвидацию технических 
ограничений («узких» мест) на сетях газораспределения и технологически связанных 
источниках (ГРС). 

12. Обеспечение установленных показателей надежности и качества оказания услуг по 
транспортировке газа по сетям газораспределения. 

13. Организация работ по отключению потребителей газа и абонентов с просроченной 
дебиторской задолженностью. 

14. Сокращение технологических потерь газа при его транспортировке по сетям 
газораспределения. 

15. Развитие системы управления рисками и внутреннего контроля. 
16. Снижение управленческих расходов и расходов за счет прибыли. 
17. Рост объема транспортировки газа через группу ООО «Газпром межрегионгаз». 
18. Проведение региональными газовыми компаниями и газораспределительными 

организациями совместной поадресной сверки объектов жилищного фонда, требующих 
установки приборов учета газа. 

19. Реализация единой рекламно-информационной политики, направленной на 
формирование и укрепление в субъектах Российской Федерации положительного имиджа 
организации.  
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20. Выявление незадействованных в производственной деятельности (непрофильных) 
активов, подготовка предложений по их эффективному использованию, а также разработка, 
утверждение и исполнение проекта прогнозного плана (программы) реализации 
непрофильных активов на 2021 год. 

21. Обеспечение надлежащего оформления прав собственности на объекты 
недвижимого имущества, находящегося в собственности Общества, а также оформление 
охранных зон под объектами газораспределения. 

22. Реализация комплекса мероприятий, направленных на вовлечение и удержание 
персонала, в том числе: формирование позитивного имиджа работодателя и развитие 
каналов внутрикорпоративных коммуникаций; обеспечение назначений кандидатов на 
руководящие должности из числа кадровых резервистов в целях сохранения опыта и знаний 
внутри общества; реализация мероприятий, направленных на повышение уровня 
квалификации и компетентности персонала.  

 
 

3. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО 

ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

 
1. Продолжение работ по внедрению АСУ ТП на технологических объектах сетей 

газораспределения. 

В 2021 году в рамках запланированных работ по внедрению автоматизированных 
систем управления технологическими процессами на технологических объектах сетей 
газораспределения Общества была внедрена система телеметрии ЭХЗ в ауле Кошехабль 
Кошехабльского района Республики Адыгея. В течение 2022 года планируется оснащение 
системой телеметрии 6 объектов ПРГ и 5 объектов СКЗ. В 2023 году - оснащение 7 объектов 
ПРГ. 

 

2. Создание и развитие метрологических лабораторий, расширение области 

аккредитации. 

Создание метрологической лаборатории нецелесообразно в связи с малым парком 
приборов и оборудования в Обществе, подлежащих метрологической поверке и калибровке. 
Согласно проведенному анализу предполагаемые расходы на создание и аккредитацию 
метрологической лаборатории значительно превышают как расходы Общества на 
систематическую поверку и калибровку измерительных приборов, так и возможные доходы 
от её деятельности. 

В связи с чем, ввиду отсутствия экономической целесообразности, в 2021 году 
создание метрологической лаборатории не осуществлялось. 

 
3. Формирование подразделения внутреннего аудита согласно штатному 

расписанию путем замещения вакантных должностей. 

В соответствии с требованиями ПАО «Газпром» (Регламент координации 
деятельности подразделений внутреннего аудита дочерних обществ и организаций                  
ОАО «Газпром», утвержденный распоряжением ОАО «Газпром» от 11.12.2012 № 494) в 
декабре 2021 года группа внутреннего контроля и аудита Общества была переименована в 
группу внутреннего аудита, работники, соответственно, переименованы в специалистов.  

Согласно штатному расписанию Общества в группе внутреннего аудита имеется две 
штатные единицы. В отчетном году обе единицы были заняты сотрудниками, при этом один 
сотрудник находился в длительном отпуске без сохранения заработной платы. 
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4. Исполнение Программы по расширению использования компримированного 

природного газа (метана) в качестве моторного топлива. 

В соответствии с требованиями ПАО «Газпром» Обществом проводится работа по 
расширению использования природного газа в качестве моторного топлива. Обществом 
переоборудовано на использование компримированного природного газа 57 единиц 
автотранспорта, из них 1 единица переоборудована в 1 квартале 2020 года, 9 единиц 
оборудовано в 2019 году, 40 единиц оборудовано в 2016 году.  

В 2021 году Обществом переоборудовано на использование компримированного 
природного газа 7 единиц автотранспорта, из них 2 единицы автотранспорта, которые ранее 
находились в собственности Общества и использовали жидкий вид топлива и 5 единиц вновь 
приобретенного автотранспорта. В результате реализации и списания автотранспорта, по 
состоянию на 31.12.2021 в Обществе имеется 48 единиц транспорта переоборудованного на 
использование компримированного природного газа, что составляет 36,9% от общего числа 
автотранспорта Общества. 

 
5. Обеспечение энергетической эффективности деятельности Общества, 

реализация мероприятий по Программам энергосбережения и достижение целевых 

показателей энергосбережения и энергоэффективности. 

Целевые показатели энергосбережения и энергоэффективности  в Обществе, 
установленные в «Программе мероприятий по энергосбережению и повышению 
энергетической эффективности» выполняются в полном объеме. За 2021 год, выполнены 
мероприятия согласно утвержденной программе по энергосбережению: 

№ 
п/п 

 

Наименование 
мероприятия 

Объемы 
выполнения 
в 2021 году 

Плановые численные значения 
экономии в обозначенной 

размеренности 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 
Установка в качестве 
запорной арматуры 
шаровых кранов 

шт. 10 10 
тыс. 
м3 

2,60 3,0 0,016 100% 

2 
Внедрение эффективной 
системы наружного и 
внутреннего освещения 

шт. 136 136 
тыс. 

кВт*ч 
3,92 1,35 0,037 100% 

 
При выполнении программы энергосбережения достигнуты следующие показатели по 

экономии ТЭР (факт): 



АО «Газпром газораспределение Майкоп» Годовой отчет за 2021  год 

 

 
 Страница  18 
 

- экономия природного газа   2,60 тыс. куб. м. 
- экономия электроэнергии 3,93 тыс. кВт*ч 
Кроме того, в целях экономии электроэнергии, в 2021 году проведены следующие 

мероприятия: 
 

 Энергосберегающие мероприятия 
Место 

внедрения 
Единица 

измерения 
Объемы 

внедрения 

1 2 3 4 
Замена электрических счетчиков в преобразователях 
катодной защиты с классом точности не ниже 2.0 

объекты ГРО шт. 8 

Установка изолирующих соединений (фланцев) на 
цокольных вводах в здания, жилые дома, ГРП, ШГРП 

объекты ГРО шт. 338 

Настройка оптимальных режимов работы катодной 
защиты газопроводов 

объекты ГРО шт. 21 

 
6. Обеспечение эффективного функционирования Единой системы управления 

производственной безопасностью в организации посредством достижения 

установленных Целей в области производственной безопасности. 

 

№ 

п/п 

Цели в области 

производственной 

безопасности 

Ожидаемый результат 

достижения цели 

Срок 

достижен

ия 

цели 

Оценка 

достижения 

цели 

(достигнута 

/ не 

достигнута П
р

и
м

еч
а

н
и

е 

1. 
Сохранение жизни и 
здоровья работников 
Общества 

Отсутствие несчастных случаев 
на производстве со смертельным 
исходом 

24.12.2021 достигнута  

Отсутствие несчастных случаев 
на производстве при выполнении 
работ в колодцах и котлованах 

24.12.2021 достигнута  

Отсутствие случаев травматизма 
на производстве в результате 
падения на поверхности одного 
уровня 

24.12.2021 достигнута  

Отсутствие случаев травматизма 
на производстве при работе на 
станках и с использованием 
режущего инструмента 

24.12.2021 достигнута  

Отсутствие дорожно-
транспортных происшествий 
(далее - ДТП) с участием 
работников и транспорта ГРО 

24.12.2021 
 

достигнута  
 

 

2. 

Повышение 
эффективности 
производственного 
контроля за 

Снижение на 3 % относительно 
средних значений за 2017 – 2019 
год количества нарушений, 
выявленных органами 
государственного надзора 

24.12.2021 достигнута  
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соблюдением 
требований 
промышленной 
безопасности и охраны 
труда 

Повышение компетентности 
работников ГРО в области 
производственной безопасности 

24.12.2021 достигнута  

3. 

Обеспечение надежной 
работы опасных 
производственных 
объектов (далее - ОПО) 

Снижение на 2 % относительно 
средних значений за 2018 -2020 
год количества инцидентов на 
ОПО. 

24.12.2021 достигнута  

4. 
Повышение культуры 
производственной 
безопасности 

Активное вовлечение работников 
Общества в создание здоровых и 
безопасных условий труда 

24.12.2021 достигнута  

5. 
Обеспечение требований 
пожарной безопасности 
на объектах ГРО 

Отсутствие пожаров на объектах 
ГРО 

24.12.2021 достигнута  

 
7. Оптимизация деятельности по технологическому присоединению путем 

сокращения затрат и сроков строительства сетей газораспределения до границ 

земельных участков заявителей при оказании услуг по технологическому 

присоединению объектов капитального строительства к сетям газораспределения. 

За 2021 год фактически выполнено 1144 присоединений объектов капитального 
строительства к сетям газораспределения заявителей всех категорий. В рамках исполнения 
решения ООО «Газпром межрегионгаз» (протокол совещания по вопросам оптимизации 
процедур подключения новых потребителей от 15.07.2019 № СГ-12) Общество соблюдает 
целевой показатель срока строительства газопроводов до границ земельных участков 
заявителей «льготной» категории – 5 месяцев (150 дней).  

С целью оптимизации затрат по оказанию ГРО услуг по технологическому 
присоединению Обществом проводятся следующие мероприятия: 

• Услуги по технологическому присоединению оказываются Обществом в рамках 
Единого окна. 

• Закупка услуг третьих лиц осуществляются посредством проведения конкурсных 
процедур, что способствует снижению стоимости услуг. 

• Договоры на выполнение работ по инженерным изысканиям составляются по 
«заявочному» принципу после проведения торгов, что способствует сокращению сроков 
проектирования.  

Строительно–монтажные работы в рамках технологического присоединения 
выполняются в полном объеме хозяйственным способом монтажными бригадами Общества, 
за исключением специализированных работ (ГНБ, ННБ). Наличие аттестованной 
лаборатории позволяет, без привлечения сторонних организаций выполнять визуально – 
измерительный контроль материалов, их механические испытания, радиографический, 
ультразвуковой контроль сварных стыков. Наличие данных ресурсов позволяет значительно 
снизить себестоимость строительно–монтажных работ. 

 

8. Обеспечение выполнения в приоритетном порядке необходимых мероприятий 

по реконструкции (техническому перевооружению) объектов сети газораспределения в 

рамках утвержденных инвестиционных программ. 

Инвестиционная программа Общества формируются с учетом приоритетности: 
Первая очередь: 
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- объекты, по которым имеются предписания надзорных органов; 
- объекты, по которым имеются отрицательные заключения экспертизы 

промышленной безопасности; 
- объекты, которые по результатам оценки имеют неудовлетворительное техническое 

состояние (множественные коррозионные, сквозные повреждения, неудовлетворительная 
работа комплекса оборудования ГРП, ШРП, станций катодной защиты, котельной, имеющие 
трещины в несущих конструкциях зданий с тенденцией увеличения и т.п.), создающие риски 
возникновения аварий и инцидентов; 

- объекты незаводского исполнения (ШРП); 
- объекты незавершенного строительства, работы на которых обоснованы (технически 

и экономически целесообразны). 
Вторая очередь: 
- объекты газораспределительной сети по результатам соответствующей оценки 

технического состояния.  
Третья очередь: 
- приобретение машин, оборудования, техники и прочих основных средств, 

производственного характера исходя из наибольшей экономической обоснованности их 
приобретения.  

Четвертая очередь: 
- приобретение основных средств, строительство и реконструкция объектов 

административного и хозяйственного назначения, кроме мероприятий по предписаниям 
надзорных органов. 

В соответствии с указанными принципами формирования, в Инвестиционную 
программу Общества были включены и выполнены работы по реконструкции 2 объектов 
газораспределения Республики Адыгея, которые по результатам оценки имеют 
неудовлетворительное техническое состояние. 

В 2021 году Обществом осуществлена закупка услуг по номенклатурной группе 
«Услуги по проведению обследования и экспертизы промышленной безопасности» на 
оказание услуг по экспертизе промышленной безопасности подземных газопроводов и 
технических устройств ГРП и ШРП на сумму 2 291 тыс. руб. (без НДС) и 2 345 тыс. руб. (без 
НДС) соответственно. 

 
9. Повышение уровня безопасности и надёжности функционирования объектов 

сетей газораспределения и газопотребления, обеспечение  технологической 

независимости от импортной продукции путем совершенствования системы оценки и 

допуска материально-технических ресурсов; применения оборудования и материалов, 

а также привлечения для выполнения работ (оказания услуг) подрядных организаций, 

прошедших подтверждение соответствия в Системе добровольной сертификации 

ГАЗСЕРТ. 

Для повышения уровня безопасности и надёжности функционирования объектов 
сетей газораспределения и газопотребления в Обществе действует Положение об 
организации контроля качества закупаемой продукции. Данным документом установлены 
требования к мероприятиям по контролю качества продукции на следующих этапах: 

• формирование технического задания на проведение конкурентной закупки; 
• заключение договора поставки; 
• поступление продукции на склад. 
На этапе принятия решения о результатах запроса предложений и оформления 

итогового протокола, если организатором является структурное подразделение Общества, 
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или получения итогового протокола через АИС УЦП, в случае если организатором закупки 
является Агент, в обязательном порядке осуществляется: 

• проверка паспортных данных продукции (маркировки, ТУ, сведения об 
изготовителе) данным указанным в сертификате СДС ГАЗСЕРТ; 

• проверка сроков действия сертификатов СДС ГАЗСЕРТ на поставленную 
продукцию. 

Продукция, поступающая на склад, проходит верификацию в порядке, установленном 
Положением о верификации закупленной продукции. Данное Положение  разработано 
Обществом на основе ГОСТ 24297-2013 «Верификация закупленной продукции. 
Организация проведения и методы контроля». 

 
10. Активизация работы с исполнительными органами государственной власти 

и органами местного самоуправления по оформлению ими прав собственности на 

бесхозяйные газопроводы, находящиеся в зоне эксплуатационной ответственности 

газораспределительной организации. 
По состоянию на 31.12.2021 г. на территории Республики Адыгея выявлено 19,57 км. 

газопроводов с признаками бесхозяйных (находятся в работе ГРО по установлению 
собственника). 

Продолжаются работы по выявлению газопроводов, собственники которых 
отказываются от эксплуатации или обслуживания сетей. 

В 2021 году Обществом, совместно с муниципальными образованиями, продолжалась 
работа по определению имущественной принадлежности объектов газораспределения, 
расположенных на территории Республики Адыгея, с целью выявления газопроводов и 
устройств на них, не имеющих собственника. 

В адрес органов местного самоуправления ГРО направлено 7 обращений об 
оформлении объектов газораспределения в муниципальную собственность в установленном 
законодательством РФ порядке.  

Также Общество принимало участие в качестве третьего лица в ряде дел по исковым 
заявлениям прокуратуры об обязании органов местного самоуправления принять меры к 
постановке объектов газораспределения на учет в качестве бесхозяйных общей 
протяженностью 10,262 км. 

 
11. Осуществление мероприятий, направленных на ликвидацию технических 

ограничений («узких» мест) на сетях газораспределения и технологически связанных 

источниках (ГРС). 

Ликвидация дефицита пропускной способности 6-ти ГРС предусмотрена Программой 
развития газоснабжения и газификации Республики Адыгея за счет средств ООО «Газпром 
межрегионгаз, в том числе: 

 - 3 ГРС (п. Яблоновский, ст. Октябрьская и ГРС п. Новый Сад).  
Объект «Газопровод-отвод и ГРС «Новый Сад» объединит мощности ГРС п. 

Яблоновский, ГРС ст. Октябрьская и ГРС п. Новый Сад в единый производственный объект, 
общей мощностью 71,9 тыс. м3/час. Срок окончания строительства, согласно утвержденному 
Плану–графику синхронизации выполнения программ газификации регионов Российской 
Федерации по Республике Адыгея на 2022 год, запланирован на 2023 год (ПИР 2017 - 2022 
гг., СМР 2022 - 2023 гг.). 

- 3 ГРС (а. Хаштук, п. Прикубанский, п. Псекупс).  
Срок окончания реконструкции объектов, согласно утвержденному Плану–графику 

синхронизации выполнения программ газификации регионов Российской Федерации по 
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Республике Адыгея на 2022 год, запланирован в 2025 году (ПИР 2021 - 2023 гг., СМР 2024 - 
2025 гг.). 

Реконструкция ГРС позволит решить вопрос газоснабжения перспективных 
потребителей, планирующих подключение к сетям от данных ГРС. 

 
12. Обеспечение установленных показателей надежности и качества оказания 

услуг по транспортировке газа по сетям газораспределения. 

Для обеспечения установленных показателей надежности и качества оказания услуг 
по транспортировке газа, подразделениями Общества выполнялись следующие мероприятия: 

• при выдаче технических условий на газоснабжение новых объектов учитывается 
проектирование закольцовок сетей газораспределения, согласно схемам газоснабжения; 

• в период производства работ по капитальному ремонту, реконструкции, а также 
выполнении планово-профилактических работ на газораспределительной системе Общества, 
использовались технически возможные методы работы, позволяющие производить 
минимальное количество отключений абонентов от газоснабжения;  

• при подготовке согласований, связанных остановками газораспределительных 
станций ООО «Газпром трансгаз Краснодар», на период производства работ 
предусматривались технические решения по поддержанию газоснабжения населения и 
социально важных объектов и минимизации рисков возможного отключения большого числа 
абонентов;  

• для исключения повторных отключений потребителей от газоснабжения 
синхронизировались работы по капитальному ремонту, реконструкции, а также выполнение 
планово-профилактических работ газораспределительной системы Общества с плановыми 
работами ООО «Газпром трансгаз Краснодар»; 

• для выявления неблагоприятных по газоснабжению точек проводились замеры 
давления газа в период максимально низких температур; 

• в целях обеспечения надежной эксплуатации газовых сетей своевременно 
выполняется техническое обследование и техническое диагностирование; 

• выполняется реконструкция газопроводов, имеющих отрицательное заключение 
экспертизы промышленной безопасности, а также, по результатам оценки, 
неудовлетворительное техническое состояние.  

 

13. Организация работ по отключению потребителей газа и абонентов с 

просроченной дебиторской задолженностью. 

Согласно предоставляемым спискам ООО «Газпром межрегионгаз Майкоп» в 2021 
году проводились отключения потребителей газа и абонентов с просроченной дебиторской 
задолженностью, как с установкой заглушки под сварку, так и на резьбовом соединении. Для 
выполнения работ Обществом сформировано 10 бригад, в том числе 8 бригад для 
отключений сваркой. В связи с тем, что основной проблемой при осуществлении данных 
мероприятий являлся недопуск специалистов к месту проведения работ по отключению газа, 
Обществом привлекались сотрудники полиции и Федеральной службы судебных приставов. 
Всего в 2021 году сформированными бригадами Общества выполнено 1321 отключение 
различных категорий потребителей. 

 
14. Сокращение технологических потерь газа при его транспортировке по сетям 

газораспределения. 

В целях сокращения технологических потерь газа ежегодно Обществом выполняются 
следующие мероприятия: 
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• применение течеискателей для проверки герметичности;  
• применение оборудования и приспособлений для врезки в газопроводы без 

снижения давления и остановки газоснабжения потребителей; 
• замена и применение новых уплотнительных материалов на разъемных 

соединениях газораспределительных сетей; 
• замена задвижек и вентилей на шаровые краны; 
• замена линейной части;  
• применение полиэтиленовых труб при выполнении работ по строительству и 

реконструкции сетей;  
• для определения необходимости замены или продления остаточного ресурса 

надежной эксплуатации газовых сетей ежегодно выполняется:  
- диагностирование технического состояния  подземных  газопроводов;  
- приборное обследование технического состояния подземных газопроводов; 
• приборное обследование газопроводов на герметичность; 
• согласно графикам, выполняются  работы по техническому обслуживанию сетей 

газораспределения и сооружений на них. 
Проведение указанных мероприятий позволило сохранить объем потерь газа на 

запланированном на 2021 год уровне. Фактический объем потерь в 2021 году составил  
3174,516 тыс. куб. м., при плане – 3174,517 тыс. куб. м.   В 2020 году потери составили 
3167,52 тыс. куб. м., при запланированном объеме 3167,49 тыс. куб. м. 

 

15. Развитие системы управления рисками и внутреннего контроля. 

С целью систематизации и обобщения методов и подходов к управлению рисками и 
внутреннему контролю в процессе деятельности Общества, а также обеспечение 
нормативной и методологической поддержки, Советом директоров Общества утверждены: 

- Политика управления рисками и внутреннего контроля (протокол №10 от 
14.10.2019); 

- Положение о системе управления операционными рисками Общества (протокол №4 
от 14.12.2020); 

- Положение об управлении финансовыми рисками Общества (протокол №1 от 
07.07.2021). 

Для достижения обозначенной цели в рамках указанных документов решаются 
следующие задачи: 

- уточнение и детализация целей, задач и общих принципов организации системы 
управления рисками (СУР) как составной части системы управления рисками и внутреннего 
контроля (СУРиВК); 

- закрепление единой методической и терминологической базы процессов управления 
операционными и финансовыми рисками; 

- описание этапов процесса управления операционными и финансовыми рисками и 
детализация задач, решаемых работниками Общества, принимающими участие в управлении 
рисками на каждом этапе; 

- определение участников СУОР, распределение функций  
и ответственности между участниками СУОР, порядка их взаимодействия; 

- уточнение функций и полномочий владельца риска Общества в части управления 
финансовыми рисками. 

Приказами Генерального директора в Обществе назначены владельцы рисков. 
В 2021 году определен перечень, а также проведена оценка рисков, которым 

подвержено Общество в процессе своей деятельности. С целью недопущения реализации 
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рисков, по мере необходимости, Обществом проводятся соответствующие мероприятия, в 
частности: повышение надежности оборудования, обучение персонала, повышение 
квалификации кадров и др. 

В целях дальнейшего совершенствования и дальнейшего развития системы 
управления рисками и внутреннего контроля, оценки эффективности управления рисками, 
мониторинга и реализации мероприятий по управлению рисками прорабатывается вопрос 
автоматизации СУРиВК и её интеграции с информационными системами Общества. 

Случаев реализации ключевых рисков по итогам 2021 года не было. 
 
16. Снижение управленческих расходов и расходов за счет прибыли. 

По итогам 2021 года Обществом получена прибыль в размере 47718,12 тыс. руб., при 
плане 3251,25 тыс. руб., финансовый результат  выполнен на 1367,68%, что безусловно 
привело к росту затрат по статьям расходов. В 2021 году была достигнута экономия по 
отдельным статьям общеэксплуатационных расходов. 

 

17. Рост объема транспортировки газа через группу ООО «Газпром 

межрегионгаз». 

Согласно подписанной программе развития газоснабжения и газификации 
Республики Адыгея объём инвестиций ПАО «Газпром» на строительство объектов в период 
с 2021-2025 гг. составит 3,043 млрд. руб. (средства ООО «Газпром межрегионгаз» - 2,257 
млрд. руб.). Кроме того, финансирование программы администрацией региона составит 
0,786  млрд. руб. 

Планируемый объем увеличения потребления от реализации программы газификации 
307,0 млн. м³ (по данным АО «Газпром промгаз»). 

Расчетный уровень газификации региона согласно Методике расчета показателей 
газификации, утвержденной приказом Минэнерго России от 02.04.2019 № 308, на 01.01.2021 
составляет 95,7% (98,6% в городах и ПГТ, 92,2% в сельской местности). По итогам 
реализации программы газификации данный показатель вырастет до 96% В целом по России 
эти показатели составляют 71,4%, 73,7%, 64,8% соответственно 

 
18. Проведение региональными газовыми компаниями и 

газораспределительными организациями совместной поадресной сверки объектов 

жилищного фонда, требующих установки приборов учета газа. 

В соответствии с п. 3.7 протокола совещания компаний Группы ООО «Газпром 
межрегионгаз» от 31.03.2021 года № СГ-15 проводятся ежеквартальные сверки количества 
объектов жилого фонда, требующих оснащения приборами учета газа с целью исполнения 
требований Федерального закона от 23.11.2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о 
повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации». Поадресные реестры объектов жилого 
фонда, требующих оснащения приборами учета газа, сформированные на 1-е число месяца, 
следующего за отчетным кварталом, подписанные руководителями РГК и ГРО по 
установленной форме предоставляются в ООО «Газпром межрегионгаз» с соблюдением 
требований о защите персональных данных, содержащихся в указанных реестрах. 

По состоянию на 01.01.2022 года после проведенной поадресной сверки между                 
ООО «Газпром межрегионгаз Майкоп» и АО «Газпром газораспределение Майкоп», 
необходимо оснастить приборами учета газа 504 объекта жилого фонда (одновременно 
удовлетворяющих критериям: потребление природного газа свыше 2 м3/ч и использование 
природного газа на отопление). 
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19. Реализация единой рекламно-информационной политики, направленной на 

формирование и укрепление в субъектах Российской Федерации положительного 

имиджа организации.  

Опираясь на основные положения единой рекламно-информационной политики               
ООО «Газпром межрегионгаз», в 2021 году Общество продолжило работать над пропагандой 
правил безопасного использования газа в быту и необходимости заключения договоров на 
ТО ВДГО среди населения Республики Адыгея. В целях освещения данной тематики 
проведены следующие мероприятия: 

- трансляция рекламно-информационных видеороликов на телевидении и на 
официальных интернет - ресурсах (460 раз); 

- размещение звуковой рекламы на радиостанциях и в общественных местах                      
(2944 раза); 

- публикация статей в региональных СМИ и интернет-ресурсах  (94 шт.); 
- распространение среди населения листовок, брошюр (9000 шт.). 

 Также Обществом ежедневно проводится автодозвон абонентов, которые не провели 
ТО ВДГО (ВКГО). Рекламно-информационные материалы о техническом обслуживании и 
необходимости заключения договора на ТО ВДГО ежемесячно распространяются с 
квитанциями об оплате газа.  

В октябре 2021 года, совместно с Центром управления регионом, были созданы и 
распространены во всех населенных пунктах Республики Адыгея иллюстрированные 
цветные плакаты формата А2 «Безопасный газ» тиражом 1400 штук. 

В 2021 году пресс-служба Общества усилила работу по информационному 
сопровождению газификации в Республике Адыгея. В течение года был освещен пуск газа в 
33 социальных объектах (фельдшерско-акушерские пункты, сельские дома культуры, детские 
сады, физкультурно-оздоровительные комплексы и т.д.). В целях информирования населения 
по данной тематике проведены следующие мероприятия: 

- съемка и трансляция рекламно-информационных видеороликов на телевидении и на 
официальных интернет-ресурсах (9 видеороликов); 

- публикация статей в региональных СМИ и интернет-ресурсах (181 шт.). 
17 августа в Гиагинском районе Республики Адыгея состоялось мероприятие по 

случаю введения в эксплуатацию нового межпоселкового газопровода от хутора 
Екатериновский до хутора Колхозный через хутора Карцев, Михельсоновский, Днепровский 
и Красный Пахарь. Среди приглашенных участников мероприятия присутствовали 
заместитель генерального директора по реализации и транспортировке газа                      
ООО «Газпром межрегионгаз» Юрий Пахомовский и Глава Республики Адыгея Мурат 
Кумпилов. Информационное сопровождение данного мероприятия отразилось в 2 пресс-
релизах, 39 публикациях в электронных и печатных СМИ и 1 ТВ-сюжете. 

Новым направлением в рамках рекламно-информационной работы в 2021 году стала 
тема социальной газификации. 

С 26 июля Обществом, в соответствии с Поручением Президента РФ Владимира 
Путина, начат прием предварительных заявок на догазификацию — бесплатное подведение 
газа до границ земельных участков негазифицированных домовладений в ранее 
газифицированных населенных пунктах. 

В целях повышения информированности населения по газовой тематике, в частности 
о том, как будет реализовываться программа догазификации и как принять в ней участие, 
Общество начало сотрудничать с Центром управления регионом (ЦУР). 
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В ходе совместной работы с ЦУР в МФЦ размещены информационные стенды по 
вопросам социальной газификации и приему заявок на технологическое присоединение к 
газовым сетям. В мессенджере Телеграм создан чат-бот @gaz01bot, который отвечает на все 
волнующие вопросы по бесплатной газификации. Также создана и распространена серия 
иллюстрированных плакатов с информацией о программе «Социальная газификация». 
Дополнительный вид информирования помог ответить на все вопросы по догазификации, 
поступающие от населения республики. 

Реализация работы программы по социальной газификации в Республике Адыгея 
отражена в 4 ТВ-сюжетах и 104 публикациях в электронных и печатных СМИ. 

 
20. Выявление незадействованных в производственной деятельности 

(непрофильных) активов, подготовка предложений по их эффективному 

использованию, а также разработка, утверждение и исполнение проекта прогнозного 

плана (программы) реализации непрофильных активов на 2021 год. 

В отчетном году в соответствии с разработанным в установленном порядке проектом 
прогнозного плана реализации непрофильных активов на 2021 год, в Обществе проведена 
работа с объектами, незадействованными в производственной деятельности и относящимися 
к непрофильным/неэффективным активам Общества: 

• Нежилое здание, расположенное по адресу: Краснодарский край, Туапсинский 
район, пгт. Джубга, мкр. «Восход», дом №13 «Б», площадью 363,2 кв.  

Обществом, с целью увеличения стоимости актива, переоформлен ранее действующий 
до 2023 года договор аренды земельного участка, распложенного под указанным нежилым 
зданием. Новый договор аренды заключен на 49 лет (арендодатель - МО «Джубгское 
городское поселение», срок аренды с 25.08.2021 г. по 24.06.2070 г.). С целью согласования 
условий проведения сделки купли-продажи имущества в установленном порядке, 
формируется комплект документов для проведения оценки рыночной стоимости объекта. 

Реализация имущества посредством проведения торгов планируется в  2022 году.  
Также, по следующим незадействованным в производственной деятельности 

объектам в 2021 г. продолжалась работа по анализу рыночной стоимости и поиску 
потенциальных покупателей, с получением коммерческих  предложений о приобретении 
объекта или о сдаче объекта в аренду: 

• Административное здание, расположенное по адресу: Республика Адыгея, 
Кошехабльский район, а. Егерухай, ул. Гагарина, 28А, площадью 46,2 кв.м. 

• Административное здание, расположенное по адресу: Республика Адыгея, 
Гиагинский район, п. Гончарка, ул. Гиагинская, 8, площадью 115,2 кв.м.. 

• Земельный участок, расположенный по адресу: Республика Адыгея, 
Тахтамукайский район, а. Тахтамукай, ул. им. Наш Г.К., 5А, площадью 2360 кв.м. 

• Земельный участок, расположенный по адресу: Республика Адыгея, 
Шовгеновский район, х. Дукмасов, ул. Ушанева, 12, площадью 378 кв.м 

• Здание котельной, расположенное по адресу: Республика Адыгея, Кошехабльский 
район, а. Кошехабль, ул. Советская, 17-А/1, площадью 192,8 кв.м. 

• Административное здание (а также право аренды на земельный участок, 
площадью 2000 кв.м.), расположенное по адресу: Республика Адыгея, Теучежский район, пгт 
Тлюстенхабль, ул. Ленина, 29Д., площадью 234,5 кв.м. 

•  Административное здание, расположенное по адресу: Республика Адыгея, 
Теучежский район, а. Габукай, ул. Хакурате, 30, площадью 80,40 кв.м. 

• Нежилое здание, расположенное по адресу: Республика Адыгея, 
Красногвардейский район, аул Хатукай, ул. Старокубанская, 2,  площадью 100,9 кв.м. 
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По наиболее выгодным предложениям будут оформлены материалы для согласования 
сделок уполномоченным органом управления Общества. Планируемый срок реализации 
данных активов 2022-2024 гг. 

 

21. Обеспечение надлежащего оформления прав собственности на объекты 

недвижимого имущества, находящегося в собственности Общества, а также 

оформление охранных зон под объектами газораспределения. 

По состоянию на 31.12.2021 зарегистрировано право собственности: 
• на 193 площадных объекта, что составляет 97,47% от общего количества 

площадных объектов Общества, из них в 2021 году зарегистрировано право на 2 объекта;  
• на 1980 линейных объектов, протяженностью 1436,70 км, что составляет 

49,68% от общего количества линейных объектов Общества (в 2021 году зарегистрировано 
право на 301 объект, протяженностью 129,90 км. По этим объектам в 2021 году в ЕГРН 
внесены сведения о координатах характерных точек границ объектов). 

По состоянию на 31.12.2021 оформлены охранные зоны под объектами 
газораспределения протяженностью 1156,851 км. За 2021 год прирост данного показателя 
составил 44,496 км. 

В отчетный период оформлено 11 договоров аренды на земельные участки под 
наземными конструктивными элементами. Всего по состоянию на 31.12.2021 г. оформлен 
351 договор аренды земельных участков под наземными элементами линейных объектов. 

Также, в 2021 году выкуплено 7 земельных участков под площадными объектами 
газоснабжения. 

Проводятся работы по оформлению прав собственности в судебном порядке. В 2021 
году Арбитражным судом Республики Адыгея по 3 исковым заявлениям Общества признано 
право собственности Общества на газопроводы общей протяженностью 1,135 км. 

 
22. Реализация комплекса мероприятий, направленных на вовлечение и 

удержание персонала, в том числе: формирование позитивного имиджа работодателя и 

развитие каналов внутрикорпоративных коммуникаций; обеспечение назначений 

кандидатов на руководящие должности из числа кадровых резервистов в целях 

сохранения опыта и знаний внутри общества; реализация мероприятий, направленных 

на повышение уровня квалификации и компетентности персонала. 

• Реализация мероприятий, направленных на повышение уровня квалификации и 
компетентности персонала. 

По состоянию на конец 2021 года в Обществе утверждено 29 профессиональных 
стандартов. Из них 13 профессиональных стандартов, в отношении которых установлена 
обязательность применения. Планируя и осуществляя обучение персонала, Общество 
реализует мероприятия, направленные на повышение уровня квалификации и 
компетентности работников согласно требованиям профессиональных стандартов в пределах 
средств, предусмотренных Бюджетом доходов и расходов. Всего на обучение, 
профессиональную подготовку, повышение квалификации в 2021 году Общество затратило 
1421,975 тыс. руб., в том числе  470,9971 тыс. руб. - рабочие, 950,9776 тыс. руб. – ИТР и 
служащие. 

На профессиональную подготовку работников согласно требованиям 
профессиональных стандартов было затрачено 1112,41 тыс. руб. 
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Мероприятия, направленные на повышение уровня квалификации и компетентности 
персонала, согласно требованиям профессиональных стандартов (2021 год) 

 

Наименование 
учебного 
заведения 

Повышение 
квалификации / 

профессиональная 
переподготовка 

Тема обучения 

Численность 
работников 
Общества, 

прошедших 
обучение по 
выбранной 
теме, чел. 

Сумма 
затрат на 
обучение 

работников, 
тыс.руб. К

ат
ег

ор
ия

 

ООО «Газпром 
межрегионгаз 
инжиниринг» 

Участие в 
семинаре- 
совещании 

Актуальные вопросы в области 
охраны окружающей среды. 

1 31,08 И
Т

Р
 

ООО «Газпром 
межрегионгаз 
инжиниринг» 

Участие в 
семинаре- 
совещании 

Актуальные вопросы автоматизации 
технологический процессов 
распределения газа. Метрологическое 
обеспечение процессов 
распределения газа. 

1 21,24 

И
Т

Р
 

ООО «Газпром 
межрегионгаз 
инжиниринг» 

Участие в 
семинаре- 
совещании 

Закупки товаров (работ, услуг). 1 21,24 И
Т

Р
 

ООО «Газпром 
межрегионгаз 
инжиниринг» 

Участие в 
семинаре- 
совещании 

Актуальные вопросы бухгалтерского 
учета и налогообложения компаний 
Группы Газпром межрегионгаз. 

1 21,24 

И
Т

Р
 

ООО «Газпром 
межрегионгаз 
инжиниринг» 

Участие в 
семинаре- 
совещании 

Семинар-совещание по вопросам 
противокоррозионной защиты сетей 
газораспределения. 

1 21,24 И
Т

Р
 

ООО «Газпром 
межрегионгаз 
инжиниринг» 

Участие в 
семинаре- 
совещании 

Актуальные вопросы в области 
пожарной безопасности. 

1 21,24 

И
Т

Р
 

ООО «Газпром 
межрегионгаз 
инжиниринг» 

Участие в 
семинаре- 
совещании 

Единое окно как инструмент 
клиентоориентированного сервиса 
предоставления товаров, работ и 
услуг. 

1 21,24 И
Т

Р
 

АНО ДПО 
«Гипрониигаз-
Учебный центр» 

Повышение 
квалификации 

Конструктивные решения вопросов 
по снятию технологических 
ограничений при подключении 
объектов капитального строительства 
к сетям газораспределения и пути их 
реализации. 

1 13,5 

И
Т

Р
 

ООО «Газпром 
межрегионгаз 
инжиниринг» 

Участие в 
семинаре- 
совещании 

Актуальные вопросы деятельности по 
технологическому присоединению 
объектов капитального строительства 
к сетям газораспределения. 

1 21,24 

И
Т

Р
 

ЧУ ОО ДПО 
"Учебный центр 
АНТ" 

Участие в 
вебинаре 

Круглый стол в формате вебинара на 
тему: "Бухгалтерский учет аренды". 

2 4,0 И
Т

Р
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ООО «Учебный 
центр» 

Обучение / 
проверка знаний 

Обучение по охране труда 
руководителей и специалистов 
организаций 

13 26,0 

И
Т

Р
 

ООО «Учебный 
центр» 

Предаттестацион
ная подготовка 

Предаттестационная подготовка по 
программам повышения 
квалификации в области 
промышленной безопасности (по 
различным областям аттестации) 

12 14,55 

И
Т

Р
 

ООО «Учебный 
центр» 

Предаттестацион
ная подготовка 

Предаттестационная подготовка по 
программам повышения 
квалификации по вопросам 
электробезопасности 

5 22,5 

И
Т

Р
 

ООО «НАКС 
Краснодар» 

Аттестация 
Аттестация специалиста сварочного 
производства (II-го уровня) 

5 123,0 

И
Т

Р
 

ООО «НАКС 
Краснодар» 

Аттестация 
Аттестация специалиста сварочного 
производства (I-го уровня) 

11 303,60 

Р
аб

оч
ие

 

ООО «Учебный 
центр» 

Повышение 
квалификации 

Обучение по программе повышения 
квалификации по профессии: 
«Электрогазосварщик» 4 разряда 

1 11,5 

Р
аб

оч
ие

 

ООО «Учебный 
центр» 

Обучение 
первичное 

Обучение по специальности «Слесарь 
по эксплуатации и ремонту газового 
оборудования и газопроводов с 
допуском к выполнению газоопасных 
работ» 

14 91,0 

Р
аб

оч
ие

 

Автономная 
некоммерческая 
организация 
дополнительного 
профессиональн
ого образования 
«Современная 
научно-
техническая 
академия» 

Переподго-товка 

Дополнительное профессиональное 
обучение (профессиональная 
переподготовка) по программе: 
«Охрана труда» 

1 2,0 

И
Т

Р
 

ООО «Термекс 
Газ Про»,                 
ООО «Аристон» 

Повышение 
квалификации 

Курс краткосрочного обучающего 
семинара по программе: «Монтаж, 
пуско-наладочные работы, сервисное 
и техническое обслуживание газового 
отопительного и водонагревательного 
оборудования ARISTON», «Ремонт 
Buderus Logamax U072 & Bosch 
GAZ6000» 

109 0 

Р
аб

оч
ие

,  
И

Т
Р

 

ООО «Учебный 
центр» 

Обучение / 
проверка знаний 

Обучение по пожарной безопасности 
в объеме пожарно-технического 
минимума 

80 48,0 

Р
аб

оч
ие

,  
И

Т
Р
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ООО «Учебный 
центр» 

Переподго-товка 

Обучение по программе 
дополнительного профессионального 
образования в области 
промышленной безопасности 
«Промышленная безопасность на 
опасных производственных 
объектах» 

26 273,0 

И
Т

Р
 

 
 

• Обеспечение назначений кандидатов на руководящие должности из числа 
кадровых резервистов в целях сохранения опыта и знаний внутри общества. 

Кадровых изменений сотрудников, занимающих руководящие должности 
(увольнений, новых назначений) в отчетном году в Обществе не происходило.  

• Реализация комплекса мероприятий, направленных на вовлечение и удержание 
персонала, в том числе: формирование позитивного имиджа работодателя и развитие 
каналов внутрикорпоративных коммуникаций. 

В рамках реализации комплекса мероприятий, направленных на вовлечение и 
удержание персонала, в 2021 году Общество осуществило расходы на выплаты социального 
характера в размере 23 137,51 тыс. руб., в том числе: 

- единовременное поощрение  (наградные суммы ко Дню нефтяной и газовой 
промышленности, юбилею Общества); 

- оплата дополнительного отпуска по Коллективному договору (рождение ребенка, 
бракосочетание, бракосочетание детей, смерть близких родственников, призыв на военную 
службу,1 сентября и т.д.); 

- единовременное пособие при уходе на пенсию, надбавки к пенсиям работающим 
пенсионерам  (55 и 60 лет); 

- единовременная помощь при рождении ребенка,  бракосочетание работника; 
- материальная помощь работникам по семейным обстоятельствам (в связи с тяжелым 

материальным положением, на лечение); 
- выплаты неработающим пенсионерам, членам семей погибших/умерших; 
- пособия женщинам, находящимся в отпуске по беременности и родам до 3-х лет; 
- премия к 23 февраля и 8 марта; 
- премия к нефтяной и газовой промышленности; 
- единовременная стимулирующая выплата к ежегодному оплачиваемому отпуску. 
С целью развития каналов внутрикорпоративных коммуникаций администрация 

Общества активно поддерживает Профсоюзный комитет и Совет молодых сотрудников 
Общества. Основными задачами в работе Совета молодых сотрудников стало содействие в 
адаптации молодых сотрудников на предприятии, создание необходимых условий для 
развития трудовых, духовно-нравственных и интеллектуально-творческих потенциалов 
молодых сотрудников. Члены Совета молодых сотрудников занимают активную жизненную 
позицию и принимают участие в социальных мероприятиях, проводимых не только в 
Обществе, но и в Республике Адыгея.  
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4. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ОБЩЕСТВОМ ТОПЛИВНО-ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ 

 

Показатели фактического потребления 

 

Наименование 
энергетического ресурса 

Единицы измерения Количество 
Стоимость 
(тыс. руб.) 

Природный газ тыс. куб. м. 3792 21006 

СУГ л. 201957 5621 

Электроэнергия кВт. 714884 5307 

Теплоэнергия - - - 

Бензин автомобильный л. 73483 2734 

Топливо дизельное л. 126544 4953 

Иные виды топлива куб.м. 74620 1242 
 

 
Сведения об экономии энергоресурсов в результате исполнения программы 

энергосбережения 

 

Показатель Программы 
энергосбережения 

Затраты на 
проведение 

мероприятий, 
тыс. руб. 

Экономический эффект от 
проведения мероприятий 

В натуральном 
выражении 

В стоимостном 
выражении, 

тыс. руб. 

План Факт План Факт План Факт 
Экономия природного газа, тыс. куб. м 194,1 194,1 2,60 2,60 16,37 16,63 
Экономия электроэнергии, тыс. кВт*ч 105,5 105,5 3,92 3,93 37,03 37,57 

 
 

5. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА 
 

Планируемые показатели деятельности Общества на 2022 год 

 

№ 

п/п 
Наименование показателей Ед. изм. 

Факт 

2021 г. 

План  

2022 г 

Выполнение 

плана, % 

Природный газ 

1.1 Объем полученного газа млн.м3 662,04 610,7 98,28% 

1.2 Транспортировка газа потребителям млн.м3 643,13 597,46 99,11% 

1.3 Транзит газа млн.м3 8,55 9,27 108,44% 

1.4 
Транспортировка газа по 
газопроводу-отводу 

млн.м3       

1.5 Доходы тыс.руб. 528921,43 526989,80 99,63% 

1.5.1 
в т.ч. за счет применения 
спецнадбавки 

тыс.руб.       
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1.5.2 
в т.ч. за счет транспортировки по 
газопроводу-отводу 

тыс.руб.       

1.6 Расходы тыс.руб. 480384,06 515642,34 107,34%  

1.6.1 
в т.ч. за счет транспортировки по 
газопроводу-отводу 

тыс.руб.       

1.7 Прибыль тыс.руб. 48537,37 11347,46 23,38% 

1.7.1 
в т.ч. за счет транспортировки по 
газопроводу-отводу 

тыс.руб.       

1.8 Рентабельность % 10,10% 2,20% 21,78%  

Прочая деятельность 

3.1 Доходы, в т.ч.: тыс.руб. 164457,06 127964,19 77,81% 

3.1.1 
Согласование проектной 
документации 

тыс.руб. 10932,31 10110,32 92,48% 

3.1.2 СМР тыс.руб. 18466,34 13748,90 74,45% 

3.1.3 Техническое обслуживание тыс.руб. 35673,42 34779,05 97,49% 

3.1.4 ВДГО тыс.руб. 41667,40 35823,71 85,98% 

3.1.5 

Деятельность по подключению 
(технологическому присоединению) 
объектов капитального строительства 
к сетям газораспределения в 
соответствии с требованиями 
Постановления Правительства РФ от 
30.12.2014 № 1314 

 тыс.руб. 29744,50 8965,79 30,14% 

3.1.6 Прочие тыс.руб. 27973,09 24536,42 87,71% 

3.2 Расходы, в т.ч.: тыс.руб. 109910,47 104904,98 95,45% 

3.2.1 
Согласование проектной 
документации 

тыс.руб. 7984,32 9343,57 117,02% 

3.2.2 СМР тыс.руб. 16023,86 12651,31 78,95% 

3.2.3 Техническое обслуживание тыс.руб. 21192,82 29338,29 138,44% 

3.2.4 ВДГО тыс.руб. 37742,31 30721,64 81,40% 

3.2.5 

Деятельность по подключению 
(технологическому присоединению) 
объектов капитального строительства 
к сетям газораспределения в 
соответствии с требованиями 
Постановления Правительства РФ от 
30.12.2014 № 1314 

 тыс.руб. 14071,13 7503,48 53,33% 

3.2.6 Прочие тыс.руб. 12896,04 15346,70 119,00% 

3.3 Прибыль тыс.руб. 54546,59 23059,21 42,27% 

3.4 Рентабельность % 49,63% 21,98% 44,29% 

Итого по всем видам деятельности 

4.1 Доходы тыс.руб. 693378,49 654953,99 94,46% 

4.2 Расходы тыс.руб. 590294,53 620547,33 105,13% 

4.3 
Прибыль от всех видов 

деятельности 
тыс.руб. 103083,96 34406,67 33,38% 

4.4 Рентабельность % 17,46% 5,54% 31,75% 

Прочие показатели 
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5.1 Прочие доходы тыс.руб. 24207,58 28320,77 116,99% 

5.2 Прочие расходы тыс.руб. 36926,49 20007,41 54,18% 

5.3 Прибыль до налогооблажения тыс.руб. 90365,05 42720,03 47,27% 

5.4 
Налог на прибыль и иные 
аналогичные обязательные платежи 

тыс.руб. 30108,23 36105,07 119,92%  

5.5 Чистая прибыль тыс.руб. 60256,82 6614,96 10,98% 

5.5.1 
в т.ч. сумма спецнадбавки к 
использованию 

тыс.руб.       

  

в т.ч. сумма чистой прибыли, 
полученной от деятельности по 
подключению (технологическому 
присоединению) объектов 
капитального строительства к сетям 
газораспределения в соответствии с 
требованиями Постановления 
Правительства РФ от 30.12.2014 № 
1314 

 тыс.руб. 12538,70 1169,85 9,33% 

5.5.2 
чистая прибыль за вычетом п.5.5.1 и 
п. 5.5.2. 

тыс.руб. 47718,12 5445,11 11,41% 

5.6 Рентабельность по чистой прибыли % 9,61% 1,03% 10,75% 

5.7 
Средняя численность в целом по 
Обществу 

чел. 745,83 779,90 104,57% 

5.8 Среднемесячная зарплата руб. 28,52 31,80 111,51% 

5.10 
Средняя численность работников, 
занятых на деятельности по 
транспортировке газа 

чел. 546,69 565,32 103,41% 

5.11 
Среднемесячная зарплата работников 
занятых на деятельности по 
транспортировке газа 

руб. 28,17 31,58 112,12% 

 
 

6. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, СВЯЗАННЫХ С  

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА. 

 

С целью систематизации и обобщения методов и подходов к управлению рисками и 
внутреннему контролю в процессе деятельности Общества, а также обеспечение 
нормативной и методологической поддержки, Советом директоров Общества утверждены: 

- Политика управления рисками и внутреннего контроля (протокол №10 от 
14.10.2019); 

- Положение о системе управления операционными рисками Общества (протокол №4 
от 14.12.2020); 

- Положение об управлении финансовыми рисками Общества (протокол №1 от 
07.07.2021). 

Для достижения обозначенной цели в рамках указанных документов решаются 
следующие задачи: 
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- уточнение и детализация целей, задач и общих принципов организации системы 
управления рисками (СУР) как составной части системы управления рисками и внутреннего 
контроля (СУРиВК); 

- закрепление единой методической и терминологической базы процессов управления 
операционными и финансовыми рисками; 

- описание этапов процесса управления операционными и финансовыми рисками и 
детализация задач, решаемых работниками Общества, принимающими участие в управлении 
рисками на каждом этапе; 

- определение участников СУОР, распределение функций  
и ответственности между участниками СУОР, порядка их взаимодействия; 

- уточнение функций и полномочий владельца риска Общества в части управления 
финансовыми рисками. 

Приказами Генерального директора в Обществе назначены владельцы рисков. 
Факторами риска, которые могут повлиять на деятельность общества, можно 

определить следующие: 
 
- Риски, связанные с приобретением размещаемых (размещенных) ценных бумаг 
Инвестиции в акции Общества связаны с определенными рисками, которые 

инвесторам следует учитывать при принятии решений о покупке ценных бумаг Общества. 
Приобретая акции, участник рынка должен понимать, что глубокий и точный 
предварительный анализ состояния и перспектив Общества еще не гарантирует получение 
определенного ожидаемого результата. 

Инвестиции в акции подвержены как общеэкономическим, так и иным рискам, 
которые могут быть труднопрогнозируемыми. Причина такого положения дел состоит в том, 
что в реальности на каждую ценную бумагу влияет огромное количество всевозможных 
случайных, несистематических факторов, которые и составляют риски инвестирования. 
Развивающиеся рынки, в частности рынки Российской Федерации, характеризуются более 
высоким уровнем рисков, чем более развитые рынки. Необходимо учитывать, что 
развивающиеся экономики подвержены быстрым изменениям, и что приведенная в 
настоящем документе информация может достаточно быстро устареть. Соответственно, 
инвесторам необходимо тщательным образом оценить собственные риски и принять 
решение о целесообразности инвестиций. На практике, осуществление инвестиций на 
развивающихся рынках подходит для квалифицированных инвесторов, полностью 
осознающих уровень текущих рисков, при этом инвесторам рекомендуется 
проконсультироваться с собственными юридическими и финансовыми консультантами до 
осуществления инвестиций в российские ценные бумаги. 

Политика Общества в области управления рисками подразумевает своевременное 
выявление и предупреждение возможных рисков с целью минимизации финансовых и иных 
потерь. В соответствии с Политикой управления рисками и внутреннего контроля, в 
Обществе назначены лица, ответственные за разработку, ведение и хранение карт 
идентификации опасностей и определения уровня рисков. В ходе работы по управлению 
рисками осуществляется выявление возможных рисков, определение вероятности их 
возникновения и возможные последствия. Также определяются и реализуются мероприятия 
по предупреждению возможных рисков и, в случае необходимости, устранению негативных 
последствий. 

Направления деятельности Общества по управлению конкретными рисками 
описываются ниже. В связи с тем, что Общества в настоящий момент осуществляет свою 
деятельность только на внутреннем рынке Российской Федерации и не планирует выходить 
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на внешний рынок, нижеуказанные риски рассматриваются только в разрезе внутреннего 
рынка. 

 

- Отраслевые риски 

Отрасль, в которой эмитент осуществляет свою деятельность - газовое хозяйство 
Российской Федерации. Наиболее значимый отраслевой риск связан с возможным 
изменением политики государства в сфере ценообразования.  

Риск, связанный с повышением цен на сырье и материалы, используемые Обществом 
для осуществления основной деятельности, существенен при условии превышения уровня 
цен, утвержденных в тарифе на услуги по транспортировке газа.  

Существует риск ухудшения финансовой ситуации из-за ограничения поставок газа 
крупным промышленным потребителям относительно объемов, предусмотренных в расчетах 
Общества при формировании тарифов на транспортировку.  

Производственная деятельность Общества сопряжена с потенциальной опасностью 
нанесения ущерба окружающей среде. Следствием этого является возникновение риска 
гражданской ответственности и необходимость проведения работ по устранению такого 
ущерба.  

Риски производственного характера могут возникнуть при возможных авариях, 
повлекших гибель машин и механизмов в результате ошибок проектирования, 
энергетических перегрузок, пожаров и взрывов при эксплуатации технологического 
оборудования; непредвиденного воздействия окружающей среды (землетрясение, ураганы, 
наводнения и т.д.); ошибок персонала.  

Для минимизации отраслевых рисков, связанных с ростом затрат, Общество 
использует выбор поставщиков товаров, исполнителей работ и услуг на конкурсной основе. 

 

- Страновые и региональные риски 

Зоной действия Общества является Республика Адыгея. Политическая ситуация 
относительно стабильна.  

Основным видом деятельности Общества является транспортировка газа по 
газораспределительным сетям в Республике Адыгея. Тарифы на услуги по транспортровке 
газа подлежат государственному регулированию.  

Риски могут выражаться в уменьшении объемов потребления газа в регионе в связи со 
снижением деловой активности и, соответственно, в уменьшении доходов Общества от 
основного вида деятельности.  

Предполагаемые действия Общества на случай отрицательного влияния изменения 
ситуации в стране и регионе на деятельность Общества могут выражаться в:  

- переносе сроков финансирования расходов, не оказывающих существенного влияния 
на обеспечение бесперебойного функционирования системы газоснабжения региона, на 
более поздние периоды;  

- обращении в ФАС России с заявлением о необходимости пересмотра тарифов в 
связи с убыточностью регулируемого вида деятельности.  

Риски, связанные с географическими особенностями страны и региона, в том числе с 
повышенной опасностью стихийных бедствий, возможным прекращением транспортного 
сообщения в связи с удаленностью и (или) труднодоступностью и тому подобным 
оцениваются Обществом как незначительные.  

Газораспределительная система в регионе создавалась и продолжает строиться и 
эксплуатироваться с учетом географических особенностей данной местности. 
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- Финансовые риски 

Финансовый риск – абсолютная (относительная) величина или вероятностный 
показатель возможных потерь организации в заданных условиях в течение заданного 
периода времени в будущем. Под потерями подразумевается уменьшение прибыли 
(увеличение убытков) и/или уменьшение размера собственных средств предприятия. 
Общество напрямую не подвержено рискам, связанным с изменением процентных ставок, 
курса обмена иностранных валют. Оптовые цены на газ формируются уполномоченным 
органом государственной власти РФ, розничная цена – субъектом Российской Федерации 
(Республикой Адыгея). Возможное увеличение темпов роста инфляции способно 
значительно снизить финансовую устойчивость Общества и вызвать нехватку оборотных 
активов.  

В процессе управления определены, в том числе, следующие риски, которым 
подвержено Общество:  

1. Невыполнение контрагентом своих договорных обязательств. 
Меры, предпринимаемые Обществом: 

• периодически оценивается дебиторская задолженность по срокам ее 
возникновения; 

• разработаны процедуры, направленные на то, чтобы реализация товаров и услуг 
производилась только покупателям с соответствующей кредитной историей. 

2. Риски изменения цен на товары и услуги.  
Меры, предпринимаемые Обществом: на регулярной основе оцениваются возможные  

сценарии будущих колебаний цен на товары и услуги и их влияние на операционные и 
инвестиционные решения. 

3. Риски ликвидности.  
Меры, предпринимаемые Обществом: поддержание в наличии достаточного 

количества денежных средств, доступность финансовых ресурсов. Общество регулярно 
отслеживает планируемые поступления денежных средств и платежи. 

 

- Правовые риски 

Общество подвержено правовым рискам, связанным со своей деятельностью, в том 
числе риски, связанные с изменением:  

• налогового законодательства в виде повышения существующих ставок налогов и 
сборов и установления новых налогов и сборов, что является существенным налоговым 
риском. В случае увеличения расходов Общества на уплату налогов и сборов, это может 
отразиться на результатах деятельности предприятия; 

• требований по лицензированию в части установления новых видов 
лицензирования, ужесточение правил получения лицензий, а так же новых объектов, право 
пользования которыми требует получения (или переоформления) лицензии;  

• судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью Общества в части 
разрешения имущественных споров, споров по вопросам обжалования действий 
государственных органов, что увеличивает расходы Общества на выплату взыскиваемых 
сумм и поэтому является существенным для Общества правовым риском. 

Также, Общество подвержено рискам, связанным с применением штрафных санкций 
(штрафов, пени, неустойки и др.) к Обществу со стороны контролирующих органов. 

 

-  Риск потери деловой репутации (репутационный риск) 

Надежная репутация Общества обеспечивает стабильное положение на рынке сегодня, 
и способствует получению доходов в будущем. Репутационный риск – это совокупность 
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рисков, возникающих в результате деятельности Общества и связанных с неудачным 
использованием бренда, некачественного оказания услуг, неисполнением соответствующих 
законов, а также с ущербом, причиненным его репутации, который угрожает в долгосрочном 
плане доверию, проявляемому к Обществу клиентами, служащими, акционерами, 
регулирующими органами, партнерами и другими заинтересованными субъектами. 

Репутационный риск неразрывно связан со всеми видами рисков, которые могут 
возникать в Обществе. Репутация рассматривается в качестве источника риска как сама по 
себе, так и вследствие взаимодействия с другими видами рисков. 
Возникновение репутационного риска может быть обусловлено как внутренними, так и 
внешними причинами. 

К внутренним причинам возможного возникновения репутационного риска относятся: 
• несоблюдение Обществом законодательства Российской Федерации, 

учредительных и внутренних документов, обычаев делового оборота, принципов 
профессиональной этики; 

• неисполнение Обществом договорных обязательств перед акционерами и  
контрагентами; 

• недостатки в управлении другими видами рисков, приводящие к возможности 
нанесения ущерба деловой репутации; 

•  осуществление Обществом рискованной кредитной, инвестиционной и рыночной 
политики, высокий уровень операционного риска, недостатки в организации системы 
внутреннего контроля, в том числе в целях противодействия легализации (отмыванию) 
доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма; 

• возникновение у Общества конфликта интересов с учредителями (акционерами), 
клиентами и контрагентами, а также другими заинтересованными лицами. 

К внешним причинам возникновения репутационного риска относятся: 
• несоблюдение аффилированными лицами Общества законодательства Российской 

Федерации, учредительных и внутренних документов Общества, обычаев делового оборота, 
принципов профессиональной этики; 

• опубликование негативной информации о Обществе или ее служащих, акционерах, 
членах органов управления, аффилированных лицах, в средствах массовой информации. 

Управление репутационным риском в Обществе осуществляется в целях принятия мер 
по поддержанию на не угрожающем финансовой устойчивости Общества и интересам его 
акционеров и клиентов уровне репутационного риска, а также в целях исключения 
вовлечения Общества и участия его служащих в осуществлении противоправной 
деятельности, в том числе легализации (отмывания) доходов, полученных преступным 
путем, и финансирования терроризма. Цели управления репутационным риском Общества 
достигаются решением следующих задач: 

• получение оперативных и объективных сведений о состоянии и размере 
репутационного риска; 

• выявление и анализ репутационного риска, возникающего у Общества в процессе 
деятельности; 

• установление взаимосвязей между отдельными видами рисков с целью оценки 
воздействия мероприятий, планируемых для ограничения одного вида риска, на рост или 
уменьшение уровня других рисков; 

• создание системы управления репутационным риском при возникновения 
негативной тенденции, а также системы быстрого и адекватного реагирования, направленной 
на предотвращение достижения репутационным риском критически значимых для Общества 
размеров (минимизацию риска). 
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Для снижения риска потери репутации в Обществе предусмотрены процедуры 
официального, последовательного и своевременного рассмотрения жалоб клиентов, 
определены этические нормы и общие принципы кодекса поведения, постоянно проводится 
мониторинг информации об Обществе, попадающей в средства массовой информации с 
целью принятия адекватных мер по защите собственной репутации. 

 

-  Стратегический риск 

Стратегический риск может возникнуть в результате ошибок (недостатков), 
допущенных при принятии решений, определяющих стратегию деятельности и развития 
Общества, выражающихся в недостаточном учете возможных опасностей, которые могут 
угрожать его деятельности, неправильном или недостаточно обоснованном определении 
перспективных направлений деятельности, отсутствии или обеспечении в неполном объеме 
необходимыми ресурсами (финансовыми, материально-техническими, людскими), а также 
принятии недостаточных организационных мер (управленческих решений), которые должны 
обеспечить достижение стратегических целей деятельности Общества. 

Для снижения стратегического риска Обществом осуществляется стратегическое 
планирование своей деятельности, мониторинг и анализ всех возникающих в обществе 
тенденций, своевременное обсуждение на Совете директоров Общества системообразующих 
(системоизменяющих) событий и выработка адекватной реакции на них. Риск возникновения 
убытков в результате ошибок (недостатков), допущенных при принятии стратегических 
решений, определяющих деятельность и развитие Общества на долгосрочную перспективу в 
настоящее время оценивается как незначительный. 

 

-  Риски, связанные с деятельностью Общества 

Основным видом деятельности Общества является эксплуатация объектов 
газоснабжения и распределения газообразного топлива. Поэтому Общество в ходе своей 
деятельности подвержено рискам: 

• нарушения режимов работы сетей газораспределения; 
• снижения уровня производительности, по причине отсутствия квалифицированных 

кадров; 
• неисполнения обязательств по договорам на услуги по технологическому 

присоединению; 
• возникновение аварийных ситуаций на объектах газоснабжения; 
• повреждение газопроводов и других сооружений;  
• возникновение ответственности за повреждение объекта газоснабжения или иного 

имущества в ходе пусконаладочных и ремонтных работ;  
• выброс метана в результате аварии; 
• иные риски, которые могут возникнуть у Общества в процессе деятельности. 
Обществом реализуется комплекс мер, направленных на предупреждение данного 

вида рисков, в частности, систематически проводятся учебно-тренировочные занятия, 
повышение квалификации работников, осуществляется повышение надежности 
оборудования, совершенствуется система охраны труда и т.д. 

Также, по оценке Общества, незначительными являются риски, связанные:  
• с текущими судебными процессами; 
• с возможной ответственностью Общества по долгам третьих лиц; 
• с отсутствием возможности продлить действие лицензии Общества на ведение 

определенного вида деятельности либо на использование объектов, нахождение которых в 
обороте ограничено (включая природные ресурсы). Лицензия по ведению основного вида 
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деятельности является бессрочной. Общество обеспечивает в своей хозяйственной 
деятельности соблюдение всех лицензионных требований;  

• с возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не менее 
чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг) Общества. Общество 
является субъектом естественной монополии в сфере распределения газообразного топлива в 
регионе, конкурентов по данному виду деятельности у Общества нет.  
 

7. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО 

АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА ПО РЕЗУЛЬТАТАМ 2020 ФИНАНСОВОГО ГОДА 

 
Общим собранием акционеров Общества (протокол №35 от 02.07.2021) принято 

решение дивиденды по акциям по результатам 2020 года не начислять и не выплачивать. В 
отчетном году выплата дивидендов за предыдущие годы не производилась.  

 
8. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ 

ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ 

ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ. 

 
Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных 

обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в 
соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, в 
2021 году совершено не было. 

9. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ 

ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ 

ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ 

КОТОРЫХ ИМЕЛАСЬ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ 

Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в 
соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении 
которых имелась заинтересованность: 

 

1. Договор поставки №АГ-1/0039/21 

1.1. Дата заключения договора: 15.02.2021. 

1.2. Существенные условия сделки 

- стороны: ООО «Газпромнефть-Региональные продажи» (Поставщик) и АО «Газпром 

газораспределение Майкоп» (Покупатель); 

- предмет: Поставщик обязуется передавать Покупателю в собственность товары, 

указанные в спецификации (приложение № 1 к договору), а Покупатель обязуется принимать 

и оплачивать Товары в течение всего срока действия договора.  

Наименование, ассортимент Товаров: 

•  Бензин АИ 92; 

•  Дизельное топливо 

- цена: 5 036 513 (Пять миллионов тридцать шесть тысяч пятьсот тринадцать) руб. 

40 коп., в том числе НДС; 

- срок: договор вступает в силу с даты его заключения и действует по 31.12.2021, а в 

части расчетов - до полного исполнения обязательств; 

1.3. Заинтересованное лицо: 
ПАО «Газпром». 
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1.4. Информация об одобрении сделки: 
Сделка ободрена Советом директоров Общества (Протокол №14 от 27.04.2021). 

 

2. Договор аренды имущества №16/АР/0699 

2.1. Дата заключения договора: 11.01.2021. 

2.2. Существенные условия сделки: 
- стороны: АО «Газпром газораспределение Майкоп» (Арендодатель) и ООО «Газпром 

трансгаз Краснодар» (Арендатор); 

- предмет: Арендодатель предоставляет Арендатору за плату во временное владение и 

пользование, принадлежащее ему на праве собственности имущество - объекты 

газотранспортной инфраструктуры. 

- цена: 542 189 (Пятьсот сорок две тысячи сто восемьдесят девять) руб. 40 коп., в 

том числе НДС, в год, из расчета 45 182 (Сорок пять тысяч сто восемьдесят два) руб. 45 

коп., в том числе НДС, в месяц; 

- срок: договор заключен на неопределенный срок и вступает в силу с даты его 

подписания сторонами. 

2.3. Заинтересованное лицо:  

ПАО «Газпром». 

2.4. Информация об одобрении сделки: 
Сделка ободрена Советом директоров Общества (Протокол №14 от 27.04.2021). 

 

3. Договор поставки газа (Собственные нужды) №АГ-1/0043/21 

3.1. Дата заключения договора: 18.02.2021. 
3.2. Существенные условия сделки: 
- стороны: ООО «Газпром межрегионгаз Майкоп» (Поставщик) и АО «Газпром 

газораспределение Майкоп» (Покупатель); 

- предмет: Поставщик обязуется поставлять с 01.01.2021 по 31.12.2021, а Покупатель 

получать (отбирать) газ горючий природный и/или газ горючий природный сухой 

отбензиненный, (далее - газ) и оплачивать на расчетный счет Поставщика стоимость газа, 

снабженческо-сбытовых услуг и иные установленные надбавки.  

- ориентировочная цена: 4 215 854 (Четыре миллиона двести пятнадцать тысяч 

восемьсот пятьдесят четыре) руб. 21 коп., в том числе НДС. 

- срок: с 01.01.2021 по 31.12.2021. 
3.3. Заинтересованные лица: 
ООО «Газпром межрегионгаз, Пахомовский Юрий Витальевич, Сырчин Игорь 

Юрьевич. 

3.4. Информация об одобрении сделки: 
Сделка одобрена Советом директоров (Протокол №3  от 30.07.2021). 

 

4. Договор № АГ-2/0055/21 возмездного оказания услуг по изменению режима 

газоснабжения физических лиц. 

4.1. Дата заключения договора: 25.02.2021 
4.2. Существенные условия сделки: 
- стороны: ООО «Газпром межрегионгаз Майкоп» (Заказчик) и  

АО «Газпром газораспределение Майкоп» (Исполнитель); 

- предмет: Исполнитель обязуется в период действия настоящего договора по 

письменным заявкам Заказчика оказывать услуги по приостановлению подачи газа 

(отключение) физическим лицам с задолженностью за газ (абонентам - дебиторам) путем 
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обрезки сваркой подводящих к домовладению (квартире) газопроводов на вводе и 

возобновлению подачи газа отключенным абонентам, а Заказчик обязуется оплачивать эти 

услуги.  

- цена: 3 660 000 (Три миллиона шестьсот шестьдесят тысяч) руб. 00 коп., в том 

числе НДС, за весь период действия договора, из расчета: 

- 2 394 (Две тысячи триста девяносто четыре) руб. 00 коп., в том числе НДС - 

отключение одного абонента путем обрезки на вводе; 

- 1 206 (Одна тысяча двести шесть) руб. 00 коп., в том числе НДС - подключение 

одного абонента, отключенного с обрезкой газопровода на вводе в частное домовладение. 

- срок: с 01.01.2021, до 31.12.2021.  

4.3. Заинтересованные лица: 
ООО «Газпром межрегионгаз, Пахомовский Юрий Витальевич, Сырчин Игорь 

Юрьевич. 

4.4. Информация об одобрении сделки: 
Сделка одобрена Советом директоров (Протокол №3  от 30.07.2021). 

 

5. Дополнительное соглашение №1 к агентскому договору от 04.03.2021                     

№ 20/0217/20 

5.1. Дата заключения дополнительного соглашения: 15.10.2021. 

5.2. Существенные условия сделки: 
– стороны: ООО «Газпром инвест» (Принципал) и АО «Газпром газораспределение 

Майкоп» (Агент); 

– предмет: Принципал поручает Агенту, а Агент принимает на себя обязательства за 

вознаграждение, уплачиваемое Агенту Принципалом, от имени и за счет Заказчика (ООО 

«Газпром межрегионгаз») совершать юридические и иные действия, направленные на 

разработку и реализацию инвестиционных проектов в отношении объектов, указанных в 

приложении № 1 к договору, а Агент осуществляет ведение строительного контроля за 

выполнением работ на объектах, указанных в приложении № 1.1 к договору. Права и 

обязанности по сделкам, совершенным Агентом от имени Заказчика, возникают 

непосредственно у Заказчика;  

Перечень Инвестиционных проектов, указанных в приложении № 1 к Договору в 

редакции дополнительного соглашения № 1:  

1). Газопровод межпоселковый высокого давления Семено-Макаренский -Свободный 

Труд Шовгеновского района Республики Адыгея (14,15 км.); 

2). Газопровод межпоселковый а. Габукай - х. Чабанов Теучежского района  Республики 

Адыгея (8,9 км); 

3). Газопровод межпоселковый высокого давления а. Начерезий - х.Шундук 

Теучежского района  Республики Адыгея (3 км); 

4). Газопровод межпоселковый высокого давления п.Четук-п.Читук Теучежского 

района  Республики Адыгея (5 км); 

5). Газопровод высокого давления от АГРС х.Псекупс -  х.Кочкин Теучежского района  

Республики Адыгея (0,1 км); 

6). Газопровод межпоселковый высокого давления  с.Садовое - х.Красный мост 

Майкопского района Республики Адыгея (1,1 км); 

7). Газопровод межпоселковый высокого давления п.Тимирязево - п.Садовый 

Майкопского района Республики Адыгея (2 км); 

8). Газопровод  высокого давления ГРС п.Краснооктябрьский - п.Спокойный 

Майкопского района Республики Адыгея (0,9 км); 
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9). Газопровод  высокого давления ГРС п. Краснооктябрьский  - п.Мирный Майкопского 

района Республики Адыгея (9,1 км); 

10). Газопровод-связка распределительный между ГРС ст.Гиагинской и ГРС с.Труд (8,4 

км); 

11). Газопровод-связка распределительный между  г.Майкоп, ГРС-2 - ГРС п. 

Краснооктябрьский (15,9 км); 

12). Газопровод-отвод и ГРС ИП Яблоновский для газоснабжения индустриального 

Парка Яблоновский Республики Адыгея (0,3 км); 

13). Распределительный газопровод высокого давления от ГРС Новый Сад - а. 

Тахтамукай – п. Яблоновский Тахтамукайского района Республики Адыгея (26,3 км); 

14). Газопровод межпоселковый среднего давления а. Шенджий – а. Натухай - 

х. Красноармейский - х. Новомогилевский – х.Старомогилевский Тахтамукайского района 

Республики Адыгея (19,2 км). 

Перечень Инвестиционных проектов, указанных в приложении № 1.1 к Договору в 

редакции дополнительного соглашения № 1:  

1). Газопровод межпоселковый высокого давления Семено-Макаренский -Свободный 

Труд Шовгеновского района Республики Адыгея; 

2). Газопровод межпоселковый а. Габукай - х. Чабанов Теучежского района  Республики 

Адыгея; 

3). Газопровод межпоселковый высокого давления а. Начерезий - х.Шундук 

Теучежского района  Республики Адыгея; 

4). Газопровод межпоселковый высокого давления п.Четук-п.Читук Теучежского 

района  Республики Адыгея; 

5). Газопровод высокого давления от АГРС х.Псекупс -  х.Кочкин Теучежского района  

Республики Адыгея; 

6). Газопровод межпоселковый высокого давления  с.Садовое - х.Красный мост 

Майкопского района Республики Адыгея; 

7). Газопровод межпоселковый высокого давления п.Тимирязево - п.Садовый 

Майкопского района Республики Адыгея; 

8). Газопровод  высокого давления ГРС п.Краснооктябрьский - п.Спокойный 

Майкопского района Республики Адыгея; 

9). Газопровод  высокого давления ГРС п. Краснооктябрьский  - п.Мирный Майкопского 

района Республики Адыгея; 

10). Газопровод-связка распределительный между ГРС ст.Гиагинской и ГРС с.Труд; 

11). Газопровод-связка распределительный между  г.Майкоп, ГРС-2 - ГРС п. 

Краснооктябрьский; 

12). Распределительный газопровод высокого давления от ГРС Новый Сад - а. 

Тахтамукай – п. Яблоновский Тахтамукайского района Республики Адыгея; 

13). Газопровод межпоселковый среднего давления а. Шенджий – а. Натухай - 

х. Красноармейский - х. Новомогилевский – х.Старомогилевский Тахтамукайского района 

Республики Адыгея. 

– цена: 10 598 960 (Десять миллионов пятьсот девяносто восемь тысяч девятьсот 

шестьдесят) руб. 17 коп., кроме того НДС, из расчета: 

– 4 542 229 (Четыре миллиона пятьсот сорок две тысячи двести двадцать девять) 

руб. 35 коп., кроме того НДС, - вознаграждение Агента; 

– 6 056 730 (Шесть миллионов пятьдесят шесть тысяч семьсот тридцать) руб. 82 

коп., кроме того НДС, - стоимость услуг Агента за ведение строительного контроля; 

– срок оказания услуг:  
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– услуги Агента, направленные на проектирование, строительство и сдачу объектов в 

эксплуатацию, оказываются постоянно и непрерывно и обеспечивают единый непрерывный 

комплексный процесс реализации инвестиционных проектов. 

– услуги Агента по ведению строительного контроля, оказываются с момента начала 

строительно-монтажных работ, до момента подписания акта приемки законченного 

строительством объекта (по форме КС-11) по каждому из объектов. В периоды, когда 

строительно-монтажные работы по объекту не ведутся, услуги по ведению строительного 

контроля не оказываются и не оплачиваются. 

– услуги Агента, направленные на государственную регистрацию прав собственности 

Заказчика на объекты, должны быть оказаны в отношении каждого из объектов не позднее 2 

(Двух) месяцев с момента оплаты Заказчиком государственной пошлины за регистрацию прав 

собственности на объекты; 

- срок договора: договор в редакции дополнительного соглашения № 1 вступает в силу с 

момента подписания соглашения, распространяет свое действие на отношения Сторон, 

возникшие с 01.07.2021 и действует до полного исполнения сторонами своих обязательств. 

5.3. Заинтересованные лица: 
ПАО «Газпром». 

5.4. Информация об одобрении сделки: 
Сделка одобрена Советом директоров (Протокол №11  от 02.12.2021). 

 
6. Дополнительное соглашение № 3/21 к договору купли-продажи имущества               

№ Упр3-032/18 от 15.11.2018 

6.1. Дата заключения дополнительного соглашения: 08.11.2021. 

6.2. Существенные условия сделки:  
- стороны: АО «Газпром газораспределение» (Продавец) и АО «Газпром 

газораспределение Майкоп» (Покупатель); 

- предмет дополнительного соглашения №3/21: : Приложение № 4 к Договору (в 

редакции дополнительного соглашения №2/20) считать утратившим силу. Принять 

Приложение № 4 к Договору в редакции Соглашения. 

Предметом договора купли-продажи (в редакции дополнительного соглашения 2/20) 
является покупка АО «Газпром газораспределение Майкоп» у АО «Газпром 
газораспределение» недвижимого имущества (газопроводы, находящиеся на территории 
Республики Адыгея, общей протяженностью 199 км (37 объектов). Стоимость имущества по 
договору (в редакции дополнительного соглашения 2/20) - 720 289 700 руб. (в том числе НДС). 

Приложение № 4 к Договору является Графиком платежей. В сравнении с действующей 
редакцией, Приложение № 4 в редакции дополнительного соглашения №3/21 предусматривает 
осуществление части платежей по Договору в более поздний срок. Дополнительное 
соглашение №3/21 не предусматривает изменение действующей цены сделки и состава 
имущества, переданного в рамках сделки. 

- цена: 720 289 700 (Семьсот двадцать миллионов двести восемьдесят девять тысяч 

семьсот)  руб. 00 коп., в том числе НДС. 

- срок: с 25.06.2021 до полного исполнения обязательств Сторонами. 

6.3. Заинтересованное лицо: 
АО «Газпром газораспределение». 

Основание, по которому лицо признано заинтересованным в совершении сделки:               
АО «Газпром газораспределение» - лицо, контролирующее АО «Газпром газораспределение 

Майкоп», одновременно является стороной в сделке. 
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Доля участия заинтересованного лица в уставном капитале АО «Газпром 
газораспределение Майкоп» (доля принадлежащих заинтересованному лицу акций): 74,996% 

6.4. Информация об одобрении сделки: 
Сделка не выходит за пределы обычной хозяйственной деятельности, в связи с чем, в 

соответствии со ст. 78 Федерального закона 208-ФЗ«Об акционерных обществах» (далее - 

Закон), не считается крупной. В соответствии с требованиями п. 1.1. ст. 81 Закона в адрес 

членов Совета директоров Общества были направлены извещения о сделке, в совершении 

которой имеется заинтересованность. В связи с тем, что требование о необходимости 

получения согласия на совершение сделки/одобрения сделки (в соответствии с п. 1 ст. 83 

Закона) в Общество не поступало - сделка не одобрялась уполномоченным органом 

управления. 

 

7. Договор поставки № МС014173961. 

7.1. Дата заключения договора: 04.10.2021 
7.2. Существенные условия сделки: 
- стороны: ООО «Газпромнефть-Региональные продажи» (Поставщик) и АО 

«Газпром газораспределение Майкоп» (Покупатель); 

- предмет: Поставщик обязуется передавать Покупателю в собственность товары, 

указанные в Спецификации (приложение № 1 к договору), а Покупатель обязуется 

принимать и оплачивать товары в течение всего срока действия договора.  

Товары поставляются Поставщиком по мере возникновения потребности у 

Покупателя в период действия договора. Покупатель выбирает Товары в необходимом ему 

количестве в пределах количества, определенного в Спецификации (приложение №1 к 

договору). 

Поставка товаров для держателей карт осуществляется на АЗС при предъявлении 

карты. Выборка товара производится Покупателем по мере необходимости в течение 

срока действия договора путем заправки автотранспорта Покупателя на АЗС 

Поставщика. 

Место поставки товара – АЗС Поставщика, согласно перечня АЗС, указанного на 

сайте Поставщика. 

Наименование, ассортимент Товаров: Бензин АИ 92; Дизельное топливо. 

- цена: 4 798 830 (Четыре миллиона семьсот девяносто восемь тысяч восемьсот 

тридцать) руб. 72 коп., в том числе НДС; 

- срок: с 04.10.2021 по 30.04.2022. 

7.3. Заинтересованные лица: 
ПАО «Газпром». 

7.4. Информация об одобрении сделки: 
Сделка одобрена Советом директоров (Протокол №12  от 29.12.2021). 

 

10. УПРАВЛЕНИЕ ОБЩЕСТВОМ. 

10.1. Сведения о Совете директоров Общества. 

 
В 2021 году членами Совета директоров Общества являлись: Пахомовский Юрий 

Витальевич, Затонских Александр Григорьевич, Сидоров Игорь Андреевич, Смирнова Ирина 
Викторовна, Харченко Вадим Геннадьевич. Указанные лица избраны в Совет директоров решением 
годового общего собрания акционеров Общества в 2020 году (протокол от 02.10.2020 №34) и 
переизбраны решением годового общего собрания акционеров в 2021 году (протокол от 
02.07.2021 №35). 
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Фамилия 
Имя 

Отчество 

Дата избрания/ 
дата 

прекращения 
полномочий 

Краткие биографические данные 

Доля 
участия в 
уставном 
капитале 
общества 

(%) 

Сделки с 
акциями 
общества 
в течение 
отчетного 

года 

Пахомовский 
Юрий 
Витальевич 

02.10.2020 / 
01.07.2021;  
 
02.07.2021 /не 
прекращены 

Год рождения: 1961.  
Образование: Высшее.  Ленинградский 
технологический институт им. Ленсовета. 
Основное место работы: Заместитель 
генерального директора по реализации и 
транспортировке газа ООО «Газпром 
межрегионгаз». 

0 
Сделок не 
заключал 

Затонских 
Александр 
Григорьевич 

02.10.2020 / 
01.07.2021;  
 
02.07.2021 /не 
прекращены 

Год рождения: 1967.  
Образование: Высшее.  
Санкт-Петербургский Государственный Горный 
институт им Г.В. Плеханова. 
Специальность: Технология и комплексная 
механизация открытой разработки 
месторождений полезных ископаемых. 
Кандидат технических наук. 
Основное место работы: Руководитель 
аппарата генерального директора ООО 
«Газпром межрегионгаз». 

0 
Сделок не 
заключал 

Сидоров Игорь 
Андреевич 

02.10.2020 / 
01.07.2021;  
 
02.07.2021 /не 
прекращены 

Год рождения: 1983. Образование: Высшее. 
Основное место работы: 
Начальник отдела по корпоративному 
взаимодействию РГК и ГРО Управления по 
имуществу и корпоративным отношениям ООО 
«Газпром межрегионгаз» 

0 
Сделок не 
заключал 

Смирнова 
Ирина 
Викторовна 

02.10.2020 / 
01.07.2021;  
 
02.07.2021 /не 
прекращены 

Год рождения: 1980. Образование: Высшее. 
Основное место работы: начальник отдела 
бюджетирования ГРО Управления 
бюджетирования ДЗО ООО «Газпром 
межрегионгаз» 

0 
Сделок не 
заключал 

Харченко 
Вадим 
Геннадьевич 

02.10.2020 / 
01.07.2021;  
 
02.07.2021 /не 
прекращены 

Год рождения: 1985. Образование: Высшее. 
Основное место работы: начальник 
Управления производственно-технического 
регулирования и допуска МТР ООО «Газпром 
межрегионгаз метрология» 

0 
Сделок не 
заключал 

 
Председателем Совета директоров в 2021 году являлся                      

Пахомовский Юрий Витальевич. 
Избран решением Совета директоров 08.10.2020 (протокол заседания Совета 

директоров №1 от 08.10.2020), переизбран 07.07.2021 (протокол заседания Совета 
директоров №1 от 07.07.2021). 

 

10.2. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) 

единоличного исполнительного органа общества. 

 
В соответствии с Уставом Общества полномочия единоличного исполнительного 

органа осуществляет генеральный директор.  
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Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа Общества:  
 

Фамилия 
Имя 

Отчество 

Дата 
избрания/ 

назначения 

Дата 
прекращения 
полномочий 

Краткие биографические 
данные 

Доля 
участия в 
уставном 
капитале 
общества 

(%) 

Сделки с 
акциями 

общества в 
течение 

отчетного 
года 

Сырчин 
Игорь 
Юрьевич 

18.09.2018 
Не 
прекращены 

Год рождения:1968. 
Образование: Высшее. 
Основное место работы:   
- Генеральный директор 
ООО «Газпром межрегионгаз 
Майкоп»;   
- Генеральный директор                
АО «Газпром газораспределение  
Майкоп» (по совместительству) 

 
0 

 
Сделок не 
заключал 

 

10.3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОЛИТИКИ АКЦИНЕРНОГО 

ОБЩЕСТВА В ОБЛАСТИ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И (ИЛИ) КОМПЕНСАЦИИ 

РАСХОДОВ. 

Решение о выплате вознаграждения членам Совета директоров Общества 
принимается общим собранием акционеров Общества на основании рекомендации Совета 
директоров.  

Размер вознаграждения, выплаченного Обществом в 2021 году членам Совета 
директоров, (включая заработную плату, премии и вознаграждение за участи в органах 
управления Общества), составил 150 000 руб. 

 
Виды вознаграждения Сумма, руб. 

Вознаграждение за участие в работе органа управления 150 000 
Заработная плата 0 
Премии 0 
Компенсации расходов, связанных с осуществлением функций члена 
органа управления 

0 

Иные виды вознаграждений 0 
ИТОГО 150 000 

 
Оплата труда генерального директора (единоличного исполнительного органа) 

Общества производится согласно договору, заключенному между ним и Обществом. 
 

11. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО 

УПРАВЛЕНИЯ. 

Основные принципы корпоративного управления закреплены в Кодексе 
корпоративной этики Общества, утвержденном Советом директоров Общества,             
протокол №4 от 14.12.2020 года. 

Общество проводит единую и последовательную политику по взаимоотношениям с 
акционерами и инвесторами, базирующуюся на общепринятых принципах корпоративного 
управления.  





№ Положение Кодекса коропоративного управления Соблюдается/Не соблюдается Примечание

1

Порядок созыва, подготовки и проведения общего собрания следует регламентировать

внутренним документом общества (Положением об общем собрании акционеров), который

утверждается общим собранием акционеров.

Соблюдается

2

Обществу рекомендуется сообщать о проведении общего собрания и обеспечивать

доступность материалов к общему собранию не менее чем за 30 дней до даты его

проведения, если законодательством не предусмотрен больший срок.

Не соблюдается

Сроки направления собщения о проведении собрания и 

обеспечения доступа к необходимой информации, 

установленные ст. 52 Федерального закона от 26 декабря 

1995 г. N 208-ФЗ

"Об акционерных обществах", соблюдаются в полном 

объеме

3
Информацию о дате составления списка лиц, имеющих право на участие в общем

собрании, следует раскрывать не менее чем за семь дней до наступления этой даты.
Соблюдается

4

Сообщение о проведении общего собрания должно содержать всю информацию,

необходимую акционерам для принятия решения об участии в общем собрании и о способе

такого участия, в том числе рекомендуется указать: точное место проведения общего

собрания, включая сведения о помещении, в котором оно будет проводиться;информацию

о документах, которые необходимо предъявить для допуска в помещение, в котором будет

проводиться общее собрание.

Соблюдается

5

Обществу рекомендуется, помимо размещения на сайте общества в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет) сообщения (уведомления)

о предстоящем общем собрании акционеров, размещать на сайте общества в сети Интернет

материалы к соответствующему собранию, а также информацию о проезде к месту

проведения общего собрания, примерную форму доверенности, которую акционер может

выдать своему представителю для участия в общем собрании, информацию о порядке

удостоверения такой доверенности.

Не соблюдается

В соответсвии с Уставом Общества, информационные 

материалы к собранию акционеров предоставляются 

лицам, имеющим право участвовать в общем собрании 

акционеров, по их требованию

6

Рекомендуется обеспечить возможность акционерам, права которых учитываются в

реестре, получать сообщение о проведении собрания и иметь доступ к материалам

собрания в электронной форме по заявлению акционера.

Соблюдается

7

Обществу рекомендуется предоставлять информацию о проведении собрания не только на

русском, но и на иностранном языке, который является общепринятым на финансовом

рынке для обеспечения равного отношения ко всем акционерам, в том числе иностранным.

Не соблюдается

По информации Общества, в составе акционеров  

отсутствуют иностранные граждане, а также 

иностранные организации

8

При подготовке повестки дня общего собрания рекомендуется указывать, кем был

предложен каждый из включенных в нее вопросов, а в отношении кандидатов,

выдвинутых для избрания в органы общества, - кем они были выдвинуты.

Соблюдается

9

В период подготовки к собранию обществу следует создать необходимые организационные

и технические условия, обеспечивающие возможность акционерам задавать вопросы

членам исполнительных органов и совета директоров общества, а также публично

высказывать свое мнение по вопросам повестки дня собрания. 

Соблюдается

Взаимодействие акционеров с членами Совета 

директоров и единоличным исполнительным органом 

осуществляется через корпоративного секретаря 

Общества.

10

Обществам с большим числом акционеров рекомендуется поддерживать специальный

телефонный канал (горячую линию) для связи с акционерами, открывать специальный

адрес электронной почты, обеспечивать работу форума по вопросам повестки дня собрания

на своем сайте в сети Интернет.

Не соблюдается

Количество акционеров Общества - 564 лица. 

Информацию по вопросам повестки дня акционеры 

могут получить по номеру телефона корпоративного 

секретаря или по средством обращения на эл. почту 

корпоративного секретаря. Специальный форум по 

данным вопросам не создавался.

11

Обществу рекомендуется не отказывать акционеру в ознакомлении с материалами к

общему собранию, если, несмотря на опечатки и иные несущественные недостатки,

требование акционера в целом позволяет определить его волю и подтвердить его право на

ознакомление с указанными материалами, в том числе на получение их копий. 

Соблюдается

12

Обществу рекомендуется обеспечить акционерам, имеющим право на ознакомление со

списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании, возможность ознакомления с

ним начиная с даты получения его обществом.

Соблюдается

13

Обществу рекомендуется в своем уставе увеличить срок внесения акционерами

предложений по вопросам повестки дня годового общего собрания с предусмотренных

законодательством 30 дней до 60 дней после окончания календарного года.

Соблюдается

14

При наличии в предложении акционера опечаток и иных несущественных недостатков

обществу рекомендуется не отказывать во включении предложенного вопроса в повестку

дня общего собрания, а выдвинутого кандидата - в список кандидатур для избрания в

соответствующий орган общества, в случае если содержание предложения в целом

позволяет определить волю акционера и подтвердить его право на направление

предложения. 

Соблюдается

15

При определении порядка направления в общество требований о созыве общего собрания,

предложений о выдвижении кандидатов в органы общества и внесении предложений в

повестку дня общего собрания рекомендуется использовать современные средства связи и

предусматривать обмен информацией в электронном виде.

Соблюдается

16

Обществу с числом акционеров - владельцев голосующих акций менее 1000 рекомендуется

включить в свой устав положение об обязательном направлении акционерам бюллетеней

для голосования и о праве акционеров принять участие в общем собрании путем

заполнения и направления в общество таких бюллетеней.

Соблюдается

17

Во внутреннем документе, регулирующем подготовку и проведение общего собрания,

рекомендуется предусматривать исчерпывающий перечень документов, подлежащих

представлению счетной комиссии для регистрации.

Соблюдается

18

Обществу рекомендуется привлекать для исполнения функций счетной комиссии

регистратора, даже если его привлечение в соответствии с законодательством не является

обязательным. 

Соблюдается

19

Обществу рекомендуется при наличии соответствующих технических условий создавать

системы, позволяющие акционерам принимать участие в голосовании с помощью

электронных средств. Так, в частности, в целях создания максимально благоприятных

условий для участия акционеров в общем собрании обществу рекомендуется

предусматривать возможность заполнения бюллетеня для голосования в электронной

форме, например через личный кабинет на сайте общества в сети Интернет при условии

обеспечения достаточной надежности и защиты, а также однозначной идентификации

(аутентификации) лиц, принимающих участие в собрании.

Не соблюдается

Указанные системы не созданы в связи с отсутствием 

спроса среди акционеров на реализацию подобной 

услуги.

I. Права акционеров и равенство условий для акционеров при осуществлении ими своих прав



20

Обществу рекомендуется включать в свои внутренние документы положение о том, что

лицо, заполняющее бюллетень для голосования, вправе до момента завершения общего

собрания акционеров потребовать заверения копии заполненного им бюллетеня счетной

комиссией (представителями регистратора, осуществляющего функции счетной комиссии)

общества. При этом обществу рекомендуется предоставлять любому лицу, принимающему

участие в общем собрании, возможность изготовления за счет такого лица копии

заполненного бюллетеня.

Не соблюдается

Во внутренние документы Общества указанное 

положение не включено. Запросов на заверение копии 

бюллетеней от акционеров не поступало.

21

Обществу рекомендуется включать в устав и внутренние документы обязанность общества

размещать на своем сайте в сети Интернет протокол общего собрания в максимально

короткий срок.

Не соблюдается

Во внутренние документы Общества не включена 

обязанность размещать на своем сайте в сети Интернет 

протокол общего собрания. Однако, Обществом на своем 

сайте размещается Отчет об итогах голосования на 

собрании в срок, установленный законодательством для 

доведение до акционеров информации об итогах 

голосования.

22

В целях активизации участия акционеров в осуществлении контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью общества акционерам должна быть предоставлена

возможность задать вопросы единоличному исполнительному органу, главному

бухгалтеру, членам ревизионной комиссии, председателю или иному члену комитета

совета директоров по аудиту, а также аудиторам общества относительно представленных

ими заключений и, соответственно, получить ответы на заданные вопросы. Поэтому

обществу рекомендуется приглашать указанных лиц для участия в работе общего собрания

общества.

Не соблюдается

Во внутренних документах Общества не предусмотрено 

обязательное присутствие членов Совета директоров, 

ревизионной комиссии, аудитора Общества на общем 

собрании акционеров. Вместе с тем, на общих собраниях 

акционеров, как правило, присутствуют: генеральный 

директор и/или заместители генерального директора 

и/или главный бухгалтер, которым акционеры Общества 

могут задать интересующие их вопросы.

23

Обществу рекомендуется приглашать кандидатов, выдвинутых для избрания в члены

совета директоров и ревизионной комиссии общества, присутствовать на соответствующем

общем собрании (а приглашенным кандидатам рекомендуется присутствовать на таком

общем собрании), для того чтобы у акционеров была возможность задать им вопросы и

оценить указанных кандидатов.

Не соблюдается

На общих собраниях акционеров, как правило, 

присутствуют кандидаты в органы управления, 

постоянное место жительства которых находится в 

пределах Республики Адыгея. Кандидаты, постоянное 

место жительства которых находится за пределами 

Республики Адыгея, не присутствовуют на собраниях. 

24

Обществам с большим числом акционеров рекомендуется использовать

телекоммуникационные средства для обеспечения дистанционного доступа акционеров к

общему собранию (например, транслировать общее собрание акционеров на сайте

общества в сети Интернет, использовать видео-конференц-связь).

Не соблюдается

Количество акционеров Общества - 564 лица. Указанные 

средства не используются в связи с отсутствием спроса 

среди акционеров на реализацию подобного средства 

связи.

25

Обществу рекомендуется утвердить дивидендную политику, которую целесообразно

сформулировать в Положении о дивидендной политике - внутреннем документе общества,

разрабатываемом и утверждаемом советом директоров общества. 

Не соблюдается

Положение о дивидендной политике в Обществе 

отсутствует. Порядок, способы и иные условия выплаты 

дивидендов установлены Уставом Общества.

26
Положение о дивидендной политике общества рекомендуется раскрывать на сайте

общества в сети Интернет.
Не соблюдается

Положение о дивидендной политике в Обществе 

отсутствует. Порядок, способы и иные условия выплаты 

дивидендов установлены Уставом Общества, который 

опубликован на официальном сайте Общества в сети 

Интернет.

27 Выплачивать дивиденды рекомендуется только денежными средствами. Соблюдается

В отчетном году дивиденды не начислялись и не 

выплачивались. В предыдущие годы, в которые 

осуществлялось начисление и выплата дивидендов, 

дивиденды выплачивались денежными средствами.

28

Общество должно принимать необходимые и достаточные меры, чтобы подконтрольные

обществу юридические лица не участвовали в голосовании при принятии решений общим

собранием.

Не соблюдается Общество не имеет подконтрольных юридических лиц. 

29
Обществу рекомендуется размещать привилегированные акции с такой же номинальной

стоимостью, что и номинальная стоимость обыкновенных акций общества. 
Не соблюдается Привилегированные акции не размещались.

30

Обществу рекомендуется раскрывать сведения о возможности приобретения или о

приобретении определенными акционерами степени контроля, несоразмерной их участию

в уставном капитале общества, в том числе на основании акционерных соглашений или в

силу наличия обыкновенных и привилегированных акций с разной номинальной

стоимостью.

Не соблюдается

Информацией о возможности приобретения или о 

приобретении определенными акционерами степени 

контроля, несоразмерной их участию в уставном 

капитале в отчетном году Общество не располагает.

31

Закрепление в уставе общества положения, в соответствии с которыми вопросы об

образовании исполнительных органов общества, прекращении их полномочий,

утверждении условий договоров с членами исполнительных органов общества, включая

условия о вознаграждении и иных выплатах, относятся к компетенции совета директоров.

Соблюдается

32

В обществах, имеющих значительное число подконтрольных организаций, рекомендуется

определить полномочия совета директоров контролирующего общества в отношении

выдвижения кандидатур для образования исполнительных органов и кандидатов в состав

советов директоров подконтрольных организаций.

Не соблюдается Общество не имеет подконтрольных организаций

33

Совет директоров должен установить основные ориентиры деятельности общества на

долгосрочную перспективу, оценить и утвердить ключевые показатели деятельности и

основные бизнес-цели общества, оценить и одобрить стратегию и бизнес-планы по

основным видам деятельности общества.

Соблюдается

34

Совет директоров должен на регулярной основе контролировать реализацию

исполнительными органами общества стратегии и бизнес-планов общества. Совету

директоров рекомендуется периодически заслушивать отчеты единоличного

исполнительного органа и членов коллегиального исполнительного органа о выполнении

стратегии.

Соблюдается

35

Рекомендуется, чтобы совет директоров не реже чем раз в год проводил специальное

заседание, посвященное обсуждению вопросов стратегии, хода ее исполнения и

актуализации. Периодичность проведения таких заседаний должна соответствовать

характеру и масштабам деятельности общества, принимаемым им рискам, в том числе

связанным с изменениями экономико-правовых условий деятельности общества.

Не соблюдается

Совет директоров Общества специальных заседаний в 

отчетном году не проводил. Не реже одного раза в год 

Советом директоров рассматриваются вопросы об 

утверждении инвестиционной программы, бюджета 

доходов и расходов Общества, о результатах их 

исполнения, а также о результатах работы Общества по 

приоритетным направлениям деятельности.

36
Уставом общества рекомендуется отнести к компетенции совета директоров утверждение

общей политики в области управления рисками и внутреннего контроля.
Соблюдается

37

Совету директоров следует как минимум один раз в год организовывать проведение

анализа и оценки функционирования системы управления рисками и внутреннего

контроля.

Соблюдается

II. Совет директоров общества



38

Исполнительные органы общества должны на регулярной основе отчитываться перед

советом директоров (комитетом по аудиту) за создание и функционирование эффективной

системы управления рисками и внутреннего контроля и нести ответственность за ее

эффективное функционирование.

Соблюдается

39

Обществу рекомендуется разработать и внедрить политику по вознаграждению и (или)

возмещению расходов (компенсаций) членов совета директоров, исполнительных органов

общества и иных ключевых руководящих работников, отвечающую принципам

прозрачности, подотчетности и учитывать роль указанных лиц в деятельности общества.

Не соблюдается
Размер вознаграждения определяется по решению 

Общего собрания акционеров Общества.

40

В целях предупреждения корпоративных конфликтов обществу рекомендуется создать

систему, обеспечивающую выявление сделок общества, совершаемых в условиях

конфликта интересов (в частности, в личных интересах акционеров, членов совета

директоров, иных органов или работников общества).

Соблюдается

41

Совету директоров рекомендуется утвердить информационную политику общества,

которая должна предусматривать разумный баланс между открытостью общества и

соблюдением его коммерческих интересов.

Не соблюдается

Информационная политика Общества не утверждена. 

Общество придерживается положений концепции 

информационной политики ПАО "Газпром"

42

Совету директоров рекомендуется возложить на комитет совета директоров (по аудиту или

по корпоративному управлению) или на корпоративного секретаря общества обязанности

по контролю за соблюдением информационной политики общества.

Не соблюдается
Комитеты Совета директоров по аудиту и 

корпоративному управлению отсутствует. 

43

Совет директоров должен осуществлять контроль за практикой корпоративного

управления, который предполагает проведение на регулярной основе анализа соответствия

системы корпоративного управления и корпоративных ценностей в обществе целям и

задачам, стоящим перед обществом, а также масштабам его деятельности и принимаемым

рискам. 

Не соблюдается

В отчетный период Совет директоров не рассматривал 

вопросы анализа соответствия системы корпоративного 

управления.

44

В годовом отчете и на сайте общества в сети Интернет обществу рекомендуется

раскрывать информацию о количестве заседаний совета директоров и его комитетов,

проведенных в течение прошедшего года, с указанием формы проведения заседания и

сведений о присутствии членов совета директоров на этих заседаниях.

Не соблюдается
Раскрытие указанной информации не предусмотрено 

внутренними документами Общества.

45

Рекомендуется, чтобы общество публично раскрывало информацию об исполнении

советом директоров обязанностей, связанных с его ролью в организации эффективной

системы управления рисками и внутреннего контроля в обществе.

Не соблюдается
Раскрытие указанной информации не предусмотрено 

внутренними документами Общества.

46

Акционеры должны иметь возможность задавать вопросы председателю совета директоров

по вопросам компетенции совета директоров, а также доводить до него свое мнение

(позицию) по этим вопросам через личный кабинет, корпоративного секретаря,

канцелярию председателя совета директоров или иным доступным и необременительным

для них способом.

Соблюдается

Акционеры имеют возможность задавать вопросы 

Председателю совета директоров по вопросам 

компетенции совета директоров, а также доводить до 

него свое мнение (позицию) по этим вопросам через 

корпоративного секретаря.

47

Не рекомендуется избирать в совет директоров лицо, являющееся участником,

занимающее должности в составе исполнительных органов и (или) являющееся

работником юридического лица, конкурирующего с обществом.

Соблюдается

48

Непосредственно после утверждения перечня кандидатов обществу рекомендуется

раскрывать сведения о лице (группе лиц), выдвинувших данного кандидата, сведения о

возрасте и образовании кандидата, информацию о занимаемых им должностях за период

не менее пяти последних лет, о должности, занимаемой кандидатом на момент

выдвижения, о характере его отношений с обществом, о членстве в советах директоров в

других юридических лицах, а также информацию о выдвижении такого кандидата в члены

советов директоров или для избрания (назначения) на должность в иных юридических

лицах, сведения об отношениях кандидата с аффилированными лицами и крупными

контрагентами общества, а также иную информацию, способную оказать влияние на

исполнение кандидатом соответствующих обязанностей, и другую информацию, которую

кандидат укажет о себе. Кроме того, рекомендуется указывать информацию о соответствии

кандидата требованиям, предъявляемым к независимым директорам. 

Не соблюдается

Информация о членах Совета дирекотров раскрывается 

Обществом в составе отчетов эмитента ценных бумаг в 

объеме сведений, предусмотренных действующим 

законодательством.

49

Обществу рекомендуется использовать интернет-форум по вопросам повестки дня 

собрания для сбора мнений акционеров о соответствии кандидатов критериям 

независимости.

Не соблюдается

Интернет-форум не создается в связи с отсутствием 

спроса среди акционеров на реализацию подобного 

средства связи.

50

От кандидата следует получить письменное согласие на избрание в совет директоров и на

работу в комитете, если предполагается участие этого кандидата в работе комитета

(комитетов) совета директоров, и раскрыть информацию о наличии такого согласия.

Частично соблюдается

Письменные согласия кандидатов на избрание в Совет 

директоров получены Обществом. Информация о 

наличии таких согласий не раскрывается в связи с 

отсутствием таких требований во внутренних документах 

Общества.

51
Информация о кандидатах в члены совета директоров общества должна предоставляться в

качестве материалов при подготовке и проведении общего собрания акционеров общества.
Соблюдается

52

В протокол общего собрания акционеров, на котором рассматривается вопрос избрания

совета директоров общества, следует включать сведения о том, какие из избранных членов

совета директоров избраны в качестве независимых директоров.

Не соблюдается
Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют

53

Для эффективного выполнения своих функций состав совета директоров должен быть

сбалансированным, в том числе по квалификации его членов, их опыту и по числу

независимых членов совета директоров, и пользоваться доверием акционеров.

Не соблюдается
Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют

54

Количественный состав совета директоров общества должен давать возможность

организовать деятельность совета директоров наиболее эффективным образом, включая

возможность формирования комитетов совета директоров, а также обеспечивать

существенным миноритарным акционерам общества возможность избрания в состав совета

директоров кандидата, за которого они голосуют.

Соблюдается

55

Совет директоров (комитет по номинациям) должен, в том числе с учетом представленной

кандидатом информации, проводить оценку независимости кандидатов в члены совета

директоров и давать заключение о независимости кандидата, а также осуществлять

регулярный анализ соответствия независимых членов совета директоров критериям

независимости и обеспечивать незамедлительное раскрытие информации о выявлении

обстоятельств, в силу которых директор перестает быть независимым. 

Не соблюдается

56

Совет директоров должен обеспечить раскрытие информации об утрате членом совета

директоров статуса независимого директора. Обществу рекомендуется закрепить в своих

внутренних документах процедуры, применяемые в случае утраты членом совета

директоров статуса независимого директора.

Не соблюдается

Во внутренних документах процедуры, применяемые в 

случае утраты членом совета директоров статуса 

независимого директора не закреплены. В отчетном 

периоде утрата статуса независимого члена Совета 

директоров не происходила.

57
Рекомендуется, чтобы независимые директора составляли не менее одной трети

избранного состава совета директоров.
Не соблюдается

Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют



58

В целях обеспечения действенной системы сдержек и противовесов на уровне совета

директоров общества рекомендуется либо избирать председателем совета директоров

независимого директора, либо из числа избранных независимых директоров определять

старшего независимого директора. При этом рекомендуется, чтобы старший независимый

директор выступал советником председателя совета директоров.

Не соблюдается
Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют

59

Рекомендуется, чтобы старший независимый директор наряду с председателем совета

директоров был доступен для общения с акционерами общества через личный кабинет,

корпоративного секретаря, канцелярию председателя совета директоров или иным

доступным и необременительным для них способом.

Не соблюдается
Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют

60

Права и обязанности старшего независимого директора, включая его роль в разрешении

конфликтов в совете директоров, должны соответствовать рекомендациям настоящего

Кодекса, быть четко сформулированы во внутренних документах общества и разъяснены

членам совета директоров.

Не соблюдается
Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют.

61

Во внутренних документах общества рекомендуется предусмотреть обязанность

председателя совета директоров принимать все необходимые меры для своевременного

предоставления членам совета директоров информации, необходимой для принятия

решений по вопросам повестки дня, брать на себя инициативу при формулировании

проектов решений по рассматриваемым вопросам.

Не соблюдается
Данные положения во внутренних документах Общества 

отсутствуют. 

62

Обществу рекомендуется установить процедуру (и предусмотреть соответствующий

бюджет), в соответствии с которой у членов совета директоров была бы возможность за

счет общества обращаться за профессиональными консультациями по вопросам,

связанным с компетенцией совета директоров.

Не соблюдается

63

Совету директоров рекомендуется разработать политику общества в отношении владения

членами совета директоров акциями общества и акциями (долями) подконтрольных

обществу юридических лиц. 

Не соблюдается Общество не имеет подконтрольных юридических лиц

64
Обществу рекомендуется за счет собственных средств осуществлять страхование

ответственности членов совета директоров.
Не соблюдается

65

Во внутренних документах общества должна быть закреплена обязанность должностных

лиц общества предоставить членам совета директоров информацию, необходимую для

принятия решений, в том числе конфиденциальную информацию и (или) информацию,

составляющую коммерческую тайну. При этом обязанность члена совета директоров

сохранять ее конфиденциальность должна быть закреплена внутренними документами

общества. 

Не соблюдается

Во внутренних документах Общества данные 

обязанности не закреплены. При предоставлении 

информации членам Совета директоров Общество 

руководствуется требованиями действующего 

законодательства

66

В обществе должна быть создана система, обеспечивающая регулярное поступление

членам совета директоров информации о наиболее важных событиях в финансово-

хозяйственной деятельности общества и подконтрольных ему юридических лиц, а также об 

иных событиях, затрагивающих интересы акционеров.

Соблюдается

Информация о наиболее важных событиях в финансово-

хозяйственной деятельности Общества, а также об иных 

событиях, затрагивающих интересы акционеров 

предоставляется членам Совета директоров 

корпоративным секретарем Общества.

67

Во внутренних документах общества рекомендуется предусмотреть обязанность

исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений общества

своевременно предоставлять полную и достоверную информацию по вопросам повестки

дня заседаний совета директоров и по запросам любого члена совета директоров, а также

определить ответственность за неисполнение указанной обязанности.

Не соблюдается

Во внутренних документах Общества не предусмотрена 

ответственность за невыполнение обязанности по 

предоставлению информации по вопросам повестки дня 

заседания Совета директоров.

68

Рекомендуется предусмотреть и закрепить во внутренних документах общества порядок и

процедуры, в соответствии с которыми исполнительные органы предоставляют

информацию членам совета директоров, например, через корпоративного секретаря

общества.

Соблюдается

69

Обществу рекомендуется разработать порядок ознакомления вновь избранных членов

совета директоров с информацией о стратегии общества, принятой в обществе системе

корпоративного управления, системе управления рисками и внутреннего контроля,

распределении обязанностей между исполнительными органами общества и иную

существенную информацию о деятельности общества.

Не соблюдается

70
В обществе должна существовать возможность проведения заседаний совета директоров

как в очной, так и в заочной форме.
Соблюдается

71
В протоколе заседания совета директоров рекомендуется указывать информацию о том, как

голосовал каждый член совета директоров по вопросам повестки заседания.
Соблюдается

72

Заседания совета директоров рекомендуется проводить по мере необходимости, как

правило не реже одного раза в два месяца, и в соответствии с утвержденным советом

директоров планом работы. План работы совета директоров должен содержать перечень

вопросов, которые будут рассматриваться на соответствующих заседаниях.

Соблюдается

73

В возможно короткий разумный срок после проведения общего собрания, на котором был

избран совет директоров, рекомендуется провести первое заседание совета директоров для

избрания председателя совета директоров, формирования комитетов совета директоров и

избрания председателей комитетов.

Не соблюдается
Сформированные Комитеты Совета директоров 

отсутствуют.

74

При проведении заседаний в заочной форме необходимо определить порядок и сроки

направления каждому члену совета директоров бюллетеня для голосования и получения

заполненного бюллетеня. 

Соблюдается

75

Во внутренних документах общества рекомендуется закрепить положение о том, что при

проведении заседаний совета директоров в очной форме для определения наличия кворума

и результатов голосования учитывается письменное мнение по вопросам повестки дня

заседания члена совета директоров, отсутствующего на заседании, и определить порядок

получения письменного мнения члена совета директоров, обеспечивающий его

оперативное направление и получение (например, посредством телефонной или

электронной связи).

Частично соблюдается

В Положении о Совете директоров Общества закреплено 

положение о том, что при проведении заседаний совета 

директоров в очной форме для определения наличия 

кворума и результатов голосования учитывается 

письменное мнение по вопросам повестки дня заседания 

члена совета директоров, отсутствующего на заседании. 

Однако не определен порядок получения письменного 

мнения члена совета директоров.

76

Рекомендуется предоставлять отсутствующим в месте проведения заседания членам совета

директоров возможность участия в обсуждении вопросов повестки дня и голосовании

дистанционно - посредством конференц- и видео-конференц-связи.

Не соблюдается
В течение отчетного года заседания Совета директоров в 

очной форме не проводились

77

В уставе или во внутренних документах общества рекомендуется предусмотреть право

акционера, владеющего определенным процентом голосующих акций (акционеров,

владеющих в совокупности определенным процентом голосующих акций), требовать

созыва заседания совета директоров для рассмотрения наиболее важных вопросов,

связанных с деятельностью общества. Не рекомендуется устанавливать такой порог в

размере более двух процентов голосующих акций

Частично соблюдается

Во внутренних документах общества предусмотрено 

право акционера, владеющего не менее, чем 20 

процентами голосующих акций, требовать созыва 

заседания совета директоров.



78

Уведомление членов совета директоров о созыве заседания совета директоров, форме

проведения и повестке дня заседания с приложением материалов, относящихся к вопросам

повестки дня, необходимо осуществлять в срок, позволяющий членам совета директоров

выработать позицию по вопросам повестки дня, который не должен быть менее пяти

календарных дней.

Не соблюдается

Материалы не всегда направляются членам Совета 

директоров в срок не менее пяти календарных дней до 

даты проведения заседания Совета директоров. Однако, у 

членов Совета директоров имеется достаточно времени 

для выработки позиции по вопросам повестки дня. По 

всем вопросам, рассмотренным в отчетном году, члены 

Совета директоров сформировали свою позицию.

79

Внутренними документами общества рекомендуется предусмотреть форму уведомления о

проведении заседания и порядок направления (предоставления) информации,

обеспечивающий ее оперативное получение (в том числе посредством электронной связи),

наиболее приемлемые для членов совета директоров.

Соблюдается

80

Для установления реального механизма ответственности членов совета директоров

рекомендуется вести и хранить, наряду с протоколами, стенограммы заседаний совета

директоров или использовать иные способы фиксации, позволяющие отразить позиции

каждого члена совета директоров по вопросам повестки дня. Особые мнения членов совета

директоров должны прикладываться к протоколам заседаний совета директоров и являться

их неотъемлемой частью.

Соблюдается

В течение отчетного периода заседания Совета 

директоров в очной форме не проводились. Внутренними 

документами Общества предусмотрено право члена 

Совета директоров изложить и потребовать приобщить к 

протоколу заседания Совета директоров особое мнение 

по вопросам повестки дня.

81

Рекомендуется, чтобы форма проведения заседания совета директоров определялась с

учетом важности вопросов повестки дня. Наиболее важные вопросы должны решаться на

заседаниях, проводимых в очной форме.

Не соблюдается
В течение отчетного года заседания Совета директоров в 

очной форме не проводились.

82

В целях обеспечения максимального учета мнений всех членов совета директоров при

принятии решений по наиболее важным вопросам деятельности общества рекомендуется в

уставе общества предусмотреть положения, в соответствии с которыми решения по таким

вопросам принимаются на заседании совета директоров квалифицированным

большинством - не менее чем в три четверти голосов - либо большинством голосов всех

избранных (не являющихся выбывшими) членов совета директоров.

Соблюдается

В Уставе Общества закреплено, что решения на 

заседании Совета директоров Общества принимаются 

большинством голосов избранных членов Совета 

директоров Общества, если Федеральным законом не 

требуется единогласия или квалифицированного 

большинства голосов

83
Совет директоров должен создавать комитеты для предварительного рассмотрения

наиболее важных вопросов деятельности общества 
Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

84

Для предварительного рассмотрения вопросов, связанных с контролем за финансово-

хозяйственной деятельностью общества, рекомендуется создавать комитет по аудиту,

состоящий из независимых директоров.

Не соблюдается Комитет Совета директоров по аудиту отсутствует.

85

Рекомендуется, чтобы по крайней мере один из независимых директоров - членов комитета

по аудиту обладал опытом и знаниями в области подготовки, анализа, оценки и аудита

бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Не соблюдается

Комитет Совета директоров по аудиту отсутствует. 

Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют

86

Рекомендуется не реже одного раза в квартал проводить встречи комитета по аудиту или

его председателя с руководителем подразделения внутреннего аудита общества по

вопросам, относящимся к компетенции подразделения внутреннего аудита.

Не соблюдается Комитет Совета директоров по аудиту отсутствует.

87

Обществу рекомендуется публично раскрывать информацию о подготовленной комитетом

по аудиту оценке аудиторских заключений, представленных внешними аудиторами, а

также информацию о наличии в составе комитета по аудиту независимого директора,

обладающего опытом и знаниями в области подготовки, анализа, оценки и аудита

бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Не соблюдается Комитет Совета директоров по аудиту отсутствует.

88

Для предварительного рассмотрения вопросов, связанных с формированием эффективной

и прозрачной практики вознаграждения, рекомендуется создавать комитет по

вознаграждениям, состоящий из независимых директоров и возглавляемый независимым

директором, не являющимся председателем совета директоров.

Не соблюдается
Комитет Совета директоров по вознаграждениям 

отсутствует.

89

Для предварительного рассмотрения вопросов, связанных с осуществлением кадрового

планирования (планирования преемственности), профессиональным составом и

эффективностью работы совета директоров, рекомендуется создавать комитет по

номинациям (назначениям, кадрам), большинство членов которого должны быть

независимыми директорами.

Не соблюдается
Комитет  Совета директоров по номинациям 

(назначениям, кадрам) отсутствует.

90

Комитет по номинациям определяет методологию самооценки и дает предложения по

выбору независимого консультанта для проведения оценки работы совета директоров.

Рекомендуется, чтобы указанная методология и кандидатура независимого консультанта

утверждались советом директоров.

Не соблюдается
Комитет  Совета директоров по номинациям 

(назначениям, кадрам) отсутствует.

91

С учетом масштабов деятельности и уровня риска обществу рекомендуется создавать иные

комитеты совета директоров (комитет по стратегии, комитет по корпоративному

управлению, комитет по этике, комитет по управлению рисками, комитет по бюджету,

комитет по здоровью, безопасности и окружающей среде и др.).

Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

92

Обществу рекомендуется утвердить внутренние документы, определяющие задачи каждого

комитета, полномочия, порядок их формирования и работы, раскрывать информацию о

созданных комитетах, а также обеспечивать включение принятых комитетами

рекомендаций в состав протокола того заседания совета директоров, на котором

рассматривался вопрос, в отношении которого была дана соответствующая рекомендация.

Не соблюдается

Комитеты Совета директоров отсутствуют. Внутренние 

документы, определяющие задачи, полномочия и 

порядок формирования Комитетов не утверждены

93

Состав комитетов следует определять таким образом, чтобы он позволял проводить

всестороннее обсуждение рассматриваемых вопросов с учетом различных мнений.

Рекомендуется, чтобы каждый комитет состоял не менее чем из трех членов совета

директоров.

Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

94

С учетом специфики вопросов, рассматриваемых комитетом по аудиту, комитетом по

номинациям и комитетом по вознаграждениям, рекомендуется, чтобы лица, не являющиеся

членами указанных комитетов, могли присутствовать на заседаниях комитетов

исключительно по приглашению их председателей.

Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

95
Рекомендуется, чтобы комитеты ежегодно представляли отчеты о своей работе совету

директоров.
Не соблюдается Комитеты Совета директоров отсутствуют.

96

Оценка работы совета директоров, комитетов и членов совета директоров должна

осуществляться на регулярной основе не реже одного раза в год. Для проведения

независимой оценки качества работы совета директоров рекомендуется периодически - не

реже одного раза в три года - привлекать внешнюю организацию (консультанта).

Не соблюдается

Внешняя организация для проведения независимой 

оценки качества работы Совета директоров в отчетном 

году не привлекалась.

97

Оценку работы председателя совета директоров должны проводить независимые директора

(под председательством старшего независимого директора, если такой директор

избирается в соответствии с внутренними документами общества) с учетом мнений всех

членов совета директоров.

Не соблюдается
Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют

98
Результаты самооценки или внешней оценки должны быть рассмотрены на очном

заседании совета директоров.
Не соблюдается

В отчетный период заседания Совета директоров в 

оченой форме не проводились.



99
Обществу следует утвердить внутренний документ - положение о корпоративном

секретаре.
Не соблюдается

Корпоративный секретарь руководствуется должностной 

инструкцией

100

На должность корпоративного секретаря рекомендуется назначать лицо, имеющее высшее

юридическое, либо экономическое, либо бизнес-образование, имеющее опыт работы в

области корпоративного управления или руководящей работы не менее двух лет. Не

рекомендуется назначать корпоративным секретарем общества лицо, являющееся

аффилированным лицом общества, связанное с контролирующим общество лицом либо с

исполнительным руководством общества, 

Частично соблюдается

Корпоративный секретарь Общества имеет опыт 

руководящей работы более двух лет, не является 

аффилированным лицом Общества, не связан с 

контролирующим Общество лицом либо с 

исполнительным руководством Общества. Имеет два 

высших образования в том числе по специальности 

"Государственное и муниципальное управление", не 

имеет высшего экономического или юридического 

образования.

101

Обществу следует раскрывать на сайте общества в сети Интернет, а также в годовом отчете

общества сведения о корпоративном секретаре в том же объеме, что и объем сведений,

предусмотренных для раскрытия в отношении членов совета директоров и

исполнительных органов общества.

Не соблюдается

102
Для обеспечения независимости корпоративного секретаря общества рекомендуется, чтобы

он в своей деятельности подчинялся непосредственно совету директоров. 
Не соблюдается

Корпоративный секретарь является сотрудником 

Общества и находится в прямом подчинении 

единоличного исполнительного органа Общества.

103
Не рекомендуется, чтобы корпоративный секретарь совмещал свою работу в качестве

корпоративного секретаря с выполнением иных функций в обществе.
Соблюдается

104

Действуя от лица акционеров и в соответствии с их долгосрочными интересами, совет

директоров при поддержке комитета по вознаграждениям должен разработать, утвердить и

обеспечить контроль за внедрением в обществе системы вознаграждения, в том числе

краткосрочной и долгосрочной мотивации, членов исполнительных органов общества и

иных ключевых руководящих работников, обеспечивающую прозрачность всех

материальных выгод в виде четкого разъяснения применяемых подходов и принципов, а

также детального раскрытия информации по всем видам выплат, льгот и привилегий,

предоставляемых членам совета директоров, исполнительных органов и ключевым

руководящим работникам за выполнение своих обязанностей.

Частично соблюдается

Советом директоров утверждено Положение об оплате 

труда и материальном стимулировании работников 

Общества. В Обществе отсутствует Комитет по 

вознаграждениям.

105

Рекомендуется, чтобы общество определило политику возмещения расходов

(компенсаций), конкретизирующую перечень расходов, подлежащих возмещению, и

уровень обслуживания, на который могут претендовать члены совета директоров,

исполнительные органы и иные ключевые руководящие работники общества. Такая

политика может быть составной частью политики общества по вознаграждению.

Не соблюдается

106

Членам совета директоров, исполнительным органам и иным ключевым руководящим

работникам общества должны компенсироваться (возмещаться) расходы, связанные с

выездом к месту проведения заседаний и прочими поездками, совершаемыми в рамках

исполнения указанными лицами возложенных на них обязанностей.

Соблюдается

107

Не рекомендуется предоставление членам совета директоров компенсации иных расходов,

помимо расходов, связанных с выездом к месту проведения заседаний, и прочими

поездками, совершаемыми в рамках деятельности совета директоров и комитетов совета

директоров.

Соблюдается

108

Не рекомендуется предоставление (неисполнительным и независимым) директорам

пенсионных отчислений, программ страхования (помимо страхования ответственности

директора и страхования, связанного с поездками в рамках работы совета директоров),

инвестиционных программ и прочих льгот и привилегий.

Соблюдается

Неисполнительные директоры отсутствуют. 

Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют

109

Предпочтительной формой денежного вознаграждения членов совета директоров является

фиксированное годовое вознаграждение. Выплата вознаграждения за участие в отдельных

заседаниях совета или комитетов совета директоров нежелательна. В отношении членов

совета директоров не рекомендуется применение любых форм краткосрочной мотивации и

дополнительного материального стимулирования.

Частично соблюдается

Вознаграждение членов Совета директоров определяется 

решением Годового общего собрания акционеров в 

зависимости от финансовых результатов Общества. 

Размер вознаграждения не является фиксированным. 

Иные выплаты в отчетном году членам Совета 

директоров не осуществлялись.

110

Рекомендуется, чтобы общество сформулировало и опубликовало четкую политику в

отношении посещаемости заседаний совета директоров в составе положения о совете

директоров или положения о вознаграждении совета. 

Не соблюдается

111

Если общество применяет практику вознаграждения членов совета директоров акциями

общества, политика по вознаграждению совета директоров должна содержать четкие и

прозрачные правила, регламентирующие владение акциями членами совета директоров.

Не соблюдается

Общество не применяет практику вознаграждения 

членов Совета директоров акциями Общества. Политика 

по вознаграждению совета директоров не утверждалась.

112

Рекомендуется, чтобы политика владения акциями общества членами совета директоров

предусматривала также принятие директорами обязанности не использовать любые

механизмы хеджирования, нивелирующие мотивационный эффект от долгосрочного

владения акциями.

Не соблюдается
Члены Совета директоров не являются владельцами 

акций Общества.

113
Обществу рекомендуется предусмотреть и внедрить процедуры мониторинга соблюдения

директорами правил в отношении владения акциями и механизмов хеджирования.
Не соблюдается

Члены Совета директоров не являются владельцами 

акций Общества. Данные процедуры не предусмотрены.

114

Не рекомендуется предусматривать для членов совета директоров, в том числе для

неисполнительных и независимых директоров, какие-либо дополнительные выплаты или

компенсации (выходные пособия) в случае досрочного прекращения их полномочий в

связи с переходом контроля над обществом или иными обстоятельствами.

Соблюдается

115

Вознаграждение членов исполнительных органов и иных ключевых руководящих

работников общества должно определяться таким образом, чтобы обеспечивать разумное и

обоснованное соотношение фиксированной части вознаграждения и переменной части

вознаграждения, зависящей от результатов работы общества и личного (индивидуального)

вклада работника в конечный результат.

Соблюдается
Вознаграждение единоличного исполнительного органа 

определяется решением Совета директоров Общества

116
Обществу рекомендуется определить систему краткосрочной и долгосрочной мотивации

для членов исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества.
Соблюдается

117

Рекомендуется, чтобы размер выходного пособия в случае досрочного прекращения

полномочий и (или) расторжения трудового договора с членами исполнительных органов и

иными ключевыми руководящими работниками, так называемых золотых парашютов, не

превышал двукратного размера годового фиксированного вознаграждения. 

Соблюдается

118

Организация системы управления рисками и внутреннего контроля требует формализации

во внутренних документах общества роли и задач совета директоров, исполнительных

органов, ревизионной комиссии, подразделения внутреннего аудита и иных подразделений

общества, а также порядка их взаимодействия.

Соблюдается

III. Корпоративный секретарь общества

IV. Система вознаграждения членов совета директоров, исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества

V. Система управления рисками и внутреннего контроля



119

Для эффективного функционирования системы управления рисками и внутреннего

контроля рекомендуется создавать (определить) отдельное структурное подразделение

(подразделения) по управлению рисками и внутреннему контролю.

Частично соблюдается

В Обществе создано отдельное структурное 

подразделение внутреннего контроля (аудита). 

Отдельное структурное подразделение по управлению 

рисками отсутствует.

120

В рамках системы управления рисками и внутреннего контроля рекомендуется

предусмотреть комплекс направленных на недопущение коррупции мер, снижающих

репутационные риски и риски применения к обществу мер ответственности за подкуп

должностных лиц. Обществу рекомендуется утвердить антикоррупционную политику

общества, определяющую меры, направленные на формирование элементов

корпоративной культуры, организационной структуры, правил и процедур,

обеспечивающих недопущение коррупции.

Соблюдается

121

В рамках системы управления рисками и внутреннего контроля общества рекомендуется

организовать безопасный, конфиденциальный и доступный способ (горячую линию)

информирования совета директоров (комитета совета директоров по аудиту) и

подразделения внутреннего аудита о фактах нарушений законодательства, внутренних

процедур, кодекса этики общества любым его работником и (или) любым членом органа

управления или органа контроля за финансово-хозяйственной деятельностью общества.

Не соблюдается

Горячая линия информирования Совета директоров и 

подразделения внутреннего аудита о фактах нарушения 

законодательства отсутствует. Связь с членами Совета 

директоров осуществляется через корпоративного 

секретаря Общества.

122

Совету директоров не реже одного раза в год следует рассматривать вопросы организации,

функционирования и эффективности системы управления рисками и внутреннего контроля

и при необходимости давать рекомендации по ее улучшению. 

Соблюдается

123

Организацию проведения внутреннего аудита рекомендуется осуществлять посредством

создания отдельного структурного подразделения (подразделения внутреннего аудита) или

с привлечением независимой внешней организации. 

Соблюдается

124

Утверждение советом директоров (комитетом по аудиту) политики в области внутреннего

аудита (положения о внутреннем аудите), определяющей цели, задачи и функции

внутреннего аудита.

Не соблюдается

125
Утверждение советом директоров (предварительное рассмотрение комитетом по аудиту)

плана деятельности внутреннего аудита и бюджета подразделения внутреннего аудита.
Не соблюдается

126
Получение советом директоров (комитетом по аудиту) информации о ходе выполнения

плана деятельности и об осуществлении внутреннего аудита.
Не соблюдается

127

Утверждение советом директоров (предварительное рассмотрение комитетом по аудиту)

решений о назначении, освобождении от должности, а также определение вознаграждения

руководителя подразделения внутреннего аудита.

Частично соблюдается

Согласование назначения и увольнения (за исключением 

увольнения по собственному желанию, по истечении 

срока трудового договора, по обстоятельствам, не 

зависящим от воли сторон) руководителя структурного 

подразделения внутреннего аудита находится в 

компетенции Совета директоров. Определение 

вознаграждения руководителя подразделения 

внутреннего аудита в компетенция Совета директоров 

Общества не входит.

128

Рассмотрение советом директоров (комитетом по аудиту) существенных ограничений

полномочий подразделения внутреннего аудита или иных ограничений, способных

негативно повлиять на осуществление внутреннего аудита.

Не соблюдается
В отчетном году указанные орпосы Советом директоров 

не рассматривались.

129

В обществе должна быть разработана и внедрена информационная политика,

обеспечивающая эффективное информационное взаимодействие общества, акционеров,

инвесторов и иных заинтересованных лиц. 

Не соблюдается

Информационная политика Общества не утверждена. 

Общество придерживается положений концепции 

информационной политики ПАО "Газпром"

130

Каналы распространения информации должны обеспечивать свободный и

необременительный доступ заинтересованных лиц к раскрываемой обществом

информации. Доступ к информации должен предоставляться на безвозмездной основе и не

требовать выполнения специальных процедур (получение паролей, регистрации или иных

технических ограничений) для ознакомления с ней.

Соблюдается

131

При наличии существенной доли участия иностранных инвесторов в капитале общества

рекомендуется параллельно с раскрытием информации на русском языке раскрывать такую

же информацию об обществе (в том числе сообщение о проведении собрания акционеров,

годовой отчет общества, бухгалтерскую (финансовую) отчетность) на иностранном языке,

который является общепринятым на финансовом рынке, и обеспечивать к ней свободный

доступ.

Не соблюдается

По информации Общества, в составе акционеров  

отсутствуют иностранные граждане, а также 

иностранные организации

132

Обществу следует раскрывать информацию не только о себе, но и о подконтрольных ему

юридических лицах, имеющих для него существенное значение, в частности, информацию

о роли, выполняемой каждым из существенных подконтрольных юридических лиц, о

ключевых направлениях деятельности каждого из таких лиц, о функциональных

отношениях между ключевыми компаниями группы и о механизмах, обеспечивающих

подотчетность и подконтрольность внутри группы.

Не соблюдается Общество не имеет подконтрольных юридических лиц.

133

Обществу рекомендуется дополнительно раскрывать: сведения о миссии, стратегии,

корпоративных ценностях, задачах общества и политиках, принятых в

обществедополнительную информацию о финансовой деятельности и финансовом

состоянии общества; дополнительную информацию о финансовой деятельности и

финансовом состоянии общества; сведения о структуре капитала общества; сведения в

области социальной и экологической ответственности общества

Не соблюдается

Обществом осуществляется ракрытие информации в 

объеме, предусмотренном действующим 

законодательством. Дополнительная информация 

Обществом не раскрывается.

134

Обществу следует закрепить порядок предоставления акционерам доступа к информации и

документам общества в информационной политике общества. Такой порядок не должен

быть обременительным для акционеров.

Не соблюдается

Информационная политика Общества не утверждена. 

Общество придерживается положений концепции 

информационной политики ПАО "Газпром"

135

Рекомендуется, чтобы информационная политика общества предусматривала возможность

получения акционерами необходимой им информации о подконтрольных обществу

юридических лицах. Для предоставления акционерам такой информации общество должно

предпринять необходимые усилия для получения такой информации у соответствующей

подконтрольной обществу организации.

Не соблюдается

Информационная политика Общества не утверждена. 

Общество придерживается положений концепции 

информационной политики ПАО "Газпром"

136

Предоставление обществом информации и документов акционерам рекомендуется

осуществлять удобным для акционеров способом и в удобной для них форме, в том числе с

использованием электронных носителей информации и современных средств связи (с

учетом пожеланий направивших требование о предоставлении документов и информации

акционеров к форме их предоставления, подтверждению верности копий документов и

способу их доставки).

Соблюдается

VII. Существенные корпоративные действия

VI. Раскрытие информации об обществе, информационная политика общества



137

Рекомендуется уставом общества предусматривать механизмы отнесения к компетенции

совета директоров общества рассмотрения сделок, которые не отвечают установленным

законодательством критериям крупных сделок, но имеют существенное значение для

общества, путем распространения на них установленного законодательством порядка

совершения обществом крупных сделок и (или) путем отнесения их к компетенции совета

директоров с принятием решения по вопросу об их одобрении большинством - не менее

чем в три четверти голосов - либо большинством голосов всех избранных (не являющихся

выбывшими) членов совета директоров. 

Не соблюдается

138

Рекомендуется уставом общества распространить установленный законодательством

порядок одобрения крупных сделок на сделки общества, одновременно являющиеся

крупными сделками и сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, но

которые в соответствии с законодательством не подлежат одобрению как сделки с

заинтересованностью.

Не соблюдается

139 Рекомендуется, чтобы все крупные сделки были одобрены до их совершения. Не соблюдается Крупных сделок в отчетном периоде не совершалось

140

Рекомендуется установить контроль совета директоров не только за существенными

сделками общества, но и за существенными сделками подконтрольных ему юридических

лиц, определив перечень таковых уставом или внутренним документом общества.

Не соблюдается Общество не имеет подконтрольных юридических лиц

141

В случаях определения стоимости имущества, отчуждаемого или приобретаемого по

крупной сделке или существенной сделке, в совершении которой имеется

заинтересованность, совету директоров рекомендуется привлекать независимого

оценщика, обладающего признанной на рынке безупречной репутацией и опытом оценки в

соответствующей сфере либо представить основания непривлечения независимого

оценщика.

Не соблюдается

142

Принятие решения об отчуждении обществом казначейских и квазиказначейских акций

должно быть отнесено посредством применимых механизмов корпоративного контроля к

компетенции совета директоров общества. 

Соблюдается Казначейские и квазиказначейские акции отсутствуют.

143

Обществу рекомендуется определить механизмы предварительного рассмотрения и

согласования советом директоров общества сделок, совершаемых третьими лицами от

своего имени, но за счет общества, которые при их совершении от имени общества

являлись бы крупными сделками или сделками с заинтересованностью.

Не соблюдается

В отчетном периоде такого рода сделки не заключались. 

Механизмы предварительного рассмотрения и 

согласования советом директоров Общества такого рода 

сделок отсутствуют.

144

Рекомендуется уставом общества расширить перечень оснований, по которым члены

совета директоров общества и иные предусмотренные законодательством лица признаются

заинтересованными в сделках общества. При расширении перечня оснований

рекомендуется оценивать отношения фактической связанности соответствующих лиц. 

Не соблюдается

145

Существенные сделки с заинтересованностью контролирующего лица общества до

рассмотрения данного вопроса на заседании совета директоров, в том числе при вынесении

данного вопроса на общее собрание, рекомендуется предварительно рассматривать

независимыми директорами общества. В состав материалов к соответствующему

заседанию совета директоров необходимо включать документ, отражающий позицию

независимых директоров по данному вопросу.

Не соблюдается
Независимые директоры в составе Совета директоров 

Общества отсутствуют.

146

Обществу рекомендуется осуществлять размещение дополнительных акций с их оплатой

неденежными средствами только в исключительных случаях (например, при оплате

дополнительных акций ликвидными ценными бумагами либо уникальным имуществом,

которое необходимо для осуществления основной деятельности общества).

Соблюдается
В течение отчетного периода размещение 

дополнительных акций не осуществлялось.

147

Обществу рекомендуется определить механизмы предварительного рассмотрения и

согласования советом директоров общества сделок, совершаемых третьими лицами от

своего имени, но за счет общества, которые при их совершении от имени общества

являлись бы крупными сделками или сделками с заинтересованностью.

Не соблюдается

В отчетном периоде такого рода сделки не заключались. 

Механизмы предварительного рассмотрения и 

согласования советом директоров Общества такого рода 

сделок отсутствуют.


